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Director Gestion Humana
Alcaldia Municipal

ASUNTO: SOLICITUD CERTIFICACION REVISION DE LA PLANTA GLOBAL DE PERSONAL DE
LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA.

Reciba un cordial saludo. Por medio de la presente solicito se sirva verificar y certificar, si en la
actualidad existe 0 no en la planta global de Personal de la Administracién Municipal, el personal
suficiente y disponible, ya que se requiere CINCO (5) perfiles que cumplan el perfil descrito, para
realizar las actividades indicadas a continuacion:

OBJETO DE

CONTRATACION OBLIGACIONES ESPECIFICAS

PERFIL

1 Realizar asistencia técnica mensuales minimo 30 a las
empresas del sector de la economia formal sobre la
implementacion de la estrategia de entornos laborales
saludables, asi mismo Apoyar la coordinacion de acciones
con el sector empresarial formal para la inclusion laboral
contnbuyendo a la garantia de trabajos dignos, mcluyentes
y de calidad.

2 Realizar asistencias técnicas mensuales en 10 |E piblicas y/
privadas el municipio para fortalecer la cultura del
autocuidado y la prevencion de los riesgos

3 Realizar mensualmente la caracterizacion e identificacion de
la poblacion agricola expuesta a sustancias quimicas como
plaguicidas e insecticidas. (ORGANOFOSFORADOS Y
CARBAMATOS)

Prestacion de 4 Apoyarla Implementacion de la matriz de peligros por sector

fsnional servicios economico presente, en el municipio, y desarrollar minimo 4

;?ro espna e profesionales para la asistencias técnicas mensuales en.normas basicas de

titulo universitario seguridad y salud en el trabajo, de acuerdo a, peligros

en salud identificados, incluyendo unidades de trabajo informal, que
ocupacional sin S compartan su actividad laboral con su lugar de vivienda.
experiencia o direccion de salud 5  Apoyar la actualizacion del diagnéstico de seguridad y salud
publica en el : en el trabajo a nivel municipal, de acuerdo con el avance de
municipio de Soacha. cada municipio.

6 Hacer investigacion de campo de los accidentes laborales
catalogados (graves), segin la notificacion inmediata que
realice la IPS municipal, asi como, la vigilancia a la
notificacion de eventos en salud laboral (accidente y
enfermedad), realizando 1 asistencia técnica a las EAPB
encargadas de generar los reportes.

7 Participar en las jornadas de articulacion con otras
secretarias y/o actores de la administracion para la
desvinculacion laboral de nifios, nifias y adolescentes.

8 Verificar que la empresa formal realice los examenes de
determinacion de los niveles de acetilcolinesterasa en
sangre de individuos con exposicién a sustancias quimicas

9  Apoyar a la secretaria de Salud de Soacha en el proceso de

adopcién, adaptacion, implementacion y seguimiento de las

\

Contratacion de

dimension salud y
ambito laboral de la

recién egresado.
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DGH - 782
Soacha, 06 de enero del 2023

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE GESTION HUMANA

C W Feel 6 K

Que, debidamente revisada la Planta Global Central de Personal,
se verifico que el Municipio de Soacha no cuenta con personal
suficiente y disponible para el siguiente objeto contractual
"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA DIMENSION
SALUD Y AMBITO LABORAL DE LA DIRECCION DE SALUD PUBLICA EN
EL MUNICIPIO DE SOACHA".

Valida para cinco (5) servicios , segun la descripcion de la
solicitud.

Se expide en respuesta a la peticion elevada del Secretario de
Salud mediante Oficio SSSD-159-160-163-164-165-2023, radicada
el 6 de enero 2023

l GABRIEL \NNY MURILLO CALDERON

ELABORO: ADRIANA GARCIA PRIETO — DGH




