]
ODIGOAP-IA-FT-014
p Secreinia de el SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE ng&!&},,

- APOYO - G DE CONTRA PECHA: 20211227
Subdintegada deSenicis e Sled FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

Centro Orente ESE,

1, DATOS .GENERALES DEL:CONTRAT

Proccso que pertencee: MISIONAL . i
o CONTRATO - OFS: CRP-Ros III Strvicio 2 que pertenece: DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS o
Unidad a ka que pertencee; HOSPITAL SANTACLARA
B 4
Nombre del Contratista: [ MAICOL ANDRES VARGAS GALVIS }/ ce [L012.417.578 } ue: [BOGOTADE, g A
Ficha Inicio: Feeha Terminacion inicial: Valar Mensual; Valor a cobrar: |S 2.941.680

ADICION/ f NUMERO DH
OTROSI ; -T : IR AR
1 1 $ 080,560 $ 435300 0435291716 10/0172023 )
2 2 FEBRERQ $2.941.630 $ 445.300 9446779540 s 10/02/2023 :
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Resumen de I
53,922,240 $6.163.520 =
———— i
INFORME DEACTIVIDADES REA LIZADAS YAVANCE EN-CUMPLIMIENTO DEL OB TETO DELCONTRATO: :
Rl AR ! R ZORIETO DEL CONTRATO - Tty i AR R A, EEETEE : e R ;

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO TERAPEUTA RESPIRATORIO PARA DESARROLLAR AC'HG]DADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD'CENTRG
ORIENTEE.S.E. Do

Relucida de actividades para el peciodo:

AEALIZAR LAS ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS DIAGNOSTICOS ¥ TERAPEUTICOS SE REALIZAN ATENCIONES A LOS ENTES CON PROCEDIMIENTOA TALES COMO TOMA DE GASES[SE REALLZA REGISTRO DE PROCEDINIENTOS REALIZADOS EX TiPO DE -
DETERMINALOS DENTRO DEL FLAN DE MANEK, CON UN RLTO NIVEL CIENTIFICO, ETICO ¥ [ARTERIALES, TOMA DE MUESTRAS RESPIRATORIAS. REALIZACION DE TERAPIAS, RESPUESTA A[HISTORIA CLINICA TEREVO ¥ RESPUESTA A INTERSONSULTAS ol
FIUMANG, DE LNA MANERA CPORTUNA Y PERTINENTE, EN CORRESPONDENCIA CONLAS  |INTERCONSULTAS DE ACUERDO A ORDEN MEDICA. APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL . ERETEEEE

* 3 [|NECESIDADES DF LOS PACIENTES, Y TENIENDO EN CUENTA QUE TODAS LAS DECISIONES
CLINICAS GENERADAS EN LA ATENCION MEDICA, PROCURARAN EL MEJORAMIENTO DE LA
SALUD DEL PACIENTE, Ef. USO RACIONAL GEL CONGCIMIENTO MEDICO Y DE LOS i
RECURSOS DISPONIBLES .
TRINDAK LA ATENCION EN SALUD BUSCANDO 103 MEJORES ESTANDARES DG SE REALIZARA LA RESPUESTA DE INTERCONSULTAS EN LOS TIEMPOS ESTABLECIDOS, SE PRESTARA ELJSE REALIZA REGISTRO DR PROCEDIIENTOS REALZADOS BTG i
OPORTUNIDAD, INTEGRIDAD, SURICIENGEA. CONTINUIDAD Y PERTINENCLA, EN UN SERVICIY A LOS PACIENTES QUE SE ENCUENTRAN EN LA ENTREGA DE TURNO © DE LOS QUE SE RECIBE| MISTORIA CLINICA TEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN o

: AMDIENTE DE ATENCION PERSONALIZADA Y HUMANIZADA, CUMPLIENDC E1, PRINCIPIO BE |LLAMATRO PARA LA ATENCION, SE REALIZAN ACCIONES PROPIAS EN EIL SERVICIO DE SALA ERA. APLICATIVO DINAMICA QFRENCIAL, ADEAAS DE DILIGENCLAMIENTO

t EQUIDAD Y COM ENFASIS EN ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS, PROTOCOLOS, DASE DE SALA ERA - ah

INTERVENCIONES Y GUIAS DE ATENCION, DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE
- JILARILITACION ¥ ACREGITACION

SUBRED, 5U VISION, MISION, ESTRUGTURA ORGANICA REGLAMENTOS ADMINISTRATIVOS, | PLATAFORMA ESTRATEGICA =
3 [TECNICOS, CIENTIFICOS ¥ DISCIPLINARIOS, ACOGIENDO LAS DIRECTRICES

PRESTAR SUS SERVICIOS ASISTENCIALES RESPETANDO AUTONOMIA INSTITUCIONAL DELA |EN LA PRESTACION DEI, SERYICIO SE RESPETAN LAE DIRECTICES INSTITLCIGNALES Y SE IMPLEMENTA LA|REUNIONES DE CAPACITACION SOBRE LA PLATAFORMA ESTRATEGICS .

: t R :
INSTITUGIONALES A i R
REALUZAR LAS ACTIVIDADES SEGUN LAS NECESIDADES DE LA SUBRED DANDO CUBERTURA |SE,_ DA COBERTURA A TOPOS 05 SERVICIOS.  RESFONDIENGS LLAMADOS, INTERCOSNULTAS ¥[SE CIEUNTA CON UY | CRONCGRAMA DE ACTIVIDADES DANDO| -

4. |ENTODAS LAS UNIDADES EN DONDE SE OFERTA EL SERVICKY ¥ SEA REGUERIDO REQUERIMIENTOS COBERTURA EN LOS SERVIEOS ¥ UNIDADES . V
INFORMAR AL PACIENTE ¥ SU FAMILIA SOBRF LA CONDICION CLINICA, FLAN DE MAREIG, |SE_TRINDA EDUCACISN ¥ ASESGRIA. IN FROMOCION v FREVENSION A Lo% CUIDADGRES EN[SE REALZA REGISTRO DE PROCEDINIENTOS EDUCATIVOS EF T1PG.1
ATENCION Y RECOMENDACIONES DE EGRESO, CONOCER EL GRATK) DE SATISFACCION ENFERMEDADES RESPIRATORIAS, MANESQ DE OXIGENG DOMICILIARIO ¥ EN CUIDADOS EN CASA HISTORLA CLINICA TEREVO Y EN DE BASE DE SALA ERA PR B

S [SOBRE LOS SERVICIOS PRESTADOS ¥ RESOLVER INQUIETUDES RELACIGNADAS CONEL : . - : ;

PROCESO DE ATEXCION L

~ . . . L
LLEVAR REQISTRC DE LAS ACTIVIDADES, FROCEDIMIENTOS F.INTERVENCIONES, AS| COMO [SE ELABORAN INFORMES BE ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL MES Y SE ENTREGA A LIDER DEL DILIOENCIAMIENTO DE FORMATO DE FACTURACION, FORMATO DE|
! OCESO AR

'|MANTENER ACTUALLZADOS 1,05 INFORMES ESTADISTICOS DEFINIDOS POR LA INSTTTUCION |#Re OFORME MENSUAL ACTiVIDADES i
, 6 [V TODOS AQUELLOS REQISTROS NECESARIDS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROCESOS : :

DE COSTOS ¥ FACTURACION : to

RESPETAR LS DERECHOS DEL PACIENTE, CUMPLIR EL CODIGO DE ETICA MEDICA ¥ LAS | CUMPLIR ¥ SOCIALIZAR 108 DERECIIOS Y DEBERES D 103 FACIENTES NOSE REQUIRID - Lo
7 | DISROSICIONES LEGALES PERTINENTES PROPIAS DE LOS SERVICIOS EN DONDE SE PRESTE

1.A ATENGION 4 .

REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y CONTRON, A PACIENTES EN LOS QU SE, REGUIERA 50 [SEGUIMIENTO A ESTADO D SALUD DE FACIENTES SALA ERA, BASE DE REQISTRO SALA ERA CON SEGUIMIENTO A LAS B HORAS v 7|
g [PARTICIPACION E IMPARTIR INSTRUCCIGNES AL EQUIPD DE SALUD SORRE LOS DIAS oot oo ’

PROCEDIMIENTOS ORDENADOS

EMITIR CONCE#T0S MEDICOS QUE S LE REQUIERAN, REALIZAR RESUMENES DEHISTORIA [SE REALLZA EVOLLICION DE TODO PROCEDIMIENTO O TRATAMIENTD REALIZADO AL PACIENTE PARA SUJSE REALIZA REGISTRO E&PROCEDIMI’EN‘TDS REALIZADOS, EN TIPQ DFE|
9 CLINICA. EFICRISIS U OTROS DOCUMENTOS A_SISTH\'CLM.BS O ADMINISTRATIVOS QUE SEAN |POSTERIOR REVISION : HISTORIA CLINICA

YO ¥ RESPUESTA A DNTERSONSULTAS EN CL| +
SCLICITADOS ‘ APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL - )
DILIGENCIAR EN FORMA COMPLETA, CPORTUNA, BISTEMATIZADA Y LEGIBLE (EN LOS SE DILIGENCIA DOCUMENTG DE HISTGRIA CLINICA ENFATEZANDG LA CONFIDENCIALIDAD Y ETICA|SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS REALIZADOS EN -TiPD DE|

CASOS EN QUE SE PRESENTEN FALLAS DEL SISTEMA), LOS FORMATOS, LA HISTORIAS DURANTE EL MANEJQ DE ESTA. HISTORIA CLINICA TEREVO Y RESMUESTA A INTERSONSULTAS EN L]
: CLINICAS, CONSENTIMIENTO INFORMADG, REPORTES DE ESTUDIOS ¥ DEMAS REGISTROS . APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL S -
PROPIOS DE SU ACTUAR, DE ACUERDO A LO ESTABLECIDG EN LA NORMATIVIDAD VIOENTE, . s

10 }L.0S PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA ¥ DEMAS DIRECTRICES RELACIONADAS CON EL
MANEIO DE JISTORIAS CLINICAS Y RESPALDANTO TODAS LAS ACTUACKINES REALIZADAS . e Ty : .
‘| AL PACIENTE CON 1A FIRMA . 5 _

CGARANTIZAR LA DEBIDA RESERVA DE A INFORMACION DEL PACIENTE Y GE Las SE DILIGENCIA DOCUMENTO DE NISTORIA CLINICA ENFATIZANDO LA CONFIDENCIALIDAD Y ETICA[SE REALIZA REGISTRG GE PROCEDIMIENTOS REALIZADOS EN TIPQ DE|

17 |REGISTROS CLINICOS DURANTE EL MANEIO DE ESTA. HISTORIA CLINICA TERENG Y RESFUESTA A INTERSONSULTAS EN EL
APLICATIVO DINAMICA GERENCLAL . :
GARANTIZAR LA INTEGRIDAD ¥ ADECUADG FUNCIONAMIENTO DEEOS EQUIPOS, ADECUADO USO DE ELEMENTOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS EN EL TRATAMIENTO BE LOS PACIENTES. 'FORLMTO D LIMPIEZA, ¥ DESINFECCION DE LOS EQUIPOS, ELEMEXTOS|

ELEMENTOS E INSTALACIONES, AS| COMO LA LFILIZACION RACIONAL DE LOS RECURSOS
QUE LA SURRED AFORTE AL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES CONTRATADAS Y
2 |RESPONDER FOR SU REPOSICION O REPARACION CUANDO LOS DARGS SE OCASIONEN POR

REFGRTE DE SUSCESOS DESWU'R!I‘MDPORTECNOWGILANCM'

p ) k

NEGLIGENCIA D INADECUADA MANIPULACION DE LOS MiSMOS '—i
e

REPORTAR AL AREA DE RECURSOS FISICOS » ACTIVOS FUOS DE LA SUBRED, LOS EQUIPOS  |EN CASO DE PORTAR, EQUIPOS ATENOS A LA INSTITUCION.

qR.EPORTE OPFORTUNO A AREA ENCARGADA
13 |DEFROMIEDAD DEL CONTRATISTA, QUE SE DESTINE A LAS ACTIVIDADES ASISTENCIALES :

) PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN EL DESARROLLD, IMPLEMENTACION ¥ CUMPLIMIERTG DE | LEER LB FORMATOS DF L TNSTITOCION, CONOSER IR INSTITUCION, PLATAFORMA ESTRATEGICA A TAVES DE LA PAGINA WED Y ALMERA, CONSULTAS A LOS DIFERENTES]
. LAS POLITICAS INSTITUCIONALES, SISTEMA INTEGRADO DE GESTION, ACREDITACION, A} APLICATIVOS DE LA INSTITUCION . .
14 |SEQURIDAD DEL FACIENTE Y DENAS ACTIVIDADES EXNMARCADAS DENTRO DEL SISTEMA o .,
(OBLIGATORKY DE GARANTIA DE LA CALIDAD - - .

+ 15 |PARTICIPAR EN LA PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL SERVICIO ASISTIR A REUNIONES, CAPACITACICNES ¥ ACTIVIDADES DE BIENESTAR . FIRMA EN FORMATOS DE ASISTENCIA. !

PARTICIPAR EN LA ELABORACION, ACTUALIZACIGN, IMPLEMENTACION ¥ ADHERENCIA DE PARTICIPAR EN LA ACTUALIZACION DE PROTOCOLOS DEL AREA DE REHABILITACION ¥ PARTICIPAR EN{NORMALIZACION DE DO}'MEN‘I‘OS. EVALUACIQONES DE PROTOCGLOS

GUIAS, MANUALES, PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS QUE APLIQUEN AL SERVICIO ADHERENCIA A LOS MISMOS

v [APOYAR A1 ENTIDAD EN LAS ACTIVIDADES QUE SE DFMANDE SEOUN REQUERIMIFITTS T Fr T e ERoriomm e T — —



Secrelaria de Selug
Subred integrada de Senvicios de Salyd

Centro Oriente E5.E,

SUBRED ]NTEGR.A%@DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E
AP

0 — GESTiON DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

PARTICIPAR EN LA ELADORACION DE RESPUESTAS A RECLAMACIONES ¥ REQUERIMIENTOS

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 03
FECHA: ®721-12-27

RESPONDER DE FORMA QFORTUNA QUESAS, RECLAMOS SOLICITUDES

CUANDO APLIQUE ..

SUESPECIALIDAD

TNSTOREA CLINICA ‘TEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL|

APLICATIVG DINAMICA GERENCIAL ol

18 |QUESE PRESENTEN EN DESARROLLO DE L ATENCION QUE 5E ORLIGA A PRESTAR A LOS . . 1
USLIARIOS O PACIENTES QUE DEMANDEN EL SERVICIO . - . '~| ' S .
o G Sh SO PECESARIO PARA DAX RESPUESTA A OBIECIONES TNICIALES BVITARDO|MANTENER SOPORTIS NECESARIOS PARA EVITAL OLOSAS, ACTUAR Y TROCEDER DE ACURRDO A LO|SE REALTZA REGRTRO DF PROCEDINIENTOS REALIZADGS & TIFO OF

19 |A5HQUE 5E GENERE GLOSA DEFINITIVA 0 PROCESOS DE CONCILIACION POR PARTE DE EPS- {ESTUIFILADO POR LA [NSTITUCION CON RESPUESTA OFORTUNA lISTORLA CLINICA TEREVO ¥ RESPUESTA A INTERSONSULTAS EX £t
S-FATB APLICATIVO DINAMICA QERENCIAL KN
INOTIFICAR LOS SUCESOS DE SEGURIDAD QUE SE PRESENTEN DURANTE EL PROCESO DE DETECTAR Y NOTIFICAR EVENTOS DE SEGURIDAD REGISTRO DE NOTIFICACION EVENTOS DE SEQURIDAD, POR WHATS APT .
ATENCION, PARTICIPAR EN LOS ANALISIS ALOS QUE 5EA CONVOCADO E IMPLEMENTAR APLICATIVO EN INTRANER, CORREO N

20 [LAS ACCIONES DE MEJORA DEFINIDAS PARA EL SERVICIO N
REFMORTAR LOS EVENTOS DE NOTIFICACION OBLIGATORIA CON LA OPORTUNIDAL: REALIZAR REPORTE OPORTUNG DE EYENTOS DE INTERES FUBLICA APLICATIVO SIVIGILA

3] |ESTABLECIDA EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE. M

N APOYAR LAS ACTIVIDADES DE DOCENCIA DE SERVICIO EN LA REVISTA MEDICA U OTRG: APOYAR AL PERSONAL EN DESARROLLOCON LOS DIFERENTES ROLES N0 SE REQUIRIO . |

22 |ESPACIO DIRIGIDAS A LOS ESTUDIANTES Y/0 PERSGNAL DEL SERVICIO, PARA EL :
PESARROLL Y FORMACION DEL RECURSO HUMANQ EN SALUD, 5L APLICA . i - - .
INSTRUIR A LA COMUNIDAD SODRE LA PREVENCION DE [,AS ENFERMEDADES PROFIAS DF, | REALIZAR. SOCIALIZACIGNES PERTINENTE AL ARER SE REALIZY, REQISTRD DE PROCEDIMIENTOS REALIZAGOS BN TIFG DF|.

CONTENIDAS EN EL FORMATO DE NECESIDAD DE PERSONAL QUE HACE PARTE INTEGRAL
DEL PRESENTE CONTRATG

ASISTIR A LAS JORNADAS DE CAPACITACIGN, INDUCCIGN, REUNIONES, COMITES ¥ ASISTIR A REUNIONES, CAPACITACIONES Y ACTIVIDADES DE BIENESTAR FIRMA EN FORMATOS DE ASISTENCIA B
2 [EvENTOS A LOS CUALES SEA CONVOCADG KD
28 SNFORMAR AL SUPERVISOR DEL CONTRATO CUALQUIER NOVEDAD QUE AFECTE FI, INFORMAR OPORTUNAMENTE CUALQUIER IMPREVISTO QUE SE PRESENTE EN EL DESARROLLO DE LAS| INFORMACION I'OR MEDHMDJSME G INPORME
CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES . ACTIVIDADES o
FACILITAR LAS LADGRES DE SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL GUE LA SUDRED, ACTUAR Y PROCEDER DE ACUEREG & LO ESTIPULADO FOR LA INSTITUCIOH CON RESPUESTA OPORTUNA |G SE REQUIKIO
26 |REALICE EN FORMA DIRECTA PGR LA SUBDIRECCION DE SEAVICIOS DE JALUD, LA OFICINA
DE CALIDAD Y/Q A TRAVES DE TERCERCS c . <
CUMPLIR OPORTUNAMENTE LAS RECOMENDACIONES, GFORTUNIDADES DE MEJORA, ACTAS|REALIZAR ¥ DAR CUMPLIMIENTO A LOS FLANES DE MO DE 08 FTES TNTIN0s Y B eRio CUMPLMIENTO PLANES DE MEJORA.
27 |DECOMPROMISO Y DEMAS SOLICITUDES DE LA SUPERVISION Y DE LA OFICINA DE
CALIDAD
ACREDITAR INSCRIPCION EX EL, RETHUS, MIPRES Y RUAF CONTENIDAS EN El. FORMATG DF, [ACTUALIZACION EN LOS 71 ICATIVOS REGUERIDOS VERIFICACION INSCRIPCIONAL RETELS
- gg [VECESIDAD DE PERSONAL QUE HACE PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE CONTRATO. .

SE DESARROLLARAN LAS ACTIVIDADES EN CUALQUIERA DE LAS UNIDADES

2% |CORRESPONDIENTES A LA SUBRED CENTRO QRIENTE DE ACUERDO A LA ASIGNACION

REALIZADA PGR EL SUPERVISOR

SE REALIZAN LAS ACTIVIDADES EN LA UNIDAD INDICADA PFOR EL SUPERVISOR

PLANILLA DE TURNOS

Qbservaciones:

168 HORAS REALIZADAS EN EL. MES DE FEBRERO

Nota; E3 deber contmctual ancxar To ceftificacion del
<l soporte de afiliacidn ol Sistena Genernl de

pago b Salud, pensién y ARL. En ense de tencr contrato nucve adjuntar]
Scguridnd Soclal en Salud como cotizantc y ofiliacién o pansidn., Teniendo e
<cuctta yue con la implementacién del Decrelo 1273 de 2018 €] page de oportes 8¢ hace +lc manern vencida de acuerdo von Ly
Fechia eatablecidas en o Docreto 1990 de 2016,

Lo3 of L.012417.578

2 [
MARTHA CECILIA OQUENDQ OSPINA

GRADD 05 (E

DIRECTOR TECNICO CODIGO 099
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DIRECTQR, TECNICO CODIGO 009

GRADO0S (B}

= 3

fl
!

s




i

CUENTA DE COBRO No.3- 8

FECHA: 28/02/2023 s

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A: o i

MAICOL ANDRES VARGAS GALVIS Vs
C.C. 1.012.417.578 DE BOGOTA D.C.

A
LA SUMA DE: -:‘-1-

DOS MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y UN MIL SEISCIENTOS\OCHENTA

PESOS M/CTE ($2.941.680) .

Por concepto de:

¢ Honorarios Prestacion de"servicios en cumplimiento del contrato No PS 114%!2023,
con afiliacion a ARL RIESGO 3, correspondiente al MES DE FEBRERO DE 2i023. S

OB.IETO PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO TERAPEUTA RESPIRATORIO
PARA . .DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.

2
Cordialmente, - ' ¢

T V4
Mo@\ Al e, bwm\

MAICOL ANDRES VARGAS GALVIS

C.C. 1.012.417.578 DE BOGOTA D.C.

Teléfono: 3155527573 Direccion: KR 82 68-69 SUR o
No Cuenta: 4482018628 CUENTA DE AHORROS COLPATRIA 4
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