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VERSION
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No. CONTRATO - OPS:

Proceso que pertencce: MISONAL

Servicio al que pertenece: DIRECCION DE HOSPITALIZACION

HOSPITAL SAN BLAS

Unidad a kx que pertencee:

Nombre det Contratista: | JOSE OVER RODRIGUEZ §

KRMIENTO |

c.c. [80.210.950

| de: [BOGOTAD.C.

Fecha Inicio: Fecha Terminacion inicial:

2023-01-21

|2023-04-20

Valor Mcnsual: |3 24.584.040

Valor a cobrar:

$9.196.252
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Resumen de
contrato

$9.196.252

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO INTERNISTA PARA DESA

Relacidn de actividades para ¢l periodo:

ESE.
Desde:  |2023-01-21 J

Realizar las actividades. p
del plan de mangjo. con un allo nivel c:cuuﬁco élicoy humano dc una mancra oportu
pertinente. cn cor dencia con las de los paci ¥ teniendo en cuernga
quc todas las decisiones clinicas gencradas en la atencion médica procuraran ¢l
mgjoramicnto de la salud del paciente.

dimmi & : s 1od

Se realizaron lac actividades y
dentro del plan de atencion de su profesion

para ¢l mancjo de patologtas cstablecidas|

HISTORIA CLINICA

Brindar una atencidn en salud con opormmdnd integridad. suliciencia v pertinencia. of
bicnie de atencion per

lizada v b Fond

¢l principio de cquidad|y

h un

Sc brindo atencion en salud de calidad v de forma humanizada cumplicndo ef principio de cquidad v rigicndosc

con énlasis cn actividades. proced pre los. intery v guias de atencjon. [bajo los cstandares de acreditacion HISTORIA CLINICA
de acuerdo a los estandares de habilitacion v i
Realizar las actividades scgin las necesidades de la subred dando cubertura cn todas lhs Se cumplieron las actividades correspondientes a la unidad de la subred HISTORIA CLINICA

Unidades cn donde se presta ¢l servicio v sca requerido

Informar al paciente v su familia sobre la condicion clinica. plan de mancjo. atencion §
recomendaciones de egreso. c_.,cncrando un alto grado de satisfaccion sobre los scrviciof
p dos. resolviendo i das con ¢l proceso de atencién.

Sc aclararon dudas a los familiarcs sobre diagnostico v atcncion médica de forma clara v oportuna

DIALOGO HUMANIZACION - REVISTA MEDICA

Diligenciar los registros de las atenciones. procedimicntos. actividades ¢ intervenci
~quc permita mantener actualizados los informes cstadisticos definidos por I normaf
vigente v todos aquellos registros necesarios para cl cumplimiento de los procesos de
costos v facturacion

Ii dini

Sc dili; v ose
actualizacion cn bascs de datos estadisticos

de acuerdo a la normativa para mantener|

REUNIONES CON EL LIDER

Respetar los derechos del paciente. cumplir ¢f codigo de ética médica v las di

Tegales pertinentes propias dc los servicios en donde sc presic la atencion.

Se plieron las disposiciones legales correspondi 2 la historia clinica

AUDITORIA DE HISTORIA CLINICA

Realizar ¢l scguimicnto y control a pacicntes cn los que se requicra su participacion ¢
impartir instrucciones al cquipo de salud sobre los procedimicntos ordenados.

Se imparticron instrucciones al cquipo de salud sobre los procesos ordenados al pacicnic

SOCIALIZACION DE INFORMACION CON EL EQUIPO
DE TRABAJO

Sc emiticron conceptos medicos requeridos scgin la situacion

pacicnte con la firma.

Emitir conccplos mcdmos quc s¢ rcqm?xfm realizar resiimenes de ||‘IS|0|'I£| clinica. cpigrisis CONSTANCIAS MEDICAS
u otros d o ativos que scan
Dili cn forma oportuna, si da v legible (cn fos casos cn qug sc |Sc dlllscncmron correctamente los formatos de historia clinica ¥ consentimicntos informados segiin lo
presenten fallas del sistema). los formatos. Ia historias clinicas. imi infonmpdo. lad
reportes de estudios v demds registros propios de su actuar. de acuerdo a lo establecidp en HISTORIA CLINICA - FORMATO DE
la normatividad vigente. los procedimicntos de auditoria y demis directrices relacionddas CONSENTIMIENTO INFORMADO
con ¢l mangjo de historias clinicas v Idando todas las lizadas q!

Garantizar la debida reserva de la informacién del paciente y de los registrop
clinicos.

Se mantuvo el secreto medico de cada paciente

CONFIDENCIALIDAD DE LA HISTORIA CLINICA
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Utilizar de manera adecuada los equipos. elementos ¢ instalaciones y los recursos qudla Se brindo un buen trato a las instalaciones de la unidad y a los recursos que la Subred ofrece

Subred aporte al d de las actividad das y responder por su [ CAPACITACIONES
reparacion cuando los daiios se por negligencia o i d ip e

los mismos.

Reportar al drea de Recursos Fisicos — Activos Fijos de la SUBRED. los equipos de Se reportaron los eventos de acuerdo a la normatividad REPORTE EN ALMERA Y SIVIGILA
propiedad del contratista. que se destine a las actividades asistenciales

El contratista deberd responder por la seguridad de los equipos que se encuentren bajq su Se garantizo el buen uso a los equipos brindados

FIRMA DE INVENTARIOS RECIBIDOS

a Yy
que se presenten en desarrollo de la atencién que se obliga a prestar a los usuarios o
pacientes que demanden el servicio.

Se realizo def orma ad:

1

la

T

de

requeridas por el servicio
INTERCONSULTAS

Prestar €] apoyo necesario para dar respuesta a objeciones iniciales evitando asi que s
genere Glosa Definitiva o procesos de Conciliacion por parte de EAPB.
NO{ITICAr [0S Succsos dc SCgIll'laaa quc sc pi aurantc o1 proccso dc atcncton al

Se brindo el apoyo correspondiente con justificacion a cada uno de los requerimientos

HISTORIA CLINICA

paciente y apoyar en los anilisis a los que sea convocado e implementar las acciones de

Se notificaron e informaron al lider de Ia unidad los sucesos presentados segin el area de atencion

dirigidas a los estudiantes y/o personal del servicio. para el desarrollo y formacién del
recurso humano en salud.

REPORTE EN ALMERA Y SIVIGILA
1ciora nara el servicio
. " . . . . Se reporto los eventos de notifi bli ia con la op idad establecida por la vigente
Repcr{mt los ev_/entos de notificacion obligatoria con la oportunidad establecida en la REPORTE EN ALMERA Y SIVIGILA
normatividad vigente.
Apoyar las actividades de docencia de servicio en Fa revista médica u otro espacio Se brindo apoyo acad: para los di rotando act en la unidad

REVISTAS MEDICAS

Instruir a la comunidad sobre 1a prevencién de las enfermedades

Se instruyo a la co

dad

dad,

sobre enfer:

propias de su comunidad

RECOMENDACIONES DE SALIDA

Informar oportunamente al supervisor del contrato cualquier novedad que afecte el
cumplimiento de sus obligaciones

Se mantiene buena comunicacion con el lider de la unidad para notificar cualquier evento

REUNION CON EL LIDER

Facilitar las labores de supervisién. evaluacion y control que la SUBRED realice en ff

directa por la Subdireccion de Servicios de Salud. la Oficina de Calidad y/o a través d
terceros.

rma

Facilitar la evaluacion y control de la Subred de forma directa

REUNION MENSUAL

Cumplir las daci oportunidades de mejora, actas de
compromiso y demas solicitudes de la Supervision y de la Oficina de Calidad.

Se

d

on las 1

p

y oportunidades de mejora segin lo requerido

REUNION MENSUAL

Acreditar inscripeion en el RETHUS. MIPRES y RUAF

Se realizo la inscripeion correspondiente

MIPRES - RUAF

Prestar el servicio de conformidad con la programacion de agenda acordada con ol
supervisor del contrato. para el desarrollo de sus actividades.
Participar en las investigaciones v cstudios cspecilicos de casos icndicnics a resolver

Se cumplio con la agenda programada segiin el supervisor del contrato

CUMPLIMIENTO CONTRATO

bl C idas en el formato de necesidad de personal q
presentc contrato.

Observaciones:

Se participo de forma activa en las investigaciones y estudios requeridos

PARTICIPACION EN ACTIVIDADES A RESOLVER

HONORARIOS FLIOS

Nota: deber contractual anexar la certificacion del pagoe a Salud. pensién v ARL. En caso de t
soporte de alifiacion al Sistema General de Seguridad Social en Satud como cotizante v afiliacion a il
con la implementacion det Deereto 1273 de 2018 of pago de aportes se hace de manera vencida de acub
en ¢l Deereto 1990 de 2016,

ner conlato nuevo adjuntar ¢l
nion... Teniendo en cuenta que

rdo con las fechas establecidas

Dorse Cior

Firma del Contratista

C.cC.
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16/1/23, 10:23

Factura - iSiigo

[CJOSE OVER RODRIGUEZ SARMIENTO
©80.210.950-

©CR68163T05AP 202

Q(031) 3144144148

i% Bogota - Colombia
Bjoseradriguez.doc@gmail.com
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Factura electréonica de venta
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Fecha y hora Factura

Valor en Letras:

Condiciones de Pago:
Transferencia

Observaciones:

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra d
declara haber recibido real y materialmente las mercancias o
Autorizacion 18764040787890 aprobado en 20221205

- Actividad Econidmica 8621 Actividades de I3 practica médica, sin internacion Tarifa 0.0096

CUFE: 4577a621e7 13a8{72c2010751c806a83 1¢iid 122745249091 30e634226(06836918186/05210d3227 1a903608004a64

Nueve millones ciento noventa y seis mil dosgientos cincuenta y dos pesos m/cte

$ 9,196,252.00

prefijo JR desde el nimero 28 al 100 Vigencia: § Meses

. 16/01/2023,
. . . Generacion 08:57
Cliente:  sub red integrada de servicios de salud centro oriente E.S.E .
Nit: 900.959.051-7 Expedicién 15/8;{%223,
Teléfono: (031) 3078181 - Ext. 234 Vencimiento 16/01/2023
Direccion: tr 5 este n 19 - 50 sur Vended JOSE OVER
Ciudad: Bogota - Colombia endedor RODRIGUEZ
Correo:  hospitalizacionsanblas@subredcentrooriente.govico Centro de 0
costo
Cotizacion
Z
item Descripcién Cantidad Vr. Total é
=3
Prestacion de servicios como Medico Internista correspondientes del 2
1 21131 del mes de enero 2023 por 101 horas 1.00 ©.196,252.00 £
a
7
g
3
£
z
&
2
s
L
4
g
-3
Total items: 1 @

Total Bruto 9,196,252.00
IVA 0% 0.00
Total a Pagar 9,196,252.00

Elaborado por

p cambio {articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta & Comprador
prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor. Nimero

Firma recibido
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