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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., 21 de febrero de 2023

Sefior (a)

LADY XIOMARA ANGEL CASTRO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4505714

Coordinador Académico

Jornada Madrugada

Bogota
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes febrero del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4505714 del afio 2023

LADY XIOMARA ANGEL CASTRO, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.023.911.188 de
Bogot4, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinacién de la Jornada Madrugada, en
cumplimiento del Contrato de Prestacioén de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de VEINTE
MILLONES CIENTO CUARENTA Y CINCO MIL CINCUENTA PESOS ($20.145.050) COP, incluido
IVA (de conformidad con el regimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) CINCO (5) pagos iguales
correspondientes a los meses de FEBRERO a JUNIO de 2023, por valor de CUATRO MILLONES
VEINTINUEVE MIL DIEZ PESOS ($4.029.010) COP, cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de junio de 2023

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal, orientando la Formacién Profesional
Integral, de acuerdo con la programacion definida por el Centro de Gestion Administrativa
para las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana en su sede principal,
subsede y organizaciones, ejecutando acciones bajo la modalidad presencial para
Formacién Titulada y/o Complementaria y/o acompafiamiento en Etapa Productiva de la red
de conocimiento Gestion Administrativa y Financiera, en las areas tematicas de Bibliotecas,
Gestion Administrativa, Gestibn Documental y Talento Humano.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Orientar Formacion Profesional Guias, talleres, Planes de sesion,
Integral a los aprendices segun actividades en Plan de trabajo y
programacion de fichas plataforma virtual, resgistro de
estrategias didacticas asistencia.
activas, estudio de
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casos efc.

Acompafiamiento a los
aprendices en el desarrollo de
procesos formativos y/o
productivos.

Guias, talleres,
actividades en
plataforma virtual,
estrategias didacticas
activas, estudio de
casos etc.

Planes de sesion,
Plan de trabajo y
resgistro de
asistencia.

Actualizar contenidos y
tecnologias en las diversas
competencias del programa de
formacién

Guias, talleres,
actividades en
plataforma virtual,
estrategias didacticas

Planes de sesion,
Plan de trabajo y
resgistro de
asistencia.

activas, estudio de
casos etc.

Guias, talleres,
actividades en
plataforma virtual,
estrategias didacticas
activas, estudio de
casos etc.

Planes de sesion,
Plan de trabajo y
resgistro de
asistencia.

4 | Elaboracion y entrega de
formatos y documentos

requeridos en el proceso
académico administrativo

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM No DE LA
ORDEN DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 1051270107 de la planilla, operador SIMPLE y periodo de ENERO. (Decreto Ley 2106 de
2019 - “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.
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Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO__ X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (3) folios

Cordialmente,

Firma

LADY XIOMARA ANGEL CASTRO
Contratista

C.C. No. 1.023.911.188

Recibi a satisfaccion:
Firma
ROBERTO MARTINEZ CASTRO

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4505714 del afio 2023
Coordinador Académico Jornada Madrugada
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EVIDENCIAS MES DE FEBRERO 2023
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Pospuestos Bogota D.C.,20 de febrero de 2023

Importantes. Respetados aprendices

Enviados
Me permito compartir las notas obtenidas en la prueba de " GENERALIDADES" que presentaron en Ia plataforma de Territorium.
Borradores
o Sisunota es D, deberd realizar Ia siguiente estrategia pedagogica
P Genere desde el power point una presentacion maxima de tres diapositivas con los temas abordados y envielo al correo de la instructora, solo usar como material de apoyo la GTC 185.
Categorias
Fecha méxima de entrega viernes 24 de febrero de 2023
Social
13-feb-23)
Prueba de generalidades
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Enviados Respetados aprendices

Borradores Teniendo en cuenta que el dia de hoy la formacion se realizara de forma virtual me permito asignar la siguiente actividad.

Spam N . " .
P De acuerdo a la socializacion de las generalidades de la GTC 185 que se realiz6 en la sesion anterior, reinase con su GAES y elabore en un archivo de word la hoja base de su

empresa, este documento debera contener [a zona 1 y 2, utiice como guia y material de apoyo la GTC 185
Durante la sesion de mafiana se realizara Ia respectiva revision del documento, asi mismo,se asignar el segundo taller en el proceso de transcripcion.

Lady Xiomara Angel Castro
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DORIS ADRIANA
RAMIREZ GARCIA

Instructor

DEIBY MARIANEGRET
MUNOZ
Insiructor

JOHANNA DEL PILAR
CHICA LEAL

Instructor
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ANTOLINEZ RUIZ
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LADY XIOMARA ANGEL CASTRO
Fecha de Inicio: 20 de Febrero del 2023 - Fecha Fin: 28 de Febrero del 2023

Asunto: XA Producir los Documentos - Actividades Semana del 20/02/2023 al 24/02/2023

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS

g d
P

Bienvenidos a la semana 3 para la cual se planten (n) como actividad (2s) AVA:
- Evaluacidn: Repaso
Dicha actividad se encuentra publicada en la carpeta:

"GESTION ADMINISTRATIVA (2559244 PRY 12645) / / Pediodo I 2023 / / Lady Xiomara Angel
(Castro_ Producir los Documentos Fase 3/ Semana del 20 al 24 de febrero de 2023"

Quedo arento a sus inquietudes que serdn al corren electronico Lxac35@rmi: du.co

. Lady Ximara doge Cotro*

Centro de Gestién - SENA Regional Distrito Capital
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ROBERTO MARTINEZ . Castro
CASTRO Centro de Gestion ini iva - SENA Regional Distrite Capital

Instructor

Vis!
JULY LILIANA s 0 Me gusta O 0 Comentario(s)
VELANDIA TORRES

Aprendiz
Instrustor

EDWIN JESUS LADY XIOMARA ANGEL CASTRO
ESPINOSA CAMPO Facha de Inicio: 20 de Fsbrero del 2022
Instructor

Asunto: XA_PD3_Generalidades GTC 185
ORLANDO ALARCON

" SILvA Generalidades GTC 185

N OB instructor
A} TV 9

Administrador LMS

Gtentorum | 270 Evaluacion

LADY XIOMARA ANGEL
CASTRO

Instructor

iSoy Eval

ﬁ JENNY FERNANDA s 0 Me gusta © 0 Comentario(s)
=% CABRAPEREA

Instruetor
-

? JULY LILIANA VELANDIA TORRES
Fecha de Inicio: 14 de Febrero del 2023 - Fecha Fin: 18 de Febrero del 2023
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LADY XIOMARA ANGEL CASTRO

Facha d Inicio: 00 0 Fabraro oel 2022 - Facha Finc 12 o2 Fabraro d2l 2023 Vis

Asunto: XA Producir los Documentos - Actividades Semana del 06/02/2023 al 10/02/2023 Aprendiz

"PRODUCIR LOS DOCUMENTOS"

Estimados aprendices:

Bienvenidos a la semana 2 para la cual se planten (n) eomo actividad (es) AVA:
- Actividad: Taller documentos

Dicha actividad se encuentra publicada en la carpeta:

"GESTION ADMINISTRATIVA (2559244 PRY 12645) / / Pediodo I 2023 / / Lady Xiomara Angel
(Castro_ Producir los Documentos Fase 3 / Semana del 6 al 10 de febrero de 2022

Quedo atento a sus inqui que serdn atendidas al correo L isena edu.co

“Lady Xiomara Angel Castro "
Centro de Gestidn inis iva - SENA Regional Distrite Capital

hitps:

na.territoriola/perfil php?id=23963307%

8 Planilla merged ()pdf A~ B8 positiva,pdf ®8 Comprobante Pag...pdf A

ESP 1244 p.m.
Nublado bt

@ & =



