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En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7° y 12° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, del Articulo
2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 y el Articule 2 Numeral 2 de la Ley 1150 de 2007, por
la modalidad de seleccién abreviada de menor cuantia, me permito presentar el estudio previo de
oportunidad y conveniencia para llevar a cabo la presente confratacién cuyo objeto es
“PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR EL MANTENIMIENTO GENERAL DEL POLIFUNCIONAL DEL 13 DE
MAYO, EN LA CIUDAD DE VILLAVICENCIO-META".

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION, ANALISIS DE
CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

El marco constitucional y legal previsto en el Titulo Xll, capitulo Il de la Constitucién Politica de Colombia
gue consagra la planeacién en los organismos del Estado, en amonia con la Ley 152 de 1994 y los
numerales 7 v 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con la Ley 1150 del 2007, la Ley
1474 del 2011 y el Decreto 1082 del 2015, conforman el cuerpo normativo que obliga a los servidores
pUblicos a someter la contratacién publica a requisitos de planificacion que permitan el adecuado
manejo del gasto publico, v de ofro lado, la satisfaccién de las necesidades publicas y con ello el
adecuado funcionamiento de los servicios pUblicos inmersos dentro de la Administracién Estatal.

Que el artficulo 2, constitucional establece: "Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucién; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan y en
la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”

Que en virtud de lo dispuesto en el literal f, articulo 5 de decreto 337 de 2022, expedido por el Alcalde
Municipal de Villavicencio, la Corporacién Cultural Municipal de Villavicencio "CORCUMVI", serd la
administradora de los bienes de interés cultural del grupo urbano espacio publico, en razdén a ello es la
entidad competente para adelantar el mantenimiento y reparaciéon para la puesta en funcionamiento y
recuperacién de los escenarios lUdicos y culturales que permitan el sano esparcimiento y la realizacion de
actividades culturales necesarias para el desarrollo de las comunidades.

La Corporacién Cultural Municipal de Vilavicencio "CORCUMVI", tiene la necesidad de confratar la
presente PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR EL MANTENIMIENTOC GENERAL DEL POLIFUNCIONAL DEL
13 DE MAYO, EN LA CIUDAD DE VILLAVICENCIO-META; de conformidad al estudio técnico redlizado por el
ingeniere civil Julio Ernesto Franco H. Profesional CPS de CORCUMVI se logrd verificar los espacios e
infraestructura con el fin de determinar el tipo de mantenimiento y ocupacién de la estructura
denominadoe poli funcional 13 de mayo, de este andilisis se pudo determinar que se deben realizar Labores
de Mantenimiento en general, pintura, cambio de baldosa, cambic de perfiles metdlicos de estructura de
cubierta enfre ofros para la puesta en funcionamiento de la estructura en general y cerramiento de la
cubierta para evitar el ingreso de las palomas.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y CONTRATO A CELEBRAR.

A). OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR EL MANTENIMIENTO GENERAL DEL POLIFUNCIONAL
DEL 13 DE MAYO, EN LA CIUDAD DE VILLAVICENCIO-META”.

B). CLASIFICACION
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GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASES PRODUCTOS
(F}SERVICIOS (72000000) (721000000) (72102900} 72102900)
servicios de

mantenimiento
vy reparacion de
instalaciones.

C). CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

ITEM DESCRIPCION UND CANT
1 PRELIMINARES
1,1 DESMONTE
111 DESMONTE REJA 'Y MALLA CERRAMIENTO M2 389,10
1.12 DESMONTE APARATO SANITARIO. Inc retiro UN 6,00
1.13 DESMONTE Y RETIRO DE CUBIERTA (TEJA ZINC) M2 39,23
1.14 DESMONTE JUEGO T. pasamanos, resbal, Columpio UN 2,00
1.15 DESMONTE MARCOS Y PUERTAS METALICAS i nc retiro UN 10,00
1.16 DESMONTE, RETIRO DE CUBIERTA TEJA TERMOACUSTIC M2 102,31
1.17 RETIRO SOBRANTES <= 5 km. Inc cargue manual M3 21,40
DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS DE CONSTRUCCION Y
118 DEMOLICION EN BIOAGRICOLA (RCD) TON 21,40
1,2 VARIOS
1,21 SUMIN EINST ALAMBRE DE PUAS 3 HILOS ML 155,64
2 CUBIERTA
2.1 POLIMEROS, POLICARBONATOS, TERMICAS Y ACUSTICAS
2,11 SUMIN EINST TEJA FIBRA FORTE AZUL M2 102,31
2,12 PERFIL RECTAN. 120*60*2.5 mm ASTM A-500 ML 95,34
TUBO HSS D=2"x2.5mm. ASTM A-500 GC,
2,13 Incluye sumins t, pint, montaje ( ml ) ML 23,70
22 METALICAS
221 FLANCHE LAMINA GALV. C. 22 Ancho:0.20 mts ML 103,00
2,22 CANAL LAMINA GALV C. 18, Ld=0.3 m, Anticy pintu ML 44,00
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3 INSTALACIONES SANITARIAS Y SUBTERRANEAS

3,1 CAJAS DE INSPECCION Y SUMIDEROS

311 TAPA CAJA INSP.70x70x.8 cm. 20.7MPa,Inc marco meta UN 3,00
4 INSTALACIONES SANITARIAS EN PVC

4,1 BAJANTES, CANALES Y SIFONES

4,11 BAJANTE AGUAS LLUVIAS 4" PVC ML 29,04
5 APARATOS SANITARIOS Y ACCESORIOS

51 SANITARIOS

511 SANITARIO ACUACER BLANCO CORONA UND 3,00

5,12 SANITARIO INFANTIL COMPLETO CRN A UND 2,00

5,13 SANITARIO DISCAPACITADOS INC GRIFERIA ANTIBAN UND 1,00

52 LAVAMANOS

5,21 LAVAMANQOS SOBREP. CORONA O SIMIL.Inc griferi,acce UN 7,00

5,3 REJILLAS Y POCETAS

5,31 REJILLA PLANA 3" METALICA UN 5,00
6 INSTALACION HIDRAULICA TUBERIA PVC PRESION

6,1 RED DE DISTRIBUCION INTERNA

6,11 RED DE DISTRIBUCION E IMPULSION D=11 /2" PVC ML 12,00

6,12 TANQUE AGUA 1000 LT PVC. INCL.CONEXION 1" -1/2" UN 1,00

6,13 CONJUNTO DUCHA Y REGISTRO GRIVAL UN 2,00

6,14 LAVAPLATOS ACERO INOX. 60*40 INC. GRIFERIA UN 1,00
7 CARPINTERIA

7,1 PUERTAS

7,11 PORTON DE ACCE 2 HOJA ENT GALV 2" MALESL 2.2%2.3 UN 1,00

PUERTA TABLER CORR L.C R.C20 2*0.7 m,
7,12 UN 9,00
MARCQO,PASADO

7,13 PUERTA MADERA ENTAMB. 2x1 m. Inc marco y chapa,inte UN 9,00

72 VENTANAS, MARCOS, DIVISIONES Y PERSIANAS
r

7,21 DIVISIONES EN LAM COLL ROLED CAL.18 M2 16,05

T REJAS, CERRAMIENTOS, BARANDAS
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7,31 MOD EN MALLA ESL/T. GALV 2”(L}, TAPAS,<,PLSIN PU M2 389,10
7,32 TUBO 2" GALV. L=3m, Inclu sumin,instal,antic,pintu UN 6,00
8 PANETES
8,1 MUROS
811 PANETE LISO MURO MORTERO1:3 e= 0,025 mts M2 821
9 ACABADO PISOS
9,1 PISO EN CERAMICA Y BALDOSA
S %*
9,11 TABL(?N GRAFIL-GRESS 30%30, M2 21,48
Inc.afina,1:4,e=3.5 cms
10 PINTURA
10,1 ESMALTE, DEMARCACIONES, BARNIZ
10,11 ESMALTE SINTETICO XA VENTANAS M2 95,64
10,12 ESMALTE SINTCO XA CERCHAS EN PERFILERIA METALICA ML 95,34
10,13 ESMALTE SINTETICO XA PUERTAS EN LAMINA M2 22,28
10,2 PINTURA, MARMOLINA,ESTUCO
PINTU.VINILT. CORAZA
10,21 INTU.VIN EXTERIOR 3 M2 720,00
MANOQOS
10,22 PINTURA VINILO T. 1 S/MURO (3 CAPAS) (ALTA CALID) M2 1166,63
10,23 SELLO SIKAFLEX1A BLANCO ML 48,1
11 VIDRIOS
11,1 INCOLORO
11,11 VIDRIO TRANSPARENTE LISO DE 3 mm M2 120,75
11,12 ESPEJO 3mm M2 10,71
12 LIMPIEZA GENERAL
12,1 PISOS, VIDRIOS Y ENCHAPES
12,11 LIMPIEZA DE PISOS, incl. acido muriatico, hidrolav M2 290,6
LIMPIEZA CAJ E INSPECCION 0.8*1.00
12,12 Rtala UN 4,00
MTS
12,13 LIMPIEZA CUBIERTA A.C. CON HIDROJET M2 224,06
i MOBILIARIO URBANO, DEPORTIVO Y JUEGOS INFANTILES

Cra. 45a No. 8-16/50. Lz esperanza Tel. 6704405/04 ext. 101 Villavicencio - Meta -Cclombia.

Pagina web: www.corcumvi.gov.co

E-Mail: direccion@corcumvi.gov.co

4




S ESTUDIO PREVIO

1 L L L -
COEIOEACIOR COLTIR2AL MIDECTIAL D VILLAVICINCK >

NIT 8§22001245-4

Cddigo: FR — 008

Version: 05

Fecha: Julio 28 de 2021.

13.1 MOBILIARIO URBANO
13,11 MANTE Y REPA JUEGO INFANTIL EXIS RODAD PASAMA COLU GL 1,00
CERRAMIENTO PARA ESCENARIO DEPORTIVO
EN MALLA DE
13,12 NYLON #3. HUECO 4" X 4" CON SISTEMA DE ACTIVIDAD: M2 48,00
TENSION. SUMINISTRO, TRANSPORTE E INSTALACION.
NO INCLUYE ESTRUCTURA DE SOPORTE.
13,13 SUMINISTRO E INSTALACION CANECA M-120 UN 2,00
14 PROTECCION ARBOLES
14,1 ADECUACION ZONAS VERDES
PODA DE
1811 CESPED CON GUAD SIN VALLA . 373,14
INC REC. DISP FI
15 RED ELECTRICAS
15,1 REFLECTORES
15,11 REFLECTOR TIPO RCG 400 W Sodio tubular. UND 4,00
15,2 TABLEROS E INSTALACIONES
15,21 TABLERO PARCIAL 4 CIRCUITOS. Inc BREAKER UN 1,00
15,3 SALIDAS ELECTRICAS
15,31 SALIDA PARA TOMA CORRIENTE DOBLE CON POLO A TIERRA iy 26,00
15,32 SALIDA DE LAMPARA 110V L= 6m PTO 15,00
15,33 :Sllél\IJ\VAINISTRO E INSTALACION DE LUMINARIA LED REDONDA DE i 11,00
15,34 ALAMBRE CU AISLADO No 8 ML 150,00
15,35 TUBERIA CONDUIT PVC 1" TIPO PESADO ML 60,00
15,36 SUMINISTRO E INSTALACION DE LUMINARIA LED CUADRADA N 4,00
DE 40W
15,4 EQUIPO PRESION BOMBEQ
15,41 SUM E INST ELECTROBOM 3HP, 40/60 psi, 60 gpm UN 1,00
16 MAMPOSTERIA
16,1 MURO BLOQUE FLEX No410x20x30cms morte tipo S{(1:3) M2 821
17 ENCHAPE
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CERAMICA PARED STONE 20.3 X 30.5 CM.

. COLOR BLANCO O CAFE - 125
SEGUN DISENO (INCLUYE BOQUILLA COLOR Y WIN.)

e PROTECTOR DE ESCALERA EN ALUMINIO ML —

P PISO EN CERAMICA LISO 32*32 LINEA FORTALEZA v po—

18 EXTINCION PASIVA
SUMINISTRO E INSTALACION EXTINTOR

181 MULTIPROPOSITO DE 20 UN 3,00
LBS INCLUYE SOPORTE PARA PARED

D). OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
Para el cumplimiento del objeto del contrato, corresponde al contratista realizar las siguientes actividades:

GENERALES:

1. Dar cumplimiento al objeto del contrato con la responsabilidad y calidad que le son exigibles por
su experiencia acreditadag;

2. Darinforme sobre la prestaciéon de servicios con el fin de que la enfidad pueda ejercer el deber de
revisién o supervisidén consagrado en el Art. 4 de la Ley 80 de 1993;

3. En general se obliga a prestar sus servicios puntualmente redlizando las acfividades enunciadas en
la clausula primera y segunda del contrato a suscribir;

4. Redlizar los pagos mensudles por concepto de seguridad social infegral (Salud, Pensidn y riesgos
profesionales) scbre el 40% bruto del valor mensual de fratarse de personas naturales. En ninglin
caso la base gravabie podrd ser menor al salario minimo mensual legal vigente. Este requisito es
imprescindible para el pago de los servicios pactados por cada periodo, para personas naiurales
el aporte deberd redlizarse como cotizante independiente.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir con el objetc del contrate con plena autenomia técnica y administrativa y bagjo su propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existird ningUn fipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno
del Contratista con CORCUMVI.

2. Cumplir con las especificaciones establecidas en los estudios, disefios, presupuesto y demds
documentos del presente proceso de seleccién.

3. Redlizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el debido y oportune cumplimiento
de las obligaciones contfractuales y para la ejecuciéon del Contrato.

4. Conforme con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 797 de 2003 y el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas de seguridad social y parafiscales
mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos
de Ley, o por el Representante Legal. Dicha certificacién serd aportada con la faciura.

5. Mantener actudlizado su lugar de residencia durante la vigencia del contrato y cuatro (4} meses mas y
presentarse a CORCUMVI en el momento en que sea requerido por la misma para la suscripcidon de la
correspondiente acta de liquidacién.
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6. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre las comunicaciones vy la informacién que conozca
por causa ¢ con ocasién del confrato.

7. Constituir las garantias dentro de los 7 dias hdbiles siguientes a la firma del contrato.

8. Realizar el pago de las Estampillas a que haya lugar.

9. Respetar las normas y reglamentos de CORCUMVI.

10. Suministro de todos los materiales, equipos, accesorios certificados, necesarios para la realizacién de
trabajos de alto riesgo, en especial frabagjos en altura, izaje de cargas, frabgjos en caliente si los hubiere.
11. Suministro de personal competente y certificado para la realizacién de tareas de alto riesgo

12. El contratista se obliga atender todas las observaciones y requerimientos presentados por CORCUMYVI,
el Supervisor y demds enfidades Competentes.

C) OBLIGACIONES DE CORCUMYVI: Dentro de la ejecucién contractual, CORCUMVI| se compromete a:

1. Pagar oportunamente la remuneracion pactada en favor del contratista.

2. Suministrar en forma oportuna la informacién solicitada por el contratista de conformidad con lo
sefialado en el presente estudio previo y en la invitacién que orienta la convocatoria.

3. Resolver las peticicnes presentadas por el CONTRATISTA en los términes consagrados en la ley.

4, Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman
parte.

5. Exigir al CONTRATISTA la ejecucion idénea del objeto del contrato.

6. Expedir y tramitar los certificados de cumplimiento del cbjeto contractual, a fravés del supervisor.

7. Ejercer la supervisién y seguimiento permanente de la ejecucion del Contrato y el cumplimiento de
fodas las cbligaciones contractuales.

D) CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE OBRA. Son coniratos de obra los que celebren Ias
entidades estatales para la construccién, mantenimiento, instalacién y, en general, para la realizacion de
cualguier ofro trabajo material sobre bienes inmuebles, cualquiera que sea la medalidad de ejecuciény

pago.

F) LUGAR DE EJECUCION: El Municipio de Villavicencio.

G). FORMA DE PAGO: "CORCUMVI redlizara el pago del conirato al confratista asi:
PAGOS MENSUALES DE COBRO PARCIAL.

La corporacién pagard al CONTRATISTA el valor total del contrato (hasta acumular el 60% del contrato)
mediante la presentacién de actas mensuales de cobro parcial de cbra, las cuales deben ser refrendadas
por el Contratista v el supervisor, dichas actas corresponden al avance de obra del objeto contractual v
deberédn presentarse a la Corporacién, dentro de los cinco (5) dias calendarios siguientes al mes de
ejecucién de las cbras.

El valor del acta parcial es el resultade de multiplicar la cantidad de obra ejecutada en lafecha a liquidar,
liguidadas por el sistema de Precios Unitarios Fijos sin Formula de Ajuste, pactadas en el contrato o
debidamente aprobadas por la supervisidn.
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El pago final, equivalente como minimo al cuarenta por ciento (40%) del valor del contrato al recibo final
de las obras, previa suscripcién del acta de recibo y acta de liquidacién aprobadas por el supervisor
designado.

PARAGRAFO: Los pagos a gue se compromete la Corporacién se hardn de conformidad con la ejecucion
del P.A.C. y disponibilidad de recursos en la Tesoreria de CORCUMVI; y se cumplirdn mediante trasferencia
electrénica a la cuenta bancaria del contratista.

H). PLAZO: El plazo del presente contrato se estima en TRES (03) MESES, contados a partir de la legalizacion
y suscripcién del acta de inicio, sin perjuicio de que pueda ser terminado de manera anticipada, al haber
cumplido en forma infegral las actividades por parte del CONTRATISTA.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

El presente proceso de seleccién, asi como el contrato que de él se derive, se sujetardn a la Constitucion
Politica, al Estatuto General de Contratacién de la Administracién Piblica, contenido en la Ley 80 de 1993,
la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto Ley 0019 de 2012 y el decreto 1082 del 2015 y las
disposiciones aplicables a la naturaleza del objeto de este proceso de seleccidén y del conirato respectivo,
y las demds normas concordantes.

El Arficule Segundo de la Ley 1150 de 2007 medificado por la ley 1474 de 2011, por medio de la cudl se
infroducen medidas para la eficiencia y fransparencia, el Decreto 1082 de 2015 sefiala que la escogencia
del proveedor se efectuard con arreglo a las modalidades de seleccién de Licitacion Plblica, Seleccién
abreviada, concurse de méritos contratacion directa y minima cuantia.

El articulo 2° numeral 1 de la Ley 1150 de 2007 establece: "...La escogencia del contratista se efectuara
por regla general a través de licitaciéon publica, con las excepciones que se sefialan en los numerales 2, 3
y 4 del presente articulo...”, en consecuencia en atencidn al cbjeto a confratar y a la cuantia el proceso
de seleccién que agqui nos ocupa se redlizara a través de Seleccién Abreviada.

La moddlidad se establecié de acuerdo a la normatividad vigente, teniendo en cuenta las caracteristicas
del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacién y la cuantia del proceso que no supera la
menor cuantica; segin lo indicado en el articulo 2 numeral 2, literal b de la Ley 1150 del 2.007.

En consecuencia, el ofrecimiento mdés favorable para la entidad serd de acuerdo a lo determinado en el
arficulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2.015; el que se obtenga teniendo en cuenta: la ponderacién de
los elementos de calidad y precio soportados en puntajes de acuerdo a las férmulas aqui sefaladas; vy el
procedimiento a seguir para la seleccién, serd el que indica el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de
2.015 en concordancia con las demds normas generales establecidas

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

La Coerporacién Cultural Municipal de Villavicencio teniendo en cuenta el objeto a confratas, ha
determinando que el presupuesto oficial para el presente caso es de DOSCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES
NOVECIENTOS DIEZ MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS CON NOVENTA Y SIETE CENTAVOS M/CTE
COP ($229.910.896,97), el cudl incluye los costos directos e indirectos para la ejecucién del contrato
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(fributos-impuestos, tas, deducciones y contribuciones, derechos, gravamenes, estampillas, tanto del
orden nacional como del orden departamental y municipal, legalizacién, honorarios o salarios del
personal, materiales, efc).

El valor anterior serd impuiado con cargo al rubro presupuestal denominado No.
2.3.2.02.02.005.33.3301.1403.3.20200500010217.123119, denominado:lCDE ESTAMPILLA PROCULTURA-PY
ADECUACION DE LA INFRAESTRUCTURA CULTURAL DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO META, del proyecto
ADECUACION DE LA INFRAESTRUCTURA CULTURAL DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO META registrado en
el Banco de Programas y Proyectos del Departamento Administrative de Planeacién Municipal de la
Alcaldia de Villavicencio vigencia.

En este orden de ideas el presupuesto oficial se calculé de acuerdo con los precios del mercado y se
encuentra soportado en los andlisis de precios unitarios de referencia y las especificaciones téchicas
efectuadas por CORCUMYVI, de donde se obtuvo el siguiente cuadro de precios unitarios y cantidades
aproximadas de cbra:

De igual forma para determinar el valor estimado del contrato se fuvo en cuenta el nivel de complejidad
del objeto, el grado de formaciéon artistica requerida, para los artistas confratados, la experiencia
requerida v el término de ejecucién del mismo.

Se tuvo como referencia varios aspectos tales como la carga tributaria del contrato y que en razén al fipo
de contrate al contratista al que le corresponde asumir toda la carga econdmica por concepto de los
aportes al sistema de seguridad social.

Adicionalmente se tuvo en cuenta el valor histérice que la enfidad ha venido pagando por prestaciones
de servicios similares a la de la presente contratacién segin las actividades que comprenda el mismo de

apoyo a la gestion.

Finaimente esta contratacién se encuentra registrado en el banco de programas y proyectos del
departamento administrativo de planeacién municipal de la alcaldia de Villavicencio vigencia.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.
Requisitos habilitantes:

5.1. JURIDICOS:

a. Carla de presentacién de la oferta
Deberd diligenciarse estrictamente en el Anexo titulado Carta de Presentacién de la Oferta, firmada en
original por la persona natural proponente, o por el representante legal de la sociedad, Consorcio © Unidn
Temporal proponente.

La omisién de este formato o el no estar suscrita, se entenderdn como falta de los ofrecimientos hechos y
generard el rechazo de la propuesta.

b. Documento de conformacién de consorcio o unién femporal.
Se diligenciard estrictamente de acuerdo con los Formatos Documento de Conformacién de consercio /
unién temporal, teniendo en cuenta lo siguiente:
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Cada una de las personas naturales o juridicas que formen parte de Consorcios o Unién Temporal deberd
aportar la documentacién relativa a capacidad, existencia y representacion legal exigida para tales
personas en los presentes Pliegos de Condiciones.

En el evento en gue existan limitaciones estatutarias a la capacidad de su representante para
comprometerias en el contrato a celebrar con CORCUMVI, deberdn aportar autorizacién del drgano
social competfente facultando a quien cbre en nombre y representacién de la persona juridica para
participar en el Consorcio o Unién Temporal y a través de éste presentar la propuesta, celebrar y ejecutar
el contrato.

En la propuesta deberd obrar el documento de constitucién del Consorcio o Unién Temporal, en el cual
deberd indicarse:

a) Sila participacién es a titulo de Consorcio o de Unidén Temporal y las reglas bdasicas que regulen las
relaciones entre sus integrantes.

b) El porcentdje de participacién de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal en el
mismo. La omisién de esta informacién generard el rechazo de la propuesta, en el evento en que la
misma fuere necesaria para verificar el cumplimiento de Requisitos Minimos establecidos en los Pliegos
de Condiciones.

c) Si se frata de una Unién Temporal deberdn indicarse, ademds, los términos y extension de la
participacién de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucién del Contrato; de lo conirario,
CORCUMYVI considerard gue la propuesta fue presentada por un Consercio.

d) La duracién del Consorcio o de la Unién Temporal, que deberd ser, minimo, por el lapso comprendido
entre la celebracién, ejecucién, liquidacién del contrato. Lo anferior, sin perjuicic de gue, con
posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unién Temporal estén llamados a responder por hechos u
omisiones ocurridos durante la ejecucién del Contrato.

e) Ladesignacién de la persona que tendrd la representacion legal del Consorcio o de la Unién Temporal,
indicando expresamente sus facultades. El representante legal deberd contar con facultades amplias
y suficientes para formular la propuesta, suscribir el Contrato y obligar a todos los integrantes del
Consorcio o Unién Temporal.

f) La omisidn de las firmas del representante legal o de sus miembros, o la omisién del documenio mismo,
se entenderdn como falta de constitucion del consorcio o unidn temporal y generarda el rechazo de la
propuesta. Adicional alo anterior, si en el documento de conformacién del Consorcio o Unién Temporal
se le imponen limitaciones al representante legal para formular la propuesta, y éste las excede, la

propuesta serd rechazada.
gl Una vez constituido el Consorcio o Unién Temporal, sus infegrantes no podran ceder o transferir su

participacion en el mismo, ni modificar sus integrantes o su participacion en aquél, salvo en el evento
en que CORCUMVIlo autorice previamente y por escrito en los casos en que legalmente estd permitido.

¢. Cerlificado de existencia y representacién legal o cedlificado de registro mercantil
Si el proponente es una persona juridica nacional, deberd comprobar su existencia y representacién legal,
mediante certificado expedido por la Cdmara de Comercio; cuando se frate de personas juridicas
extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberédn comprobar su existencia y
representacién legal de conformidad con las normas de su pais de origen. En caso de ser persona natural
deberd presentar el certificado de registro mercanfil.

El certificado deberd contener la siguiente informacién:

e Fecha de expedicién no mayer a treinta (30) dias anteriores a la fecha limite de presentacién de las
propuestas. Cuando el proceso de seleccion se prorogue, esta certificacién tendrd validez con la
primera fecha.

e Elobjeto social deberd incluir las actividades principales del objeto del presente proceso de seleccién
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y en caso de persona natural minimo dos de los siguientes cédigos ClIU 4321- instalacion y el
mantenimiento de sistemas eléctricos en todo tipe de edificios y estructuras de ingenieria civil; CIIU
7112 actividades de arquitectura e ingenieria, ClIU 4112 Construccién de edificios no residenciales.
CIIU 4290 Construccién de ofras obras de ingenieria civil

e La duracién de la sociedad contada a partir de la fecha limite para la presentacién de propuestas,
no podrd ser inferior al plazo establecido para el contrato y un (1) afio més. En el evento que el plazo
sea indefinido deberd anexar acta de socios que sefiale que la sociedad no se liquidard en un témino
inferior al plazo del contrato y un (1) afio més, para lo cual se anexard copia de los estatutes.

e Enelcaso de los consorcios o uniones temporales, cada sociedad deberd comprobar su existencia y
representacion, mediante certificado expedido por la cdmara de Comercio. Si el consorcio o la union
temporal lo conforman personas naturales deberdn presentar fotocopia de la cédula de ciudadania.

e Registro Gnico tributario: Los proponentes deberdn aportar el Registro Unico Tributario expedido por la
DIAN, en el caso de consorcios o uniones temporales se deberd aportar el RUT de cada uno de sus
integrantes, el registro Unico tributario del consorcio o unién femporal se debera tramitar una vez se
adjudique el contfrato, en caso de proponente persona natural deberé tener incluido alguno de los
siguientes cédigos ClIU 4321~ instalacién y el mantenimiento de sistemas eléctricos en todo tipo de
edificios y estructuras de ingenieria civil; ClIU 7112 actividades de arquitectura e ingenieria, CllU 4112
Construccién de edificios no residenciales. CliU 4290 Construccién de otras obras de ingenieria civil

Libreta militar: Se deberd presentar fotocopia de la libreta militar de las personas naturales, representante
legal de la persona juridica; y miembros de consorcios © uniones temporales y representante legal de
conscrcios © uniones temporales {excepto hombres mayores de veinticuatro 24 afios y las causales
establecidas en el articulo 27 de la ley 48 de 1993).

Fotocopia de la cedula: Se deberd aportar fotocopia de la cedula de ciudadania de las personas
naturdles, representante legal de la persona juridica; y miembros de consorcios © uniones tfemporales y

representante legal de consorcios o uniones tfemporales.

Cerlificado de responsabilidad fiscal: Los proponentes no deben estar reportados en el bolefin de
responsables fiscales de la Controlaria General de la Republica, de acuerdo con lo previsto en la Ley 610
de 2000, para lo anterior se hace necesario presentar fotocopia vigente de la debida certificacion.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes y representante legal
deberdn presentar el respective Certificado de Responsabilidad Fiscal.

Cerlificade de antecedentes disciplinarios: Los proponentes no podrén presentar propuestas ni celebrar el
confrato respectivo cuando se encuentren incursas en cualguiera de las inhabilidades o©
incompatibilidades establecidas en la Ley 80 de 1993. Cualquier contfravencién a lo expresado, faculta a
CORCUMVI a rechazar la propuesta, sin incurrir en ninguna responsabilidad. Por lo anterior el oferente
deberd adjuntar a la propuesta el certificado de los antecedentes disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacién dentro de los tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre de la
Selecciéon Abreviada.

Para el caso de consorcios © uniones tempeorales, cada uno de los infegrantes deberdn y representante
legal deberdn presentar el respectivo Certificado de Antecedentes Disciplinarios.

Garantia de seriedad de la propuesta: Para participar en este proceso de seleccidn, la propuesta debe
estar acompariada de la garantia de su seriedad o garantia bancaria y el recibo de pago de la misma.
Esta garantia debe ser expedida a favor CORCUMVI, de acuerdo con lo establecido a continuacién
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La garantia debera ser por un valor equivalente al 20% del valor total del presupuesto oficial, vélida como
minimo por tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccién; en
caso de prorrogarse el plazo del proceso, el proponente deberd mantener vigentes todos los plazos y
condiciones originales de su propuesta y ampiliar la validez de la garantia de seriedad por el término

adicional que sefiale CORCUMVI.

Si el proponente es una persona juridica, la pdliza o garantia deberd tomarse con el nombre o razén social
gue figura en el Certificado de Existencia y Representaciéon Legal expedido por la Cdmara de Comercio
respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podrd
denominarse de esa manera.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unidn temporadl, la garantia deberd tomarse a nombres
de todos sus intfegrantes con su porcentaje de participacién y no a nombre del representante legal, ni
nombre del consorcio o unién femporal.

CUANDO EL PROPONENTE ACREDITE UNA DE LAS SIGUIENTES CONDICIONES, A SABER, SER MIPYME O
EMPRENDIMIENTO O EMPRESA DE MUJERES:

(...) La garantia deberd ser por un valor equivalente al 15% del valer total del presupuesto oficial, vdlido
como minimo por tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccién

(...]
CUANDO EL PROPONENTE ACREDITE SER MIPYME Y EMPRENDIMEINTO O EMPRESA DE MUJER A LA VEL:

(...} La garantia deberd ser por un valor equivalente al 10% del valor total del presupuesto oficial, vdlido
como minimo por tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del presente procesc de seleccién

(..)

NOTA: NO HABRA LUGAR A DAR APLICACION AL CRITERIO DIFERENCIAL CORREPONDIENTE A MIPYMES
CUANDO LA CONCOVATORIA QUEDE LIMITADA A LA PARTICIPACION DE MIPYMES ATENDIENDO A LO
ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3 DEL DECRETO 1082 DE 2015.

En caso de prérroga del plazo del proceso de seleccidn, del plaze de evaluacién de propuestas, o de los
plazos para la Adjudicacién o el perfeccionamiento del Contrato, la garantia deberd prorrogarse, segin
lo gue al respecto indigue el CORCUMVI.

En el evento en que el proponente se niegue a prorrogar la garantia de seriedad de la misma, la propuesia
se considerard como no admisible.

La garantia de seriedad de la oferfa debe cubrir la sancién derivada del incumplimiento de la oferta, en
los siguientes eventos:

1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
Adjudicacién o para suscribir el contrato es prorogado, siempre gue tal préoroga sea inferior a tres (3)
meses.

2. Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién de las ofertas.

3. La no suscripcidon del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccicnade de la garantia de cumplimiento del
contrato.
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Si por cualquier razén no se obtiene la efectividad de la garantia de seriedad de la propuesta, CORCUMVI
podrd demandar por la via ejecutiva el valor asegurado, para lo cual prestard mérito suficiente la
propuesta, ya que gueda expresamente claro que la sola presentaciéon de ésta constituye aceptacion
plena, por parte del proponente, de todas las previsiones de los pliegos de condiciones y de que se
compromete a celebrar el contrato en el evento en que su propuesta sea considerada la mdés favorable.

Recibo de pago o cerlificacién de pago de la péliza de seriedad: Se deberd anexar la certificacion de
pago o el recibo de pago de la prima o de la garantia bancaria correspondiente.

Cumplimiento del pago de aportes parafiscales: En cumplimiento del Articulo 50 de la ley 789 de 2002,
cuando el proponente sea persona juridica deberd acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a
los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar v Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar,
mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos
de ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de
contratacién para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no serd inferior a los seis
(6) meses anfericres a la fecha de presentacion de su propuesta. En el evenfo en que la sociedad no
tenga mds de seis (6) meses de constituida, deberd acreditar los pagos a partir de la fecha de su
constitucion.

Cuando se frate de Consercios © Uniones Temporales, cada uno de sus miembros intfegrantes que sean
persona juridica, deberd aportar el certificade agui exigido.

Cuando el proponente sea una persona natural, deberd presentar una declaracidon juramentada
diligenciada estrictamente en el Formato Declaraciéon juramentada Cumplimienio pago aportes
parafiscales, donde certifique que, a la fecha de presentaciéon de su propuesta, ha realizado el pago de
los aportes antes mencionados, correspondientes a la ndmina de los Ultimos seis (6] meses, contados a
partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos.

Nota: para la realizacién de cada pago derivado del conirato estatal, conforme lo dispone el arliculo 23
de la ley 1150 de 2007, el coniralista deberd acreditar que se encuenira a paz y salvo en el pago de
apoifes parafiscales. Dicha sifuacién deberd ser verificada por el supervisor del coniratfo.

Compromiso anticorrupcidon: El proponente diligenciard el formato contemplado en el Anexo
correspondiente del pliego respectivo, con el fin de suscribir el pacto de Integridad, que busca fortalecer

la fransparencia en los procesos de contratacion.
5.2. FINANCIEROS Y DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Cuando el proponente del presente proceso de seleccidon sea una persona natural o juridica, deberd
presentar la informacién financiera requerida en el presente pliego de condiciones. En caso de consorcios
¥y uniones temporales, cada uno de sus miemlbros deberd presentar la informacién agui solicitada.

Las personas naturales y las personas juridicas exiranjeras deberdn presentar la INFORMACION FINANCIERA
firmada por el Representante Legal de conformidad con los articulos 259 v 240 del Cédigo de
Procedimiento Civil y con el articulo 480 del Cédigo de Comercio, con los valores expresados a la moneda
colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cieme de los mismos, avalados con la firma de un
contador pUblico con Tarjeta Profesional expedida por la Junta Central de Contadores de Colombia.
Toda la informacion financiera deberd ser presentada en moneda legal Colombiana.
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Cuando en el desarrollo de la evaluacién financiera se requiera verificar la informacién presentada por el
proponente, CORCUMVI podré solicitar los documentos adicionales que considere necesarios para el
esclarecimiento de la informacién.

A. CALCULO DE INDICADORES:

La Capacidad Financiera y Organizacional serdn valoradas verificando la informacién del proponente
consignado en el Registro Unico de Proponentes.

Conforme lo establecido en el Decreto 579 del 31 de mayo de 2021, por el cual se sustituyen los pardgrafos
fransitorios del Articule 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, para que los proponentes acrediten el mejor
indicador financiero y organizacional de los Ultimos tres afics, con el fin de contribuir a la reactivacién
econdmica; para evaluar las ofertas se verificard el cumplimiento de requisitos habilifantes con los
indicadores del mejor afo gque se refleje en el registro de cada proponente, de esta forma el oferente
podrd acreditar el cumplimiento de estos requisitos habilitantes con los mejores indicadores de los Ultimos
fres afos(2020.2021,2022), esta vigencia serd definida por el proponente en su propuesta.

Cuando se presenten oferentes plurales (uniones temporales, censorcios © promesas de sociedad futurg)
serdn los oferentes quienes informardn cudles son las vigencias gue toman de cada intfegrante para definir
los indicadores financieros y organizacionales con los gue se presentan, el cual se incluird en una tabla
anexa a los requisitos solicitados en cada proceso.

Para gue un oferente sea considerado HABIL deberd cumplir los siguientes indicadores financieros.

INDICADOR REQUERIDO PLIEGO
LIQUIDEZ MAYOR o igual a 29,83
ENDEUDAMIENTO MENOR oigual 20,19
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES MAYOR o igual a 67,90

En caso de oferentes plurales, cada uno de los intfegrantes del oferente aporta al valor total de cada
componente del indicador de acuerde con su paricipacion en la figura del oferente plural (unién
temporal, consorcio o promesa de sociedad futura).

La siguiente es la férmula aplicable para la totalidad de los indicaderes financieros aqui establecidos

(3%, Componenteldel Indicador i X porcentaje de participacién)

(X, Componente 2 del Indicador i X porcentaje de participacién )

Dende n es el nUmero de infegrantes del oferente plural (unidn femporal, consorcio o promesa de
sociedad futuray).

(ii) Indicador =

El proponente gue no tenga gastos de intereses queda habilitado para este indicador porgue no tiene
intereses que cukbrir.

Si uno o varios miembros del oferente plural tienen gastos de infereses igual a cero (0), el indicador de
coberiura de intereses, se calculard con base en la sumatoria simple de las utilidades operacionales de
los miembros del oferente plural, divididas por la sumatoria simple de los intereses pagados por los
miembros de los oferentes plurales.

Capacidad Organizacional
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La capacidad organizacional se tomard del Registro Unico de Proponentes.

INDICES IMINIMO EXIGIDO
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO MAYOR o igual g 0,15
RENTABILIDAD DEL ACTIVO MAYOR o igual a 0,12

En caso de oferentes plurales, cada uno de los infegrantes del oferente aporta al valor total de cada
componente del indicador de acuerdo con su participacidn en la figura del oferente plural (unién
temporal, consorcio ¢ promesa de sociedad futura).

B. Informacién financiera para proponentes exiranjeros:

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacién financiera que se relaciona a continuacién,
de conformidad con la legislacion propia del pais de origen, avalados con la fimma de quien se
encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del pais de origen:

(i) Balance general
(i) Estado de resultfados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para
Colombia {PUC).

5.3.REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS Y DE EXPERIENCIA:
5.3.1. EXPERIENCIA

Para la acreditaciéon de la experiencia como requisito habilitante, el proponente deberd relacionar UN
{01) CONTRATO celebrado con entfidades pUblicas o privadas, que se encuentre recibido a satisfaccion
y liguidado e inscrito en el RUP, cuyo objeto comresponda a MANTENIMIENTO Y/O ADECUACION Y/O
MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA, y que su valor sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial
expresado en SMMLV. Asi mismo, deberd cumplir con las siguientes clasificaciones UNSPSC:

Clasificacién DESCRIPCION
UNSPSC
72102900 Servicios de mantenimiento vy reparacién de infraesiructura
72151900 Servicios de albanileria y mamposteria
72152700 Servicios de instalacién y reparacién de concreto
72103300 Servicio de mantenimiento y reparacién de infraestructura
72152500 Servicics de instalacion de pisos
72152400 Servicios de montaje e instalacién de ventanas y puertas
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72151300 Servicios de pintura e instalacién de papel de colgadura

Para el caso de contratos ejecutados por el proponente como parte de un Consorcio o de una Unidn
Tempordl, el integrante informard Unicamente el valor corespondiente al porcentaje de su parficipacion

en el Formulario dispuesto para tal fin.

Con el fin de poder verificar los requisitos adicionales a la clasificacién del RUP, el proponente debera
allegar copia del contrato y acta de liquidacién, o certificacion expedida por la enfidad coniratante

donde se acrediten los requisitos exigidos.

CORCUMVI acoge lo estipulado en el inciso 3°, numeral 6.1 del articulo 6° de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 221 del Decreto 019 de 2012, que establece "...sdlo en aquelios casos en que
por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera la verificacion de requisifos del proponente
adicionales a los contenidos en el Registro, la entidad podré hacer tal verificacién en forma directa”.

En caso de cerificacion, esta debe cumplir con lo siguiente:
NUmero del conirato,

@

e Fecha del confratfo,

e Nombre completo de la enfidad contratante.

e Nombre completo y documento de identificacion — CC. Y/o NIT del contratista,

e En caso de tratarse de un CONSORCIO o UNION TEMPORAL se deberd precisar el grado de
participacién que tenga el interesado con las especificaciones que corresponda.

e Objeto del conirato.

e Fecha de inicio.

e Fecha de terminacion

e Valor total del contrato

e Fl nombre legible del funcionario de la entidad que expide la certificacion,

e Denominacién o nomenclatura del cargo del funcionario que expide la certificacién, Numere de

contacto telefénico y correo electrénico de la enfidad confratante.

Para determinar el contrato gue se pretende hacer valer como experiencia deberd diligenciarse el Anexo

comrespondiente del pliego de condiciones. i
En caso de que el proponente no cumpla con lo solicitado la propuesta se calificard NO HABIL

Los errores aritméticos y de frascripcién en la informacién de los confratos relacionados serén comregidos
por parte de la enfidad siempre y cuando esta cuente con la documentacién necesaria para tal efecto.
La verificaciéon de este criterio se hard con base en la informacién suministrada con sus respectives
soportes, del primer contrato relacionado, que haya ejecutado el proponente.

Con el fin de comroborar el cumplimiento de las exigencias de experiencia se verificard a fravés del RUP el
cual deberd encontrarse en firme a la fecha de presentacidn de la propuesta.
Para acreditar la experiencia no se aceptardn subcontratos, ni contratos en ejecucion.

5.4 REQUISITOS HABILITANTES DIFERENCIALES

Con fundamento en los Articulos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15 respecto a emprendimientos y empresas de
mujeres y en el Arficulo 2.2.1.2.4.2.18 respecto de las Mipyme, del Decreto 1860 de 2021, las Entidades
Estatales establecerdan condiciones habilifantes diferenciales que promuevan vy faciliten la pariicipaciéon
en los procedimientos de seleccién competitivos. En este sentido, para el presente proceso se establecen
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los siguientes criterios diferenciales Unicamente para lo que respecta al valor de la garantia de seriedad
de la oferta.

Garantia de seriedad de la oferta habilitante para emprendimientos y empresas de mujeres:

La garantia de seriedad debe tomarse asi:

0 Asegurado / Beneficiario: Corporacion Cultural de Villavicencio

O Cuantia: Cinco por ciento {05%) del presupuesto oficial estimado.

O Vigencia: fres (3) meses, contabilizados a partir de la fecha de cierre de la licitacion.

0 Tomador / Afianzado: Nombre o razén social del proponente tomador o afianzado, asi: Si el proponente
es una persona juridica, la pdliza o garantia deberd tomarse con el nombre o razén social que figura en el
certificade de existencia y representacion legal. Si el proponente es un Consorcio o unidn tfemporal, la
garantia deberd tomarse a nombre del Conscrcio o Unién Temporal (indicando a tfodos y cada uno sus
integrantes].

- Nota 1: Traténdose de proponentes plurdles, serd aplicable las condiciones de emprendimientos o
empresas de mujeres que trata el Decreto 1860 de 2021, siempre y cuando, quien acredite esta
condicién tenga una participacién igual o superior al diez (10%) por cienfo en dicha forma
asociativa.

- Nota 2: Para que el propocnente pueda acreditar la calidad de emprendimientos o empresas de
mujeres, deberd aportar el anexe (EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES) debidamente
suscrito por el representante legal, donde se indique con cual o cuales de las condiciones cumple
conforme dl Arficule 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1840 de 2021, ademds, deberd de aportar toda la
informacién y documentacion necesaria para acreditar dicha(s) condicién{es) de la siguiente
manera:

A). Cuando mds del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, paries de interés o cuolas de
participacién de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecide a estas durante al menos el Uliimo afic anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccién.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacién expedida por el representante legal vy &l revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucién
de los derechos en la sociedad vy el fiempo en el gue las mujeres han mantenido su participacion.

B). Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante
al menos el Ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro del
mismo nivel. Se entenderd como empleos del nivel
directivo aquellos cuyas funciones estén relacionadas con la direccién de dreas misionales de la empresa
v la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serédn cargos de nivel directivo los que dentro
de la organizacién de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia
desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones crientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera
detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nUmero de
mujeres y el tiempo de vinculacion.
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La certificacién deberd relacionar el nombre completfo y el nUmero de documento de identidad de cada
una de las personas gue conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexard copia
de los respectivos documentos de identidad, copia de los confratos de irabajo
o certificacién laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo
afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

C). cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a fravés de un
establecimiento de comercio durante al menos el Ultime afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccidn.

Esta circunstancia se acreditaré mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
exiranjeria o el pasaporte, asi como la copia del regisiro mercantil.

Para las asociaciones y cooperatfivas, cuando mds del cincuenta por cienfo (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacién haya correspondido a estas durante al menos el
Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccioén.
Esta circunstancia se acreditard mediante cerfificacion expedida por el representante legal.

ACREDITACION DE MIPYME

De conformidad con el articule 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 18460 de 2021, para que un componente singular
o plural, pueda acceder a criterios diferenciales para Mipyme en el presente proceso, deberd acreditar
su condicién de g siguiente manera:

1. Las personas naturales, mediante cerlificacién expedida por ellos y un contader publico,
adjuntando copia del registro mercantil, en el que se ceriifique los criterios para se Mipyme de
conformidad con el arficulo 2.2.1.13.2.2. del decrefo 1074 de 2015.

2. Las personas juridicas, mediante certificacién expedida por el representante legal y el contador
pUblico o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuniande copia del certificado de existencia
y presentacién legal expedido por la Cadmara de comercio o la autoridad competente para
expedir dicha cerfificaciéon en el que se certifique los criterios para se Mipyme de conformidad con

el articulo 2.2.1.13.2.2. del decreto 1074 de 2015.

5.4.4. FACTORES DE DESEMPATE:
En casc de empate en el puntaje total de dos o mdas ofertas, CORCUMVI| debe escoger el

proponente aplicando los criterios de desempate previstos en el Decreto No. 1860 de 2021, asi:

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacién. En caso de empate en el puniaje fotal
de dos o mds ofertas en los Procesos de Confratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los
Procesos de Contratacién realizados por las Entidades Estatales indistinfamente de su régimen de
contratacién, asi como los celebrados por los Procesos de Confratacion de los patrimonios auiénomos
consfitvidos por Enfidades Estatfales, el confratante deberd utilizar las siguientes reglas de forma
sucesiva y excluyenfe para seleccionar al oferente favorecido, respetando en fodo caso las
obligaciones confenidas en los Acuerdos Comerciciles vigentes, especialmente en materia de frafo
nacional.

Preferir la oferfa de bienes o servicios nhacionales frenfe a la oferfa de bienes o servicios exiranjeros.
Para acreditar este factor de desempate se tendrdn en cuenta las definiciones de que trata el arficulo
2.2.1.1.1.3.1.. en concordancia con el arficulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sectfor Administrativo de Planeacién Nacional, que frata del punfaje para la
promocién de la industria nacional en los Procesos de Contrafacién de servicios. Para esfos efectos,
incluso se aplicard el inciso tercero de la definicién de Servicios Nacionales establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1., citado anferiormente.
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(-

2. Preferir la propuesta de fa mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los férmincs del

pardgrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el arficulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es dectr, la condicion de mujer cabeza de familia
y la cesacién de esta se oforgard desde el momento en que ocurra el respecfivo evenfo y se declare
ante un notario. En la declaracién que se presente para acreditar lo calidad de mujer cabeza de
familia deberd verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisifos establecidos en
el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el arficulo | dela Ley 1232 de 2008.

lgualmente, se preferird I propuesta de la mujer victima de viclencia infrafamitiar, la cual acreditard
dicha condicién de conformidad con el articule 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera
una medida de profeccidn expedida por la autoridad competente. En virfud del arficulo 16 de la Ley
1257 de 2008, la medida de profeccion la debe impartir el comisaric de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y, a faita de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que parficipen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia infrafamiliar. para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, segin corresponda, presentard un certificado, mediante el cual acredita, bajo
la gravedad de juramento, que mds del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuota parte de la persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia infrafamiliar. Ademds, deberd acredifar la condicion indicada de cada una de las mujeres
gue participen en la sociedad, aporfando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los
dos incisos anferiores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferfa cuando cada uno de los
infegrantes acredife aiguna de las condiciones seficladas en los incisos anteriores de esfe numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el fitular de la informacion de esfos datos sensibles,
como es el caso de Jas mujeres victimas de violencia infrafamiliar, deberd autorizar de manera previa
y expresa el tratamiento de esta informacién, en los férminos del literal o] del arficulo 6 de la precifada
Ley, como requisifo para el oforgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presenfada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esfd en condicion de discapacidad, de
acuerdo con el arficulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certfificadas por la oficina del Ministerio
del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido confratados con por lo menos un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion
de la persona juridica cuande esta es inferior a un (1) afic y que manifieste adicionalmente que
mantendrd dicho personal por un lapso igual al término de ejecucidn def confrafo.

Sila oferta es presentada por un proponente plural, el infegranie que acredite que el diez por ciento
{10%} de su némina estd en condicién de discapacidad, en los férminos del presenfe numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento [{25%) en la estructura plural y aportar
como minimo el veinticinco por ciento (25%] de la experiencia acreditada en la oferta.

£l fiempo de vinculacidn en la planta referida de que frafa este numeral se acredifard con el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afic o del tiempo de su consfitucién cuando su
conformacidn es inferior a un (1) afio. en el que se demuesiren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir lo propuesta presentada por el oferenfe que acredife la vinculacién en mayor proporcién
de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensidn de vejez familiar o de sobrevivencia y
que hayan cumplido el requisito de edad de pensidn esfablecido en la ley, para ello, la persena
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natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segdn corresponda, entregard
un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramenfo, las personas vinculadas en su
némina v el nimero de frabajodores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se fendré en cuenta la
vinculacién de aquellas personas que se encueniren en las condiciones descrifas y gue hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayer a un (1) afic confado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan
esfado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

(-}

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por cienfo
(10%) de su ndémina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitana, para fo cual, la persona natural, ef representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
bajo la gravedad de juramento seficlard las personas vinculadas a su noéming, y el ndmero de
identificacién y nombre de las personas que perfenecen a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se fendrd en cuenta la vinculacién de
aquellas personas que hayan estado vinculodas con una anferioridad igual o mayor a un (1] afio
contado @ parfir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constifucién inferior a un (1) afio,
se tendré en cuenia a aquellos que hayan estado vinculados desde el momenfo de consfifucion de
la persona juridica.

(-]

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacion, para lo
cual presenfard copia de alguno de los siguienfes documenfos: i) la cerfificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz i) el cerificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normailizacion
que acredife que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reinfegracion o iv)
cualquier ofro certificado que para el efecto defermine la Ley. Ademds, se enfregard copia del
documento de identificacién de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

(o)

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de
los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracién, para lo cual se acredifardn estas condiciones de acuerdo con lo
previstc en el inciso 1 del numeral 2 y/o elinciso 1 del numeral é def presente articuio; o por una persond
juridica en la cual parficipe o parficipen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personds en
proceso de reincorporacion o reintegracién, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si
estdn obligados a tenerlo, presenfardn un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad
de juramenfo, que mds del cincuenta por cientfo (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte
de la persona juridica estd constituida por madres caberza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion. Ademds, deberd acreditar la condicién indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion o reinfegracion, aporfando los documentos de cada uno de efios, de acuerdo con
lo previsto en este numeral. Este infegrante debe tener una parficipacién de por lo menos el veinticinco
por cientfo (25 %} en el proponente plural.

7.2. El infegrante del proponente plural de que trata el antferior numeral debe aporfar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acredifada en la oferta.
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7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reinfegracion, ni ko persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podrdn ser empleados, socios o accionistas de ofro de los integrantfes del
proponente plural, para lo cual el infegrante del que frata el numeral 7.1. lo manifestard en un
ceriifficado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

(-]

8. Preferir lo oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos de!l arficulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el pardgrafo del arficulo 2.2.1.13.2.4 del
Decrefo 1074 de 2015.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual
se aportard el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio
o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente enfre cooperafivas o
asociaciones mutuales que fengan el tamafic empresarial de grandes empresas junfo con micro,
pequefias o medianas, se preferird la oferta las cooperafivas o asociaciones mutuales que cumplan
con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decrefo 1074 de 20135, que sean micro,
pequenas o medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferfa cuando cada uno de los infegranfes acredife
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de esfe numeral. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos infegrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que fengan la calidad de grandes empresas junfo con ofras en
las que los infegrantes fengan la calidad de micro, pequerias o medianas, se preferird la oferfa de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus infegranfes sea una cooperativa o
asociacién mutual que cumpla con los criferios de clasificacidn empresarial definidos por el
Decrefo 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificard en los férminos del arficulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decrefo, en concordancia con el pardgrafo del arficulo 2.2.1.13.2.4 del Decrefo 1074 de
2015.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acredifard con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o la auforidad respectiva. En el evenfo en
que el empale se presente enire proponentes plurales cuyos infegrantfes esién conformados
dnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que fengan la calidad de grandes empresas
junto con ofras en las que los infegrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferird la oferfa de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus infegrantes sea
una cooperativa o asocicciéon mutual que cumpla con los criferios de clasificacion empresarial
definidos por el Decrefo 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir ol oferenfe persona natural o juridica que acredife, de acuerdo con sus esfados financieros
o informacién contable con corfe al 31 de diciembre del afic anferior. que por lo menos el veiniicinco
por ciento (25 %} del fotal de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas © asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual
el proponente persona nafural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y
revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del represenfantfe legal de ko persona juridica y
contador publico, segln comesponda, enfregard un cerfificado expedido bajo la gravedad de
juramento, en el que conste que perlo menos el veinticinco por cienfo (25%) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mufuales.
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Igualmente, cuando la oferfa es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por af menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mufual que fenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
preseniard el documento de conformacion del proponente plural y, ademds, ese infegrantfe acredife
la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutfual en los férminos del numeral 8 del presente
arficulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por cienfo (25 %) de
la experiencia acreditada en la oferfa; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados. socics o accionistas de los ofros infegrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestard mediante un certificado suscrifo por la persona natural o el
represenfanie legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente enfre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamenfe por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la cdlidad de grandes empresas junfo con ofras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferfa de aquelios
proponentes plurales en los cuales ol menecs uno de sus infegrantes sea una cooperativa o dsociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decrefo 1074 de 2015,
que sean micro, pequefas o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentard el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimientc a los requisitos del arficulo Z de la Ley 1901 de
2018, o la horma gue la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditard la condicion de Mipyme en los
términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utllizar un méfodo aleatorio para seleccionar al oferenfe, el cual deberd estar esfablecido
previamenie en el pliego de condiciones, invifacidn o documenfo que haga sus veces.

En armonia con lo anfertior, en la plafaforma del SECOP no se publicard para conocimiento de ferceros
la informaciéon relacionada con los foctores de desempafe de personas en procesos de
reincorporacion o reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su pUblico conocimiento puede
afectar el derecho ala infimidad de los oferentes o de sus frabajadores o socios o accionistas.

5.4.5. FACTORES DE RECHAZO:
CORCUMVI rechazard las propuestas, en los siguientes casos:

a) Cuando los documentos necesarios para la comparacién de las propuestas tengan tachones,
enmendadoras, correcciones que no permitan establecer con claridad la informacién contenida
v que no estén salvadas con la firma del proponente.

b) Cuando el valor total de la propuesta supere el 100% del Presupuesto Oficial.

c) Cuando en la informacién econdmica el proponente omita la cotizaciéon de uno o maés items.
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f)

Cuando el Proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar establecidas en la Constitucién o en la ley.

Cuando la propuesta sea presentada por persona juridica y el representante legal no esté
debidamente facultado o no cuente con la facultad para comprometer a su representada o que
no cumplan todas las calidades y condiciones de participacion indicadas dentro de estos Pliegos
de Condiciones.

Cuando la propuesta sea presentada por persona juridica o uno de los integrantes del consorcio
o unidn temporal sea persona juridica y el representante legal no esté debidamente facultado
para comprometer a su representada.

Cuando el proponente no presente el documento de conformacién de consorcio o unidn
temporal.

No presentar la garantia de seriedad de la oferta en un monto del 10% del presupuesto oficial y
por el plazo de 4 meses a partir del dia del cierre del proceso de seleccion.

Cuando el Proponente o uno o varios de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal si es del
caso, no esté inscrifo en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio en la
actividad, especialidad{es) y grupo(s) solicitados por CORCUMVI.

Cuando en la propuesta se encuentre informacién o documentos que confengan datos
tergiversados, alterados o que contengan errores que determinen el resultade de la evaluacion.
Lo anterior sin perjuicio de las acciones adelantadas por la Alcaldia anfe las entidades
correspondientes para que inicien las investigacicnes del caso.

Cuando para este mismo proceso se presenten varias propuestas por el Proponente, por si o por
interpuesta persona, en Consorcio, Unién Temporal o individualmente.

Cuando la propuesta esté incompleta por no incluir algune de los documentos necesarios para ia
comparacién de las ofertas exigidos en estos Pliegos.

Cuande no se suscriba la Caric de Presentacion de la Propuesta por la persona natural
Proponente o por el Representante Legal de la Sociedad, Consorcio o Unién Temporal
proponente, o cuando éste no se encuenire debidamente autorizado o facultado para presentar
la propuesta de acuerdo con los estatutos sociales o con el documento de integracion del
Consorcio o Unién Temporal.

Cuando la propuesta no cumpla con la integridad del objeto de la seleccion, es decir, se presente
en forma parcial.

Cuando el Proponente manifieste y/o acredite en su propuesta que no ha sido sancionado y
CORCUMVI corrobore que dicha informacién no es veraz, con base en el numeral 7 del Arficulo
26 de la Ley 80 de 1993.

Cuando el proponente haya tratado de influir o informarse indebidamente en el andlisis de la
propuesta.

Cuando se compruebe confabulacién enire algunos de los proponentes.

Cuando no subsane corectamente y dentro del término legalmente establecido para ello, la
informacién o documentacién solicitada por la entidad.

Cuando el proponente haya presentado informacién inexacta o incorrecta, que le genere un
mayer puntagje o le permita cumplir con un factor excluyente.

Cuando la informacion, documentos o soportes adjuntados por el proponente no se gjustan a la
redlidad; sin perjuicio de las actuaciones adelantadas por la Alcaldia ante las autoridades
competentes para que se inicien las investigaciones del caso

Cuando el proponente no allega su propuesta la oferfa econdmica, o no estd debidamente
firmada por quien estd en la obligacién legal.

Cuando el proponente medifica la cantidad, descripcién o la unidad de medida dentro de los
ftems establecidos para la propuesta econdmica.

En los demds casos expresamente establecidos en el presente Pliego de Condiciones.
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6. ANALISIS DE RIESGO.

De acuerdo a lo establecido en el Ar. 4 de la Ley 1150 de 2007, "CORCUMVI", ha estimado establecer

como riesgos previsibles involucrados en la contratacién para este proceso los siguientes

No.
Clase
Fuente
Etapa
Tipo

DESCRIPCION
(Que puede “pasary
como puede ocuirir)

del

Consecuencia de la
Qcurrencia del evento

probabili
Impacto
Valoracié

ad

riesgo

Prioridad

Riesgo Operacional
Externa

Planeacion
Operacional

Cambios en la
legislacién tributaria, la
creacién de nuevos
impuestos, la supresidon o
modificacién de los
existentes, y en general
cudiquier eventc que
modifique las
condiciones  fributarias
existentes desde el
momento de I
presentacion  de la
propuesta hasta g
terminacién de I
ejecucién del contrato

Se retrasa el inicio de
ejecucién del contrato, se
afectaria  recursos  por
parte de la Enfidad y se
puede afectar el logro de
los  objefivos vy la
necesidad que se
pretende cubrir con el
confrato que se celebra.

medio

General
Externo
Seleccid
Operaci
ondl

Incumplimiento en &l
plazo de entrega

No contar con algunos de
los servicios adquiridos, en
forma oportuna.

2
2

Medio

General
Externo
Confrataci
Tecnolégic

Ocurre cuando se
presentan fallas en la
disponibilidad del
sistema de Confratacién
SECOP

Retraso o incumplimientio
de los plazos legales para
la publicaciébn de los
documentos
coniractuales

Posible
Insignificant
Bajo

Baja

General
Externo
Ejecucion
Operacional

cuando se
presentan refrasos o
incumplimientos en la
enirega de los informes
y/o productos a cargo
del contratista, con
ocasion de la ejecucion
del confrato.

Ocurre

Afectacién de la
ejecucion del contrato, y
posible  incumplimiento
de las obligaciones vy
actividades pactadas en
el contrato.

probable
Mayor
Alto

Altg

6.1 FORMA DE MITIGARLO

< g

Impacto después
del tratamiento

Monitoreo y Revisién
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7. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION:

8. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION:

De acuerdo a lo expuesto en el andlisis de riesgos y de acuerdo a lo establecido en el Arficulo 2.2.1.2.3.1.1
del Decreto 1082 de 2015, el confrafista constituird a favor de CORCUMVI, garantia Unica para el
cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, la cual debe ser expedida por una Compafiia de
Segures legalmente autorizada por la Superintendencia bancaria, asi:

a)

b)

Cumplimiento: Por un valor equivalente al 10 % del valor del contrato y con una vigencia igual @

del contrato y cuatro (4) meses mds.
Calidad del servicio: Por un valor equivalente al 10 % del valor del contrato y con una vigencia

igual a del contrato y cuairo {4) meses mds

Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales: El pago de saiarios,
prestaciones sociales e indemnizaciones laborales cubrird a la entidad estatal contratante de los
perjuicios que se le ocasionen como consecuencia del incumplimiento de las obligaciones
laborales a que esté obligado el contratista garantizade, derivadas de la contratacion del personal
utilizado para la ejecucién del contrato. Por un término igual a la ejecucién del conirato y tres

(3] afios mdés. La cuantia de este amparo debe ser equivalente al cinco (5%) del valor total del
contrato.

Responsabilidad Civil Extracontractual: Por un valor de 200 SMMLY, con una vigencia igual al

término de ejecucién del contrato.

CLAUSULAS EXCEPCIONALES: En la presente contrataciéon se pactardn las siguientes
clausulas:

CLAUSULA DE MULTAS. En caso de incumplimiento parcial demostrado de las obligaciones a cargo
del contratista en virtud del contrato que se suscriba, la entidad estaria facultado para imponer
multas diarias vy sucesivas equivalentes al 1X1.000 del valor total del contrato, por cada dia de
incumplimiento de sus obligaciones, si a juicio de la enfidad de ello se derivan perjuicios para la
administracién, sin que el monto total exceda del diez por ciento (10%) el valor total del contraio,
cantfidad que se imputard a la de los perjuicios que reciba la enfidad por el incumplimiento.
CLAUSULA DE PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento definifivo por parte del contrafisia
de cualquiera de las obligaciones contraidas con el contrato o de declaratoria de caducidad, el
contratista deberd pagar a la entidad, a titulo de pena, una suma equivalente al DIEZ por ciento
(10%) del valor total del contfrato, suma que la entfidad hard efectiva mediante el cobro de la
garantia Unica de cumplimiento o, a su eleccién, de los saldos que adeude el coniratisia, si los
hubiere, para lo cual se enfiende expresamente autorizado con la suscripcidn del contrato; si esto
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no fuere posible, se cobrard por via judicial. La aplicacién de la clausula penal no excluye la
indemnizacién de perjuicios.

c) CLAUSULA DE CADUCIDAD, MODIFICACION, TERMINACION E INTERPRETACION UNILATERALES. En ia
presente contratacién se pactaran cléusulas que hagan aplicables al contrato las disposiciones
contenidas en los articulos 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993.

10. LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con el arficulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012 en

el presente contrato no serd obligatorio llevar a cabo la liquidacién, sin perjuicio a lo dispuesto en
el Art. 18 de la Ley 80 de 1993.

11. SUPERVISION: La supervision de |a ejecucion y cumplimiento de las obligaciones coniraidas por el

Contratista a favor de CORCUMVIserd asignada por la direccion mediante acta de designacion
de supervisién y conforme al Manual de inferventoria y Supervision.

En concordancia con lo estipulado en el capitulo séptimo de la ley 147 4 de 2011 el supervisor del
presente contfrato deberd:

1.
2

Velar por el fiel cumplimiento del alcance que se determina en el presente confrato.

Certificar y realizar informe de cumplimiento de las actividades contractuales ejecutadas por el
contrafista.

Hacer enfrega del acta de inicio a la oficina de trdmites contractuales para que repose en el
expediente contractual.

Allegar a la oficina de trémites contractuales mensualmente los informes de supervisién que
soporten la ejecucién del mismo.

Verificar vy cerfificar el cumplimiente mensual del page de seguridad social por parte del
coniratisia de conformidad con los lineamientos sefialados por la ley.

En caso de incumplimiento por parte del coniratista deberd requeririo e informar a la Direccién de
CORCUMVI para tomar las medidas pertinentes.
Allegar a la oficina de frémites contractuales la actualizacion de las pdlizas para su aprobacién que
se redlicen a causa de una medificacién prorroga, suspension, adicidn o reinicio del contrato
(si fuere necesario).

Con la presentacién de este estudio, queda en plena evidencia la existencia de un vdlido requerimiento
destinado al fortalecimiento, recuperacion y mantenimiento de las infraestructuras l0dicas y culturales de
la ciudad.

Villavicencio, el 8 del mes de febrero de 2023

EDITH VIVIAN AGUDELO GARCIA
DIRECTORA CORCUMVI

Nombres v apellidos CARGO FIRMAS

Elaboerd: Erksson Rodriguez Abogado CPS§ 91
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