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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 21 de febrero de 2023

Sefior (a)

ROBERTO MARTINEZ CASTRO
SUPERVISOR CONTRATO No. 4505153
Coordinador Jornada Madrugada

Centro de Gestién Administrativa

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes febrero del afio 2023

Referencia: No 4505153 del afio 2023

Sonia Dolores Ortega Rios, identificado con la cédula de ciudadania No. 51.788.981 de Bogota, en
mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Gestién Administrativa, Jornada madrugada,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de VEINTE
MILLONES CIENTO CUARENTA Y CINCO MIL CINCUENTA PESOS ($20.145.050) COP, incluido
IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) CINCO (5) pagos iguales
correspondientes a los meses de FEBRERO a JUNIO de 2023, por valor de CUATRO MILLONES
VEINTINUEVE MIL DIEZ PESOS ($4.029.010) COP. cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de junio de 2023.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal, orientando la Formacién Profesional
Integral, de acuerdo con la programacion definida por el Centro de Gestiébn Administrativa para
las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana en su sede principal, subsede y
organizaciones, ejecutando acciones bajo la modalidad presencial para Formacion Titulada y/o
Formaciéon Complementaria y/o acompafiamiento en Etapa Productiva de la red de
conocimiento Gestion Administrativa y Financiera en las areas teméaticas: Bibliotecas, Gestion
Administrativa, Gestion Documental y Talento Humano.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Orientar Formacion Profesional Guias, talleres, actividades | Plataforma
Integral a los aprendices segun en plataforma virtual, territorium, Sofia
programacioén de fichas. estrategias didacticas plus, listados de
activas. asistencia y plan de
trabajo.
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2 | Acompafiamiento a los aprendices
en el desarrollo de procesos
formativos y/o productivos.

Guias, talleres, actividades
en plataforma virtual,
estrategias didacticas
activas.

Plataforma
territorium, Sofia
plus, listados de
asistencia y plan de
trabajo.

3 | Actualizar contenidos y tecnologias
en las diversas competencias del
programa de formacion.

Guias, talleres, actividades
en plataforma virtual,
estrategias didacticas
activas.

Plataforma
territorium, Sofia
plus, listados de
asistencia y plan de
trabajo.

4 Elaboracién y entrega de formatos y
documentos requeridos en el
proceso académico administrativo.

Guias, talleres, actividades
en plataforma virtual,
estrategias didacticas

Plataforma
territorium, Sofia
plus, listados de

activas. asistencia y plan de

trabajo.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecuciéon
contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. de la planilla, operador, periodo mes de. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X_he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
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frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (3) folios
Cordialmente,

Sonia Dolores Ortega Rios
Contratista

C.C. No. 51.788.981

Recibi a satisfaccion:
Roberto Martinez Castro

Supervisor Contrato 4505153 de 2023
Coordinador Jornada Madrugada
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JORNADA MADRUGADA

Centro de Gestidn Administrativa

INFORME DE GESTION SEMANAL

FECHA INICIO ACTIVIDADES: Bogotad, 1 de febrero de 2023

FECHA FINALIZACION ACTIVIDADES: Bogotd, 2 de febrero de 2023

SEMANA: uno (1)

PROCESO: Seguimiento formacidn presencial — Formacion profesional integral, primer trimestre de 2023

RESPONSABLE: Sonia Dolores Ortega Rios

No de
Personas ¢éCudles herramientas
atendidas EVIDENCIAS (Link de Drive, esta utilizando?
Ficha de Actividades (via correo, | pantallazo, correos relevantes, | (teléfonos fijos, celulares,
Caracterizacién realizadas llamadas, otros) WhatsApp, correo,
Teams, Teams)
otros)
(01 febrero)
. Acompafiamiento auditorio Induccién )
2673370 , ) 17 . Correos enviados - pantallazo
. Formacién ambiente 805 . Correos
(02 febrero) . Territorium
. Formacién ambiente 805
GC-F-005 V.05
R f.Y 2 vvvsenacduco
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JORNADA MADRUGADA

Situaciones presentadas

Acciones que se realizaron para solucionarlas

(buenas practicas)

Ninguna

FECHA INICIO ACTIVIDADES: Bogota, 6 de febrero de 2023

FECHA FINALIZACION ACTIVIDADES: Bogotd, 9 de febrero de 2023

SEMANA: dos (2)

PROCESO: Seguimiento formacion presencial — Formacion profesional integral. Primer trimestre de 2023

RESPONSABLE: Sonia Dolores Ortega Rios

No de
Personas ¢Cuales herramientas
atendidas EVIDENCIAS (Link de Drive, esta utilizando?
Ficha de Actividades (via correo, | pantallazo, correos relevantes, | (teléfonos fijos, celulares,
Caracterizacion realizadas llamadas, otros) WhatsApp, correo,
Teams, Teams)
otros)
(6 febrero)
. Organizar carpetas en territorium
. Enviar correos con actividades )
2673370 . Subir actividades a territorium 17 - Correos enviados - pantallazo . Correos
. Coordinar actividades para calidad . Territorium
(7 febrero)
. Estructurar formacién
GC-F-005 V.05
Linea de atencion ol empresone 018000 91068 Fcomuniey wwwsenaedu.co
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JORNADA MADRUGADA

. Formacién ambiente 805

(8 febrero)

. Estructurar formacion
. Formacién ambiente 805

(9 febrero)

. Estructurar formacién
. Formacién ambiente 805

2559241

(6 febrero)

. Organizar carpetas material de apoyo
. Estructurar actividades semanales
. Subir actividad a Territorium

(7 febrero)

. Estructurar formacion
. Formacién ambiente 708

(8 febrero)

. Estructurar formacion
. Formacién ambiente 708

(9 febrero)

. Estructurar formacion
. Formacién ambiente 708

22

. Correos enviados - pantallazo

. Correos
. Territorium

2559233

(6 febrero)

. Organizar carpetas material de apoyo
. Estructurar actividades semanales
. Subir actividad a Territorium

(7 febrero)

. Estructurar formacién
. Formacién ambiente 803

(8 febrero)

23

. Correos enviados - pantallazo

. Correos
. Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica
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JORNADA MADRUGADA

. Estructurar formacion
. Formacién ambiente 803

(9 febrero)

. Estructurar formacion
. Formacién ambiente 803

Situaciones presentadas

Acciones que se realizaron para solucionarlas

(buenas practicas)

Ajustes y cambios en el horario

FECHA INICIO ACTIVIDADES: Bogota, 13 de febrero de 2023

FECHA FINALIZACION ACTIVIDADES: Bogots, 16 de febrero de 2023

SEMANA: tres (3)

PROCESO: Seguimiento formacidn presencial — Formacion profesional integral. Primer trimestre de 2023

RESPONSABLE: Sonia Dolores Ortega Rios

No de
Personas ¢Cuales herramientas
atendidas EVIDENCIAS (Link de Drive, esta utilizando?
Ficha de Actividades (via correo, | pantallazo, correos relevantes, | (teléfonos fijos, celulares,
Teams, Teams)
otros)
GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 www.sena.edu.co
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JORNADA MADRUGADA

(13 febrero)
. Organizar carpetas en territorium
. Enviar correos con actividades
. Subir actividades a territorium
. Coordinar actividades para calidad
(14 febrero)
2673370 . Estructurar formacion
. Formacién ambiente 805
(15 febrero)
. Estructurar formacidn
. Formacién ambiente 805
(16 febrero)
. Estructurar formacidn
. Formacién ambiente 805

17

. Correos enviados - pantallazo

. Correos
. Territorium

(13 febrero)
. Organizar carpetas material de apoyo
. Estructurar actividades semanales
. Subir actividad a Territorium

(14 febrero)
. Estructurar formacidn
2559241 . Formacién ambiente 708

(15 febrero)
. Estructurar formacién
. Formacién ambiente 708

(16 febrero)
. Estructurar formacidn

. Formacién ambiente 708

22

. Correos enviados - pantallazo

. Correos
. Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f v o
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JORNADA MADRUGADA

2559233

(13 febrero)

. Organizar carpetas material de apoyo
. Estructurar actividades semanales
. Subir actividad a Territorium

(14 febrero)

. Estructurar formacién
. Formacién ambiente 803

(15 febrero)

. Estructurar formacion
. Formacién ambiente 803

(16 febrero)

. Estructurar formacién
. Formacién ambiente 803

23

. Correos enviados - pantallazo

. Correos
. Territorium

2559229

(13 febrero)

. Organizar carpetas material de apoyo
. Estructurar actividades semanales
. Subir actividad a Territorium

(14 febrero)

. Estructurar formacion

(15 febrero)

. Estructurar formacidén

(16 febrero)

. Estructurar formacion

. Formacién ambiente 709

16

. Correos enviados - pantallazo

. Correos
. Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica

GC-F-005V.05
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JORNADA MADRUGADA

Situaciones presentadas

Acciones que se realizaron para solucionarlas

(buenas practicas)

Ajustes y cambios en el horario

Anexos:

2673370: semana 1

Ficha de primer trimestre - Induccion

2673370 semana 2:

Q m0

¢« D O F ®» O G @8 D !

SENA- COMPETENCIA CULTURA EMPRENDEDORA -TAA

0 SONIA DOLORES ORTEGA RIOS

2673370 - 1-2023 - SEMANA 1 D

mpetencia. Fomentar sepin habisdades
am, e 505

sequiere el acople ¥ ssoretogo a mepos

descanso) para desplazamientos 72 sea ingeri alimes

semtacite personal (uso completo del unidorme  p

par

ebrero), entre owas

asas activay, idas al bado, et

Q 213370

€ @ 0 W 2 0 @ B8

Aviso Actividad @Eie) D Recioids x

@) Territorium <o rsvy
® -

Primer corte que va desd

itad frente & las diferetes evearualidades que o

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 9106872

© f v o
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Hola SONIA DOLORES

Tipo Actividad: Anuncio

Fich

ASUntGACtVGRG semana 208l 6 21 12 e febrero

Identficador de la tare2303128488

Fecha de entrega¢2023-02-12 23559

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . (2673370 PRY 2394546) P134101_P2673370 R11.C3404 PRY2334546
=

Cultura
Semana AVA 2: 06/02/2023 al 12/02/2023

[Estimados aprendices:

21a semana 2 para la cual se plantea (n) como actvidad () AVA:

ad semanz 2

1. Desarrollar prueba diagnostiea. - Individual

GC-F-005 V.05
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ORNADA MADRUGADA

2559241 semana 2:

B 0 ® 2 0 ¢ 8 S m o8 @80 & ®DO I i
Aviso Actividad @D D festsae x —

SENA- COMPETENCIA CULTURA EMPRENDEDORA -TRH - 2559241 - 1-2023 R

Externo Recibidos x [heipecis T — . oY 230484 BTOATON_PSTISTOAT1_CHADH s hcrwcas seman

SONIA DOLORES ORTEGA RIOS <sdortegarc

para Luzdaryahvarezvela, camiloareval

b2z & o« 1 [ e - s & -

ncastillo4, gera.garzon 10, angie27041827, danielaleonlopez 98, camilaraperitam, pintiosanttiagoo, valeriamorenogomez26, lu +

Respetados (2) aprendices buenos dizs Hola SONIA DOLORES

Les doy la bienvenida al I periodo del 2023, durante el presente trimestre les orientare la Competencia: GESTIONAR PROCESOS PROPIOS DE LA
CULTURA EMPRENDEDORA Y EMPRESARIAL DE ACUERDO CON EL PERFIL PERSONAL Y LOS REQUERIMIENTOS DE LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVO Y SOCIAL. Primes corte que va desde el 1 de febrero hasta al 2 de marzo, comenzando nuestra sesion presencial el martes 7 de febrero del
2023 de 10:00pm a 12:pm, ambiente 708.

2 semans 1 268 1312 e fezrre

Les recomiendo la participacion y Ia asistencia 2 la formacion, conocemos que es producto de un gran esfuerzo que requiere el acople y sobretodo Ia mejor
actitud frente a las diferentes eventualidades que se presentan tanto del aprendiz como del Instructar.

Es importante tener en cuenta la correcta presentacion que deben tener en la formacion aportando actitud, empefio, presentacion personal (uso completo del
uniforme), entre otras

"Cultura Emprededora”
Semana AVA 1 y 2: 01022023 al 06/02/2023

De manera respetuosa, les aconsejo utilizar los espacios destinados entre las sesiones (5 minutos y su tiempo e descanso) para desplazamientos ya sea, ingerir —
alimentos, pausas activas, idas al baiio, etc. [scemasin sprenines

svenidon 3 2 para s conl e plasten () AR

Quedo atenta a sus inquietudes, por este medio. Nos vemos en la madrugadal!11! A i
1 Desarotar prsts dagmostics - Indeideal
Cordial saludo,

2 Rastic um i ool done mchara Nossheos, studios reaizados, w3k
dnampedadon, ummpo duponibia para davrtela v actsdades Acadeemcan. e ctin <o6 5 acpo

2559233 semana 2:

Territorium aiss)
€ @ 0 ® 2 0 & @ D ! Hola SONIA DOLORES Tipo Azt
SENA- COMPETENCIA CULTURA EMPRENDEDORA -TAOA - 2559233 - 1-2023 D L]
Territorium < % «

o SONIA DOLORES ORTEGA RIOS s ® e I %

Respetados (2) sprends

Hola SONIA DOLORES

Les doy la biens OCESOS PROPIOS DE LA CULTU N AY EMPRESARIAL DE
Act SOCIAL. Primer e 12 Eas

comenzando| Tipo Actividad: Anuncio

ASISTENCIA EN ORGAI
Fienz,
PRY1921

[ZACION DE ARCHIVOS . (2559233 PRY 1921
Les recomiendo la participacia y Ia asstencia 2 la formacsé
presentan tanto del aprendi como del Lastructor

iocemos que es producto de um gran esfoerzo que requiere el acople y sebretsds I mejor actitud frense 3 las diferentes eventualidades que se|

AsuntciActividad semana 1y 2 del 1al 12 de febrere

Es importante ener e cuenta a correcta que deben tener en la f actiud, exmped,

Identificador de Iz tarez393128623

De maners respetsosa, s a2 lizar s espacio

s destinados entre las sesiones (5 minutos ¥ #u tiempo de descanso) para desplazamientos y3 sea. ingeriy alime

Fecha de entrega: 2023-02-12 2359

medio, Nos vemes ea la madrugadallilt

"Cultura Emprendedora"
Semana AVA 1 y 2: 01/02/2023 al 12/02/2023

[Estimados aprendices.

L]
sSENA

IN

Sonia Ortega Ric

[Bicnvenidos  la semana 1y 2 para la cual e planiea (o) come actividad (es) AVA:

|- Actividad semana 1y 2:

[1. Desarrollar prusba diagnéstica. - Individual

GC-F-005V.05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f vy o

Linea de atencién al empresario: 018000 9106872 @SENAcomunica www.sena.edu.co



JORNADA MADRUGADA

2673370 semana 3:

Q 2613370

o]

T = 0 @ 8 D Bdehy < ¥

SENA- COMPETENCIA CULTURA EMPRENDEDORA -TAA - 2673370 - 1-2023 - SEMANA 2 ¢

-

@ : %

62005, hlena 97802, duveyfioiand, lorens.

Estimados aprendices

Bienveridos 212 semana 3 para la cual se plantea (1) como actividad () AVA:

- Actividad semana 3,

1. Desarrollo actividad 3: Guia 3

D se disben realizar por E: domingo.

Dicha (5) actividad (5) se encuentra (x) publicada (s) enla carpeta:

*Contenido del curso = I periodo 2023 > Sonia Ortega Rios >Semana 3 = Actividades semana 3 del 13 al 10 de fobrero del 20

Queds atenta 2 sus inquistudes e opor misens edy
AsurtoActvians semens 366 138119 ce febrero 2003 N _
NOTA: maitana tendremos de las anterior por parte de ustedes, llevar por favor sus archivos para la correspondiente expos
isentifeacor ce s tres35:
Fecns ce ey
d Cordial saludo,

e plazten (2) como actmadad (s

2559241 semana 3:

Q2559241 X 3

O At

€ e o0 ® =2 0 & B o 206 ¢ Bs
¢« m o® B0 G WD n < > o
SENA- COMPETENCIA CULTURA EMPRENDEDORA -TRH - 2559241 - 1-2023 - SEMANA 3 D X @

Aviso Actividad D » Ssss : o

@ - ¥ %

Hola SONIA DOLORES

SONIA DOLORES ORTEGA RIOS
para Luzdaryl

Estimados aprendices:

Bienvenidos ala semana 3 parz la cual se pl AU

- Actividad semana 3:

1. Desarrollo actividad 3 (Plan mercadec)

Dichas actividades se deben realizar por equipos GAES, entrega mixima el domingo.

g semana 3 8011 016 o ot

Di carpeta:

“Contenido del curso > I periodo 2023 > Sonia Ortega Rios >Semana 3 > Actividades semana 3 del 13 al 10 de febrero del 2

Quedo atenta 2 sus inquistudes que serin atendidas en el ambiente virtaal o por mi correo sdortegal @misens edu co

Focna g0 enregy

NOTA: fiana tendremos 6 actividades de la semana anterior por parte de ustedes, llevar por favor sus archivos para la comespondiente exposicior

“Cultura Emprendedora”

Semana AVA 3: 13/02/2023 al 19/022023
Cordial zaivdo,

Sonia Ortega Rios

GC-F-005V. 05
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ORNADA MADRUGADA

2559233 semana 3:

B 0 @ 8 D i

® o«

Territorium e

SENA- COMPETENCIA CULTURA EMPRENDEDORA -TAOA - 25659233 - 1-2023 - SEMANA 3 B & B

a2 im2. Ladysalszart, yenmisdiszconda, disz medinacindy Hola SONIA DOLORES

° SONIA DOLORES ORTEGA RIOS
para pustin srangs, Estef

Estimados aprendices

Tipo Actividad: Anuncio

‘Bieavenidos 2 la semana 3 para la cual se plat

\CION DE ARCHIVOS . (2559233 PRY 1920727) P134400,

233 R11.C0404_

ASISTENCIA EN ORGANIZ
Fiene

- Actividad semanz 3

1. Desarrollo actividad 3 (Plan mereades)

Asunto:Actividad semana 3 gl 13 al 19 de febrero 2023

Dichas actividades se deben realizar por equipos GAES, entrega mixima el domingo.

Dicka (s) actividad (¢) se encuentra (z) publicad (s) en la carpets: Ioentficador G I3 tarex383759503

“Contenido del curso > I periodo 2023 = Sonia Ortega Rios »Semana 3 > Actividades semana 3 del 13 al 19 de febrero del 2023”

Fecha de entrega:2023-02-19 2359

Quedo stenta a sus s | ambiente virtual o por mi correo sdortegal. edn

NOTA: Recuerden que mafana tendremos i 6 for por parte de ustedes, llevar p exposicién. "Cultura Emprendedora"

Semana AVA 3: 13/02/2023 al 19/02/2023

[

[Estimados aprendices:

[Bicnvenidos 212 semana 3 para la cual se plantea (s) como actividad (e) AVA

|- Actividad semanz 3

1. Desarrollo activida

IDicha (s) actividad (3 se encuentra (z) publicada (s) en la carpeta:

O Ausente >

Ohusere = @ @

® 08 @0 & B8 D : aderssh < >

2 0 &

u

8 o
SENA- COMPETENCIA CULTURA EMPRENDEDORA -TRH - 25592229 - 1-2023 - ACTIVIDAD 1 D fiectidos T ec

SENA- COMPETENCIA CULTURA EMPRENDEDORA -TRH - 2559229 - [-2023 D fRescidos » T e B
SONIA DOLORES ORTEGA RIOS “
SONIA DOLORES ORTEGA RIOS < “ - - - :
par cortespurasit, ana mar ok - ik i e i Estimados aprendices
Respetados (2) prendices buenos dias \ Bienvenidos 2 la actividad 1 para la cual se plantea (n) como actividad (es) AVA:
Les doy la bieavenida 2l periodo del 2 f les orientare la Competencia: GESTIONAR PROCESOS PROPIOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA Y EMPRESARIAL DE et
ACUERDO CON EL PERFIL PERSONAL Y LOS REQUERIMIENTOS DE LOS CO? [0S PRODUCTIVO Y SOCIAL. por corte que va desde hoy y hasta el 5 de abril con formacién solo los jueves. 1. Desarrollar prueba diagndstica. .- Individual
2. Realice un video de presentacisn personal donde incluya Nombres, estudios realizados, trabaj 5 s entre ofras; con un tiempo.
limite de 3 mimutos.- Individual

Les recomiendo la partcipacion y la asistencia a la formacién, producto de un gran que requiere el acople y sobretodo la mejor actitud frente a las diferentes eventualidades que se
presentan tanto del aprendi como del Instructor

3. Desarrollo actvidad semana 1 (Plan estratégico) - Equipo GAES

Dicha (5 actividad (s) se deben desarrolla, plazo méximo domingo, 23:59 pm.

Es importante tener tal a presentacién o nlafo do actitud, empefio, pleto del uniforme), entre otras.

Dicha (9 actividad (s) s encuentra (u) publicada () en I carpeta

De manera respetuosa, les aconsejo utlizar los espacios destinados entre las sesiones (5 minutos y su tiempo de descanso) para desplazamientos ya sea, ingerir alimentos, pausas activas, idas al bafio, etc
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Quedo atenta 2 sus inguietudes, por este medio. Nos vemos en la madragadali!l )

Quedo stenta 2 sus tendidas en formacién o por mi dorteea] @misens edy

Cordial salude, Cordial sakudo,

Sonia Ortega Rios
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Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f vy o

Linea de atencién al empresario: 018000 9106872 @SENAcomunica www.sena.edu.co



