L 4
SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Febrero 28 del 2023

Sefior (a)

GABIS DE JESUS AMAYA TORRES
SUPERVISOR CONTRATO N° 4483571
COORDINADOR DE POBLACIONES
ESPECIALES CENTRO DE COMERCIO Y
SERVICIOS REGIONAL ATLANTICO

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes febrero del afio 2023.

Referencia: N° 4483571 del afio 2023.

GRACE MERCADO MENDOZA, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.042.994.495 de Sabanalarga,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Programa de atencidon a poblaciones Desplazadas, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de DIECISIETE MILLONES
CIEN MIL PESOS M/CTE ($17.100.000,00). Incluido IVA de conformidad con el régimen tributario a que
pertenezca el futuro contratista. Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Seis (06) pagos iguales correspondientes a los meses de Febrero a Julio por valor de DOS
MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/L ($2.850.000).

Plazo: Sera hasta el 30 de Julio de 2023.

OBJETO:

Instructor: Prestar Servicios Personales Caracter Temporal Para La Formacion Profesional

Integral, En POBLACION DESPLAZADA POR LA VIOLENCIA Para el Programa Formacion
ACABADOS PARA PIEZAS TEXTILES ARTESANALES.

GTH-F-062 V09


javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

L 4
SENA

N

CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 1. Desarrollar actividades de + Drive de evidencias de
formacién profesional en los | %= Orientar formacion la formacidn.
programas definidos por el profesional en los cursos
centro. complementarios de:

+ Envio de programacion
+ Realice en el mes de Febrero de instructores
apoyo a las acciones de contratados para
formacion de poblaciones poblaciones
especiales. vulnerables y
desplazados a gestién
educativa

2 Entregar al equipo de Sofia | #+= Envié el formato Excel de | % Envio de formatos
plus, la informacidn requerida masivos, caracterizacion de la pertinentes a la
para la asignaciéon de rol vy poblacién y documentos de coordinacion.
disponibilidad en el aplicativo identidad de aspirantes al

curso.
*+ Entregue Péliza,
%+ Entregue de forma oportuna Afiliacién a ARLy demas
la informacidn al equipo de documentos
Sofia plus. requeridos para que
habilitaran el Roles
requeridos (Rol Activo)

3 Hacer la evaluacion | Evaluacion  de  los  cursos | Aplicativo Sofia plus.
correspondiente a los cursos | complementario:
asignados.

4 Seguimiento a la formacién y | Se presenta informe mensual de | Informe mensual de
seguimiento a la etapa | ejecucion de actividades mensual. | ejecucién de actividades
productiva. correspondientes al mes de

Febrero.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN DE LUGAR DE z
VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 4482774866 de la
planilla, , Bancoomeva mes Enero. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobroSI__ NO__ X_
he suscrito otro u otros contratos con entidades (s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucion;
la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 52 de la Directiva Presidencial No. 001
de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de
decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar S, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado y publicado
en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (xx) folios
Cordialmente,
Grace Mercado Mendoza

Contratista
C.C. No. 1.042.994.495 de Sabanalarga, Atl.

Recibi a satisfaccion:

Firma
GABIS DE JESUS AMAYA TORRES

Supervisor(a) Contrato 4483571 de 2023
Coordinador de programas especiales
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

(1
__F REPORTE MENSUAL DEL DOCENTE
ATLANTICO CENTRO COMERCIO Y SERVICIOS - COORDINACION POBLACIONES ESPECIALES
DOCENTE: GRACE MERCADO MENDOZA MES: FEBRERO
C.C. 1.042.994.495 TEL: 3014721428
CURSOS PROGRAMADOS:
Desde Hasta Desde Hasta
No. Orden Nombre Curso Largo o Corto Médulo de Formacion c Hora,\j Am biente Fin
1-24 1-24 d/im/a d/im/a urso Mes
COLEGIO
CURSO COMPLEMENTARIO TECNICO
1 PINTURA EN MADERA 8.00 11..00 01/02/23 | 28/02/23 60 COMERCIAL DE
SABANALARGA
INDUCCION GENERAL
LINEAMINETOS A LA 13.00 16..00 01/02/23 | 28/02/23 | 60 SENA CCYS
POBLACIONES VULNERABLE
TOTAL 120
OTRAS ACTIVIDADES (Horas Diferentes a Cursos)
Activ. Desde Hasta |Desde| Hasta LimImlal v S = o
D/IM/A D/IM/A 1-24 1-24 Actividad:
1. Seguimiento a Alumnos
2. Preparacion de Sesiones
3. Induccion General
Total SOFIA 4. Participacion Comités Evaluacién Alumnos
5. Participacién Equipo Pedagogico del Centro
6. Atencién Alumnos fuera de Sesiones Principales
7. Permiso Sindical
8. Reconocimiento y/o autorizacion de programas
9. Centros Provinciales
10. Puntos de Atencién Empresarial

Reporte Mensual del Docente
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. Acciones de Ley 344
. Eventualidades

. Capacitacion de Equipos Técnicos

. Caracterizacion Ocupacional

. Mapa Funcional

. Elaboracién de Normas de Competencia Laboral

. Verificacién de Normas de Competencia Laboral

. Evaluacion del Desempefio de Trabajadores

. Auditoria al Proceso de Evaluacion del Desempefio
. Orientacién de Actividades Culturales

. Actividades Administrativas

. Compensatorio por Trabajo Dominical

. Giras Educativas
. Incapacidad
. Licencia

. Permiso

. Evaluacion de Competencias
. Homologacion
. Tutorias

. Tutorias al Emprendedor
. Validacion

Paginaldel
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EVIDENCIAS MENSUALES - FEBRERO DE 2023
INSTRUCTORA GRACE MERCADO MENDOZA

APOYO A LA COORDINACION. ENLACE QUE EVIDENCIA EL APOYO DE ACOMPANAMIENTO Y PROGRAMACION DE POBLACIONES
VULNERABLES.
https://docs.google.com/spreadsheets/d/14W7XGallgTtNoCVHh5EKYSjA-sVFmGne/edit#gid=634712700
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DESPLAZADOS T E e o [
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda 6 la dltima modificacién.
o F PO100% v € % 000 123w Arial -1 ~ B ISA &H EvicpPplvr oo AW Y vIv
A1 -
A E c D = F G H
3 FEBRERO
4 ESPECIALIDAD: |ARTESANIAS
5 INSTRUCTOR: CENAIDA CASTANO
6 HORAS LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO
7 6a7
8 a8
e 8a 9 FORMACION: ELABORACION DE
COMPLEMENTOS EN BISUTERIA CON
TECNICA DE ENSARTADO
i 9al1o CODIGO. 52660007 HORAS: 48
LUGAR: Oficina de competitividad
soledad
) LIDER: Mary Luz Lopez Gonzales
' ERLRLE CEL. 3005142110
ENTIDAD RESPONSABLE: Alcaldia de
Soledad
FECHA DE INICIO: 07/02/2023
= 11ai2 FECH FINAL. 28/02/2023
Nota . El dia 28 de febrero programar 2
5 12a1 horas
& ia2 FORMACION: ELABORACION DE FORMACION: ELABORACION DE
COMPLEMENTOS EM BISUTERIA CON ‘COMPLEMENTOS EN BISUTERIA COM TECNICA
L TECNICA DE ENSARTADO L DE ENSARTADO ON: TE
15 2a3 FORMACION: TECNICAS DE PINTURAENTELA | 000 oo "oon e ae FORMACION: TECNICAS DE PINTURA ENTELA | 00’ o Locnc: ag ;E&MAC'UN' TECNICAS DE PINTURA EN
copiso. 524‘.40100 HFIRAS: 0 LUGAR: Oficina de competitividad copiGo. 514-.40100 HFIRAS: 30 LUGAR: Oficina de competitividad CODIGO. 52440100 HORAS: 50
LUGAR: Barrio betania LUGAR: Barrio betania A =
- soledad - soledad LUGAR: Barrio betania
LIDER: Rosiris Viada LIDER: Rosiris Viada -
o 3a4 LIDER: Mary Luz Lopez Gonzales LIDER: Mary Luz Lopez Gonzales LIDER: Rosiris Viada
LSRR CEL. 3005142110 el SRl CEL. 3005142110 CEL. 3015639169
EATIDA0 RESRINSAGLE Ak hla te ENTIDAD RESPONSABLE: Alcaldia de | E'/T/DAD RESPONSABLE: Alcaldia de ENTIDAD RESPONSABLE: Alcaldia de ENTIDAD RESPONSABLE: Alcaldia de
ST L Soledad S Soledad Barranguilla
- EEE:AFI?IZILN g%z&;ﬁ]ﬁ;ZOZﬁ FECHA DE INICIO: 07/02/2023 EEE:AFI[I‘)I?LN \ZCTI'E:;Z(:;,:;];;'ZOZIE FECHA DE INICIO: 07/02/2023 FECHA DE INICIO: 06/02/2023
4aj5 g FECH FINAL. 28/02/2023 g FECH FINAL. 28/02/2023 FECH FINAL. 27/02/2023
Nota . El dia 28 de febrero programar 2 MNota . El dia 28 de febrero programar 2
g 5a6 horas horas
+ = CENAIDA CASTANO ~ CLAUDIA CHICA ~ LUISSANA URUETA ~ MANUEL RUDAS ~ RICARDQ PINILLAS ~ DAYARLEY VEGA ~ BLANCA CARDENAS ~ CRISPULO VARELA ~ CIRO HUERTAS b
Oy SENA
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APOYO A LA COORDINACION. ENLACE QUE EVIDENCIA EL APOYO DE ACOMPANAMIENTO Y PROGRAMACION DE POBLACIONES
VULNERABLES.

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1lc7vQl0g8UabhnalbWXIOTKVdJ5v)3o0s/edit#gid=634712700
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Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda  LaUftima
o~ P O00% v € % 0 .00 123v  Aria - 1w ~ B IrsA &HE EvtpPlv - e WYy ~-Z-
Al -
A B c D E F G H
il
3 FEBRERO
4 ESPECIALIDAD: [ARTESANIAS
5 INSTRUCTOR: DIANA STEVAN
[ HORAS LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO
7 6a7
8 7a8
s 8ag
10 galo
1 10a11
iz 11aiz2
H 12a1
& 1a2 . . ; i . . . . . i . . . . .
FORMACION: TECNICAS BASICAS DE PINTURA | FORMACION: TECNICAS BASICAS DE FORMACION: TECNICAS BASICAS DE PINTURA | FORMACION: TECMICAS BASICAS DE PINTURA| FORMACION: TECNICAS BASICAS DE
SOBRE MADERA PINTURA SOBRE MADERA SOBRE MADERA SOBRE MADERA PINTURA SOBRE MADERA
15 2a3 CODIGO. 83520010 HORAS: 80 CODIGO. 83520010 HORAS: 80 CODIGO. 83520010 HORAS: 80 CODIGO. 83520010 HORAS: 80 CODIGO. 83520010 HORAS: 50
LUGAR: Alcladia de Soledad LUGAR: Alcladia de Soledad LUGAR: Alcladia de Soledad LUGAR: Alcladia de Soledad LUGAR: Alcladia de Soledad
B LIDER: LIDER: LIDER: LIDER: LIDER:
“ 3aq CEL. CEL. CEL. CEL. CEL.
ENTIDAD RESPONSABLE: Alcaldia de ENTIDAD RESPONSABLE: Alcaldia de |ENTIDAD RESPONSABLE: Alcaldia de ENTIDAD RESPONSABLE: Alcaldia de ENTIDAD RESPONSABLE: Alcaldia de
Soledad Soledad Soledad Soledad Soledad
w 4aj5
FECHA DE INICIO: 13/02/2023 FECHA DE INICIO: 13/02/2023 FECHA DE INICIO: 13/02/2023 FECHA DE INICIO: 13/02/2023 FECHA DE INICIO: 13/02/2023
FECH FINAL. 06/03/2023 FECH FINAL. 06/03/2023 FECH FINAL. 06/03/2023 FECH FINAL. 06/03/2023 FECH FINAL. 06/03/2023
13 5a6
" 6a~
+ = DIANA STEVAN ~ INDHIRA GRANADOS ~ DUBIS ALTAMAR ~ ELSA PEDROZA ~ LILIANA ALMARIO ~ JACOB PELAEZ ~ ADELA BARRIOS ~ ALFREDO RIVAS ~ ANARUIZ ~ CIELO MELO 4
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