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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

No. 1.330.2300-SQ00-3857
Segun autorizacion numeracion de la DIAN No. 18764030865221 del 05 de julio de 2022.

Fecha de la Transaccion: 24 de enero de 2023
Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL:CAUCA
Nit: 890399029-5 Direcciéon: CALLE 10 CR6Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO

No. Teléfono: 6200000
Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: KATHERINE CHAVEZ MEJIA

Cedula o Nit: 1113639252-4 Direccion Beneficiario: Calle 60 # 27A - 07 Palmira

Teléfono: 3155613934 Correo Electrénico: kathechavez16@hotmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL
Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO ECONOMISTA Y
NEGOCIADORA INTERNACIONAL, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO
EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA
No. RPC: 5600045344 de fecha 20/01/2023 y 5600045359 de fecha 20/01/2023 No. CDP: 5500004204
de fecha 06/01/2023
Valor Contrato: DIECISEIS MILLONES SETECIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE ($16.720.000)
Concepto: CUOTA NRO. 1 DEL MES DE ENERO DE 2023 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES NRO. 1.330-12.14-0022 DE FECHA 20 DE ENERO DE 2023, PARA LOS APORTES
OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTAN
CERTIFICACIONES DE AFILIACION DE SALUD(NUEVA EPS), PENSION(PORVENIR)Y
ARL(POSITIVA). CONSIGNAR EN LA CUENTA DE AHORROS NRO, 75276354981. PERTENECIENTE

AL BANCO BANCOLOMBIA.
Valor: ($4.180.000)

Son: CUATRO MILLONES CIENTO OCHENTA MIL PESOS M/CTE

‘)Cqﬁﬁaélum&tw

KATHERINE CHAVEZ’MEJIA '
Cedula: 1.113.639.252

Elaboracién Revisién Aprobacién
Edwin Alberto Mufioz Holguln Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestién y
Fernando Botero Murioz Yamile Hernédndez Cortes Desempeiio
Cargo: Cargo:
Profgesional Universitario Contratista Sub%irectora de Contaduria Acta No.09
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020
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INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-002 de 20 enero 2023
KATHERINE CHAVEZ MEJIA
CONTRATISTA

Santiago de Cali, Enero 24 de 2023

Doctor:

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacién del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —PRIMERA cuota del contrato de prestacion
servicios PROFESIONALES No. 1.330-12.14-0022 del 20 de enero de 2023.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestién No.
1.330-12,14-0022 del 20 de enero de 2023.entre el Departamento del Valle del Cauca
— Secretaria de Desarrollo Econdémico — y KATHERINE CHAVEZ MEJIA presento a

usted la relacién de actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de
ENERO de 2023.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE
PROFESIONALES COMO ECONOMISTA Y NEGOCIADORA
INTERNACIONAL, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO
DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL

PROGRAMA VALLE INN 'Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA

Fecha de Inicio: 20 de enero de 2023
Fecha de Terminacién: 30 de abril de 2023

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacién de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguiehtes obligaciones del Contratista:

1. Disefiar y ejecutar la estrategia de promocién y el plan operativo del programa
Valle INN a nivel departamental. Producto: Estrategia de promocién y plan operativo.
2. Hacer seguimiento a los indicadores de gestién y desempefio del programa Valle
INN y tomar acciones de mejora cuando fuese necesario Producto: Informe mensual
de gestién del programa Valle INN. 3. Coordinar a nivel departamental, el apoyo
logistico y operativo de fondos y actividades derivadas del programa valle INN, tales
como convocatorias, conferencias, eventos y ferias. Producto: Plan de trabajo. 4.
Coordinar y disefiar planes y estrategias para el mejoramiento continuo del programa
Valle INN a nivel departamental. Producto: Plan de mejoramiento del programa Valle

Powered by @ CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

INN. 5. Coordinar y disefar planes y estrategias para el desarrollo y fortalecimiento
de las competencias y habilidades de los gestores del programa Valle INN. Proqucto:
Plan de capacitaciones de |os gestores Valle INN vy listados de asistencia. 6.
Coordinar y gestionar la respuesta efectiva de PQRSD realizadas al programa Valle
INN. Producto: Informe de PQRSD valle INN. 7. Representar a la subsecretaria de
desarrollo econémico en instancias de participacion departamentales en temas de
emprendimiento y desarrollo empresarial. Producto: relatorla de las instancias de

participacion. 8. Apoyar con la divulgacién de todo el contenido que se genera en la
SEDEC por medio de las redes sociales.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento ‘'del contrato:

1. Disefiar y ejecutar la estrategia de promocién y el plan operativo del programa Valle INN
a nivel departamental. Producto: Estrategia de promocién y plan operativo.

Participe el 16 de enero en reunién con la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo
Empresarial y el contratista Jonathan Correa, en donde se entregaron los lineamientos para

definir el plan de trabajo del primer semestre del programa ValleINN y se solicité presentar
una propuesta frente a los siguientes temas:

» Ruta de atencion: Se debe presentar una propuesta para ajustar |a ruta de atencion
que se brindara a los emprendedores y empresarios del programa.

* Definicion de metas y su respectivo seguimiento: Definir las metas de atendidos por
centro ValleINN, la meta de inscritos por cada una de las convocatorias que se van a
lanzar y la manera en que se realizara seguimiento.

* Articulacion con instancias a nivel departamental: A través de la Red Regional de
Emprendimiento identificar la oferta institucional de los diferentes aliados y
socializarla con los emprendedores del programa ValleINN, como también socializar
a las entidades el servicio de asistencia técnica brindado por el programa ValleINN.

Se adjunta evidencia en el anexo 1.Listado de asistencia.

E 24 de enero, presenté |la propuesta para implementar la nueva ruta de atencion a ofrecer

a los emprendedores y empresarios del programa ValleINN, la cual esta conformada por tres
etapas:

Ideacién, donde se dictara la capacitacion Genere su idea de negocio:
Fortalecimiento, donde se dictaran las capacitaciones de Conoce y vende tu producto,

Estructura tu empresa y Descubre tu rentabilidad, de estas capacitaciones se debera
presentar como entregable el plan de negocios.

Financiacion, donde se brindaran asesorias en convocatorias internas y externas de capital
semilla, lineas de crédito y programas de formacion.

La ruta de atencién sera socializada con el equipo de lideres y gestores de los centros
ValleINN para su puesta en marcha.
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' Imagen 1. Mapa Ruta de atencién
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Imagen 2. Detalle Ruta de atencién '
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2. Hacer seguimiento a los indicadores de gestion y desemperio del programa Valle INN y

tomar acciones de mejora cuando fuese necesario Producto: Informe mensual de gestion del
programa Valle INN.
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Defini la meta de atendidos para el afio 2023 para cada uno de los centros ValleINN, teniendo
en cuenta el porcentaje de atencién con el que cerraron en el afio 2022, y la meta resultado

de atender 6.000 unidades econémicas en un entorno de recuperacion, se realiza la
siguiente proyeccion:
e CENTRO VALLE INN ATI:INE(!:-:;N % atenclén
afio 2022
BUENAVENTURA 752 13%
BUGA 448 T%
CAICEDONIA 276 5%
CALI 1315 22%
CARTAGO 658 11%
PALMIRA 688 11%
TULUA 935 16%
i YUMBO 58 1%
ZARZAL 869 14%
TOTAL 6000

3. Coordinar a nivel departamental, el apoyo logistico y operativo de fondos y actividades
derivadas del programa valle INN, tales como convocatorias, conferencias, eventos y ferias.
Producto: Plan de trabajo.

Coordiné con el operador del fondo ValleINN municipios 2022 (la fundacion universidad del
Valle) la logistica y asignacion de jurados para la realizacion de los pitch de Cartago y
Ansermanuevo:

Municipio Fecha | Jurado Correo Cargo | Celular
Cartago 19 de | Miriam mfcastrelondono@gmail.com | Lider 312 768
enero | Fernanda centro 4798
Castro L valleINN
Ansermanuevo | 23 de | Miriam mfcastrolondono@gmail.com | Cartago | 312 768
enero | Fernanda 4798
Castro L

4. Coordinar y disefiar planes y estrategias para el mejoramiento continuo del programa Valle
INN a nivel departamental. Producto: Plan de mejoramiento del programa Valle INN.

Participé en reunioén el 24 de enero con el equipo técnico de la subsecretaria de Desarrollo
Empresarial donde se revisaron los siguientes temas:

» Informes presentados por el observatorio: Se dio claridad de que se presentan dos
informes de gestion: un informe enfocado en los indicadores, en el cual se incluye el
numero de atendidos, que consiste en el reporte de las personas que recibieron al
menos un servicio, y otro informe donde se reportan la cantidad de servicios
brindados en cuanto a capacitaciones y asesorias personalizadas.

e Formato de medicion: Se presentd la herramienta que se maneja actualmente para
consolidar la informacién de los servicios prestados en cada uno de los centros
ValleINN, la cual es el insumo para la generacion de los informes de gestion.
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Compromiso: Realizar reunién con el equipo del observatorio y ValleINN para realizar
ajustes en la estructura de los informes de atencidn y de la herramienta que se utiliza
para consolidar la informacién de los servicios brindados, con el objetivo de que la
informacion sea mas consistente.

Se adjunta evidencia anexo 2. Listado de asistencia.

5. Coordinar y disefiar planes y estrategias para el desarrollo y fortalecimiento de las
competencias y habilidades de los gestores del programa Valle INN. Producto: Plan de
capacitaciones de los gestores Valle INN y listados de asistencia.

6. Coordinar y gestionar la respuesta efectiva de PQRSD realizadas al programa Valle INN.
Producto: Informe de PQRSD valle INN.

Atendi y remiti 29 solicitudes de emprendedores y empresarios interesados en conocer los
requisitos para participar en las diferentes convocatorias de Fondo VallelNN, las cuales
fueron recibidas a través de los correos institucionales de la gobernacién y de la secretaria
de Desarrollo Econémico y Competitividad.
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W | LFECHA bE SOLIGITU

NOMBRE DR BOLICTTANTE

{* TIP0 DE

~|| | DESCRIPCION DELA SOLICITUD
3 iy [ i | it £ Ly
i 510172023 JJairo Palaclos Peticlan Informacién apeya emprendimiento
F 510172023 jhon jaira salcedn g Peticién Infe én apayo emp niento
3 S01/2022 Andrea Susana Rojas Peticitn Informacién apoyo emprendimiento
4 £/01/2023 Carol Viiana Panamefio Palacios Peticidn Informacidn apoyo emprendimiento
5 5/01/2023 Marinela Sambonl < Paticitn Informacién apaya !mpren-dimlen!:!
[} 5/01/2023 karina calcedo Peticidn Info &n apoyo emp imiento
7 10/01/2023 yeiner leudo lopez Peticién Info 16n apoyo emp
1
8 1000112023 Julieth Katerine Canvalal Zabala Peticitn Infermacién apeyo emprandimiento
9 100 1/2023 Yesenia Barona Peticlén Info: 4n apoy e emp ient
1o 100112023 luz estella ramirez montoya Preticién Infamacin apayo
" 10/01/2023 Lorena Micolta Petician Infarmacidn apoyo emprendimiento
12 1wov2023 Ingrid Mesguera Peticién Inft apoyo emprendimients
123 112023 adoli hurtatiz [imenes Peticion Infe 2poyo emp
T
14 1012023 Linyuset Majia Petician apoys am imiento
15 1170172023 SALSAGORDA TELEVISION Peticidn [ i apoyo emp
18 19012023 Carlos Andrés Mareno Peticion apoyo amprendimiento
17 1110112023 greissy escobar Peticién apoyo emp i
18 1WONZ2023 carias vited Pelicitn Informacidn apeyo emprendimiento
19 117012023 Laura Maria Valencia Cross Peticién Infarmackén apoye emprandimienta
20 012023 Karen Jaramills Peticlén Informacitn apoyo emprendimiento
21 1012023 Pedro Becera Pelician Infarmacién apoyo emprendimients
i
2 120112023 Alelda Munaz Peticidn Infarmacién apoyo emprendimiento
23 1200172023 Leslie Henag Paticidn Informacion apoyo emprendimiento
24 1200172023 Carmen Emilia Mutis Giralda Peticién Inft 4n apayo er
25 120112023 Eddy Edgar Flores Petician Informacion apoyo emprendimients
28 120112023 Omir Daniela Castro Peticign Informacidn apoyo emprandimienta
F 120012023 fulielth Sirley Morales Patizian Infarmacian apoyo emprendimianta
[
28 16/0172023 Juan Davd Moncada Paticidn Info BpOYO emprer
2 180172023 Vileider Mercado Peticién BPOYD &M prer

7. Representar a la subsecretaria de desarrollo econémico en instancias de participacion

departamentales en temas de emprendimiento y desarrollo empresarial. Producto: relatorla
de las instancias de participacion.
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Realicé reunion con el equipo de la Fundacién Gane, en donde se les presentd la oferta
institucional del programa VallelNN, y las etapas en las que se desarrollan las convocatorias
de Fondo ValleINN, con el objetivo de que los emprendedores que ellos atienden conozcan
la oferta institucional de la secretaria y puedan acceder al capital semilla para seguir
fortaleciendo sus empendimientos.

Compromiso: Programar capacitacion de Plan de negocios para el 15 de febrero con los 20
emprendedores que actualmente reciben acompafamiento por parte de la Fundacion Gane.

& Reunion »

Fundacion

8. Apoyar con la divulgacion de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de
las redes sociales

Durante el mes de enero, apoye la divulgacion de los diferentes proyectos y estrategias que
se estan llevando a cabo bajo el liderazgo del secretario Dr. Pedro Andrés Bravo Sanchéz,

que tiene como objetivo apoyar el fortalecimiento y la reactivacion economica de los
emprendedores y empresarios del departamento.

W, Secvtaia de Dwsar rolie
<% bcomemco y Competithidad
Ve vmTmam &

(5 Medos o Comuncacdn ton mid oe Lies
a4y de horcongmenio. o 300 de Desarrolo
Ezaramaea y Campetisydad, Bedm Andréa

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de supervisién
presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 1 del mes de ENERO de 2023.

Cordiaimente

KATHERINE CHAVE MEJIA

C.C. 1113639252
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ANEXOS
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Anexo 1. Listado de asistenc
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Anexo 2. Listado de asistencia
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Departamento del Valle del Codigo: FO-Mg-P2-02
Cauca :
Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacién Pagina 1 de 10
Fecha: 24 De Enero de 2023

CONTRATO Prestar los servicios PROFESIONALES CONVENIO

Cantrato numero: 1.330-12.14-0022 de 20 de enéro de 2023

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500004204 de fecha 06/01/2023 y RPC No.
5600045344 de fecha 20/01/2023 y 5600045359 de fecha 20/01/2023

Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2320202008/3830102010010000/P138-101901/1/1/01/11 LIBRE
DESTINACION/SRIA DESARR ECON Y C/Servicios prestados/Fortalecimiento de capaci/ Fortalecer la
institucionalidad para la eficaz

1-1001/1154/2320202008/3830102010010000/P138-101901/1/1/01/10 LIBRE DESTINACION/SRIA DESARR
ECON Y C/Servicios prestados/Fortalecimiento de capaci/ Gestionar el talento humano y demas
recursos ne

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: Plan de Desarrollo:Valle Invencible 2020-
2023 Pilar:LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD. Linea
de Accioén:301. VALLE DEL CAUCA: CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL Programa: Programa 30102. ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL
Subprograma: Subprograma Sp3010201. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS
PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL
DESARROLLO EMPRESARIAL GESTION

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este
contrato: PI38-101901 - FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR
MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accién que sera atendida con este contrato: 1.1. Gestionar el
talento humano y demas recursos necesarios para el despliegue del programa valle INN y sus derivados a
nivel departamental y localMeta (s) de Resultado: 1. MR30102001. Atender a 40.000 unidades econémicas
en un entorno de recuperacion durante el periodo de gobierno. Meta (s) de Producto:MP301020100101.

Operar 9 centros de emprendimiento e innovacion Valle INN, para la reactivaciéon econdmica durante el
cuatrienio.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO ECONOMISTA Y
NEGOCIADORA INTERNACIONAL, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN
EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Supervisor: ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Contratista: KATHERINE CHAVEZ MEJIA



Departamento del Valle del Cadigo: FO-M9-P2-02

Cauca _
Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
_ SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion Pagina 2 de 10

Objetwo de la reumén esta reumén t|ene como ObjetIVO dejar constanma del cumphmlento del cronograma de

actividades y plan de trabajo presentado en ENERO de 2023, CUOTA 1, por lo que se concluye que las
- obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el departamento
" del Valle del Caucay la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

(P D|senar y ejecutar a estrategla de promomén y el p
operativo del programa Valle INN a nivel departamental.
Producto: Estrategia de promocién y plan operativo. 2. Hacer
seguimiento a los indicadores de gestion y desempefio del
programa Valle INN y tomar acciones de mejora cuando fuese
necesario Producto: Informe mensual de gestion del programa
Valle INN. 3. Coordinar a nivel departamental, el apoyo logistico
y operativo de fondos y actividades derivadas del programa valle
INN, tales como convocatorias, conferencias, eventos y ferias.
Producto: Plan de trabajo. 4. Coordinar y disefiar planes y
estrategias para el mejoramiento continuo del programa Valle
INN a nivel departamental. Producto: Plan de mejoramiento del 100%
programa Valle INN. 5. Coordinar y disefiar planes y estrategias
para el desarrollo y fortalecimiento de las competencias y
habilidades de los gestores del programa Valle INN. Producto:
Plan de capacitaciones de los gestores Valle INN y listados de
asistencia. 6. Coordinar y gestionar la respuesta efectiva de
PQRSD realizadas al programa Valle INN. Producto: Informe de
PQRSD valle INN. 7. Representar a la subsecretaria de
desarrollo econdmico en instancias de participacion
departamentales en temas de emprendimiento y desarrollo
empresarial. Producto: relatorla de las instancias de
participacion. 8. Apoyar con la divulgacion de todo el contenido
que se genera en la SEDEC por medio de las redes sociales.
Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades
u obligaciones especificas contractuales de acuerdo con lo 100%
programado en el plan de trabajo del mes de ENERO de 2023:

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

Porcentaje de
cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades
u obligaciones especificas contractuales en lo trascurrido en la
“vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el 25%
mismo:

Otras consideraciones.

Sugerencias

sugerencia Fééha de entrega Responsable
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| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. : : : |

1. Disefiar y ejecutar la estrategia de promocion y el plan operativo del programa Valle INN a nivel
departamental. Producto: Estrategia de promocién y plan operativo.

La contratista participé el 16 de enero en reunién con la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo
Empresarial y el contratista Jonathan Correa, en donde se entregaron los lineamientos para definir el
plan de trabajo del primer semestre del programa ValleINN y se solicité presentar una propuesta frente
a los siguientes temas:

Ruta de atencion: Se debe presentar una propuesta para ajustar la ruta de atencién que se
brindara a los emprendedores y empresarios del programa.

Definicién de metas y su respectivo seguimiento: Definir las metas de atendidos por centro
ValleINN, la meta de inscritos por cada una de las convocatorias que se van a lanzar y lamanera
en que se realizara seguimiento.

Articulacion con instancias a nivel departamental: A través de la Red Regional de
Emprendimiento identificar la oferta institucional de los diferentes aliados y socializarla con los
emprendedores del programa ValleINN, como también socializar a las entidades el servicio de
asistencia técnica brindado por el programa ValleINN.

Se adjunta listado de asistencia en el anexo 1 del informe de actividades.

El 24 de enero, la contratista presento propuesta para implementar la nueva ruta de atencién a ofrecer
a los emprendedores y empresarios de programa ValleINN, la cual esta conformada por tres fases:

Ideacion, donde se dictara la capacitacion Genere su idea de negocio;

Fortalecimiento, donde se dictaran las capacitaciones de Conoce y vende tu producto,
Estructura tu empresa y Descubre tu rentabilidad, de estas capacitaciones se debera presentar
como entregable el plan de negocios.

Financiacion, donde se brindaran asesorias en convocatorias internas y externas de capital
semilla, lineas de crédito y programas de formacion.

La ruta de atencién sera socializada con el equipo de lideres y gestores de los centros ValleINN
para su puesta en marcha.
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Fuente: Elaboraciéon propia

Imagen 2. Detalle Ruta de atenciéon

* Genere su idea de negocio

* Conocey vende tu producto
* Estructura tu empresa
* Descubre tu rentabilidad

* Escala tu negocio

. Fuente: Elaboracion propia
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2. Hacer seguimiento a los indicadores de gestion y desemperfio del programa Valle INN y tomar
acciones de mejora cuando fuese necesario Producto: Informe mensual de gestién del programa Valle
INN.

La contratista definié la meta de atendidos para el afio 2023 para cada uno de los centros ValleINN,
teniendo en cuenta el porcentaje de atencion con el que cerraron en el afio 2022, y el meta resultado
de atender 6.000 unidades econdémicas en un entorno de recuperaciéon, se realiza la siguiente
proyeccion: i

BUENAVENTURA 752 13%

BUGA 448 7%

CAICEDONIA 276 5%

; CALl 1315 22%
CARTAGO 658 11%

PALMIRA 688 11%

TULUA 935 16%

YUMBO 58 1%

3. Coordinar a nivel departamental, el apoyo logistico y operativo de fondos y actividades derivadas del
programa valle INN, tales como convocatorias, conferencias, eventos y ferias. Producto: Plan de
trabajo.

La contratista coordiné con el operador del fondo ValleINN municipios 2022 (la fundacion universidad
del Valle) la logistica y asignacién de jurados para la realizacion de los pitch de Cartago y
Ansermanuevo:

Municipio Fecha Jurado Correo Cargo | Celular
Cartago 19 de | Miriam mfcastrolondono@gmail.com | Lider 312 768
enero Fernanda centro 4798
Castro L valleINN
Ansermanuevo | 23 de | Miriam mfcastrolondono@gmail.com | Cartago | 312 768
enero Fernanda 4798
Castro L

4. Coordinar y disefiar planes y estrategias para el mejoramiento continuo del programa Valle INN a
nivel departamental. Producto: Plan de mejoramiento del programa Valle INN.
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La contratista participé en reunién el 24 de enero con el equipo técnico de la subsecretaria de Desarrollo
Empresarial donde se revisaron los siguientes temas:

« Informes presentados por el observatorio: Se dio claridad de que se presentan dos informes de
gestién: un informe enfocado en los indicadores, en el cual se incluye el nimero de atendidos,
que consiste en el reporte de las personas que recibieron al menos un servicio, y otro informe
donde se reportan la cantidad de servicios brindados en cuanto a capacitaciones y asesorias
personalizadas.

e Formato de medicién: Se present6 la herramienta que se maneja actualmente para consolidar
la informacién de los servicios prestados en cada uno de los centros ValleINN, la cual es el
insumo para la generacién de los informes de gestion.

Compromiso: Realizar reunion con el equipo del observatorio y ValleINN para realizar ajustes en
la estructura de los informes de atencion y de la herramienta que se utiliza para consolidar la
informacién de los servicios brindados, con el objetivo de que la informacion sea mas consistente.

Se adjunta listado de asistencia en el anexo 2 del informe de actividades.

5. Coordinar y disefiar planes y estrategias para el desarrollo y fortalecimiento de las competencias y
habilidades de los gestores del programa Valle INN. Producto: Plan de capacitaciones de los gestores
Valle INN y listados de asistencia.

6. Coordinar y gestionar la respuesta efectiva de PQRSD realizadas al programa Valle INN. Producto:
Informe de PQRSD valle INN.

La contratista atendi6 y remitid 29 solicitudes de emprendedores y empresarios interesados en conocer
los requisitos para participar en las diferentes convocatorias de Fondo ValleINN, las cuales fueron
recibidas a través de los correos institucionales de la gobernacién y de la secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad.
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¥ FECHA DESOLICITIO HOMBRE DEL SO __A')l‘f‘:() CESCRPCION DE LA SOLICITUD
-] -]

1 5/01/2023 Jairo Palacios Peticién apoyo empre:

2 5/01/2023 jhon jairo saicedo q Peticion apoyo emp

3 5/01/2023 Andrea Susana Rojas Peticion Informacién apoyo emprendimiento
4 5/01/2023 Carol Vivana Panamefio Palacios Peticién Infermacién apoyo emprendimiento
5 5/01/2023 Marinela Samboni < Peticion info én apoyo

] 5/01/2023 karina caicedo Peticion Ink apoyo 5

J

T 10/01/2023 yeiner leudo lopez Peticion Info apoyo

8 10/01/2023 Julieth Katerine Canajal Zabaia Peticion apoyo

9 10/01/2023 Yesenia Barona Peticién apoyc emp

i 1om1/2023 luz estella ramirez montoya Paticién Inke Sy

" 10/01/2023 Lorena Micolta Peticién Informacién apoyo emprendimienta
12 10/01/2023 Ingrid Mosquera Peticién Ir apoyo emprendi e
13 10/01/2023 adolio hurtatiz jimenes Peticion Ir apoyo empr L]
14 10/01/2023 Linyuset Mejia Peticion e apoyo imienta
15 11/01/2023 SALSAGORDA TELEVISION Peticion e apoyo em o
16 11/01/2023 Carlos Andrés Morenc Peticion apoyo

17 110172023 greissy escobar Peticién apoyo emprer

18 11/01/2023 o S Peticién Informacién apoyo emprendimiento
19 11/01/2023 Laura Marfa Valencia Cross Peticion apoyo emprer

§ ) 11/01/2023 T Peticion apoyo empre

Fil 11/01/2023 Pedro Becerra Peticién apoyo

2 12/01/2023 Aleida Mufioz Peticién apoyo

3 12072023 Leslie Henao Peticién apoyo

24 12/01/2023 Cammen Emilia Mutis Giraldo Peticion Infol apoyo

5 12012023 Eddy Edgar Flores Peticién Infor apoyo

% 12/01/2023 Omir Daniela Castro Peticion Infor on apoyo
i ¢ 12/01/2023 Yulieth Sirfley Morales Peticion apoyo empi
28 16/01/2023 Juan Dawd Moncada Peticion apoyo imi
2 16/01/2023 Vileider Mercado Peticion Infor 6n apoyo
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7. Representar a la subsecretaria de desarrollo econémico en instancias de participacion

departamentales en temas de emprendimiento y desarrollo empresarial. Producto: relatorla de las
instancias de participacion.

La contratista se reunié el 24 de enero con el equipo de la Fundacién Gane, en donde se les presentd
la oferta institucional del programa ValleINN, y las etapas en las que se desarrollan las convocatorias
de Fondo ValleINN, con el objetivo de que los emprendedores que atienden conozcan la oferta
institucional de la secretaria y puedan acceder al capital semilla para seguir fortaleciendo sus
empendimientos.

Compromiso: Programar capacitacién de Plan de negocios para el 15 de febrero con los 20
emprendedores que actualmente reciben acompafiamiento por parte de la Fundaciéon Gane.

Fundacion

8. Apoyar con la divulgacion de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes
sociales. 3 ‘

Durante el mes de enero, la contratista apoyo la divulgacién de los diferentes proyectos y estrategias
que se estan llevando a cabo bajo el liderazgo del secretario Dr. Pedro Andrés Bravo Sanchéz, que

tiene como objetivo apoyar el fortalecimiento y la reactivacién econémica de los emprendedores y
empresarios del departamento.

w ", Secretaria de Desarrollo
“~  Econdmico y Competitividad
. &

(& Medion de comunicacén con més de tres
8o de funcionamients. # Srio. de Desarrolio
Econémica y Competitividsd, Pedro Andrés
Bravo, retens su invitacion a que se animen a
"o deyds DasHr @A ran oportumidad de
postularse i fondo ¥ValleiNtMedios, que
dark Cierre & Sus inscripciones e prixime T
30 de enero, Registrate aou

3 g wank v e
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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, para lo cual
se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION DE SALUD (NUEVA EPS), PENSION(PORVENIR) Y
ARL(POSITIVA) correspondientes al mes de ENERO de 2023, segun la clausula vigésima primera del
contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley
617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la

Ley 80 de 2003

COSTOS DEL CONTRAT PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto s - .
Concepto Valor (Anticipo, alor servacio
. avances, Fecha de pago pago e
Valor inicial del pagos) '
alor inicial de
contrato $16.720.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacioén de
precios 3
Valor Total del
Contrato $16.720.000
Valor pagado 0
Valor causado que no
se ha pagado $4.180.000
Valor total ejecutado $4.180.000
Valor saldo por
ejecutarp $12.540.000

Intereses moratorios
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El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, para lo cual se
adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION DE SALUD(NUEVA EPS), PENSION(PORVENIR) Y
ARL(POSITIVA) correspondientes al mes de ENERO de 2023, segun la cldusula vigésima primera del contrato
y la Ley 1122 articulo 18 de 2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral atguna
con el De artamento se un el numeral 3 del articulo 32 dela Ley 80

SIN NOVEDAD

Fecha del préximo informe 21 de febrero de 2023

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:

dias del mes de enero de 2023
ALE ASQUEZ OROZCO
Subsecret rid de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.38603
Elaboré Revisé Aprobd
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén Gestion y Desemperio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, Contratistas | de Contratacién Acta No. 002
Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




nueva

eps
CERTIFICA QUE:

El(La) Sefor(a) KATHERINE CHAVEZ MEJIA identificado(a) con CC 1113639252 se
encuentra afiliado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activaciéon de 31/01/2022

Estado de la Afiliacion: ACTIVO

IPS: U.T. NUEVA RED MEDICIPS PALMIRA - UBA MEDICIPS
PALMIRA

Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 14 dias del mes de enero del afio 2023.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

P )
Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A



@) PosITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

SUFERBITENDEMNCIA FINARGIERA
DE COLOMELA

POSITIVA
a COMPANIA DE SEGUROS S.A
2 NIT 860.011.153-6
2
CERTIFICA QUE:

Verificada la base de datos de la compafiia se encontr6 que la sefiora KATHERINE CHAVEZ

MEJIA, identificada con Cédula de Ciudadania No. 1113639252, contratista de la empresa

GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA, con NIT No. 890399029, tiene un registro como

INDEPENDIENTE desde el 19/01/2023 y fecha fin de contrato 30/04/2023 con riesgo 1.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica

la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato debera realizar una

nueva afiliacién, para continuar con la cobertura en nuestra ARL.

Para validar la informacion emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
= www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcion 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
> siguiente cddigo (valido por un mes): 202301011437015.

E: Esta certificacion se expide a los 24 dias del mes de Enero de 2023.
iI

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

P Positiva Compafiia de Seguros S8, = MNit B60.011.1583-8 = Linea gratuito: 07-8000-111-170,
i . 1 Bogotd: 330-7000 f Partal Web: werw. posithen gowv.oo ‘-:-.I(h El @m rl:rl_l:lirni-r_'rltn ol -
t"*‘{:._-,v-:'?: i Pasitiva G:Irn:lanl'u de Beguros 20 & PositivaGol ;Fnslli'mﬂnl-:lrr bia t:} RS Tudu’ FESEREEE

Impreso por Internet el 24/01/2023 3:48:42 p. m.
ISCDC: 24/01/2023 3:48:42 p. m.



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

KATHERINE CHAVEZ MEJIA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.113.639.252, se encuentra afiliado(a)
al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 14 de Enero del 2023.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




