DESCRIPCION DEL DOCUMENTO
PA-GLA-R70 PR,
HOJA DE CONTROL DE DOCUMENTOS DE CONTRATOS DE | .\.ﬁi éhnwamm
PRESTACION DE SERVICIOS psin s Do S
Vigendia: O9-00-2022 PERTENECE AL PROCESO: GESTION LEGAL Y ADMINISTRATIVA
Version No: 8 _

HOJA DE CONTROL DE VERIFICACION DE DOCUMENTOS PARA LA SU&I‘»CRIPCION DE CONTRATOS Y/O CONVENIOS CON PERSONA NATURAL O
JURIDICA

. A
Nombre del futuro Contratista: AN eE ESCHA ‘LO LT PR

Niimero de identificacién del Futuro Contratista:

Sl | NO | N.A. [Folio ()
DOCUMENTOS %

Comunicado Intemo del 4rea donde surge la necesidad debidamente firmado g

Certificado de incorporacion en el Plan Anual de Adquisiciones -PAA -

Certificacion de inexistencia en planta -

Certificado de Idoneidad o Intuito Persone 75

Visto bueno del Director General ”Z L

Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP

Estudios y documentos previos “

Invitacién a contratar remitida por parte del funcionario donde surge la necesidad ';,

Propuesta de trabajo firmada por el futuro contratista y radicada en CORALINA
Hoja de vida personal** ' X
Formato Unico de Hoja de Vida del SIGEP fotalmente diligenciada y actualizada en el formato dispuesto por el Departamento
Administrativo de la Funcion Publica
Formato de registro en SECOP Il
Soportes académicos
(Nota: Cuando los estudios acreditados para efectos de la idoneidad requerida son realizados en el exterior, se deben de presentar
homologados de acuerdo con la normatividad vigente sobre la materia)
Certificados de experiencia que acrediten los requisitos del EP
Fotocopia de la cédula de ciudadania
Fotocopia de la OCCRE
Fotocopia de la Tarjeta Profesional (si la norma la requiere para ejercer validamente la profesién en Colombia)
Certificado de Vigencia de la Tarjeta Profesional (si la norma la requiere para ejercer validamente la profesion en Colombia)
Fotocopia de cédula de extranjeria
Visa de frabajo
Fotocopia libreta militar (hombres menores de 50 afios)
Certificado de Existencia y Representacion Legal
Documento facultativo de quien va a suscribir el contrato cuando el contratista sea persona juridica
Acta de posesion o el documento equivalente de la personal facultada para suscribir el contrato
Fotocopia del RUT
Certificado de aportes parafiscales.
Los certificados aportados deberan sefialar que su estado es ACTIVO
Certificado de afiliacion al sistema de salud con fecha de expedicién del mes en que inicie el tramite
Certificado de afiliacion al sistema de pensian con fecha de expedicion del mes en que inicie el tramite
Constancia de la consulta del estado de afiliacion del futuro contratista, para lo cual el responsable del area donde surge la necesidad
debera realizarla y anexar el soporte correspondiente
Certificado de antecedentes disciplinarios (Procuraduria) con fecha de expedicion reciente.
En todo caso la fecha de expedido no podra ser superior a 3 meses de antelacion a la solicitud del tramite ante la Subdireccion | -
Juridica
Certificado de antecedentes fiscales (Contraloria) con fecha de expedicion reciente.
En todo caso la fecha de expedido no podra ser superior a 3 meses de antelacion a la solicitud del tramite ante la Subdireccion | .~
Juridica
Certificado de antecedentes judiciales (Policia) con fecha de expedicion reciente.
En todo caso la fecha de expedido no podra ser superior a 3 meses de antelacion a la solicitud del tramite ante la Subdireccién
Juridica
Certificacion bancaria
Examenes pre ocupacionales vigentes
Constancia de consulta de No encontrarse incurso en multas ylo sanciones de la Ley 1801 de 2016 (Sistema Registro Nacional de
Medidas Correctivas RNMC)
Formato de Seawave Declaracién Juramentada — Multas
Formato Declaracion Estado Civil (inicamente personas hasta 28 afios de edad)
CONTRATO Y CONVENIO
Acto Administrativo de justificacién de la Contratacion Directa
(No aplica para prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestian)
Contrato
Orden de Contratacion
Registro Presupuestal - RP
Constancia de Afiliacion ante la Administradora de Riesgos Laborales
Garantia )
Acto Administrativo de Aprobacién de la Garantia
Acta de Inicio

NN NN N N N\

\

MANAER

TENGA EN CUENTA:

(*) El folio se debe registrar en el extremo superior derecho del documento. Se debe indicar la cantidad de folios para cada documento

Todos los documentos que se aporten deben tener optima calidad de impresién y legibilidad.

En caso de devolucion, por favor no retirar de la carpeta las hojas que ya fueron revisadas ¥y que cumplen, ya que facilitan la segunda revision.
(**) En caso de que la persona haya suscrito contrato anterior con CORALINA no sera necesario aportarla.
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NOMBRE LEGIBLE DEL JEFE DEL AREA QUE IMPULSA EL TRAMITE NOMBRE LEGIBLE DE LA SUBDIRECTORA JURIDICA
FIRMA DEL JEFE DEL AREA QUE IMPULSA EL TRAMITE FIRMA DE LA SUBDIRECTORA JURIDICA
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Comunicado Interno

SMC No.00296

Paré: i qumaima quero Barrios
* SUBDIRECCION JURIDICA
"De:  Subdireccion De Mares Y Costas
Asunto: Solicitud impulso proceso contractual - SHANE ESCALONA WATSON

Fecha: 9 de Febrero de 2023

Cordial saludo,

Por medio de la presente me permito solicitar que se impulse el proceso contractual del sefior
- SHANE ESCALONA WATSON, el cual tiene por objeto "Contrato de prestacion de servicios de
apoyo a la gestlén en calidad de Guarda del Area Marina Proteg|da Seaflower y brindar apoyo

operativo y logistico a la Subdireccién de Mares y Costas".

Se remite el Estudio Previo digital al correo electrénico juridica@coralina.gov.co, asi como se hace
entrega de toda la documentacién impresa requerida de acuerdo a la hoja de control de venf icacion

de documentos para la suscnpcron de contratos.

Atentamente,

p\f}ﬁf

Gilberto-MyIés Steefe——"

Subdirector de Mares y Costas
Elaboré: Gilberto Myles Steele

w
g

Conmutador: (57 8) 513 1130 - Linea Verde: (57 8) 51
) e: (57 8) 512 8272 \"O, PRovIoass e s amcaes,

Providencia: Sector Mountain. Teléfono: (57 8) 514 8552 . é’
Email:servicioalcliente@coralina.gov.co -
Twitter: @coralina_sai Facebook: Coralina ‘ ¢ .

" ‘ RESERVA DE SIOSFERA SEARLOWER

— : 5 Fég.idei&mm






DESCRIPCION DEL DOCUMENTO
AL A0 CERTIFICADO DE BIENES, SERVICIOS Y OBRAS
=R5 ‘
- INCORPORADOS EN EL PLAN ANUAL DE B
ADQUISICIONES | \_,.l ailf ia
Vigencia: 20-01-14

PERTENECE AL PROCESO: GESTION LEGAL Y ADMINISTRATIVA
Versién No: 1 _

A

CERTIFICADO DE BIENES, SERVICIOS Y OBRAS INCORPORADOS EN EL PLAN
ANUAL DE ADQUISICIONES

Una vez realizado la verificacién solicitado por Gilberto Myles Steele, Subdirector de
Mares y Costas, se pudo constatar que: :

INDICAR DESCRIPCION DEL PAA ITEM Codificacion
CON X ' : PAA UNSPSC

BIENES
SERVICIOS X | GUARDA AREA MARINA

' PROTEGIDA 4 - SAl, por s

valor de: 106 70161704 - -
$15.777.792

OBRA

Se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones de Blenes Servicios y Obras
de la Corporacién para el Desarrolio Sostenible del Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina, adoptado mediante Resolucién No. 034 de fecha 16 de
Enero de 2023..

Fecha Estlmada de inicio del proceso de adquisiciones hasta Abril de 2023, medlante
la modalidad de CONTRATACION DIRECTA.

Dado en San Andrés Isla, a los veinte (20) dias del mes de Enero de dos mil veintitrés
(2023).

Ambientalmente,

Firma

ANA NMARIA BENT CHRISTOPHER
Almacenista

Elaboré: A.Bent

Revis6: A.Bent
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CERTIFICADO INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA EN PLANTA

Vigencia: 30-01-2023 . - 1
PERTENECE AL PROCESO: GESTION LEGAL Y ADMINISTRATIVA

Version No: 2

LA SUSCRITA JEFE DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA

Que la Subdireccién de Mares y Costas requiere adelantar el proceso de contratacion cuyo objeto
es: Contrato de prestacién de servicios de apoyo a la gestién en calidad de Guarda del Area
Marina Protegida Seaflower y brindar apoyo operativo y logistico a la Subdireccién de Mares y
Costas en la gestion de areas protegidas., cuyo perfil requerido es: Ser pescador comercial
artesanal o buzo scuba certificado y/o capitan y/o patrén de botes con licencia de navegacion
expedida por la DIMAR.

Que el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 seniala:

“Articulo 2.8.4.4.5. Condiciones para contratar la prestacién de servicios. Los contratos
de prestacién de servicios con personas naturales o jurldicas, sélo se podrén celebrar cuando
no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente ptblico
0 persona juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta, porque de
acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que pueda desarrollar la actividad
para la cual se requiere contratar la prestacién del servicio, o cuando el desarrollo de la
actividad requiere un grado de especializacién que implica la contratacién del servicio, o
cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de
personal suficiente deberé acreditarse por el jefe del respectivo organismo (...)"

Que conforme a los lineamientos establecidos por la circular Conjunta No. 100-005-2022 DAFP
y ESAP y conforme con la solicitud presentada por el area solicitante de la contratacion y una vez
verificada la planta de personal de la Entidad se certifica que:

. De acuerdo con el Manuales de Funciones y Competencias Laborales vigente de la

Corporaciéon CORALINA, no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se s

requiere contratar la prestacion del servicio.

® La Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Archipiélago de San Andrés Providencia
y Santa Catalina - CORALINA, no cuenta dentro de su planta con personal suficiente con el perfil
requerido para el cumplimiento de la necesidad a que se refiere el objeto enunciado, dado el
grado de especializacion que implica la contratacion del servicio.

. , : 4
. Aun cuando existe personal en la planta, este no es suficiente debido a la alta carga®

laboral.

Lo anterior en cumplimiento de lo previsto en el articulo 3° del Decreto 1737 de 1998, modificado
por el articulo 1° del Decreto 2209 de 1998.

Esta certificacion se expide alos O] dias del mes de fe hiel afio 2023

Enith Archbold Guarin
Profesional Especializado, Cédigo 2028, Grado 14
Jefe de Talento Humano

Elaboré: A, Mitchell
Revisé: E. Archbold

"
._V‘J".






DESCRIPCION DEL DOCUMENTO '.??
PA-GLA-R30 )
CERTIFICADO INTULTO PERSONAE E IDONEIDAD _ C wra}in a
Vo - PERTENECE AL PROCESO: GESTION LEGAL Y ADMINISTRATIVA '
Version No: 3 _ ]

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DE MARES Y COSTAS DE LA CORPORACION PARA EL
DESARROLLO SOSTENIBLE DEL ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA
CATALINA - CORALINA

CERTIFICA

Requiere contratar a una persona con el fin de suscribir un Contrato para la prestacion de servicios de apoyo a la
gestion en calidad de Guarda del Area Marina Protegida Seaflower y brindar apoyo operativo y logistico a la
Subdireccion de Mares y Costas en la gestion de éreas protegidas. De acuerdo con lo establecido en el literal h) del
numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, estos servicios se podran contratar directamente con la persona que
esté en capacidad de ejecutar el objeto de la contratacién y que haya demostrado la idoneidad y la experiencia
directamente relacionadas con las actividades a desarrollar de conformidad a los documentos aportados

Que la IDONEIDAD Y EXPERIENCIA fueron verificados por el area técnica que impulsa esta contratacion, con los
documentos aportados por el proponente tal y como se relaciona a continuacion:

IDONEIDAD
Formacion Requerida | Formacion Aportada | Experiencia Requerida Experiencia Aportada
Tener una experiencia Solicitud de acreditacion de
minima de dos (2) afios en experiencia obtenida en
cualquiera de los siguientes CORALINA, de
aspectos: conformidad con lo
1.Como pescador comercial | establecido en el Decreto
Ser pescador comercial artesanal No. 0019.de 2012 “Por el
altesfanal 0 ?uzo Scuba/ C%rtiﬁcadodBubzo Scuba gé%?r?gg d%uzo Scuba :ﬁ;]ﬂf;rdéc::?()?;;n:as pere
certificado y/o capitan y/o y Capitan de botes con i .
patrén de botes con licencia licencia de navegacién S.Ct:omo G i peron de reguladglopes}, tramit
de navegacion expedidapor | expedida por DIMAR | "0 procedimientos y tramites
la DIMAR. Innecesarios gmstentes en
la Administracion Publica”,
ARTICULO 9.
PROHIBICION DE EXIGIR
DOCUMENTOS QUE
REPOSAN EN LA
ENTIDAD.

Que. de conformidad a la verificacion en la plataforma https://www.funcionpublica.qov.co/web/sigep/ hoja de vida
funcién pablica SIGEP, y los soportes fisicos anexos a la hoja de vida, se aportaron los certificados de experiencia
respectivos, que acreditan relacion con el objeto contractual

Que de conformidad a las necesidades establecidas en los estudios previos del presente proceso y en cumplimiento
de lo ordenado por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015, y demas normas concordantes se concluye
que el sefior SHANENORBERTO ESCALONA WATSON, cuenta con la capacidad de ejecutar el objeto del contrato
de conformidad con las actividades requeridas en los estudios y documentos previos.

Por lo.anteriormente mencionado se podré celebrar directamente el respectivo contrato de prestacion de servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestion.

La presente se expide en

Dado en San Andrés, Isla, /

oy

bdirector de Mares y Costas
Revist: G. Myles gredy
Aprobd: G. Myles M//
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VISTO BUENO DEL DIRECTOR GENERAL
PARA PROCESOS DE CONTRATACION BAJO LA MODALIDAD DE CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIPOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTION

El suscrito Gilberto Myles Steele, Subdirector de Mares y Costas, solicito al Director General de la Corporacion para el
Desarrollo Sostenible del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina- CORALINA, autorizacion para iniciar
e impulsar el proceso de contratacion en la vigencia 2023 bajo las siguientes caracteristicas que se describen a

continuacion:

PERSONA SERVICIOS
NATURAL JURIDICA PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION
X X

NOMBRE DEL FUTURO CONTRATISTA NUMERO DE IDENTIFICACION DEL FUTURO
CONTRATISTA

SHANENORBERTO ESCALONA WATSON 1.123.631.021

OBJETO ACTIVIDADES CONTRACTUALES PREVISTAS
CONTRACTUAL PREVISTO

Contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion | 1) Apoyar el desarrollo de monitoreos de  ecosistemas

en calidad de Guarda del Area Marina Protegida estratégicos, redes de monitoreo ambiental y especies

Seaflower y brindar apoyo operativo y logistico a la amenazadas. , o

Subdireccion de Mares y Costas en la gestion de reas | 2) Apoyarlogistica y operativamente la ejecucion de proyectos

. de investigacion de ecosistemas marinos.

protegidas 3)  Apoyar los temas logisticos y operativos del proceso de

restauracion de corales.

4)  Apoyar el seguimiento de control y vigilancia a especies
marinas como caracol pala y tiburones en cumplimiento de
las acciones populares respectivas.

5)  Apoyar en laimplementacion

6)  Apoyarlalmplementacion del plan de demarcacion del area
marina protegida Seaflower.

7)  Apoyar procesos de sensibilizacién a la comunidad sobre
conservacion de la biodiversidad y ecosistemas
estratégicos, y coadyuvar a una mayor participacion de los
mismos en el proceso.

8)  Apoyar en el monitoreo y control de la especie invasora pez
ledn.

9)  Apoyar acciones de control y vigilancia marina.

10) Apoyar acciones de restauracion, rehabilitacion ylo
recuperacion de ecosistemas marino costeros estratégicos.

11) Apoyar en las gestiones de conservacion de la
biodiversidad, las areas protegidas, y las que le sean
solicitadas por la Subdireccion de Mares y Costas.

12) Apoyar como capitén o tripulante en la operacion y
mantenimiento de las embarcaciones de la entidad.

13) Participar en las reuniones del equipo de trabajo.

14) - Conocer e implementar el sistema integrado de gestién de
la Corporacion Seawave,

15) Suministrar la informacion que le sea requerida por los
funcionarios y /o contratistas de CORALINA con respecto al
Sistema de Gestién de Calidad.

16) Las demés pactadas en el contrato.

PLAZO VALOR HONORARIOS NOMBRE DEL TIPO DE FUENTE DEL
DEL MAXIMO MAXIMO PROYECTO RECURSO RECURSO
CONTRAT TOTAL MENSUAL BAJO EL CUAL
o] PREVISTO PREVISTO SE ADELANTA
PREVISTO DEL EL TRAMITE
CONTRATO
Cuatro (4) $10.518.528 $2.629.632 Proteccion de la Inversion Propios - Tarifa
meses Biodiversidad ecologica
Servicios
Ecosistémicos
asociados a los
humedales y
corales del
Archipiélago  de
San Andrés,
L Providencia y

Santa Catalina,
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Dado en San Andrés islas, a los

Atentamente

GILBERTO MYLES STEELE
Subdirector de Mares y Costas

Elabort: A Mitchell
Reviso: G. Myles G A# 7

Conforme a lo anterior, se otorga visto bueno para iniciar e impulsar el proceso de contratacién antes referido, sin perjuicio
de la revision y validacion que para tal efecto debe realizar el funcionario responsable del framite de contratacion, frente a
los criterios de idoneidad y experiencia establecidos en el Documento de Estudios y Documentos Previos con base en la
documentacion allegada por el futuro contratista.

Visto Bueno Ordenador del Gasto

7L’E —
e ;\_g_
Arne Britton Gonzalez

Director General
Fecha de VoBo.:
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rwr\ i~ CORALINA
- 1 al“ la CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Archipiélago

de San Andrés, Providencia y Santa Catalina NUMERO 00063-23

PAG 1 GRUPO CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO

El suscrito Coordinador de Grupo de Contabilidad y Presupuesto de la CORALINA, abajo firmante

CERTIFICA

Que en el (los) siguiente (s) rubro (s); del Presupuesto de gastos de: INVERSION; para la vigencia fiscal de 2023 y
que a continuacion se describe (n), se ha (n) reservado la (s) siguiente (s) suma (s)

Rubro Presupuestal Descripcion Valor Saldo
12029000060010156 ~ OTROS SERVICIOS DE PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE... 15,777.792.00 15.777,792.00

Para untotal de: ..o, 15,777,792.00 15,777,792.00

QUINCE MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS CON CERO CVS M/CTE.

Concepto :GUARDA AMP - SAl 4

Expedido en: San Andres Islas, a los 23 dias del mes de Enero de 2023

Imputacion SIIF Fecha
Solicitud Se Expide a Solicitud de :
C.D.P.
No. Solicitud CDP Fecha de Vencimiento :31 Diciembre 23







Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Archipielago
de San Andrés, Providencia y Santa Catalina

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
Articulo 2.2.1.1.2.1.1. Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 399 de 2021

INFORMACION GENERAL

1. CONTRATANTE: LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL ARCHIPIELAGO DE SAN
ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA — CORALINA

1.1 DEPENDENCIA SUBDIRECCION DE MARES Y COSTAS

INTERESADA

1.2 RESPONSABLE GILBERTO MYLES STEELE

1.3 TIPOLOGIA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

CONTRACTUAL:

2. MARCO GENERAL DE CORALINA

La Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina
(CORALINA) es una entidad publica con autonomia administrativa y financiera, patrimonio propio y personeria
juridica la cual fue creada por el Articulo 37 de la Ley 99 de 1993 para administrar el medio ambiente, los
recursos naturales renovables y propender por el desarrollo sostenible del Departamento Archipiélago.

El Articulo 29 de la Ley 99 de 1993, establece que es funcién del Director General de las Corporaciones
Autonomas Regionales, entre otras, la de dirigir, coordinar y controlar las actividades de la entidad y ejercer su
representacion legal; asi como también la de ordenar los gastos, dictar los actos, realizar las operaciones y
celebrar los contratos y convenios que se requieran para el normal funcionamiento de la entidad.

El Departamento Administrativo de la Funcion Publica- DAFP y la Escuela Superior de Administracion Plblica
ESAP, expidieron la Circular Conjunta N° 100 — 005 del 29 de diciembre de 2022, en la que se determinan los
lineamientos del “Plan de Formalizacion del Empleo Publico en Equidad” para la vigencia 2023, para los Organos,
Organismos y Entidades del Sector Central y Descentralizado de la Rama Ejecutiva del Orden Nacional y
Territorial, en el que busca que la formalizacion laboral sea una realidad en el sector publico y sirva de ejemplo
para lograr un Trabajo Digno y Decente.

En todo caso es necesario realizar unas precisiones en donde no se cause detrimento en los servicios
profesionales y de apoyo a la gestion que realizan miles de contratistas en los diferentes organismos de la Rama
Ejecutiva del nivel central, descentralizado, nacional y territorial, en especial en lo que se refiere sobre el plazo de
cuatro (4) meses estipulados en el punto de 3 de la circular referida, dado que es tiempo insuficiente para lograr
los ajustes en las planta de personal de la entidades estatales, corriendo el riesgo de quedar sin recursos
humanos idoneos para atender las necesidades de las entidades del Estado que puedan generar una parélisis en
la administracién publica.

Es por ello, que desde esta Corporacién en conjunto del Gobierno Nacional, iniciara los avances en los tramites
organizacionales, administrativos y financieramente viables, para que se pueda lograr los lineamiento previstos la
Circular Conjunta ya mencionada y se pueda lograr la ampliacion de las plantas de personal y/o cualquiera otra
forma de organizacion prevista para la prestacion de los servicios a la ciudadania, sin desconocer el derecho de
los contratistas del Estado que por las necesidad propias del servicios se requieran para el cumplimiento de las
metas institucionales y misionales de CORALINA, en marco de la autonomia propias de las CAR.

No obstante en la escala de evolucion de la implementacién gradual e individual del Plan de Formalizacién del
Empleo Publico en Equidad 2023 y teniendo en cuenta las necesidades propias del servicio para el cumplimento
de las metas misionales e institucionales de CORALINA, esta Corporacion realizara los contratos de prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion en acatamiento de los marcos normativos vigentes Ley 80 de
1993, Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes, en la medida de los avances que se desarrollen en
las mesas de trabajo en compafiia del Departamento de Administracidn de la Funcidn Piblica DAFP y el Ministerio
de Hacienda.

Debe indicarse que el contrato a celebrar se ajusta integramente a las disposiciones contractuales vigentes y a lo
expuesto en circular conjunta 01 de 2023, suscrita por los directores de la agencia de contratacién pblica
Colombia copra eficiente y la circular No 001 de 2023 expedida por la Procuraduria.

3. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION

De conformidad con los postulados definidos en el numeral 7 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, corresponde a
la entidad estatal contratante, sefialar la conveniencia o inconveniencia del objeto a contratar y las autorizaciones
y aprobaciones para ello, por lo que se analizardn o impartiran con antelacion al inicio del proceso de seleccién
del contratista o al de la firma del contrato, seglin sea el caso.

La Corporacién para el Desarrollo Sostenible del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina -
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CORALINA es una entidad publica de la orden nacional creada mediante la Ley 99 de 1993, que tiene entre otras
funciones las siguientes relacionadas con el presente proceso de contratacion:

+  Ejecutar las politicas, planes y programas nacionales en materia ambiental definidos por la ley aprobatoria del
Plan Nacional de Desarrollo y del Plan Nacional de Inversiones o por el MINISTERIO DEL MEDIO AMBIENTE,
asi como los del orden regional que le hayan sido confiados conforme a la ley, dentro del ambito de su
jurisdiccion;

+  Promover y desarrollar la participacién comunitaria en actividades y programas de proteccién ambiental, de
desarrollo sostenible y de manejo adecuado de los recursos naturales renovables;

+  Reservar, alinderar, administrar o sustraer, en los términos y condiciones que fijen la ley y los reglamentos,
los distritos de manejo integrado, los distritos de conservacion de suelos, las reservas forestales y parques
naturales de caracter regional, y reglamentar su uso y funcionamiento. Administrar las Reservas Forestales
Nacionales en el drea de su jurisdiccion;

+  Ademas de las funciones administrativas en relacion con los recursos naturales y el medio ambiente del
Departamento Archipiélago, ejerceré actividades de promocion de la investigacion cientifica y transferencia
de tecnologia, sujeta al régimen especial previsto en esta Ley y en sus estatutos, encargada principalmente
de promover la conservacion y el aprovechamiento sostenible de los recursos naturales renovables y del
medio ambiente del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, y dirigir el proceso de
planificacién regional del uso del suelo y de los recursos del mar para mitigar o desactivar presiones de
explotacién inadecuada de los recursos naturales, fomentar la integracién de las comunidades nativas que
habitan las islas y de sus métodos ancestrales de aprovechamiento de la naturaleza al proceso de
conservacion, proteccion y aprovechamiento sostenible de los recursos naturales renovables y del medio
ambiente y de propiciar, con la cooperacion de entidades nacionales e internacionales, la generacion de
tecnologias apropiadas para la utilizacién y conservacion de los recursos y el entorno del Archipiélago.

La jurisdiccion de CORALINA incluye la totalidad del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y
Santa Catalina, que en sus 18 millones de hectéreas (Ha) aproximadamente, incluye zonas someras y profundas,
no sélo en las tres islas principales, sino ademas en los atolones, cayos, bancos y bajos en areas como Bolivar,
Albuquerque, Quitasuefio, Serrana, Roncador, Serranilla, Bajo Alicia y Bajo Nuevo y gran cantidad de zonas
profundas que incluyen bancos de pesca, bajos, depresiones, colinas y montafias submarinas, entre otras
formaciones. El Archipiélago se caracteriza por su gran biodiversidad y por contar con la presencia de importantes
ecosistemas estratégicos tanto marinos como costeros, y que en su conjunto brindan un sinnimero de servicios
ecosistémicos como por ejemplo alimentacién, proteccidn costera y recreacién (Conservacion Internacional 2008;
Burke et al., 2008). En é| se encuentran aproximadamente el 77% de las éreas coralinas someras de Colombia
(INVEMAR 2005, 2009; CORALINA-INVEMAR 2012), ademas de ecosistemas de manglar, praderas de
fanerégamas marinas, fondos arenosos, playas, bosque seco tropical, especies clave, gran riqueza y diversidad de
peces, corales, esponjas, gorgonaceos, macro-algas, caracoles, langostas, aves, reptiles, insectos, entre otros.

En el afio 2000, el archipiélago fue declarado por la UNESCO como Reserva de Biosfera Seaflower con el objetivo
de implementar acciones que contribuyan a generar procesos que creen condiciones favorables, y para que el
desarrollo social y econémico esté soportado en la sostenibilidad de los ecosistemas y de los recursos naturales.
CORALINA como parte del proceso de implementacion de la Reserva cred y administra actualmente las siguientes
dreas protegidas de caracter regional: 1) JOHNNY CAY REGIONAL PARK', 2) 'OLD POINT REGIONAL
MANGROVE PARK” vy, 3) "THE PEAK REGIONAL PARK'. Complementariamente, el Ministerio de Ambiente,
Vivienda y Desarrollo Territorial, -hoy Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible-, mediante Resolucion No.
0107 de 2005 declard el Area Marina Protegida de la Reserva de Biosfera Seaflower —AMP-, la mas grande del
pais con una extension de 6.5 millones de Ha, y cuya administracion fue asignada a CORALINA, y a la cual
posteriormente mediante Resolucién No. 977 de 2014 le asignd la categoria de “Distrito de Manejo Integrado del
Area Marina Protegida de la Reserva de Bidsfera Seaflower”.

CORALINA con el fin de planificar la gestién de los recursos de la biodiversidad y las areas protegidas bajo su
jurisdiccién incorporé en su Plan de Accion 2020 a 2023 “Conservar Seaflower es proteger la vida”, los siguientes
Macro-proyectos y metas relacionados con las necesidades a satisfacer con la presente contratacion:
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Plan de Accién
Institucional de
CORALINA 2020-
2023
LINEA
ESTRATEGICA | PROGRAMA | PROYECTO OBJETIVO ACCIONES OPERATIVAS
311, 3.1.1.3. Zonificacién ambiental y reglamentacion
Administrar,manejar | de usos y actividades en las areas protegidas y
3.1, Seflower y gestionar ecosistemas estrategicos identificados en la RBSF
3. Proteccién, | Biodiversa: integralmente las : ; ;
3. Proteccion conseiEcion | Elgkivicad'en | dieis pfotegidas ' igﬁ;étaﬁgilﬂiseﬁ:iggrer{:sl Egt)rt:tcécg;(iscno:
; ion y L y Us0 &l manej, i implementadas en las areas protegidas
cons?r\rr;ag;oréz :Jaso sostenible de | administracion estratégicos y pleme protegidas.
St(:ii;ver;dad. e y biodiversidad 3.1.1.5 Medidas de manejo, proteccion y
ecosistemas biodiversidad, | conservacion asociada del conservacion implementadas en ecosistemas
estratégicos y dreas ecosistemas | de recursos Departamento estratégicos terrestres , marinos y costeros.
: estratégicos y marinos, Archipiélago de - = =
protegidas o costeros y San Andrés, 3.1.1.6 Medidas de_festauracmn, rfzhabilnacmn,
protegidas | terrestres | Providencia y Santa recuperacion y reforestacion:
(insulares) | Catalina - Reserva 3.1.1.7 Medidas de manejo , proteccion y
de Biosfera conservacion en especies de fauna y flora
Seaflower (endémicas, amenazadas e invasoras)

En virtud de lo anterior, y teniendo en cuenta que CORALINA no tiene en la actual planta de personal de la
entidad personal suficiente e idoneo para encargarse de la totalidad de la ejecucidn de las actividades del
proyecto “Proteccién de la Biodiversidad y Servicios Ecosistémicos asociados a los humedales y corales del
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina”, se hace necesario contratar personal de apoyo a la
gestion en calidad de “Guardas del AMP Seaflower” que contribuyan a cumplir con el logro de los objetivos del
proyecto.

Cabe destacar ademas que a través de la ejecucion del citado proyecto, y del presente proceso contractual, se
busca dar continuidad al programa “Guardamares” o “Guardas del Area Marina Protegida Seaflower”, que inicio en
2012, como resultado del proyecto “Proteccion de la Biodiversidad en la Regién Suroccidental del Mar Caribe"
financiado por el Fondo Mundial del Medio Ambiente y cuya agencia implementadora fue el Banco
Interamericano de Desarrollo. El programa busca vincular a pescadores artesanales, buzos, capitanes de
pequefias embarcaciones y gentes de mar, a la gestion del drea marina protegida, apoyando actividades varias
como: Monitoreo, investigacion, control y vigilancia, educacidn, logistica de demarcacidn, y facilitar la
comunicacién con otros usuarios del drea marina protegida. El programa ha mostrado ser altamente exitoso, y
estrategias similares cada dia son mas comunes en la gestion de areas protegidas en el &mbito internacional.

El Articulo 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1993, regula los Contratos de prestacién de servicios, los cuales son
aguellos que celebran las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o
funcionamiento de la entidad.

En virtud de lo anterior, y en consideracién a que, CORALINA no cuenta en la actual planta de personal de la
entidad, con personal suficiente e idéneo que pueda encargarse de la totalidad de la ejecucién de las actividades
del proyecto “Proteccion de la Biodiversidad y Servicios Ecosistémicos asociados a los humedales y corales del
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina”, siendo clave contar con personal idéneo.

Se debe destacar ademas, que las actividades a realizar no requieren permanencia ni cumplimiento de horario, no
implica subordinacion alguna, y en consecuencia, no tiene las caracteristicas propias de una relacién laboral,
ajustandose por el contrario, a las condiciones de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015 y
demas normas concordantes con la materia.

Asi las cosas, esta contratacion se realizaria en los términos del Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
el cual establece: "Las Entidades Fstatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directs la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando 3 Entidad Estatal verifigue la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. £n este caso, no es necesario que la Entidad
Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a
los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Fstatal, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales...”

La Corporacion CORALINA, en su calidad de entidad estatal contratante sujeta al Estatuto de Contratacién de la
Administracion Publica, realiza a través del presente documento, la respectiva justificacion de la necesidad para la
contratacion bajo la modalidad de Contrato de Prestacién de Servicios de apoyo a la gestion.

CORALINA, contratara una persona natural o juridica que preste sus servicios para la ejecucién del objeto que en
este estudio se plantea, haciendo uso de la posibilidad que le otorga la ley, para lo cual obtendréd una oferta que
le permita contratar con la persona idénea y con experiencia requerida en el tema.
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Los procesos ‘misionales, administrativos, contractuales adelantados por las entidades estatales sometidas el
estatuto general de contratacion de la administracion publica, al derecho publico, normas de carécter
administrativo, se tornan complejos debido a la abundante regulacion y reglamentacion juridica que los cobija, lo
cual genera la necesidad de que la Corporacién CORALINA, como entidad publica cobijada por las referidas
normas, cuente con los servicios de una persona natural o juridica, que acredite experiencia e idoneidad
requerida, en el desarrollo de la actividad de la entidad, con el fin de lograr que los procesos se ajusten y
adeclien a la normatividad Constitucional, legal y reglamentaria vigente.

En la actualidad la Subdireccién de Mares y Costas de la Corporacion CORALINA no cuenta con los servicios de
Guardas del Area Marina Protegida, que se encarguen de realizar las actividades de recorridos de control y
vigilancia marino, monitoreo de ecosistemas estratégicos, monitoreo de especies amenazadas, delimitacion y
mantenimiento del sistema de boyado de las zonas de proteccién, control de especies invasoras, restauracion de
corales, entre otros.

Resulta importante precisar que la persona que se contrate realizara actividades de apoyo que refuercen las que
actualmente se adelantan por la Subdireccion de Mares y Costas en el campo administrativo.

La experiencia y formacion asistencial, técnica, profesional y académica debe acreditarla en su oferta; la
propuesta que no relina el perfil y acredite experiencia antes exigidas sera rechazada de plano.

4. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION, Y CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y
CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO

4.1. OBIETO: Contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion en calidad de Guaraa del Area Marina
Protegida Seaflower y brindar apoyo operativo y logistico a la Subdireccion de Mares y Costas en la gestion de
dreas protegidas.

4.2. CLASIFICACION UNSPSC: 70161704

Que el proceso de Contratacion se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones de CORALINA, de acuerdo
con Certificacién emitida por la Almacenista de la Corporacién, adoptado mediante Resolucién No. 034 de fecha
16 de enero de 2023.

4.3. ALCANCE DEL OBJETO: Las actividades a desarrollar seran las siguientes:

1) Apoyar el desarrollo de monitoreos de ecosistemas estratégicos, redes de monitoreo ambiental y
especies amenazadas.

2) Apoyar logistica y operativamente la ejecucion de proyectos de investigacion de ecosistemas marinos.

3) Apoyar los temas logisticos y operativos del proceso de restauracion de corales.

4) Apoyar el seguimiento de control y vigilancia a especies marinas como caracol pala y tiburones en
cumplimiento de las acciones populares respectivas.

5) Apoyar la Implementacién del plan de demarcacién del area marina protegida Seaflower.

6) Apoyar procesos de sensibilizacién a la comunidad sobre conservacion de la biodiversidad y ecosistemas
estratégicos, y coadyuvar a una mayor participacion de los mismos en el proceso.

7) Apoyar en el monitoreo y control de la especie invasora pez ledn.

8) Apoyar acciones de control y vigilancia marina.

9) Apoyar acciones de restauracion, rehabilitacién y/o recuperacion de ecosistemas marino costeros
estratégicos.

10) Apoyar en las gestiones de conservacion de la biodiversidad, las areas protegidas, y las que le sean
solicitadas por la Subdireccion de Mares y Costas.

11) Apoyar como capitan o tripulante en la operacién y mantenimiento de las embarcaciones de la entidad.

12) Participar en las reuniones del equipo de trabajo.

13) Conocer e implementar el sistema integrado de gestion de la Corporacion Seawave.

14) Suministrar la informacién que le sea requerida por los funcionarios y /o contratistas de CORALINA con
respecto al Sistema de Gestion de Calidad.

15) Las demés pactadas en el contrato.

Los Productos a desarrollar seran los siguientes:

1. Bitacoras mensuales con el registro de las actividades realizadas, segin formato entregado por el supervisor
del contrato que incluya minimo la descripcion de la actividad, la fecha de realizacion y el lugar de ejecucion.

2. Apoyado el desarrollo de monitoreos de ecosistemas estratégicos, redes de monitoreo ambiental y especies
amenazadas.

3. Apoyado los temas logisticos y operativos del proceso de restauracion de corales.

4. Apoyado el seguimiento de control y vigilancia a especies marinas como caracol pala y tiburones en
cumplimiento de las acciones populares respectivas.

5. Apoyada logistica y operativamente la ejecucién de proyectos de investigacion de ecosistemas marinos.

6. Apoyada la Implementacion del plan de demarcacion del drea marina protegida Seaflower.

7. Apoyados procesos de sensibilizacion a la comunidad sobre conservacion de la biodiversidad y ecosistemas
estratégicos, y coadyuvar a una mayor participacion de los mismos en el proceso.

8. Apoyado en el monitoreo y control de la especie invasora pez ledn.

9. Apoyado acciones de control y vigilancia marina.

10. Apoyadas acciones de restauracion, rehabilitacion y/o recuperacion de ecosistemas marino costeros
estratégicos.
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11. Apoyado como capitan o tripulante en la operacion y mantenimiento de las embarcaciones de la entidad.

12. 100% del apoyo técnico y/o administrativo brindado para la respuesta a solicitudes y requerimientos de
usuarios, instituciones, organos de control y la poblacion en general en torno a la Biodiversidad del
Archipiélago.

13. 100% del apoyo brindado en la elaboracion de los informes de gestion de la Subdireccién de Mares y Costas,
conforme a las frecuencias establecidas por el sistema integral de gestion de CORALINA Seawave, y de
acuerdo a las fechas que sean programadas por la subdireccién de planeacion de CORALINA.

14. 100% de acciones efectivas desarrolladas en el marco de la implementacion del sistema integrado de gestion
de la Corporacion Seawave.

4.4. IDONEIDAD: Ser pescador comercial artesanal o buzo scuba certificado y/o capitan y/o patron de botes
con licencia de navegacion expedida por la DIMAR,

4.5. EXPERIENCIA:

Tener una experiencia minima de dos (2) afios en cualquiera de los siguientes aspectos:

a) Como pescador comercial artesanal
b) Como buzo scuba certificado
c) Como capitan y/o patron de botes.

Que CORALINA solicitara al futuro contratista presentar su perfil ante la Corporacion, con el fin de verificar y/o
certificar que es la persona idonea para cumplir con el objeto del contrato.

En el evento que el fututo contratista pretenda acreditar experiencia adquirida con Coralina, deberd manifestar
dicha situacion bajo la gravedad de juramento que se entendera prestado con la firma de la propuesta, la
informacion relativa a los contratos que correspondan y que quiera hacer valer, en virtud del Decreto 019 de
2012.

4.6. SUPERVISION: De conformidad con lo establecido en los Articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, con el
fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la
transparencia de la actividad contractual, las entidades publicas estan obligadas a vigilar permanentemente la
correcta ejecucién del objeto contratado a través de un supervisor o un interventor, segln corresponda.

La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico sobre el
cumplimiento del objeto del contrato.

Por lo anterior, y atendiendo al objeto del contrato, la Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Archipiélago
de San Andrés, Providencia y Santa Catalina — CORALINA, establece que la supervision estard a cargo del
COORDINADOR AREAS PROTEGIDAS o por quien el Director General designe por escrito, quien sera
responsable de recibir los bienes, aceptar los servicios y autorizar los pagos, y respondera por los hechos y
omisiones que les fueren imputables en los términos previstos en la ley que regulan el ejercicio de la supervision
de los contratos.

4.7. PLAZO: El plazo de ejecucién del presente contrato serd de CUATRO (4) MESES, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio de actividades entre supervisor y contratista, la cual se suscribird una vez se cumpla
con los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. Sin perjuicio de lo anterior, el plazo de ejecucién no podra
superar el 31 de diciembre del 2023.

4.8.AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS: Conforme a lo establecido en la Ley 99 de 1993, el
Director General de CORALINA se encuentra facultado para celebrar contratos y convenios.

Permisos: No Aplica

Licencias: No Aplica

4.9. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: En virtud del contrato que se suscriba, el contratista

debera cumplir con las siguientes obligaciones generales:

a. Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores condiciones de
calidad, ejecutando oportuna e idéneamente el objeto contratado

b. Atender con prontitud las observaciones que en desarrollo del contrato le formule la Supervisién.

C. Presentar por escrito los informes de las actividades desarrolladas que CORALINA le solicite a través del
Supervisor, sin perjuicio de los informes especiales que pudieren solicitarle.

d. Asistir a las reuniones a las que se le convoque en desarrollo del contrato.

e. Al finalizar el plazo de ejecucion del contrato debera devolver a CORALINA cualquier documento que le haya
sido confiado en razdn de la gestién encomendada.

f. Cumplir las normas e instrucciones de manejo y uso de equipos que le facilite la Corporacidn en el desarrollo y
ejecucion del contrato.

g. Entregar los productos documentales en medio fisico y en medio magnético (CD), seglin corresponda, v,
aplique a la naturaleza de las actividades a desarrollar; para lo cual le correspondera al supervisor del contrato
impartir las instrucciones sobre el particular.

h. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracién del presente contrato, y de la
ejecucion del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios
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i. Acreditar la afiliacion al sistema de salud y de pension, ordenado en la Ley 100 de 1993, al momento de firmar
el contrato y pagar puntualmente los aportes de acuerdo con el valor de su contrato, de conformidad con los
Articulos 3° y 4° de la Ley 797 de 2003, Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Decretos Reglamentarios 1703 de
2002 y 510 de 2003, Ley 828 de 2003, Articulo 1°, Decreto 1670 de 2007, Ley 1562 de 2012, el Decreto 723
de 2013 y el Decreto 1273 de 2018 o en la norma que lo modifique, adicione o sustituya.

j. Abstenerse de incorporar programas de computador (Software) sin licencia en los equipos que se le faciliten
para su uso.

k. En cumplimiento de lo dispuesto en el Paragrafo del Articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y del articulo 6 de la
ley 1562 de 2012, el CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los
aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pension y riesgos laborales) y para la realizacion de
cada pago derivado del mismo; estos pagos se acreditan Unicamente por el sistema PILA o de Planilla Asistida
o el que determine el Ministerio de Trabajo. Cuando corresponda, el contratista también debe acreditar el
pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar (cuando corresponda).

I. El contratista debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las
siguientes: 1. Procurar el cuidado integral de su salud, 2. Contar con los elementos de proteccién personal
necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo, 3. Informar a los contratantes
la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades con ocasidn a la ejecucion del presente
contrato, 4. Participar en las actividades de Prevencién y Promocion organizadas por el contratante, los
Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos
Laborales; 5) Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST; 6) Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

m. Exdmenes médicos ocupacionales. En virtud de lo establecido en el paragrafo 3° del articulo 2° de la Ley 1562
de 2012, en concordancia con lo establecido en el articulo 18 del Decreto 723 de 2013 o en la norma que lo
modifique, adicione o sustituya, la entidad o institucion contratante debera establecer las medidas para que
los contratistas sean incluidos en sus Sistemas de Vigilancia Epidemioldgica, para lo cual podran tener en
cuenta los términos de duracidn de los respectivos contratos. El costo de los exdmenes periédicos sera
asumido por el contratista.

n. Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio de CORALINA o de otras entidades o de
particulares puestos al servicio de la entidad, y que le hayan sido entregados para el desarrollo del objeto del
contrato, por lo que son sujetos de control y vigilancia. En consecuencia deberan dar cuenta sobre la entrega
de los bienes al supervisor y/o interventor del contrato respectivo y a los 6rganos de control fiscal y
disciplinario, de ser procedente.

0. Recibir la remuneracién del contrato en los términos que se pacten.

p. Estar afiliado al Sistema General de Salud y Pension, a cargo de la Entidad en virtud de los articulos 2y 6 de
la Ley 1562 de 2012 previo a la ejecucién del contrato o en la norma que lo modifique, adicione o sustituya.

q. Acreditar con cada una de las planillas de pagos, la Gestion de tiempos, asi como las planillas mensuales
donde se acrediten los aportes a la seguridad social integral (salud, pensién y riesgos laborales), estos se
acreditan Unicamente por el sistema PILA o Planilla Asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo, de
conformidad con la normatividad vigente sobre la materia.

r. Guardar la debida reserva de la informacion en los asuntos de los que tenga conocimiento con ocasién del
futuro contrato y que por disposicion expresa de la Ley gocen de reserva legal.

4.10. OBLIGACIONES DE CORALINA

a. Garantizar la apropiacién de los recursos econdmicos para la ejecucion del contrato.

b. Realizar el sequimiento o supervision de cumplimiento del objeto a contratar.

c. Cancelar el valor del contrato previa certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor,
entrega de bienes, legalizacion gastos de viaje.

d. Las demés establecidas en el articulo 4° y 5°, respectivamente de la Ley 80 de 1993.

e. Pagar la afiliacién de los aportes a la Administradora de Riesgos Laborales durante el plazo de ejecucion
del contrato, tomando en cuenta que se trata de actividades catalogadas de alto riesgo "clase V: riesgo
alto" de conformidad con el Decreto 1607 de 2002, dado que para el cumplimiento del objeto a contratar
se requiere que el contratista adelante actividades por fuera de cualquiera de las sedes de la entidad,
esto es, implica la ejecucion de las actividades en el mar bajo diferentes condiciones oceanograficas,
realice actividades de buceo, se traslade y opere en embarcaciones maritimas, tenga contacto con
especies invasoras (potencial téxico), tenga contacto con especies de la biodiversidad potencialmente
peligrosas y adelante actividades operativas y logisticas en diferentes islas, cayos, bancos, y arrecifes
que integran el Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

4.11 LUGAR DE EJECUCION: Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina- Isla de
San Andrés.

5. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS

El Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, sefiala que la
escogencia de la oferta méas favorable para la entidad, se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion
de: licitacion publica, seleccién abreviada, concurso de méritos, minima cuantia y contratacion directa.

En el Numeral 1 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, se establece que por regla general la escogencia del
contratista, se efectuara a través de licitacion publica, con las excepciones sefialadas en los Numerales 2, 3y 4,
es decir, seleccién abreviada, concurso de méritos y contratacion directa.

En el Literal “h” del Numeral 4 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, se sefiala como causal de contratacién
directa: h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, o para la ejecucion de trabajos
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artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales.
Que en el mismo sentido el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 sefala:

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades
estatales pueden contratar bajo la modalidad de contrata-cion directa /a prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objefo del contrato,
siempre y cuando la entidad estatal verifigue la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de
que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo
cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aguellos de naturaleza intelectual diferentes a
los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan en-comendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.

Atendiendo a que el objeto a contratar son los servicios de apoyo a la gestion, diferente a los servicios de
consultoria, la modalidad de contratacion aplicable es la contratacion directa de que trata el Literal “h” del
Numeral 4, del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.

Asi mismo y de acuerdo al andlisis del sector efectuado, se pudo evidenciar que las entidades estatales
consultadas efectdan la contratacion de este tipo de servicios de apoyo a la gestion a través de la modalidad de
contratacion directa.

En virtud de las mencionadas disposiciones juridicas no se exigira la presentacion de varias ofertas y resulta
necesaria la acreditacion por parte del contratista de su idoneidad y experiencia, la cual debe evaluar y certificar
el Subdirector de Mares y Costas.

Igualmente, el marco legal del presente proceso de seleccidn y el contrato que de él se derive sera conforme a lo
establecido en la Constitucion Politica y las demas disposiciones civiles y comerciales que le sean aplicables.

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.

6.1. VALOR: DIEZ MILLONES QUINIENTOS DIECIOCHO MIL QUINIENTOS VEINTIOCHO PESOS
($10.518.528) M/CTE

6.2. JUSTIFICACION DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

Para determinar el valor estimado del contrato de conformidad con las actividades encaminadas al cumplimiento
del mismo, se ha tomado como base y referencia el alcance del objeto contractual a desarrollarse; la
responsabilidad sobre los temas objeto del mismo; el plazo de ejecucién y el tiempo de dedicacion que requieren
dichas actividades; la experiencia y estudios con los que debe contar para cubrir la necesidad contractual.

En vigencias anteriores la Corporacion ha adelantado contratacion de indole igual o similar, asi:

VIGENCIA OBJETO PRESUPUESTO | MODALIDAD

Contrato de prestacion de servicios de
apoyo a la gestion en calidad de
Guarda del Area Marina Protegida
Seaflower en el marco de los proyectos
"Implementacion de un programa de Contratacion
proteccion y conservacion ambiental de Directa (Ley
la biodiversidad de la Reserva de ¥10.765.500,00 1150 de
Biosfera" y “Areas protegidas de Ia 2007)
Reserva de Biosfera Seaflower” vy
brindar apoyo a las Subdirecciones de
Mares y Costas y Gestion Ambiental
desde su perfil.

Contrato de prestacion de servicios de
apoyo a la gestion en calidad de

2017

Guarda del Area Marina Protegida (I;qntg?tacl-ion
2018 Seaflower y brindar apoyo operativo y $20.447.040,00 ';‘isgé ey
logistico a la Subdireccion de Mares y 2007)9

Costas en la gestion de 4dreas
protegidas.
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Contrato de prestacioén de servicios de Contratacion
apoyo a la gestion en calidad de Directa (Ley
Guarda del Area Marina Protegida 1150 de

2019 Seaflower y brindar apoyo operativo y $14.822.304,00 2007)
logistico a la Subdireccidon de Mares y
Costas en la gestion de areas
protegidas.
Contrato de prestacioén de servicios de Contratacion
apoyo a la gestién en calidad de Directa (Ley
Guarda del Area Marina Protegida 1150 de
2021 Seaflower y brindar apoyo operativo y $ 6.300.000,00 2007)
logistico a la Subdireccion de Mares y
Costas en la gestion de areas
protegidas.
Contrato de prestacion de servicios de Contratacién
apoyo a la gestion en calidad de Directa (Ley
Guarda del Area Marina Protegida 1150 de
2022 Seaflower y brindar apoyo operativo y $27.934.720 2007)
logistico a la Subdireccion de Mares y
Costas en la gestion de areas
protegidas.

En relacién con la demanda de este servicio por parte de otras Entidades Estatales, CORALINA identific los
siguientes procesos contractuales para satisfacer este tipo de necesidad asi:

ENTIDAD VIGENCIA OBJETO

Prestar los servicios de apoyo a
la gestion de la entidad, para
realizar actividades de
MARINERO en el Aula Fluvial
Itinerante ANACONDA en el
marco del proyecto No. I 06-000-
000 02-06-09 034-15
"Capacitacién  recorriendo  y
educando ambientalmente a la
comunidad riberefia de la zona
de integracion fronteriza de los
rios Putumayo y Amazonas, en
cumplimiento al Plan de Accion
2012 - 2015 Amazonia un
Compromiso  Ambiental para
Incluir.

Prestar los servicios de apoyo a
la gestion de wun promotor
ambiental rural del municipio de
Gacheta, para que apoye las
actividades  asistenciales  del
componente de autoridad
ambiental de la entidad, segun lo
establecido en la ley 99 de 1993
y con especial atencién a las
acciones inherentes al
componente de "manejo Yy
conservacion de la
biodiversidad". La propuesta
presentada por el contratista y
los estudios previos, son parte
esencial del contrato.
PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION COMO
TECNICO  FORESTAL  PARA
APOYAR A LA SIBDIRECCION DE
DESARROLLO SOSTENIBLE Y

PRESUPUESTO
$16.000.000,00

2015

CORPOAMAZONIA
- CORPORACION
PARA EL
DESARROLLO

SOSTENIBLE SUR
DE LA AMAZONIA

$ 6.760.000,00

2016

CORPORACION
AUTONOMA
REGIONAL
GUAVIO

DEL

$ 8.400.000,00

NAVEGACION

DE

CORMAGDALENA
- CORPORACION
AUTONOMA
REGIONAL DEL
RIO GRANDE DE
LA MAGDALENA

2016

CORMAGDALENA, EN EL
DESARROLLO DEL COMPONENTE
FORESTAL RELACIONADO CON
EL MANTENIMIENTO SILVICOLA
Y LA ASISTENCIA TECNICA Y
ADMINISTRATIVA A LAS

PA-GLA-R48. Versién: 04




Continuacién Estudios, Documentos Previos y Analisis del Sector para apoyo a la gestion.

Pagina 9 de 14

PLANTACIONES FORESTALES
DONDE LA  CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL RIO
GRANDE D ELA MAGDALENA
TENGA PARTICIPACION
Prestacion de servicios operativos
y de apoyo a la gestién para
NEéIR(?NUAELSES adelantar ap’ciones que aporten a
NATURALES DE poop | B meevendon y cobtiol e 85 .y 999458 a9
COLOMBIA - presiones y amenazas que
DTAM afectan el area protegida ya la
gestion del Parque Serrania de
Chiribiquete.
Prestacion de servicios como
N:é;{(%fLSES Operariod (Iﬂe tapoyoct'a _(Ija dgestign
para adelantar actividades de
Nég‘ig’:ﬂLBEIiDE 2020 control y vigilancia en el Parque $14.712.478,00
DTAM Nacional Natural Serrania de los
Churumbelos Auka Wasi.
Prestacion de servicios operativos
y de apoyo a la gestion para
DIRECCION adelantar actividades
TERRITORIAL relacionadas con los temas de
ANDES Prevencion, Vigilancia y Control y
OCCIDENTALES Zonas de Influencia en los cuatro
DE PARQUES <les sectores de manejo del Parque $15,582,000,00
NACIONALES Nacional Natural Las Hermosas,
NATURALES DE facilitando asi la implementacion
COLOMBIA del Plan de Manejo del Area
Protegida y de las lineas
estratégicas del Corredor de
Cordillera Central.

Los honorarios, es el unico emolumento a que tiene derecho el futuro contratista, y en caso que se requiera
prestar los servicios fuera de la sede habitual, es necesario pactar la clausula correspondiente en el contrato que
se suscriba, indicandose que se cubriran los gastos de viajes y transporte de acuerdo con la tabla de vidticos que
rige para los funcionarios de Coralina.

6.3. FORMA DE PAGO: El Contratante pagara al Contratista el valor del contrato en pagos mensuales DOS
MILLONES SEISCIENTOS VEINTINUEVE MIL SEISCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS ($2.629.632,00).
El primer pago vencido se cancelara en proporcion a los dias ejecutados en el mes en que inicie la ejecucion del
contrato, previa presentacion del Informe de actividades del respectivo periodo, aprobado por el Supervisor del
Contrato. B) Los siguientes pagos se realizaran mes calendario vencido, previa presentacion del Informe de
actividades del respectivo periodo, aprobado por el Supervisor del Contrato. C) El ultimo de los pagos se
cancelara en proporcion a los dias ejecutados en dicho periodo, previa presentacion del Informe de actividades
del respectivo periodo, aprobado por el Supervisor del Contrato, entrega de los bienes devolutivos al Almacén de
la Corporacién, devolucion al Supervisor del Contrato de la totalidad de la informacién y/o documentacion
entregada y producida con ocasion de la ejecucion del contrato, incluidas claves de acceso

El supervisor designado deberd verificar y certificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales, el pago de
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y dara su visto bueno para tramitar cada uno de los pagos.

6.4. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Para efectos presupuestales la Corporacion para
el Desarrollo Sostenible del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina —CORALINA-, cuenta con
disponibilidad presupuestal para atender el gasto que demande el contrato que se derive del presente proceso de
contratacién, con cargo al presupuesto de INVERSION para la vigencia fiscal de 2023, con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 00063-23, expedido por el Jefe de Presupuesto de la entidad el 23 de enero de 2023
por valor de QUINCE MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS
($15.777.792) M/CTE exento de IVA, de conformidad con lo dlspuesto en el Articulo 22 de la Ley 47 de 1993.

7. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE, DE CONFORMIDAD CON EL
ARTICULO 2.2.1.1.2.2.2. DEL DECRETO 1082 DE 2015, MODIFICADO POR EL DECRETO 399 DE 2021

Por tratarse de un proceso de contratacion directa NO APLICA

8. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de
2015, resulta importante tipificar, estimar y distribuir aquellos riesgos que pueden afectar las prestaciones
economicas del contrato a celebrar; es por ello, que en el presente proceso de seleccion la entidad ha evaluado el
riesgo que representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, basandose en las reglas contenidas en el
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Manual para la identificacion y cobertura del riesgo en los procesos de contratacidn version 1, expedido por
Colombia Compra Eficiente asi:

A fin de identificar los riesgos del proceso de contratacion, dentro del entorno de la entidad, se identifican
conforme lo sefiala la guia, los siguientes aspectos y sus posibles aspectos adversos:

Las partes entienden como riesgos contractuales previsibles aquellas amenazas, peligros o aconteceres futuros e
inciertos que por la experiencia técnica y profesional de los contratantes son razonablemente previsibles, y que
en el evento de materializarse, pueden generar dafios y perjuicios a una de las partes o ambas, presentandose
desequilibrio econdémico de la ecuacion contractual. Se considera que los factores que permitiran soportar la
tipificacion, estimacion y asignacion de los riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio econémico del
contrato son los que a continuacion se definen en la matriz de riesgo que se anexa.

CORALINA, ha analizado los riesgos previsibles que pudieran afectar el desarrollo del contrato de conformidad con
su objeto, la forma de prestacion del servicio, la naturaleza de este y la forma de pago, los cuales se asocian al
cumplimiento del contrato y la calidad del servicio prestado, riesgos todos que deben ser asumidos por el
contratista. Los riesgos derivados del cumplimiento del objeto se neutralizan designando un Supervisor del
contrato con responsabilidades relacionadas con el objeto contractual.

En cuanto a la posibilidad de incumplimiento del contratista por no prestar el servicio de la manera en que se
contrata o por su ejecucidn incompleta, el riesgo se controla al establecer la clausula de multas; asi como por la
modalidad de pago por mensualidades vencidas y sujetar la cancelacion de las mismas a la aprobacion por parte
del Supervisor del contrato del informe mensual de actividades, sin que sea necesario exigir garantias, de
conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015.

De igual forma para asegurar los perjuicios que puedan derivarse del incumplimiento total se establece la Clausula
Penal equivalente al 10% del valor del contrato, la que se descontard de los valores que adeude CORALINA al
contratista, 0 en su defecto se cobrara por jurisdiccion coactiva en los términos del Articulo 17 de la Ley 1150 de
2007 y sus modificaciones.

Se pactara la Clausula de Indemnidad contra todo reclamo, demanda, accion legal y costos que puedan causarse
o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por el CONTRATISTA, durante la ejecucion del
objeto y obligaciones del contrato. En caso de que se formule reclamo, demandas o accién legales contra
CORALINA por asuntos que segln el contrato sean de responsabilidad del CONTRATISTA, se le comunicaré lo
mas pronto posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la Ley para
mantener indemne a CORALINA y adelante los tramites para llegar a un arreglo del conflicto. Si en cualquiera de
los eventos previstos en esta Clausula el CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa de la
CORALINA, este podra hacerlo directamente previa comunicacion escrita al CONTRATISTA, quien pagara todos
los gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En caso de que asi ni lo hiciera el CONTRATISTA, CORALINA
tendrd derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al mismo por razén de
los servicios motivo del contrato.

Conforme a todo lo anterior, y teniendo en cuenta el Articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, las garantias no seran
obligatorias en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia, disposicion que ha sido
desarrollada por el Decreto 1082 de 2015 que establece que la exigencia de garantias establecidas en las
disposiciones especiales del mencionado decreto no es obligatoria en los contratos celebrados bajo la modalidad
de contratacién directa, tomando en consideracién para el caso en concreto el valor de la contratacién, la
naturaleza del objeto del contrato, la forma de pago y el sefialamiento de la Clausulas de multas y Penal, la
Administracién Departamental considera que el CONTRATISTA no deberd constituir garantia alguna de las
sefialadas en el Decreto 1082 de 2015.

9. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
Articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, no es obligatoria la exigencia de garantias.

Considerando el monto y la naturaleza de las actividades a ser desarrolladas, no se considera necesaria la
constitucién de garantias.

10. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL

En virtud de lo establecido en el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion,
version M-MACPC-12, literal D, las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacién con bajo el
régimen de Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007, no deben hacer este analisis en las modalidades de seleccion de
contratacion directa y de minima cuantia.

11. DOCUMENTOS PARA LA SUSCRIPCION DE CONTRATOS CON PERSONA NATURAL

Hacen parte integrante del presente proceso de contratacién los documentos minimos requeridos que debera
aportar el futuro contratista para la celebracion del contrato resultante que han sido determinados en el Formato
Hoja de control de documentos de contratos de servicios, que implementa la Corporacion mediante el Sistema MI
PG.

12. PUBLICACION Y CONSULTA

En la pagina web de la Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Archipiélago de San Andrés, Providencia y
Santa Catalina — CORALINA, www.coralina.gov.co , y en el SECOP II, seran publicados aquellos documentos que
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sean exigidos por la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, conforme la modalidad de seleccion. Asi
mismo, en virtud de lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, el presente proceso de
seleccion se publicara en el Portal Unico de Contratacion www.colombiacompra.gov.co.

Igualmente se establece como direccion de la Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Archipiélago de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina — CORALINA, Kilémetro 26, Bight Via San Luis, Subdireccion Juridica, piso 2,
teléfono: 5131130 extension 102 y 103, San Andrés Isla.

’

Para constancia se firma an Andres Isla, a los

Subdirector de Mare

Tramitado y proyectado por: Gilberto Myles Steele — Subdirector de Mares y Costas

Revisado para firma por: J. Romero — subdirectora Juridica
Quienes tramitamos, proyectamas y radicamos declaramos que el documento lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para
la firma.
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Anexo 1. Matriz de riesgo
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coordinador.biodiversidad@coralina.gov.co

De: coordinador.biodiversidad@coralina.gov.co
“Enviado el: ' jueves, 9 de febrero de 2023 10:02 a. m.

Para: ‘shaneking20@hotmail.com’

cC: ' ‘mares@coralina.gov.co’

Asunto: INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA - SHANE ESCALONA

- Cordial saludo SHANE ESCALONA,
Amablémente me permito hacerle la Invitacion para que presente su propuesta de trabajo para contrato de prestacion
de servicios de apoyo a la gestién en calidad de Guarda del Area Marina Protegida Seaflower y brindar apoyo operativo

y logistico a la Subdireccién de Mares y Costas en la gestién de areas protegidas.

Las actividades y productos a desarrollar para el cumplimento del objeto contractual serian las siguientes:

1) Apoyar el desarrollo de monitoreos de ecosistemas estratégicos, redes de monitoreo ambiental y especies
amenazadas.

2) Apoyar logistica y operatlvamente la ejecucion de proyectos de investigacién de ecosistemas marinos.

3) Apoyar los temas logisticos y operativos del proceso de restauracién de corales.

4) Apoyar el seguimiento de control y vigilancia a especies marinas como caracol pala y tiburones en
cumplimiento de las acciones populares respectivas.

5) Apoyar la Implementacién del plan de demarcacién del 4rea marina protegida Seaflower.

6) Apoyar procesos de sensibilizacién a la comunidad sobre conservacién de la biodiversidad y ecosistemas
estratégicos, y coadyuvar a una mayor participacién de los mismos en el proceso. -

7) . Apoyar en el monitoreo y control'de la especie invasora pez leén.

8) - Apoyar acciones de control y vigilancia marina. .

9) Apoyar acciones de restauracion, rehabilitacién y/o.recuperacién de ecosistemas marino costeros estratégicos.

10) Apoyar en las gestiones de conservacion de la blodwer5|dad las dreas protegidas, y las que le sean sohcatadas
por la Subdireccién de Mares y Costas.
11) Apoyar como capitan o tripulante en la operacion y mantenimiento de las embarcaciones de la entidad.
12) Participar en las reuniones del equipo de trabajo.
13) Conocer e implementar el sistema integrado de gestién de la Corporacnon Seawave.
- 14) Suministrar la informacién que le sea requerida‘por los funcionarios y /o contratistas de CORALINA con respecto
al Slstema de Gestion de Calidad.
15) = Las demds pactadas en el contrato.

PRODUCTOS ESPERADOS

1. Bitacoras mensuales con el registro de las actividades realizadas, segtin formato entregado por el supervisor del
contrato que incluya. minimo la descripcién de la actividad, la fecha de realizacioh y el lugar de ejecucion.

2. Apoyado el desarrollo de monitoreos de ecosastemas estratégicos, redes de monitoreo ambiental y especies
amenazadas. :

3. Apoyado los temas logisticos y operativos del proceso de restauracién de corales.

4. Apoyado el seguimiento de control y vigilancia a especies marinas como caracol pala y-tiburones en
cumplimiento de las acciones populares respectivas. ; .

L% Apoyada logistica y operativamente la ejecucién de proyectos de investigacién de ecosistemas marinos.

6. Apoyada la Implementacion del plan de demarcaci6n del drea marina protegida Seaflower.

7. Apoyados procesos de sensibilizacién a la comunidad sobre conservacién de la biodiversidad y ecosistemas

estratégicos, y coadyuvar a una mayor participacién de los mismos en el proceso.

1







8. Apoyado en el monitoreo y control de la especie invasora pez ledn.

9. . Apoyado acciones de control y vigilancia marina. .

10. Apoyadas acciones de restauracion, rehabilitacion y/o recuperacién de ecosistemas marino costeros

estratégicos.

11. -+ Apoyado como capitdn o tripulante en la operacién y mantenimiento de las embarcaciones de la entidad. .

12. 100% del apoyo técnico y/o administrativo brindado para la respuesta a solicitudes y requerimientos de
_usuarios; instituciones, 6rganos de control y la poblacién en general en torno a la Biodiversidad del Archipiélago.

13. 100% del apoyo brindado en la elaboracién de los informes de gestién de la Subdirecciéon de Mares y Costas,

conforme a las frecuencias establecidas por el sistema integral de gestion de CORALINA Seawave, y de acuerdo a las
fechas que sean programadas por la subdireccion de planeacion de CORALINA.

14. 100% de acciones efectivas desarrolladas en el marco de la |mplementac16n del sistema integrado de gestion de
la Corporacién Seawave.

PLAZO DE EJECUCION: Cuatro (4) Meses

VALOR TOTAL: DIEZ MILLONES QUINIENTOS DIECIOCHO MIL QUINIENTOS VEINTIOCHO PESOS  ($10.518.528) M/CTE.

Adicionalmente, debe presentar todos los documentos enunciados a continuacién:

. Hoja de Vida de Funcidn Publica diligenciada en la pégina del SIGEP.

. Soportes y Anexos de hoja de vida. :

. Fotocopia de Cédula de ciudadania.

. Fotocopia de Tarjeta de la OCCRE.

. Fotocopia libreta militar

. Certificado libreta militar

. Certificados de experiencia Iaboral

. Copia del RUT.

o Certificado de Antecedentes fiscales (Contraloria) no superior a tres (3) meses.

. Certificado de antecedentes disciplinarios (Procuraduria) no superior a tres (3) meses.

. Certificado de antecedentes judiciales (Policia) no superior a tres (3) meses.

. Certificado y Planilla de pago de aportes al sistema de seguridad social en salud y pensién del Gltimo mes o mes
actual. : :
. Certificado de cuenta bancaria activa.

. Examenes pres ocupacionales vigente. .

. Constancia de consulta:de No encontrarse incurso en multas y/o sanciones de la Ley 1801 de 2016(RNMC)

. Formato Seawave Declaracién Juramentada - Multas. '

De antemano le agradecemos nos informe su decision, con el fin que la Corporacion realice las gestiones pertinentes.

Atentamente,

GILBERTO MYLSES STEELE
SUBDIRECTOR DE MARES Y COSTAS






San Andrés isla, 09 de febrero 2023

SENORES

CORALINA

VIA SAN LUIS KM 26, EL BIGHT
LA CIUDAD

Remito para fines pertinentes la siguiente propuesta técnica- econdmica para el siguiente objeto
contractual: contrato de prestacion de servicio come poyo a la gestion en calidad de Guarda del
area Marina Protegida SeaFlower y brindar apoyo operativo y logistico a la Subdireccion de Mares
y Costas en la Gestion de areas protegidas.

Las actividades y productos para desarrollar para el cumplimento del objeto
contractual serian las siguientes:

1) Apoyar el desarrollo de monitoreos de ecosistemas estratégicos, redes de
monitoreo ambiental y especies amenazadas.

2 Apoyar logistica y operativamente |a ejecucion de proyectos de
investigacion de ecosistemas marinos.

3) Apoyar los temas logisticos y operativos del proceso de restauracion de
corales.
4) Apoyar el seguimiento de control y vigilancia a especies marinas como

caracol pala y tiburones en cumplimiento de las acciones populares respectivas.

5) Apoyar la Implementacion del plan de demearcacion del édrea marina
protegida Seaflower.

6) Apoyar procesos de sensibilizacién a la comunidad sobre conservacion
de la biodiversidad y ecosistemas estratégicos, y coadyuvar a una mayor
participacion de estos en el proceso.

7) Apovyar en el monitoreo y control de la especie invasora pez ledn.
8) Apoyar acciones de control y vigilancia marina.
9) Apoyar acciones de restauracion, rehabilitacion y/o recuperacion de

ecosistemas marino costeros estrategicos.



10) Apoyar en las gestiones de conservacion de la biodiversidad, las areas
protegidas, y las que le sean solicitadas por la Subdireccién de Mares y Costas.

1] Apoyar como capitan o tripulante en la operaciéon y mantenimiento de las
embarcaciones de la entidad.

12) Participar en las reuniones del equipo de trabajo.

13) Conocer e implementar el sistema integrado de gestion de la Corporacion
Seawave.

14) Suministrar la informacion que le sea requerida por los funcionarios y /o

contratistas de CORALINA con respecto al Sistema de Gestion de Calidad.

15) Las demas pactadas en el confrato

PRODUCTOS ESPERADOS

1. Bitacoras mensuales con el registro de las aclividades realizadas, segin
formato entregado por el supervisor del contrato que incluya minimo la descripcion
de la actividad, la fecha de realizacion y el lugar de ejecucién.

2. Apoyado el desarrollo de monitoreos de ecosistemas estratégicos, redes
de monitoreo ambiental y especies amenazadas.

3. Apoyado los temas logisticos y operativos del proceso de restauracion de
corales.
4. Apoyado el seguimiento de control y vigilancia a especies marinas como

caracol pala y tiburones en cumplimiento de las acciones populares respectivas.

b Apoyada logistica y operativamente la ejecucién de proyectos de
investigacion de ecosistemas marinos.

6. Apoyada la Implementacion del plan de demarcacion del area marina
protegida Seaflower.

7. Apoyados procesos de sensibilizacion a la comunidad sobre
conservacion de la biodiversidad y ecosistemas estratégicos, y coadyuvar a una
mayor participacion de estos en el proceso.

8. Apoyado en el monitoreo y control de |la especie invasora pez leon.



9. Apoyado acciones de control y vigilancia marina.

10. Apoyadas acciones de restauracion, rehabilitacion y/o recuperacion de
ecosistemas marino costeros estratégicos.

11. Apoyado como capitan o tripulante 2n la operacion y mantenimiento de
las embarcaciones de la entidad.

12. 100% del apoyo técnice y/o administrativo brindado para la respuesta a
solicitudes y requerimientos de usuarios, instituciones, dérganos de control y la
poblacion en general en torno a la Biodiversidad del Archipiélago. '

13, 100% del apoyo brindado en la elaboracion de los informes de gestion de
la Subdireccion de Mares y Coslas, conforme a las frecuencias establecidas por el
sistema integral de gestion de CORALINA Seawave, y de acuerdo con las fechas
que sean programadas por la subdireccion de planeacion de CORALINA.

14. 100% de acciones efectivas desarrolladas en el marco de la
implementacion del sistema integrado de gestion de la Corporacion Seawave.

PROPUESTA ECONOMICA

Como pago para la prestacion de mis servicios como apoyo a la gestion como
Guarda del area Marina protegida Sea Flower acepto la suma total de: DIEZ
MILLONES QUINIENTOS DIECIOCHO MIL QUINIENTOS VEINTIOCHO

PESOS ($10.518.528) M/CTE. A un PLAZO DE EJECUCION: Cuatro (4) Meses

Sin mas que agregar,

Year 4

Shane Escalona (Watson

Shane Norberto Escalona Watson
C.C 1123631021



