Nit. 800095760-9

Codi SG
ALCALDIA MUNICIPAL oot
EL DONCELLO CAQUETA | Pagina | 1de4o

Fecha 22-12-2020

DONCELLO

que todos queremos
CONFIANZA * TRANSPARENCIA « EQUIDAD
GERSON ENRIQUE GAVIRIA CUESTAS
ALCALDE MUNI ‘\F L'7E ELDONCELLD

| DEPENDENCIA U OFICINA QUIEN PRODUCE EL DOCUMENTO: _|

SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

ANALISIS DEL SECTOR

MODALIDAD DE SELECCION CONVENIO SOLIDARIO COMPETITIVO No. 002

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS,TI'ECNICOS, LOGISTICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE LAS
PARTES PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL E INTERVENCION DIRIGIDA A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS
NIVELES | Y Il DE SISBEN RESIDENTES EN EL MUNICIPIO DE EL DONCELLO CAQUETA A TRAVES DEL CENTRO

VIDA

EL DONCELLO - CAQUETA
20 de febrero de 2023

[ Reviso estructura juridica | Bustos Ortega Consultores Juridicos SAS ZOMAC

| Cargo

Asesor contractual

| Firma |

< pg

EL DONCELLO QUE TODOS QUEREMOS
Administraciéon Municipal 2020 - 2023
Cra. 4° Cll. 3° Esq. Teléfono 318 813 2427 CODIGO POSTAL 18101,

Fé‘geiﬁa Web: www.eldoncello-caqueta.gov.co E-mail contactenos@eldoncello-cdg



http://www.eldoncello-caqueta.gov.co/
mailto:gobierno@eldoncello-caqueta.gov.co

Nit. 800095760-9

Codi SG
ALCALDIA MUNICIPAL oot
EL DONCELLO CAQUETA | Pagina | 2dedo

Fecha 22-12-2020

DONCELLO

que todos queremos
CONFIANZA * TRANSPARENCIA « EQUIDAD

GERSON ENRIGUE GAVIIA CUESTAS
MUNICIPAL mfsmo ICELO
by

| DEPENDENCIA U OFICINA QUIEN PRODUCE EL DOCUMENTO: _|

SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

TABLA DE CONTENIDO
l. L5001 o of [ T 3
Il DEFINICIONES.......cotitiritissseeesese e sesasssss e e s e e se st s et st sesss s s ss e s s s s snssssnsasasesessnsnsnens 3
. ANALISIS DEL MERCADO .......ccovmrresmssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssssssssasssssssnasess 3
1. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADQ ......cvcveveeeeeeeeeeesessessesesesesesessssssssssssssssssesessssssssssssssssssesesessssssssssssssnsesasans 3
2. ECONOMICO ..ottt ettt ettt ettt ettt bbbt et s bbb bt en st et e bttt es e e bbb bt s snaebebebenas 9
3. INTERNACIONAL ...evuveeeevteteteteteseeeseesssssssssssesesessssss s s ssssssasesesesesesesessssssssssssasesesessss s s ssssssasesesesesesssnsssssssasasans 10
4. TECNICO w.uvveieeieieieteiese sttt sttt bttt s bbb s st s bbb A bbb d b s bbbt s 1
Iv. ANALISIS DE LADEMANDAL .......oeieeresessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssssssssssssssssssssssssssssssssannns 21
1. ADQUISICIONES PREVIAS DE LA ENTIDAD ESTATAL ...c.cviviveretetetetcteee ettt ee ettt nne 21
2. HISTORICO DE COMPRAS DE OTRAS ENTIDADES Y OTROS CONSUMIDORES DEL BIEN..........ccovovuevevererreeeeeeaeenn. 26
V. ANALISIS DE LA OFERTA ...oorittussssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssssssssssssssssssssnasssssssssssannns 28
VL. ANALISIS DE LA EXPERIENCIA .......ccooureeresesssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsssssassassssssssssans 30
VI.L  REQUISITO TECNICO ...oouiervurcsresssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssassssssssssssssssssssssssssssannns 31
VIl. CAPACIDAD JURIDICA .....ooosreeessessesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssasssssssasssssssssessssssssssansssssssasess 35
IX. ANALISIS CAPACIDAD FINANCIERA .......ooemmereresesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssssssssanes 35
A) NIVEL DE ENDEUDAMIENTO .......ovuiuiuiteteteiieesesesete st ss s esebebebe bt s e s ssbebeses s s s st b et b ss s s ssebeb s ss s nsesetesanas 36
B) OPERATIVIDAD ........covutueuieetetiseseseseeesesesessssssesesesesesssssesasesesesassssssesssesesasssssssssesesesesasnssssesesessnsnssssesesesesasns 36
C) RELACION PATRIMONIAL .......ovuuireeterseeesessenesssseseesesssssssssssssessssssssssssnsssssssssssessssesassssesessssessssssessssesesssesns 36
X. ANALISIS DEL RIESGO.........coeeresesssssssssssssssssssssssssssssssesssssesssssssssssssessssssesssssssssssssasssssssssssans 37
XL GARANTIAS ......coviereessasssscsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssssssasses st basss st bas s ssssassssssssassss 39
REFERENCIAS .....ccuttietressestssssesesassessssssessssssesssesessssssensssssessssssentssesesssassensssesesenss et ssesesessssesssesesensesesssenssenseneens 40
[ Reviso estructura juridica | Bustos Ortega Consultores Juridicos SAS ZOMAC | Cargo | Asesor contractual [ Firma |
EL DONCELLO QUE TODOS QUEREMOS
Administraciéon Municipal 2020 - 2023
Cra. 4° Cll. 3° Esq. Teléfono 318 813 2427 CODIGO POSTAL 18101,
" °°Fé‘§°iﬁo Web: www.eldoncello-caqueta.gov.co E-mail contactenos@eldoncello-caqféta.gov.co



http://www.eldoncello-caqueta.gov.co/
mailto:gobierno@eldoncello-caqueta.gov.co

Cddigo SG

ALCALDIA MUNICIPAL | ~vooer 15— ONCELLO

que todos queremos

EL DONCELLO CAQUETA | Pagina 3 de 40
Nit. 800095760-9 Fecha | 22-12-2020

| DEPENDENCIA U OFICINA QUIEN PRODUCE EL DOCUMENTO: _| SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

I.  INTRODUCCION

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, establece el deber de las Entidades Estatales de analizar el sector relativo
al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de anélisis
de Riesgo.

Mediante el presente documento se da a conocer el analisis del sector realizado por el Municipio para determinar la demanda
y de la oferta desde el punto de vista de las Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL) en materia de asistencia a los adultos
mayores.

IIl. DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas con el significado que a
continuacién se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo como lo requiera el contexto
en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definicién
contenida en el Decreto1082 de 2015. Los términos no definidos a continuacién deben entenderse de acuerdo con su
significado natural y obvio.

Tabla 1 Definiciones y agrénimos
DEFINICIONES Y ACRONIMOS

Pesos Colombianos, Pesos 0 $ Es la moneda de curso legal en la Republica de Colombia.
Adulto mayor Es aquella persona que cuenta con sesenta (60) afios de edad o mas
Bienestar de la persona mayor Persona mayor con satisfaccion de las necesidades fisicas, bioldgicas,

psicoldgicas, sociales, emocionales, mentales y espirituales, considerando
sus habitos y capacidades.

Centros Dia o Vida para Adulto Mayor | Instituciones destinadas al cuidado, bienestar integral y asistencia social de
los adultos mayores que prestan sus servicios en horas diurnas.

Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL) | Son personas juridicas que se constituyen por la voluntad de asociacién o
creacion de una o mas personas (naturales o juridicas) para realizar
actividades en beneficio de asociados, terceras personas o comunidad en
general. Las ESALES no persiguen el reparto de utilidades entre sus
miembros.

lll. ANALISIS DEL MERCADO
1. Aspectos generales del mercado
(i) la importancia del sector en el contexto local y nacional

En Colombia el diagnéstico sobre envejecimiento y vejez se enmarca en el contexto nacional y se constituye en el
fundamento de la politica social, la informacién sobre la vejez y el envejecimiento, en afios pasados se desarrollaron
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investigaciones de largo alcance como la Misién Colombia Envejece (2015) y la encuesta Nacional de Salud, Bienestar y
Envejecimiento (SABE) (2015), las cuales proporcionan informacion sobre la situacion de las personas mayores y las
principales areas de intervencion en las que debe enfocarse el Estado colombiano, a saber, las inequidades en vivienda,
acceso a la salud y otros servicios sociales.

Los aspectos demograficos de la poblacién colombiana, a lo largo del tiempo se evidencian un aumento progresivo de la
poblacién, especialmente del grupo de los adultos mayores, lo que representa para el pais un desafio en cuanto a politicas
sociales y recursos se refiere. En un siglo el pais pas6 de 4°355.470 habitantes a 42°090.502, de los cuales mas del 6%
(2'617.240) es mayor de 65 afios, siendo en este grupo, el 54.6% mujeres (3°190.262, cuando se toman los mayores de 60
afios) Aunque las areas rurales se caracterizan por mayores tasas de fecundidad el 75% de la poblacion general, se
concentra en las cabeceras municipales debido a las altas tasas de migracion (DANE, Censos 1905 y 2005). El 63.12% de
la poblacion adulta mayor se concentra en Bogota, Antioquia, Valle del Cauca, Cundinamarca, Santander, Atlantico, Bolivar
y Tolima. Concentrandose los mayores porcentajes en las ciudades de Bogota, Medellin, Cali y Barranquilla.

Lo anterior se corrobora con el estrechamiento progresivo de la pirdmide poblacional, con ampliacion simultanea en la punta,
debido a la disminucion de la poblacion joven y al incremento de los adultos mayores: Se espera que para el 2050 el total
de la poblacion sea cercano a los 72 millones y con méas del 20% por encima de 60, lo cual se traduciré en una estructura
poblacional de forma rectangular (Arango & Ruiz, s.f.).

80,000,000
70,000,000 —
60,000,000 | | 3 Paiacion otal
0,000,000 N Hombres
=
40,000,000 M
— Lineal (Poblacitn total)
30.000,000 1 — Lineal (Hombres)
20,000,000 1 — Lineal )
1,000,000 4
04
1964 1073 1985 1963 2005 2020 2080

llustracion 1 Grafica. Poblaciéon Colombiana Total, Segiin Sexo y Tendencia

Este incremento en la proporcion de las personas mayores en relacion con las restantes poblaciones no es, ni debe ser
considerado como una problematica a transformar o resolver, sino que hace parte de un fendémeno generalizado a nivel
mundial que se denomina como envejecimiento demografico. Lo que si debe preguntarse y problematizarse es sobre las
condiciones en las que las personas mayores estan llegando a su vejez y como la viven.

En Colombia las personas mayores son un sujeto de especial proteccion constitucional, de conformidad con los articulos 13
y 46 de la Constitucion Politica de 1991. Asi mismo con el fin de ampliar el espectro de proteccion a la persona mayor se
expidio la Ley 1850 de 2017 “Por medio de las cuales se establecen de proteccion al Adulto Mayor en Colombia”.
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Ahora bien, teniendo en cuenta el marco constitucional y normativo, se hizo necesario que el Estado asumiera la
responsabilidad de garantizar los derechos de los adultos mayores a través de acciones de tipo integral, con énfasis en
quienes tienen condiciones de vulnerabilidad, con el propésito de promover y potenciar su desarrollo integral y de aportar a
la realizacion de sus capacidades, potencialidades y oportunidades.

(ii) Participacién del sector en el PIB

En el tercer trimestre de 2022pr, el Producto Interno Bruto, en su serie original, crece 7,0% respecto al mismo periodo de
2021pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 8,1% (contribuye 1,6 puntos porcentuales a la variacion
anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como
productores de bienes y servicios para uso propio crece 36,9% (contribuye 1,1 puntos porcentuales a la variacion
anual).

Industrias manufactureras crece 7,0% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual).

En lo corrido del afio 2022pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto presenta un crecimiento
9,4%. Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 15,1% (contribuye 2,9 puntos porcentuales a la variacién
anual).

Industrias manufactureras crece 12,6% (contribuye 1,6 puntos porcentuales a la variacion anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como
productores de bienes y servicios para uso propio crece 37,0% (contribuye 1,2 puntos porcentuales a la variacién
anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario crece 1,6%. Esta variacion se explica principalmente por la siguiente dinamica: (DANE, 2022):

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como
productores de bienes y servicios para uso propio crece 7,5%.

Construccion crece 2,8%.

Explotacién de minas y canteras crece 1,9%.
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Tabla 1. Valor agregado por actividad
Tasas de crecimiento en volumen?
Tercer trimestre 2022™

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacionaly
Actividad econdmica C
Anual Ao corrido Trimestral
20227/ 20227 1 20221/
202171 20217 2022701
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca -14 -10 12
Explotacién de minas y camteras 25 i3 19
industriss manufactureras 7.0 126 09
de slectricidad, gas, vapory aire i 2 27 49 04
134 93 28
0 al por mayor y al por menor® a1 151 03
i6n y comunicaciones 40 76 15
Actiidades financieras y de seguros 92 58 02
Actiidades inmabiliarias 21 20 04
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 79 10,0 16
Administracién pablica, defensa, educacitn y salud® 29 &1 07
Actividades anisticas, de entretenimiento y recreacion y otras o w0 s
actividades de servicios®

Valor agregade bruto 65 9.2 05
Total impuestos menos subvenciones sobre los productos 0,8 11,9 31
Producto Interno Bruto 7.0 9.4 16

Fuente: DANE. Cuentas nacionales

~prefiminar

'Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015

“Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; distribucion de agua; evacuacion y tratamiento de aguas
residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental

*Comercio al por mayor y al por menor reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y
almacenamiento; alcjamienta y servicios de comida

“Actividades profesionales, cientificas y técnicas; actividades de servicios administrativos y de apoyo

*Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; educacion; actividades de
atencién de la salud humana y de servicios sociales.

‘Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios: actividades de los hogares

adores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productones de

llustracion 2 Boletin Técnico DANE - tercer trimestre 2022

En el tercer trimestre de 2022pr, el valor agregado de la administracion publica y defensa, planes de seguridad social de
afiliacién obligatoria; educacion; actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 2,9% en su serie
original, respecto al mismo periodo de 2021pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 12):

o Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria crece 1,6%.
e  Educacion crece 4,5%.
o Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 2,7%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de
la administracion publica y defensa, planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; educacion; actividades de atencién
de la salud humana y de servicios sociales decrece en 0,7%, explicado por (DANE, 2022):

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria decrece 6,7%.
o Educacion decrece 0,4%.
o Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 0,5%.
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Tabla 12. Administracién piblica y defensa’
Tasas de crecimiento en volumen?
Tercer trimestre 2022°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original
i estacional y calendario

Actividad econémica

Anual Afio corrido Trimestral
2022"- 11/ 2022/ 2022"- 1/
20217111 20217 20227"-11

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de 16 27 67
afiliacion obligatoria ' ' g
Educacion 45 50 -04
Actfvndades de atencion de la salud humana y de servicios 27 54 05
sociales
Administracién publica y defensa ' 29 6.1 -0,7

Fuente: DANE, Cuentas nacionales

Ppreliminar

'Administracion publicay defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion; Actividades de atencion
de la salud humana y de servicios sociales.

“Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

llustracion 3 Boletin Técnico DANE - tercer trimestre 2022

(iii) empleo que genera el sector

POBLACION OCUPADA POR RAMAS DE ACTIVIDAD TOTAL ANO 2022

En el 2022, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 22.032 miles de personas. Las ramas que mas
aportaron positivamente a la variacion de la poblacién ocupada fueron Actividades artisticas, entretenimiento recreacién y
otras actividades de servicios; Industrias manufactureras; y Comercio y reparacion de vehiculos con 1,3, 1,3 y 1,2 puntos
porcentuales, respectivamente.
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Tabla 2. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacién ocupada
seguln rama de actividad*

Total nacional

Ao (2022/2021)

Total Nacional

Rama de actividad Enem - Errern i is tribucio Variagén €
diciembre diciembre
202 2021 % absoluta en p.p.
Poblacién ocupada 22032 20392 100 1640
Actividades artisticas, entretenimiento, recreaciony otras actividades de servicios  1.851 1.580 84 212 3
Industrias manufactureras 2344 2081 106 262 13
Comercio y reparacion de vehiculos 3970 3736 180 235 12
Alojamiento y servidos de comida 1483 1316 67 167 08
Administracion piiblica y defensa, educacion y atencion de |a salud humana 2665 2508 121 158 08
Transporte y almacenamiento 1595 1442 72 153 08
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3224 3129 146 a5 05
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos* 588 513 27 75 04
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y de servicios administrativos 1734 1.669 79 65 03
Construccién 1547 1489 70 57 03
Actividades financieras y de seguros 419 366 19 53 03
Actividades inmabiliarias 221 1m 10 49 02
Informacion y comunicaciones 383 364 17 18 01
Fuente: DANE, GEIH
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos” incluye la rama de Explotacion de minas y canteras.
*Por aproximacién de decimales, la suma de las proporciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacion
del anexo estadistico.
p-p:: Puntos porcentuales.
Nota: La distribucion porcentual de la poblacion ocupada puede diferir del 100% por la no inclusion de la categoria “No
informa”
Nota: Poblaciones en miles.
Nota: Los datos de rama de actividad econémica estan calculados con base en ClIU Rev. 4 AC

llustracion 4 DANE - GEIH

Para el presente estudio del sector, la rama de la actividad a la cual pertenece el servicio es: “Servicios Sociales” de la rama
“‘Administracién publica y defensa, educacién y atencién de la salud humana”, evidencia que respecto de total de empleo
generado este sector se encuentra en el quinto renglon de numero de personas ocupadas a nivel nacional.

(iv) principales cifras comerciales.

Segun listado de Entidades Sin Animo de Lucro y del sector solidario autorizadas en el Régimen Tributario Especial del
impuesto sobre la Renta y Complementarios - ESAL-RTE - que presentaron la Actualizacién del Registro Web de las ESAL
informacion con corte al 02 de febrero del afio 2023 (DIAN, 2023) se registraron 1.713.

Segun la plataforma Registro Unico Empresarial y Social (RUES) que es administrado por las Camara de Comercio. En las
estadisticas de Matriculas activas del registro mercantil establece que en Colombia de lo que se lleva en el presente afio
2023 con corte a 11 de febrero se tiene 68.590 matriculas de ESAL, observandose de 1.571 empresas dentro de los sectores
del comercio 8810 (Actividades de asistencia social sin alojamiento para personas mayores y discapacitadas) y/o 8730
(Actividades de atencion en instituciones para el cuidado de personas mayores y/o discapacitadas) y/o 9499 (Actividades
de otras asociaciones n.c.p.). (RUES, 2023)
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Acumulado por organizacién juridica

18.5%

44.9% Est. Ag. Suc
. Persona Natural

. Persona Juridica

36.6%

llustracion 5 Matriculas abiertas ESAL

(v) Gremios y Asociaciones

Federacién |Iberoamericana de Asociaciones de Personas Adultas Mayores

Asociacion Colombiana de Gerontologia y Geriatria

2. Econémico

(i) Cambios en la forma de adquisicion
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DERECHOS DEL ADULTO MAYOR

En Colombia hay

4.626.419

adultos mayores

foo

Representan

11%dena

poblacion

CUIDADO

Familiares deben:

SERVICIO PRIORITARIO
DE SALUD

® EPS: Asignacion de citas
médicas no podran superar
los 3 dias hébiles desde su
solicitud

Remitir los medicamentos al
hogar del adulto mayor

® Tratos respetuosos

® Permitir capacidad
de decision en
teras personales

* LEY 1276  * Familiares: Deben afiliar al
;\ DE 2009: sistema de salud, a los adultos

mayores que estén a su cargo
Adultos mayores en

: s CRISIS EN LOS
nivel |y Il del Sisbén
deben ser protegidos Al bl s
por Centros de Vida
70% no
Ante la Comisaria tiene .
‘ de Familia ‘ pensién
Demanda  Violencia
por intrafamiliar ~ 22% vive eni
alimentos condiciones
de pobreza
Cuota Prision de
obligatoria  6a 12 anos

VIDAY MUERTE
DIGNA

® Las personas tiene
derecho a acceder
a los tratamientos

médicos necesarios,

cuando no exista
un mecanismo
papa asegurar una
vida digna

ALIMENTOS

Familiares deben

n garantizar:

® Dieta para
sobrevivir

® Atencion
psicoldgica

o Afiliacion al

sistema de salud

Grafico: LR-GR

Violencia intrafamiliar

4

Aumentd 17%
en 2017.En los
Ultimos 10 afos
se reportaron
15.381 casos

En 2018, hubo 893
denuncias por

violencia intrafamiliar
y 46 por abuso sexual

Fuente: Ley 1850 de 2017 / Ley 1251 de 2008/ Dane

Principales maltratadores:

Hios

Nietos - 10%

Hermanos -10%

3. Internacional

e Acuerdos Comerciales

llustracion 6 Derechos del Adulto Mayor

Fuente: (Castilla, 201

8)

De conformidad con las pautas para determinar si una contratacion realizada por una entidad publica esta cubierta por un
acuerdo comercial vigente, publicado por el Ministerio de Comercio, Industrial y Turistico en su pagina web, y de acuerdo
con las exclusiones de aplicabilidad y excepciones consagradas en el decreto 1082 de 2015 y manuales expedidos por
Colombia Compra Eficiente los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes.

De acuerdo a los manuales de Colombia Compra Eficiente el listado de Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de
Contratacion son los siguientes:

| Revisé estructura juridica

| Bustos Ortega Consultores Juridicos SAS ZOMAC
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CHILE Sl NO NO NO 10 DIAS
AR 2 MEXICO S| NO NO NO 10 DIAS

PERU Sl NO NO NO 10 DIAS
CANADA Sl NO NO NO 10 DIAS
CHILE S| NO NO NO 10 DIAS
COREA Sl NO NO NO 10 DIAS
COSTARICA sl NO NO NO 10 DIAS
ESTADOS UNIDOS Sl NO NO NO 10 DIAS
ESTADOS AELC Sl NO NO NO 10 DIAS
MEXICO S| NO NO NO 10 DIAS

EL SALVADOR S| Sl NO Sl 10 DIAS
E’E'LAHS%(E) GUATEMALA S| Si NO S| 10 DIAS

HONDURA NO sl NO NO 10 DIAS
UNION EUROPEA Sl NO NO NO 10 DIAS
COMUNIDAD ANDINA S| Sl NO Sl 10 DIAS

En consecuencia, los bienes y servicios de los siguientes paises: Salvador, Guatemala reciben trato nacional. También
recibiran Trato Nacional las propuestas de nacionales de la Comunidad Andina de Naciones

4. Técnico

Fortalecer capacidades cognitivas, funcionales y sociales que eviten la
Objetivo General dependencia progresiva de las personas mayores del municipio de El
Doncello, Caqueta

Objetivos especificos

o  Ofrecer atencidn integral a las personas mayores que se encuentran relegadas a un segundo plano dentro de los
hogares vulnerables del municipio de EIl Doncello, Caqueta.

o Brindar ocupacién y esparcimiento a personas mayores, para que sientan que pueden contribuir a su entorno
familiar y social en el Municipio.

o Dedicar al cuidado de personas mayores un Centro Vida que brinde atencién integral a poblacién vulnerable del
Municipio.

e Generar desarrollo institucional con presencia estatal que brinde asistencia social y atencién integral a personas
mayores en vulnerabilidad del Municipio

En cumplimiento de la Ley 1276 de 2009, el municipio de El Doncello seguira ofreciendo los servicios de promocién del
centro vida para la atencion integral a personas mayores. Con esto se busca fortalecer la politica social de atencién a la
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poblacién mayor, que involucra el desarrollo de actividades de bienestar social, de proteccién y asistencia de las personas
mayores para el mejoramiento de su calidad de vida y su integracion a la vida social comunitaria.

Asi mismo esta estrategia brinda a la poblacién mayor una alimentacién balanceada, permite la participacidn en actividades
ludicas - recreativas, psicoldgicas y socioculturales, con el fin de hacerles sentir Utiles, valorados por la familia y la sociedad
que continuamente desestima a ésta poblacién llevandolos en muchas situaciones al abandono social.

Por lo anterior y para superar las condiciones de vulnerabilidad de la Poblacién Mayor la administracién municipal "El
Doncello que todos queremos" realizara un convenio con la fundacién y/o ONG, la cual aportara el valor mayor al 9% del
valor total, administrando el Centro Vida brindara atencion integral a 60 personas mayores, en actividades fisicas y de
interaccién social, identidad y sentido de pertenencia, atencion primaria en salud, actividades recreativas y culturales,
actividades cognitivas y productivas y dietas alimentarias de lunes a viernes en el municipio de El Doncello.

TEM ACTIVIDAD VD> | CANTIDAD | VALOR UNITARIO|  VALOR TOTAL
1 ACTIVIDADES FISICAS Y DE INTERACCION SOCIAL
11 Desarrollo del evento de celebracion a los 60 beneficiarios del Programa Centro Vida Jesus de la Buena
' Esperanza El Doncello-Caqueta.

Alquiler de sonido compuesto de 01

1.2 | micréfono con cable de minimo 5 metros y | Unidad 1 $1.200.000 $1.200.000
02 parlantes de amplificacién
Pendones de un (1) metro de ancho por dos
(2) metros de alto, con publicidad del evento .

1.3 full colortipo arafa, texto y disefio a Unidad 2 §250.000 §500.000
convenir con el supervisor del contrato.

1.4 | Torta y bebida con entrega en desechables | Unidad 60 $5.000 $300.000
Almuerzo tipo buffet + postre dulce (pechuga
gratinada, arroz con ajonjoli, papas postiza, .

1.5 ensalada de mango con vinagreta y jugo) Unidad 60 $18.000 $1.080.000
entrega en platos desechables.

1.6 | Decoracion del sitio, alusiva a la celebracién. | unidad 1 $800.000 $800.000
SUBTOTAL $3.880.000

2 ADMINISTRACION Y COORDINACION DEL CENTRO
Prestacion de Servicio de (02) dos
responsables de la manipulacién de
alimentos certificados. (brindando la sana

2.1 alimentacion de los adultos, cumpliendo con Global 4 §2.640.000 $10.560.000
la minuta, higiene y desinfeccion y uso de
menajes.
Prestacion de servicios de un profesional,

22 como coordinador del programa con una Global 4 $2.000.000 $8.000.000
[ Reviso estructura juridica | Bustos Ortega Consultores Juridicos SAS ZOMAC | Cargo | Asesor contractual [ Firma | |
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vinculacion mediante contrato de prestacion
de servicios
Prestacion de servicios de un Auxiliar
23 Adm_inistrativo, con una vinpulacion Global 4 $1.500.000 $6.000.000
mediante contrato de prestacion de
servicios.
Prestacion de Servicio de (01) responsable
24 |aseo de la infraestructura fisica y| Global 4 $1.320.000 $5.280.000
equipamiento del centro.
Administrar Centro Vida Jesus de la Buena
Esperanza gastos operativos y
25 administrativos para atender de forma Global 4 $4.000.000 $16.000.000
™ lintegral a sesenta (60) adultos mayores R R
distribuidos durante el plazo de jecucion del
convenio vigencia 2023.
SUBTOTAL $45.840.000
3 ATENCION PRIMARIA EN SALUD
Atencion permanente durante la ejecucion
de las actividades del Centro Vida mediante
31 |una (1) auxiliar de enfermeria en atencion Global 4 $1.400.000 $5.600.000
" | primaria en salud a los 60 adultos mayores e R
en el area urbana durante el plazo de
ejecucion del Convenio.
Entrega de 1 kit odontologicos para los 60
beneficiarios del programa Centro vida de El
Doncello, cada Kit estara conformado por: .
32 Crema dental por 100 ml; Cepillo de dientes; Unidad 60 $32.000 $1.920.000
Vaso plastico, capacidad de 10 onzas;
Toalla de 20x30 cm.
SUBTOTAL $7.520.000
4 ELEMENTOS D EPROTECCION PERSONAL PARA EL TALENTO HUMANO
4.1 | Alcohol Antiséptico 8 Litro $16.000 $128.000
4.2 | Cajas de guantes latex 8 Cajas x 50 $35.000 $280.000
4.3 | Amonio cuaternario 8 Litro $26.000 $208.000
4.4 | Tapabocas termosellados 6 Cajas x 50 $35.000 $210.000
45 | Gorro oruga desechable 2 Pa%%te X $27.000 $54.000
SUBTOTAL $880.000
5 ELEMENTOS DE ENFERMERIA
5.1 | Gasa estéril precortada | 4 | unidad | $25.500 | $102.000
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5.2 | Isodine Solucion por 120 ml 8 tﬁgg o $27.000 $216.000
5.3 | Algodén 5 Paquete $25.000 $125.000
caja por
5.4 | Copitos 4 100 $15.000 $60.000
unidades
o 0 Bolsa por
5.5 | Suero fisioldgico 0.9% 20 500 CC $5.500 $110.000
5 |Bofiquin de primeros awdlios con su| unidad $150.000 $150.000
respectiva dotacion
SUBTOTAL $763.000
6 ACTIVIDADES RECREATIVAS Y CULTURALES
Atencidn recreativa y ludica por medio de 01
6.1 |recreacionista a los 60 adultos mayores| Global 4 $1.320.000 $5.280.000
pertenecientes al programa Centro Vida.
Desarrollo de nuevas practicas de
autocuidado, a ftravés de actividades
recreativas, habitos y estilo de vida
saludable que fomentan el envejecimiento
6.2 |activo. Se busca rescatar y resaltar los| Unidad 4 $2.400.000 $9.600.000
Saberes  Culturales y  Recreativos;
capacidad de participacion de los adultos
mayores en progamas locales vy
departamentales.
SUBTOTAL $14.880.000
7 ALIMENTACION NUTRICIONAL SALUDABLE,BRINDADA A LAS PERSONAL MAYORES DEL CENTRO
VIDA DE EL DONCELLO
Almuerzos (Almuerzos diarios de lunes a
Viernes, sin contar, sdbados, domingos ni
festivos durante el tiempo de ejecucion del
Convenio) que en cumplimiento a las
7.1 | medidas de distanciamiento social proveera | Unidad 4800 $12.000 $57.600.000
al adulto mayor en el Centro Vida Manuel
Ignacio Aragon en de conformidad con el
ciclo de menu aprobado y revisado por el
nutricionista.
Desayunos (Desayunos diarios de lunes a
Viernes, sin contar, sabados, domingos ni
7.2 |festivos durante el tiempo de ejecucién del | Unidad 4800 $9.000 $43.200.000
Convenio) que en cumplimiento a las
medidas de distanciamiento social proveera
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al adulto mayor en el Centro Vida Manuel
Ignacio Aragén en de conformidad con el
ciclo de menu aprobado y revisado por el
nutricionista.

7.3

Definicién de menlu del Centro Vida del
municipio de EI Doncello, garantizando que
las personas mayores reciban una
alimentacion variada, balanceada, acorde a
sus necesidades, elaborada por profesional
en nutricién y dietética

Global

$1.000.000

$1.000.000

74

Seguimiento mensual, por profesional en
nutricion y dietética a cada uno de los 60
beneficiarios del centro vida Jesus de la
buena Esperanza.

Global

$1.400.000

$5.600.000

7.5

ingeniera de alimentos para el cumplimiento
de la reglamentacion de la disposicion de
residuos solidos,plan de saneamiento
basico y buenas practicas de manucfatura
dando cumplimiento a la resolucion N° 2674
de 2013

Global

$1.400.000

$5.600.000

SUBTOTAL

$113.000.000

ACTIVIDADES COGNITI

VAS Y PRODUCTIVAS

8.1

Desarrollo de atencion cognitiva, productiva,
mental y social dirigidas para prevenir el
efecto de las patologias que surgen de la
tercera edad, orientada por un profesional
psicologo (@), para los 60 beneficiarios
durante el plazo de ejecucién del Convenio.

Global

$1.600.000

$6.400.000

8.2

Prestacion de servicios de una persona
natural con experiencia en manualidades.

Global

$1.320.000

$5.280.000

8.3

Profesional del area de la salud de manera
integral que atiende los aspectos de
envejecimiento, vejez y persona mayor
dentro de un contexto bioldgico, psicoldgico,
social y espiritual.

Global

$1.400.000

$5.600.000

8.4

Entrega de kit de materiales para los 60
adultos mayores, la entrega se realizara de
acuerdo a aprobacion de temas de interés
de los adultos mayores para el desarrollo de
las actividades en el area productiva.

unidad

60

$35.000

$2.100.000
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Valoracion inicial por profesional en
Psicologia, nutricién, para los 60 adultos
mayores que integran el programa Centro .
8.5 Vida del Municipio de El Doncello. unidad 1 $4.424.300 $4.424.300
(Valoracion que realizara en cada uno de los
domicilios de los beneficiarios)
86 Pasacalles: 5 Mtrs de largo x 80 de ancho unidad 1 $350.000 $350.000
"~ | Banner 13 onzas full color ' '
8.7 gr?tfe‘:n”:ig;ciade' plan —de - evacuacion | - iqaq 1 §700.000 §700.000
8.8 ggﬁfr‘;'tlf]‘gg: disozbre prevencion y protecion | iqaq 1 $1.000.000 $1.000.000
Suministro de tinto o aromatica a los 60
beneficiarios del programa Centro Vida,
gg |diarios de lunes a viemes, sin contar) i | 400 $800 $3.840.000
festivos,sabados ni domingos, (servidos)
durante el tiempo de ejecucion del
Convenio)
8.10 f;';‘t’l'r?g;néa estructuracion del plan de| | .40 1 $1.500.000 $1.500.000
SUBTOTAL $31.194.300
| TOTAL $217.957.300
APORTE DEL CONVENIO
APORTES DEL MUNICIPIO 198.143.000
APORTE DEL COOPERANTE 19.814.300
TOTAL 217.957.300
Anexo Técnico Resolucion 55 de 2018 del Ministerio de Salud y Proteccion Social:
1. REQUISITOS MINIMOS ESENCIALES EXIGIBLES A LOS CENTROS
[ Reviso estructura juridica | Bustos Ortega Consultores Juridicos SAS ZOMAC | Cargo | Asesor contractual [ Firma |
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por bos Ceatros.

Cuentn con un director o coordinador quien &2 responsabile del cumplimiento de los servicios ofrecides

Diebera certificar minime formacion mmologica o profesional en cienciss umanss, ciencias sociles
1 o cienciss da Ia salnd En Cenmtros con hasta E-D- personas wenstias imecritss cusntan con un dwectar o
coordinador con disponibilidad de minimo 4 horas diarias por cada dia que ] centro preste servicios

En Centros con 6] o mas personas Usmaniss Mscritas CUEmian co@ vm director o coordinsdor com
disponibilidsd de § horas disriss por cads des que el cenmo presie servicios.

3 705 necesida

Dispone de mn responsable de Iy definicibn de menis del Centro, con formscids en mumicidn ¥
dietetica, que p::mute qué las personas mayores reciben una aliuestacion varisda, balmceada y acorde

horss contimeas.

ﬂtmscmhm@p&mmmmmmﬂmmmw:m disponibilidsd
2 de minimo 8 horas meamuales, distibuidas en minimo 2 visitas al mes, cada dos semanas, cada una de 4

ComfiuEs,

En Cenmo: con 61 o mas personas mslsrias [MECTitss cusnisn con un responsable con dispomibihidsd
de minimp 16 horas mensusles, distribuidas en minime 4 visias 5l mes, cads semana cads vna de 4 boras

1. TALENTO HUMANO ia ?ﬂedemmmmmmedelmmmnmn?mdehmﬁmmmﬁﬂmyeqmm

Ep Cenfros con basta 15 personss usuanias inecritas cueatsn oo minimo um responsable com
disponibilidad de minimo 2 horas diariss por cada dia que el Centro preste servicios.

"

En Cenmos con enme 16 y 60 persomns: wsuariss inscritss CUearsn ol immo un responsable con
dsponibilidsd de minime 4 horas diarias por eada dia gue &l Centro prede senvichos

En Cenfrot con 5] o mAs peronas msuamas inscritas cuentsn con minimo un retpontable com
disponibilidsd de & horss diarias por cads dis que el Cenmro preste servicios.
Cuenta con manipulsdor de slimentos certficado.

En Centros con hasts 15 perones usmariss Inscriess CEnrsn oon minime un manipilsdor de slimennes
¢on disponibilidad de minimo 4 horas diasias por cads dia gue &l Centro preste srvicios

En Cenmos con enwe 16 y 45 personas wsmariss inscritas cuestan com minime un mssipulader de
4 alimentos con dispenibilidad de minime & heras diarias por cads dia que el centro preste sarvicies.

En Centros :mm%ydﬁmm usuaTies ineerites csentan con mine 2 manipuladones de
alimsentos: o con dispondbilidsd de mmimo § haras diarias por cada dia que el centro preste servicios ¥
o con disponibilidad de minimo 4 horas diariss por cada dia que 2 Centro prests sarvicios.

En Cenros con 61 o mas personss usmanss (NScrims cusnan con mmimg des mampulsdores de
alimentos con dispoaibilidad de & boras diarias cads uno por cada dia qoe ¢ Cenfro preste senvicios

ESPAG

=N BLANGCO

| Revisé estructura juridica
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CRITERIO

=

Cusnes con minime tSenico Iaboral sreilisr en enfermens o en sahod pablics.

En Centros con hesta 60 personss neuarin inscritys Cusiing (o8 nnimo usa persoma con este perfil, coa
dispomibiidad de mizime el tempe que el Centro preste servicios por cada da. En Centros :unﬂ o mis
DEISORSs USwmniss ecTitss CIENTsA con punimo dos personas con este perfil con disponibiided de & boras
dinrias cads una por cacla din que €l Centro prevte servicios,

EnCentros de hast 15 nrnarios participantes, Coantan CoD INIMIme 1A Persons, ©00 experancia rekcionads
en actividad fisica v de interaccion secial, con disponibilidad de minimo 4 horas, por cada dis que £l Centro ese
ahbeno a los pasnes. pars el desarrollo de las simuenres mes servicsos en diche periods de Bempa;

1, Actividades fisicos y de internceson social,

2. Actividades cognitivas ¥ productives.

3. Actividades recrenstvas ¥ culmrales.

Este talemn humeano estars a cage de maxime 15 usuatios particpantes e cada una de 1as actividades. Para
ends aenvidad se debe disponer de mivime ims hors y 20 meumes.

En Centros de 16 n 30 msuarios partcipantes. cuentan con minimo dos personns. uns con experiencia
melacionsda en actividad fisica e imtemsccion social ¥ =a en actividades cogmisivas y productivas, coa
dispomibilided de mimime 4 borss l:a!anna,po:l:ada dis que el Capio esté shieme 2 los usueries, paa o
desamollo de los sigmentes ey servicios en dicho pesindo de tempo:

1. Actividades Ssicas ¥ de inseraccion social,

2. Actividades cognithvas ¥ productivas.

3. Actvidades recreamvas ¥ oultarales.

Cads persens estard 2 carge de médme 15 ususries pardcipantes en cada vns de bas sctividades, Para cads
actividad se debe dispener de minimouma hors y 30 minutes

En Centros de 31 o 50 usurios partcipantes, coentin con Minimo 3 PErionas: uma coD experencis
mlacionsds e sctividad fsica e intemccion. secial, wma en actividsdes cogmitivas ¥ productivas ¥ una ea
mmadummmsymm&mﬁwmﬂdemmmimmmpmmmmdtmtn
et abierto o los wuarios, par ¢l desarrollo de lot xiguSentes tres servicios en dicho periodo de tempo:

1. Actividades fisicas v de internccion social.

2. Actividades conitvas ¥ productivas.

3 Acovidades recreamves v oulnarales.

Cads persons estsrd & cargo de muirors 15 usmeries parscipantes en cads une de las sctividades, Para cads
actividad e debe disponer de minmo mma hors ¥ 20 minimos.

En Centos de 61 ¥ mis wsmarios paricipanses, CueDnsn ©on minimo 3 persooas: una con axperkncis
rlacionsds e acividad fsica e mtemoddn sodal, wma en acovidades copniivas v productvis ¥ UD e
sctvidades recreativas y culnarales, con dispondbididad de misivns seis homs cads uns por cada dia gue o
Canzo ests shiero 3 bos wwsios, pam el desammollo de los Sgyieabes Bes servicios en dicho periodo de tempo:

1. Actividades fisicas ¥ de interaccioa social.

2 Acmividades cognitgvas y productivas.

3 Acnvidades recreamvas v oulmrales.

tampmmhcm;ﬂmmimmolﬁmiuspamupamu:ﬂam&mmlmﬂpuauh
sctividad ve debe disponer de minino una hom v 20 minutos

dewﬁmmm:mommmimmpmhammt
ias, primer respondiente v mane de al en eencizs de numime 36 horss.

(Cuents con procesas d induecidn v reindiceidn del el e bnmsng del Centro, onsntsdos sl formlacimmants
da capacidades, basados en o] enfoque de desechor ¥ ol mcdelo de ateacion integral v centrada ez la persona
El talenio humano debe paricipar en estas scuvidades sl menos uns ver al afo.

Cuenrs con evamaciones del mleno hmens del Cenmo para detsmuimst necesidsdes de mejoramsnto
¥ cabidsd de las imteracciones con las pemsomns adultas msyores ummasiss s Pesilss provesdares ¥
apamiaciones de inspecciva, viglanea v coumal.

13

El direcior o coondinsdor cuents con constncials) de assteacds o paricpacion 3 fomaciones ks
stenridn mieersl de personds aduimg mayeres. ) L
Esns farmaciones deberdn comesponder 1 1m conponente tebrico (presencial avirmal) de minims 160 haras,
Awmo de encia directs de mimimo 320 horas de amncion realizadas dursnte o
Ilas mmmm iy it posteTioTmEnse
La(s]cnumaa@}d!cwmm&hqmmmﬂda{s}p«hmhﬁkmm
#l Tabae v ¢l Desamolle Humano o Ixstimciose de Ed L mconecida por ¢l Extado

14

EI(lns) n!cm.:n{s] Mﬁ)mﬂhﬂ:{s}mmomsﬂdwﬂum@;cmcmﬁ&
stencis o intesral de personss adultny mayores
Eim&mwmmamcmm@mmﬂnthtmlﬂML
AU componense de experiencia directs de mmime 321 horas de a=ncion reslizadas duranse o posteriommense
Ila:\fnmumu Las smseriores conctameiss debin oomar wn pimivme de 4580 horas

Lafy) constamein(s) del componante tedrico debari(n) swer ey (4) por de E pars
dTnbu;uyn] Desamollo Humano o Instiraciones de Educacion Superior, legalaents reconocidas por € Estado

15

E!(lns}mpnnnﬂ.e[s}debmnﬁlhs servicios de:

1. Arpvidades flueas y de imeracestn soctal

2. Actvidades cognitivas ¥ productivas.

3. Actividades mecreativas ¥ oulusales, cuesti(z) con a(s]) de asd & o paticdpacion a
formaciones parz la s=ncon misgral de persomas adulss mayorss.

Esas formaciones debersn comespendera i components onco (preseacial o virmal) de manime 160 boras,
¥ A 1R Components de experiencia directs de mininso 320 horas de aencion realizadas chrante o posteriormente
2 las fommaciones. Las anteriores constancias deben smar wn nunime de 487 boras,

Lays) constancials) del componense tedrico debaraln) ser expedidals) por Instimcionss de Edncacion pars
&l Tesbajo y &l Desarrolln Humans o Isdmciones de Edoescion Supenor, lezslmente recomocidas por &l Eumds
colombimo,
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ESTANDAR

Nt

CRITERIO

} INFRAESTRUCTURA

Cuenta con anthientes limpios ¥ sin malos olores, &n debidss conds e higie i , libre
de muides ¥ contaminacion

(=]

Cusnts cobum e de esmr o solaris, luminsdo. venrilado, que permics & descanso de los usnarios.

il

Cuenta coni un aren ikiminads y \'wﬂ:sd-ldutnlrblpﬂm frabajo en grape, compatible con actividades
de estimalacion mgmm‘s intersccion social Mdics, recreativa, culnaral fisica ¥ productive. Cuents, en
cads actividsd, conum dres minima en uso por wsano de 1.5 memes®.

C‘Llentaconmlmhnmga wmwﬁnrdemmdoahmdelﬁalmmw;dehsms com
[puestos de um Area minima da 3.6 memes

El Centro cusnrs con concepto sansario fyvorable, de scuesdo con la Resobacidn 2674 de 2013 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social o oorma que 1a modifique o sastituys, independiente de i los
alimenies son preparades en el Cenme o suminisrados per provesder

Cuents COD Un 3783 DATA TRCEPCLOn ¥ mansio sdminicmative del Centro, diferente de L areas donds 52
brindan 104 senvicios a lod uiHATON,

Cuenta con area seTvicics penerales, com espacio destinado pasa el almacenamiento de elementos
de azeo, lmpieza y desi i

Cuenra con dress y gjustes razomables que permitsn la movilidsd segura por las insmlaciones. La
adificacién deberd ser accesible exiemna ¢ internamente, de acuerdo con lo pravistoenla Resolucion 14851
de 1985 del Ministerio da Szlud o la nomma que ks modifique o sustimmyz.

Cuenra con sccesos. areas de ciroulscion y salidas sensbradas, de sonerdo con lo establecido en la
Resolucion 14861 de 1985 del Ministerio de Salud o 1n norma que lo modifica o sustinya.

10

Cueata con ifraestruchza acorde con las condiciones climaticas del entarae geogafice del Ceatro,
garantizando iluminscion nemral ventlscion ¥ emperanra ajustads 3 s nececidades de los usuaries.

1n

l_(‘wum con pisos firmes anndeslizsnfes y contmues y con los slementes necesanos Para preveamir
c

Cuenta con minimouna wmidad sanitaria por sexe por cada 15 uswarios en desarollo de las actvidades
de los servidos, con facilidsd de acceso pars personss con discspacidad, de scuerdo con el srticulo 50 de
13 Fesplacion 1486] de 1085 del Minduerio de Salud o la porma que Lo modifics o sastinmrye.

En los Centros donde los sarvicios n los uwsuarios se preshen en instlaciones de mdn de un piso o nivel,
8 cuents com 103 ajwstes razonables que an las criterios de accesibilidad ¥ seguridad, de smuerdo con
los articulos 47 y 48 de la Resolucion 14361 de 1985 del Minisenio de Salud o la norms que lo modsfics
o sustineyn,

3. DOTACION

Cuenta con muebles ¥ elementos pars &rea de estar v descanso,

(X}

Cuenrs con equipos. nsumoes ¥ elementos para area de mabajo en grapo ¥ acovidsdes de esdmmlacion
cogmitiva imreraceiones sortales recreativas enlmrsle: foiess v productvas

Cuenta con equipes, innamos ¥ elementos parn atencidn de primerss motilios, incluida uns silla de

-

Cusnts con msumos ¥ elementos de 2580 & hizlens pars bafios v unidsdes sanitanas.

Cuenra con equipos, incomns y mensje de cocing en pensral acordes con la modalidad de provision
de alimentos

Cuenia con equipos. insmnes ¥ elementes sistemas de comumicacion.

Cumple con ks reglamentzcin de disposicidn de residus solides.

Cuenra con plan de manenimiente de equipos, mmeblec v ensares.

4. GESTION

bt o i | wn

Cuenta con missdn visém y valores gue le pemumn definir sus principales liness de desamrollo
estraiagice,

Cuents con procesos misionsles. estratésicos ¥ da soporie. identificados & implementzdos.

Cuenra con procedimienmns scmalizados pars llevar 2 cabo los procesos misianalas,

Cuenta con procedimrenmn de coordimacién y arionlscion con el sistema de salud definido.

Cuenta con indicadores de procesos mivionales, estratégicos ¥ de soporte cumplidos ¥ mejorados.

3 e T O

Cuenia con sistema de monitores pam la mejora coatous de los procesos.

-

Cuenta con wm meglamenta imteme ¥ ua mennal de busm wete, slaborados con pamicipacioa de las
perzonas adulias mayores y sus redes de apove.

Cuenta con historix de vida y planes de atencifn integral y centrads en las personsys adultas mayares,
cuys implementscidn se regisirs en bitdooras, debidsmente achivados,

Cuenta con plan amal de ejecucion dal presupussio del Cenma.

5 ATENCION INTEGRAL

Cuenra con valoracion meepral de s capacidsd fimconsl de cada persona adalia meyer al mereso al
Cenmo que establezca s condicidn numicional, flucn, cogaitiva, puicoafectiva social ¥ de historia de
vida

Cusnts conun plan de swacion meesral pars cads usnano de los servicios del Ceatro.

tad

Cuenta con valorcidn realizads minire cads afia sobre la capacidsd fumeional de los usearios, pars
determiinas canibios

Cuenta con revisiones mealizadss mimime cads semesire o las bitacores de los plages de atencion
imtesral, pars deserrmimar si existen siFmos o sintomsas que deban ser raportades al sistema de salud.

=

Cuenta con bithcorss de regismo de la ejecucion sepmmisnty v evalmscion del plan de stencidn
integral por cada servicio y wwuario,

| Revisé estructura juridica
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2. CONCEPTOS Y DEFINICIONES

En la aplicacion de los estandares previstos en el presente acto administrativo, se tendrén en cuenta los siguientes
conceptos y definiciones:

En infraestructura:

Ajustes razonables: Modificaciones y adaptaciones necesarias y adecuadas que no impongan una carga desproporcionada
o indebida, cuando se requieran en un caso particular, para garantizar a las personas con discapacidad el goce o ejercicio,
en igualdad de condiciones con las demas, de todos los derechos humanos y libertades fundamentales. (Articulo 20, Ley
1346 de 2009).

Ambiente: Lugar fisico delimitado por barrera fija piso techo, en el cual se realiza una actividad especifica o varias
compatibles.

Area o espacio: Lugar fisico no necesariamente delimitado con barrera fisica, en el cual se realiza una actividad especifica.
Unidad sanitaria: Ambiente que cuenta con lavamanos y sanitario.
En Gestion:

Bitacora: Registro documental organizado en forma cronoldgica, de modo que a medida que se va desarrollando la atencién
ala persona adulta mayor, los resultados se plasman para tener un claro seguimiento del plan de atencion integral y centrada
en la persona.

Manual de Buen Trato: Es un documento que pretende concretar los deberes y garantizar la sana convivencia de todos
quienes integran la comunidad, teniendo en cuenta el respeto, la dignidad y uso adecuado de las diferentes formas de
comunicacion.

Modelo de atencion integral y centrada en la persona: Es el que se dirige a la consecucidn de mejoras en todos los @&mbitos
de la calidad de vida y el bienestar de la persona, partiendo del respeto pleno a su dignidad y derechos, de sus intereses y
preferencias y contando con su participacion efectiva.

Plan de Atencion Integral y Centrada en la Persona: Documento elaborado por un equipo interdisciplinar que recoge la
valoraciéon completa de cada persona, realizada con instrumentos de valoracion estandarizados y actualizados que
determina los objetivos, plan de trabajo interdisciplinar e intervenciones de areas fisica, psiquica, funcional, personal y social,
asi como la evaluacion de los resultados en cuanto a la mejora de la calidad de vida de la persona.

Reglamento interno: Documento que define la razon social, representante legal, objetivos, estructura de la organizacion,
portafolio de servicios, derechos y responsabilidades de los actores institucionales (usuarios, talento humano, grupo
familiar), entre otros aspectos que regulan el funcionamiento del Centro.
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5. Legal

El proceso de seleccion y el contrato que llegare a suscribirse como resultado del mismo, estaran sometidos a la legislacion
y jurisdiccion colombiana y se rigen por el Decreto 092 de 2017 y el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion, a
este proceso competitivo le son aplicables las normas generales del sistema de contratacion publica. La contratacion a la
que hace referencia el presente decreto esta sujeta a las normas generales aplicables a la contratacién publica excepto en
lo reglamentado en decreto 092 de 2017.

Por la naturaleza y alcance del objeto contractual la modalidad de seleccién a la cual se acoge el Municipio para la
celebracion de convenio sera con Entidad sin animo de lucro, de conformidad con el Decreto 092 de 2017, “Por el cual se
reglamenta la contratacidn con entidades privadas sin animo de lucro a la que hace referencia el inciso segundo del articulo
355 de la Constitucion Politica

IV. ANALISIS DE LA DEMANDA

El estudio de demanda busca conocer las necesidades de las Entidades contratantes de (bien, servicios u obras), a través
del analisis de sus procesos de contratacién y proveedores del Ramo.

1. Adquisiciones previas de la Entidad Estatal

Nuestra entidad ha adquirido este (bien, servicios u obras), con anterioridad, por lo tanto, hacemos el analisis respectivo del
comportamiento histérico de estas adquisiciones a nivel municipal:

Entidad Tipo Objeto Valor Identificacion ESAL
MUNICIPIO | CONVAS-003- | AUNAR ESFUERZOS | $75.572.000 | 828001918 | FUNDACION
DEEL 2016 ECONOMICOS, HUMANOS, HUELLAS DE MI
DONCELLO OPERATIVOS Y LOGISTICOS TIERRA

EN LA ATENCION INTEGRAL,

ALOJAMIENTO,

COMPLEMENTO

NUTRICIONAL, SALUD Y
RECREACION A  LOS
ADULTOS MAYORES DE
LOS NIVELES | Y Il DEL
SISBEN EN ESTADO DE
VULNERABILIDAD A TRAVES
DEL ANCIANATO JESUS DE
LA BUENA ESPERANZA EN
EL MUNICIPIO DE EL
DONCELLO CAQUETA
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MUNICIPIO
DEEL
DONCELLO

CONVENIO | AUNAR ESFUERZOS
ASOCIACION | ECONOMICOS, HUMANOS,
N-001-2017 | OPERATIVOS Y LOGISTICOS
EN LA ATENCION INTEGRAL:
ALOJAMIENTO,
COMPLEMENTO
NUTRICIONAL, SALUD Y
RECREACION A  LOS
ADULTOS MAYORES DE
LOS NIVELES | Y Il DEL
SISBEN EN ESTADO DE
VULNERABILIDAD, A
TRAVES DEL ANCIANATO
JESUS DE LA BUENA
ESPERANZA  EN EL
MUNICIPIO DE EL
DONCELLO - CAQUETA

$69.000.000

828001918

FUNDACION
HUELLAS DE MI
TIERRA

MUNICIPIO
DE EL
DONCELLO

CONVENIO | AUNAR ESFUERZOS
ASOCIACION | ECONOMICOS, HUMANOS,
N-003-2017 | OPERATIVOSY LOGISTICOS
CON LA  FUNDACION
HUELLAS DE MI TIERRA
PARA LA  ATENCION
INTEGRAL EN
ALOJAMIENTO,
COMPLEMENTO
NUTRICIONAL, SALUD Y
RECREACION A  LOS
ADULTOS MAYORES DE
LOS NIVELES | Y Il DEL
SISBEN EN ESTADO DE
VULNERABILIDAD, A
TRAVES DEL ANCIANATO
JESUS DE LA BUENA
ESPERANZA  EN EL
MUNICIPIO DE EL
DONCELLO CAQUETA

$82.500.000

828001918

FUNDACION
HUELLAS DE MI
TIERRA

MUNICIPIO
DE EL
DONCELLO

CONVENIO AUNAR ESFUERZOS
ASOCIACION | TECNICOS,  LOGISTICOS,
N-005-2017 ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA

$122.733.146

828001918

FUNDACION
HUELLAS DE MI
TIERRA

[ Reviso estructura juridica | Bustos Ortega Consultores Juridicos SAS ZOMAC

| Cargo |
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BRINDAR ATENCION
INTEGRAL E INTERVENCION
DIRIGIDA A LOS ADULTOS
MAYORES EN SITUACION
DE ABANDONO 0
INDIGENCIA  RESIDENTES
EN EL CENTRO DE
BIENESTAR DEL ANCIANO
CBA HOGAR JESUS DE LA
BUENA ESPERANZA DEL
MUNICIPIO DE DONCELLO
CAQUETA

MUNICIPIO
DE EL
DONCELLO

CONVENIO AUNAR ESFUERZQS,
ASOCIACION | LOGISTICOS,

N-002-2018 ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y
ASISTENCIALES PARA
BRINDAR ATENCION
INTEGRAL E INTERVENCION
DIRIGIDA A LOS ADULTOS
MAYORES DE LOS NIVELES
Y I DEL SISBEN
RESIDENTES EN EL
MUNICIPIO

$161.361.235

828001918

FUNDACION
HUELLAS DE MI
TIERRA

MUNICIPIO
DE EL
DONCELLO

CONVENIO AUNAR ESFUERZOS
ASOCIACION | TECNICOS.  LOGISTICOS,
N003-2018 ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA
BRINDAR ATENCION
INTEGRAL E INTERVENCION
DIRIGIDA A LOS ADULTOS
MAYORES EN SITUACION
DE ABANDONO 0
INDIGENCIA  RESIDENTES
EN EL CENTRO DE
BIENESTAR DEL ANCIANO
CBA HOGAR JESUS DE LA
BUENA ESPERANZA DEL
MUNICIPIO DE DONCELLO
CAQUETA

$90.760.927

828001918

FUNDACION
HUELLAS DE MI
TIERRA
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MUNICIPIO
DEEL
DONCELLO

CD-2019-106

AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS Y LOGISTICOS
PARA FORTALECER EL
PROGRAMA DE ATENCION
INTEGRAL  PARA  UN
ENVEJECIMIENTO
INCLUYENTE, ACTIVO Y
SALUDABLE ~ PARA 55
ADULTOS MAYORES DEL
MUNICIPIO DEL DONCELLO
CAQUETA SEGUN
LINEAMIENTOS DE LA LEY
1276 DE 2009, RESOLUCION
024 DE 2017, MODIFICADA
POR LA RESOLUCION 055
DE 2018.

$141.000.000

900582157

FUNDACION PARA
LA SALUD,
EDUCACION'Y
DESARROLLO
INTEGRAL DE LAS
ORGANIZACIONES
"FUNDAFES"

CACV-001-
2020

AUNAR ESFUERZOS PARA
PRESTAR EL SERVICIO DE
ATENCION INTEGRAL A LA
POBLACION DE ADULTOS
MAYORES DEL CENTRO DE
VIDA DEL MUNICIPIO DE EL
DONCELLO CAQUETA, CON
SOPORTE  NUTRICIONAL,
ACTIVIDADES EDUCATIVAS,
RECREATIVAS,

CULTURALES Y
OCUPACIONALES Y LOS
PROGRAMAS MINIMOS DE
QUE TRATA LA LEY 1276 DE
2009, SIGUIENDO LOS
LINEAMIENTOS

ESTABLECIDOS EN
RESOLUCION 055 DE 2018
EXPEDIDA POR EL
MINISTERIO DE
PROTECCION SOCIAL, EN
CUMPLIMIENTO DE LAS
METAS DEL PLAN DE
DESARROLLO PARA LA
VIGENCIA 2020.

$212.000.000

805025151

FUNDACION PAZY
PROGRESO POR
COLOMBIA
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MUNICIPIO
DEEL
DONCELLO

CD-060-2021

AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS,  LOGISTICOS,
ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA
PRESTAR EL SERVICIO DE
ATENCION INTEGRAL A LA
POBLACION DE ADULTOS
MAYORES DEL CENTRO DE
VIDA DEL MUNICIPIO DE EL
DONCELLO CAQUETA, CON
SOPORTE  NUTRICIONAL,
ACTIVIDADES EDUCATIVAS,
RECREATIVAS,

CULTURALES Y
OCUPACIONALES Y LOS
PROGRAMAS MINIMOS DE
QUE TRATA LA LEY 1276 DE
2009, SIGUIENDO LOS
LINEAMIENTOS

ESTABLECIDOS EN
RESOLUCION 055 DE 2018
EXPEDIDA POR EL
MINISTERIO DE
PROTECCION SOCIAL, EN
CUMPLIMIENTO DE LAS
METAS DEL PLAN DE
DESARROLLO PARA LA
VIGENCIA 2021.

$185.074.221

805025151

FUNDACION PAZY
PROGRESO POR
COLOMBIA

MUNICIPIO
DEEL
DONCELLO | N°
2022

CONVENIO
ASOCIACION
CA-006-

AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS,  LOGISTICOS,
ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA
PRESTAR EL SERVICIO DE
ATENCION INTEGRAL A LA
POBLACION DE ADULTOS
MAYORES DEL CENTRO DE
VIDA DEL MUNICIPIO DE EL
DONCELLO CAQUETA, CON
SOPORTE  NUTRICIONAL,
ACTIVIDADES EDUCATIVAS,
RECREATIVAS,

127.164.820

901336315

FUNDACION PAZ Y
PROGRESO LOS
GABRIELES
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CULTURALES Y
OCUPACIONALES Y LOS
PROGRAMAS MINIMOS DE

QUE TRATA LA LEY 1276 DE
2009, SIGUIENDO LOS
LINEAMIENTOS

ESTABLECIDOS EN
RESOLUCION 055 DE 2018
EXPEDIDA POR EL
MINISTERIO DE

PROTECCION SOCIAL, EN
CUMPLIMIENTO DE LAS
METAS DEL PLAN DE
DESARROLLO PARA LA
VIGENCIA 2022

2. Histdrico de compras de otras Entidades y otros consumidores del bien

No. de proceso

001-CNVA-2021

Entidad

MUNICIPIO DE LA MONTANITA CAQUETA

Objeto

AUNAR ESFUERZOS PARA PRESTAR EL SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL E
INTERVENCION DIRIGIDA A LOS ADULTOS MAYORES RESIDENTES EN EL
MUNICIPIO A TRAVES DE LOS CENTROS VIDA ANOS DORADOS UBICADOS EN
LAS INSPECCIONES DE POLICIA DE LA UNION PENEYA, SANTUARIO, Y EN LA
CABECERA MUNICIPAL

Tipo de proceso

Contratacion régimen especial (con ofertas)

Autorizaciones y Permisos

No registra

Presupuesto

451.960.000 COP

Forma de pago

Mediante desembolsos parciales mensuales, correspondiente a las cuentas de cobro
presentadas por la Entidad sin animo de lucro. Segun la ejecucion presentada y previo
recibo a satisfaccion, de facturas — soporte de gastos relacionados con el objeto del
convenio, por parte del supervisor del convenio.

Plazo de ejecucién

195 (Dias)

Inversidon/Funcionamiento

Inversién

Oferentes participantes

Unico oferente

Contratista

FUNDACION NUEVO VIVIR NIT 828.002.532-1

Valor adjudicado

$503.401.000 COP

Multas o sanciones

No registra

Cronograma del proceso: Fecha de inicio 18 Febrero de Fecha Fina 01 septiembre de
2021 2021
[ Reviso estructura juridica | Bustos Ortega Consultores Juridicos SAS ZOMAC | Cargo | Asesor contractual [ Firma |
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Garantias

Cumplimiento del Contrato: 10% del valor total del contrato. Por el plazo del contrato y
4 meses mas (término previsto para la liquidacion).

Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales del personal: El
10% del valor del convenio y 3 afios mas

Calidad del servicio: 20% del valor total del contrato. Por el plazo del convenio y 4 meses
mas

No. de proceso

001-CNVA-2021

Entidad

MUNICIPIO DE MORELIA

Objeto

EJECUTAR CONJUNTAMENTE Y MEDIANTE COOPERACION, EL PROYECTO
DENOMINADO: ASISTENCIA Y ATENCION A LA POBLACION DE ADULTOS
MAYORES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD A TRAVES DEL CENTRO VIDA
PARA EL MEJORAMIENTO DE SU CALIDAD DE VIDA EN EL MUNICIPIO DE
MORELIA CAQUETA

Tipo de proceso

Contratacion régimen especial (con ofertas)

Autorizaciones y Permisos

No registra

Presupuesto

218.428.648 COP

Forma de pago

El MUNICIPIO desembolsara a LA ESAL los recursos de la siguiente manera: por
desembolsos mensuales, valores correspondientes a las facturas presentadas por la
ESAL, previo cumplimiento de los informes de actividades ejecutadas, recibo a
satisfaccién por parte del supervisor designado y demés documentos correspondientes
con el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social y demas con
sus respectivos soportes (planilla de asistencia y evidencia fotogréficas), y certificacion
de cumplimiento suscrita por el mismo, asi como la presentacion del informe de la
inversion del aporte de la corporacidn. Cada desembolso se realizara dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes a la presentacién del informe de ejecucién

Plazo de ejecucion

255 (Dias)

Inversion/Funcionamiento

Recursos propios - Inversion

Oferentes participantes

Unico Oferente

Contratista

FUNDAFES NIT 900.582.157-9

Valor adjudicado

$218.428.648 COP

Multas o sanciones

No registra

Cronograma del proceso:

Fechadeinicio |  29/03/2021 | FechaFinal |  14/12/2021

Garantias

Cumplimiento del Contrato: 10% del valor total del convenio. Por el plazo del convenio
y 6 meses mas.

Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales del personal: El
10% del valor del convenio y 3 afios mas

| Revis estructura juridica
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Calidad del servicio: 10% del valor total del convenio. Por el plazo del convenio y 6
meses mas

No. de proceso

21-4-11765498

Entidad

CAQUETA - ALCALDIA MUNICIPIO DE SAN JOSE DE FRAGUA

Objeto

AUNAR ESFUERZOS PARA PRESTAR EL SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL E
INTERVENCION DIRIGIDA A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS NIVELES | Y Il DEL
SISBEN RESIDENTES EN EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL FRAGUA A TRAVES
DEL CENTRO VIDA, CON SOPORTE NUTRICIONAL, ACTIVIDADES EDUCATIVAS,
RECREATIVAS, CULTURALES Y OCUPACIONALES Y LOS PROGRAMAS MINIMOS
DE QUE TRATA LA LEY 1276 DE 2009, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS EN RESOLUCION 055 DE 2018 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO
DE PROTECCION SOCIAL, EN CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL PLAN DE
DESARROLLO

Tipo de proceso

Régimen Especial

Autorizaciones y Permisos

No registra

Presupuesto

$ 521,500,000

Forma de pago

Un aporte anticipado del 30%, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento, aprobacion de garantia y legalizacién del convenio y el 70%
restante, mediante pagos parciales de acuerdo al avance de la ejecuciéon de las
actividades, previa presentacion de informe de las actividades desarrolladas vy
aprobadas por el supervisor.

Plazo de ejecucién

143 (Dias)

Inversidon/Funcionamiento

Recursos propios - Inversion

Oferentes participantes

Unico Oferente

Contratista

FUNDECOLDES NIT 900.694.998-7

Valor adjudicado

$ 521,500,000

Multas o sanciones

No registra

Cronograma del proceso:

08 de febrero de
2021

Fecha de inicio Fecha Final

Garantias

Cumplimiento del Contrato: 10% del valor total del convenio. Por el plazo del convenio
y 6 meses mas.

Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales del personal: El
5% del valor del convenio y 3 afios mas

Amparo de buen manejo y correcta inversion del pago anticipo: 100% del valor total del
anticipo. Por el plazo del convenio y 6 meses mas.

V. ANALISIS DE LA OFERTA
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El servicio que se pretende adquirir se ubica en el sector del comercio 8810 (Actividades de asistencia social sin alojamiento
para personas mayores y discapacitadas) y/o 8730 (Actividades de atencidn en instituciones para el cuidado de personas
mayores y/o discapacitadas) y/o 9499 (Actividades de otras asociaciones n.c.p.).

Podemos decir que de las personas juridicas sin animo de lucro clasificadas en los sectores sefialados anteriormente,
tomamos una muestra de la Cdmara de Comercio y teniendo en cuenta el historico de la demanda encontrando los
siguientes:

Cons. NIT Razén Social
1 813.008.690 | FUNDACION ECOLOGICA Y SOCIAL LA ESPERANZA
9 828.000.986 CORPORACION PARA EL FOMENTO DE LA INVESTIGACION Y EL DESARROLLO

COMUNITARIO

FUNDACION PARA EL DESARROLLO ECONOMICO SOCIAL Y AMBIENTAL DE LA

828.002.433 AMAZONIA

828.002.532 | FUNDACION NUEVO VIVIR

828.002.617 | ASOCIACION EL BUEN SAMARITANO

900.209.434 | FUNDACION PROYECTANDO OBRA SOCIAL VIDA Y ESPERANZA PARA COLOMBIA

900.238.263 | FUNDACION DIAS DE FELICIDAD

900.277.401 | FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y AMBIENTAL DE LA AMAZONIA

900.419.493 | FUNDACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE COLOMBIA

900.423.836 | FUNDACION RENACER

900.515.189 | FUNDACION ACCIONES PARA EL DESARROLLO DE LA VIDA EN ARMONIA

19 900.582.157 FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y DESARROLLO INTEGRAL DE LAS
ORGANIZACIONES SOCIALES

CORPORACION CULTURAL, TURISTICA, AMBIENTAL Y DEPORTIVA TURMALINA

13 900.623.092
UNIVERSAL

14 900.676.675 | FUNDACION IGUALDAD SOCIAL

15 900.715.740 FUNDACION PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL, BIENESTAR SOCIAL Y

COMUNITARIO

16 900.725.751 | FUNDACION FUNDAR

17 900.958.923 | FUNDACION SOCIAL DESARROLLANDO PROYECTOS ONG

18 901.000.972 | FUNDACION INTI WASI

19 901.088.733 | FUNDACION SEMBRANDO SEMILLAS DE PAZ

20 900.797.151 | FUNDACION NACIONAL VOLVER A NACER

21 900.694.998 | FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL CULTURAL Y AMBIENTAL DE COLOMBIA
FUNDACION CULTURAL TURISTICA AMBIENTAL Y DEPORTIVA NUEVO DESPERTAR

22 901.094.746 INTI

OoNH|OG1|B~| W

—_
—_ O

Contractual se enmarca dentro del siguiente codigo del Clasificador de bienes y servicios:

CLASIFICACION DEL BIEN Y/O SERVICIO DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

[ Reviso estructura juridica | Bustos Ortega Consultores Juridicos SAS ZOMAC | Cargo | Asesor contractual [ Firma |
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bienestar social
Servicios de cooperacién
[F] Servicios 93 14 21 02 econémicz
Organizaciones de
94 13 16 07 asistencia a los adultos
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VI. ANALISIS DE LA EXPERIENCIA

Los proponentes deberan acreditar experiencia con maximo cuatro (4) certificaciones de contratos y/o convenios

ejecutados y terminados en los Ultimos diez (10) afios contados a partir de la fecha de cierre del proceso de seleccion,
con certificacion final de cumplimiento satisfactorio o acta liquidacion, que cumplan con las siguientes condiciones: (i)
Objeto o actividades relacionada con “atencion a poblacion adulto mayor en medio institucional”’, la cual se comprende
como el conjunto de servicios que se ofrecen para garantizar la satisfaccion de las necesidades de alimentacion y/o
salud y/o interaccion social y/o deporte y/o cultura y/o recreacién y/o actividades productivas. (ii) La sumatoria del plazo
de las certificaciones sea igual o superior a doce meses. (iii) La sumatoria del valor de las certificaciones debe ser
igual o superior al 80% del monto del presupuesto expresado en SMMLV. (iv) Una de las certificaciones debe dar

cuenta de la atencién como minimo de unas 60 personas.

6.1.1. Condiciones de la experiencia:

6.1.1.1. La verificacion de la Experiencia se realizara con base en la informacién que reporten los
proponentes en el FORMATO DE “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE". En dicho formato el
proponente debera relacionar la informacién de los contratos y/o convenios aportados. Este formato
deberé entregarse firmado por el proponente bien sea persona natural; por el Representante Legal
si es persona juridica, consorcio o union temporal.
6.1.1.2. En caso de relacionarse un numero superior de contratos y/o convenios, para salvaguardia de los
principios de transparencia e igualdad, verificara solo los cuatro (4) primeros contratos y/o convenios
relacionados en el formato de experiencia anexado en la propuesta. Los documentos de la
experiencia deberan incluirse en medio magnético en una sola carpeta y en el mismo orden en que
se mencionan en el formato, al momento de cargar la propuesta en la plataforma SECOP Il. Si la
propuesta se presenta en Consorcio 0 Unién temporal, todos sus miembros deberan diligenciar su
experiencia conjuntamente en un mismo FORMATO.
6.1.1.3. En el caso de proponentes plurales (Uniones Temporales o Consorcios), la experiencia podra ser
acreditada conjuntamente. En todo caso la sumatoria de la experiencia de los contratos y/o convenios
acreditados por los integrantes del consorcio 0 unién temporal debera ser igual o superior al 80% del
presupuesto establecido.
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6.1.1.4. Si el Proponente es plural, su experiencia corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada
uno de sus integrantes. Si un Proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de
un Proponente plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde al valor total del Contrato
sin importar el porcentaje de participacién.

6.1.1.5. La experiencia de los proponentes, debera haberse obtenido con posterioridad a la fecha de
constitucion para ser aceptable.

6.1.1.6. Cuando la persona juridica que tenga la calidad de proponente no cuente con mas de tres (3) afios
de constituida para el cierre del proceso, la experiencia de los asociados que la integran se podra
acumular para su contabilizacién como experiencia de la persona juridica proponente.

6.1.1.7. No podra acumularse a la vez, la experiencia de los asociados y de la persona juridica cuando estos
se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el art. 7
de la ley 80 de 1993. Lo anterior para el caso de proponentes plurales.

6.1.1.8. La Secretaria de Integracion Social se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por
el interesado y de solicitar las aclaraciones y soportes que considere convenientes.

6.1.1.9. Los contratos y/o convenios inscritos que no cumplan las condiciones técnicas requeridas no se
tendran en cuenta para acreditar experiencia.

6.1.1.10.  Para determinar la correspondencia del valor de los contratos y/o convenios en salarios
minimos, el calculo se efectuara de conformidad con el valor correspondiente al salario minimo
mensual vigente del afio de CELEBRACION del respectivo contrato y/o convenios con el cual se esta
certificando la experiencia.

VIl. REQUISITO TECNICO

El cooperante debera presentar el equipo de trabajo con el que atenderd las actividades durante la ejecucién del contrato,
el cual debe cumplir con los perfiles profesionales que a continuacion se relacionan:

PERSONAL REQUERIDO PARA EL CENTRO VIDA

CAN CAR OBSERVACIO EXPERIEN OTROS
T |Go REQUISITOS | s CIA ESTUDIOS
Formacion Master en Psicologia Clinica y
. de la Salud(No graduada)
minima )
. Diplomados:
profesional

Con disponibilidad de Humanizacién de servicios de

en Ciencias . - Como coordinadora de
. minimo 4 horas diarias ) A salud.
1 | Coordinadora |Humanas, , centro vida minimo de . :

C por cada dia que el < Prevencion y promociones de

Ciencias . 1 afio
: Centro preste servicios la salud.

Sociales o .

C Atencion integral en salud de
Ciencias de las victimas de violencis
la Salud.

sexual
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Con disponibilidad de
minimo 8 horas

Tecnico Esteticista.

Curso de autoaprendizaje de
Sistemas agroalimentarios
inclusivos: Mecanismos y
programas de adquisicion de
alimentos de la agricultura
familiar.

Curso de Nutricion y
Alimentacion en el Desarrollo
Humano.

Diplomados:

Formacion al talento humano
del ICBF.

Lenguajes y comprensiones

Profesional mensuales, distribuidas | Como nutricionista de | basados en el enfoque
Nutricionista | en Nutricién y | en minimo 2 centro vida minimo de | diferencial en la educacion
Dietética visitas al mes, cada 2 afnos. inicial.
semana, cada una de 4 Nutricion clinica.
horas. Asistio a:
['Y Il Simposio internacional
de Nutricion Cardiovascular.
102 versién Congresos de la
Salud.
14 Congreso Colombiano de
Endocrinologia, Diabetes y
Metabolismo.
Asistente en curso
Helicobacter Pylori.
Congreso anual hacia la
nutricion integral.
Responsable
mantenimient
o0 del aseo
dela Con disponibilidad de c .
Servicio infraestructur | minimo 4 horas diarias omo SErvIClos
Generales a fisica or cada dia que el ge neralle_s de centrcz
ica y P que el vida minimo de 2 afios
equipamiento | Centro preste servicios.
del Centro
(Demostrar
experiencia)
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Manipulacion
de Alimentos

Demostrar
experiencia
en el Cargo,
Certificado de
manipulacion
de alimentos
vigente

Con disponibilidad de
minimo 4 horas diarias
por cada dia que el

Centro preste servicios.

Como manipuladora
de alimentos de centro
vida minimo de 1 afio

Técnico
1 | Auxiliar de
Enfermeria

Formacién
Minima
técnico
laboral en
auxiliar de
enfermeria o
en salud
publica
Demostrar
experiencia
relacionada
con actividad.

Con disponibilidad de
minimo 4 horas diarias
por cada dia que el

Centro preste servicios.

Como auxiliar de
enfermeria de
alimentos de centro
vida minimo de 1 afio

Con disponibilidad de

Como recreacionista

Recreacionist | Tecnicoen | minimo8 horas diarias . iy
1 - ; de centro vida minimo
a Recreacion | por cada dia que el N
. de 2 afios.
Centro preste servicios
Tecnico o
tecnologo en
perfiles fines
y Demostrar
experiencia | Con disponibilidad de .
. - o En manualidades de . .
. relacionada | minimo 4 horas diarias ) o Tecnico en seguridad

1 | Manualidades . centro vida minimo de .

con las por cada dia que el 1af ocupacional
) . afio.
actividades | Centro preste servicios
productivas
con
poblaciénadul
to mayor
Profesional Especialista en Gestion de la
en Con disponibilidad de Seguridad y de la Salud.
o Psicologia, | minimo 4 horas diarias | Como psic6logo Curso de Sistema de Gestion

1 | Psicologo . o : .
con por cada diaque el minimo de 1 afio. de la seguridad y salud en el
experiencia | Centro preste servicios trabajo.
relacionada Diplomado en Pruebas
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en Psicologicas Clinicas.
actividades Diplomado en Psicologia
cognitivas Organizacional.
einteraccion Participd en curso prevencion
social del suicidio y primeros
auxilios psicologicos.
Particip6 en el curso aplicado
entrevista en el campo de
psicologia.
Profesional
del area de la
salud de
manera
integral que
atiendelos | Con disponibilidad de
aspectosde |minimo 16  horas
envejecimient | mensuales, distribuidas | Actividades con
1 | Gerontologo |0, vejezy en minimo 4 | adultos mayores
persona visitas al mes, cada|minimo de 1 afio.
mayor dentro | semana, cada una de 4
deun horas.
contexto
biolégico,
psicoldgico,
social y
espiritual.
. 4 horas diarias por cada
. Profesional . -~ L
1 Aum!@r . en contaduria ng d|sppn|b|I|dad de Actwld,ac!es en cent~ro
administrativo oublica minimodia que el Centro | vida minimo de 1 afio.
preste servicios
ingeniero de
alimentos
para el
cumplimiento
. dela Actividades en centro
1 Ingenlero de reglamentaci | Con disponibilidad de | vida minimo de 2
Alimentos g . P N
ondela minimo 16 horas | afios.
disposicion | mensuales, distribuidas
de residuos | en minimo 4 visitas al
solidos,plan | mes, cada semana, cada
de una de 4 horas.
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saneamiento
basico y
buenas
practicas de
manucfatura
dando
cumplimiento
ala
resolucion N°
2674 de 2013

Todo el personal debe acreditar constancia o participacion en formacién para la atencién de emergencias, primer
respondiente y manejo de elementos en emergencias de minimo 36 horas.

Para acreditar la formacion y experiencia, debera de anexar las hojas de vida con los respectivos soportes. La entidad se
reserva la verificacion de los requisitos acreditados en las hojas de vida.

VIIl. CAPACIDAD JURIDICA

Los requisitos habilitantes para establecer la capacidad juridica seran descritos de manera detallada en la invitacion publica.

IX. ANALISIS CAPACIDAD FINANCIERA

5 . Nivel . Relacion
Cons. Nit Razon Social Endeudamiento Operatividad patrimonial
1 813.008.690 |FUNDACION ECOLOGICAY SOCIAL LA ESPERANZA 0,03 14,27 14,04
2 828.000.986 |CORPORACION PARA EL FOMENTO DE LA INVESTIGACION Y EL DESARROLLO COMUNITARIO 0,14 1,87 2,13
3 828.002.433 |FUNDACION PARA EL DESARROLLO ECONOMICO SOCIAL Y AMBIENTAL DE LA AMAZONIA 0,02 04 0,98
4 828.002.532 |FUNDACION NUEVO VIVIR 0,26 0,41 0,51
5 828.002.617 |ASOCIACION EL BUEN SAMARITANO 0 0,6 0,6
6 900.209.434 |FUNDACION PROYECTANDO OBRA SOCIAL VIDA'Y ESPERANZA PARA COLOMBIA 0 0,01 0,01
7 900.238.263 |FUNDACION DIAS DE FELICIDAD 0 0,88 0,88
8 900.277.401 |FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y AMBIENTAL DE LA AMAZONIA 0 0,02 0,14
9 900.419.493 |FUNDACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE COLOMBIA 0,15 0,47 0,74
10 900.423.836 |FUNDACION RENACER 0 0 0
11 900.515.189 |FUNDACION ACCIONES PARA EL DESARROLLO DE LA VIDA EN ARMONIA 0 0 0
12 900.582.157 |FUNDACION PARA LA SALUD, EDUCACION Y DESARROLLO INTEGRAL DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES 0 9,75 9,75
13 900.623.092 |CORPORACION CULTURAL, TURISTICA, AMBIENTAL Y DEPORTIVA TURMALINA UNIVERSAL 0 0,16 0,16
14 900.676.675 |FUNDACION IGUALDAD SOCIAL 0 0,11 0
15 900.715.740 [FUNDACION PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL, BIENESTAR SOCIAL Y COMUNITARIO 0 0,04 0,04
16 900.725.751 |FUNDACION FUNDAR 0,48 1,77 1,58
17 900.958.923 |FUNDACION SOCIAL DESARROLLANDO PROYECTOS ONG 0 0,31 0,55
18 901.000.972 |FUNDACION INTI WASI 0 0 15,3
19 901.088.733 |FUNDACION SEMBRANDO SEMILLAS DE PAZ 0 0,01 0,14
20 900.797.151 |FUNDACION NACIONAL VOLVER ANACER 0,29 0,24 0,51
21 900.694.998 |FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL CULTURAL Y AMBIENTAL DE COLOMBIA 0,15 0,47 0,62
22 901.094.746 |FUNDACION CULTURAL TURISTICA AMBIENTAL Y DEPORTIVA NUEVO DESPERTAR INTI 0 0,2 0,23
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MEDIAARITMETICA - 0,069090909] 1454000909 2223181818
DESVIACONESTANDAR|  0,127798543  3,525058134| 4517376384
RANGOMAYOR|  0,196889452|  4,979149043|  6,740558202

RANGO INFERIOR| - -0,058707634|  -2,07097225|  -2,294194566
MEDIA PODADA 013 047 148

a) Nivel de endeudamiento

Indicador de endeudamiento es un referente financiero cuyo objetivo es evaluar el grado y la modalidad de participacion de
los acreedores de una empresa en su provision pecuniaria. Se trata de precisar los riesgos en los cuales incurren tales
acreedores y los duefios de la empresa asi como la conveniencia o la inconveniencia de cierto nivel deudor. (Wikipedia,

2019)
NE = PT x 100
AT
Entonces:
NE= Nivel de Endeudamiento
PT= Pasivo Total
AT= Activo Total
El indice de endeudamiento adecuado es de < 60%
b) Operatividad
0= T x 100
~ PO

Entonces,

O = Operatividad.

CT = Capital de trabajo = (Activo Corriente - Pasivo Corriente).
PO = Presupuesto Oficial

El indice de operatividad adecuado es de = 30%

c) Relacion Patrimonial
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RP = P x 100
" PO

Entonces,

RP = Relacién Patrimonial.

P =Patrimonio.

PO = Presupuesto Oficial

El indice de operatividad adecuado es de = 30%

Método de evaluacidn establecido para Proponentes plurales:

Para consorcios, Uniones temporales o promesas de sociedad futura, la entidad aplicara el método de Suma de los
componentes de los indicadores, tal como se indica a continuacion:

Indicador = Componentel + Componente? + --- Componenten
Componentel + Componente? + --- Componenten

Nota: El municipio advierte que la informacién financiera acreditada se realiza con los efectos previstos en el articulo 43 de
la ley 222 de 1995, que al tenor prescribe: “Responsabilidad penal. Sin perjuicio de lo dispuesto en otras normas, seran
sancionados con prision de uno a seis afios, quienes a sabiendas: Suministren datos a las autoridades o expidan
constancias o certificaciones contrarias a la realidad. Ordenen, toleren, hagan o encubran falsedades en los estados
financieros o en sus notas.”

X. ANALISIS DEL RIESGO

En cuanto a los riesgos que se puedan tipificar, estimar y asignar al objeto y obligaciones del servicio u obra, los mismos se
determinan a partir de las actividades que pueden representar un riesgo previsible.

A continuacion, se realiza la matriz de riesgos y la forma de mitigarlos:

Impacto

g [g3
2 :
. . © o Monitoreo
Consecue | < - o despuésdel .§ g S < revisi()ny
‘ © . . N©)
Descrip | "¢@ dela| = = & Tratamiento/ = fratamiento S 2 s
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SCrip ocurrenci | 8 o @ Controlaser  «© c g 2B DT g ®©
cion S S =i S oS ®2EE g T
a del [e) < S implementado F B/ S 6 ® © F F o « L | S
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evento -~ o 20628 B © o < 8
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Retraso
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Revisar |enla
los puesta
perfiles | operacion
solicitad | de las 2
os en funcionali S — =
— Verificacion . 8§ N
g = & contrato | dades s 5 2 S\ . o
S oo § o del perfil con 2| & = Verificar
5| € © 55 deseadas ol B . o o = &5 3 ) ©
2| & & 3 © . ; 1156 = Selequippde (111 /2|® = & € c|lahojade| g
o £| @ &g anterior |eimpacto < 2 ) m g s 5*“ @
@ =0 e . Q3 trabajo de la > Q| -5 vida <‘3
(W] 1 Q [t
- O negaiivo “ dependencia © g =
ejecutad | en el o g
e
oscon |logro de 7]
el los
mismo | objetivos
objeto | del
contrato
[ Reviso estructura juridica | Bustos Ortega Consultores Juridicos SAS ZOMAC | Cargo | Asesor contractual [ Firma |
EL DONCELLO QUE TODOS QUEREMOS
Administraciéon Municipal 2020 - 2023
b Cra. 4° Cll. 3° Esq. Teléfono 318 813 2427 CODIGO POSTAL 18101 §
o ‘°°Fé‘§°iﬁo Web: www.eldoncello-caqueta.gov.co E-mail contactenos@eldoncello-cdgfeta.gov.co



http://www.eldoncello-caqueta.gov.co/
mailto:gobierno@eldoncello-caqueta.gov.co

codi SG

ALCALDIA MUNICIPAL (~ooo—t—5
EL DONCELLO CAQUETA | Pagina 39 de 40
Nit. 800095760-9 Fecha | 22122020

DONCELLO

que todos queremos
CONFIANZA * TRANSPARENCIA « EQUIDAD

GERSON El UE GAVIRIA CUESTAS

2l CIPAL DE EL DONCELLO

2020- 2023

| DEPENDENCIA U OFICINA QUIEN PRODUCE EL DOCUMENTO: _|

SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

Revision
por
parte de
la
entidad
de la
informac
ion
entrega
da al
contratis
tay
verificac
ion
respecto
del
objeto
contract
ual

w
Especifico
Interno
Eiecucion
Operacional

Revision
por
parte de
la
supervis
ién de
los
tiempos
establec
idos
parala
entrega
de los
product
0s

~
Especifico
Interno
Eiecucién
Operacional

XI. GARANTIAS

Atrasos
en las
obligacion
es del
contratist
acon
relacion a
la
ejecucion
del objeto
contractu
al

La
informaci
on no
sera
entregada
a tiempo,
asi como
es posible
que las
obligacion
€s no se
cumplan
en el
plazo
establecid
0

Establecer
con el
contratista un
canal de
comunicacion
rapido, hacer
entrega de
manera eficaz
y suministrar
la informacion
necesaria
para el
cumplimiento
del objeto

N
N
N
Bajo
Supervisor

Establecer los
parametros
parala
entrega de
los
productoscont
ratados con
anterioridad a
la suscripcion
del contrato

N
N
N
Bajo
Supervisor

N
Baijo
No

N
Bajo
No

Supervisor
Inicio del Contrato

Terminacion del contrato

Supervisor
Inicio del Contrato

Terminacion del contrato

Desde
constar
en
documen
tos la
entrega
dela
informaci
on, asi
como los
respectiv
0s
requerimi
entos
para la
ejecucion
de
obligacio
nes

Mensual

Revision
de las
actividad
es
especific
as dentro
dela
minuta
del
contrato

Mensual

En atencién a la forma de pago definida para el presente proceso y para respaldar el cumplimiento de las obligaciones que
adquiere en virtud del contrato que se celebre, en atencién al analisis efectuado de los riesgos atribuidos a las partes, el
contratista debera constituir a favor del municipio, una garantia que ampare:
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Cumplimiento 20% del valor total del convenio Plazo de ejecucion del convenio y
seis (6) meses mas.

Calidad del servicio 20% del valor total del convenio. Por el plazo del convenio y 6 meses
mas

Salarios y prestaciones 5% del valor total del convenio Durante el termino de duracion del

sociales convenio y 3 afios mas.

Manejo y correcta inversion | 100% del valor del anticipo Por el término de ejecucion del

del anticipo convenio y seis (06) meses mas
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