SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE MASIVO
CARTAGENAD.T.YC.

TRANSCARIBE S.A.

1

| TransCaribe

PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

SELECCION ABREVIADA - MENOR CUANTIA No. TC-SA-MC-001-2023

OBJETO: CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL

SISTEMA DE AIRE ACONDICIONADO DEL EDIFICIO ADMINISTRATIVO DE TRANSCARIBE S.A..

Cartagena de Indias D.Ty C. - FEBRERO DE 2023

CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR




TransCaribe

i PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES
SELECCION ABREVIADA - MENOR CUANTIA No. TC-SA-MC-001-2023

OBJETO: CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL
SISTEMA DE AIRE ACONDICIONADO DEL EDIFICIO ADMINISTRATIVO DE TRANSCARIBE S.A..

Segun el Clasificador de Bienes y Servicios de las N.U., contenido en la direccion:
http://www.colombiacompra.gov.co/es/Clasificacion, la siguiente es la codificacién del
servicio requerido: Cédigo UNSPSC:

Clasificacion UNSPSC:CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

72000000 72100000 721015000 72101511 Servicio de
instalacion o
mantenimiento
o reparaciéon de
aires
acondicionados

En cumplimiento de lo establecido por la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y el Decreto
1082 de 2015, y demds normas que regulan la materia, TRANSCARIBE S.A. invita a los
interesados a presentar propuesta para la presente contratacion.

Conforme con lo dispuesto en la ley 1150 de 2007 y Art. 66 Ley 80 de 1993 y Decreto 1082
de 2015, TRANSCARIBE S.A., se permite convocar alas VEEDURIAS CIUDADANAS, a parficipar
dentro del desarrollo del presente proceso contractual, y asi acatar estrictamente el
cumplimiento de los principios de fransparencia, economia, y responsabilidad de los
postulados que rigen la funcién administrativa, que conlleven el éxito del proceso
confractual.

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1860 de 2021, se
invitd a las Mipymes (micro, pequeia y medianas empresas) del Departamento de Bolivar,
a manifestar su interés en participar en el presente proceso, con el fin de lograr la limitacién
de la convocatoria. Dentro de la oportfunidad senalada, se presentaron las siguientes
solicitudes:

I.  Solicitud de limitacion a Mipymes presentada a través del Secop I, el dia 10 de
febrero de 2023, alas 10:33 a.m., por la sociedad CONSTRUARE CARIBE LTDA., la cual
presento dentro de sus documentos:

» Solicitud de limitar el proceso a Mipymes del Distrito de Cartagena, suscrita
por el Representante Legal de la Sociedad, de fecha 10 de febrero de 2023.
Se constata la representacion legal con el rup de la sociedad.
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> Certificacién suscrita por el Representante Legal y Contador, en la que
consta que la sociedad solicitante, denominada Construaire Caribe Ltda.,
identificada con NIT. 900.007.953-0 tiene calidad de MIPYME y su tamano es
Pequena Empresa, certificacion de fecha 10 de febrero de 2023. Se constata
la representacién legal con el rup de la sociedad.

> Registro Unico de Proponentes de la sociedad Construaire Caribe Ltda., de
fecha 16 de noviembre de 2022, en el que consta que la sociedad
CONSTRUAIRE CARIBE LTDA, identfificada con N.LT: 900.007.953-0, fue
constituida mediante Escritura PUblica de fecha 7 de febrero de 2005, y que
se encuentra clasificada como pequena empresa. De acuerdo con lo
establecido en el pardgrafo 2° del articulo 2.2.1.2.4.2.4. del decreto 1860 de
2021: “Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportardn la
copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion
legal o del Registro Unico de Proponentes, segin corresponda conforme a
las reglas precedentes, con una fecha de mdximo sesenta (60) dias
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.”
El plazo de presentacion de mipymes inicio el 2 de febrero de 2023, y los 60
dias calendarios anteriores a dicha fecha se cumplen el 4 de diciembre de
2022; teniendo en cuenta la fecha de expedicién del rup, observamos que
se encuentra expedido con 78 dias calendarios (mds de 60 dias de los que
exige la norma).

Asi las cosas, la solicitud presentada por Construgire Caribe Ltdd., no cumplid con
los requisitos establecidos en el Decreto 1860 de 2021.

Solicitud de limitacidn a Mipymes presentada a través del Secop |l, el dia 12 de
febrero de 2023, alas 5:40 p.m. , por la sociedad SERVICIOS E INGENIERIA MSA S.AS.,
la cual no adjunto documento alguno soporte de su solicitud.

Asi las cosas, la solicitud presentada por SERVICIOS E INGENIERIA MSA S.A.S., no
cumplié con los requisitos establecidos en el Decreto 1860 de 2021.

Solicitud de limitacidn a Mipymes presentada a través del Secop |l, el dia 13 de
febrero de 2023, a las 11:49 p.m. , por la sociedad SERVIHEROICA INGENIERIA Y
SERVICIOS SAS, la cual adjunto la siguiente documentacion:

> Solicitud de limitacién a Mipymes suscrita por el Representante Legal de la
sociedad, de manera conjunta con contador, de fecha 13 de febrero de
2023, en la que se solicita limitar el proceso a Mipymes del Departamento de
Bolivar. La calidad de Representante Legal se pudo constatar con el
certificado de cdmara de comercio también adjunto.
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> Solicitud de limitacion a Mipyme en formato publicado con el pliego de
condiciones, suscrito por el Representante Legal y Contador, donde se
solicita limitar el proceso a Mipymes del Departamento de Bolivar. Se sehala
que la empresa solicitante se encuentra clasificada como mediana
Empresa.

> Copia de la tarjeta profesional de la contadora que suscribe la solicitud de
limitacién.

> Copia de la cédula de ciudadania de la contadora que suscribe la solicitud
de limitacion.

> Certificado de Existencia y Representacidon legal de la sociedad
SERVIHEROICA INGENIERIA Y SERVICIOS S.AS., expedido por la Cdmara de
Comercio de Cartagena, de fecha 13 de febrero de 2023, en la que consta
que la sociedad solicitante se encuentra clasificada como Micro Empresa,
fue constituida por documento privado del 13 de Enero de 2020, su objeto
social se encuentra acorde con el objeto del presente proceso, y no posee
revisor fiscal.

No obstante se comete un error en unos de los formatos de solicitud de limitacién al
senalar que el tamano de la empresa es mediana, y en el certificado de chamara
de comercio se evidencia como Micro, es claro que la sociedad se encuentra
dentro de la categoria de Mipyme. Asi las cosas, la solicitud presentada por
SERVIHEROICA INGENIERIA Y SERVICIOS S.AS., cumplib con los requisitos
establecidos en el Decreto 1860 de 2021.

Solicitud de limitacion a Mipymes presentada a fravés del Secop I, el dia 13 de
febrero de 2023, alas 12:53 p.m., por la sociedad SERVICIOS E INGENIERIA MSA S.A.S.,
la cual adjunto los siguientes documentos:

> Solicitud de limitacidén a Mipymes suscrita por la Representante Legal de la
sociedad, de manera conjunta con contador, de fecha 13 de febrero de
2023, en la que se solicita limitar el proceso a Mipymes domiciliadas en el
Distrito de Cartagena. La calidad de Representante Legal se pudo constatar
con el certificado de cdmara de comercio también adjunto.

> Solicitud de limitacién a Mipyme en formato publicado con el pliego de
condiciones, suscrito por la Representante Legal y Contador. Se senala que
la empresa solicitante se encuentra clasificada como mediana Empresa.

> Certificado de Existencia y Representacion legal de la sociedad SERVICIOS E
INGENIERIA MSA S.AS., expedido por la Cdmara de Comercio de
Cartagena, de fecha 13 de febrero de 2023, en la que consta que la
sociedad solicitante se encuentra clasificada como Micro Empresa, fue
constituida por documento privado del 7 de Febrero de 2020, otorgado en
Cartagena, su objeto social se encuentra acorde con el objeto del presente
proceso, y no posee revisor fiscal.

» Copia de la cédula de ciudadania de la Representante Legal de la
sociedad solicitante.
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> Copia de la cédula de ciudadania del contador que suscribe la solicitud de
limitacion.

» Copia de la tarjeta profesional del contador que suscribe la solicitud de
limitacion.

No obstante se comete un error en unos de los formatos de solicitud de limitacién al
senalar gue el tamano de la empresa es mediandg, v en el certificado de cdmara
de comercio se evidencia como Micro, es claro que la sociedad se encuentra
dentro de la categoria de Mipyme. Asi las cosas, la solicitud presentada por
SERVICIOS E INGENIERIA MSA S.A.S., cumplid con los requisitos establecidos en el
Decreto 1860 de 2021.

Solicitud de limitacidn a Mipymes presentada a través del Secop |l, el dia 14 de
febrero de 2023, alas 6:27 p.m., por la sociedad AIRES COSTA LTDA., la cual adjunto
los siguientes documentos:

» Solicitud de limitacion a Mipymes suscrita por la Representante Legal de la
sociedad, dirigida a Transcaribe S.A., de fecha 14 de febrero de 2023, en la
cual solicita limitar el proceso a Mipymes. La calidad de Representante Legal
se pudo constatar con el certificado de cdmara de comercio también
adjunto.

> Certificacion dirigida a la Cdmara de Comercio de Cartagena, con fecha 2
de marzo de 2022, suscrita por la Representante Legal y Contador, donde
manifiestan que la empresa se clasifica como Pequena Empresa.

> Cerfificado de Existencia y Representacion legal de la sociedad AIRES
COSTA LTDA., expedido por la Cdmara de Comercio de Cartagena, de
fecha 18 de enero de 2023, en la que consta que la sociedad solicitante se
encuentra clasificada como Pequena Empresa, fue constituida por por
Escritura Publica Nro. 319 del 21 de Febrero de 2002, su objeto social se
encuentra acorde con el objeto del presente proceso, y no posee revisor
fiscal.

Asi las cosas, la solicitud presentada por AIRES COSTA LTDA., cumplid con los requisitos
establecidos en el Decreto 1860 de 2021.

VL.

Solicitud de limitacion a Mipymes presentada a través del Secop I, el dia 14 de
febrero de 2023, a las 6:47 p.m., por la sociedad FUSION GROUP - ARQUITECTURA +
INGENIERIA S.A.S., la cual adjunto los siguientes documentos:

> Solicitud de limitacion a Mipymes suscrita por el Representante Legal de la
sociedad, dirigida a Transcaribe S.A., de fecha 14 de febrero de 2023, en la
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cual solicita limitar el proceso a Mipymes. La calidad de Representante Legal
se pudo constatar con el certificado de cdmara de comercio también
adjunto.

Registro Unico de Proponentes, expedido por la Cédmara de Comercio de
Cartagena, de fecha 17 de febrero de 2022, en el que consta que la
sociedad FUSION GROUP - ARQUITECTURA + INGENIERIA S.A.S., identificada
con Nif No. N.I.T: 901.578.579-1, fue constituida por Documento Privado del
11 de marzo de 2022, de los accionistas, inscrito en la Cdmara de Comercio
el 24 de marzo de 2022, y que se encuentra clasificada como Micro Empresa.
De acuerdo con lo establecido en el pardgrafo 2° del articulo 2.2.1.2.4.2.4.
del decreto 1860 de 2021: “Para efectos de la limitaciéon a Mipyme, los
proponentes aportardn la copia del registro mercantil, del certificado de
existencia y representacién legal o del Registro Unico de Proponentes, segun
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de mdximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacidon para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.” El plazo de presentacion de mipymes inicio el 2 de
febrero de 2023, y los 60 dias calendarios anteriores a dicha fecha se
cumplen el 4 de diciembre de 2022; teniendo en cuenta la fecha de
expedicidon del rup, observamos que se encuentra expedido con 77 dias
calendarios (mds de 60 dias de los que exige la norma).

Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por la Cdmara
de Comercio de Cartagena, de fecha 17 de mayo de 2022, en el que consta
que la sociedad solicitante, fue constituida por Documento Privado del 11
de marzo de 2022, de los accionistas, inscrito en esta Cdmara de Comercio
el 24 de marzo de 2022, su objeto social se encuentra acorde con el proceso,
se encuenftra clasificada como Micro Empresa y no posee Revisor Fiscal. Tal
como sucede con el Rup, la fecha de expedicién del certificado sobrepasa
los 60 dias exigidos por la norma, no cumpliendo por tanto con lo exigido en
el Decreto 1860 de 2021. Adicional alo anterior, se observa que la sociedad
solicitante no tiene el plazo minimo de existencia de un (1) ano, exigido por
el Decreto 1860 de 2021.

i las cosas, la solicitud presentada por la sociedad FUSION GROUP -

ARQUITECTURA + INGENIERIA S.A.S., no cumplid con los requisitos establecidos en el

Decreto 1860 de 2021.

Que teniendo en cuenta que se cumplieron los requisitos minimos - 3 solicitudes vdlidas -
establecidos en el Decreto 1860 de 2021, se procederd a limitar el proceso de seleccién a
Mipymes del Departamento de Bolivar.

NOTA IMPORTANTE:

Este pliego de condiciones ha sido elaborado de acuerdo con los postulados sefalados por
la Ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y demds normas que la complementan, adicionany
reglamentan. Para tal efecto, se han realizado los estudios de conveniencia y oportunidad
por la empresa que justifican la necesidad que se pretende satisfacer con la contratacion.
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SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE MASIVO

El PROPONENTE deberd seguir la metodologia de elaboracién de la propuesta senalada en
este proyecto de pliego de condiciones, con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos
de la misma indole que permitan una escogencia objetiva.

Las expresiones proponente y oferente usadas en el presente pliego tienen el mismo
significado.

Por lo expuesto, senor proponente, al participar en esta convocatoria publica, reiteramos

la conveniencia de leer detenidamente el presente documento y ajustarse a los
requerimientos y términos previstos.
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CAPITULO | )
ASPECTOS GENERALES DE LA SELECCION ABREVIADA
DE MENOR CUANTIA

1.1. DATOS DE LA ENTIDAD CONTRATANTE

La entidad TRANSCARIBE S.A., domiciliada en Cartagena, en la urbanizacién Anita diagonal
35 No. 71-77 — aledana al Patio Portal de TRANSCARIBE. La entidad es representada para el
presente caso por la Gerente, quién tiene la competencia para celebrar contratos y realizar
las licitaciones o concursos relacionados con el funcionamiento de la Enfidad y el
cumplimiento de las funciones misionales.

1.2. LUGAR DONDE SE REALIZARAN LOS DIFERENTES TRAMITES

En atencion a las normas expedidas por el gobierno nacional y local, y acogidas por
TRANSCARIBE S.A., referidas a las medidas tendientes a prevenir la propagacién del virus
CORONAVIRUS COVID- 19, no habrd entrega ni recibo de correspondencia, de
comunicaciones externas, citaciones ni notificaciones de manera fisica en las instalaciones,
ni reuniones presenciales en las instalaciones de TRANSCARIBE S.A..

Los procesos de contfratacién en trdmite (licitaciones, selecciones abreviadas, etc)
continuaran de forma virtual.

Por todo lo anterior, en todo trdmite, proceso o procedimiento serd obligatorio indicar la
direccion electronica para recibir notificaciones, y con la sola radicacion se entenderd que
se ha dado la autorizacién.

El trédmite del proceso de la seleccion abreviada de menor cuantia serd llevado a cabo por
la Oficina Asesora Juridica de la Entidad, a través de la direccion electrénica:
Icaballero@transcaribe.gov.co.

Por lo anterior, las comunicaciones o solicitudes que sean emitidas por todos y cada uno de
los participantes en el proceso de contratacién deberdn ser presentadas en la direccidn
de correo electrénico anotado anteriormente, para lo cual el interesado deberd senalar su
direccién, y confirmar el recibo de dicha comunicacién por la Entidad.

De no cumplirse con los requerimientos dispuestos en el pdrrafo anterior, la respectiva
comunicacioén o solicitud serd considerada como inexistente, y como consecuencia de
ello, el correspondiente documento no serd objeto de revisidn y evaluacion por parte de la
Entidad.

En el evento que la entfidad requiera dentro del presente proceso aclaraciones de parte
de los proponentes, se comunicard con el interesado en el proceso o el oferente, al correo
electrénico sefalado en su comunicacién u oferta.

1.3. CORRESPONDENCIA
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Toda la correspondencia que se genere y que esté relacionada con la presente seleccién
abreviada de menor cuantia, se radicard directamente en la direccidén electrénica:
Icaballero@transcaribe.gov.co.

TRANSCARIBE S.A., por su parte, enviard la correspondencia a los correos electrénicos
indicados por los participantes.

No serd atendida la correspondencia entregada en cualquier otra dependencia de la
Entidad o direccién de correo diferente a la sehalada con antelacién.

1.4. REGIMEN LEGAL

El marco legal del proceso de seleccién y del contrato que se derive de su adjudicacién
estd conformado por la Constituciéon Politica, las leyes de la Republica de Colombia y en
especialporlaley 80 de 1993, laley 816 de 2003, ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011, Decreto
1082 de 2015, Decreto 1860 de 2021 y las demds normas y especificacién técnica
concordante con la materia objeto del contrato, que rijan o lleguen a regir los aspectos
del presente proceso de seleccion.

El Articulo 94 de Ley 1474 de 2011, “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcion y la
efectividad del control de la gestién publica”, adiciona el Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,
incluyendo como una de las Modalidades de Seleccidon la Contratacion de Menor Cuantia,
procedimiento a través del cual las Entidades PUblicas pueden adquirir bienes, servicios y
obras cuyo valor de la contratacién determinados en funcién de los presupuestos anuales
de las entidades publicas expresados en salarios minimos legales mensuales.

Ley 1150 de 2007 Articulo 2 Numeral 2 Literal b. “DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La
escogencia del oferente adjudicatario se efectuard con arreglo a las modalidades de
seleccion... 2. Seleccién abreviada. La Seleccién abreviada corresponde a la modalidad
de seleccidn objetiva prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto
a contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacidn del bien, obra
o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la
gestion contractual.

(....) Serdn causales de seleccién abreviada las siguientes:

b) La contratacion de menor cuantia. Se entenderd por menor cuantia los valores que a
continuacidon se relacionan, determinados en funcién de los presupuestos anuales de las
entidades publicas expresados en salarios minimos legales mensuales. Para las entidades
que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios minimos legales
mensuales, la menor cuantiad serd hasta 1.000 salarios minimos legales mensuales. |.....)"

Esta modalidad de seleccion estd reglamentada por el Decreto 1082 de 2015, CAPITULO I
DISPOSICIONES ESPECIALES DEL SISTEMA DE COMPRAS Y CONTRATACION PUBLICA, Seccidon
1 Moddalidades de seleccidn, Subseccidon 1, Arts. 2.2.1.2.1.2.20, 2.2.1.2.1.2.21, 2.2.1.2.1.2.22,
2.2.1.2.1.2.23,2.2.1.2.1.2.24,2.2.1.2.1.2.25y 2.2.1.2.1.2.26.
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La modalidad de seleccién de menor cuantia es aplicable a todos los objetos de
contratacién cuando el presupuesto oficial del contrato sea inferior o igual a la menor
cuantia de la entidad, sin importar la naturaleza del contrato.

De acuerdo con lo establecido en la Resolucién de Transcaribe S.A. No. 003 del 6 de enero
2023, el presupuesto de la entidad para el aino 2023 expresado en salarios minimos legales
mensuales vigentes es de 193.452 SMMLV. Para establecer las cuantias de contratacién, y
de acuerdo al presupuesto, la regla aplicable es la siguiente:

REGLA APLICABLE: LEY 1150 DE 2007, ARTICULO 2° LITERAL b) inciso 4: “Las que tengan un
presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios minimos legales mensuales e inferior a
400.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia serd hasta 450 salarios minimos
legales mensuales.”

En ese sentido, la menor cuantia de la entidad para la vigencia 2023 serd hasta 450 SMLMV
expresada en pesos equivale a $522.000.000 y la minima cuantia serd hasta $ 52.200.000.00.

Teniendo en cuenta que el presupuesto estimado de la presente contratacion, equivale a
la suma de SETENTA Y OCHO MILLONES CIENTO SEIS MIL QUINIENTOS VEINTISIETE PESOS MCTE
($78.106.527.00) IVA Incluido, el proceso de contfratacién se enmarca dentro de la causal
de Seleccion Abreviada - Menor Cuantia.

De conformidad con la modalidad de seleccidn, se solicitardn los requisitos habilitantes que
a continuaciéon se detallan como condiciones de participacion y una vez verificados se
procederd a aplicar los factores de evaluacion previstos.

El marco legal del proceso de seleccién y del contrato que se derive de su adjudicacion,
estd conformado por la Constitucion Politica, las leyes de la Republica de Colombia y en
especial porla Ley 80 de 1993, 361 de 1997, 816 de 2003, 905 de 2004, 996 de 2005, ley 1150
de 2007, ley 1450 de 2011, 1474 de 2011, decreto 019 de 2012 y decreto 1082 de 2015 y
demds normas concordantes, las normas orgdnicas del presupuesto, las disposiciones
cambiarias, Estatuto Tributario y las demds normas y especificacion técnica concordantes
con la materia objeto del contrato, que rijan o lleguen a regir los aspectos del presente
proceso de seleccion. Las normas actualmente vigentes y especificacion técnica que
resulten pertinentes de acuerdo con la Ley colombiana, se presumen conocidas por todos
los proponentes.

1.5. HORA LEGAL

La presente invitacién, se regird por la hora legal colombiana certificada por el Instituto
Nacional de Meterologia quien mantiene, coordina y difunde la hora legal de la Republica
de Colombia, de acuerdo a lo establecido en el numeral 14 del articulo é del Decreto 4175
de 2011.

1.6. OBJETO DE LA INVITACION

TRANSCARIBE S.A., requiere CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y

CORRECTIVO DEL SISTEMA DE AIRE ACONDICIONADO DEL EDIFICIO ADMINISTRATIVO DE
TRANSCARIBE S.A..
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1.7. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO

El presupuesto oficial para la presente contrataciéon es de SETENTA Y OCHO MILLONES
CIENTO SEIS MIL QUINIENTOS VEINTISIETE PESOS M/CTE ($78.106.527.00), el cual cuenta con
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 202301-146 del 23 de enero de 2023.

TRANSCARIBE S.A., conforme al PAC de la entidad, realizard un pago dentro de los treinta
(30) dias siguientes a la presentaciéon de las facturas en las oficinas de Transcaribe S.A.,
previa certificacién del supervisor del contrato.

El proponente debe indicar el nUmero de cuenta activa y el nombre del titular de la misma
en donde LA ENTIDAD consignard los respectivos pagos.

En la preparacion de la oferta el proponente deberd tener en cuenta las condiciones de
pago que aqui se establecen. Con la firma de la propuesta se entiende que acepta éstas
condiciones de pago.

1.8. DESCRIPCION TECNICA DE LOS BIENES Y SERVICIOS A CONTRATAR.
Segun el Clasificador de Bienes y Servicios de las N.U., contenido en la direccion:

http://www.colombiacompra.gov.co/es/Clasificacion, la siguiente es la codificacion del
servicio requerido: Cédigo UNSPSC:

Clasificacion UNSPSC:CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

72000000 72100000 721015000 72101511 Servicio de
instalacion o
mantenimiento
o reparacién de
aires
acondicionados

1.8.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS ESENCIALES DEL SERVICIO

A continuacion, se describe el alcance del objeto asi:
MANTENIMIENTO

El concepto de mantenimiento designa aquellas acciones, actividades, que fienen como
finalidad la mantencidén de un aparato, una maquinaria, un producto, entre otros, o en su
defecto la restauracion de alguno de éstos para que el mismo pueda desplegar su
funcionalidad de modo satisfactorio.

El mantenimiento puede ser:
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MA INTEGRADO DE TRANSPORTE

Preventivo: Es un procedimiento periddico para minimizar el riesgo de fallo y asegurar la
continua operacién de los equipos, logrando de esta manera extender su vida Ufil.

Correctivo: Es aquel que se centfra exclusivamente en la correcciéon de los defectos que se
aprecian en el funcionamiento e instalaciones y a partir de ello repararlos y devolverle la
funcionalidad correcta.

Para el presente caso se llevard a cabo la contratacion del mantenimiento correctivo y
preventivo.

A continuacién, se detallan las actividades que debe desarrollar el contratista:
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ITEM DESCRIPCION UND CAN
1,0 MANTENIMIENTO CORRECTIVO
1,1 [Unidad Condensadorade 20 TR
Suministro de Compresor Scroll, 60.000 Btuh, 208/220 wol, 3F, 60 Hz. Mod. ZP54K5E- UN 2
1,1,1 |TF5-622
1,1,2 [Suministro de Motor Ventilador, 2F, 208/220 wol, 3/4 HP, SELLADO . UN 1
1,1,3 |Suministro de Contactor de 3 x 40 Amp, bobina a 24Vol. UN 5
1,1,4 |Suministro de Rele Termico de 12 a 35 Amp, Trifasico. UN 5
1,1,5 |[Suministro de Capacitor de 30 Mcf, 380 VAC . UN 5
Suministro de Cableado de alimentacion Compresor, 3 x No.8 THW AWG . Con boneras Glb 2
1,1,6 |de ponchar para conexién a compresor.
1,1,7 |Suministro de Protector de Fase, Brekermatic. UN 2
1,1,8 [Consumibles Instalacion Compresor. Nitrogeno, Oxigeno, Propano . Glb 2
1,1,9 |[Suministro de Refrigerante R-410a Kg 12
1,1,10 [Mano de Obra Total para Instalaciones Electricas y Mecanicas . Glb 1
1,2 [Unidad Condensadorade 15TR
Suministro de Compresor Scroll, 60.000 Btuh, 208/220 wol, 3F, 60 Hz. Mod. P54K5E-TF5- UN 1
1,2,1 622 .
1,2,2 |Suministro de Contactor de 3 x 40 Amp, bobina a 24Vol. UN 4
1,2,3 |Suministro de Rele Termico de 12 a 35 Amp, Trifasico. UN 4
1,2,4 |Suministro de Capacitor de 30 Mcf, 380 VAC . UN 4
Suministro de Cableado de alimentacion Compresor, 3 x No.8 THW AWG . Con boneras Glb 1
1,2,5 |de ponchar para conexién a compresor.
1,2,6 |Suministro de Protector de Fase, Brekermatic. UN 2
1,2,7 |Consumibles Instalacion Compresor. Nitrogeno, Oxigeno, Propano . Glb 1
1,2,8 |Suministro de Refrigerante R-410a Kg 12
1,2,9 |Mano de Obra Total para Instalaciones Electricas y Mecanicas . Glb 1
1,3 [Unidad Condensadorade 10 TR
1,3,1 |Suministro de Contactor de 3 x 50 Amp, bobina a 24Vol. UN 1
1,3,2 |Suministro de Rele Termico de 12 a 35 Amp, Trifasico. UN 1
1,3,3 |Suministro de Capacitor de 30 Mcf, 380 VAC . UN 2
1,3,4 [Suministro de Protector de Fase, Brekermatic. UN 1
1,3,5 |Mano de Obra Total Instalaciones Electricas y Mecanicas . Glb 1
1,2 |Unidad Condensadorade 7,5TR
Suministro de Compresor Scroll, 90.000 Btuh, 208/220 vol, 3F, 60 Hz. Mod. ZP90KCE- UN 1
1,2,1 |TF5-522
1,2,2 |Suministro de Contactor de 3 x 50 Amp, bobina a 24Vol. UN 1
1,2,3 |Suministro de Rele Termico de 12 a 35 Amp, Trifasico. UN 1
1,2,4 |Suministro de Capacitor de 30 Mcf, 380 VAC . UN 2
Suministro de Cableado de alimentacion Compresor, 3 x No.8 THW AWG . Con boneras UN 1
1,2,5 |de ponchar para conexién a compresor.
1,2,6 [Suministro de Protector de Fase, Brekermatic. UN 1
1,2,7 Consumibles Instalacion Compresor. Nitrogeno, Oxigeno, Propano . UN 1
1,2,8 |Suministro de Refrigerante R-410a Kg 9
1,2,9 [Mano de Obra Total para Instalaciones Electricas y Mecanicas . Glb 1
2,0 MANTENIMIENTO PREVENTIVO
2,1 Unidad Condensadoras + Manejadora . 20 TR
Limpieza General Equipo. Lavado con agua a presion Serpentin Condensador y
2,1,1 |Evaporador . Un 1
2,1,2 [Desmonte, Mantenimiento Preventivo Motor Ventilador Unidad Condensadora. Un 4
2,1,3 |Cambio de Correa del motor Ventilador y Blower, Unidad Manejadora . B51 Dayton . Un 2
2,1,4 |Reposicion de Filtros Guarda Polwo de 24" x 24" x 1", lavables, Unidad Manejadora . Un 4
2,2 Unidad Condensadoras + Manejadora . 15 TR
Limpieza General Equipo. Lavado con agua a presion Serpentin Condensador y Un 1
2,2,1 |Evaporador .
2,2,2 |Desmonte, Mantenimiento Preventivo Motor Ventilador Unidad Condensadora. Un 2
2,2,3 |Cambio de Correa del motor Ventilador y Blower, Unidad Manejadora . B51 Dayton . Un 2
2,2,4 |Reposicion de Filtros GuardaPolvo e 24"x24" x 1", lavables, Unidad Manejadora . Un 4
2,3 Unidad Condensadoras + Manejadora . 10 TR
231 Limpieza General Equipo. Lavado con agua a presion Serpentin Condensador y Un 1
” Evaporador .
2,3,2 |Desmonte, Mantenimiento Preventivo Motor Ventilador Unidad Condensadora. Un 1
2,3,3 |Cambio de Correa del motor Ventilador y Blower, Unidad Manejadora . B51 Dayton . Un 2
2,3,4 |Reposicion de Filtros GuardaPolwo e 24"x24" x 1", lavables, Unidad Manejadora . Un 4
2,4 Unidad Condensadoras + Manejadora . 7,5 TR
241 Limpieza General Equipo. Lavado con agua a presion Serpentin Condensador y Un 1
Y Evaporador .
2,4,2 |Desmonte, Mantenimiento Preventivo Motor Ventilador Unidad Condensadora. Un 1
2,4,2 |Cambio de Correa del motor Ventilador y Blower, Unidad Manejadora . B51 Dayton . Un 2
2,4,4 |Reposicion de Filtros GuardaPolwo e 24"x24" x 1", lavables, Unidad Manejadora . Un 4
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1.9. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Los proponentes no podrdn encontrarse incursos denfro de alguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, el
articulo 8° de la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 articulo 18 y demds normas concordantes
en general de acuerdo con lo previsto en el numeral 4 del articulo 38 de la ley 1952/2019
(Coédigo Disciplinario Unico), en concordancia con el articulo 60 de la ley 610/00 y ley 1474
de 2011. El proponente declarard en la Carta de Presentacién de la propuesta que no se
encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades.

1.10. PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

Los proyectos de Pliegos de Condiciones para el presente proceso de modalidad Seleccion
Abreviada - Procedimiento Menor Cuantia, de acuerdo con lo establecido en la por la ley
80 de 1993, laley 816 de 2003, ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012,
Decreto 1082 de 2015, se podrdn consultar en las pdginas web: www.contratos.gov.co vy
en la de TRANSCARIBE S.A., www.franscaribe.gov.co

CAPITULO I
PROCEDIMIENTO

DESCRIPCION FECHA/HORA LUGAR
Publicacion Aviso de A través de la plataforma
Convocatoria, Estudios fransaccional SECOP ||

Previos y Proyecto de Pliego 2 de Febrero de 2023

de Condiciones Electronico

Plazo para presentar A través de la plataforma
. Hasta el 9 de Febrero .
observaciones al proyecto tfransaccional SECOP I
. . de 2023

de Pliego de Condiciones
Respuestas a | Hasta el 13 de Febrero | A fravés de la plataforma
Observaciones de 2023 tfransaccional SECORP I
qufes’rcaon de |nfer§s de Hasta el 14 de Febrero A frovgs de la plataforma
limitar la convocatoria @ tfransaccional SECOP ||

] de 2023
Mipymes
Acto administrativo  de A ftravés de la plataforma
apertura  del proceso vy fransaccional SECOP I

. s . 15 de Febrero de 2023
Publicacion de pliegos

definitivos electréonicos

Manifestacion de interés de | Hasta el 20 de Febrero | A través de la plataforma
posibles oferentes de 2023 fransaccional SECOP I
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Audiencia de sorteo de
consolidacion de oferentes,
si fueren superior a diez.

Conformacién de lista de
oferentes

| TransCaribe |

21 de Febrero de 2023
alas 2:00 pm.

Con el propdsito de dar
aplicacion a las normas internas
de contenciéon del
CORONAVIRUS COVID 19, se
informard el link al que podrdn
ingresar de forma virtual a la
audiencia, la cual se llevara a
cabo a través de la plataforma
TEAM, en la fecha y hora
establecida en el cronograma

que regula el proceso de
seleccion.
Plazo mdximo para solicitar A través de la plataforma

aclaraciones al pliego de
condiciones

23 de Febrero de 2023

fransaccional SECOP I

Respuesta a las
aclaraciones realizadas al
pliego de condiciones

Hasta el 27 de Febrero
de 2023

A través de la plataforma
fransaccional SECORP I

Plazo para la expedicion de
Adendas

28 de Febrero de 2023

A través de la plataforma
fransaccional SECOP I

Plazo para la presentacion
de propuestas y Cierre de la
convocaftoria.

Primero (1°) de Marzo
de 2023 alas 2:00 pm

A ftravés de la plataforma
fransaccional SECOP I

Evaluacion de Propuestas y
Publicaciéon del Informe de
Evaluacion.

Hasta el 6 de Marzo de
2023

A través de la plataforma
fransaccional SECOP I

Recepcidon de A través de la lataforma

pe . Hasta el 9 de Marzo de V. b
Observaciones al Informe . . fransaccional SECORP I

., 2023 (inclusive)

de Evaluacion
Adjudicacién mediante A fravés de la plataforma
Resolucién motivada, | 13 de marzo de 2023. | yrgnsaccional SECOP i
siendo  parfe de @ su

contenido la respuesta alas
observaciones presentadas
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Suscripcién del contrato

Dentro de los 3 dias
hdbiles siguientes a la
notificacion de la
adjudicacion, es decir
hasta el 16 de marzo
de 2023

A través de la plataforma
fransaccional SECOP I

Presentacién y aprobacion
de garantia

17 de marzo de 2023

A través de la plataforma
tfransaccional SECOP I

Suscripcidn del Acta de

Inicio

17 de marzo de 2023

A través de la plataforma
fransaccional SECOP I

Inicio del contrato

21 de marzo de 2023

A través de la plataforma

transaccional SECORP I

2.1. PUBLICACION DEL AVISO DE CONVOCATORIA, ESTUDIOS PREVIOS Y PROYECTO DE
PLIEGOS DE CONDICIONES.

El aviso de la convocatoria puUblica, los estudios previos y el proyecto de los pliegos de
condiciones serdn publicados en la pdgina Web del Portal Unico de Contratacién, Secop
Il.

2.2. PUBLICACION Y CONSULTA DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVOS

El pliego de condiciones definitivo podrd ser consultado en el Portal Unico de Contratacién
www.contratos.gov.co. Secop Il.

2.3. APERTURA

La presente seleccién abreviada de menor cuantia tiene como fecha y hora de apertura
la establecida en el cronograma del proceso de seleccion.

2.4. INTERES DE PARTICIPACION

En un término no mayor a tres dias hdbiles contados a partir de la fecha de apertura, los
interesados en la presente seleccién abreviada de menor cuantia, deberdn manifestar su
interés en participar, para lo cual podrdn presentarlas en la plataforma transaccional
SECORP Il. Esta comunicacién debe ser elaborada conforme al Formulario No. 2 al presente
documento.

2.5. AUDIENCIA PUBLICA PARA REALIZAR SORTEO
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En el evento en que el nUmero de posibles oferentes sea superior a 10, la entidad podrd
llevar a cabo, si asi lo desea, una audiencia publica para realizar un sorteo a fin de escoger
entre ellos un nUmero igual a diez (10). En el caso que el nUmero de posibles oferentes sea
inferior a diez (10), dicha audiencia no se llevard a cabo y el proceso se adelantard con
tfodos los interesados.

Con el propdsito de dar aplicacion a las normas internas de contencién del CORONAVIRUS
COVID 19, se informard el link al que podrdn ingresar de forma virtual a la audiencia, la cual
se llevara a cabo a través de la plataforma TEAM, en la fecha y hora establecida en el
cronograma gue regula el proceso de seleccion.

2.5.1. PROTOCOLO AUDIENCIA DE CONSOLIDACION DE OFERENTES

LISe procederd a leer y/o verificar el listado publicado de posibles oferentes que
presentaron manifestacion de interés.

[1[1Se procederd a asignar un nUmero a cada asistente que manifestd interés de acuerdo
a la fecha y hora de presentacion de la manifestacidén de interés, como se sefala a

confinuacion:

NUMERO DE PRESENTACION OFERENTE NUMERO DE BALOTA
ASIGNADO

SIZIS |||~ o] [w (N [—
SIZ S| |N|os o & [w|no [—

El representante de la Oficina de Control Interno procederd a introducir en la bolsa las
balotas enumeradas equivalentes al nUmero de proponentes que manifestaron interés en
el presente proceso.

Se procede al sorteo, el cual se llevard a cabo con las Primeras 10 balotas que salieran
de la bolsa, dando como resultado lo siguiente:

NUMERO DE BALOTA NOMBRE DEL OFERENTE NUMERO DE ORDEN DEL
SORTEO
1

N WIN
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7
8
9

10

2.6. INTERPRETACIONES MODIFICACIONES Y ACLARACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES.
Las solicitudes de aclaraciones deben ser radicadas en el SECORP |l.

TRANSCARIBE S.A., analizard las inquietudes presentadas por los proponentes y cuando
dichas solicitudes impliqguen modificaciones al pliego de condiciones, éstas se hardn
mediante ADENDAS NUMERADAS, tal como lo establece el Decreto 1082 de 2015, las cuales
formardn parte del mismo y serdn de obligatorio andlisis para la preparacién de la
propuesta. Este documento debe ser consultado a través del SECOP I,

La consulta y la respuesta a las observaciones formuladas por los proponentes, no
producirdn efecto suspensivo sobre el plazo de presentacién de las propuestas.

Las consultas, preguntas y las correspondientes respuestas formardn parte de los
documentos del proceso, las cuales tendrdn Unicamente valor interpretativo.

AVISO IMPORTANTE: LAS OBSERVACIONES Y ACLARACIONES AL PROYECTO DE PLIEGO DE
CONDICIONES DEBEN EFECTUARSE DURANTE EL TERMINO SENALADO EN EL CRONOGRAMA
DE ACUERDO A LO ESTIPULADO DECRETO 1082 DE 2015.

2.7. CIERRE DE LA CONVOCATORIA Y APERTURA DE OFERTAS

El cierre de la seleccidn abreviada de menor cuantia y apertura de ofertas se realizard en
la fecha y hora estipuladas en el cronograma de actividades contractuales.

El cierre del proceso se llevard cabo en el SECOP I, quien producird el respectivo Acta de
Cierre.

Las propuestas deberdn presentarse en el SECOP Il. Las propuestas deben presentarse
nominadas y numeradas, descritas de manera detallada vy precisa en el FORMULARIO DE
PRESENTACION DE LA OFERTA.

La oferta debe identificarse asi:

TRANSCARIBE S.A.
Seleccién Abreviada - Menor Cuantia No. 001 DE 2023

NOMBRE DEL PROPONENTE:

DIRECCION:

CIUDAD:

TELEFONO Y CELULAR:

FAX:

CORREO ELECTRONICO:

NUMERO DE FOLIOS DE QUE CONSTA LA PROPUESTA:
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Las propuestas y todos los documentos que las componen, solo cuando venza el plazo de
entrega se podrdan abrir.

2.8. SUBSANABILIDAD DE DOCUMENTOS DURANTE EL PERIODO DE VERIFICACION Y
EVALUACION DE LAS PROPUESTAS.

TRANSCARIBES.A., dentro del plazo de verificacion y evaluacion de las propuestas, solicitard
de ser necesario a los oferentes y por escrito todos los documentos de cardcter subsanable
es decir, que verifiquen las condiciones del proponente o soporten el contenido de la oferta
y gque no constituyan los factores de escogencia establecidos por la entidad en el pliego
de condiciones.

En todo caso, no serdn subsanables los asuntos relacionados con la falta de capacidad
para presentar oferta ni que se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al
cierre del proceso.

2.9. INFORME DE VERIFICACION Y EVALUACION DE PROPUESTAS.

TRANSCARIBE S.A. dejard durante el término contenido en el respectivo cronograma, a
disposicidn de los oferentes la evaluacidn realizada para que los interesados presenten por
escrito las observaciones que consideren pertinentes.

La verificacion de requisitos habilitantes y ponderacién de requisitos ponderables, serd
realizada por el comité dispuesto para tal efecto, en el Acto Administrativo de Apertura del
Proceso de Seleccion.

2.10. ADJUDICACION

TRANSCARIBE S.A., previa consolidacion de la informacién resultante del proceso de
verificacién y de la evaluaciéon realizada, seleccionard la oferta mds favorable a sus
necesidades.

La adjudicacién se hard mediante acto administrativo que se publicard en el SECORP |l
2.11. DECLARATORIA DE DESIERTA

Dentro del mismo término de adjudicacion, TRANSCARIBE S.A., por motivos o causas que
impidan la escogencia objetiva del contratista, porque no se presentd ninguna oferta o por
que las que se presentaron no rednen los requisitos del pliego de condiciones, podrd
declarar desierto el proceso de seleccidon abreviada de menor cuantia, mediante acto
administrativo motivado.

2.12. DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DEL PROCESO
a) Andlisis del sector
b) Aviso de Convocatoria.

c) Estudios Previos.
d) Certificado de Disponibilidad presupuestal.
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e) Matriz de riesgos

f) Proyecto de pliegos de condiciones.

g) Observaciones a los Pliegos y respuestas a los mismos.

h) Acto de Apertura.

i) Pliegos de condiciones definitivos y sus anexos.

i) Las adendas que modifican los pliegos de condiciones emitidos por la entidad.
k) Actas de aperturay cierre.

l) Acto administrativo de adjudicacion.

m) Demds actos administrativos emanados para el presente procedimiento.

n) Propuestasy sus anexos.

o) Informe completo sobre las evaluaciones efectuadas a las diferentes propuestas.
p) En confrato firmado por las partes.

2.13. VERIFICACION DE LA INFORMACION

La Entidad rechazard la propuesta cuando aparezca demostrado que no es veraz la
informacion en ella suministrada, relacionada con la validez juridica de la misma o con
cualquiera de los criterios de habilitacion.

La Entidad podrd designar funcionarios para que realicen visitas a las instalaciones o sedes
de cada uno de los proponentes con el fin de verificar la informacién que los mismos han
consignado en sus propuestas y calificar aspectos relacionados con los presentes pliegos
de condiciones. La Entidad podrd igualmente obtener por cualquier medio idéneo la
informacion que requiera para verificar la informacién suministrada en las propuestas.

CAPITULO 1l
CONDICIONES MINIMAS PARA PARTICIPAR

3.1. QUIENES PUEDEN PARTICIPAR

En el presente proceso podrdn participar las personas juridicas, nacionales o extranjeras,
consorcios, uniones temporales, bajo los pardmetros establecidos en la Ley 80 de 1993, la
Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, que dentro de su objeto social o actividad
comercial segun el caso, contenga la finalidad para la cual se adelanta la presente
convocatoria. La duracion de esta asociacién debe ser por lo menos por la vigencia del
contfrato y un ano mds.

En el caso de tratarse de consorcios o uniones tfemporales, estos deben estar conformados
por lo menos por dos personas juridicas, o naturales o unas juridicas y otras naturales.

3.2. REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPAR Y DOCUMENTACION REQUERIDA
3.2.1. Se debe presentar la propuesta debidamente suscrita por el representante legal del
oferente (persona juridica), persona designada para representarlo (consorcio o unidn

temporal) o apoderado, segun el caso, dentro del plazo y en el lugar sefalado en los
presentes pliegos de condiciones.
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3.2.2. Los oferentes deben ser legalmente capaces para presentar propuestas y celebrar
contratos con el Estado y no enconfrarse incursos en inhabilidades o incompatibilidades
para contratar indicadas en el articulo 127 de la Constitucidn Politica, en el articulo 8° de la
ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y en el inciso primero del articulo 4° del
Decreto 679 de 1994, lo cual afiimard bajo la gravedad del juramento que se entenderd
prestado con la presentacidon de la oferta. En caso de presentarse inhabilidades
sobrevivientes, se entenderd que el proponente renuncia a la participacion en el proceso
de seleccidén y a los derechos surgidos del mismo. Para consorcios y uniones temporales,
cada uno de sus integrantes deberd poder contratar con el Estado.

3.2.3. Las personas juridicas que participen, deberdn haber sido constituidas en debida
forma y acreditar que su duracién no serd inferior al término de ejecucion del contrato y un
(1) aho mdas.

3.2.4. Las personas juridicas consideradas individualmente o en consorcio o unién temporal,
deberdn acreditar su existencia y actual representacion legal mediante la presentacion del
Certificado de la Cdmara de Comercio expedido con antelacién no superior a treinta (30)
dias anteriores a la fecha limite para entrega de las propuestas, donde conste que la
actividad u objeto social comercial se relaciona con el objeto de la presente seleccidn
abreviada de menor cuantia y que las matriculas se encuentran debidamente renovadas.
Igualmente deben aportar la autorizacién del representante legal para comprometer a la
sociedad hasta por el valor de la propuesta y/o para suscribir el contrato, cuando su
facultad esté limitada a un valor inferior al de la misma.

3.2.5. Para los consorcios o uniones tfemporales, se requiere allegar el documento de
conformacién del consorcio o de la unién temporal, segun lo establecido en el articulo 7
de la Ley 80 de 1993. Igualmente, los integrantes del consorcio o de la unién temporal
deberdn designar la persona que, para todos los efectos, los representard y senalardn las
reglas bdsicas que regulen las relaciones entre ellos. Las personas o firmas que integren el
consorcio o unién temporal deben cumplir los requisitos legales y anexar los documentos
juridicos requeridos en la presente seleccidn abreviada de menor cuantia, como si fueran
a participar en forma independiente.

3.2.6. Allegar los documentos solicitados y que de acuerdo con la ley y estos pliegos de
condiciones le sean exigibles.

3.2.7. Estar al dia en el pago de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
Integral, parafiscales (cajas de compensacidon familiar, SENA e ICBF), conforme a lo
sefalado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 1° de la Ley 828 de 2003.

3.2.8. Dar cumplimiento al articulo 60 de la Ley 610 de 2000, sobre responsabilidad fiscal.
3.2.9. Presentar la garantia de seriedad exigida en los pliegos de condiciones, segun los
lineamientos previstos en los mismos. En caso de consorcios y uniones temporales deberd
constituirse a nombre de los miembros del consorcio o unién temporal.

3.2.10. De acuerdo al numeral 1 del articulo 2.2.1.2.1.2.2.0 del Decreto 1082 de 2015, el

interesado deberd manifestar su interés en participar en la presente seleccién abreviada
de menor cuantia en el término establecido en el presente pliego de condiciones.
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CAPITULO IV
DOCUMENTOS Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA

4.1. CONTENIDO DE LA PROPUESTA

La propuesta debe contener los documentos y la informacidén que a continuacién se
resena:

4.2. DOCUMENTOS JURIDICOS

4.2.1. Oferta Debidamente Firmada - Carta de Presentacién de la Propuesta (Formulario No.

3)

La carta de presentacion de la oferta se deberd diligenciar de conformidad con el
formulario No. 3, adjunto a los pliegos de condiciones y deberd estar suscrita por el
representante legal; persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién
temporal, o apoderado debidamente constituido; evento en el cual, se debe anexar el
original del poder otorgado v diligenciado con las formalidades legales y en donde se
especifique si se otorga para presentar la oferta, participar en todo el proceso y suscribir el
confrato en caso de resultar seleccionado. El poder con las condiciones antes
mencionadas debe incorporarse con la propuesta; en caso contrario la oferta serd
rechazada.

4.2.2. Documento De Conformacién Del Consorcio O Unidén Temporal.

Si la oferta es presentada por un consorcio o unidn temporal, se debe anexar el respectivo
documento de acuerdo consorcial o de unidén temporal suscrito por sus integrantes, en el
cual se demuestre el estricto cumplimiento a lo establecido en el articulo 70. de la ley 80 de
1993, donde se debe:

a) Indicar en forma expresa si su participaciéon es a titulo de consorcio o unién temporal.
b) Designar la persona que para todos los efectos representard al consorcio o la unidn
temporal.

c) Senalar las reglas bdsicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o
la unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

d) Senalar en forma clara y precisa, en el caso de la unidn temporal, los términos y extensiéon
de la participaciéon en la propuesta y en su ejecucién y las obligaciones y responsabilidades
de cada uno en la ejecucién del contrato, los cuales no podrdn ser modificados sin el
consentimiento previo de TRANSCARIBE S.A. La unidn temporal que no detalle en su
documento de conformacién el porcentaje de participacién, dard a entender que lo hace
en forma de consorcio para todos los efectos legales.

e) Senalar la duracién del mismo que no deberd ser inferior al término de ejecucion del
contrato y un (1) ailo mds.

En atencién a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del

consorcio o unién temporal en el documento de constitucién, para efectos del pago y en
relacion con la facturacion deben manifestar:
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I. Si la va a efectuar en representacidon del consorcio o la unién temporal uno de sus
infegrantes, caso en el cual debe informar el nUmero del NIT de quien factura.

Il. Si la facturaciéon la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del
consorcio o la unidn temporal, caso en el cual deben informar el nUmero de NIT de cada
uno de ellos y la participacion de cada uno en el valor del contrato.

lll. Si la va realizar el consorcio o unidn temporal con su propio NIT, caso en el cual se
compromete a indicar el nUmero al momento de la suscripcién del contrato.

Ademds, se debe senalar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno
de los integrantes, el nombre o razén social y el NIT de cada uno de ellos.

El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el consorcio o unidn
temporal, deberd ser distribuido a cada uno de sus miembros de acuerdo con la
participacion en las actividades gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos de
ser declarado.

En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberdn cumplir los requisitos
establecidos en las disposiciones legales. En caso de requerirse aclaraciones sobre los
términos consignados en el documento de conformacidén del consorcio o unidn temporal,
TRANSCARIBE S.A., las solicitard, para lo cual el proponente cuenta con un (1) dia hdbil para
proporcionarlas.

4.2.3. Registro Unico Tributario (Rut)

Presentar copia de este documento. En el caso de las Uniones Temporales o consorcios,
todos los integrantes deberdn cumplir con este requisito, presentando fotocopia de este
documento.

4.2.4. Certificado De Existencia Y Representacion Legal

Se debe dllegar certificado de existencia y representaciéon legal, expedido por la
Cdmara de Comercio con antelacién no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a
la fecha limite para la entrega de propuestas, donde conste quién ejerce la representacion
legal, las facultades del mismo, el objeto social dentro del cual se debe hallar comprendido
el objeto de la presente seleccion abreviada de menor cuantia y la duracién de la
sociedad.

La sociedad debe tener una duracién no inferior al término de ejecucion del contrato y un
(1) aho mdas. (Arficulo 6 de la ley 80 de 1993). Cuando el monto de la propuesta fuere
superior al limite autorizado al representante legal, el oferente deberd anexar la
correspondiente autorizacién impartida por la junta de socios o el estamento de la
sociedad que tenga esa funcidon y que lo faculte especificamente para presentar la
propuesta en esta seleccién abreviada de menor cuantia y celebrar el contrato respectivo,
en caso de resultar seleccionado.

En el evento que del contenido del certificado expedido por la Cdmara de Comercio, se
haga la remisién a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del
representante legal, el oferente deberd anexar copia de la parte pertinente de dichos
estatutos vy si de éstos se desprende que hay limitacién para presentar la propuesta en
cuanto a su monto, se deberd igualmente adjuntar la autorizacion especifica para
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participar en esta seleccidon abreviada de menor cuantia y suscribir el contrato con
TRANSCARIBE S.A., en caso de resultar seleccionado.

Cuando no se allegue el certificado expedido por la Cdmara de Comercio, la fecha de
expedicidon de éste no se encuentre dentro de la requerida por TRANSCARIBE S.A. 0 no se
anexe la correspondiente autorizacidn o la parte pertinente de los estatutos para
establecer las facultades del representante legal, TRANSCARIBE S.A. le solicitard al
proponente el respectivo documento o las aclaraciones que se consideren pertinentes. Si
el proponente o uno de los miembros del consorcio o unidn temporal es persona natural,
deberd allegar la documentacion exigida en el numeral 3.2.4. de los presentes pliegos de
condiciones.

Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberdn anexar los certificados
fanfo de la sucursal como de la casa principal. En ofertas conjuntas, cuando los infegrantes
del consorcio o unién temporal o uno de ellos, sea persona juridica, cada uno de ellos o el
integrante respectivo, debe aportar el citado cerfificado.

4.2.5. Certificacion De Antecedentes Disciplinarios De La Procuraduria General De La Nacidon

El oferente deberd anexar a su propuesta el Certificado del Sistema de Informacién de
Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad-SIRI, expedido por la Procuraduria General
de la Nacidén que reporta las posibles sanciones, incompatibilidades e inhabilidades de los
proponentes y sus representantes legales. En caso de consorcios o uniones femporales,
cada uno de los miembros deberd presentar este documento por separado.

4.2.6. Cerlificado de Antecedentes Fiscales de la Contraloria General de la Republica

El oferente deberd anexar a su propuesta el certificado expedido por la Contraloria General
de la Republica que reporta las responsabilidades fiscales de los proponentes y sus
representantes legales. En caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los
miembros deberd presentar este documento por separado.

4.2.7. Original De La Garantia De Seriedad De La Propuesta Acompanada De Sus
Condiciones Generales.

El proponente debe allegar con su propuesta el original de la pdliza de seriedad de la
propuesta acompanada de sus condiciones generales, la cual debe constituirse por la
suma equivalente minimo al diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial. Dicha
garantia debe estar constituida a favor de TRANSCARIBE S.A., con una vigencia minimo de
noventa (90) dias calendario contados a partir de la fecha de cierre de la seleccién
abreviada de menor cuantia, estar referida al presente proceso y encontrarse firmada por
el fomador. Si la oferta se presenta en forma conjunta, es decir, bajo la modalidad de
consorcio o unién temporal, la pdliza que garantiza la seriedad de la propuesta se tomard
a nombre de los integrantes del mismo y deberd estar firmada por sus integrantes.

En caso que la fecha de cierre de la seleccion abreviada de menor cuantia se amplie,
deberd tenerse en cuenta la nueva fecha para efecto de la vigencia de la pdliza y su
ampliacién, so pena de rechazo de la propuesta. De presentarse incorreccion en el nombre
del beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurado, no estar referida a la presente
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invitacion, o no se allegaren las condiciones generales, TRANSCARIBE S.A., solicitard las
correcciones o documentaciones del caso, para lo cual el oferente cuenta con un (1) dia
hdbil para portarlas.

La no presentacion de la garantia de seriedad de manera conjunta con la propuesta,
constituye causal de rechazo, de acuerdo con lo establecido en la Ley 1882 de 2018.

4.2.8. Validez De La Propuesta

El oferente en su propuesta debe indicar claramente el término de validez de la oferta en
dias calendario, la cual no podrd ser inferior a noventa (90) dias, contados a partir de la
fecha limite para la presentacion de la propuesta, igual al de la garantia de seriedad de la
propuesta. La sola presentacion de la oferta serd prueba suficiente para acreditar la
primera circunstancia.

4.2.9. Certificacion Expedida Por El Revisor Fiscal O Por El Representante Legal Sobre Pagos
De Aportes De Sus Empleados (Formulario 5).

De conformidad con lo consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente
persona natural o juridica deberd allegar la certificacion expedida por contador publico o
revisor fiscal cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal, del cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos
profesionales, de pensiones y aportes a las Cajas de Compensaciéon Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus empleados.
Para el efecto, deberd diligenciar el Anexo respectivo.

En caso que se aporte certificacidon suscrita por el Revisor Fiscal, el proponente deberd
adjuntar copia de la cédula de ciudadania, y de la tarjeta profesional de éste, asi como el
certificado de vigencia de matricula expedida por la Junta Central de Contadores.

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal
deberd diligenciar el anexo en comento. Cuando el proponente no allegue con su oferta
este documento, TRANSCARIBE S.A. le solicitard el mismo, quien contard con el término que
para tal efecto senale la entidad.

4.2.10. Registro Unico De Proponentes — RUP.

De conformidad con el Articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, cada Proponente o
integrante del Proponente persona natural, juridica, consorcio o unién temporal, interesado
en participar en el presente proceso de contratacion deberd estar inscrito y allegar el
Registro Unico de Proponentes vigente, expedido por la Cdmara de Comercio respectiva,
a efectos de verificar, ademds de los requisitos habilitantes asociados a la: experiencia,
capacidad juridica, capacidad financiera, y la capacidad organizacional, su calificacion
y clasificacion.

Este certificado debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias anteriores a la
fecha de cierre del proceso de seleccion.
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El proponente deberd acreditar mediante el Registro Unico de Proponentes la informacion
financiera con corte a 31 de diciembre de 2021.

NOTA: La informacién contenida en el RUP debe encontrarse en firme al momento de
presentar propuestas.

4.2.11. FORMATO DE COMPROMISO ANTICORRUPCION DILIGENCIADO (Formulario No. 4)

4.2.12. VERIFICACION EN EL REGISTRO DE MEDIDAS DE CORRECTIVAS

El proponente deberd adjuntar constancia relativa a que el Representante Legal no se
encuentra inscrito en el registro de medidas correctivas de la policia nacional.

4.2.13. CERTIFICACION SOBRE INEXISTENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES —
FORMULARIO No. ¢

Certificacién donde conste que el proponente no estd dentro de causal de inhabilidad o
incompatibilidad vy si es persona juridica, que ni el representante legal ni los socios se
encuentran en causal de inhabilidad o incompatibilidad para participar el proceso de
contratacién y suscripcién del contrato con TRANSCARIBE S.A..

4.2.14. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

Certificacion de antecedentes judiciales expedido por la policia nacional. Cuando el
proponente es persona juridica, del representante legal.

4.2.15. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA

Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado.

4.2.16 MANIFESTACION DE INTERES DE PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION.

4.3. CAPACIDAD FINANCIERA (Formulario 7)

- INDICADOR DE LIQUIDEZ

Determina la capacidad que fiene un proponente para cumplir con sus obligaciones a
corto plazo (Activo corriente/Pasivo corriente).

Se determina un indicador de liquidez igual o mayor a tres (3)..

- INDICADOR DE NIVEL DE ENDEUDAMIENTO

Este indicador fiene por objeto medir en qué grado y de qué forma participan los
acreedores dentro del financiamiento de la empresa (Pasivo total / activo Total).

Se determina un Indicador de endeudamiento igual o menor a 60%.

RAZON DE COBERTURA DE INTERES
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Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. Se
encuentra en el andlisis del sector, que este indicador presenta porcentajes que no reflejan
un promedio del mercado aseguradory, por lo tanto, para el proceso (Utilidad operaciones
/ gastos de intereses) se determina un indicador Mayor o igual a 5 (Cinco).

7.1.4 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Rentabilidad del patrimonio

El proponente deberd certificar mediante el Registro Unico de Proponentes (RUP) de la
Cdamara de Comercio, la Rentabilidad del patrimonio, as:

RP=_Utilidad Operacional
Patrimonio

Mayor o igual a 0

Rentabilidad del Activo RA

El proponente deberd certificar mediante el Registro Unico de Proponentes (RUP) de la
Cdmara de Comercio la Rentabilidad del activo, asi:

RA = Utilidad Operacional
Activo Total

Mayor o igual a 0

Patrimonio Técnico Adeudado

Patrimonio  técnico adecuado =
Patrimonio Técnico/ Patrimonio | Positivo.
Adecuado

Al ser un indicador que no estd contemplado en el Registro Unico de Proponentes, el
proponente deberd aportar certificacion del Revisor fiscal de la Sociedad.

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacion
contenida en el RUP.

INDICADOR INDICE REQUERIDO
Rentabilidad sobre patrimonio Mayor o igual a 0
Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 0

Patrimonio Técnico Adecuado Positivo
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Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura debe
cumplir su capacidad financiera de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual
para la Determinacién y Verificacidn de Requisitos Habilitantes en Procesos de
Contratacién.

Notas Generales

NOTA 1: Para el caso de las personas naturales exiranjeras sin domicilio o de personas
juridicas extranjeras que no tenga establecida sucursal en Colombia, no se le exigird el RUP.

NOTA 2: Cuando el proponente sea un gobierno exiranjero o alguna entidad estatal
extranjera del orden nacional, no requerird acreditar la capacidad patrimonial, siempre vy
cuando se anexe una carta emitida por el representante legal, bajo la gravedad de
juramento, en la cual conste que no estd obligado por ley a presentar los documentos
financieros requeridos en el pliego de condiciones.

NOTA 3: Cuando en desarrollo de la verificacién financiera se requiera informacion
adicional del proponente, podrd solicitarse los documentos que se consideren necesarios
para el esclarecimiento de la informaciéon, tales como Estados Financieros de anos
anteriores, anexos especificos o cualquier otro soporte. Asi mismo, requerir las aclaraciones
que se consideren necesarias, siempre que con ello no se violen los principios de igualdad
y tfransparencia de la contrataciéon, sin que las aclaraciones o documentos que el
proponente allegue a solicitud de esta enfidad puedan modificar, adicionar o
complementar la propuesta.

La verificacion de los requisitos financieros se realizard de acuerdo a la informacion que
parezca reportada en el Registro Unico de Proponentes, RUP.

Para verificar la capacidad financiera se tendrd en cuenta la informacidn correspondiente
al ano fiscal 2021, contenida en el RUP.

Cuando el proponente no cumpla con los requisitos financieros minimos establecidos, la
propuesta serd evaluada como NO CUMPLE FINANCIERAMENTE, lo que generard el rechazo
de la misma.

4.5 CAPACIDAD TECNICA

4.5.1 EXPERIENCIA (Formulario No. é)

De conformidad con lo establecido en el numeral 1° del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, en concordancia con lo sefalado en el “Manual para
determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion”, emitido
por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, la
experiencia acreditada es el conocimiento del proponente derivado de su participacion
previa en actividades iguales o similares a las previstas en el objeto contractual en un
proceso de seleccién determinado, la cual es verificada por la Entidad contratante con
base en informacién que se encuentre certificada en el RUP, para lo cual el proponente
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deberd aportar el certificado de inscripcion expedido por la Cdmara de Comercio vigente
y en firme. Lo anterior con el propdsito de garantizar la calidad e idoneidad del
proponente en la ejecucion de las actividades implicitas al presente proceso.

La experiencia del proponente se verificard en el RUP, con minimo dos (02) contratos que
comprenda el CODIGO UNSPSC establecido denfro del presente proceso.

Clasificacion UNSPSC:CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

GRUPO

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

72000000

72100000 721015000 72101511 Servicio de
instalacion o
mantenimiento
o reparacion de
aires
acondicionados

Los contfratos que se pretendan acreditar deben tener las siguientes caracteristicas:

- Haberse ejecutado satisfactoriamente.

- Lasumatoria de los contratos debe serigual o superior al cien por ciento (100%) del
presupuesto oficial estimado para este proceso.

- Los contratos deben haberse ejecutado en un 100%.

- Clientes PRIVADOS O PUBLICOS

En caso de que la informacién contenida en el RUP no permita acreditar la totalidad de las
exigencias establecidas, el proponente deberd aportar certificaciones que contengan
como minimo la siguiente informacion:

Nombre del contratante.

Nombre del contrafista.

Objeto del contrato.

Fecha de inicio y fecha de terminacion (dia, mes ano).

Valor del contrato.

Certificacién de cumplimiento a satisfaccién expedida por el funcionario
competente.

Firma de quien expide la certificacién.

Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona
juridica se podrd acumular a la de esta, cuando ella no cuente con mds de tres (03) anos
de constituida. La acumulacién se hard en proporcién a la participacién de los socios en el
capital de la persona juridica.
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En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia habilitante serd la
sumatoria de las experiencias de los integrantes que la fengan, de manera proporcional a
su participacion en el mismo, salvo que el pliego de condiciones senale un tratamiento
distinto en razén al objeto a contratar. No podrd acumularse a la vez, la experiencia de los
socios y la de la persona juridica cuando éstos se asocien entre si para presentar propuesta
bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podrd trasladar a
cada uno de los socios escindidos, y se contabilizard segin se disponga en los respectivos
pliegos de condiciones del proceso.

Para el caso de proponentes extranjeros no obligados a estar registrados en el RUP, deben
acreditar que cumplen con los requisitos habilitantes, bien sea proponentes individuales o
infegrantes de un consorcio o una unidn temporal, Unicamente a través del
diligenciamiento del FORMULARIO No. 6 DEL PLIEGO DE CONDICIONES CORRESPONDIENTE AL
CERTIFICADO DE ACREDITACION DE EXPERIENCIA.

La entidad se reserva el derecho de verificar la informacidn suministrada por los oferentes.
Si se advierten discrepancias entre la informacion suministrada por el oferente y lo
establecido por la Entidad, la propuesta no serd evaluada técnicamente, lo anterior sin
perjuicio de las acciones penales pertinentes.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes deberd cumplir
con todos los requisitos establecidos, en cuanto a la experiencia y acreditar todos los
aspectos de acuerdo a su porcentaje de participacion.

TODOS LOS PROPONENTES DEBERAN DILIGENCIAR EL FORMULARIO NO. 6 DE ACREDITACI(:)N
DE LA EXPERIENCIA, LA CUAL DEBERA SER CONCORDANTE CON LA INFORMACION
CONTENIDA EN EL RUP.

DEBE TENERSE EN CUENTA QUE LA EXPERIENCIA DESCRITA EN ESTE PUNTO ES UN REQUISITO
HABILITANTE, MAS NO PONDERABLE.

4.5.1.1 CRITERIO HABILITADOR DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS

Con el propdsito de dar cumplimiento con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.15., del
Decreto 1860 de 2021, los proponentes que sean emprendimientos o empresas de mujeres,
o integrados por éstos, podrdn acreditar la experiencia exigida en el presente pliego de
condiciones, con HASTA CUATRO (4) CONTRATOS.

4.5.1.2 CRITERIO HABILITADOR DIFERENCIAL PARA MIPYMES

Con el propdsito de dar cumplimiento con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18., del
Decreto 1860 de 2021, los proponentes que sean MIPYMES, podrdn acreditar la experiencia
exigida en el presente pliego de condiciones, con HASTA CUATRO (4) CONTRATOS.

4.5.2 PERSONAL MiNIMO REQUERIDO (FORMULARIO No. 10)
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El personal minimo que debe tener el proponente para la ejecucion de los trabajos
es el siguiente:

. UN INGENIERO DIRECTOR: Ingeniero Mecdnico o Electricista con tarjeta
profesional vigente, con Especializacién en Gerencia de Mantenimiento, con una
experiencia general no menor a seis (06) anos a partir de la fecha de expediciéon
del titulo de especialista. Disponibilidad: 20%

. COORDINADOR y/o RESIDENTE DE PROYECTO: Ingeniero electromecdanico,
con tarjeta profesional vigente, con una experiencia general no MENOR a cuatro
(04) anos a partir de la fecha de expedicion de la Matricula Profesional.
Disponibilidad 100%.

Este coordinador y/o residente realizard rondas diarias peridédicas y deberd recoger
diariamente las planillas de control, debidamente diligenciadas correspondientes
al trabajo diario realizado y entregarlas al supervisor del contrato diariamente para
sU revision.

. UN (01) COORDINADOR HSE: Ingeniero Industrial o Administrador de
Empresas con matricula vigente y certificacion en HSE, Especializacion en Salud
Ocupacional y Certificacion en coordinacién de trabajo en alturas y experiencia
en supervision de tfrabajos en altura. Disponibilidad 100%.

. DOS (02) TECNICOS EN REFRIGERACION: los cuales deberdn acreditar dicho
perfil mediante certificacion o diploma del Sena o de una entidad educativa
avalada por el Ministerio de Educacion, con experiencia minima de tres (3) anos
en prestacidén de servicios en refrigeracibn o mantenimiento de aires
acondicionados, aportar dicha certificacion (Nombre o razdn social del
contfratante, Nombre o razén social del contratista, Objeto y/u obligaciones y/o
actividades y/o funciones del contrato identificado, Fecha de inicio y finalizacion,
Nombre, identificacion, cargo, firma y teléfono de contacto de quien expide la
certificacién). Disponibilidad 100%.

El personal propuesto no puede tener antecedentes penales, ni disciplinarios,
acreditados mediante certificados vigentes expedidos por la Policia Nacional y por
la Procuraduria General de la Nacidn, respectivamente, para lo cual el proponente
presentard dichos certificados.

Se aclara gue pese gque se solicita el diligenciamiento del Formulario, se debe
anexar hoja de vida y carta de compromiso en donde el recurso_ humano
presentado se compromete a prestar sus servicios en caso de llegarle a ser
adjudicado el contfrato al Proponente, donde se incluya la disponibilidad
solicitada.
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NOTA:

Para acreditar la experiencia del recurso humano solicitado, el Proponente debe
anexar en su propuesta certificaciones que reunan los siguientes requisitos:

. Ser expedidas por la empresa o entidad contratante
. Senalar el objeto del contrato
. Indicar fecha de inicio y terminacion del contrato (dia, mes y ano). En caso

que la certificaciéon no indique el dia de inicio, se tomard el Ultimo dia calendario
del mes o en el evento, que la certificacion no exprese el dia de terminacion, se
tomard el primer dia calendario del mes.

. Indicar nombre, direccion y teléfono del contratante.

En el evento en que las certificaciones no contengan toda la informacion
solicitada, el Proponente debe anexar copia del contrato o el acta de liquidacién
del mismo, de tal forma que la informacién no contenida en la certificacion, se
complemente con el contenido de dichos documentos.

Si el Proponente es el mismo que certifica al personal ofrecido, ademds de la
certificacién aqui descrita, debe presentar copia del contrato suscrito entre el
Proponente y su contratista.

4.6 PROPUESTA ECONOMICA (FORMULARIO No. 8)

El valor de la propuesta deberd presentarse en pesos colombianos y deberd cubrir todos
los impuestos, tasas y Gastos y costos directos o indirectos derivados del confrato a suscribir,
no sujeto a modificaciones excepto cuando se afecte el equilibrio contractual de acuerdo
alas normas  vigentes.

A estos contratos se les aplica descuentos y retenciones por impuestos y gravdmenes tales
como:

CONCEPTOS TARIFAS

Estampillas Pro Universidad de 1,0%
Cartagena

Estampillas Anos Dorados 2,0%
Estampillas Pro Hospital Universitario del 1,0%
Caribe

Retencidon Impuesto de Industria vy 0,8%
Comercio
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Tasa Deportiva y Recreacion 2,5%

En caso de existir discrepancia en la oferta frente lo dispuesto en letras y nUmeros,
prevalecerd el valor manifestado en letras, el cual no estard sujeto a cambios o ajustes.

Las enmendaduras de precios que aparezcan en la oferta deberdn confirmarse con nota
al margen vy firma del ofertante. La validez de la oferta presentada deberd ser minimo de
noventa (90) dias calendario, contados a partir de la fecha limite para la presentacion de
la propuesta.

La oferta econdmica debe estar contenida en folio separado, el cual debe corresponder
con lo establecido en el formulario No. 3 a la presente invitacion.

i CAPITULO V i
EVALUACION DE LAS PROPUESTAS Y CRITERIOS PARA LA ADJUDICACION

5.1. FACTORES Y CRITERIOS DE EVALUACION

Unicamente serdn tenidas en cuenta para efectuar la calificacién de las propuestas las
habilitadas juridica, técnica y financieramente. Las propuestas serdn evaluadas teniendo
en cuenta los siguientes factores de evaluacion:

5.2. REQUISITOS HABILITANTES

Todos los documentos exigidos deben ser presentados en copia legible y completa.

5.2.1. CAPACIDAD LEGAL

Podrdn presentar ofertas las personas naturales o juridicas, asi como aquellas que
conforman consorcios o uniones temporales, que no se encuentren denfro de las
inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Ley 80 de 1993 y demds normas que la
modifiquen o adicionen, que no se encuentren reportadas en el Boletin de Responsables
Fiscales de la Contraloria General de la Republica.

Las personas juridicas deberdn acreditar una permanencia igual al plazo del contrato y un
ano mds, acorde con el articulo é de la Ley 80 de 1993.

Los documentos para ocr,edi’ror la capacidad legal deberdn anexarse al FORMULARIO No.
3 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA, los cuales se encuentran relacionados vy
descritos en el numeral 4.2 del presente documento.

5.2.2. REQUISITO HABILITADOR DE LA CAPACIDAD FINANCIERA (FORMULARIO No. 7)

Descritos en el numeral 4.3 del presente documento.

5.2.3. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
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Descritos en el numeral 4.4 del presente documento.

5.2.4. CAPACIDAD TECNICA

Descritos en el numeral 4.5 del presente documento.

5.2.4.1 EXPERIENCIA (Formulario No. é)

Descritos en el numeral 4.5.1 del presente documento.
LA EXPERIENCIA ES UN REQUISITO HABILITANTE, MAS NO PONDERABLE.

5.2.4.2 PERSONAL MiNIMO

Descritos en el numeral 4.5.1 del presente documento.
5.3. FACTORES DE ESCOGENCIA O EVALUACION DE LAS PROPUESTAS:

El procedimiento de seleccidon del contratista estd sometido a los principios de
fransparencia, seleccion El procedimiento de seleccién del contratista estd sometido a los
principios de transparencia, seleccién objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de
los que se deriva la obligacién de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones
definidas en la ley y en el pliego de condiciones.

El numeral 2° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 88 de la Ley
1474 de 2011 estipula que: “La oferta mds favorable serd aquella que, teniendo en cuenta
los factores técnicos y econdmicos de escogencia y la ponderacién precisa y detallada de
los mismos, contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la mds
ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los
contenidos en dichos documentos. ...".

El articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, que reglamenta el ofrecimiento mds
favorable a que se refiere el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, consagra que: “En la
licitacion y la selecciéon abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal debe determinar la
oferta mds favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderacion de los elementos de calidad
y precio soportados en puntajes o férmulas; o (b) la ponderacién de los elementos de
calidad y precio que representen la mejor relacion de costo-beneficio ...".

La ponderacion se efectuard entonces, sobre los elementos de calidad y precio sefalados
en el pliego de condiciones, de acuerdo con los criterios establecidos para cada uno de
ellos.

La ponderacion se hard Unicamente a las propuestas HABILITADAS en los aspectos de
capacidad juridica y financiera, experiencia y organizacién.

Para la presentacién de la propuesta, el oferente debe cefirse a las condiciones

establecidas a continuacién. La presentacién de la propuesta serd evidencia de que el
intferesado ha examinado cuidadosamente los documentos, que enfiende sus alcances y
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significado, que no tiene reserva sobre ellos, que los acepta integralmente y que han sido
considerados para preparar la propuesta.

Las propuestas serdn ponderadas, teniendo en cuenta los siguientes factores sobre una
asignacion mdxima total de 100 puntos, asi:

FACTOR CRITERIO PUNTAJE MAXIMO
Ponderacion econdmica Media Aritmética 50.00
Ponderacion de calidad Recurso humano 39.75
Apoyo a la industria nacional 10.00
Puntaje para Emprendimiento y/o Empresas de Mujeres 0.25
PUNTAJE TOTAL 100 puntos

Los criterios y sub-criterios, y el sistema de puntos que se asignardn a la evaluacioén son:
5.3.1. FACTOR ECONOMICO: (Mdximo 50 puntos)

Para efectos de la evaluacidén econdmica, se tendrd en cuenta el valor total ofertado,
antes de IVA, contemplando minimo, los salarios con los cuales se prepard el presupuesto,
la totalidad de cargas laborales y prestacionales minimas exigidas por la ley laboral
colombiana, e incluido todos los costos requeridos para la prestacién de los servicios a
contratar, asi como los costos de administracién, impuestos y de legalizacién del contrato.

Para evaluar la oferta econdmica se utilizard el método de la media aritmética,

asi: MA =vpl+vp2...+vpn
n
Donde:

MA= media aritmética
Vpn= valor de las propuestas habilitadas
n= nUmero de propuestas habilitadas

Se asignard 50 puntos a la propuesta que esté mds préximo por debajo de la media
aritmética. Las demds propuestas recibirdn 5 punto menos que la anterior en la medida en
que su valor se aleje de la media aritmética en forma consecutiva hasta agotar las
propuestas habilitadas. Para las propuestas con valores superiores a la media aritmética se
le asignardn 5 puntos menos que el menor puntaje obtenido por la propuesta que tienen
valor por debajo de la media aritmética y 5 puntos menos que la anterior en la medida que
se aleje por encima de la media aritmética.

5.3.2. FACTOR DE CALIDAD: (M&ximo 39.75 puntos)

Para la asignacion del puntaje, el proponente deberd ofrecer lo siguiente:
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. EXPERIENCIA ESPECIFICA PARA EL INGENIERO DIRECTOR (10 PUNTOS): Se otorgardn 10
puntos al proponente que acredite, mediante experiencia certificada, que el INGENIERO
DIRECTOR propuesto, ademds de cumplir con los requisitos minimos habilitantes, cuenta con
una experiencia especifica en por lo menos un (1) contrato, cuyo objeto sea o incluya el
Mantenimiento Preventivo y/o Correctivo de Aire Acondicionado.

. EXPERIENCIA ESPECIFICA PARA EL COORDINADOR HSE (9.75 Puntos): Se otorgardn
9.75 puntos al proponente que acredite, mediante experiencia certificada, que el
COORDINADOR HSE propuesto, ademds de cumplir con los requisitos minimos habilitantes,
cuenta con una experiencia especifica en por lo menos (01) contrato cuyo objeto sea o
incluya el Mantenimiento Preventivo y/o correctivo de Aire Acondicionado.

. EXPERIENCIA ESPECIFICA PARA EL COORDINADOR y/o RESIDENTE DE PROYECTO (20
Puntos): Se otorgardn 20 puntos al proponente que acredite, mediante experiencia
certificada, que el COORDINADOR y/o RESIDENTE DE PROYECTO propuesto, ademds de
cumplir con los requisitos minimos habilitantes, cuenta con una experiencia especifica en
por lo menos (01) contrato cuyo objeto sea o incluya el Mantenimiento Preventivo y/o
correctivo de Aire Acondicionado.

5.3.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL: (M&ximo 10 puntos)

Para este componente, TRANSCARIBE S.A. tendrd en cuenta si los servicios son de origen
nacional o extranjero. En aplicacion del principio de reciprocidad y de apoyo a la industria
nacional de que trata la Ley 816 de 2003 y en concordancia con los articulos 2.2.1.2.4.1.3.,
2.2.1.2.4.2.1., 2.2.1.2.4.2.2., del Decreto 1082 de 2015 articulo se otorgard tratamiento de
servicios nacionales a aquellos servicios originarios de empresas o sociedades de los paises
con los que Colombia ha negociado frato nacional en materia de compras estatales. En
este caso deberd sefalarse el fratado, convenio o acuerdo y/o la ley de ratificacion.

Ademds, de conformidad con el pardgrafo del Art. 1 de la ley 816 de 2003, modificado por
el articulo 51 del Decreto 19 de 2012, se otorgard de bienes nacionales a aquellos originarios
de los paises con los que Colombia ha negociado trato en materia de compras estatales y
de aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes colombianos se les conceda el
mismo tratamiento otorgado a sus bienes nacionales.

Iguales tratamientos recibirdn aquellos proponentes originarios de paises en los cuales a las
ofertas de servicios de origen colombiano se les conceda el mismo fratamiento oforgado a
sus servicios en cuanto a las condiciones, requisitos, procedimientos y criterios para la
adjudicacion de los contratos celebrados con el sector publico. Esto se demostrard con un
informe o certificado de la respectiva Mision Diplomdatica Colombiana que debe indicar
por los menos los siguientes aspectos:

- Pais de origen.

- Funcionario competente (nombre, cargo vy firma) Citacién de la disposiciéon legal que lo
autoriza para expedir la certificacion.

- Indicacién de la ley interna del pais extranjero o del documento referente al trato
igualitario a los proponentes colombianos en materia de acceso a contrataciones
estatales.
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Para la asignacién del puntaje de que trata este numeral el proponente debe presentar
junto con su propuesta, manifestaciéon en la cual indique bajo la gravedad del juramento si
el personal que labora para el proponente es cien por ciento (100%) nacional o aplica
principio de reciprocidad; si parte del personal que labora para el proponente es extranjero
sin que acredite principio de reciprocidad o si la totalidad del personal que labora para el
proponente es de nacionalidad extranjera sin que acredite principio de reciprocidad.

Se reitera que dicha manifestaciéon debe presentarse con la oferta, so pena de no otorgarse
el respectivo puntaje por este aspecto.

En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 816 de 2003, este criterio se calificard asi:

ASPECTO PUNTAJE

Si todo el personal que labora para el proponente es de 10 PUNTOS
nacionalidad colombiana, o aplica principio de reciprocidad,
de acuerdo a manifestacién del proponente.

Si denfro del personal que labora para el proponente, hay 5 PUNTOS
algunos de nacionalidad extranjera con acreditacién de
principio de reciprocidad, de acuerdo a manifestacion del
proponente.

Si todo el personal que labora para el proponente es de 0 PUNTOS
nacionalidad extranjera, y no acredita principio de
reciprocidad.

5.3.4. PUNTAJE PARA PROPONENTES QUE CONSTITUYAN EMPRENDIMIENTOS O EMPRESAS DE
MUJERES (10 PUNTOS)

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.15., del Decreto 1860 de 2021,
TRANSCARIBE S.A., otorgard un puntaje de 0.25 puntos, al proponente que acrediten alguno
de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021.

TRANSCARIBE S.A., conforme a lo establecido por el ya mencionado Decreto, otorgard un
puntaje adicional de hasta 10 puntos, a los proponentes que acrediten alguno de los
supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 201, asi:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14 Definicién de emprendimientos y empresas de mujeres. Con el
propdsito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las mujeres
en el sistema de compras publicas, se entenderdn como emprendimientos y empresas de
mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mds del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas

de participacién de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad
hayan pertenecido a estas durante al menos el Ultimo ano anterior a la fecha de cierre del
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Proceso de Seleccidn. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida
por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucién de los derechos en la
sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de
la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente ala empresa durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccidn en el mismo cargo u otfro del mismo nivel.

Se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estdn
relacionadas con la direccién de dreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a
nivel estratégico. En este sentido, serdn cargos de nivel directivo los que dentfro de la
organizacioén de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por
su jerarquia desempenan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde se senale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de
nivel directivo del proponente, el nuUmero de mujeres y el tiempo de vinculacidn.

La certificacion deberd relacionar el nombre completo y el numero de documento de
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexard copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo ano en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a
fravés de un establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afAo anterior a la
fecha de cierre del proceso de seleccidon. Esta circunstancia se acreditard mediante la
copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia
del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mds del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el
dltimo afno anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccidn. Esta circunstancia se
acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas
de mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la
gravedad de juramento con una fecha de mdaximo treinta (30) dias calendario anteriores a
la prevista para el cierre del procedimiento de seleccién.”

(Subrayado extra texto)

5.4. OFERTA UNICA

En caso de que sdlo se presente una propuesta y ésta se encuentre ajustada a los requisitos
minimos; y su valor total luego de la verificacidén se encuentre ajustado al presupuesto
oficial, este proponente serd el seleccionado con la adjudicacién, de acuerdo a lo

preceptuado en el articulo 2.2.1.1.2.2.6. del Decreto 1082 de 2015.

5.5. CRITERIOS DE DESEMPATE
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De conformidad con las reglas establecidas articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, y articulo
2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1860 de 2021, el cual consagra, en caso de empate entre dos
o mds proponentes, se adjudicard asi:

En caso de empate en el puntaje total de dos o mds ofertas en los Procesos de Contratacion
realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contrataciéon realizados por las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacién, asi como los celebrados
por los Procesos de Contrataciéon de los patrimonios autébnomos constituidos por Entidades
Estatales, el contratante deberd utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente
para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones
contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato
nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nhacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrdn en cuenta las definiciones
de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién
Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos
de Contratacién de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicard el inciso tercero de la
definicién de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos
en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se
acreditard con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
deberd definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las
condiciones y los documentos con los que se acreditard el origen nacional del bien o
servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberdn cumplir con los
elementos de la nocidén de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que
el efecto de acreditar dichas circunstancias consistird en beneficiarse de este criterio de
desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizard en los
términos del pardgrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condicion de mujer cabeza de familia y la cesacidon de esta se otorgard desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberd verificarse que la
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditard dicha condiciéon de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccidn expedida por la autoridad competente.
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En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccidon la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, presentard un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mds del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona
juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intfrafamiliar. Ademds, deberd acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres
que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de
acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones senaladas en los incisos anteriores de
este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el fitular de la informacién de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberd
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina estd en
condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona,
que hayan sido confratados con por lo menos un (1) ano de anterioridad a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucidn de la persona
juridica cuando esta es inferior a un (1) afo y que manifieste adicionalmente que
mantendrd dicho personal por un lapso igual al término de ejecucidn del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el infegrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su ndmina estd en condicidén de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditard con
el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afno o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacion es inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacidon en mayor
proporcidén de personas mayores gue no sean beneficiarias de la pensidon de vejez, familiar
o de sobrevivencia y gue hayan cumplido el requisito de edad de pensidn establecido en
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la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, entregard un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad
de juramento, las personas vinculadas en su ndmina y el nUmero de frabajadores que no
son beneficiarios de la pensidon de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pensiéon. Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aquellas personas
gue se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) ano contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) ano, se tendrd en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditard
con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afo o del tiempo de constitucion
de la persona juridica, cuando su conformaciéon es inferior a un (1) ano, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditard el nUmero de
frabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensidn establecido
en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podrdn estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
allegard un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no
es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién;
ademds, se deberd allegar el documento de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definird en relacién con el niUmero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria
de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus intfegrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por Io menos el diez
por ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palangquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o
el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefalard las personas
vinculadas a su ndming, y el nimero de identificacién y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Solo se tendrd en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) ano contado a partir de la fecha
del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) ano, se tendrd en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditard
con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afo o del tiempo de su
constitucién cuando su conformacién es inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.
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Ademds, deberd aportar la copia de la certificacidon expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el frabajador pertenece a la poblaciéon indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentard un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina de
sus integrantes pertenece a poblacidon indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanguera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la
némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podrdn estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el oforgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palengquera, Rrom o
gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informaciéon, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion, para lo cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i)
la certificacidon en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado
que emita la Agencia para la Reincorporaciéon y la Normalizacion que acredite que la
persona se encuentra en proceso de reincorporacién o reintegracién o iv) cualquier otro
certificado que para el efecto determine la Ley. Ademds, se entregard copia del
documento de identificacién de la persona en proceso de reintegraciéon o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estdn
obligados a tenerlo, entregard un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad
de juramento que mds del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas partes de la persona juridica estd constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacién. Ademds, deberd aportar alguno de los certificados del
inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas
que estd en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporaciéon, para lo cual se entregard alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mds del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicidén accionaria o cuotas parte esté constituida
por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor
fiscal, si estd obligado a tenerlo, acreditard tal situacién aportando los documentos de
identificacién de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.
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Debido a que para el oforgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracién, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el
manejo de esta informaciéon, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegraciéon, para lo cual se acreditardn estas condiciones
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del
presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estdn obligados a
tenerlo, presentardn un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mds del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidén accionaria o cuota
parte de la persona juridica estd constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracién. Ademds, deberd acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegraciéon, aportando
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3.Enrelacién con elintegrante del numeral 7.1. nila madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacion o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales podrdn ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo
manifestard en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

Debido a que para el oforgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracién autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el pardgrafo del
arficulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
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Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales,
para lo cual se aportard el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Cdamara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el famano empresarial
de grandes empresas junto con micro, pequenas o medianas, se preferird la oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
infegrantes acredite alguna de las condiciones senaladas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
fengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los infegrantes tengan
la calidad de micro, pequenas o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

9. Preferir la oferta presentadda por el proponente plural constituido en su totalidad por micro
y/0 pequendas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequena empresa se verificard en los términos del articulo
2.2.1.2.42.4 del presente Decreto, en concordancia con el pardgrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacién mutual se acreditard con el certificado de
existencia y representaciéon legal expedido por la Cdmara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los intfegrantes tengan
la calidad de micro, pequenas o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del ano anterior, que por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el ano anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador
publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico,
segun corresponda, entregard un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en
el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este
siempre que:
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10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural, para lo cual se presentard el documento de conformacion del proponente plural y,
ademds, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion
mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los ofros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestard mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tfengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequenas o medianas, se
preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
intfegrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas
o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas v establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentard el certificado
de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del
articulo 2de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditard la condicidén de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones senaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un _método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberd estar
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga
sus veces. El método aleatorio establecido por TRANSCARIBE S.A., serd el sorteo mediante
balotas.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberdn aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el
empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicardn los
factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
nacional por reciprocidad o con ocasidn de la normativa comunitaria, se dard aplicacién
a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.
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PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la
Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizard el derecho a la reserva legal de toda
aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracioén vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard para conocimiento
de terceros la informacién relacionada con los factores de desempate de personas en
procesos de reincorporacion o reintegracién o mujeres victimas de violencia intfrafamiliar o
la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto
gue su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de
sus frabajadores o socios o accionistas.

5.6. CAUSALES DE RECHAZO

Los proponentes deben tener en cuenta que para determinar las causales de rechazo es
preciso observar el pardgrafo 1° del numeral 3° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015; asi como las circunstancias que se describen a continuacién:

1. Cuando se presente la propuesta en forma condicionada.

2. Cuando se compruebe que se ha allegado informacién o documentos con la propuesta
que contengan datos no veraces, tergiversados, alterados o tendientes a inducir a error a
TRANSCARIBE S.A.

3. Cuando en la propuesta haya informacién contradictoria que impida realizar una
comparacion objetiva de la propuesta.

4. Cuando el proponente o alguno de los integrantes del proponente se encuentre en
algunas de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la ley.

5. Cuando no se entregue la garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta. (Ley
1882 de 2018).

6. Cuando el proponente presente mds de una propuesta ya sea por si sélo o como
miembro de un proponente plural o socio o cooperado de un proponente singular. Esta
causal no aplica cuando el mismo proponente presente propuestas de manera principal
para dos concesiones, bajo una misma esfructura de proponente plural o singular.

7. Cuando el proponente no firme la carta de presentacién de la oferta.

8. Cuando el proponente o el miembro del proponente no tenga capacidad legal para
presentar propuesta o suscribir el contrato.

9. Cuando el objeto social o actividad mercantil del proponente no corresponde a lo
requerido en el pliego de condiciones. Esta exigencia aplica a cada uno de los integrantes
del proponente, con excepcidon de lo previsto para la sociedad de objeto indeterminado.
10. Cuando el proponente no cumpla con alguno de los requisitos habilitantes previstos en
el presente pliego de condiciones, sus anexos y demds documentos que se generen con
ocasién del proceso de seleccidn.

11.Que el Proponente se encuentre inmerso en conflicto de interés insuperable.

12. Que la inscripcién, renovacién o actualizacién del Registro Unico de Proponentes
(RUP) no esté en firma a mds tardar durante el término de traslado de la evaluacién.

13. Que la persona juridica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté
incursa en la situacidn descrita en el articulo 38 de la ley 1116 de 2006.
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14. Toda ofra causal de rechazo contemplada en la Ley y en este pliego de condiciones.
Para efectos de evaluacion, la Entidad aplicara las reglas de subsanabilidad que admite el
ordenamiento juridico vigente, aclarando que de no resultar habilitado ningin proponente,
o de advertirse la existencia de causales que impidan la seleccion objetiva, TRANSCARIBE
S.A. procederd a emitir la declaratoria de desierto del proceso.

5.7 SUBSANABILIDAD DE LAS OFERTAS

En el proceso de seleccidn primard lo sustancial sobre lo formal. En este sentido, la entidad
no puede rechazar a un proponente por la ausencia de documentos o requerimientos
necesarios para verificar el cumplimiento de requisitos habilitantes.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, la ausencia de requisitos
o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios
para la comparaciéon de las propuestas no servirdn de titulo suficiente para el rechazo de
los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que
no afecten la asignacién de puntaje, serdn solicitados por el comité evaluador, y deberdn
ser enfregados por los proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluacion.
Serdn rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacion y
la documentacion solicitada hasta el plazo anteriormente sefalado.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podrdn acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

Cuando se trate de documentos que sirvan para acreditar el cumplimiento de requisitos
habilitantes que al mismo tiempo sirven para otorgar puntaje, TRANSCARIBE S.A. permitird a
los proponentes subsanar el error contenido para acreditar el requisito, Unicamente para
efectos de habilitar la propuesta. Sin embargo, esa subsanacién no servird al proponente
para efectos de otorgarle puntaje.

5.8. RESERVA DURANTE EL PROCESO DE VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES Y
PONDERACION DE LAS PROPUESTAS.

La informacion relativa al andlisis, evaluacién, comparacién de las propuestas y a las
recomendaciones para la adjudicacién del contrato, serd reservada para los proponentes
y terceros durante el proceso de evaluacion de as propuestas.

Esta reserva aplica igualmente para el periodo de respuesta a las observaciones
efectuadas por los oferentes a la evaluacién correspondiente.

Todo intento de un proponente para influir en el proceso de seleccion dard lugar al rechazo
de su ofertaq, sin perjuicio de las acciones legales que pueda interponer la enfidad.

5.9. MENCION DE LOS DOCUMENTOS CONFIDENCIALES

Si se presenta alguna informacién o documento que el proponente considere que es
confidencial, es necesario que en la carta de presentacién de la propuesta del oferente se
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indigue el cardcter de confidencialidad de la misma, se cite la norma en que se apoya
dicha confidencialidad y se entregue en sobre separado tal informacién confidencial.

CAPITULO VI
CONDICIONES DEL CONTRATO

6.1. FIRMA DEL CONTRATO

En el momento de la firma del contrato, el contratista deberd allegar la comunicacion
indicando el nimero de la cuenta corriente o de ahorros y la entidad bancaria en donde
pueda consignarse el valor del confrato, cuenta que debe figurar a nombre del contratista
y en caso de consorcios o uniones temporales, a nombre de quien (es) va (n) a facturar.

6.2. DE LA EFECTIVIDAD DE LA GARANTIA DE SERIEDAD

Si el adjudicatario no suscribe el contrato correspondiente dentro de los términos sefalados,
en calidad de sancién se le hard efectiva la pdliza que garantiza la seriedad de su oferta,
sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios
causados y no cubiertos con el valor de la citada garantia (Ley 80 de 1993, Articulo 30,
Numeral 12, Inciso 10).

6.3. ADJUDICACION PARCIAL

TRANSCARIBE S.A., no hard adjudicaciones parciales para ejecutar el contrato a que se
refiere la presente seleccidon abreviada de menor cuantia.

6.4. ADJUDICACION AL PROPONENTE UBICADO EN SEGUNDO LUGAR

Si dentro del término que se ha sefalado, la persona seleccionada en primer lugar no
suscribe el respectivo contrato, TRANSCARIBE S.A., mediante acto administrativo motivado,
dentro de los quince (15) dias siguientes al vencimiento de dicho término, podrd adjudicar
el contrato al proponente calificado en segundo lugar, atendiendo los pardmetros de la
Ley 80 de 1993, articulo 30, numeral 12, inciso 20.

6.5. CESIONES Y SUBCONTRATOS

El contrato no se podrd ceder ni subcontratar con persona alguna natural o juridica, sin
previo consentimiento escrito por parte de TRANSCARIBE S.A.

6.6. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO

Segun lo dispuesto por el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, el presente contrato requiere para su perfeccionamiento la suscripcién del mismo por
las partes contratantes, en sefal de acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion.

Para la ejecucién del presente contrato, ademds de lo exigido para su perfeccionamiento

se requiere la expedicién del registro presupuestal y la firma del acta de inicio por el
contratista y el supervisor. El proponente y el contratista deberdn acreditar que se
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encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar,
cuando corresponda.

6.7. GASTOS DEL CONTRATISTA

El contratista incurrird en todos los gastos, derechos e impuestos que se causen con ocasion
de la legalizacion del contrato y que se requieran cancelar para dar cumplimiento a las
disposiciones legales vigentes sobre el particular e igualmente asumird el costo de todos los
impuestos, tasas y similares, que se deriven de la ejecucién del contrato, de conformidad
con las normas vigentes sobre la materia.

6.8. PLAZO DEL CONTRATO

El plazo del contrato es de treinta (30) dias calendario a partir de la suscripcion y firma del
acta de inicio.

6.9. LUGAR EN QUE SE EJECUTARA EL CONTRATO

El contrato se ejecutard en la ciudad de Cartagena — Bolivar Edificio Administrativo de
TRANSCARIBE S.A...

6.10. VALOR Y FORMA DE PAGO

EL valor del contrato lo constituird el VALOR OFERTADO POR EL CONTRATISTA que resulte
beneficiado con la adjudicaciéon del proceso de seleccién abreviada. PARAGRAFO
PRIMERO. Las cantidades de las actividades senaladas las cuales se incluyen dentro del
cuadro de oferta econdmica, son enunciativas y estimadas, no taxativas, las cuales pueden
variar a solicitud del contratista y aprobacién del supervisor del contrato. PARAGRAFO
SEGUNDO: El valor final del contrato lo constituird el valor efectivamente ejecutado de
acuerdo a los precios ofertados por las cantidades realmente ejecutadas, y en todo caso
no superard el VALOR OFERTADO POR EL CONTRATISTA.

TRANSCARIBE S.A., readlizard el pago dentro de los Treinta (30) dias siguientes a la
presentacién de las facturas en las oficinas de Transcaribe S.A., previa certificacién del
supervisor del contrato.

Para el presente proceso se cuenta con un presupuesto equivalente a SETENTA Y OCHO
MILLONES CIENTO SEIS MIL QUINIENTOS VEINTISIETE PESOS M/CTE ($78,106.527.00), el cual
cuenta con Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 202301-146 del 23 de enero de
2023.

En la preparacién de la oferta el proponente deberd tener en cuenta las condiciones de
pago gque aqui se establecen. Con la firma de la propuesta se entiende que acepta éstas
condiciones de pago.

Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompana de los
documentos requeridos para el pago, el término para éste sélo empezard a contarse desde
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la fecha en que se presenten en debida forma o se haya aportado el Ultimo de los
documentos. La factura deberd ir acompanada de:

El recibo a satisfaccion expedido por el funcionario encargado de la supervision.
Cerfificado de pago de los aportes parafiscales (ICBF, SENA, Caja de
Compensacién Familiar) y de Aportes Patronales (Pago de aportes de Pensién,
Salud al Sistema de Seguridad Social y Riesgos Laborales), expedida por el Revisor
Fiscal de la Empresa o el Representante Legal de la misma, en cumplimiento del
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y 88 de 2003, y al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007
del mes correspondiente.

Del pago gue redliza la entidad se efectuardn los descuentos inherentes relacionados con
la actividad econdmica del proponente, de conformidad con lo establecido en el estatuto
Tributario y demds normas.

La factura, deberd dirigirse a Transcaribe SA NIT. 806014488-5 Su presentacién deberd
hacerse siempre en el domicilio de la misma.

6.11. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

6.11.1. Obligaciones Generales

a)
b)

c)

d)

h)

1)
)

)

Ejecutar idénea y oportunamente el objeto del contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas confractuales y evitando Ias
dilaciones y en frabamientos que pudieren presentarse.

Llevar registros, archivos y controles que se requieran para brindar informacion
oportuna y confiable respecto al servicio prestado.

Atender los requerimientos hechos por el Supervisor y en caso de no ser posible,
emitir, por escrito, una explicacién que fundamente este hecho.

Mantener informada a TRANSCARIBE S.A. de cualquier circunstancia que afecte la
debida ejecucién del contrato.

Las demds que sean inherentes al objeto contractual.

Responder ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio
a la administracion o a terceros.

Cumplir con todas y cada una de las especificaciones técnicas y econdmicas
presentadas en la propuesta.

Garantizar la calidad del servicio y productos, segun la propuesta del contratista.
Cumplir con el plazo para la prestacién del servicio.

Cumplir con el objeto del presente contrato con plena autonomia técnica y
administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe, ni existird
ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno del contratista con
Transcaribe S.A., ni del personal que el confratista emplee en el cumplimiento del
contrato.

Presentar la factura y/o respectiva cuenta de cobro.

m) Asumir y mitigar los riesgos

6.11.2. Obligaciones especificas del contratista:
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En el desarrollo del objeto contractual deberd cumplir la totalidad de las siguientes

obligaciones:

Para efectos del cumplimiento de la prestacidon del servicio objeto del presente proceso de
Menor Cuantia, se debe tener en cuenta que el proponente favorecido se compromete,
ademds de las obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato vy las derivadas de las
disposiciones legales vigentes que regulan su actividad deberd realizar:

= ElMantenimiento preventivo y correctivo de los equipos del Edificio de TRANSCARIBE
se redlizara de acuerdo con las actividades relacionadas en el cuadro de

canfidades

Para el mantenimiento correctivo se deberdn suministrar todos los
elementos enunciados en la tabla de canfidades y para el
mantenimiento preventivo las actividades descritas en el mismo
cuadro.

Efectuar un registro fotogrdfico y/o video del estado de todo el
sistema de aire acondicionado al momento del inicio del Contrato y
después del mantenimiento preventivo y correctivo, el cual debe ser
entregado a la supervision.

Presentar un informe o entregables en los que, de cuenta de las
actuaciones realizadas y la gestion desarrollada en la ejecucion del
mantenimiento correctivo.

Realizar el objeto contractual con personal idéneo en la materia.
Adelantar las actividades contratadas con sus propias herramientas.
Realizar las pruebas eléctricas y mecdnicas necesarias al finalizar el
mantenimiento correctivo para demostrar que el sistema del aire
acondicionado funciona de manera éptima en todas las aéreas
cubiertas por el sistema de refrigeracién, adicionalmente se requiere
revisar los ductos de aire, asi como las rejillas y poder detectar
posibles fugas que deberdn ser corregidas, con el propdsito de que
la temperatura general este regulada.

Entregar funcionando todo el Sistema de Aire Acondicionado del
Edificio administrativo de Transcaribe, incluyendo el funcionamiento
automdtico de los termostatos.

Expedir la(s) respectiva(s) pdlizas de seguro con sus correspondientes
anexos Yy modificaciones que llegaren a tener en un plazo mdximo
de cinco (5) dias siguientes a la fecha de la suscripcidén del contrato.
De acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente, el
contratista deberd dar cumplimiento a sus obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, SENA, e ICBF).

6.12. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

TRANSCARIBE S.A. tendrd las siguientes obligaciones generales:
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1. Suministrar la informacién que se encuentre disponible en la entidad y que fuere
aplicable al objeto de la presente contratacion.

2. Cumplirlo estipulado en la forma de pago, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la
Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015 y demds normatividad vigente en
materia contractual.

3. Ejercer la Supervisidon, dando cumplimiento a la Resolucion No. 214 del 28 de
diciembre de 2016y alaley 1474 de2011.

4. Verificar el cumplimiento del contrato a través de la supervisién del mismo.

5. Hacer las recomendaciones pertinentes para un efectivo cumplimiento del
contrato.

6. Las demds que se desprendan de la legislaciéon aplicable a esta modalidad
confractual.

6.13. REVISION DE PRECIOS

Durante la vigencia del contrato que se genera de la presente contratacion y sus adiciones
y prérrogas si las hubiese, no habrd lugar a revisidn de precios. Lo anterior sin perjuicio de un
eventual desequilibrio contractual, que se tratard de conformidad con las normas vigentes
sobre la materia.

6.14. SUPERVISION Y VIGILANCIA

La vigilancia y coordinacion de la realizacidon de objeto del contrato deberd hacerse a
fravés de un funcionario designado para tal efecto, quien tendrd a su cargo vigilar el
desarrollo de las actividades estipuladas en el contrato, teniendo en cuenta el objeto del
mismo y las disposiciones que la regulen; de conformidad con las funciones establecidas en
el Manual de Contratacién. La supervision estard a cargo del Director de Planeacién e
Infraestructura. En el evento de cambio de supervisor se realizard mediante comunicacion
suscrita por el Representante legal de la Entidad Estatal.

6.15. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA

El confratista responderd por haber ocultado inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones, o por haber suministrado informacién falsa (Ley 80 de 1993, Articulo 26,
Numeral 70.).

6.16. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN
AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

La distribucion de riesgos estd fundamentada en lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 y la Ley
1150 de 2007, asi como en la politica estatal sobre el manejo de los riesgos previsibles del
contrato estatal contenidos en el documento CONPES 3714 de 2011.

Teniendo en cuenta lo dispuesto en las normas anteriores, a continuacién, se describen las

condiciones de tipificacion, estimacion y asignaciéon de los riesgos previsibles involucrados
en el desarrollo y ejecucién del contrato que se pretende celebrar:
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(i) EL CONTRATISTA, con las condiciones de experiencia y capacidad
acreditadas en su propuesta, debe contar con la capacidad requerida para
manejar y mitigar los riesgos del negocio y por ello, a partir de la fecha de
suscripcion del contrato, el CONTRATISTA asume los efectos derivados de los
riesgos que le sean contractualmente atribuibles.

(ii) EI CONTRATISTA declarard en el contrato conocer los beneficios y riesgos del
mismo y por ello acepta que la contraprestacién que recibird, de acuerdo
con las condiciones establecidas en el pliego de condiciones y en el
contrato, es suficiente para asumir los riesgos a que estd expuesto.

(iii) No procederdn reclamaciones del CONTRATISTA basadas en el
acaecimiento de alguno de los riesgos que fueron asumidos por él v,
consecuentemente, TRANSCARIBE S.A. no hard reconocimiento alguno, ni se
entenderd que ofrece garantia alguna al CONCESIONARIO que permita
eliminar o mitigar los efectos causados por la ocurrencia de alguno de estos
resgoss

Con la presentacion de la propuesta y mediante la consecuente suscripcion del contrato,
el CONTRATISTA y TRANSCARIBE S.A. asumen expresamente los riesgos propios de la
actividad econdmica que se proponen adelantar, los cuales se relacionan en el ANEXO
No. 1 del presente documento.

6.17 ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

La garantia, de acuerdo con el articulo 7 de la ley 1150 de 2007 deberd ser suficiente
para amparar las obligaciones del contratista y cubrir los riesgos a que se ve avocada
la entidad publica que celebra el contrato. A continuacion, se establece los riesgos que
pueden existir para la entidad y a la vez el amparo que se debe tener, asi como las
vigencias y las cuantias que se deben asegurar:

La Garantia Unica de Contratacion deberd ser expedida por una compaiia de seguros
legalmente establecida en Colombia y con sucursal en Cartagena de Indias, la cual
debe cubrir los siguientes riesgos:

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: Es el riesgo que puede consistir en que el
proponente incumple cualquiera de las obligaciones derivadas de la oferta. Por una
cuantia del 10% del valor del Presupuesto Oficial, la cual deberd estar vigente desde la
presentaciéon de la oferta y noventa (90) dias mds.

Para participar en este proceso de seleccion, la propuesta debe, simultdneamente
desde su presentacion, estar acompanada de la garantia de seriedad, de acuerdo con
lo establecido en las normas legales sobre la materia y en este pliego de condiciones.
La no presentaciéon de la garantia de forma simultdnea con la propuesta, serd causal
de rechazo de esta Ultima. Esta garantia debe ser expedida o constituida a favor de
TRANSCARIBE S.A.

CUMPLIMIENTO GENERAL DEL CONTRATO: Por un valor equivalente al Diez por ciento (10%)
del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo del mismo y cuatro (4) meses mds.
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SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: Por un porcentaje
del 5% del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo del mismo y tres (3) anos
mdas.

CALIDAD DEL SERVICIO PRESTADO: Por un valor equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor del contrato, con una vigencia igual al plazo del contrato, y cuatro (4) meses mds.

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL — como amparo autdébnomo, por un monto
equivalente a cien salarios minimos mensuales legales vigentes (100 SMMLV), por una
vigencia igual al plazo del contrato.

- FIN DEL DOCUMENTO -
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