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Turbaco Bolivar, Veintiun (21) de Febrero de 2023

Doctor

WILLY . ESCRUCERIA CASTRO

DIRECTOR FUNCION PUBLICA

E. S. D.

Asunto: Solicitud de inicio de proceso de contratacion de Prestacion de Servicios
Profesionales.

DEPENDENCIA SOLICITANTE: SECRETARIA DE SALUD- Gobernaciéon de
Bolivar.

FUENTE:

PERFIL DEL CONTRATISTA | UN (01) AB
REQUERIDO: LABORAL NO INF

Prestacion de Ser
asesoria legal para a|
las acciones y ac
ejecucion del pr las
acciones de Insp

OBJETO DEL CONTRATO:

SUPERVISOR DEL CONTRATO: | La Su
ON, VIGILANCIA Y

ARIA DE SALUD de la
olivar o a quien se designe, de
con el articulo 83 de la Ley 1474 de
demas normas concordantes, quien
edira las certificaciones de cumplimiento a
satisfaccién del servicio prestado, entre otros.

Atentamente

ALBERTO BERNAL JIMENEZ
SECRETARIO DE DESPACHO - SECRETARIA DE SALUD
SOLICITANTE



Bolivar
pYiv~evo

GOERNAC
4 BOLIVAR

Carretera Cartagena - Turbaco, Km 3, Sector Bajo Miranda - El Cortijo, después del Cementerio Jardines de Paz, Centro
Administrativo Departamental, Edificio 1, Octavo piso



Bolivar
pYiv~ero

GOERNACIN
4 BOLIVAR

Turbaco Bolivar, Veintiun (21) de Febrero de 2023

Doctor

WILLY . ESCRUCERIA CASTRO
DIRECTOR FUNCION PUBLICA
Gobernacion de Bolivar

ASUNTO: SOLICITUD CERTIFICADO DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL

Por medio de la presente solicito a usted, certifi no personal suficiente con
el perfil de UN (01) ABOGADO, CON E FERIOR A DOS
(02) ANOS para desarrollar activid royecto de
Inversién BPIN 2022002130106, URA DE
ACCIONES DE INSPECCION, AL DE
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD EN EL DEPAR
SECRETARIA DE SALUDde la Gobernacion de Bolivar.

Cordialmente,

ALBERTO BERNAL JIMENEZ
SECRETARIO DE DESPACHO - SECRE
SOLICITANTE
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ESTUDIOS PREVIOS
(Decreto 1082 de 2015)

DEPENDENCIA QUE PROYECTA SECRETARIA DE SALUD

FECHA Veintiun (21) de Febrero de 2023

1. FUNDAMENTOS JURIDICOS

De conformidad con los postulados definidos en el numeral 7 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993,
corresponde a la entidad estatal contratante, sefialar la conveniencia o inconveniencia del objeto a contratar
y las autorizaciones y aprobaciones para ello, por lo que se analizaran o impartiran con antelacion al inicio
del proceso de seleccion del contratista o al de la firma del contrato, segin sea el caso.

El mismo articulo en su numeral 12 establece que con antelacion a la apertura del procedimiento de
seleccion o de la firma del contrato, deberan elaborar isefios y proyectos requeridos, y los
pliegos de condiciones que determinan las exige

La elaboracion de unos adecuados estudi
la entidad, el andlisis de las distintas
condiciones y precios del mercado, etc., determinan el éxito de
del contrato.

idad que existe en
ificacion de las
de la ejecucion

La planeacion de la contratacion constituye una de sus mas impo
dificultades e inconvenientes en la actividad contractual se presentan
entidades estatales del importante principio de planeacion.

ran mayoria de
por parte de las

Por ello es recomendable que las entidades publicas establezcan, d
internos de planeacion de la contratacion, en consonancia con las
de ejecutarlos, con el fin de garantizar no sélo el éxito de los
satisfactorio de los contratos. Esto no sélo permite que el Estad
garantiza que lo haga de forma oportuna y sin mayores costos

procedimientos
s responsables
no el resultado
nciales, sino que

Asi mismo, el decreto 1082 de 2015 establece y reglam
(5) modalidades de seleccion, dentro de las cual
“Contratacion Directa” que procede, segun el arti
casos, en los contratos de prestacion de servicio

peciales, titulo 1, cinco
tulo IV la modalidad de
ncionado decreto, entre otros
oyo a la gestion.

El articulo 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1
son aquellos que celebran las entida
administracién o funcionamiento de la

ontratos de prestacion de servicios, los cuales
para desarrollar actividades relacionadas con la

El articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 26 de mayo de 2015 dispone sobre este tipo de contratos que
“...Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.”

El Departamento de Bolivar, en su calidad de entidad estatal contratante sujeta al Estatuto de Contratacion
de la Administracion Publica, realiza a través del presente documento, la respectiva justificacion de la
necesidad para la contratacion bajo la modalidad de Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales y de
apoyo a la Gestion, requerido en la SECRETARIA DE SALUDde la Gobernacién de Bolivar.

El Departamento de Bolivar contratara una persona natural o juridica que preste sus servicios para la
ejecucién del objeto que en este estudio se plantea, haciendo uso de la posibilidad que le otorga la ley, para
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lo cual obtendra una oferta que le permita contratar con la persona idonea y con experiencia requerida en el
tema.

2. NECESIDAD QUE SATISFACE LA CONTRATACION

El Departamento de Bolivar en desarrollo de su mision institucional debe gestionar y promover el desarrollo
integral de todos sus habitantes, mediante la adopcién y ejecucion de planes y programas generales que
propicien el crecimiento econdmico y el desarrollo social sostenible que contribuyan a | mejoramiento de las
condiciones de vida de los bolivarenses.

De esta manera la SECRETARIA DE SALUDde la Gobernacién de Bolivar, de conformidad con el Decreto
54 del 03 de febrero de 2017, "Por el cual se establece la estructura de la administracion del departamento
de bolivar, se dictan reglas sobre su organizacion y funcionamiento, se determina la estructura interna y
funciones de las dependencias del sector central.

En los términos del articulo 43 de la ley 715 de 2.001, corresponde a los departamentos, dirigir, coordinar y
vigilar el sector salud y el Sistema General de Seguridad Social en Salud en el Territorio de su Jurisdiccion,
atendiendo las disposiciones Nacionales sobre la materi

Para el cumplimiento de estas compete
Bolivar, se ha creado la SECRETARIA DE
y controlar el Sistema de Seguridad Socj
gestion descentralizada del sector, que’permita cumplir con
Politica y los propios del Sistema General de Seguridad Social en
toda la poblacion a los servicios de salud en todos los niveles de ate

el Departamento de
ar, regular, vigilar,
a organizacion y
la Constitucion
s de acceso de

. Sin perjuicio de
tamentos, dirigir,
| territorio de su

La Ley 715, en su Atrticulo 43, establece. Competencias de los Dep
las competencias establecidas en otras disposiciones legales, corre
coordinar y vigilar el sector salud y el Sistema General de Seguridad
jurisdiccion.

43.1.2. Adoptar, difundir, implantar, ejecutar y evaluar, en el am
estrategias, planes, programas y proyectos del sector salud y d
Salud, que formule y expida la Nacién o en armonia con éstas.

rmas, politicas,
uridad Social en

43.1.4. Supervisar y controlar el recaudo y la aplicacion
los del Sistema General de Participaciones con destin
del Fondo Departamental de Salud.

didos por la Nacion y
administrar los recursos

43.1.5. Vigilar y controlar el cumplimiento de
gue expida el Ministerio de Salud, asi como |
para garantizar el logro de las metas del s
sin perjuicio de las funciones de inspecci

as técnicas, cientificas y administrativas
e desarrollan los municipios de su jurisdiccion,
el Sistema General de Seguridad Social en Salud,
cia atribuidas a las demés autoridades competentes.

Dentro de las competencias atribuidas al Departamento en materia de salud en virtud del articulo 43 de la
ley 715 de 2001, se encuentran las de: Formular planes, programas y proyectos para el desarrollo del
sector salud y del sistema general de seguridad social en Salud en armonia con las disposiciones del orden
Nacional (Numeral 43.1.1.); Adoptar, difundir, implantar, ejecutar y evaluar, en el &mbito departamental las
normas, politicas, estrategias, planes, programas y proyectos del sector salud y del Sistema General de
Seguridad Social en Salud, que formule y expida la nacion o en armonia con éstas (Numeral 43.1.29);
Prestar asistencia técnica y asesoria a los municipios e instituciones publicas que presten servicios de salud
en su jurisdiccion (Numeral 43.1.3).

En virtud de estas competencias, la SECRETARIA DE SALUD de la Gobernacion requiere desarrollar las
acciones conducentes al cumplimiento de las normas legales y los objetivos programaticos propuestos, de
acuerdo a la estructura organizacional de la secretaria, y ante la inexistencia de personal de planta
suficiente para desarrollar todas las tareas y funciones que desarrolla la SECRETARIA DE SALUD vy el
cumulo de carga laboral, es necesario contar con personal idéneo, por lo que se acredita la necesidad de
contratar personal gue preste servicios profesionales y de apoyo a la gestion

Tiene como propdsito en materia de Inspeccion, Vigilancia y Control compete al Departamento: vigilar y
controlar el cumplimiento de las politicas y normas técnicas, cientificas y administrativas que expida el
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Ministerio de Salud, asi como las actividades que desarrollan los municipios de su jurisdiccién, para
garantizar el logro de las metas del sector salud y del Sistema General de Seguridad Social en Salud,
Articulo 43.1.5. Ley 715 de 2.001. La resolucion 518 de 2015 por la cual se dictan disposiciones con relacion
a la gestion de la salud publica y se establecen directrices para la ejecucién, seguimiento y evaluacion del
plan de salud publica de intervenciones colectivas. PIC. Esta resolucién en su articulo 5 establece los
procesos para la gestion de la salud publica: articulacion intersectorial, desarrollo de capacidades,
participacion social, gestion de insumos de interés en salud publica, procesos en los cuales el profesional
contratado puede apoyar la gestion de la salud publica. En materia de Salud Publica compete al
Departamento: Adoptar, difundir, implantar y ejecutar la politica de salud publica formulada por la Nacion.
(Numeral 43.3.1). La Ley 1438 de 2011, por medio de la cual se reforma el Sistema General de Seguridad
Social en Salud y se dictan otras disposiciones, tiene como objeto el fortalecimiento del Sistema General de
Seguridad Social en Salud, a través de un modelo de prestacion del servicio publico en salud que en el
marco de la estrategia Atencion Primaria en Salud, que permita la acciéon coordinada del Estado, las
instituciones y la sociedad para el mejoramiento de la salud y la creacién de un ambiente sano y saludable,
gue brinde servicios de mayor calidad, incluyente y equitativo. Esta Ley modifica los siguientes numerales
del articulo 43 y 44, de la Ley 715 del 2001, asi: 43.3.4. Formular y ejecutar el Plan de Intervenciones
Colectivas departamentales. 43.3.9. Asistir técnicamente y supervisar a los municipios, en la prestacién del
Plan de Intervenciones Colectivas, y las acciones d iea_individuales que se realicen en su
jurisdiccion. El Ministerio de la Proteccién Soci asistencia técnica, con
recursos financieros, tecnolégicos, humanos, dos. 44.3.1. Adoptar,
implementar y adaptar las politicas y pla disposiciones del
orden nacional y departamental, asi c intervenciones
colectivas. Asi mismo, adiciona al articulo 43 y 44 de la Ley erales: 43.3.10.
Coordinar y controlar la organizacién y operacion de los servicios de la Atencién
Primaria en Salud a nivel departamental y distrital. 44.3.7. Coordina ion y operacion
de los servicios de salud bajo la estrategia de la Atencion Primaria en al. La Ley 1438
de 2011 en su Titulo Il, correspondiente a Salud Publica, Promocion cién Primaria en
Salud, en el Capitulo | de Salud Publica, establece en el Articulo S rio de Proteccién
Social debe elaborar un Plan Decenal de Salud Publica (PDSP); é en el derecho
fundamental a la salud establecido en la Constitucion Politica de 1 liticas de salud
priorizadas, las cuales son soportadas en el Analisis de Situacion 6n y puesta en
marcha generan un gran impacto en los indicadores de salud. sustenta y se
articula en normas y politicas nacionales e internacionales. La L os de la cual se
regula el derecho fundamental a la salud y se dictan otra taria) articulo 2,
establece la salud como un derecho fundamental por tanto lo individual y en lo
colectivo que incluye el acceso a los servicios de salud y con calidad para la
preservacion, mejoramiento y la promocion de la salud sponsabilidad de adoptar
las politica para asegurar la igualdad del trato, cceso a las actividades de
promocion, prevencion, diagnostico, tratamiento cion para todos y cada uno los
habitantes del territorio y que la prestacion co lico esencial obligatorio, se ejecuta bajo
la indelegable direccion, supervision, organi , coordinacion y control del Estado. Que, para
el logro del derecho fundamental a la salu e 2015 obliga al Estado a organizar un sistema de
salud el cual, de manera coordinad a, define los principios, normas, politicas publicas,
instituciones, competencias facultad ciones, derechos, deberes, recursos financieros, controles,
informacidn, procedimientos y evaluacién, idoneas para la garantia y materializaciones derecho fundamental
a la salud. La Resolucién 429 de 17 de febrero de 2016” Por medio del cual se adopta la Politica de
Atencién Integral en Salud- PAIS, en su articulo 6 Implementacién y evaluacion del MIAS- plantea la
implementacion, resultados y evaluacion de los procesos propuestos ene | MIAS, requiere el desarrollo
concomitante y coordinado, a cargo de todos los integrantes del SGSSS dentro de sus competencias. El
articulo 6.1 de la misma Resolucion plantea el Establecimiento y fortalecimiento de la gobernanza del
sistema de salud. Ley 1955 DE 2019 por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022. “Pacto
por Colombia, Pacto por la Equidad”. SUBSECCION 4 EQUIDAD EN LA SALUD ARTICULO 232°.
COMPETENCIAS DE LOS DEPARTAMENTOS EN LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD.
Adiciénense los siguientes numerales al articulo 43 de la Ley 715 de 2001, asi: 43.2.9. Garantizar la
contratacion y el seguimiento del subsidio a la oferta, entendido como la cofinanciacion de la operacién de la
prestacion de servicios y tecnologias efectuada en zonas alejadas o de dificil acceso, a través de
instituciones o infraestructura publicas administrada por terceros ubicadas en esas zonas, que sean
monopolio en servicios trazadores y no sostenibles por venta de servicios, de conformidad con los criterios
establecidos por el Gobierno nacional. Los subsidios a la oferta se financiaran con recursos del Sistema
General de Participaciones y con los recursos propios de la entidad territorial. 43.2.10. Realizar la
verificacidn, control y pago de los servicios y tecnologias no financiados con cargo a la UPC de los afiliados
al régimen subsidiado de su jurisdiccion, prestados hasta el 31 de diciembre de 2019. 43.2.11. Ejecutar los
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recursos que asigne el Gobierno nacional para la atencion de la poblacion migrante y destinar recursos
propios, si lo considera pertinente. ARTICULO 241°, INCENTIVOS A LA CALIDAD Y LOS RESULTADOS
EN SALUD. El Ministerio de Salud y Proteccién Social disefiara e implementara un mecanismo de pago por
resultados en salud, el cual tendr& como minimo un sistema de informacién, seguimiento y monitoreo
basado en indicadores trazadores. Para efecto de lo dispuesto en este articulo, la Administradora de los
recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES, podra girar los recursos que se
determinen por este mecanismo a las Instituciones Prestadoras de Salud - IPS, en funcion de los resultados
en salud que certifique la EPS. Los recursos destinados para el mecanismo de pago por resultado seran los
equivalentes a los asignados en cumplimiento del articulo 222 de la Ley 100 de 1993 a la entrada en
vigencia de la presente Ley. El Ministerio de Salud y Proteccién Social establecera la variacién de estos
recursos, que en todo caso deberan tener en cuenta la suficiencia de la UPC. Adicionalmente se
estableceran incentivos de reconocimiento social y empresarial por resultados con calidad para las IPS del
Sistema de Salud u otros actores del Sistema de Seguridad Social en Salud. El Ministerio de Salud y
Proteccién Social podra con cargo a los recursos del mecanismo, contratar a un tercero independiente que
evalie el cumplimiento de dichos resultados. ARTICULO 242°, SOLIDARIDAD EN EL SISTEMA DE
SALUD, Los afiliados al Régimen Subsidiado en el Sistema General de Seguridad Social en Salud son las
personas sin capacidad de pago para cubrir el monto total de la cotizacion. La poblacion gue sea clasificada
como pobre o vulnerable segun el Sistema de Identificae pte C|ales Beneficiarios de Programas
Sociales - SISBEN, recibira subsidio pleno y pe os afiliados al Régimen
Subsidiado de salud que, de acuerdo con el & abres 0 no vulnerables
deberan contribuir solidariamente al sistem ial, definida segun
el mismo SISBEN. El recaudo de la cont o a el Ministerio de
Salud y Proteccién Social, recursos que‘Se giraran a la Admin sistema General
de Seguridad Social en Salud - ADRES, donde haran unidad de ¢ )guramiento. La
base gravable sera la Unidad de Pago por Capitacion - UPC del Rég isterio de Salud
y Proteccion Social fijard unas tarifas progresivas entre el 1% Y el 1 a capacidad de
pago parcial, las cuales se aplicaran a grupos de capacidad simila ifiquen personas
afiliadas al Régimen Subsidiado con capacidad de pago para cubrir el otizacion deberan
afiliarse al Régimen Contributivo. Les correspondera a las alcaldias m que los afiliados
al régimen subsidiado en salud cumplan con los requisitos legales 0 régimen, sin
perjuicio de las competencias de la Unidad de Gestién Pensional y P, caso de que se
determine que el subsidio en salud se obtuvo mediante engafo sg eridas para su
concesion o callando total o parcialmente la verdad, se comp, te a la Fiscalia
General de la Nacién. PARAGRAFO. Los afiliados al Rég ema General de
Seguridad Social en Salud podran adquirir un seguro p de subsistencia en
momentos de enfermedad, segun las condiciones que d y Proteccion Social.
ARTICULO 243°. INTEGRANTES DEL SISTEMA D SOCIAL EN SALUD.
Adicionese el siguiente numeral al articulo 155 de St. 8. Operadores logisticos de
tecnologias en salud y gestores farmacéuticos. E Proteccion Social reglamentara los
requisitos financieros y de operacion de los age ata este numeral. La Superintendencia de
Industria y Comercio, en el desarrollo de su antizara la libre y leal competencia econémica,
mediante la prohibicion de actos y conduct detencia desleal. ARTICULO 244°. INGRESO BASE
DE COTIZACION -IBC DE LOS INDEPE . Los trabajadores independientes con ingresos netos
iguales o superiores a 1 salario mini mensual vigente que celebren contratos de prestacion de
servicios personales, cotizaran mes vencido al Sistema de Seguridad Social Integral, sobre una base
minima del 40% del valor mensualizado del contrato, sin incluir el valor del Impuesto al Valor Agregado
(IVA). Los independientes por cuenta propia y los trabajadores independientes con contratos diferentes a
prestacion de servicios personales con ingresos netos iguales o superiores a un (1) salario minimo legal
mensual vigente efectuaran su cotizacion mes vencido, sobre una base minima de cotizacion del 40% del
valor mensualizado de los ingresos, sin incluir el valor del Impuesto al Valor Agregado - IVA. En estos casos
sera procedente la imputacién de costos y deducciones siempre que se cumplan los criterios determinados
en el articulo 107 del Estatuto Tributario y sin exceder los valores incluidos en la declaracion de renta de la
respectiva vigencia. EI Gobierno nacional reglamentara el mecanismo para realizar la mensualizacion de
que trata el presente articulo. PARAGRAFO. Para efectos de la determinacion del ingreso base de
cotizacion de los trabajadores independientes por cuenta propia y para quienes celebren contratos
diferentes de prestacion de servicios personales que impliquen subcontratacién y/o compra de insumas o
expensas, la Unidad de Gestiobn Pensional y Parafiscales - UGPP deberd, atendiendo a los datos
estadisticos producidos por la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN, por el Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica, por el Banco de la Republica, por la Superintendencia de
Sociedades u otras entidades cuyas estadisticas fueren aplicables, determinar un esquema de presuncién
de costos. No obstante, lo anterior, los obligados podran establecer costos diferentes de los definidos por el
esquema de presuncion de costos de la UGPP, siempre y cuando cuenten con los documentos que
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soporten los costos y deducciones, los cuales deben cumplir con los requisitos establecidos en el articulo
107 del Estatuto Tributario y demas normas que regulen las exigencias para la validez de dichos
documentos. ARTICULO 246°. INTEROPERABILIDAD DE LA HISTORIA CLINICA. El Ministerio de Salud y
Proteccion Social adoptarda un mecanismo electronico que desarrolle la interoperabilidad de la historia
clinica. Dicho mecanismo deberd garantizar que todos los prestadores de servicios de salud publicos y
privados, y demas personas naturales o juridicas que se relacionen con la atencién en salud, compartan los
datos vitales definidos por el Gobierno nacional para dar continuidad a la atenciéon en salud, los cuales
deberan cumplir los estandares que se establezcan para el efecto. EI mecanismo electrénico de
interoperabilidad garantizara la autenticidad, integridad, disponibilidad y fiabilidad de los datos y debera
utilizar las técnicas necesarias que minimicen el riesgo a la suplantacion, alteracion, pérdida de
confidencialidad y cualquier acceso indebido o no autorizado a la misma, de conformidad con la Ley 1581
de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. PARAGRAFO. A partir de la entrada en
vigencia de la presente Ley el Gobierno nacional, debera en un término de doce (12) meses adoptar la
reglamentacion que estime necesaria para el desarrollo del presente articulo. ARTICULO 247°. ATENCION
PRIORITARIA A PACIENTES DE REGIONES DISPERSAS Y DE DIFICIL ACCESO. Cuando el proceso de
referencia se solicite, de manera posterior a la atencién de urgencias o ambulatorias prioritarias, se debera
dar prelaciéon a aquellos pacientes que procedan de regiones dispersas y de dificil acceso, por parte de la
entidad responsable de pago y de la Institucion P rvicios de Salud receptora. Igual
consideracion se deberd tener en cuenta pa cia de estos pacientes.
ARTICULO 248°. FASE DE REHABILITACIC 471 de 2011, el cual
quedara asi: ARTICULO 3. FASE DE RE clusiva = FRI del
Sistema de Rehabilitacion Integral -S ende elementos
terapéuticos, educativos y de gestion qué permiten alcanzar n discapacidad
y de otras poblaciones del sector defensa definidas en esta ley, p ‘oyecto de vida,
con miras a la inclusion al medio familiar, laboral y social. Son bene sion: Miembros
de la Fuerza Publica con discapacidad, sean estos activos, retirado ciarios mayores
de edad con discapacidad de los miembros de la Fuerza Publica, vete orea, miembros
de la Fuerza Publica activos o retirados que accedan a la Jurisdiccion - JEP, miembros
de la Fuerza Publica que se encuentren en transicion a la vida civil o lesionados bajo
las circunstancias previstas en los literales a, b, c, d del articulo 24 de sin importar el
porcentaje de pérdida de capacidad psicofisica otorgado por la junt s militares y de
policia conforme a lo definido en el articulo 3 de la Ley 1448 de discapacidad ,
Miembros del Ministerio de Defensa Nacional y de las Fuerza uniformado con
discapacidad de la Policia Nacional vinculados con anteriorida: de 1993, que se
encuentren en servicio activo o retirado de la institucion, yan adquirido una
discapacidad durante la prestacion de su servicio milita oblaciones del sector
seguridad y defensa que requieran de esta fase. Sera servicios provistos en la
Fase de Inclusion, que los titulares de los derechos y con los servicios activos al
sistema de salud de las Fuerzas militares o de la stema General de Seguridad Social
en Salud, segun sea el caso, siempre que no i resupuestal adicional. Los recursos que
se destinen y asignen para dar cumplimiento este articulo, deberan ser consistentes con el
Marco Fiscal de Mediano Plazo y el Mar e Mediano Plazo del Sector Defensa. Resolucién
3100 de 2019, “Por la cual se definen lo ntos y condiciones de inscripcion de los prestadores de
servicios de salud y de habilitacion ervicios de salud y se adopta el Manual de Inscripciéon de
Prestadores y Habilitacion de Servicios de Salud” CAPITULO | OBJETO Y CAMPO DE APLICACION
Articulo 1. Objeto. La presente resolucion tiene por objeto definir los procedimientos y las condiciones de
inscripcion de los prestadores de servicios de salud y de habilitacién de los servicios de salud, asi como
adoptar, en el anexo técnico, el Manual de Inscripcion de Prestadores y Habilitacion de Servicios de Salud
el cual hace parte integral del presente acto administrativo. Paragrafo. La presente resolucion, incluido el
Manual aqui adoptado no establece competencias para el talento humano, dado que las mismas se
encuentran definidas en los programas académicos aprobados por el Ministerio de Educacién Nacional.
Articulo 2. Campo de aplicacion. La presente resolucion aplica a: 2.1 Las instituciones prestadoras de
servicios de salud. 2.2 Los profesionales independientes de salud. 2.3 Los servicios de transporte especial
de pacientes. 2.4 Las entidades con objeto social diferente a la prestacion de servicios de salud. 2.5 Las
secretarias de salud departamental o distrital o la entidad que tenga a cargo dichas competencias 2.6 Las
entidades responsables del pago de servicios de salud. 2.7 La Superintendencia Nacional de Salud.
Paragrafo. Estan exceptuados de cumplir con lo establecido en la presente resolucion, los servicios de salud
gue se presten intramuralmente en los establecimientos carcelarios y penitenciarios que les aplique el
modelo de atencion en salud definido en la Ley 1709 de 2014. También estan exceptuadas las entidades
gue presten servicios de salud pertenecientes a los regimenes Especial y de Excepcidn establecidos el
articulo 279 de la Ley 100 de 1993, salvo que estos Ultimos voluntariamente deseen inscribirse como
prestadores de servicios de salud dentro del SOGCS o de manera obligatoria en los casos que deseen
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ofertar y contratar sus servicios en el SGSSS. Articulo 3. Condiciones de habilitacion que deben cumplir los
prestadores de servicios de salud. Los prestadores de servicios de salud, para su entrada y permanencia en
el Sistema Unico de Habilitacién del Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad de la Atencién de Salud-
SOGCS, deben cumplir las siguientes condiciones 3.1 Capacidad técnico-administrativa. 3.2 Suficiencia
patrimonial y financiera. 3.3 Capacidad tecnoldgica y cientifica. Paragrafo 1. Las condiciones de habilitacion,
definiciones, estandares y criterios son los establecidos en el Manual de Inscripcion de Prestadores y
Habilitacion de Servicios de Salud, el cual hace parte integral de la presente resolucion. Paragrafo 2. Las
instituciones prestadoras de servicios de salud que al momento de su autoevaluacion o de la verificacion de
las condiciones de suficiencia patrimonial y financiera, por parte de la secretaria de salud departamental o
distrital o de la entidad que tenga a cargo dichas competencias, se encuentren bajo medida especial de
intervencion forzosa administrativa para administrar por la Superintendencia Nacional de Salud o se hallen
en procesos de reestructuracion de pasivos 0 en procesos concordatarios, en los términos establecidos en
la Ley 550 de 1999, o en el Cédigo de Comercio, demostraran las condiciones de suficiencia patrimonial y
financiera, una vez culmine el proceso de intervencion, de reestructuracion o el proceso concordatario.
Articulo 4. Inscripcion y habilitacién. Todo prestador de servicios de salud debe estar inscrito en el Registro
Especial de Prestadores de Servicios de Salud -REPS, registrando como minimo una sede y por lo menos
un servicio habilitado. La inscripcién y habilitacion debe realizarse en los términos establecidos en el Manual
de Inscripcion de Prestadores y Habilitacion de Servici ECRETO LEGISLATIVO NUMERO
538 DE 2020, Por el cual se adoptan medidas mitigar la pandemia de
COVID-19 y garantizar la prestaciéon de los tado de Emergencia
Econdmica, Social y Ecoldgica. CAPITULO CION SERVICIOS
DE SALUD PARA LA ATENCION LOS DE COVID-19.
Articulo 1. Autorizacién transitoria para gencia sanitaria

prestacion de salud.

declarada por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, co derivada del
Coronavirus COVID-19, la salud departamental o distrital o las di e salud, previa
solicitud de los prestadores de servicios de salud inscritos en el Regis ud - REPS-, los

rvicios de salud,
e otro servicio no
tar servicios en
no habilitados.
por de salud o
dan habilitados
erio de Salud y
salud, por medio
uiente informacion:
ud c. Complejidad en
acidad Instalada, cuando
e contacto. Una vez revise la
realizar visita al lugar en donde se
si otorga a no la autorizacion transitoria
a solicitud. En caso de que decida realizar la
visita, esta se efectuar dentro de los dos ario siguientes al recibo de la solicitud y dentro de
los dos (2) dias calendario siguientes a | Idir4 si otorga o no la autorizacioén transitoria. De no dar
respuesta en los términos antes d > se entendera autorizado el servicio automaticamente, sin
embargo, la secretaria de salud departamental o distrital o la direccién territorial de salud podra, en
cualquier momento, realizar visita al lugar en donde se presta el servicio y en caso de comprobar que no se
cumplen con las condiciones establecidas, procedera a adoptar las medidas que estime pertinentes. La
secretaria de salud Departamental o distrital o la direccidn territorial de salud debera realizar el proceso de
autorizacion en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud- REPS. Se considera inscrito el
prestador que cumpla el anterior procedimiento, momento a partir del cual el prestador podra ofertar y
prestar los servicios de salud correspondientes. En desarrollo de éstas competencias, la Secretaria de
Salud Departamental de Bolivar, cumpliendo con los lineamientos establecidos por el Ministerio de Salud y
de la Proteccion Social, ha elaborado y adoptado el Plan de Accién en Salud, en donde se planifican y
adoptan los diferentes Proyectos a desarrollarse y ejecutarse durante la actual vigencia fiscal. Dentro del
Plan de Accién en Salud — PAS se ha incluido el Proyecto de PROYECTO INCREMENTO DE LAS
ACCIONES DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL EN SALUD EN EL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR, el cual se encuentra debidamente registrado y
viabilizado en el Banco de Proyectos de Inversibn Departamental, y cuenta con apropiaciones
presupuestales necesarias para su ejecucion. Tal como se desprende de la certificacion expedida por
la Direccion de Funcion Publica de la Gobernacién de Bolivar, se encuentra que en la Planta de Personal
de la Secretaria de Salud Departamental - Direccién de Aseguramiento y Prestacion de Servicios, no existe
el personal Profesional Especializados, Profesional, Téchico y/o Tecndlogo, suficiente para el desarrollo

autorizaran para: 1.1. Adecuar temporalmente un lugar no destinado
dentro o de sus instalaciones. 1.2. Reconvertir o un temporalmente
habilitado. 1.3. Ampliar la capacidad instalada un servicio salud
modalidades o complejidades diferentes a habilitadas. 1.5. Prestar
Para la prestacion de los servicios bajo estas condiciones solo se r,
distritales, o direcciones territoriales de salud. No obstante, servi
manera permanente, sino el término de la emergencia sanitari
Proteccion Social. La solicitud de autorizacion, la presentara
del Registro Especial de prestadores de servicios de Salud-
a. Nombre de servicios a prestar b. Modalidad en la que
la que se prestara el servicio de salud d. Domicilio o |
aplique f. Servicios interdependientes, cuando apliqg
informacién y si a considera necesario, la autori
vaya a prestar el servicio, si no realiza la visita
dentro de los tres (3) dias calendario siguie
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de las acciones contempladas en el Proyecto de PROYECTO INCREMENTO DE LAS ACCIONES DE
INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD
EN EL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR, incluidos dentro del Plan de Accién en Salud de la actual vigencia
fiscal y de esa forma cumplir con las competencias Departamentales en materia de Salud. Con
fundamento en las disposiciones juridicas antes transcritas, se procede a elaborar los estudios previos y
acto de justificacion para la contratacién de los servicios de un Grupo de Profesionales Especializados,
Profesionales, Técnicos y/o Tecndlogos, de apoyo para el desarrollo de las acciones contempladasy , de
conformidad con el Proyecto de Inversién BPIN 2022002130106, denominado : INCREMENTO DE LA
COBERTURA DE ACCIONES DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL AL SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD EN EL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR (IVC)..; especificamente este
estudio explica y justifica la necesidad de contratar a UN (01) ABOGADO, CON EXPERIENCIA LABORAL
NO INFERIOR A DOS (02) ANOS, el cual desarrollara actividades de la SECRETARIA DE SALUD.

La experiencia académica debe acreditarla en su oferta, la propuesta que no reuna el perfil y acredite
experiencia antes exigidas sera rechazada de plano.

3. DESCRIPCION DE LOS CONTRATOS

Prestacion de Servigi soria legal para apoyar la
gestion y fortal mitan la ejecucion del
3.1 OBJETO proyecto incr ilancia y Control al
Sistema G epartamento de
Bolivar

UN (01) ABOGADO, CON EXPE
DOS (02) ANOS

Valor Mensual : $4,000,000.00

INFERIOR A

la Direccién de
a requerimiento
Administrativos
S Privadas y
Bolivar, por
6n por el Decreto
y demas normas
de respuestas en lo
tos actores del Sistema
y Privadas y Profesionales
ones del Comité del Sistema
, para establecer las conductas a tomar
de Salud que incumplen. 5) Apoyar en la
e procesos sancionatorios derivados de las
omadas.6) Apoyar en la realizacion de las visitas
restadores de Servicios de Salud cuando la Direccion de
Inspeccion, vigilancia y control lo requiera.7) Apoyar a la Direccion de
Inspeccion, vigilancia y control en la coordinacién y ejecucion de las
investigaciones administrativas y/o procesos administrativos sancionatorios
con ocasién a los presuntos incumplimientos en las auditorias de los fondos
locales municipales y las ESE..8) Brindar apoyo en el seguimiento de los
requerimientos de informacién durante las Procesos Administrativos
Sancionatorios.9) y todas las asignadas por la Direcciébn de Inspeccion,
Vigilancia y Control en salud

Actividades: Actividades especificas:

Inspeccion, Vigilancia y Control en Sal
por parte de los entes de control. 2)
Sancionatorios a las Empresas
Profesionales Independientes

incumplimiento de las condicione
1011, Resolucion 2003 del 20
complementarias.3) Apoyar j
relacionado a las quejas
3.2 PERFIL Y de Seguridad Social e
ACTIVIDADES: Independientes).4)
Obligatorio de G
con los Presta
custodia de

3.3 OBLIGACIONES DEL 3.3.1 Generales: 1. Cumplir con lo pactado en el contrato con suma
CONTRATISTA: diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores condiciones de calidad,
ejecutando oportuna e idéneamente el objeto contratado. 2. Asistir a las
reuniones a las que se le convoque en desarrollo del contrato. 3. Presentar
informes mensuales de ejecucion el dltimo dia habil de cada mes, sin
perjuicio de los informes especiales que se le soliciten, y un informe final al
finalizar el término pactado en el contrato. 4. Al finalizar el plazo de ejecucién
del contrato debera devolver al DEPARTAMENTO cualquier documento que
le haya sido confiado en razén de la gestion encomendada. 5. Responder por
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sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente
contrato, y de la ejecucion del mismo, de conformidad con lo establecido en
las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 6.
Mantener la reserva profesional segun la informacion que le sea suministrada
en desarrollo del objeto contractual. 7. Estar afiliado a los sistemas de
pensién y salud de conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de la ley
100 de 1993, ley 797 de 2003, y cumplir con las obligaciones establecidas en
el articulo 50 de la ley 789 de 2002. Decreto 1703 de 2002 y articulo 23 d la
ley 1150 de 2007, para lo cual deberéd aportar al supervisor del contrato,
copia que acredite el pago de los aportes a los sistemas mencionados. 8.
Cumplir sus obligaciones del sistema de riesgos laborales y salud
ocupacional de conformidad con la Ley 1562 de 2012 reglamentada por el
decreto 723 de 2013. 9. Conservar y responder por el buen estado (salvo
deterioro por su normal uso), de los bienes que le sean entregados para el
cumplimiento contractual. 10. No acceder a peticiones o amenazas de
guienes actlen por fuera de la ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir
algin acto o hecho, informando inmediatamente a la entidad y demas
autoridades competente enten tales peticiones o amenazas.
11. El contratista s olivar, a tramitar todas las
actuaciones ¢ e la ejecucion de su
ir con las demas
y aquellas otras
mo durante su
con todos sus
COP Il para la

que en momento pueda |
vigencia. 13. Cargar mensualmente
anexos en la plataforma SECOP II. 1
relacion contractual.

3.3.2 Especificas:
Las obligaciones especificas correspon

punto 3.2 del presente estudio.

efinidas en el

3.4 PLAZO DE EJECUCION

seis (6) meses, contados a partir
ejecucion. En ningun caso el plaz
mas alla del 31 de diciembre de

to se extendera

3.5 LUGAR DE
EJECUCION

Sede de la Gobernacion iA DE SALUD-

DIRECCION DE INSPECCI@

3.6. VALOR Y FORMA DE
PAGO

TICUATRO MILLONES
es serd cancelados por EL
0s y sera el unico emolumento por
ancelaran en Seis (6) cuotas mensuales
RO MILLONES DE PESOS MCTE ($
ramitaran mes vencido contados a partir del
equisitos de ejecucion, dentro de los 5 dias siguientes a
a cuenta de cobro o factura. El contratista debera presentar:
informe de actividades, recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del
contrato y acreditar el cumplimiento de las obligaciones segun lo dispuesto
en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 sobre el pago de las obligaciones de
seguridad social Integral (Salud, Pension y ARL), ademas de ello la
presentacién del informe en la plataforma SECOP Il y la aprobacién del
mismo por parte del supervisor, en la plataforma. PARAGRAFO: El
contratista podra recibir recursos por concepto de gastos de viaje y tiquetes
aéreos, para que se traslade fuera de la ciudad en cumplimiento de
actividades especificas relacionadas con el objeto contractual y debidamente
autorizadas por el Secretario de Salud, previa solicitud del supervisor del
contrato. Para efectos del reconocimiento y pago de los tiquetes aéreos y
gastos de viaje, se tomara el valor mensual del contrato como base de
liquidacion de los mismos, de acuerdo con la escala vigente aplicable a la
Gobernacion de Bolivar..

El valor del presente co
DE PESOS MCTE
DEPARTAMENTO
los servicios pre
iguales por
4.000.000.0

3.7 COORDINADOR Y
SUPERVISOR

La Supervision del contrato sera ejercida por el(la) DIRECTORA DE
INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL -SECRETARIA DE SALUD de la
Gobernacion de Bolivar o a quien se designe, de conformidad con el articulo
83 de la Ley 1474 de 2011 y demdas normas concordantes, quien expedira las

Carretera Cartagena - Turbaco, Km 3, Sector Bajo Miranda - El Cortijo, después del Cementerio Jardines de Paz, Centro

Administrativo Departamental, Edificio 1, Octavo piso




1
GOBERNACION
de BOLIVAR

Bolivar
P Viréevo

certificaciones de cumplimiento a satisfaccion del servicio prestado, entre
otros.

3.8 OBLIGACIONES DEL
DEPARTAMENTO

% Garantizar la apropiacion de los recursos econ6micos para la
ejecucién del contrato.

% Realizar el seguimiento o supervisién de cumplimiento del objeto a
contratar.

% Cancelar el valor del contrato previa certificacion de recibo a
satisfaccion por parte del supervisor.

% Las demas establecidas en el articulo 4° y 5°, respectivamente de la
Ley 80 de 1993.

R/

3.9 CLASIFICACION DEL
OBJETO A CONTRATAR

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 se especifica la
descripcion del objeto a contratar identificado en relacién con el Clasificador

EN EL CLASIFICADOR DE |de Bienes y servicios, asi:
BIENES Y SERVICIOS 80111604, 80111620, 80111600,80110000,80100000,80000000

4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

Para determinar el valor estimado del contrato de conformidad con las actividades encaminadas al
cumplimiento del mismo, se ha tomado como base ia_el alcance del objeto contractual a
desarrollarse; la responsabilidad sobre los tema e ejecucion y el tiempo de
dedicacién que requieren dichas actividade gue debe contar el
personal que se requiere para cubrir la ne presente caso el
ser UN (01) ABOGADO, CON EXPERIE S, y finalmente
el calculo de un factor que incluye el a de legalizacién
del respectivo contrato y finalmente tablas de honorarios de o nivel nacional;
y contratos similares en el SECOP II.

5. MODALIDAD DE SI;LECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTI
FUNDAMENTOS JURIDICOS.

DO LOS

Tratdndose de un Contrato de prestacion de servicios de apoyo a
trabajos artisticos que sélo pueden encomendarse a determinadas p
del Decreto 1082 de 2015 preveé la contratacion directa.

la ejecucion de
rt. 2.2.1.2.1.4.9

de naturaleza
s de la entidad,
trato, siempre y
con el area de que
0 se requiere de una
propias de la entidad.

Consagra la norma que cuando el objeto contractual definido
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del ¢
los factores de seleccion corresponden a la capacidad d
cuando la entidad Estatal verifique la idoneidad o experie
se trate; lo que en el caso se adecua a esta modalid
actividad intelectual, no corresponde a consultoria y

En este caso el factor de Seleccion esta da
EXPERIENCIA LABORAL NO INFERIOR A

anera: UN (01) ABOGADO, CON

L PROCESO DE CON’TRATACION, DESDE LA
PERSPECTIVA LEGAL, COMERCIA A, ORGANIZACIONAL, TECNICA, Y DE ANALISIS
DE RIESGO. ART. 2.2.1.1.1.6.1 DEL O 1082 DE 2015.

6. ANALISIS DEL SECTOR RELATIVO

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015 la entidad ha realizado estudio del sector relativo al objeto
del proceso de contratacion el cual se anexa al presente estudio como anexo N°.1.

7. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

Conforme al Manual para la identificacion y cobertura del riesgo en los procesos de contratacién, M-ICR-
01, expedido por Colombia Compra Eficiente y en armonia con lo dispuesto en el Articulo 4 de la Ley 1150
de 2007 en concordancia con el Decreto 1082 de 26 de mayo de 2015, se establecen los riesgos
previsibles tal como figura en el anexo N°.02 del presente estudio previo.

8. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA O NO DE MECANISMOS QUE GARANTICEN LAS
OBLIGACIONES DEL PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO

La Gobernacién de Bolivar ha analizado los riesgos previsibles que pudieran afectar el desarrollo del
contrato de conformidad con su objeto, la forma de prestacion del servicio, la naturaleza de este y la forma
de pago, los cuales se asocian al cumplimiento del contrato y la calidad del servicio prestado, riesgos
todos que deben ser asumidos por el contratista. Los riesgos derivados del cumplimiento del objeto se
neutralizan designando un supervisor del contrato con responsabilidades relacionadas con el objeto
contractual.

En cuanto a la posibilidad de incumplimiento del contratista por no prestar el servicio de la manera en que
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se contrata o por su ejecucion incompleta, el riesgo se controla al establecer la clausula de multas; asi
como por la modalidad de pago por mensualidades vencidas y sujetar la cancelacion de las mismas a la
aprobacion por parte del supervisor del contrato del informe mensual de actividades, sin que sea necesario
exigir garantias, de conformidad con lo dispuesto en el del articulo 2.2.1.2.14.5 del decreto 1082 de 2015.

De igual forma para asegurar los perjuicios que puedan derivarse del incumplimiento total se establece la
clausula penal equivalente al 10% del valor del contrato, la que se descontara de los valores que adeude
el Departamento al contratista, 0 en su defecto se cobrara por jurisdiccion coactiva en los términos del
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y sus modificaciones.

Se pactara la clausula de indemnidad contra todo reclamo, demanda, accion legal y costos que puedan
causarse 0 surgir por dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por el CONTRATISTA, durante
la ejecucion del objeto y obligaciones del contrato. En caso de que se formule reclamo, demandas o
accion legales contra el DEPARTAMENTO por asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad del
CONTRATISTA, se le comunicara lo mas pronto posible de ello para que por su cuenta adopte
oportunamente las medidas previstas por la Ley para mantener indemne al DEPARTAMENTO y en
adelante los tramites para llegar a un arreglo del conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstos en
esta Clausula el CONTRATISTA no asume debida y o te la defensa del DEPARTAMENTO,
este podra hacerlo directamente previa comunicacié TA, quien pagara todos los
gastos en que la entidad incurra por tal moti el CONTRATISTA, el
DEPARTAMENTO tendra derecho a des alquier suma que
adeude al mismo por razén de los servici

Conforme a todo lo anterior, y teniendo en cuenta el articulo
seran obligatorias en los contratos cuyo valor sea inferior al 10%
sido desarrollada por el articulo 2.2.1.2.14.5 del decreto 1082 de 26
la exigencia de garantias establecidas en el mencionado decreto
celebrados bajo la modalidad de contratacion directa, tomando en co
el valor de la contratacion, la naturaleza del objeto del contrato, la fo
Clausulas de multas y Penal, la Administracion Departamental
debera constituir garantia alguna de las sefaladas en el Decreto 10

establece que
n los contratos
caso en concreto
alamiento de la
TRATISTA no

ALBERTO BERNAL JIMENEZ
SECRETARIO DE DESPACHO, SECRET
SOLICITANTE
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ANEXO N°. 1-

ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO Y DE LOS OFERENTES POR PARTE EL
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR PARA LA CONTRATACION DIRECTA.

El Departamento de bolivar, de conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015,
y las directrices dadas por la Agencia Nacional para la Contratacion Estatal, procede a
realizar el estudio del sector que sustenta desde el punto de vista de la eficiencia, eficacia y
economia la vinculacidon mediante contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion
del personal natural y juridico externo que requiere la entidad de apoyo a la ejecucion de sus
funciones, asi como las relacionadas con actividades operativas, logisticas y asistenciales de
estas.

En ese marco, el Departamento de Bolivar requiere de un grupo de colaboradores externos
(profesionales especializados, profesionales y técnicos) que apoyen la ejecucion de los
proyectos que constituyen el plan de accién de la entidad para el afio 2023, en razon a que,
en la planta de personal de la entidad, no existe personal suficiente con el perfil requerido y
ante el volumen de trabajo al interior de cada &rea de la entidad se hace necesario buscar
colaboracion externa.

Esta necesidad ha sido solventad
vinculacién de personal con capagci
condiciones de desarrollar el obj :

SECRETARIA DE SALUD con base a las contratacione
y juridicas para dicho apoyo puede determinar una relacion h

La Gobernacion de Bolivar, con base en los datos del SECOP
procesos de contratacion de las Entidades Compradoras, relac
descrita en la siguiente tabla:

PERFIL DEPENDENCIA OBJETO
UN (01)SECRETARIA DE[Prestacion de Servici
ABOGADO, CONSALUD Profesionales
EXPERIENCIA asesoria legal

LABORAL ~ NO
INFERIOR ‘A DOS
(02) ANOS

apoyar la ge

En este sentido el Departamen requiere para el desarrollo de su objeto y
teniendo en cuenta los planes s a realizar durante la vigencia del 2023, satisfacer
la necesidad de contratar mediante contrato de Prestacion de Servicios Profesionales
personal con perfiles especificos para que preste sus servicios de manera independiente y
externa, por el termino de seis (6) meses. El valor del contrato es por la suma de
VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS MCTE ($24,000,000.00) VA incluido. Se hace
constar que los valor estimados estan acorde con los precios que en el mercado se pagan
por asesorias especializadas y apoyos de personal técnico como la que demanda la entidad y
que para ello se han consultado las tarifas de honorarios profesionales y técnicos fijadas
para este tipo de servicios integrales por la administracion central y sus entes
descentralizados; de igual forma, conveniente es sefialar que acudir a la valoracion del apoyo
legal en la modalidad "por servicio requerido”, que implica pagos individuales por cada
concepto, asistencia a reuniones, horas, encareceria el costo de la satisfaccion de la
necesidad y el costo administrativo de su atencion, lo que hace mas conveniente asumir de
manera integral la contratacion de los servicios.

En cuanto a la forma de pago, el Departamento de Bolivar, conforme a las verificaciones que
se han hecho podria pagar mes vencido, esto es dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
radicacion de la cuenta de cobro por parte del colaborador externo acompafiada del
certificado de recibo a satisfaccion del servicio suscrito por el supervisor y previa verificacion
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del pago de sus aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pension y ARL)
ademas del cargue de dicha informacién en la plataforma transaccional SECOP II.

ANEXO N°2

ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS
De acuerdo con lo previsto en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.1.6.3
del Decreto 1082 de 2015, los lineamientos del manual de riesgos expedido por Colombia
Compra Eficiente y el CONPES 3714 de 2011, esta entidad ha definido como riesgos dentro

de la ejecucidn del presente proceso de contratacion los siguientes riesgos:
E c
ol 2| DESCRIPCION Consecuenci S| @ :g | B
@ € = e adela 5| §| SE| B
G| 3| £| £ (Quépuedepasarycomo | ocurrencia S| gl € 2|
w puede ocurrir) del evento o =| ® a
o (&
- T Se presenta un riesgo, o 8
sl 9o =2 o cuando la Informacion , 2| 5| 8
5 c o 5 S Puede variar o 2l 5 o
c @ 3 & | suministrada por el oferente o 7 - =
sl 2| 3| S ; . el resultado a| g = <
o £ & Q | ocontratista es errénea o , = 0
@) desactualizada. 1 O
© —
- 2 8 Se presenta el riesgo S
sl 2| & S ', Inadecuada | B =
o sl = ‘S | cuando el uso o recoleccion o ! 2 © e
c| 2 = IS 2 seleccion del D ol = S
© > S P de Informacion : o S| < 3
ol o o Qo contratista a o
o} 8 precontractual es errada S
o
c © | Designhar supervisores que . .
- Ne) g 9 P q Ejecucion y ol 2
Sl 2o & 5] no cuentan con L o 2l o
ol £ ® o . - supervision s &f 3 foo
c|l | o @ | conocimientos suficientes o ol B =
ol | < = ~ contractual o| Bl s <
ol £ = Q para desempefiar la deficiente a g
al o funcion. :
c o) Se presenta cuando se :
3l o ¢ Q prese L Controversias ol S o
=| 8 5 = necesitan servicios post- 2 gl o o
b o s 'Q adicionales necesarios para ] o| = S
21 = ¢ S : " . contractuales o Bl < s
ol | s S la ejecucién del objeto (liquidacion) a §
W o | uw contractual. q

FORMAS DE MITIGACION DEL R
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% Impacto o3
5 despué:s del = g Persona Monitoreo y revision
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