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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar la formulacién, implementacién, seguimiento, asistencia técnica y orientar el acceso continuado a
mercados de los proyectos productivos de caracter colectivo e individual, en el marco del componente de sostenibilidad econémica.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Establecer actividades de acompafiamiento y asesoria a la poblacién en
reincorporacién a través de los facilitadores, para presentar su solicitud de
acceso y formulacién al Proyecto de Reincorporacion Econémica de
caracter individual o colectiva, teniendo en cuenta el enfoque diferencial,
étnico y de género en la poblacion objeto de atencion.

Actividades desarrolladas:

12/12/2022 Se revis6 con los facilitadores el estado actual de cuatro (4) proyectos productivos individuales radicados en
el nivel central, pendientes de desembolso y se establecieron actividades para realizar acompafiamiento en caso
presentarse algun ajuste o surtir proceso de desembolso para la entrega de los bienes e insumos antes del 31/12/2022.
Los proyectos son:

PRE-PP-37330
Estado SIRR: Con Solicitud de Pago
Responsable: Jonathan Mesa Diaz

PRE-PP-37508
Estado SIRR: Desembolso en Tramite
Responsable; Alberto Santiago Parales Santana

PRE-PP-37617
Estado SIRR: En proceso de Registro
Responsable: Laura Milena Nufiez Hernandez

PRE-PP-37646
Estado SIRR: En proceso de Registro
Responsable: Jonathan Mesa Diaz

2. Definir medidas e instrumentos de la ruta de reincorporacién econémica
frente a los proyectos productivos de caracter individual y colectivo.

12/12/2022 Se realiz6 mesa técnica de Generacién de Ingresos con los facilitadores, reintegradores, Coordinadora GT,
profesional orientadora, profesional juridica, Profesional de Salud y Técnico de Archivo, donde se definieron medidas
para un adecuado cierre de la vigencia 2022 en el marco de los proyectos productivos individuales de Personas en
Reincorporacién: 1) Realizacién de seguimientos; 2) Subsanacién de ajustes; 3) Entrega de bienes e insumos; y 4)
Acompafiamiento al proceso de asistencia técnica con ASOPROACOL.

3. Atender de manera eficaz y oportuna las inquietudes que presenten los
facilitadores frente a la gestion para el acceso a los beneficios econémicos
de la poblacién en el marco del componente de sostenibilidad econémica.

Se atendio las inquietudes de los facilitadores, asi:

06/12/2022 Se atendid las inquietudes de las facilitadoras Jessenia Mondragén, Laura Nafiez y Yoleida Blanco, frente al
proceso de seguimiento a PRE y se orientd la subsanacion de ajustes solicitados en el ISPPI - IR-F-135 V1.

07/12/2022 Se atendi6 las inquietudes de los facilitadores Jonathan Mesa, Santiago parales y Edna Jaime, frente al
proceso de seguimiento a PRE y se orientd la subsanacion de ajustes solicitados en el ISPPI - IR-F-135 V1.

09/12/2022 Se atendi6 las inquietudes de las facilitadoras Cindy Uscategui y Jessenia Mondragon, frente al proceso de
seguimiento a PRE y se orient6 la subsanacion de ajustes solicitados en el ISPPI - IR-F-135 V1.

12/12/2022 Se atendi6 las inquietudes de las facilitadoras Laura NGfiez y Cindy Uscategui, frente al proceso de|
seguimiento a PRE y se orient6 la subsanacion de ajustes solicitados en el ISPPI — IR-F-135 V1.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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4. Establecer actividades de seguimiento al desarrollo de los proyectos
productivos colectivos e individuales aprobados por el CNR o la ARN
atendiendo disposiciones de enfoque diferencial, étnico y de género.

Se realiz6 seguimiento al desarrollo de los proyectos productivos colectivos e individuales, asi:

01/12/2022 Se realizé visita de seguimiento al proyecto productivo colectivo de ganaderia doble propédsito de la Asociacién Flor|
de Sabana y se aplicé el Instrumento de Seguimiento IR-F-112. Como resultado de la visita se logr6 establecer que el proyecto
se encuentra en funcionamiento y en produccion de 80 litro de leche al dia, los cuales son comercializados a $2.000 cada uno
en una quesera del sector que los recoge en predio. Asi mismo, se realizé visita de seguimiento al proyecto productivo colectivo|
de sacha inchi de la Cooperativa Agricola para la Paz - AGROPAZ y se aplicé el Instrumento de Seguimiento IR-F-112. Como
resultado de la visita se logré establecer que el proyecto se encuentra en funcionamiento y en proceso de siembra de las 5 ha de]
cultivo planteadas en el proyecto.

02/12/2022 Se realiz6 visita de seguimiento a los proyectos productivos colectivos de piscicultura de 14 y 6 personas en
reincorporacion respectivamente de la Asociacion de Fortuefios por la Paz - AFPAZ y se aplicé el Instrumento de Seguimiento
IR-F-112. Como resultado de la visita se logré establecer que los proyectos se encuentran en funcionamiento y en proceso de]
desarrollo de 20,0000 cachamas, 10,000 cada uno.

06/12/2022 Se realiz6 seguimiento a la entrega de bienes e insumos del PRE-PP-37137, se revis6 el acta, se gestion¢ el
cargue de esta en el SIRR a través de la Facilitadora Yoleida blanco y se orienté para su entrega fisica al técnico de archivo del|
GT. De otra parte, se realizd revision al ISPPI de los PRE-PP-36026, 33606, 33580, 33008, 33833, 35268 y 33983, se|
retroalimenté el proceso a las facilitadoras Jessenia Mondragén, Laura NUfiez y Yoleida Blanco y se envi6 al técnico de]
digitacion para el registro de la informacién en el SIRR.

07/12/2022 Se realiz6 revision al ISPPI de los PRE-PP-36230, 28022, 33985, 34633, 34926, 35585, 34930, 34933 y 34945,
se retroalimenté el proceso a los facilitadores Jonathan Mesa, Santiago Parales y Edna Jaime y se envié al técnico de digitacién
para el registro de la informacién en el SIRR.

09/12/2022 Se realiz6 revision al ISPPI de los PRE-PP-32253, 33868, 35562, 35624 y 35977, se retroalimento el proceso a las|
facilitadoras Cindy Uscategui y Jessenia Mondragén y se envié al técnico de digitacion para el registro de la informacion en el
SIRR.

12/12/2022 Se realizé revision al ISPPI de los PRE-PP-35265, 35976 y 36025, se retroaliment6 el proceso a las facilitadoras
Laura Nufiez y Cindy Uscategui y se envio al técnico de digitacion para el registro de la informacion en el SIRR.

5. Orientar procesos de fortalecimiento de las formas asociativas,
conforme a los requerimientos que se presenten dentro de los proyectos
productivos de las mismas.

07/12/2022 Se participé en la reunién virtual con PNUD, UNVMC, CNR-Comunes y AFPAZ para revisar la
implementacion del proyecto productivo colectivo de Piscicultura de seis (6) personas en reincorporacién y orientar el
desarrollo de las actividades en los componentes técnico, comercial, ambiental, organizacional, administrativo, género y
comunitario, contenidas en el Plan Operativo Anual — POA.

6. Apoyar a la coordinacién del grupo territorial en la gestién para el
acceso a la oferta publica y privada en el marco de la politica de
reincorporacién atendiendo el enfoque diferencial, étnico y de género en la
poblacién objeto de atencién.

Apoyos realizados:

05/12/2022 Se apoy6 a la Coordinacién del GT en el comité técnico regional para socializar y formalizar las
concertaciones / acuerdos de las lineas de accién Emprendimiento / Fortalecimiento, Certificacién de Competencias
Laborales y Generacion de Empleo del convenio ARN - SENA.

06/12/2022 Se apoy6 a la Coordinacién del GT en el comité técnico regional para socializar y formalizar las
concertaciones / acuerdos de la Linea Acceso a Programas de Formacién y Programa SER de la linea de accién
Emprendimiento / Fortalecimiento.

7. Apoyar las diferentes actividades relacionadas con la articulacion entre
la entidad y las diferentes instituciones presentes en el territorio con el fin
de fortalecer la estrategia de corresponsabilidad y estrategia comunitaria
en escenarios locales relacionados con (re)construccion del tejido social,
la convivencia y la reconciliacién, teniendo en cuenta el enfoque
diferencial, étnico y de género.

Se participd en las siguientes acciones de articulacion de la entidad:

07/12/2022 Se acompafi6 a la profesional de corresponsabilidad del GT Arauca en la reunién con el contratista del
fortalecimiento a la reincorporacién y reintegracién en el municipio de Tame, para articular acciones tendientes a la|
entrega de los bienes e insumos para el manejo del cultivo de cacao y elementos de proteccién personal a ocho (8)
personas en reincorporaciéon de la formacién complementaria en emprendimiento para el cultivo de cacao con el
programa Sena Emprende Rural — SER.

09/12/2022 Se acompafié a la profesional de corresponsabilidad del GT Arauca en la reunién con la alcaldia de
Arauquita para concertar acciones de fortalecimiento productivo a la Asociacién de Indigenas y Afros de Arauca — AIAA
en 2023.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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8. Apoyar el registro de la informacién relacionada con el Programa de
Reincorporacion, la estrategia de corresponsabilidad y la participacion en
acciones 0 escenarios locales conforme a los lineamientos establecidos
por la entidad.

Se apoyo el registro de la informacién a través de las siguientes actividades:

05/12/2022 Se registrdé informacién sobre PRE y entrega de bienes e insumos PRE y BIE mes noviembre en matriz de
riesgo, se compil6 la informacién de los demas componentes del mapa de riesgos, elaboré el acta de reunién y se envié
ala Coordinacion del GT para registro y cargue del documento en el SIRR.

06/12/2022 Se apoyd el registro de informacién en el SIRR del BIE-PDN-37654, que permite el acceso al Beneficio de
Inserciéon Econémica en proceso de reintegracion, identificada con el Coda 0700-17.

12/12/2022 Se apoyo6 el registro de informacién en el SIRR del BIE-PDN-37656, que permite el acceso al Beneficio de|
Insercién Econémica en proceso de reintegracion, identificada con el Coda 0389-14.

12/12/2022 Se registré informacién en el FUID sobre actas de reunién vy listados de asistencia a eventos sobre PRE
colectivos y realiz6 la entrega fisica de los documentos al técnico de archivo del GT.

9. Participar en la elaboracion de informes relacionados con el objeto
contractual de tal forma que la informacion obtenida sea veraz y se rinda
de manera oportuna.

15/12/2022 Se particip6 en la elaboracion de informe sobre actividades de fortalecimiento realizadas durante el 4T de
2022 a las formas asociativas de reincorporados del departamento de Arauca y envié reporte al asesor de asociatividad
de la ARN Nivel Central.

16/12/2022 Se elaboré Informe final de actividades formato CODIGO: BS-F-14, en el cual se relaciond las acciones
desarrolladas como Orientador Productivo entre el 19/01/2022 y 16/12/2022, conforme las obligaciones contractuales
contenidas en el contrato de prestacion de servicios No. 557 de 2022.

10. Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas de acuerdo
al objeto del presente contrato.

Otras actividades asignadas de acuerdo con objeto del contrato desarrolladas:

09/12/2022 Se revis6 el ISUN 1 del BIE-PDN-37149 de la PPR identificada con coda 0496-14; se validé la informacién y
traslado al técnico de digitacion para el registro de la informacion en SIRR. De otra parte, se particip6 en la jornada de
sensibilizacién en primeros auxilios y atencién de emergencias en casa, con motivo de las fiestas decembrinas,
realizada por la ARL Positiva.

12/12/2022 Se participé de la actividad “NI UNA MENOS!!! 16 DIA DE ACTIVISMO EN CONTRA DE LAS VIOLENCIAS
DE GENERO", organizada por la profesional de corresponsabilidad del GT Arauca socializar el por qué se conmemora|
el dia de la No violencia Contra La Mujer.

14/12/2022 Se particip6 en jornada virtual de Reinduccion (Alineacion institucional) 2022 — ARN, con el fin de efectuar
una alineacién institucional que permita apropiar la cultura ARN.

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato.

Se ha cumplido de manera efectiva las obligaciones generales del contrato aplicables para el presente periodo.

ARLEY ALEXANDER VARGAS OJEDA

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

e

NOMBRE(S): ROSALﬁ/A OJEDA REIP(A

Fecha VoBo: 16/12/2022

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las deméas normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."



