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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

PATIA Y GRUPO TERRITORIAL CAUCA I

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la Ruta
de Reincorporacion y los deméas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Dinamizar y ejecutar las metodologias, actividades, y herramientas
que se establezcan por parte de la ARN para la construccion
participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de las diferentes fases,
teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

La poblacion asignada para atencién de los municipiode Rosas, La Vega, Patia y Sucre; a cierre de contrato esta
dentro de las siguientes caracteristicas
Poblacion en estado Activo = 49

Poblacion en estado Ausente = 2

Poblacion en estado Limitante temporal = 2 O

Poblacion asignada en SIRR con apoyo del orientador productivo para la atencién en los municipios de Balboa y
Argelia.

Poblacion en estado Activo =[32

Poblacion en estado Ausente=[1

El presente informe se centrara en la poblacién asignada para atencion la cual es la correspondiente a los
municipio de Patia, Sucre, La Vega y Rosas. Las acciones realizadas, se encuentran dentro de los siguientes
temas:

PRODUCTIVO.

Participacion en reuniones de seguimiento a la implementacién de proyecto colectivo de COOPATIA PRE- PP-
36231.

Aplicacién de formato de seguimiento a proyectos productivos colectivo e individual.

Socializacion de avances de implementacién de proyecto colectivo COOPATIA, a asociados que no asistieron a
reuniones y jornadas de trabajo.

Se notificé avances en la aprobacion de 2 proyectos productivos individuales.

Seguimiento a implementacion de asistencia técnica con ASOPROACOL a 5 unidades de negocio

Entrega de proyectos productivos

Gestiones ante proveedor para entrega de proyecto productivo individual desembolsado hace dos meses.
EDUCACION

Socializacion de oferta y ruta para acceso a educacion superior con UNIVALLE.

Socializacién de fechas y tramites para presentar pruebas ICFES

VIVIENDA

Socializacion de ruta para acceso a subsidio de vivienda.

SALUD

Se consulté el estado de salud y recuperacién de PR a quien le realizaron cirugia.

VARIOS

Se recordo6 resolucién 2106 del 2022

Se compartié nimero de teléfono y direccién de oficina del GT Cauca.

Se recordd a PR la importancia de que la esposa realice los tramites para legalizar la permanencia en Colombia y
por consiguiente la afiliacion al sistema de salud puesto que esta en embarazo

Se consulté avances en la expedicion de libretas militares.

Acompafiamiento a PR en el diligenciamiento de encuesta “estrategia pedagégica en salud”

Consulta de respuesta de la solicitud de tierras de PR a la agencia nacional de tierras

Consulta de vinculacién a programa BEPS

2. Acompaiiar la reincorporaciéon temprana de los y las exintegrantes
FARC-EP, mediante las actividades y metodologias establecidas por la
ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

De la poblacién asignada no se cuenta con personas en reincorporacién que se encuentren dentro de la|
reincorporacion a corto plazo

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los procesos
y lineamientos de la ARN, para la concertacién y seguimiento
participativo de los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestion
con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la comunidad,
teniendo en cuenta las particularidades

individuales, colectivas y del territorio en el que se encuentrany a la
normatividad vigente, asi como también los Enfoques diferenciales y de
género.

5 de diciembre

Se establecié comunicacién con proveedor de PRE-PP-35357, con el fin de acordar fecha de entrega de insumos,
el proveedor informé dificultades con las fechas debido a la temporada de invierno, lo que dificulta el proceso de
elaboracién de los muebles, la informacién fue compartida a la PR a quien se le recomendé comunicarse con el
proveedor y llegar a algin acuerdo; se le solicité a la PR asistir a una atencién antes de 16 de diciembre, en donde
con el apoyo de la facilitadora, se diligencie un acta de acuerdo mutuo, la PR manifesté que informara el dia que
pueda asistir.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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4. Realizar las acciones necesarias para la vinculacién de los y las
exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la oferta disponible de las
entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que
permitan el pleno ejercicio de los derechos en el marco del
acompafiamiento del proceso de reincorporacion en el espacio de
atencion designado.

1 de diciembre

Se socializ6 a PR 60-02228; la oferta para educacion superior con cupos para reincorporados en la universidad del
Valle y los tramites para presentacion de pruebas ICFES.

2 de diciembre

se consulté en plataforma del ejercito militar el avance de la expedicion de la libreta militar de la PR 60-07415, se
explicé nuevamente a la PR el paso a paso del trdmite y el alcance de la ARN en el mismo, se socializ6 la ruta de
solicitud de la libreta militar como persona del comdn y no como reincorporado como segunda opcién para obtener
el documento en menor tiempo, pero con costo.

9 de diciembre

se consulté en plataforma del ejercito militar el avance de la expedicién de la libreta militar de la PR 60-02138, se
explicé nuevamente a la PR el paso a paso del trdmite y el alcance de la ARN en el mismo, se socializ6 la ruta de
solicitud de la libreta militar como persona del comin y no como reincorporado como segunda opcién para obtener
el documento en menor tiempo, pero con costo.

5. Promover la vinculacién de la poblacién objeto de atencién a las
actividades desarrolladas en el marco de los programas, proyectos y
estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta sus intereses,
necesidades y potencialidades, asi como las caracteristicas del contexto
y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencion
designado.

1 de diciembre
Se notific6 a la PR 60-06715, el avance en la aprobacién del PRE-PP 37378 el cual est4 en proceso de
desembolso, se recordd el procedimiento para entrega de los insumos.

6. Apoyar la realizacion de estrategias comunitarias relacionadas con la
reconciliacién, la prevencién de la estigmatizacion, la construccion de
paz, la convivencia y otros procesos que se definan a partir de las
necesidades e iniciativas sociales en los territorios por las y los
exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencion designado.

12 de diciembre

Se particip6 de actividades de cierre del afio 2022, con PNUD, Componente FARC de CNR; poblacién beneficiaria
del proyecto colectivo de cerdos cebados de COOPATIA; comunidad vinculada al proyecto con enfoque de género
de produccion de pollos y comunidad aledafia al lugar de implementacién del proyecto colectivo de cerdos de
COOPATIA. En la jornada se participé de sembratén, reflexion, evaluacion, retos del proyecto colectivo, y
compromisos; actividades lidicas y compartir navidefio, que permitieron enfatizar en la prevenciéon de la
estigmatizacion, construccioén de paz, y convivencia.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren
necesarias para el adecuado desarrollo del acompafiamiento al proceso
de reincorporacion de acuerdo a los lineamientos establecidos por la
ARN, en el espacio de atencion designado.

El 5 de diciembre se realizé atencién a PRs 60-00412 y 60-06793 del municipio de Rosas.
La atencién del dia 6 de diciembre a la Pr asignada en el municipio de La Vega, se cancelé ya que la Pr se|
encoentraba en la ciudd de Cali realizando una préactica para vinculacién a UNP.

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar
cumplimiento a las metas y objetivos en el espacio designado,
atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la
transversalizacion de los Enfoques diferenciales y de género.

5, 7 de diciembre

Se establecié comunicacién con proveedor de PRE-PP-35357, con el fin establecer fecha para entrega de los
elementos, de acuerdo a las dificultades presentadas por el proveedor para la entrega de materiales, se solicitd
una reunién a la PR propietaria y al proveedor para elaborar el acta con los acuerdos. La PR manifest6 que daria
una fecha para el encuentro.

12 de diciembre

Se realizé atencién a PR 60-10035, en el componente de familia con el cual se cumple la meta de 5 atenciones
programada en dicho componente

9.Orientar y acompafar los procesos de sanciones propias y TOAR,
segUn se requiera en el espacio designado.

En el mes del prese nte informe no se realizaron acompafiamientos a temas de TOAR.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta
de Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos

10. Realizar oportunamente el registro de informacién de forma confiable
y veraz que evidencia los procesos y actividades desarrolladas en el
marco de los Programas implementados por la ARN en los cuales se
participe.

1 de diciembre

Se remiti6 a la orientadora misional la ficha de reincorporacion correspondiente al mes de noviembre de los
municipios de La Vega, Rosas, Patia.

Se remiti6 al orientador productivo el reporte actividades de fortalecimiento 4T de COOPATIA

Se envi6 a la asistente de informacion el acta de devolucion de bienes, firmada.

5de diciembre

Se remiti6 a la orientadora productiva, las claridades de la base de seguimiento proyectos productivos individuales.
Se respondi6 a la orientadora de reincorporacion, el correo electrénico, en donde solicité Observaciones de PR sin
atencion.

Se envi6 a facilitador asignado para consolidacion, la base de las 3 PRs que realizaron la encuesta de estrategia
pedagdgica en salud junto con los pantallazos del diligenciamiento.

7 de diciembre

Se remiti6 a la orientadora productiva el acta de entrega del PRE-PP-37263

9 de diciembre

Se remitié a la orientadora misional, la legalizacion de los desplazamientos realizado los dias 5y 6 de diciembre.
Se envi6 a la orientadora de reincorporacion el acta de balance para su revision.

Se diligenci6 en link, el segundo seguimiento del PRE-PP- 36251.

Se realiz6 el registro en SIRR de las actividades realizadas hasta la fecha, con los siguientes cédigos.

EDU-1: 1 atencion; HAB-2: 11 atenciones, PSICO-2: 2 atenciones, PSICO-5: 42 atenciones, SAL-1: 2, atenciones,
SOST-EC-1: 2 atenciones, SOST-EC-2: 3 atenciones, SOST-EC-4: 8 atenciones

13 de diciembre; Se registré en plataforma SIRR la ficha de menores correspondiente a la PR 60-05285.

Se registr6 en SIRR las inasistencias a las actividades de reincorporacién del mes de diciembre de las PRs 60-
05285y 60-01809

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestion
documental impartidos por la ARN propendiendo por la correcta gestion
de la documentacion producto de las actividades realizadas.

16 de diciembre
Se entregd a asistente de archivo las planillas de atencién a poblacién reincorporadas diligenciadas hasta la fecha,
actas de entrega de bienes de los PRE-PP-37263, 37378 y 37523 y seguimientos de los PRE-PP- 36251 y 33913.

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes
que por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto
contratado.

1 de diciembre

Se particip6 de reunién virtual con PNUD, en donde se contextualizé a las PRs los avances de la implementacion
del proyecto de COOPATIA y se realiz6 resumen de reunion realizada el dia inmediatamente anterior a la cual las
PR o asistieron.

16 de diciembre

Se asisti6 a reunion de equipo en oficina del GT Cauca, en donde se entregd documentacién a la oficina de
archivo, se realizé la entrega de equipo de computo y se particip6é de actividad de cierre de vigencia de contrato.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo
al objeto del presente contrato.

En el periodo para el cual se hace referencia el presente informe, no se realizaron actividades adicionales.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta
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municipales, zonas urbanas o contextos dispersos

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

2) se realiz6 legalizacion de los desplazamiento solicitados para el periodo del presente informe.3) se suministrd
la informacién requerida por la supervisiéon de contrato para el normal desarrollo de la gestiéon; 4) No se tuvo
observaciones y requerimientos por parte de la ARN por conducto de la supervisora; 5) Se presté de manera
eficiente, oportuna y con calidad los servicios del contrato N0.561-2022; 6) Se actud con lealtad y buena fe
durante la celebracién y ejecucion del contrato; 7) No se incurri6 en comportamientos que atentaran contra la
correcta prestacion del servicio y la armonia dentro del equipo de trabajo. 8) se utilizé todos los conocimientos e
idoneidad en el apoyo al area y se ejercid las actividades con honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un
ambiente de cordialidad y respeto para los demas; 9) Se hizo el aporte al Sistema de Seguridad Social Integral y de
Riesgos Laborales del periodo del presente informe, adjuntando al mismo el certificado de pago; 11) Se tramitaron
las comunicaciones internas y externas conforme al sistema de la ARN; 12) En el periodo del presente informe se
aplicaron instructivos de Seguridad Integral de la ARN. 14) A la fecha de entrega del presente informe no se ha
terminado el contrato. 16) Se brindé en forma oportuna la informacién que solicité el supervisor del contrato No.
561-2022 dentro del ambito del objeto contratado; 17) No se ha cambiado los datos de notificacion a los que se
refiere la clausula trigésima quinta; 18) Se organizd, conservé, us6é y manej6 toda la informacién recibida y
elaborada durante el periodo del presente informe para la ejecucién del contrato No 561-2022. 20) Se utiliz6 el
SIRR y equipo de cémputo asignados con los criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los dato. 22) Se
present6 el informe de actividades correspondiente al mismo. Se cumpli6 con las obligaciones . 25) Directrices,
lineamientos de seguridad, politicas, documentos y proteccién de la informacién, a través 26) Medidas de
autoproteccion. 27) Mantener actualizada la informacién bancaria. 28) Cumplir con lo establecido en los Protocolos
de Bioseguridad de la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién - ARN

YOLDI SUGEYFRAVO ORTEGA

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual): ﬂm

NOMBRE(S): l/-wu-
Fecha VoBo: 1 6/1 2/2022

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."



