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Seoriat debdud SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE CODIGO: AP-IA-FT-014

Sebred Incegrada de Senvic o de Sah¢ APOYO - GESTION DE CONTRATACION VERSION: 03
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO FECHA: 2021-12-27
¥ J 1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO i
No. CONTRATO - OPS: GENG Proceso que pertencee: MISIONAL- ENFERMERIA
Senbclo al que perfcnece: VRGENCIAS
Unldad a L que pertericec: ; UMIES VICTORIA
7
Nombre del Contrathta: [ NIXSON LEONARDO PERDOMO CONTRERAS £ ] cc | 1033739809 4 | ae | BOGOTA s
7
Fecha Iniclo: Fecha Terminacion inkcial: 2023-12-31 Valor Mensual: Valor a cobrar: | $2061190 .7
z FECHA DE

ADICION/ VALOR | o, | FECHADE FECHA DE N | MESDECUENTA |\ opa pagar | YALORPAGO SEGURIDAD NUMERO DE 'PAGO

CUTRO SI ADICION INICIO TERMINACION CTA DE COBRO SOCIAL PLANILLA - PLANILLA
T 1 [NERO 2023 $2080.100 $ 309,900 — 1050903501 05012023
2 2 EEBEERO 2028 520611 L 3 361.700 v 1051605165 & WU _#]
3 3 k
4 4 ~
5 5
6 3
T 7
8 [
9 9
10 0 ;
11 11 !
12 12
13 13
X 4
13 15
16 16
17 7
[ 8
15 19
20 0 4

VALOR INICIAL VALOR TOTAL
Reumende | DEL CONTRATO DEL CONTRATO A oo SALDODELCONTRATO
contrate -
$ 24,235,200 524235200 $4.141.290 5 20,093,910
2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO
OBJETO DEL CONTRATO
PRESTAR SERVICIO COMO AUXILIAR DE 1l PARA DESARROLLAR ENFERMERIA ACTIVIIADES DEL SERVICIO HOSPITALARIO DI LA SUBRED INTEGRADA DI SE 08 DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE /
Relacion de actlvidades para ¢l periodo: Devide: asta:
OBLIGACIONES ESPECIFICAS == T >
(o evtipulacn en  miout) ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN E1 PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA OBLIGACION }rgowmom'm;um_ ¥

1. Prestar el servicio de ¢ idad con la p i6n de agenda 7.
acordada con el supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades. | Se desarrollaron las acthidades contractuales de acuerdo al er ama para el mes de FEBRERO 2023 | Programacion de Tumes

2. Controlar los signos vitales de cada uno de los pacientes asignados con 1a
2 | pericdicidad requerida segiin orden médica, orden de Enfermenia y protocold

institucional, informando al médico y enfermera las alteraciones encontradas ¢

y reqistrandolas en 13 historia clinica digital. Se reakizo la toma al 100% de los pacientes asignados ¢l mes de FEBRERO 2023 Historias Clinicas Aplicative Dinamica ke
3. Orientar y preparar a los pacientes para exdmenes diagnéstico de acuerdo &
3 |con bos protocolos de manejo y tecnologia requerida., Segun normas
lestablecidas para cada procedimiento. Se realizo la_preparacion al 100% de los pacientes asignados el mes de FEBRERO 2023 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
4 |4. Realizar actividades propias del culdado de enfermeria previniendo El 100% de las actividades derivadas del plan déd tuidado de enfermeria se teakzaron teniendo en cuenta las
acciones incequras en la prestacidn de servicios de salud. practicas seguras el mes de FEBRERO 2023 Historias Clinicas Aplicativo Cinamica
-
5 ;
5. Notificar inmediatamente las acciones inseguras ocurridas a sus pacientes L )
al médico de tumo, e inmediato y en el sistema de (- Se realizo el reportes de los sucesos de seguriadad identificados en el mes de FEBERERO 2023 _ | Aplicativo Almera
6

6. Informar a la enfermera jefe del servicio y al médico tratante, sobre los. Se garantizo el reporte del 100% de las desviaciones en la evolucion del paciente al equipo de trabajo el
cambios del estado dlinico de los pacientes en forma oportuna ¥ adecuada. | mes de FEBRERO 2023 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

7 |- Revisar la Historia clinica de los pacientes asignados concciendo su -
evolucitn diaria, tratamiento, para realizar el plan de cuidado de enfermeria  |se realizo la revision de las historias clinica del 100% de los pacientes asignados en el mes de FEBRERO
2023 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

8. Mantener limpio y ordenado 12 unidad de los pacientes asignados durante |se garantizo e proceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las unidades del paciente asl como
el turnao. de las diferentes areas del servicio durante el mes de FEBRERO 2023 Formates de Limpieza y desinfeccion

9. Realizar registros clinicos en forma oportuna, diligenciando todas las o
9 correc ¥ dando ¢ i a la Resolucidn 1995 de 1999

y mantener organizadas las historias clinicas de acuerdo al Manual y Se realizo el registro de las actividades realizadas en los paclentes asignados en e} aplicativo de Dinamica y

|mrrmUvIdad vigente de la Entidad {en los formatos en fisico ante faltas en el sistema para el mes de FEBRERD 202. _|Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

10110, Cumplir las normas institucionales de bioseguridad, vigitancla
epidemioldgica, gestion ambiental, salud ocupacional y demds politicas 7 .
Institucionales. K Se garantiro el cumplmisnta do ks mormas institucionales en el mes de FEBRERD 2023




9. Realizar registros clinicos en forma oportuna, diligenciando todas las

16. Asistir en |a alimentacién a los pacientes asignados conservando las

|precauciones establecidas segin el caso.

deependencia de enfermeria conservando las precauciones establecidas en el mes de
FEBRERO 2023

9 |variables correc te y dando ct 2 la Resolucidn 1995 de )

1999 y mantener organizadas las historias clinicas de acuerdo al Manual y [Se realizo el registra de las actividades realizadas en los pacientes asignadrns' en el aplicativo de

normatividad vigente de la Entidad Cinamica y en los en fisico ante fallas en el sistema para el mes de FEBRERQ 2023 Historlas Clinicas Aplicativo Dinam
10 110. cumplir las narmas institucionales de bioseguridad, vigilancia

. |epidemicldgica, gestidn amblental, salud ocupacional y demds politicas

Institucionales. [Se garantizo el ¢ im! de las mormas institucionales en el mes de FEBRERO 2023

11. Responder por los inventarios, conservacidn y uso adecuado de los
11 [equipos, elementos e insumos, al igual que el cuidado de la

{infraestructura del servicio y/o drea donde se encuentre desarrollando 125 [Se realizo la revision diaria del inventario correspondiente al area en el mes de FEBRERD

|actividades. 2023 Libre: e Inventario servicios
12l Cumplir con los procesos, procedimientos, guias y demds nommas [Se realizaron las actividades contractuales leniendo encuenta los documentos.—

[definidas por Ia entidad, de conformidad con el objeto del contrato. lintitucionales relacionados con los procesos de enfermeria en el mes de FEBRERO 2023
13 (Se reallzo la partipacion en las reuniones y capacitaciones programadas para el mes de

13. Aslstir a reuniones y capacitaciones prog das por la entidad. FEBRERO 2023 lList2do de Asistencia

) _ . . Se garantizo clf:roceso de li y d cion, rutinaria y | de las unidad

14114, Realizar |a desinfeccitn de manera oportuna de |a unidad del paciente [del pacuente asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes dc FEBRERO

[de acuerdo a los protocolos institucionales. 2023 IFormatos de Limpieza y desinfecci
15 15, Realizar la toma oportuna de las muestras de laboratorio que Se realizo 1a toma de muestras de laboratorio al 100% de los pacientes asignadas y que

requieran los pacientes con el fin de agilizar el 0. requirleron la necesidad de la toma en el mes de FEBRERO 2023 Historias Clinicas Aplicativo Dinam
16 [Se realizo la asistencia en la alimentacidn a los pacientes asignados con grado de

Histerias Clinicas Aplicativo Dinam

17. Realizar el control de liquidos administrados y eliminados registrando
len forma oportuna y adecuada los resultados de acuerdo al protocolo
institucional.

realizo el control de liquidos ?M/mistdados y eliminados al 100% de los pacientes
asignades en el mes de FEBRERC 2023

Histcrias Clinicas Aplicativo Dinam

20. Impartir educacién al paciente y a la familia sobre los cuidades

especificos a tener en casa de acuerdo a la situacién clinica del paciente.

5e garantizo la educacion e Informacion al 100% de los pacientes asignados incluido su
familia en el mes de FEBRERO 2023

1% |18 Portar el uniforme deteniendo en cuenta las normas higiene y Se realizo el uso adecuado del uniforme durante la programacion de actividades para cf

bioseguridad de la Subred. imes de FEBRERQ.2023 Cocento coordinadora
19 ; . . Se garantizo la atencion del paciente con calladad, calidez y humanizacion a los pacientes

19. Ofrecer trato con calidez y calidad al paciente v 1a familia, dando una (asignados en el mes de FEBRERO 2023 y no hay reporte de PQR relacionados con la

atencién humanizada conservando el respeto per la dignidad humana. prestacion de mi serviclo repor tes de POR.
20

Fegistra formato de educacion ubl
Historia clinica

Y

21 121 Mantener la reserva de |a informacién dinica y personal de los Se garantizo el 100% de confidenclalidad de |a inf ion de los pacientes asignadas cn
pacientes. ¢l mes de FEBRERO 2023 .

5 22. Ejercer las actividades propias de |a formacidn técnica de conformidad
[con las normas y/o reglamentos de acuerdo al objeto contractual y las IEF 100% de las actividades realizadas a los pacientes asignados se realizaron teniendo en
necesidades del servicio. uenta las comy las tecnicas ol mes de FEBRERD 2023
22, Ejercer las actividades propias de |a formacidn técnica de conformidad
con las normas y/o reglamentos de acuerdo al objeto contractual y las £l 100% de las actividades realizadas 2 los pacientes'asi se teniendo en cuenta Ls
necesidades del servicio. competencias tecnicas el mes de FEBRERD dal 2023

Ohservaciones:

[Fota: s deher contractual anexar 1a cenidicaclon del pago a Salud, persidn y ARL. En caso de tener cuntrate fievo

o] untar el sopome de afiliacién al Sistema General de Seguridad Soclal en Salud coma catizante y afiliacién a pensidn.,
Tenlendo en cuenta que con la implementacidn del Decrrta 1273 de 2018 o pago de apartes se hace de manera vencida de
facaerdn con las fechas establecidas en o Decrrto 1990 de 2016,

@’_‘0\7\0 Pevd oD

Firma del C

C.C. 1.033.739.809

IOGOTA

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRAT{S No. 2

¥ ;
T NOMERE: TATIANA PAOLA CLAVIQ QUESADA NOMBRE: NESTR DANIELSANDOVIL RINCON
; CARGO: ENFERMERO GO RADO 20 CARGO: ENFERMERO CODIGO 243 GRADO 20
= FIRMA 19 FIRMA oo
| cC 2




Cuenta de cobro 2-2023#"
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.

NIT 900.959.051-7

DEBE A

NIXSON LEONARDO PERDOMO CONTRERAS

.

CC 1.033.739.809 de BOGOTA >

p
DOS MILLONES SESENTA Y UN MIL CIENTO NOVENTA PESOS

&

M/CTE ($2.061.190)

P

Por concepto de 218 horas honorarios por prestacion de servicios en cumplimiento de
contrato No PS 3977 2022 con afiliacidon de ARL riesgo 3 correspondiente al mes de

FEBRERO de 2023 - ~
V

OBJETO PRESTAR SERVICIOS TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA I PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DEL SERVICIO HOSPITALARIO DE LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E DEL 01/02/2023 AL
28/02/2023 /°

COORDIALMENTE
Leorado  Pevdoro
NIXSON LEONARDO PERDOMO CONTRERAS
CC 1033739809 de BOGOTA
Cel: 3204482897
Direccién: carrera 5b # 51c—47 sur
Cuenta: 17478720122 Bancolombia

Fecha: 28 de FEBRERO de 2023 7/
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