SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO
HUMANO FORMATO INFORME MENSUAL
EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., 22 de febrero de 2023

Sefior (a)

CLAUDIA PILAR POVEDA CORTES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR.4503616
Coordinadora Académica

Coordinacién Académica de Asistencia y Gestion
Administrativa

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes febrero del afio 2023

Referencia: No. CO1.PCCNTR.4503616 delafio 2023

CARLOS FERNANDO NIETO GAITAN, identificado con la cédula de ciudadania No.
79777605 de Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacion Académica
de Asistencia y Gestibn Administrativa, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valory Forma de Pago El valor total del presente contrato asciende a la suma de VEINTE MILLONES
CIENTO CUARENTA Y CINCO MIL CINCUENTA PESOS ($20.145.050) COP, incluido
IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) UN (1) primer pago correspondiente al mes de
FEBRERO de 2023, por valor de Dos Millones Novecientos Cincuenta y Cuatro Mil Seiscientos Siete
pesos ($2.954.607) COP. b) CUATRO (4) pagos iguales correspondientes a los meses de MARZO a
JUNIO de 2023, por valor de Cuatro Millones Veintinueve mil Diez pesos ($4.029.010) COP. cada
uno. ¢) UN (1) pago final correspondiente al mes de JULIO de 2023, por valor de Un Millon Setenta y
Cuatro Mil Cuatrocientos Tres pesos ($1.074.403)) COoP

Plazo: Ser& hasta el 08 de julio 2023.
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OBJETO:
Prestar servicios personales de caracter temporal, orientando la Formacion Profesional
Integral, de acuerdo con la programacién definida por el Centro de Gestion Administrativa
para las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana en su sede principal,
subsede y organizaciones, ejecutando acciones bajo la modalidad presencial para Formacion
Titulada y/o Formacion Complementaria y/o acompafamiento en Etapa Productiva de la red
de conocimiento Gestion Administrativa y Financiera en las areas tematicas: Bibliotecas,
Gestién Administrativa, Gestion Documental y Talento Humano.

Obligaciones Especificas:

[ No | Obligaciones | Acciones realizadas | Evidencias |

1 | Atender la formaciéon presencial de| Guias, talleres, PUBLICACION
aprendices en el area especifica del actividades en GUIAS
respectivo programa de formacion, en| plataformay TALLERES
las fases 0 Competencias, actividades PEDAGOGICA
establecidas y programadas, y de| presenciales, TERRITORIUM
acuerdo con las disposiciones| estrategias didacticas DRIVE
normativas  expedidas  por la activas y socializadas. ACTIVIDADES
autoridad local o nacional en materia| INDUCCION
sanitaria, la formacion sera orientada| FICHAS
a través de medios tecnoldgicos NUEVAS
mediante la modalidad de trabajo en
casa.

2 | Orientar y apoyar a los aprendices en| Guias, talleres, PUBLICACION DRIVE
el desarrollo de proyectos formativos| actividades en ACTIVIDADES
y/o productivos en las respectivas| plataforma virtual, GUIAS
etapas de formacion. correo electronico, TALLERES

estrategias didacticas PEDAGOGICA
activas y actividades
presenciales.

3 | Garantizar la actualizacion de los|Complementar contenidos GUIA
contenidos y tecnologias, de las|Guias, talleres, actividades INTERDISCIPLI
fases o Competencias en las cuales|en plataforma estrategias NARIA
se desarrolla la formacion de los|didacticas activas 'y ACTIVIDADES
aprendices. actividades presenciales AVA

INDUCCION
FICHAS
NUEVAS
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Asi mismo, de acuerdo con el area de
desempefio para la cual fue
seleccionado deberd orientar la
formacion, para desarrollar en los
aprendices las competencias del
programa.

Complementar
contenidos Guias,
talleres, actividades en
plataforma virtual,
estrategias didacticas
activas.

PUBLICACION
TERRITORIUM
DRIVE

Aplicar durante el periodo deduracion
del contrato, al proceso de
certificacion de competencias segun
normas de competencias que aplica
a la funcion Instructor, asi como a los
procesos, que el SENA

adelante para certificar habilidades
pedagogicas.

Certificacién de
competencias segun
normas vigentes

CERTIFICACION
CAPACITACION
SEGURIDAD EN EL
TRABAJO-
DISCAPACIDAD

Cumplimiento oportuno con las
entregas de los distintos formatos vy,
documentos requeridos en el proceso
administrativo; asi como el cargue de
,evidencias, juicios evaluativos v,
demas requerimientos en las
diferentes plataformas dispuestas
por la entidad.

Realizar la entrega
oportuna de la
documentacion
solicitada.

PUBLICACION
soportes DRIVE

Cumplimiento del manual,
estdndares y lineamientos vigentes
para la orientacién de procesos de
formacion a través de ambientes
virtuales de aprendizaje.

Cumplir
lineamientos
vigentes en la
formacion
presencial.

PUBLICACION DRIVE
PLANES
MEJORAMIENTO
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8 | Participar en las actividades de Asistir a las CERTIFICACION
seguridad y salud en el trabajo capacitaciones de CAPACITACION
programadas por el Centro y acoger | seguridad en salud para SEGURIDAD EN EL
las recomendaciones establecidas adoptar las TRABAJO-
en el protocolo de bioseguridad recomendaciones en el DISCAPACIDAD
aprobado por la Institucion. protocolo de bioseguridad.

9 | Orientar, apoyar, acompafiar Y| Orientar los planes de ETICA-
asesorar en forma permanente e mejoramiento asignados. COMUNICACION
integral a los aprendices en el Planes de
proceso de formacion, incluyendo la mejoramiento-
formulacion y seguimiento de los ética-
planes de mejoramiento que le sean comunicacion
asignados

10 | Participar en las  diferentes| Asistir a las actividades Comité de Evaluacion
actividades programadas por el Del CGA para el y Seguimiento
Centro de Formacién, encaminadas| fortalecimiento de la FPI Reuniones de area
al fortalecimiento del proceso de la Reuniones
Formacion Profesional Integral. seguimiento

proyectos Realizar
Actividades
curriculares - Talleres.

11 | Brindar respuesta oportuna a los Responder los Correo electronico,
diferentes requerimientos de la| requerimientos ACTIVIDADES
comunidad educativa a través de los | oportunamente a través de | PEDAGOGICA
canales de comunicacion dispuestos| los canales siguiendo el INASISTENCIAS
por la entidad. conducto regular.

12 | Proyectar una imagen personal,| Orientar la formacion PORTE
digna y acorde con su rol de| acorde aelbuen aspecto uso
instructor conforme a los programas| personal como CONTINUO
de formacién que imparte el Centro | representante de la DE LA

institucion. BATA
CARNETY
BUENA
PRESENTA
CION
PERSONAL.
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral delpresente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM No DE LA LUGAR DE
ORDEN DE VIAJE DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados (Decreto Ley 2106 de 2019
— “Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI NO_X

he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n)en
ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva
Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacerla gestion del
riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucion de
los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera
guedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo
Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias folios (14)

Cordialmente,

Carlos Fernando Nieto Gaitan
Contratista
C.C. No. 79777605

Recibi a satisfaccion:

Firma

CLAUDIA PILAR POVEDA CORTES
Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.4503616 de
2023 Coordinadora Académica
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PLANES MEJORAMIENTO COMUNICACION Recibidos x

Carlos Nieto <carlosfernieto@gmail.coms>

para angelantaly310771, zullynayibebernalcardenas, Karen123cortes26, jocelyncontreras74

Buenas tardes respetados aprendices

Invitacion al encuentro.
Favar tener presente los resultados de aprendizaje por evaluar y aprobar de la competencia.

Espero su puntual asistencia.

PLANES MEJORAMIENTO

Miércoles, 15 de febrero - 11:15am - 12:15pm

Informacién para unirse a Google Meet

Enlace a la videollamada: https://meet google com/efu-bfgt-bkh

Atentamente,

CARLOS NIETO
INSTRUCTOR
SENA CGA

Angela Nataly Vargas Bulla

parami -

Hola buenos dias. Instructor Carlos.

lun, 13 feb, 16:01 (hace T dias)

vie, 17 feb, 9:19 (hace 3 dias)

W
Eal

%1

A4

El dia miércoles 15 de febrero, no me pude conectar a la videollamada ya que me encontraba en etapa productiva y estaba un poco ocupada, espero me disc

GTH-F-062 V09
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1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del Programa de Formacion: Tecndlogo en Gestién Administrativa— Ficha 2501618
Codigo del Programa de Formacion: 122115 Version 100

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento a las microempresas de Bogotd en las Gestiones Administrativa y

Contables, N. 12645
® Fase del Proyecto: Planeacion

Actividad de Proyecto: Generacidn de un informe administrativo con la planeacion y formulacion de procesos

para conocer la forma de aplicacion y desarrollo.

L
Microempresas
de Colombia

Dipesats e Verld

Competencia 210601012: Aplicar tecnologias de la informacion teniendo en cuenta las necesidades de la unidad

administrativa.
Resultados de aprendizaje a alcanzar:

Resultados de aprendizaje - TIC 1
21060101203: Operar los recursos tecnologicos de oficina de acuerdo con las necesidades y politicasde la
organizacion, las normas de gestion de la calidad, de seguridad y salud ocupacional y la tecnologia existente.

21060101205: Mantener en uso los recursos tecnoldgicos de oficina de acuerdo con las politicas de la organizacion, las

normas de gestion de la calidad, de seguridad y salud ocupacional y la tecnologia existente.

Competencia: Contabilizar operaciones de acuerdo con las normas vigentes y las politicas organizacionales.

1§
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ANDRES FELIPE LOPEZ URREGOD

ERANDOMN DAVID CHAUDRUC DE LA HOZ

DANIELA ALEJAMDRA OQUENDO VALERO

DANIELA SOF1A OSORIO BALLESTEROS

DANMNA NICOLE ALFONSO RUBIO

DAYAMN NIKOLL FONSECA BARAHONA

DAYANA ALEXANDRA PARRA PEREZ

DEYNA EYLEEN HURTADO DIAZ

GISELL ANDREA GUAYAMBUCO MENDEZ

GIZEL LORENA ORTIZ QUINTERO

JULIANA RAMIREZ FERNANDEZ

JULIANA ROA CARVAJAL

KIMBERLY YANNIRA LEAL CANON

LAURA AL EJANDRA ESQUIVEL OTAVO

LAURA DANIIELA TOCANCIPA GAITAN

LAURA VALENTINA LONDONO MARTINEZ

Propietario

Andres Felipe Lopez._..

ERAMDON DAVID C...

Daniela Alejandra 0.

DANIELA SOFIA OS..

Danna Alfonso

Dayan Nikoll Fonsec..

dayana parra

DEYNA EYLEEN HU..

Gisell Mendez

gisel ortiz

Juliana Ramirez Fer...

JULIAMA ROA CARV...

Kimberly Leal

LAURA ALEJANDRA .

laura tocancipa

Laura Valentina Lon...

Libera espacio

Ultima modificac...

15 feb 2023

15 feb 2023

15 feb 2023

15 feb 2023

15 feb 2023

15 feb 2023

15 feb 2023

15 feb 2023

15 feb 2023

15 feb 2023

15 feb 2023

15 feb 2023

16 feb 2023

16 feb 2023

15 feb 2023

15 feb 2023

Comprar es

Tamafio
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Miunidad > 2695771 > ANDRES FELIPE LOPEZ URREGO ~ au

M 81% de almacenamiento usado Puedes liberar espacio u obtener mas almacenamiento en Drive, Gmail y Google Fotos.

Libera espacio  Comprar espacio

Nombre Propietario Ultima modificac... Tamafio de archivo
B COMUNICACION Andres Felipe Lopez... 15 feb 2023 -
B emnica Andres Felipe Lopez.. 15 feb 2023 -

Miunidad > 2695771 > ANDRES FELIPE LOPEZ URREGO > COMUNICACION ~ a2

A 81% de almacenamiento usado Puedes liberar espacio u obtener mas almacenamiento en Drive, Gmail y Google Fotos. b

Libera espacio Comprar espacio

Nombre Propietario Ultima modificac... Tamafio de archivo
ﬂ ACTIVIDAD 1_Comunicacion.pdf 2% Andres Felipe Lopez... 16 feb 2023 111 kB
EE ACTIVIDAD 2_Comunicacion.pdf &% Andres Felipe Lopez... 16 feb 2023 61 kB

GTH-F-062 V09



E

F

Reporte de Aprendices

Ficha de
Caracterizacion:

2670522 - CONTABILIZACION DE
OPERACIONES COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

Estado: EN EJECUCION
Fecha del 71212023
Reporte:
16/02/23
vcanob4 @
VALERIA CANO soy.senae
CARRILLO 1014658448 APRENDIZ | SENA CGA | du.co
jenniferpen
avargas3
JENNIFER PENA {fgmail.co
WVARGAS 1034658821 APRENDIZ | SENA CGA|m
melisaalvar
YARLIN MELISSA adoa@gm
ALVARADO ARIZA [1.010.840.5|APRENDIZ [SENA CGA| ail.com
TANIA VALENTINA taniatiboch
TIBOCHA 2903@gm
VELASQUEZ 1011088370 APRENDIZ | SENA CGA | ail.com
CHARON NIKOLE medinasha
MEDINA ron55@gm
SANABRIA 102914013 APRENDIZ | SENA CGA | ail com
SARA JULIETH saracardoz
GUAQUETA o522{Egm
CARDOZO 1019985324 APRENDIZ | SENA CGA | al.com
liliveloza09
LILIANA MARCELA 11@gmail.
VELOZA GARZON (101016068660 APRENDIZ [SENA CGA|com
JUAN CAMILO juancgonz
RODRIGUEZ alez1118@
GOMNZALEZ 1072422274 APRENDIZ | SENA CGA| gmail.com
mapigarcia
MARIA PALLA O7 @gmail.
RIVERA GARCIA | 1034283914 APRENDIZ | SENA CGA|com
KELY JULIANA kjsolerd@g
SOLER DIAZ 1022333173 APRENDIZ | SENA CGA|mail com

PRESENT
ACION
SENA

17/03/23

a5

05

83

b4
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Reporte de Aprendices

Ficha de https://drive google.com/drive/folders
Caracterizacion: [1tTxsD1ah_T92il-caK™YY OyoOwGr
mAdS

Estado: EMN EJECUCION

Fecha del 71212023

Reporte:

PRES
16/02/23 17/03/23 ACION

HARRISOM ALEXANDER harryvalexandarv.

VASQUEZ MENDOZA 1000220880 | 2@smailcom | SENA CGA S

MIGUEL ALEXANDER S

GOMEZ SIERRA 1001215805 | @omaicom | SENA CGA S

AMNGELICA DANIELA angelix.ortegald

MARTINEZ DRTEGA 1.012.108.781 | 58@gmaileom | SENA CGA 5

JUAN DAVID

CASTEBLAMNCO castalblanco)58

CASTELBLANGCO 1014172202 | T@gmaitcom | SENA CGA 5
luisachilatra

LUISA FERNAMDA 257 @gmail.

CHILATRA MURILLD 1105304262 cOom SENA CGA, 5
leonhurtadoda

DAMIEL ESTEBAN LEON niell@zmail.

HURTADO 1022356384 com SENA CGA S
garavitomigue

o AMEE I72iE@gmail.co

MIGUEL ANGEL

GARAVITO 1001199930 |m SENA CGA S

AMA BEATRIZ CORDOBA anacordobal 116

JACANAMLICY 1000580102 & zrzilcom SEMNA CGA 5
yeimykayerinelu

YEIMY KATERIME LUIS sjuzga@gmail.c

JUZGA 10122242320 [om SENA CGA 5

JULIA MARIA VEGA julia2123giralde

GIRALDD 1085257353 | @omaicom | SENA CGA 5
jdbravo367 @

HAROLD JESUS SRAVD misena.edu.c

CORDERD 1010143763 |o SENA CGA S

LAURA VALEMTIMA VzlegTo25@am

ARREDOC MAVARRO 1000252603 sil.com SENA CGA S

LUZ MARIAMA RIUDA mariana.ruda2l

CORTES 1034312825 | 16@gmailecom | SENA CTGA S
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Reporte de Aprendices

1 de 2695771 - GESTION ADMINISTRATIVA
cterizacion:
do: EN EJECUCION
a del Reporte: TI212023
de Namero Nombre Apellidos Celular Correo Estado
ment | de Electrénic PRESENT
Document o ACION
o SENA
1000379449 LAURA LOPEZ MENDIETA |3203131261lalalopez06 | EN
VANESSA 02@gmail. | FORMACI
com ON 80
102336477 MARIA TORRES MORA 302400534 alejamoral |EN
ALEJAND 328@gmail | FORMACI
RA .com ON 82
1031644789 JULIANA  |RAMIREZ 3005163269 boniferjulia |EN
FERNANDEZ na@gmail. | FORMACI
com ON 94
1117805694 LAURA LONDOMNO 3107120293 valoondod |EN
VALENTIN | MARTINEZ 26@gmail. | FORMACI
A com ON 86
1143225691BRANDON | CHAUDRUC DE LA bdchaudru |EN
DAVID HOZ cd@misen | FORMACI
aeduco |ON 94
1233513164 ZULEIMA | PASION AVILA 3003869263 zuleima.pa |EN
KATHERIN sin@soy.s |FORMACI
E ena.edu.co |ON 96
101005798] GIZEL ORTIZ QUINTERO |321492982( giselquinte |EN
LORENA ro09@gma | FORMACI
il.com ON 56
1011090404 GISELL GUAYAMBUCO 321320201 gisellandre |EN
ANDREA |MEMNDEZ amendez |FORMACI
@gmail.co |ON
m 96
1011092544 SILVANA - |LOPEZ PEREZ 312306019 silvanitalop | EN
ez2006@g | FORMACI
mailcom |ON 94

16/02/23

A
17/02/23 D
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Miunidad > 2695771 ~ 2

A 81% de almacenamiento usado Puedes liberar espacio u obtener mas almacenamiento en Drive, Gmail y Google

Nombre

ANDRES FELIPE LOPEZ URREGOD

ERANDOM DAVID CHAUDRUC DE LA HOZ

DANIELA ALEJANDRA OQUENDO VALERO

DANIELA SOF1A OSORIO BALLESTEROS

DANMA NICOLE ALFONSO RUBIO

DAYAN NIKOLL FONSECA BARAHONA

DAYAMA AL EXANDRA PARRA PEREZ

DEYNA EYLEEN HURTADO DIAZ

GISELL ANDREA GUAYAMBUCO MENDEZ

GIZEL LOREMNA ORTIZ QUINTERO

JULIANA RAMIREZ FERNANDEZ

JULIANA ROA CARVAJAL

KIMBERLY YANNIRA LEAL CANON

LAURA AL EJANDRA ESQUIVEL OTAVO

LAURA DANIIELA TOCANCIPA GAITAN

LAURA VALENTINA LONDONO MARTINEZ

Propietario

Andres Felipe Lopez._.

ERANDOM DAVID C_..

Daniela Alejandra 0...

DANIELA SOFIA OS.

Danna Alfonso

Dayan Nikoll Fonsec_.

dayana parra

DEYMA EYLEEN HU...

Gisell Mendez

gisel ortiz

Juliana Ramirez Fer...

JULIANA ROA CARV.

Kimberly Leal

LAURA ALEJANDRA .

laura tocancipa

Laura Valentina Lon...

Libera espacio

Ultima modificac...

15 feb 2023

15 feb 2023

15 feb 2023

15 feb 2023

15 feb 2023

15 feb 2023

15 feb 2023

15 feb 2023

15 feb 2023

15 feb 2023

15 feb 2023

15 feb 2023

16 feb 2023

16 feb 2023

15 feb 2023

15 feb 2023

Comprar]

Tama|
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M B1% de almacenamiento usado Puedes liberar espacio u obtener mas almacenamiento en Drive, Gmail y Google Fo

Mombre -

3 ANABEATRIZ CORDOBA JACANAMIJOY
AMNGELICA DANIELA MARTINEZ ORTEGA
DANIEL ESTEBAN LEON HURTADO

HAROLD JESUS BRAVO CORDERD
HARRYSOMN ALEXANDER VASQUEZ MENDOZA
JUAN DAVID CASTEELANCO CASTELBLANCO
JULIA MARIA VEGA GIRALDO

LAURA VALENTINA AGREDO NAVARRO
LUISA FERNAMDA CHILATRA MURILLO

LUZ MARIANA RUDA CORTES

MIGUEL ALEXANDER GOMEZ SIERRA

MIGUEL ANGEL GARAVITO MORA SLM

YEIMY KATERINE LIS JUZGA

listado para imprimir firmas.docy &%

Propietario

Ana Cordoba

Angélica Martinez

Daniel Leon

JAROLD DE JESUS _.

Harryson Alexander ..

Juan david castelbla...

julia Veqa

laura Agredo

luisa Chilatra

luz mariana Ruda Co...

Miguel Gomez

Miguel Garavito

kate Luis

yo

Libera espacio

Ultima modificac...

14 feb 2023

14 feb 2023

14 feb 2023

14 feb 2023

14 feb 2023

14 feb 2023

14 feb 2023

14 feb 2023

14 feb 2023

14 feb 2023

14 feb 2023

14 feb 2023

14 feb 2023

18 feb 2023

Comprar es

Tamafio 4

S42KB
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REGISTRO DE ASISTENCIA ¥ APROBACION DEL ACTA No-

OBJETIVO
()
N NOMBRE S ¥ APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANT CONTRATIST OTRO DEPENDEMNCI CORREQ ELECTRONICD TELEFONOVEXT.SEN AUT FIRMA O PARTICIPACION
o. A A £CUAL? Al EMPRESA A ORIZ VIRTUAL
A
GRA
BACI
ON
1 HARRISOMN ALEXANDER 1000320850 APRENDIZ SEMA CGA 3124320235 si
VASQUEZ MENDOZA
A N ) ) son V‘i SQuUTF
hamvalexandery 02@smail com
Z | MIGUEL ALEXANDER 1001315685 AFRENDIZ | SEMA CGA gomezsiena20b@gmail.com 3136085508 =i
GOMEZ SIERRA
3 AMGELICA DANIELA 1012108781 APRENDIZ SEMA CGA angelik.ortega1458{@gmail.com 3147325370 si
MARTINEZ ORTEGA -
j(a'a Y
4 JUAN DAVID 1014178202 APRENDIZ SEMA CGA castelblancoi587@gmail.com 3105457348 =i
CASTELBLANCO
CASTELBLANCO
5 | LUISA FERMANDA 1105304062 SEMA CGA luisachilatra257 @gmail.co | 3212872228 E
CHILATRA MURILLO m E )
i1 DAMIEL ESTEBAN LEOMN 1023356384 AFREMDIZ SEMA CGA 3132221856 i
HURTADO . _ . ) de [CZJH
leonhurtadodanie0l@ gmail c
om
T MIGUEL ANGEL GARAVITO 1001199930 APRENDIZ SEMA CGA garavitomiguel72@gmail.com | 3152231481 si
MORA
2 AMA BEATRIZ CORDOBA 1000580102 APREMNDIZ SEMA CGA 32605277 =i
JACANAMIIOY
anacordobal T16Zzmail com
) YEIMY KATERINE LUIS 1012324320 APRENDIZ SEMA CGA yeimykayerineluisjuzga@gmail.co 3124307065 Si
JUZGA, m ! !z ‘ b
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B
N NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANT | CONTRATIST OTRO DEPENDENC| | CORRED ELECTRONICO TELEFONOVEX | AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
o A A ZCUAL? A'EMPRESA T.SENA GRABACIO VIRTUAL
N
1 VALERIA CANG CARRILLO 1014653445 APRENDIZ | SENACGA veano54@soy.sena.edu.co 31255754235 =i
2 JENNIFER PENA VARGAS 1034658821 APRENDIZ | SENACGA 3123417545 E
—_
Uenmiper ﬂu
jenniferpenavargs:3Femail com
3 YARLIN MELISSA 1.010.840.512 APRENDIZ | SENACGA melisaalvaradoa@gmail.com 3102455054 =i
ALVARADO ARIZA
Melissa A
elisy *
4 | TAMIAVALENTINATIEOCHA | 1011033370 APRENDIZ | SENAGGA taniatibocha03@gmail.com 3215018752 E
VELASQUEZ
a
Tanig "ancqu
5 | CHARDH MIKQLE MEDINA 1028140133 APRENDIZ | SENACGA medinasharon55@gmail.com 3228807171 E
SANABRIA
%mon }L
6 | SARAJULIETH GUAQUETA 1018885322 APRENDIZ | SENAGGA saracardozofZ2@gmai.com 3245818285 E
CARDOZOD
an Ladowo
7 | ULIAMNA MARCELA VELOZA | 1010160856 APRENDIZ | SENACGA ilivaloza0011@gmail.com 3177617065 Mo
GARZON
L \hana Vel
3 JUAN CAMILO RODRIGUEZ 1072422274 APRENDIZ SENA CGA juancgonzalez1118@gmail.co 313274304 si
GONZALEZ m AT N \{0
7 o (omi
ledrioeez onzoler
g | MARIAPAULA RIVERA 1034283913 APRENDIZ | SENACGA 3124545078 E

GARCIA

pizarcialT @ gmail com

MariaRulal
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-
OBJETIVOD
(3
N NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANT CONTRATIST OTRO DEPENDENCI CORREQ ELECTRONICO TELEFONOVEXT.SEN AUT FIRMA O PARTICIPACION
o. A A SCUAL? Al EMPRESA A ORIZ VIRTUAL
A
GRA
EACI
ON
1 HARRISOMN ALEXANDER 1000320858 APRENDIZ SEMA CGA 3124330235 El F
VASQUEZ MEMDOZA { V
r 45 qvr
hamvalerandar: 02@omail com a 950‘1 g ?‘ E
2 MIGUEL ALEXANDER 1001315885 APRENDIZ SEMA CGA gomezsiemal0S@gmail.com 3138085526 si
GOMEZ SIERRA
2 AMNGELICA DANIELA 1013108781 APRENDIZ SEMNA CGA angelik.ortaga 1458@gmail.com 47336370 si
MARTINEZ ORTEGA -
WA
4 JUAN DaVID 1014178202 APRENDIZ SEMA CGA castelblancoj58T@gmail.com 3195457345 El
CASTELBLANCO
CASTELBLAMCO
% | LUISA FERNANDA 1105304062 ZFRENDIZ | SEMACGA luisachilatra257 @gmail.co | 2212072228 = i
CHILATRA MURILLO m . o latye
51 DAMNIEL ESTEBAN LECN 1023356354 APRENDIZ SENA CGA 3132221856 si
HURTADD - _ In:m:d [ecn
leonhurtadodanie0l@ gmail.c
om
7 k:PFIfL ANGEL GARAVITO 1001199930 APRENDIZ SENA CGA garavitomiguelT2@gmail.com | 3152231481 si
2 ANA BEATRIZ CORDOBA 1000520102 APRENDIZ SENA CGA 12605277 si —
JACANAMIIOY m e
anacordobal T16Zzmail com. 3
=] YEIMY KATERINE LUIS 1012324320 APRENDIZ SENA CGA yeimykayerineluisjuzgai@gmail.co 3124307065 Si
ZGA m i f! “ &
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2 LAURA VALERIA BETANCUR 1014120900 MA MNIA APRENDIZ ™ SENA CGA 3128487312 =i
SALAMANCA
valeriavetancurt1 3@gmail.com
3 SARA MILENA 1018985377 MR RIA APRENDIZ SEMNA CGA sarabohorquez455@gmail.com 310785838 =i
EOHORQUEZ LEON 3 -
%ﬂ‘l\u g
4 FALULA WVAMNESSA SANCHEZ 1034658518 MIA NIA APRENDIZ SEMNA CGA pvsanchezf1@misena.edu.co 3227853015 =i [
MURILLO |
5 JULIANA ROA CARVAJAL 1111324201 MIA MNiA APRENDIZ SEMNA CGA julianaroa303@gmal.com 3213080059 =i -
+] BRANDON DAVID 1143225581 A MIA APRENDIZ SEMA CGA brandenchaudruc2004@gmail.com | 3042044322 £l
CHAUDRUC DE LA HOZ
T GIZEL LORENA ORTIZ 1010057283 MIA MNiA APRENDIZ SEMNA CGA giselquintercD8@gmail com 3214020820 =i
o -
g LINDI YUREIDI 1135854052 MIA MIA APRENDIZ SEMA CGA lindymontealsegre@gmail.com 3147082020 ci
MONTEALEGRE SANCHEZ __
g LAURA VANESSA LOPEZ 1000370440 MA MNiA APRENDIZ SEMNA CGA 3203131261 =i
MENDIETA | lanesnd \GveT
. LausQ \.:u\m.-q yer
lalalopez0602@email com
10 [ ZULEIMA KATHERIME MUA, A APRENDIZ SEMNA CGA 3203219865 =i
PASION AVILA 1233513154
REGISTRO DE ASISTENCIA ¥ APROBACION DEL ACTA No
OBJETIVO
()
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Bogota D.C., 13 de febrero de

Cordial saludo

Buena tarde respetados instructores

De manera atenta se informa gue la Coordinacion Académica, implementara un plan piloto para la ejecucion de los nuevos proyectos agroproductivos asociados a nuestros program

de formacion. Razon por la cual, se han seleccionado unas fichas gue iniciaran con la ejecucion de estos nuevos proyectos, segun se relaciona a continuacion:
NUEVOS PROYECTOS FORMATIVOS AGROPRODUCTIVOS Y RURALES
COORDINACION ACADEMICA DE ASISTENCIA Y GESTION ADMINISTRATIVA
CODIGO PROYECTO
PROGRAMA NUEVO PROYECTO FICHA JORNADA EQUIPO EJECUTOR
SOFIAPLUS
Oscar Sosa
2670881 DIURMNA Jorge Mario Escobar
. N Estructuracion Comercial y Shirley Salgado
TECNOLOGO EN GESTION
Empresarial de Proyactos Agro- 2683918
EMPRESARIAL )
productivos. Juliana Barrera
2670873 NOCTURNA Sandra Sandova
Maria Mercedes Conde
Fortalecimiento de habilidades
. . digitales para la gestion de Victor Andrés Ariza
TECNOLOGO EM GESTION
_ procesos administrativos en 2683919 2699550 DIURMNA Fabian Mareno
ADMINISTRATIVA
microempresas del sector Carlos Sandoval
agricola.
Julian Colorado
. Empoderamiento de la mujer Lida Herndndez
TECNICO EN ASISTENCIA .
rural como gerente de su 2683923 2670538 DIURNA Carolina Pérez
ADMINISTRATIVA
proyecto productivo. Diana Salamanca
luan Carlos Pérez
TECNICO EN
CONTABILIZACION DE Microfinanzas para el pequefio Rafas| Naranjo
OPERACIOMES productor del agro v la Colombia 2683917 2670522 DIURNA Jhon Méndez
COMERCIALES Y rural en proyecto didéctico. Carlos Nieto
FINANCIERAS
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