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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

                   San andres islas, Febrero 20/2023 
 

Señor (a) 

María Eugenia Castillo Hernández 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4601990 

Profesional de la oficina de Bienestar del Aprendiz    

San Andrés Islas 

 

 
Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes Febrero del año 2023  

 

Referencia: No (CO1.PCCNTR. 4601990) del año (2023) 
 
Kathleen Johana Vivanco Romero, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.123.631.780 de 
San Andrés Islas, en mi calidad de Contratista del SENA, en la oficina de Bienestar del Aprendiz y 
Atención al Egresado, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 
continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 
.  
 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma DIECISEIS MILLONES 

OCHO MIL PESOS ($16.008.000) M/CTE. Esta suma será pagada por el SENA al contratista 

de la siguiente manera: a)Ocho (8) pagos iguales correspondiente a los meses de febrero 

a septiembre de 2023, por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS UN MIL PESOS 

($2.001.000) m/cte cada uno. 
 
Plazo: Será hasta el treinta (30) de septiembre de 2023. 
 
 
 

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)  

Prestar los servicios personales para apoyar el desarrollo de actividades orientadas al 
fortalecimiento de habilidades socioemocionales de los aprendices del centro de formación en 
el marco del plan nacional integral de Bienestar al Aprendiz. 

 
Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del 
siguiente cuadro)  
 
 
 
 
 
 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

 
 
 
 
 
1 

Organizar colectivos de paz,  
Realizar y encuentros de paz: 
“sanando el dolor”. 
 
 
  

Socializacion estrategias de 

primeros auxilios psicologicos, 

realizado con el fin de brindar 

estrategias para el manejo de crisis, 
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 sanar el dolor, para  fortalecer la 

sana convivencia  y contribuir a la 

mejora de salud  mental y 

emocional. se dicta en el ambiente 

en articulación de la aux. de 

enfermeria glenda patiño. 

 

 
Evidencias 
fotográficas  

 
 
 
 
 
2 

Actividades para el fomento de la 
equidad e igualdad de 
oportunidades 

 

Taller de prevención del acoso 
laboral, sexual y bulying, con el fin 
de fomentar la equidad dentro y 
fuera de los ambientes de 
aprendizajes y creando conciencia 
del respeto y la igualdad de 

oportunidades. 

 
 
 
 
 
 
Evidencias 
fotográficas 

 
 
 
3 

Realizar acciones del CONPES 
161 (Equidad e Igualdad de 
género para las mujeres) 

Taller de prevención, tipos de 
violencia de mujeres y mecanismos 
de protección, con el fin de 
sensibilizar a los aprendices frente 
a Igualdad de género para las 
mujeres. 

 
 
 
 
Evidencias 
fotográficas 

4 

 Realizar acciones del CONPES 
3784 (Mujeres víctimas del 
Conflicto armado) 

Taller de socialización  conpes 
3784, con el fin de dar a conocer la 
Politica Publica de prevención de 
riesgo y vulnerabilidades de las 
mujeres victimas de conflicto 
armado en Colombia. 
  

 
 
Evidencias 
fotográficas 

5 

Realizar acciones del CONPES 
166 (Discapacidad e inclusión 
social 

Conpes 166: Taller de tolerancia y 
aceptación social, el cual permitió 
Sensibilizar a los aprendices acerca 
de la aceptación desinteresada a 
los demás, y acerca de la 
importancia de la autoconfianza. 

Evidencias 
fotográficas 

6 

Coordinar el concurso de 
oradores y escritores a nivel 
Regional. 

caracterizacion: Se diseño formato 
de atención de caracterización  
sugerencias en la cual los 
aprendices plasmaron sus 
expectativas y/o sugerencias frente 
a las acciones de Bienestar al 
Aprendiz y sus formaciones; con el 
fin de fortalecer las áreas de 
Bienestar al Aprendiz y disminuir la 
deserción. 
Se realiza actividad en el ambiente 
en articulación de la aux. de 
enfermeria glenda patiño. 

Evidencias 
fotográficas 

7 Coordinar talleres de competencia 
ciudadana, construcción 

Se socializa en cartelera de 
bienestar al aprendiz estrategias de 

Evidencias 
fotográficas 
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comunitaria y Transformación 
social 

prevención del consumo de 
sustancias psicoactivas. 

8 

Coordinar foros de temáticas 
comunitarias, comunicación y 
tejidosocial 

  
Campaña prevención del consumo 
de SPA: 
Taller de prevención del consumo 
de sustancias psicoactivas, en el 
cual se brinda estrategias de 
atención y alerta en caso de que un 
compañero y/o familiar inicie el 
consumo de sustancias 
psicoactivas, con el fin de fortalecer 
el tejido social. 
 
 

 
Evidencias 
fotográficas 

9 
Coordinar la participación de los 
aprendices en los diferentes 
eventos sociales del Departamento 

 
Se coordina participación de 
aprendices en el marco del dia 
internacional de la lengua materna: 
del Kriol day. 

Evidencias 
fotográficas 

10 

Apoyar en el seguimiento diurno y 
nocturno de la población estudiantil 

 
Se realizo seguimiento a los 
aprendices de las jornadas diurna y 
nocturna, recordando el porte de 
carnet estudiantil, uniforme, 
derechos y deberes. 

 
 
Evidencias 
fotográficas 
 

11 

Apoyar en la realización de 
contenidos virtuales relacionados a 
estos componentes 

 
Se comparten contenidos digitales 
con las distintas fichas con el fin de 
fortalecer la sana convivencia y la 
participación en los ambientes de 
aprendizaje. 

 
 
Evidencias 
fotográficas 
 
 

12 Semanalmente ingresar en el 
aplicativo Sofia plus las actividades 
realizadas de los componentes 
antes 
enunciado 

Se ingresa las actividades 
realizadas en la pagina sofia plus 
semanalmente  

Evidencias 
fotográficas 

13 Apoyaren los diferentes procesos 
socioeconómicos: 
visitasdomiciliarias, entrevistas 
personales, elaboraciónde 
Icard, Circulares entre otros, de los 
aprendices de (apoyo de 
sostenimiento regular, Monitorias 
Académicas, Apoyo de 
Aliminetacion Temporal, Apoyo de 
Medios Tecnológicos-Plan de 
Datos y Transporte.) 

 
 
 
Apoye en la socialización de 
contenidos y procesos por trabajo 
social de Bienestar al aprendiz. 

Evidencias 
fotográficas 
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EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS 
 
 
Socializacion estrategias de primeros auxilios psicológicos: 
FICHA: 2691924 
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Campaña prevención del consumo de sustancias psicoactivas: 
 
Socialización en cartelera: 
 

 
 
 
Taller prevención del consumo de sustancias psicoactivas: 
FICHA: 2452290 

 
 
 

                       
 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
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ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados 
(Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 
y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto 
de cobro.  

 
Evidencias en (xx) folios Cordialmente, 
 
Cordialmente,  
 
 

 

Firma  

 Kathleen Johana Vivanco Romero 

 Contratista 

C.C. No. 1.123.631.780 Sai. 

 

 
Recibí a satisfacción: 

 

 

Maria Eugenia Castillo Hernandez 

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 4601990 de 2023    

Lider de Bienestar al Aprendiz 


