DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

ALCALDIA DE MELGAR ALCALDIA DE MELGAR
“Porsz.)fznoorgoﬂzdffgar” SECRETARIA DE GOBIERNO

Melgar — Tolima, febrero de 2023

Doctora

MARYSABEL ORTIZ BARRAGAN
Direccién de Contratacion

Melgar Tolima

Ref.: SOLICITUD INICIO PROCESO DE SELECCION

Comedidamente solicitamos el inicio del proceso de seleccion que tiene por objeto:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO
A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO EN ASISTENCIA AL
COMITE MUNICIPAL DE DISCAPACIDAD Y APOYO A LA SECRETARIA DE
LA MUJER.

Anexo la documentacion requerida en la Hoja de control definida para los Contrato de
Prestacion de servicios, tales como:

CDhP

Estudio Previo
Analisis del Sector
Matriz de Riesgos

Cordialmente,
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X PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y | PRESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO LA
DE APOYO A LA GESTION I | GESTION
ESTUDIO PREVIO
AREA SOLICITANTE: SECRETARIA GOBIERNO
RESPONSABLE: IVAN DARIO LOPEZ SANCHEZ
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
OBIETO: APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO EN
: ASISTENCIA AL COMITE MUNICIPAL DE DISCAPACIDAD Y APOYO
A LA SECRETARIA DE LA MUJER.
RUBRO Y CDP: RUBRO: 2.1.2.02.02.008.001.101.91134.001

CDP: 2023000167 DE 02/02/2023

Plan de Desarrollo Por Amor A Melgar 2020-2023,
ALINEACION CON EL PLAN DE . O
DESARROLLO: Linea Estratégica: Por Amor A Melgar 2020 — 2023

Sector: Justicia y del Derecho

PROYECTO VIABILIZADO - BPIN: | NO APLICA

PLAN ANUAL DE En atencion a la normativa vigente, esta contratacion se encuentra incluida en el
ADQUISICIONES: Plan Anual de Adquisiciones de la actual vigencia, 2023
PRESUPUESTO OFICIAL: DOCE MILLONES DE PESOS MCTE ($ 12.000.000)

El Secretario Gobierno, procede a realizar el analisis del sector y los estudios previos en atencion a lo estipulado en la
normativa vigente

ANALISIS DEL SECTOR
Se adjunta analisis del sector Anexo 1
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

En desarrollo del principio de Transparencia en la actividad contractual estipulado en el articulo 2 de la Ley 1150 de
2007, que reglamenta lo estipulado en el articulo 25 numerales 7 y 12 de la Ley 80 de 1993 y decreto reglamentario, se
realiza el presente estudio previo para suscribir CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y
DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO EN ASISTENCIA AL COMITE MUNICIPAL DE
DISCAPACIDAD Y APOYO A LA SECRETARIA DE LA MUJER..

Que la Constitucion Politica de Colombia, entendida como norma suprema y fundamental de la que se desprende toda
la normatividad juridica aplicable en el territorio nacional, ha establecido como fin esencial del Estado “Servir a la
comunidad, promover la prosperidad general garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes...”

En la modernizacion del Estado Colombiano, el rol de la Administracion Publica es el de generar mayor Eficiencia,
Eficacia, demostrar Responsabilidad, Transparencia y resultados en el manejo de los Recursos Publicos, logrando la
calidad en la Prestacion de los Servicios y el cumplimiento de su Mision y los Objetivos estratégicos de la
Administracion Municipal. En los tiltimos afios el Municipio ha sufrido importantes cambios tanto en su estructura como
en su funcionamiento administrativo, requiriéndose de una restructuracion organizacional que le permita a la Entidad
responder a las necesidades y a las expectativas de la comunidad melgarense.

Asi mismo, dichas disposiciones constitucionales determinan que la funcion administrativa esta al servicio de los
intereses generales a la vez que las actividades de las autoridades deben ser coordinadas con la finalidad de hacer realidad
el cumplimiento de los fines del Estado.

En el Municipio existe un deficiente empoderamiento social y econémico de las mujeres afectando la construccion de un
entorno social y econdémico estable para ellas, ello se atribuye en gran parte a la problematica de violencia y desigualdad
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de género por la falta de respuesta y atencion oportuna de las instituciones, el camplimiento de las politicas de la mujer a
nivel nacional que surge por la deficiente articulacion de las entidades publicas y la debilidad de los mecanismos
institucionales con enfoque de género, problemas potenciados por la limitada informacion estadistica y analisis de datos
requeridos para la adecuada formulacion de politicas publicas con enfoque de género y por supuesto la falta de empleo en
el municipio.

De otra parte, el problema central es causado por el limitado acceso de las mujeres a acciones institucionales que
promuevan su empoderamiento social y econémico. El factor socioeconémico de las mujeres en el Municipio expone la
multiplicidad de comportamientos basados en su economia su actuar frente a una representacion cultural y de la toma de
decisiones fundadas en la experiencia laboral ya sea informal o formal, en donde predomina el estatus o nivel educativo,
el cual se desarrolla como una medida que permite saber la situacion de la mujer melgarense, su preparacion laboral como
mujer autosuficiente y la posicion econdmica y social a la que esta se ve atribuida en la estructura de su hogar o familia.

El aspecto socioeconomico de las mujeres en melgar es una condicion demasiado importante dentro de ese aspecto se
puede encontrar, 1) condicion de empleo, 2) nivel educativo y 3) zona de vivienda teniendo en cuenta si es urbano o rural,
entre otras; respuesta que nos ofrece un comun denominador referente a la falta de oportunidad de empleo generado el
aumento de las vulnerabilidades de las mujeres en sus hogares y sus entornos conllevando al incremento de las violencias
basadas en género y mayor incidencia en la Pobreza Multidimensional en mujeres jefes de hogar del departamento, la cual
representa al 1,6% y a nivel municipal también ha generado la baja participacion politica y visibilizarian de la mujeres,
impactando en su pérdida de confianza en los instrumentos institucionales, asi como en la reduccion de propuestas
politicas y estrategias con enfoque de género por parte de las mujeres y de las agremiaciones de mujeres, y el nulo control
social y politico que se puede ejercer.

Lo anterior ha generado el aumento de las vulnerabilidades de las mujeres en sus hogares y sus entornos, conllevando al
incremento de las violencias basadas en género y mayor incidencia de Pobreza Multidimensional en mujeres jefes de
hogar del departamento, la cual es mayor en 3,2 % a la presentada en los hombres jefes de hogar. También ha generado
la baja participacion politica y visibilizacion de la mujeres, impactando en su pérdida de confianza en los instrumentos
institucionales, asi como en la reduccion de propuestas politicas y estrategias con enfoque de género por parte de las
mujeres y de las agremiaciones de mujeres, y el nulo control social y politico que se puede ejercer.

Para la Administracion “Por Amor a Melgar 2020-2023”, contempla dentro de su plan de gobiemo, las siguientes
acciones:

e “Elapoyo ala mujer sera una politica transversal que velara porque todas las areas de la administracion involucren
a la Mujer en sus proyectos participativos y sera el area encargada de trabajar con el sector privado, los asuntos
relacionados con la participacion de las mujeres en la ciudad, garantizando que sus perspectivas e iniciativas se
encuentren inmersas en la construccion de nuestro municipio.”

e Realizaremos convenios interinstitucionales, logrando la proteccion de las mujeres en situacién de indefension o
vulnerabilidad.

e  Garantizar los derechos a las mujeres victimas de violencia de acuerdo con la ley 1257 y trabajar articuladamente
con las diferentes instituciones y autoridades para la atencion inmediata y proteccion efectiva de las victimas de
violencia intrafamiliar.

e Desde los diferentes entes institucionales receptores de las demandas se realizaran capacitaciones virtuales o
presenciales, para brindar un completo acompaifiamiento a las mujeres victimas de toda clase de violencia.

En cumplimiento a lo establecido en la politica publica de la mujer y equidad de Género Departamental “Para Construir
Equidad desde las Diferencias” y, especificamente lo establecido en las lineas de accion del derecho a una vida libre de
violencia; estrategia econdémica y productiva, se hace necesario promover la participacion de las mujeres en programas de
rehabilitacién ocupacional y formacién no tradicional, a fin de que puedan acceder a sectores de mayor productividad.
De igual forma establece la mencionada politica que es necesario propiciar la articulacion de entidades estatales y privadas
para la financiacién, seguimientos y acompafiamiento e iniciativas productivas de las organizaciones de mujeres, siendo
asi indispensable contar con recursos que permitan cumplir con este fin. La situacién de las mujeres y los hombres en la
sociedad es desigual, situacion que esta vinculada a la discriminacion que sufren las mujeres pues las relaciones entre los

ALCALDIA MUNICIPAL / NIT: 890701933-4 / CODIGO POSTAL: 730001 //CARRERA 25 NO 5 - 56 EDIFICIO PALACIO MUNICIPAL ESQUINA
CEL: (57+8) 245 20 11, (S7+8) 245 20 14, (57) 317 365 41 78, (57) 317 643 23 31, (57) 317 436 34 45, MELGAR - TOLIMA




PROCESO DIRECCION DE CONTRATACION CODIGO A-DC-FT-017

SUBPROCESO PRECONTRACTUAL VERSION 11
PAGINA 3DE9
ESTUDIOS PREVIOS
FonRmMATy PRESTACION DE SERVICIOS VERSION DESDE | 02/01/2023

ALCALDIA DE MELGAR

géneros es un asunto de poder; con el proposito de reducir y combatir la desigualdad existente entre hombres y mujeres
en los ambitos econémico, politico, social, educativo y cultural, es asi como se debe de fortalecer de la politica publica de
mujer y género en el municipio.

La generacion de proyectos de igualdad social para la mujer es de gran consideracion, dado, que existe en nuestro
municipio una alta poblacién de mujeres madres cabezas de familia y que se requiere promover iniciativas de inclusion
econdmica que mejoren los ingresos familiares de las mujeres beneficiadas y a la construccion de condiciones para una
vida digna, se tiene programado adelantar capacitaciones en torno a propuestas de proyectos productivos y asociatividad.
Conforme a lo anterior y teniendo en cuenta las metas establecidas en lo concerniente al Numero de mujeres capacitadas
en productividad en el municipio, se considera viable continuar con la formacion durante la vigencia 2023 en otras lineas
de produccién general, entre otros productos que permitan a las mujeres tener una mejor calidad vida productiva y
econémica.

Adicional a lo anterior, la secretaria de Gobierno apoyara a la Secretaria de Salud con un profesional con experiencia en
el tema de Discapacidad de acuerdo a los establecido en la Ley 1145 de 2007, la cual tiene por objeto impulsar la
formulacién e implementacion de la politica pablica en discapacidad, en forma coordinada entre las entidades publicas
del orden nacional, regional y local, las organizaciones de personas con y en situacion de discapacidad y la sociedad,
segin el Decreto 3317 de 2012, por medio del cual se reglamenta el funcionamiento de los Comités Territoriales de
discapacidad, establecidos en la Ley 1145 de 2007.

Asi mismo mediante Decreto municipal No. 060 del 05 de abril de 2016, se crea el “Comité de atencion integral a las
personas con discapacidad del Municipio de Melgar”, de igual forma mediante el Decreto Municipal No. 066 del 08 de
mayo de 2018, se modifica parcialmente el Decreto 060 del 5 de abril de 2016, en el cual se le asigna a la Secretaria de
Gobierno, la Secretaria Técnica del Comité de Discapacidad, por lo cual se hace necesario dar cumplimento al decreto,
por lo que se requiere la contratacion de una persona que apoye esta actividad.

" El Comité Municipal de Discapacidad tiene como funcion la de deliberacion, construccidén seguimiento y verificacion
de la puesta en marcha de las politicas, estrategias y programas que garanticen la integracion social de las personas con
y en situacion de discapacidad (Art 8 y 14 Ley 1145 de 2007

Teniendo en cuenta todo lo anterior, es claro que para el municipio es indispensable contar con un profesional que apoye
al Comité Territorial de Discapacidad y brinde el apoyo psicolégico a la secretaria de la Mujer

La Alcaldia Municipal de Melgar -Tolima, como entidad publica se debe orientar por principio de legalidad, esto supone ser
consecuente con el cumplimiento de las leyes y normas que rigen lo publico.

Por lo anterior y teniendo en cuenta que, aun existiendo personal en la planta, éste no es suficiente para desarrollar el
objeto de la presente contratacién, el Municipio de Melgar requiere contratar una persona que preste sus servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestién para el desarrollo del presente objeto contractual.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES, Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

2.1. Objeto: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE GOBIERNO EN ASISTENCIA AL COMITE MUNICIPAL DE DISCAPACIDAD Y APOYO A LA
SECRETARIA DE LA MUJER.

2.2. Aleance: la Secretaria de Gobierno, en desarrollo de sus funciones tiene la necesidad de contar con el apoyo de un
profesional que con su conocimiento y experiencia asista el Comité Municipal de Discapacidad y preste apoyo a la casa
de la mujer, para la vigencia 2023.

2.3. IDENTIFICACION CON EL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS
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(Se debera verificar en el SECOP http://www.colombiacompra.gov.co/Clasificacion)

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO VALOR
CODIGO 80 8011 801116 891 1 16:0] DOCE
Servicios de gestion, o i T Asistencia de MILLONES
i3 : TY. e i DE PESOS
DESCRIPCION | Servicios profesmn‘al‘es Popiisminl - of"lc_ma 0. o it
de empresas y servicios h t ] administrativa (
administrativos Hmanos empora 12.000.000)
temporal

2.4. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR
2.4.1. Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

2.4.2. Plazo de Ejecucion: El plazo de ejecucion es de CUATRO (04) MESES, contados a partir del cumplimiento de
requisitos de perfeccionamiento, legalizacion y ejecucion. El contrato se entiende perfeccionado con la firma de las
partes. Para su legalizacion se requiere el registro presupuestal. Para su ejecucion se requerira de la aprobacion de las
garantias, cuando asi se requiera. El plazo de ejecucion no podra superar el 29 de diciembre de 2023.

2.4.3. Lugar de Ejecucion y/o de Entrega: El lugar de ejecucion es en el Municipio de Melgar -Tolima. Para efectos
de la Administracion de Riesgos Profesionales el Centro de Trabajo del contratista sera:

Oficina: X Campo: Conductor vehiculo: Trabajo en casa: X
Otro:

2.4.4. Valor estimado del contrato El presupuesto oficial estimado DOCE MILLONES DE PESOS MCTE
($12.000.000), incluidos los impuestos, tasa, contribuciones y descuentos de caracter Municipal, Departamental y
Nacional, y costos directos o indirectos que la ejecucion del contrato conlleve, los cuales se cancelara con recursos de
la actual vigencia amparado en el programa. La propuesta econdémica, no podra superar el valor estimado para ¢l contrato
que se pretende celebrar.

: TIPO DE GASTO ;
FUNCIONAMIENTO: X INVERSION:
FUENTE DE FINANCIACION VALOR

Presupuesto General de la Nacion — PGN
Sistema General de Regalias — SGR
Sistema General de Participaciones — SGP
Recursos Propios (Alcaldias, Gobernaciones y Resguardos Indigenas) $ 12.000.000
Recursos de crédito

Recursos propios Entidades Autonomas
Recursos privados/cooperacion

Otros recursos (mencionar)

Ll bl o8 Ll Fuael il Ll Lo

TOTAL $ 12.000.000

2.4.5. Forma de pago: El Municipio pagara al Contratista el valor del contrato a razéon de 4 PAGOS PARCIALES,
CADA UNO POR VALOR DE TRES MILLONES DE PESOS M/CTE ($3.000.000), previa verificacion de la
prestacion efectiva del servicio, presentacion del informe mensual de actividades, presentacion de la factura o cuenta de
cobro y pago de seguridad social (EPS, Pensién y ARL), recibidos a satisfaccion por parte del supervisor. El Municipio
efectuara las deducciones a que haya lugar sobre cada pago, de conformidad con lo dispuesto en la legislacion vigente
sobre la materia. En todo caso los pagos estaran sujetos al programa anual de caja (PAC) de la entidad.

En cumplimiento del articulo 41 de la Ley 80 de 1.993 (modificado por el articulo 23 de la ley 1150 de 2.007) el valor
del pago de los aportes en seguridad social de salud y pension debera realizarse de conformidad con lo sefialado en el
articulo 23 del Decreto 1703 de 2002.
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El pago al Sistema General de Riesgos Laborales se efectuara de conformidad con lo sefialado en la Ley 1562 de 2012
y sus decretos reglamentarios.

2.4.6. Supervision:

El Municipio de Melgar ejercera la Supervision a través de SECRETARIO DE GOBIERNO quien verificara directamente
todas las actividades desarrolladas por el contratista de acuerdo con el Manual de Contratacion.

2.4.7. Liquidacién del Contrato:

Teniendo en cuenta que se trata de una prestacion de servicios y conforme a lo definido en el 4ltimo parrafo del articulo
217 del Decreto ley 019 de 1992 y en el Manual de Contratacion.

2.4.8. Obligaciones del Contratista:

El contratista se compromete para con el Municipio a:
2.4.8.1. Obligaciones Generales:

El contratista se obliga con el Municipio a:

a) Cumplir con el objeto contratados de acuerdo con los requerimientos definidos por la entidad y las actividades
establecidas en el presente contrato, especialmente las que le sean designadas por el Supervisor del mismo.
b) Cancelar, si aplica, para la legalizacion del contrato el valor correspondiente a los impuestos, tasas y contribuciones
y, descuentos de caracter municipal, de conformidad con lo establecido el estatuto tributario vigente del municipio:
* ESTAMPILLA PRO-CULTURA: sera del 1% para los contratos y sus adiciones que se encuentren de acuerdo
con el siguiente rango: cuya cuantia sea igual o inferior a 2502 UVT antes de IVA vy, sera del 2 % cuya cuantia
exceda los 2502 UVT antes de IVA si no se encuentran dentro de las exenciones sefialadas en el articulo 266 del
Acuerdo Municipal No. 011 de 2021.
De conformidad numeral 2 del articulo 266 del Acuerdo Municipal No. 011 de 2021, se encuentran exentos los
Contratos de prestacion de servicios prestacion de servicios con personas naturales cuya cuantia no supere los 825
UVT.
* ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR, sera del 4% sobre una base gravable del
100% del valor del contrato y sus adiciones, sino se encuentran dentro de las exenciones sefialadas en el articulo
272 del Acuerdo Municipal No. 011 de 2021.
De conformidad numeral 2 del articulo 272 del Acuerdo Municipal No. 011 de 2021, se encuentran exentos los
Contratos de prestacion de servicios prestacion de servicios con personas naturales cuya cuantia no supere los 825
UVT.
« CONTRIBUCION ESPECIAL PARA EL DEPORTE: sera del 2.5% para los contratos y sus adiciones que no
se encuentren dentro de las exenciones seiialadas en el articulo 283 paragrafo 1° del Acuerdo Municipal No. 011
de 2021.
De conformidad paragrafo 1° del articulo 283 del Acuerdo Municipal No. 011 de 2021, se encuentran exentos los
convenios y contratos de condiciones uniformes de los servicios pablicos domiciliarios, de prestacion de servicios
suscritos con personas naturales, educativos y los que tienen que ver con el refinanciamiento y el servicio de la
deuda publica.
¢) Mantener con caracter confidencial toda la informacion de propiedad del Municipio a la que tenga acceso en
desarrollo del objeto del contrato y no podra divulgar a terceras personas. En caso de incumplimiento de lo aqui
pactado por parte del contratista, el Municipio ejercera las acciones legales que sean del caso.
d) Fomentar los valores y principios éticos de los servidores publicos adscritos a la Alcaldia de Melgar, a través de la
interiorizacion y empoderamiento del Codigo de Integridad del Servidor Pablico de la Entidad.
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e) Entregar debidamente organizada al supervisor del contrato la documentacion que haya producido durante la

g)
h)

i)

i

k)

P

q)

r)

ejecucion del mismo cuando asi lo solicite, o en todo caso, cuando finalice el contrato, siguiendo los lineamientos de
la Ley General de Archivo.

Mantener indemne a la entidad de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa las
actaciones del contratista

Aplicar durante la ejecucion del contrato, los lineamentos establecidos en el sistema de gestion de calidad de la
entidad, Aportando al mejoramiento continuo del Modelo Integrado de Planeacion Gestion — MIPG.

Asistir a las reuniones programadas, relacionadas con la ejecucion del objeto contractual y elaborar las actas y/o
ayudas de memorias respectivas, asi como dar cumplimiento a los compromisos adquiridos en dichas reuniones.
Presentar un informe mensual de ejecucion de las obligaciones del contrato como requisito para el respectivo pago,
dando cumpiimienio a ios ineamienios y exigencias de la eniidad para ia preseniacion de cuenias de cobro. Asi
mismo, debera presentar los informes que el supervisor del contrato solicite en el desarrollo del objeto contractual.
Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema Integral de Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos
Laborales, de conformidad con la normatividad vigente.

Actualizar la hoja de vida en el SIGEP 1II, en caso de que, durante el plazo de ejecucion contractual, se presenten
modificaciones a la informacion inicialmente registrada en dicho sistema e informar a Funcion Publica, acerca de su
lugar de domicilio durante la ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas.

Atender con prontitud y efectividad las solicitudes, condiciones y/o recomendaciones que dentro de los términos del
contrato formule el supervisor del mismo.

Reportar al supervisor del contrato, novedades o anomalias relacionadas con la ejecucion contractual.

Responder por las actuaciones u omisiones derivadas de la celebracion del contrato y de la ejecucion del mismo, de
conformidad con lo establecido en la 1T ey 80 de 1903

Contar con los elementos necesarios para ejecutar el objeto contractual y de ser necesario disponer de un computador
portatil acorde con las necesidades de las actividades a adelantar y el licenciamiento de los programas respectivos;
en caso de que la entidad suministre o disponga bienes, equipos y/o elementos de su propiedad para el desarrollo del
objeto contractual, el contratista debera custodiar y responder por la pérdida o dafios que sufran dichos bienes, los
cuales, de ser viable, seran asignados bajo responsabilidad en los formatos establecidos por la entidad y realizar la
devoiucion de ios mismos en iguales condiciones, dichos bienes deberan ser uillizados exclusivamenie para el
desarrollo de las actividades inherentes al objeto contractual.

En los casos en que el contratista deba disponer de transporte (preferible motocicleta) para ejecutar su objeto
contractual como las visitas de campo; debe portar siempre la documentacion requerida para el manejo del vehiculo,
ya sea el asignado por el municipio o el de su propiedad, como tarjeta de propiedad del vehiculo, SOAT, revision
tecno mecanica y licencia de conduccion vigentes.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en trabamientos que puedan
presentarse y, en general, cumplir con lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011,
sus reformas y decretos reglamentarios.

Entregar al Supervisor a la finalizaciéon contractual todos los documentos, registros Fotograficos, audiovisuales y en
general todos los archivos en los diferentes formatos que fueran generados en cumplimiento de las obligaciones
contractuales legales v congtitucionales a su cargo, los cuales son de propiedad de 1a entidad piblica

2.4.8.2. Obligaciones especificas:

a) Brindar apoyo en cuanto a la asistencia del Comité Municipal de Discapacidad, a cargo de la Secretaria de
Gobierno. (Citaciones, Actas del Comité y demas actividades que estén a cargo de la secretaria.

b) Apoyo en la Consolidacion de los Informes solicitados con todo lo relacionado a la asistencia técnica del comité
de discapacidad que debe ser entregados a la secretaria del Interior Departamental.

¢) Brindar apoyo en el seguimiento y cumplimiento de las tareas encomendadas para cada reunion del comité.

d) Coordinar las actividades del comité.

¢) Brindar apoyo en la contestacién de requerimientos, suministrando toda la informacion solicitada por las
autoridades competentes t/o peticionarios.

f) Apoyar en la orientacion y seguimiento psicologico, de los casos de conocimiento de la Secretaria de La Mujer
que le sean solicitados.
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g) Apoyo en la consolidacién de espacios de didlogo para que promuevan la regulacion social para lograr una
transformacion voluntaria en las mujeres del municipio de Melgar.

h) Apoyar en la orientacion psicopedagdgica que contribuya al mejoramiento de la calidad de vida de las mujeres
del municipio.

i) Las demas que le asigne el Supervisor del contrato y se deriven de la naturaleza del mismo.

2.4.9. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO
El Municipio se obliga a:

a) Suministrar al Contratista toda la informacion que éste requiera para la ejecucion del contrato.

b) Cancelar el valor del presente contrato en la forma establecida, previa la verificacion de los requisitos a que estan
sujetos los pagos.

¢) Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato a través del supervisor designado.

De conformidad con lo estatuido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 “... Contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que
esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
| consnltoria que se derivan del complimiento de las finciones de la entidad estatal asi como los relacionados con
| actividades operativas, logisticas, o asistenciales...”

Asi las cosas, teniendo en cuenta que el contrato a celebrar es de prestacion de servicios, es menester acudir a la
definicion que trae el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el cual reza " .. Son contratos de prestacién de
servicios los que celebre las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o
funcionamieniv_de iy eniidad. Esios coniraivs s6lv podrdn celebrarse con personas naiuraies cuundo dichas
actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados... " (Las negrillas y
las subrayas no pertenecen al texto original) ilustracion esta que encaja en lo necesitado por el Municipio, el cual guarda
relacion con actividades relacionadas con el funcionamiento de la entidad, para lo cual el personal de planta es
insuficiente.

Paso seguido, se debe identificar el proceso de seleccion objetiva descrita en la ley para el caso particular, acudiéndose,
entonces, a lo establecido en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el cual establece la .. 4.
Contratacion directa. L.a modalidad de seleccién de contratacién directa solamente procederd en los siguientes casos:
i)

h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que
silo puedan encomendarse a determinadas personas naturales”

En tal sentido es procedente, juridicamente, adelantar los tramites propios para contratar los servicios de un personal de
apoyo para las labores particularmente identificadas en la Entidad conforme a su formacion académica y experiencia.
Asi mismo, por cuanto el objeto contractual definido, corresponde a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los
de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad.

En virtud de que el vinculo juridico es el contrato de prestacion de Servicios, las obligaciones inherentes al contratista
seran ejecutadas por ¢l mismo con la respectiva autonomia, independencia y responsabilidad dado que no se configura
subordinacién respecto del contratante, asi como también por cuanto ¢l objeto contractual no implica el cumplimiento o
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desarrollo de Funcion Publica o ejercicio de autoridad dado que las labores contratadas son de simple apoyo a la actividad
de la Administracion Publica y/o al mejor funcionamiento de la entidad, conforme a la certificacion de insuficiencia de
personal de planta expedido por la Secretaria administrativa.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

ANALISIS ECONOMICO: Para determinar el valor estimado del contrato de conformidad con las actividades encaminadas al
cumplimiento del mismo, se ha tomado como base y referencia el alcance del objeto contractual a desarrollarse, el plazo de ejecucion,
la experiencia y estudios con los que debe contar la persona natural que se requiere para cubrir la necesidad contractual, asi como
en el Decreto que adopta la Tabla de Perfiles y Honorarios del Municipio de Melgar Tolima, nos establece los montos maximos de
las tarifas de contratacion, y finalmente el calculo de un factor que incluye el aporte a Seguridad Social Integral y los costos de
legalizacion del respectivo contrato.

g - ik Valor pagos Monto total del
Cantidad Profesion y Experiencia parcisies feRiiss
TRES
- MEIONES DOCE
i PROFESIONAL EN PSICOLOGIA CON DE PESOS MILLONES DE
EXPERIENCIA MINIMO DE 30 MESES. PESOS MCTE
MICHE ($12.000.000)
($3.000.000) R

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

El ofrecimiento més favorable para la entidad a que se refiere el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 modificado por el
articulo 88 de la Ley 1474 de 2011, consagro las modalidades de seleccion. Teniendo en cuenta la modalidad de
contratacion directa, se deberd tener en cuenta que la persona natural o juridica esté en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato, que cumpla con el nivel académico y demuestre idoneidad, sin que sea necesario que se haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar constancia escrita. Lo anterior de conformidad
con lo consagrado en articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

El Perfil minimo que debe cumplir el contratista seleccionado conforme a los requerimientos sefialados por la Secretaria
eiecutora son los siguientes:

PERFIL GENERAL:

CONDICIONES ACADEMICAS: El Contratista debera demostrar las siguientes condiciones académicas: PROFESIONAL EN
PSICOLOGIA

EXPERIENCIA GENERAL: La experiencia General que debera demostrar el contratista es minimo: 30 MESES.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: En cargos o contratos relacionados con el objeto del contrato, minimo: DE CERO A SEIS
MESES.

La idoneidad debera ser demostrada a través del documento que acredite dicha calidad. Adicionalmente el proponente debera no
estar inmerso en el régimen de inhabilidades e incompatibilidades para contratar con el Municipio de Melgar. establecidas en la
Constitucion Politica de Colombia, articulo 8 de la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011, y demas normas concordantes.

6. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 el Decreto reglamentario, y Manual expedido por
Colombia Compra Eficiente los riesgos, se definen los riesgos en el anexo 2.
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7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto No. 1082 de 2015, no es obligatoria la
exigencia de garantias en la contratacion directa. Asi mismo, teniendo en cuenta el Analisis de los riesgos establecido
en la matriz desarrollada en el numeral anterior, no ce considera pertinente, ni necesario solicitar Garantia finica de
cumplimiento por lo cual, en virtud de la facultad establecida en la norma indicada, no se exigira ningin tipo de garantia
al contratista, a menos de que asi lo considere el supervisor del contrato.

8. RECOMENDACION

Conforme a la necesidad expuesta, especificamente en el punto niimero 1 de este documento, y contando la entidad con
los recursos econdmicos dispnestos en el Presupnesto General de Rentas y Gastos de la vigencia 2023 e< conveniente

y oportuno adelantar el proceso de contratacion que se indica.

Con la presentacion de este estudio, queda evidenciada la necesidad del contrato tendiente a cumplir con los propositos
establecidos para la buena marcha y efectivo cuamplimiento de los cometidos del Municipio de Melgar, por consiguiente,
se solicita adelantar el proceso contractual respectivo hasta su finalizacion.

RESPONSABLE:
NOMBRE: N LOPEZ SANCHEZ
CARGO: SECRETA DE GOBIERNO

ESTE FORMATO CONTIENE LA INFORMACION MINIMA REQUERIDA PARA CADA UNO DE LOS PROCEDIMIENTOS O TRAMITES PARA LOS CUALES SE HA
ESTABLECIDO, NO SE PUEDE ELIMINAR PARCIAL NI TOTALMENTE LA INFORMACION AQUI CONTENIDA; TODOS LOS ESPACIOS DEBEN SER DILIGENCIADOS,
SIALGUNO NO APLICA ESCRIBIR N/A. LAS FIRMAS DEL PRESENTE FORMATO HACEN PARTE INTEGRAL DEL MISMO, RAZON POR LA CUAL NO DEBEN QUEDAR
EN UNA HOJA SEPARADA.
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ALCALDIA DE MELGAR

“Por Amor a Melgar”
2020-2023

DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

ALCALDIA DE MELGAR
SECRETARIA DE GOBIERNO

ANEXO 1
ESTUDIO DEL SECTOR

PRESTACION DE SERVICIOS

En virtud de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.6.1 Decreto 1082 de 2015, a continuacion, se hace constar el
andlisis para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica y de Analisis de Riesgo, asi:

OBJETO DEL CONTRATO A
SUSCRIBIR:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE GOBIERNO EN ASISTENCIA AL
COMITE MUNICIPAL DE DISCAPACIDAD Y APOYO A
LA SECRETARIA DE LA MUJER.

.La Entidad requiere de una
persona natural (con tarjeta
profesional o no) o de una persona
juridica?

SE REQUIERE PERSONA NATURAL

(Cudl es la experiencia que
requiere quien prestar4 el servicio
de acuerdo con la complejidad del
caso?

PERFIL GENERAL: CONDICIONES ACADEMICAS: PERSONA
NATURAL O JURIDICA PROFESIONAL EN PSICOLOGIA -

EXPERIENCIA GENERAL: La experiencia General que debera
demostrar el contratista es: Minimo 30 MESES.

EXPERIENCIA ESPECIFICA Minimo de cero a seis meses.

;La Entidad ha contratado
recientemente los servicios
profesionales requeridos?

SI

;La necesidad de la Entidad fue
satisfecha con los Procesos de
Contrataciéon anteriores?

S1

Plazo del contrato a suscribir

CUATRO (4) MESES

Valor y forma de pago que se

DOCE MILLONES PESOS MCTE ($127000.000), incluidos
los impuestos, tasas, contribuciones y descuentos de caracter Municipal,
Departamental y Nacional, y costos directos o indirectos que la
ejecucion del contrato conlleve.

El Municipio pagara al Contratista el valor del contrato a razon de 4
PAGOS PARCIALES CADA UNO POR UN VALOR DE
TRES MILLONES DE PESOS MCTE ($3.00.000), previa
verificacion de la prestacion efectiva del servicio, presentacion del
informe mensual de actividades, presentacion de la factura o cuenta de
cobro y pago de seguridad social (EPS, Pension y ARL), recibidos a
satisfaccion por parte del supervisor. El Municipio efectuara las
deducciones a que haya lugar sobre cada pago, de conformidad con lo
dispuesto en la legislacion vigente sobre la materia. En todo caso los
pagos estaran sujetos al programa anual de caja (PAC) de la entidad.

recomienda del Contrato a
suscribir
RESPONSABLE:

Fecha: Febrero de 2023
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ANEXO 2
ANALISIS DE RIESGOS

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Para ¢l presente proceso contractual, en atencion a lo establecido en la Ley 1150 de 2007 y los
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contractual, la probabilidad de ocurrencia de eventos aleatorios que afecten el desarrollo del mismo,
generando una variacion sobre el resultado esperado, tanto en relacién con los costos como con las
actividades a desarrollar en la ejecucion contractual.

Correspondera al contratista seleccionado la asuncion del riesgo previsible propio de este tipo de
contratacion asumiendo su costo, siempre que el mismo no se encuentre expresamente a cargo de la
Entidad en el contrato.

Para la tipificacion, estimacion y asignacion de los riesgos que puedan afectar el proceso de
contratacion o la cjecucion del contrato se realizd con base on lo sciialado cn ol Manual para la
Identificacién y Cobertura del Riesgo expedido por Colombia Compra Eficiente y el Documento

Conpes 3714 de 2011, arrojando Ja siguiente matriz de riesgos:

NY | 2 3
CLASE GENERAL GENERAL GENERAL
FUENTE INTERNO-EXTERNO EXTERNO EXTERNO
EmapA [~ PLANEACION-EJECUCION EJECUCION EJECUCION
11PO RIEGOS SOCIALES O RIESGOS RIESGOS DE LA
Efoctos destavorables |  Kiesgos de fuerza |
ocasionados por normas, | mayor asegurables

DESCRIPCION B (que puede pasar
¥ como puede ocurrir)

disposiciones o
directrices que adopte la
Administracion durantc

referidos al impacto
adverso sobre la
gjecueion y/o
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ALCALDIA DE MELGAR

LA PROFESIONAL UNIVERSITARIA DE LA SECRETARIA
ADMINISTRATIVA

CERTIFICA:

Que la planta de empleos de la Alcaldia Municipal de Melgar-Tolima, es insuficiente para
atender el requerimiento realizado mediante Oficio de fecha Febrero de 2023 por el Secretario de
Gobierno, con el fin de efectuar las actividades solicitadas para el perfil: Prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion en asistencia al Comité Municipal de Discapacidad y Apoyo
a la Secretaria de la Mujer, en la dependencia Secretaria de Gobierno; por lo tanto, es imposible
atender dichas actividades con cargos de la planta.

Se expide en la Oficina de Talento Humano de la Secretaria Administrativa, a los 14 del mes de
Febrero de 2023.

Proyectd: Alba M. Suarez 3. P\ itaria.
Reviso: Alba M. Suarez 8. | Universitaria.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
ALCALDIA DE MELGAR

SECRETARIA DE HACIENDA

CERTIFICADO DE Disponiblidad No 2023000167 - 02/02/2023

EL JEFE DE PRESUPUESTO DEMUNICIPIO MELGAR-TOLIMA
Vencimiento 31/12/2023

CERTIFICA

Que en el Presupuesto GeneraldelaMUNICIP1O MELG AR para la vigencia fiscal 2023 Existe Disponibilidad

Presupuestal en el Rubro:

CUENTA

2.1.2.02
2.1.2.02.02
2.1.2.02.02.008

2.1.2.02.02.008.001

2.1.2.02.02.008.001 101

101

FUENTE

DESCRIPCION

Adquisiciones diferentes de activos
Adquisicién de servicios

Servicios prestados a las empresas y
servicios de produccién

Honorarios / ICLD DIFERENTES AL
SGP PG/
Serviciosdelaadministracionpublicarelaci
onadosconeltranspor / ICLD
DIFERENTES AL SGP PG

Honorarios / ICLD DIFERENTES AL
SGP PG/
Serviciosdelaadministracionpublicarelaci
onadosconeltranspor

El presente certificado se Expide por Concepto de:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO A LA SECRETARIA DE

Cod proyecto

SECTOR PROGR COD.PROD CPC

91134

Viabilidad BPP
0

U.EJECU

001

Total Disponibilidad:

P.AA

VALOR
12,000,000.00
12,000,000.00
12,000,000.00

12,000,000.00

12,000,000.00

12,000,000.00

GOBIERNO EN LA GESTION DEL COMITE MUNICIPAL DE DISCAPACIDAD APOYO A LA SECRETARIA DE LA

MUJER.

Dada en MELGAR a los 2 dias del mes de febrero De 2023

_J*"
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DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
ALEALRIA PR Mg AR AGDRBENEGr

__ SECRETARIA ADMINISTRATIVA

CERTIFICACION N° 001-2023

DE: SECRETARIA ADMINISTRATIVA

PARA: SECRETARIA DE GOBIERNQ

Por medio de la presente se hace constar que de conformidad con el acta 001 de
fecha 06 de Enero de 2023, el comité de orientacién y seguimiento contractual aprobd
el plan anual de adquisiciones vigencia 2023, el cual fue adoptado mediante la
resolucién 004 del 08 de Enero de 2023, por lo cual el Secretario Asministrativo (E)

certifica que las adquisiciones proyectadas son las descritas en el anexo 1 de la
presente:

Dada en Melgar Tolima, a los cinco (08) dias del mes de Enero del dos mil veintitres
(2023)

Proyecto: Nini J%\g GQQ Aranda

Almace General




ANEXO 1
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

ALCALDIA DE MELGAR

“For Amor a Melgar”
2020 - 2023

VULNERACION DE
DERECHOS"

FU SECRETARIA U]
MODALIDA
CODIGO UNSPSC DESCRIPCION D DE Rggllfggo E:'rAlbI?\go DEPA'T'O' AMEN
SELECCION s
82121700:82121701:82121702
82121503,62121507;8011160 | 100 SEC-COBSUMINSTRO | 60 0 $32.480,000 [SCURETARIA DE
1,00111614:00111620
80111600;80111601;80111612
80111614:80111616:8011162| 101 SEC-GOB SERVICIOS SECRETARIA DE
0;80101500;42262100,781022 | PERSONALES INDIRECTOS CCE-16 0 $ 600,000,000 GORIERNO
03
102 SEC-GOB ARRIENDO SECRETARIA DE
80131502 St CCE-10 0 $33,000,000 [SeORETAR
46171610,45121518.46171622
92121701:92121704:7210330 103 SEC-GOB
2.72153613,72154066:721015 | MANTENIMIENTO SISTEMA|  CCE-06 0 $ 250,000,000 gg%?:;ﬁg”‘ e
11:81112220:81111812:81111 CCTVY S.IES
803
104 SEC-GOB ORDENES DE
_ ‘ PRESTACION DE SERVICIO
BotHs son._asrémas%sm V614 R OYECTO "APOYO FNFI | GGF-18 0 3 604,293,182 | SECRETARIA DE
- FORTALECIMIENTO DE LA
GESTION MUNICIPAL"
105 SEC-GUB OKUENES DE
PRESTACION DE
SERVICIOS PROYECTO
“IMPLEMENTACION Y
DIFUSION DE
80111600:80111601:80111614| ESTRATEGIAS SOCIO- SECRETARIA DE
80111620 ECONOMICAS DIRIGIDAS A|  CCE16 0 $16.900.000 |-npiErND
LA POBLACION CON
ENFOQUE ETNICO Y
POBLACION VULNERABLE
DEL MUNICIPIO DE
MEI GAR"
108 SEC-GOB ORDENES DE
PRESTACION DE
80111600;80111601:80111614]  SERVICIOS PARA EL SECRETARIA DE
80111620 FORTALECIMIENTODE LA |  CCE-16 © $410,413.251 |0BIERND
SEGURIDAD Y LA
CONVIVENCIA CIUDADANA
707 SEC-GOB APOYO
50101800 FONDO DE SEGURIDAD CCE-06 0 $ 66,600,000 z“é‘;?:gﬁg”‘ o
ALIMENTACION
46171610,45121518.46171622| 108 SEC-GOB APOYO
92121701:92121704:7210330| FONDO DE SEGURIDAD
2:72153613,72154066:721015 ADQUISICION Y CCE-06 0 $ 221,604,877 g%%':‘:g:g‘“ oE
11,81112220;81111812:81111|  FORTALECIMIENTO
803 SISTEMA CCTV
109 SEC-GOB COMPRA DE
_ MEDICAMENTOS Y SECRETARIA DE
70122002;70122005 ALIMENTOS PARA CCE-10 0 $ 20,000,000 GOBIERNO
ANIMALES
110 SEC-GOB. COM.
ORDENES DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROYECTO
80111600,80111601;80111614] "APOYO A NINOS, NINAS, . SECRETARIA DE
80111620 ADOLESCENTES Y CRE-19 0 $ 144,000,000 |- RIERNO
FAMILIAS CON




PROCESO DIRECCION DE CONTRATACION CODIGO A-DC-FT-008
SUBPROCESO PRECONTRACTUAL VERSION 08
ACTA VERIFICACION DE IDONEIDAD PAGINA IDE1
! FORMATO PARA CONTRATOS PERSONA
ALCALDIA DE MELGAR NATURAL VIGENTE DESDE |  02/01/2023

El suscrito Secretario de Gobierno, mediante la presente ACTA procede a VERIFICAR la idoneidad y experiencia de
DIANA ESPERANZA SUAREZ SARMIENTO mayor de edad, identificado (a) con Cedula de Ciudadania N°
80.435.663, para suscribir el siguiente objeto del contrato, conforme a lo dispuesto en los estudios previos.

OBJETO CONTRACTUAL
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO EN ASISTENCIA AL COMITE MUNICIPAL DE
DISCAPACIDAD Y APOYO A LA SECRETARIA DE LA MUJER

PARAMETROS DE VERIFICACION DEL PERFIL

EXPERIENCIA CUMPLE
PERFIL ACADEMICO GENERAL EXPERIENCIA ESPECIFICA
EI;I(()ZI;;ELSCI)%?:L EN Minimo treinta (30) meses. Minimo de 0 a 6 Meses. x

CUADRO DE VERIFICACION DE DOCUMENTOS

ITEM DOCUMENTO CUMPLE
1 Propuesta X
2 | Hoja de vida funcion publica (SIGEP) X
3 | Fotocopia cédula de ciudadania X
4 | Fotocopia Libreta Militar (hombres menores de 50 afios) N/A
5 Licencia de conduccion (Si aplica) N/A
6 | Fotocopia RUT - Actualizado X
7 | Soportes Académicos X
8 | Tarjeta Profesional (si se requiere) X
9 _|RETHUS (aplica para las areas de la salud y sicologia) X
10 | Soportes de experiencia X
11 Certificado de Anteceflentes Disciplinqrios . .

(Procuraduria y especiales de la profesion si requiere X
12 | Certificado Contraloria Responsabilidad Fiscal X
13 | Antecedentes Judiciales (Policia) X
14 | Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia Nacional X
15 | Declaracion Juramentada de Bienes X
16 | Constancia de afiliacién o comprobante de pago al SGSS X
17 | Certificado médico laboral X

Una vez verificado el cumplimiento de los requisitos para la celebracién de contratacion directa, dejo constancia de que
el (la) contratista cuenta con la idoneidad y experiencia necesaria para que ejecute el objeto contractual considerado en el
presente estudio previo.

idg£n Melgar Tolima a los diez (10) dias del mes de febrero de 2023.

yd

Z. SANCHEZ

La presente certificacion

Firma:
Nombre: lv;szb?ld 5

Carge: Secretario de @Gobierfio
ESTE FORMATO CONTIENE LA MFORMACION MINIMA REQUERIDA PARA CADA UNO DE LOS PROCEDIMIENTOS O TRAMITES PARA LOS CUALES SE HA
ESTABLECIDO, NO SE PUEDE E PARCIAL NI TOTALMENTE LA INFORMACION AQUf CONTENIDA; TODOS LOS ESPACIOS DEBEN SER DILIGENCIADOS,

S1ALGUNO NO APLICA ESCRIBIR N/A. LAS FIRMAS DEL PRESENTE FORMATO HACEN PARTE INTEGRAL DEL MISMO, RAZON POR LA CUAL NO DEREN QUEDAR
EN UNA HOJA SEPARADA.
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