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SECRETARIA GENERAL
AREA DE CONTRATACION

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CCS - 20230123/

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE DUITAMA. A

CONTRATISTA: PATRICIA PEREZ DE LOS RIOS./

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO PARA EL
APOYO A LA INSPECCION PRIMERA DEL MUNICIPIO DE DUITAMA /

VALOR: DOCE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MC. ($ 12800000)

TERMINO: CUATRO (04) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL

ACTA DE INICIO, SIN EXCEDER LA VIGENCIA FISCAL DE 2023.

Entre los suscritos a saber, HERNEL DAVID ORTEGA GOMEZ, mayor de edad,
vecino de esta localidad, identificado con la cédula de ciudadania nimero
1.052.394.331 de Duitama, obrando en nombre y representacidén del
MUNICIPIO DE DUITAMA, con NIT: 891.855.138-1, debidamente facultado para
contratar, guien en adelante se dengminarda EL CONTRATANTE y por la otra
parte PATRICIA PEREZ DE LOS RIOS,Y mayor de gdad, identificada con la
cédula de ciudadania N° 37.001.507ﬁae Ipiales,/con.NIT. 37001507—1f’quien
para los efectos legales de este contrato, se denominarada el CONTRATISTA,
hemos acordado celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS,
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: 1) Que la Constitucidn
Politica de 1991, establece en su articulo 2 como fines esenciales del
Estado: servir a 1la comunidad, promover la prosperidad general vy
garantizar la efectividad de 1los principics, derechos y deberes
consagrados en la Constitucidén; facilitar la participacidn de todos en
las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y ogultural de la Nacién; defender 1la independencia
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo. Asi mismo, indica que las
autoridades de la Replblica estén instituidas para proteger a todas las
personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias,
y demds derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los
deberes sociales del Estado y de los particulares. 2) Que, el Municipio
de Duitama dentro del plan de desarrollo “{DUITAMA PARA TODOS!”, tiene
como objetivo incrementar la capacidad Administrativa Institucional,
implementando sistemas y procesos administrativos que garanticen la
racionalidad, eficiencia, eficacia y celeridad. En cumplimiento del
mandato constitucional, consagrado en el articulo 311 y subsiguientes,
de conformidad con la ley 136 de 1994, asi como los principios rectores
de la Administracién Municipal, con arreglo de los postulados, que rigen
la funcién administrativa y, en especial con sujecidén a los principios
de eficacia, eficiencia, transparencia, publicidad, responsabilidad. Lo
anterior con el fin de incentivar la cultura de convivencia ciudadana.
3) Que la Inspeccidén Tercera Municipal de Policia, actualmente tiene
dentro de su personal adscrito una Secretaria en provisionalidad y una
Auxiliar Administrativo en provisionalidad, para atender procesos
abreviados por comportamientos contrarios a la convivencia en el tema de
la tranquilidad, seguridad, urbanismo y proteccidén a bienes inmuebles,
adquiriendo con la entrada en vigencia del Cédigo Nacional de Policia y
Convivencia “Ley 1801 de 2016” un notable incremento laboral; por lo
que, se requiere realizar la vinculacidén bajo la modalidad de Contrato
de Prestacién de Servicios, a un profesional de apoyoc en esta area, en
miras de lograr su optimizacidén y mejoramiento del servicio. 4) Que, una
vez revisada la planta de personal del Municipio de Duitama, se encuentra
que esta no es suficiente para atender la necesidad del servicio; por lo
tanto, se requiere suscribir contrato de prestacidén de servicios cuyo
objeto es: "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO PARA EL
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APOYO A LA INSPECCION PRIMERA DEL MUNICIPIO DE DUITAMA". 5) Que por tal
motivo, se hace necesarioc contar con personal de apoyo a la gestidn, que
preste sus servicios y colaboracién en el adelantamiento y observacidn
de las actuaciones juridicas y administrativas propias de la dependencia,
fundamentada, en la observancia y acato de los principios y garantias
constitucionales y legales vigentes. 6) Que en concordancia a los
lineamientos contenidos en el Acuerdo N° 023 del 28 diciembre 2021, por
medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo "DUITAMA PARA TODOS" PILAR
TRES “DUITAMA PARA TODOS CIUDAD INTELIGENTE Y GOBIERNO TERRITORIAL SECTOR
3.4 “JUSTICIA Y DERECHO PROGRAMA “R SISTEMA DE JUSTICIA Y DERECHO” el
Municipio de Duitama a través de la Secretaria de Gobierno, en lo que
tiene que ver al mejoramiento administrativo, contempla como objetivo
especial, incrementar la capacidad administrativa e institucional,
implementando sistemas y procesos administrativos gque garanticen
racionalidad, eficiencia, eficacia y celeridad, por lo que es posible,
viable y necesario suscribir contrato de prestacién de servicios
profesionales como apoyo a la gestidén adelantada en la Inspeccidn Tercera
De Policia y asi coadyuvar en las actividades que alli se adelantan. 7)
Que el marco legal para la seleccidn y del contrato que se deriva de
esta contratacién, se fundamenta y conforma segln lo contenido en la
Constitucidén Politica Colombiana, las Leyes de la Replblica de Colombia
Yy en especial por la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011,
Decreto 1082 de 26 de mayo de 2015, en su Seccidn 1. Modalidades de
Seleccidédn. Contratacidén Directa - Prestacidn de Servicios Profesionales
© Apoyo a la Gestidn. Subseccidn 4, 8) Que con la entrada en vigor del
Coédigo Naciocnal de Policia y Convivencia las inspecciones de policia
urbanas de la ciudad de Duitama han sufrido un aumento en su competencia,
pasando de 47 atribucicones a un total de 147 competencias,
incrementé&ndose la carga laboral en estas dependencias. En la actualidad
las inspecciones se encuentran con un total de 7.000 procesos en trémite,
pendientes para la imposicidén de medida correctiva y su respectivo
registro. Sumado a ello, es deber de estas dependencias ejercer control
urbkano en la ciudad de Duitama y darle cumplimiento a los despachos
comisorios que provienen de los Juzgados Civiles Municipales,
Corpoboyaca, entre otros entes territoriales. 9) Que en wvirtud del
excesivo clmulo de trabajo que se ostenta actualmente, debido a la
asignacién de nuevas competencias y atribuciones, se hace necesario,
posible, viable y justificado suscribir Contrato de Prestacidén de
Servicios Profesionales de manera directa sin que sea necesario que haya
obtenido varias ofertas, siempre que el contratista acredite la idoneidad
y experiencia requerida, como apoyo a la gestidén adelantada y asi
coadyuvar en las actividades que alli se adelantan. Por estas razones,
se encuentra justificada la necesidad de contratar una persona con
conocimientos en Derecho, que apoye en el aspecto juridico en los
diferentes procesos policivos. El presente contrato se regird por las
siguientes clausulas: PRIMERA. OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN ABOGADO PARA EL APOYO A LA INSPECCION PRIMERA DEL
MUNICIPIO DE DUITAMA  SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1.

Proyectar un minimo de cincuenta (50) Ordenes de policia de
imposicidén de medidas correctivas por comportamientos contrarios a la
convivencia. 2. Sustanciar procesos civiles de policia por perturbacidn
a la posesidn, servidumbre, tenencia, ocupacidén de hecho y amparo al
domicilio. 3. Apoyar a la Inspeccién en la funcidén de control urbano. 4.
Colaborar activamente en la semana de turno atendiendo activamente el
desarrollo de esta. 5. Alimentar el sistema de Registro Nacional de
Medidas Correctivas. 6. Apoyar en los temas relacionados con la
implementacién de la 1ley 1801 de 2016. 7. Las demds actividades
relacionadas directamente con el objeto del contrato. OBLIGACIONES
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GENERALES DEL CONTRATISTA: 1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes
consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993. 2. Previo a la
ejecucién del contrato, suscribir acta de inicio con el supervisor
designado y radicar el documento original en la Oficina de Contratacién
del municipio dentro de los tres (3) dias calendario siguientes para
efectos de publicacién y reporte a entes de control. 3. Ejecutar y
cumplir el objeto del contrato, de acuerde con lo estipulado en los
estudios y las clausulas del contrato. 4. Elaborar y entregar, de manera
oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados por el
gupervisor, en los formatos aprobados para tal fin. 5. Obrar econ
diligencia y cuidado necesario en log asuntos que le asigne el supervisor
del contrato. 6. Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato
realice por escrito. 7. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las
etapas contractuales, evitando dilataciones y entrenamientos. 8.
Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de
seguridad social y de parafiscales de conformidad a la normatividad
vigente. Incluido el pago de aportes a ARL para la cual el contratista
debera realizar la afiliacidén de manera directa ante la administradora \\Eb
de riesgos laborales de su preferencia. 9. Mantener la reserva sobre la
informacidén que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del

contrato. 10. Custodiar y a 1la terminacién del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotaciédn,
implementacidén, inventarios vy/o materiales gque sean puestos a su v/

disposicidn para la prestacidn del servicio objeto de este contrato. 11.
Guardar y mantener reserva de toda la informacidén gque sea de propiedad
del MUNICIPIO DE DUITAMA o conoczca en desarrollo del contrato, en
especial cuando se trate de informacidn sujeta a reserva legal.
Igualmente, el CONTRATISTA esté& obligado a entregar todos los documentos,
correspondencia, publicaciones, Utiles y demas bienes de propiedad del
MUNICIPIO DE DUITAMA relacionados con el objeto del presente contrato y
agquellos gque contengan informacién confidencial. En consecuencia, EL
CONTRATISTA se obliga a: A. Proteger la informacidén confidencial que el
MUNICIPIO DE DUITAMA comparta o suministre; B. No dar a conocer a terceros
la informacidén confidencial, sensible, critica, reservada o clasificada
a terceros, que pueda perjudicar al MUNICIPIO DE DUITAMA; C. No dar a la
informacidn confidencial un uso distinto para el cual fue compartida o
suministrada, salvo previa autorizacidn por escrito del MUNICIPIO DE
DUITAMA; D. Devolver y entregar toda la informacién archivada, utilizando
las instrucciones dadas por 1la Oficina de Archivo Municipal; E.
Indemnizacién: EL CONTRATISTA se obliga a resarcir los perjuicios, por
dafio emergente y lucro cesante que llegare ocasionar la revelacidn,
divulgacién o utilizacidén de la informacidn de manera distinta al objeto
del presente contrato, ya sea por mera negligencia o de forma dolosa.
12. Acatar con rigor la normatividad, el manejo y gestidn documental,
tal y como lo dispone la Ley 594 de 2000 y las instancias municipales de
archivo. Una vez termine la ejecucidédn del contrato debera entregar los
documentos fisicos y magnéticos correspondientes de acuerdo con las
indicaciones de la Oficina de Archivo del municipio. 13. Apoyar la
estrategia de medios de la administracién municipal, divulgando vy
compartiendo la informacién institucional a través de sus’ redes
personales, una vez haya sido avalada y publicada por la oficina de
comunicaciones del Municipio. 14. Asistir, participar y comunicar los
eventos oficiales convocados por la administracién municipal en estricto
cumplimiento de las solicitudes emitidas por el supervisor. TERCERA.
OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE DUITAMA: 1. Expedir el certificado de
Registro Presupuestal del contrato. 2. Efectuar los pagos estipulados en
el contrato en la forma y oportunidad previstas en el mismo. 3. Designar
el supervisor para vigilar el cumplimiento del objeto contractual dentro
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del término de ejecucién y deméds condiciones establecidas. 4. Prestar
toda la colaboracidn necesaria para la debida ejecucidn del contrato. 5.
Suministrar al CONTRATISTA la informacidén requerida para el desarrollo
del objeto contractual. 6. Vigilar el cumplimiento de todas y cada una

de las obligaciones que se deriven del presente contrato. CUARTA.
VIGENCIA: El1 presente contrato tendrd vigencia de CUATRO (04) MESES

J CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, SIN EXCEDER LA

VIGENCIA FISCAL DE 2023. QUINTA. VALOR: El valor del presente contrato
se estima para los efectos fiscales en la suma de DOCE MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE. ($12.800.000).Y SEXTA. FORMA DE PAGO: EI1
municipio de Duitama se compromete a pagar al contratista el valor del
presente contrato mediante TRES (03) actas parciales en formato R.GJ.-
004, por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.200.000)
vy un pago final por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($3.200.000); se requiere para cada pago informe de interventores y/o
supervisor en formato R-GJ -012 e informe de actividades del contratista
en formato R-GJ 001 y pago de seguridad social (salud, pensidén y riesgos
laborales). Para el Ultimo pago, se requiere presentacidn formato R-GJ
007 (acta de recibo final), firmado por las partes y el supervisor y
pago de seguridad social (salud, pensidén y riesgos laborales). SEPTIMA.
APROPIACION PRESUPUESTAL: La cancelacidn de las sumas de dinero que
ocasione el presente contrato se imputaradn con cargo al presupuesto para
la presengé vigencia, asi: Disponibilidad Presupuestal nimero
2023000197,Y Cuenta ntmero 2.1.2.02.02.008.18,/ Prestacidédn de Servicios
Técnicos y Profesionales / RP libre destinacién por valor de
($12.800.000), segln certificacidén que se anexa. OCTAVA. LEGISLACION: El
presente contrato se regird por las leyes civiles y comerciales
pertinentes, salvo en las materias particularmente reguladas por la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Articulo
2.2.1.2.1.4.9, e igualmente, en ausencia de normas administrativas, se
aplicarédn las normas de Procedimiento Civil. La jurisdiccién competente
para conocer de las controversias judiciales que se puedan suscitar con
ocasidn del presente contrato serd la Contenciocso Administrativo. NOVENA.
CESION: En ningln caso podra el CONTRATISTA sin autorizacién escrita del
MUNICIPIO DE DUITAMA ceder a perscna natural o juridica la ejecucidn del
presente contrato. DECIMA. CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: EL MUNICIPIO DE
DUITAMA mediante resolucidén motivada podra declarar la caducidad del
contrato de presentarse alguno de 1los hechos constitutiveos de
incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA que afecten
de manera grave y directa la ejecucidén del contrato, de acuerdo a lo
preceptuado en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y sus decretos
reglamentarios. La declaratoria de caducidad tendri& como consecuencia,
a partir de la ejecutoria de la resoluciédn, la terminacién de este
contrato, su liquidacidén y el pago de 1los perjuicios causados al
MUNICIPIC DE DUITAMA. La resolucidn que declare la caducidad, en cuanto
ordene hacer efectivas las multas y la clausula penal pecuniaria prestara
meritu . ejecutive  contra EL CONTRATISTA ¢ &8 hara efedtiva por
jurisdiccién coactiva. DECIMA PRIMERA. MODIFICACION: El presente
contrato podra ser modificado por las partes de mutuo acuerdo, en tiempo
y en dinero mediante otrosi o contrato adicional. DECIMA SEGUNDA.
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El contratista afirma bajo juramento
gue no se halla incurso dentro de 1las causales de inhabilidad e
incompatibilidad a que se refiere los articulos 8, 9, y 10 de la Ley 80
de 1993, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007. DECIMA TERCERA. TERMINACION,
MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL: REste contrato podrd ser
terminado, modificado e interpretado unilateralmente por EL MUNICIPIO DE
DUITAMA de acuerdo con las disposiciones contenidas en los articulos
15,16, ¥y 17 de la Ley 80 de 1993 sgcbre contrataciétn administrativa
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teniendo en cuenta circunstancias relacionadas con el servicio pGblico.
DECIMA CUARTA. LIQUIDACION DEL CONTRATO: Para el presente contrato se
dard aplicacidén a lo dispuesto en el articulo 60 de la ley 80 modificada
por el articulo 217 del Decreto 019 de 2012 en los contratos de prestacién
de servicios profesionales y de apoyo a la gestidén, la liquidacién no es
obligatoria. En caso de ser necesaria se aplicaran las reglas previstas
en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y demds normas que reglamenten
la materia. DECIMA QUINTA. AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presente
contrato no genera relacidén laboral alguna con el contratista, ni con
quien éste emplee para el cumplimiento del objeto de la misma; en
consecuencia, tampoco el pago de prestaciones sociales ni de algin tipo
de emolumento diferente al wvalor agqui acordado. DECIMA SEXTA. DE LA
SUPERVISION Y CONTROL DEL CONTRATO: El Municipio ejercerd la supervisidn
para la correcta ejecucidén del presente contrato, por medio de la Dra.
KELLY JOHANA FALLA LEIVA, INSPECTOR TERCERO MUNICIPAL DE POLICIA o guien
haga sus veces, gquien seré designada mediante Resolucidn, y tendra ademés
de las funciones gque por la indole y la naturaleza del contratoc le sean
propias, las establecidas en el Estatuto General de la Contratacidn
Piblica y responderd conforme a lo normado en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demé&s normas pertinentes. Ademas
tendrd las siguientes funciones: 1- Estudiar y recomendar los cambios en
el desarrollo del contrato, que considere convenientes o necesarios para
el logro de los objetivos del mismo y presentarlos al CONTRATANTE para
su aprobacién. 2- Controlar y comprobar la calidad del servicio prestado.
3- Verificar la disponibilidad de recursos técnicos y humanos por parte
del contratista segiin su propuesta, al momento de su iniciacidén y durante
la ejecucién del contrato. 4- Velar por el soporte presupuestal del
contrato ¥y solicitar lds adiciones cuando se  regquieran para la
continuidad de este. 5- Solicitar y revisar los informes sobre el avance
del contrato. 6- Solicitar al CONTRATISTA efectuar los correctivos
pertinentes cuando considere que éste no estd cumpliendo cabalmente con
el cbjeto del comtrate. 7- Solicitar la aplicacién de la caducidad si
considera que el incumplimiento por parte del contratista asi lo amerita.
8- Expedir certificado de cumplimiento de las cbligaciones contractuales
con la periodicidad determinada en el presente contrato. 9- Presentar
informes de avance del contrato al CONTRATANTE. 10- Presentar por escrito
todas las 6rdenes, autorizaciones que se deben dar al CONTRATISTA. 11-
Programar las actividades que debe desarrollar EL CONTRATISTA. 12-
Verificar que el contratista cumpla con lo establecido en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002, articulo 23 del Decreto 1703 de 2002. PARAGRAFO:
En el evento de cambio del supervisor, no serd necesario modificar el
contrato, su designacién se efectuard mediante resolucidén motivada.
DECIMA SEPTIMA. GARANTIA OUNICA: EL MUNICIPIO, no exigird garantias
teniendo en cuenta que procede la modalidad de contratacidn directa, en
razdn a la naturaleza del objeto del contrato y la forma de pago conforme
lo determina el articulo 7 de la ley 1150 de 2007 y el decreto 1082 de
2015, articulo 2.2.1.2.1.4.5. DECIMA OCTAVA. ESTAMPILLAS PROCULTURA: El
CONTRATISTA cancelard el valor correspondiente a Estampillas Procultura,
segin Acuerdo N°.041 de 2008, correspondiente al 2% del valor del
contrato. DECIMA NOVENA. ESTAMPILLA BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR: EI
CONTRATISTA cancelari el valor correspondiente a ESTAMPILLA ADULTO MAYOR,
segin lo dispuesto en el Acuerdo 002 del 2023, correspondiente al 3% del
valor del contrato. VIGESIMA. PAGOS A SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES:
El contratista deberd acreditar que estd cumpliendo con las obligaciones
de los pagos a seguridad social y parafiscales si es del caso, de acuerdo
con lo establecido con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, articulos
3 y 4 de la Ley 797 de 2003, articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y demés
normas concordantes vigentes en la materia, es decir que la base de
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cotizacidn para los sistemas de salud y pensiones corresponderad al 40%
del valor del contrato facturado en forma mensualizada, porcentaje sobre
el cual se calcularda el monto de aporte gue en salud y pensiones debe
efectuarse, el cual corresponde al 12.5% y 16% del ingreso base
respectivamente. Requisito indispensable para hacer cada pago derivado
del contrato estatal. VIGESIMA PRIMERA. MULTAS: El Municipio de Duitama
podra imponer multas sucesivas diarias al contratista equivalentes al
0.5% del valor del presente contrato, en caso de incumplimiento parcial
o mora en el cumplimiento de las obligaciones contraidas, las cuales se
podréan descontar directamente de los créditos a favor del contratista o
de la garantia Unica, la decisidn se daréd a través de resolucidn motivada
y contra ella procede el recurso de reposicidén. VIGESIMA SEGUNDA.
INDEMNIDAD: El1 Contratista se compromete a mantener indemne al Municipio
de cualguier dafio o perjuicio que se pueda generar por reclamaciones de
Eerceros - Gue tengan origen en sus actuaciones vy las de sus
subcontratistas, como producto de la ejecucidén del presente contrato,
responsabilidad que se mantendra atn terminando el contrato por cualquier
causa. VIGESIMA TERCERA. PERFECCIONAMIENTO: Conforme al articulo 41 de
la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
el presente contrato se entenderd perfeccionado con la firma de las
partes contratantes y para su ejecucidn requerird de: POR PARTE DEL
CONTRATANTE: 1) Existencia del Certificado de Registro Presupuestal. POR
PARTE DEL CONTRATISTA: 1) Pago de Estampillas Procultura y Bienestar del
Adultoc Mayor, segin Acuerdos 041 de 2008 y 002 de 2023, respectivamente 2)
Suscribirse la respectiva ac¢ta de iniciacidén. El contratista acepta de
manera inequivoca el contenido del CONTRATO electrdnico sus anexos con
la aceptacidén de este a través de la plataforma SECOP II.

ESTE DOCUMENTO HACE PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, EL CUAL SE ENTIENDE ACEPTADO CON LA SUSCRIPCION ELECTRONICA
DE LAS PARTES A TRAVES DEL PORTAL SECOP II

EL CONTRATANTE, f

D ' ? of
HE DAVID ORTEGA GOMEZ.
Alcalde Municipal de Duitama.

Vo.Bo.

DIEGO LEO

Secretanioc fie
~

Elabgeoy Diana Tovar. o
Revif Luz Mila Acevedo y\}
Maritza Viancha M)
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