Evaluacion de conocimientos - Mdodulo de
iInduccion SG-SST

Objetivos:
Al finalizar el estudio de este mdédulo, los funcionarios:

reconoceran los tipos de peligros en su labor y el control de riesgos de estos.
encontraran la manera de prevenir accidentes laborales.

1. Digite su nimero de cédula de ciudadania. *

52822432

2.Ingrese su nombre completo tal y como aparece en su documento de identidad. *

Linda Carolina Rodriguez Tocarruncho




3.Seleccione el area en la cual se desempenia. *
Direccién general
Unidad de control interno
Grupo de las TIC
Subdireccion administrativa y financiera
Control interno disciplinario
Gestion contractual
Talento humano
Gestion financiera
Recursos fisicos
Gestion documental
Subdireccion académica
Facultad Seminario Andrés Bello
Investigacién
Grupo editorial
Biblioteca

Planeacion

4. Determine si la siguiente afirmacion es verdadera o falsa:

Es accidente de trabajo, todo suceso repentino que sobrevenga por causa o con ocasion
del trabajo y que produzca en el trabajador una lesion organica, una perturbacion funcional
o psiquiatrica, una invalidez o la muerte. * (1 Punto)

VERDADERO

FALSO



5.Determine si la siguiente afirmacion es verdadera o falsa:

Los brigadistas deben ser voluntarios, tener permanencia dentro de la entidad, poseer
liderazgo, tener buen estado fisico y estar capacitados. * (1 Punto)

VERDADERO

FALSO

6. Determine si la siguiente afirmacion es verdadera o falsa:

La brigada de emergencia es un grupo de trabajadores capacitados para actuar antes,
durante y después de una emergencia. * (1 Punto)

FALSO

VERDADERO

7.Determine si la siguiente afirmacion es verdadera o falsa:

El Comité vial se encarga de disefar, definir y programar aspectos del Programa
estratégico de seguridad vial. * (1 Punto)

VERDADERO

FALSO

8. Determine si la siguiente afirmacion es verdadera o falsa:
Para reportar actos o condiciones inseguras se debe diligenciar el formato del SIG que

esta en intranet, en la seccion de Talento humano, Formato de actos y condiciones inseguras.
* (1 Punto)

VERDADERO

FALSO



9. Determine si la siguiente afirmacion es verdadera o falsa:

La dltima norma de seguridad y salud en el trabajo es la Resolucion 0312 de 2019, por la
cual se definen los estandares minimos del Sistema de gestion de seguridad y salud en el
trabajo -SG-SST- del Ministerio de Trabajo. * (1 Punto)

FALSO

VERDADERO

10. Determine si la siguiente afirmacion es verdadera o falsa:

Los comités que apoya el area de seguridad y salud en el trabajo son Comité paritario de
seguridad y salud en el trabajo, Comité de convivencia laboral y Comité de seguridad vial. *
(1 Punto)

FALSO

VERDADERO

11. ¢Cual es el objetivo de la Politica de seguridad y salud en el trabajo del Instituto Caro y
Cuervo? * (1 Punto)

Prevenir los accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

Lograr que el empleado despliegue todo su potencial.

Disminuir en lo posible el riesgo de demanda.

12. A quién se debe notificar en caso de un accidente laboral? * (1 Punto)

Al coordinador del area o supervisor y al profesional de seguridad y salud en el trabajo.

Al puesto de salud mas cercano.

A la direccion del Instituto Caro y Cuervo.



13. ¢Cuales de las siguientes son las politicas del Sistema de gestion de seguridad y salud en el
trabajo? * (1 Punto)

Politica de tratamiento de datos, Politica de seguridad y salud en trabajo

Politica de seguridad y salud en el trabajo, Politica de prevencion de alcohol, tabaco y drogas, %
Politica de seguridad vial.

Politica ambiental, Politica de tratamiento de datos.
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