[ 4
SENA

A "e'.;f' MINISTERIO DEL TRABAJO
7 ‘ &

EL DIRECTOR DEL SENA REGIONAL BOYACA

CONSIDERANDO

Que en cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el articulo 1
del Decreto 2209 de 1998, el articulo 15 Numeral 17 del Decreto 249 de 2004, y resolucién No. 0054
del 18 de enero del 2018, con base en lo certificado por el director regional.

Que el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA estd encargado de cumplir la funcién que le corresponde
al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos; ofreciendo y
ejecutando la formacién profesional integral, para la incorporacidn y el desarrollo de las personas en
actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econdmico y tecnolégico del pais, como lo
establece la Ley 119 de 1994, y de conformidad con el articulo 25 del Decreto 249 de 2004, los centros
de formacién profesional integral, los servicios tecnolégicos, la promocién y el desarrollo del
empresarismo, la normalizacién y evaluacidn de competencias laborales, en interaccién con los entes
publicos y privados y en articulacidon con las cadenas productivas y los sectores econémicos y no
existiendo el suficiente personal adoptado por el Gobierno Nacional mediante el Decreto 250 de 2004
y asignada al Centro de formacidn, se hace necesario adelantar el proceso de contratacion con una (1)
persona natural que esté en la capacidad de “Prestar servicios de apoyo a la gestion en los procesos
administrativos de la estrategia Tecnoacademia Itinerante Boyacd del Sistema de Investigacion,
Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion SENNOVA, en lo relativo a la gestion de la informacién y
documentacidon de la estrategia, el manejo de inventarios y la atencion de usuarios internos vy
externos en el Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial SENA Regional Boyaca”.

Que, de acuerdo con certificacién expedida por el director regional, en la planta de personal no existe
personal suficiente, para atender las actividades mencionadas, por lo que se requiere contratar la
prestacion de este servicio.

Que, en virtud de lo anterior,
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AUTORIZA

Contratar mediante la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
personales de una (1) persona natural por periodo temporal cuyo objeto es “Prestar servicios
de apoyo a la gestion en los procesos administrativos de la estrategia Tecnoacademia
Itinerante Boyaca del Sistema de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion
SENNOVA, en lo relativo a la gestion de la informacion y documentacion de la estrategia, el
manejo de inventarios y la atencion de usuarios internos y externos en el Centro de
Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial SENA Regional Boyaca”.

Autorizacién Numero: 174

Dada en Sogamoso, a los 22 dias del mes de febrero de 2023.
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