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1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

t
Mo, CONTHATO - OPS:

| Proceso gue perienece:
PS 4018 2023 R

C.DP No.: 530

Servicle al que perteneco:
Unidad a la que partenece:

| v [

Nombre del Contratista; YULY TATIANA CUTIERREZ GUTIERREZ

c.C. [1.074.135.233

DIARCA

Iacha Inicio: L?D?S-C?JG | Fecha Terminacion inicial: |2023-05—31 | Valor Mensual: [S 1.815.360 j Valar a cobdar: rS 2042280
ADICION! ; FECHA DE FECHA DE N | MESDE VALOR PAGO h(324ERO DE FECHADE
oTRo &t | VALOR ADICION coP s A L LS CI';;EOHJQOQE VALOR A PAGAR s&:élgfsn SEiL R PLTN?LA
: 1 ERERO $ 1.156.660 $309.400 “|to43028485 VW
' 2 TAARZO §1.652.400 §309.360 | 1043888124 41317027
3 ABRIL § 1,652,400 $200400 | |i04as0u99ia ) o
P MAYO § 2.174.650 saodue | |io o 487073
5 JUNIO 51.872000 | _|ro4s833592 862027
S 5 JuLio $1./01.000 fe b/
7 AGOSTO § 2456000 “|icavacoase
. 8 | SEPTIEMBRE $1.966.640 " oasanacs
] OCTUBRE £2.042.280 | KL :
10| NOVIEMERE $2.909.200
" DICIEMBRE £ 2,382 6060
1z ENERO $1.701.600 T §a00.400 " [rososey
13 | FEBRERO $ 2042780 © $ 358 600 1651263964
T4 | MARZO SRR IO . -~
VALOR INICIAL DEL VALOR TOTAL DEL SALDO DEL
Resumende |  CONTRATO CONTRATO FARD3 REALEADOS CONTRATO
§ 45.441.000 § 45.441,000 § 24.770.820 $20.670.180

2, INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SCRVICIO TE-CNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA Il PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EM LA DIRECCION DE SERMICIOS HOSPITALARIOS DE LA S
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.SE,

BRED INTEGRADA 3 SERVICIOS

Relacién do activid para of period Desda: |2(}|23-09-D: }/ Hasta: |2023-02-28 fl
DESCRIPCION DEL DESARROLLO - pie)
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
| "
(Las estipuladas en [a minuta) ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PEgi:JDO EN CUMPLIMIENTO PRODUTO O EVIDENCIA
DE CADA OBLIGACK
1. Recibir y entregar turno de acuerdo a lo acordado con el Supervisor y de Se desarrollaren las actividades contractuales de acucrdo al cronograma para Programacion de lerno
1 conformidad ai objeto misional de la Entidad. el mes de febrere 2023 : gramacion oo umos
2. Prestar el servicio de confermidad con la programacion de agenda acordada P . ” : s H
" = ; 2, Sa realizo ; al 100% 5 ntes asigna 2 5 ] 2. 5 Slinicas i Cik ancd
2 con el supervisor del contrato, para ol desarrollo de sus actividados, o realizo la loma al 180% de los pacientes asignados el mes de febrero 2023 Hislarias Clinicas Apiicitive Dinamica
3. Controlar tos signos vitales do cada uno do los pacientos aslgnados con la
3 penodicidad requerida segun orden madica, ordon do Enfermeria y protocole Se realizo la preparagion al 100% do los pacientes asignados el mes de i lisforins Clinicas Anticativi Dinamic
N - . TGS \ £ 1T s WGt
institucional, infermando al médico y enfermera lag alleraciones encontradas y febraro 2023 SRR "
registrandolas en la historia clinica digital,
A.Crignlar y preparar a los pacientes para exdmencs diagndslico de acuordo con e i ; "
; 5 El 100% de las actividades denvadas del plan de cuidade de enfermeria so T :
] £ oricd ks tab! : : ; = as Clinicas i Jnami
4 | los prolocolos de manacjo y tecnologla requ,.l A, segun normas establecidas para realizaron tenienda en cuenta las practicas sequras el mes do fobrora 2023 Hisfarias Clinicas Aplicativo Binamica
cada procedimiento.
5 3. Realicar actividades propias dei cuidado de enfermaria provinlendo acecicnes | Se realizo o reperies de los sucesos de segurindad identificadss en el mes de Nplestve N
Inseguras en la prestacion de sorvicios de sajud, febroro 2023 plicaiva Amor:
; A
G G. Nobficar inmedistamente las acciones inseguras ocurridas a sus pacicntes al Se garantizo el reporte del 100% de las desviaciones en la evolucion del Hiskarias Chinicas Aplicative Dinamica
médico de turno, jefe inmedato y en ol sistema de reporte, paciente al cquipo de trabajo el mes de febrero 2023 ¥ HERESRNCAING L e
7 f. Informar a la enfermera jefe del servicio y al médico tratante, sabre los cambios Se realizo la revision de las historias cllinica del 100% de los pacientes Histhirias Clinicas Aalicatie IiRaics
del estade cliplco de los pacientes en forma oportuna y adecuada. asignados cn ol mes de fobroro 2023 R Deeaee L namica
8. Revisar la Histora clinica de los pacientes asignados cenociendo su evolucidn | Se garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las
8 diaria, tratamiento, para realizar ¢l plan de cuidado de Enfermeria integral del unidades del paciente asi como de las difercntes areas del servicio durante of Forgaatos de Limpicsa y desinfcecion
paciente, mes de febrero 2023
s reali vlie + | P iz fr s psinnad
8. Mantener limpio y ordenado la unidad do fos pacienies asignados durante el e 'Nl'fo E.I f('sl‘('lm d(‘.hs ‘-‘.'Ct'v'ddd‘"" fealizadas on Ir{s pacignios asignados : e . .
9 cn el aplicativa de Dinamica y en los formatos en fisico ante fallas en ¢l Histhrias Clinteas Aplicatve inamics
tumo, 2 :
sistema para el mes febrero 2023
10. Diligeneiar los registros de las atenciones, procedimiontos, actividadas e
10 Intervencianes, gque parmita mantonor actualizados los informes estadisticos Se garantizo el cumplimiento de las mormas instituclonales en ol mes de Histhrias Clinicas Apficativo Dinamica
definidos por la nermatividad vigente y tedos aquelles registros necesarios para ol febraro 2023 rias Liinicas Aptieativo Dinamic:
cumphmiento do los procesos de costos y facturacion,




Libra de vonbvio servicios

Likro di inventario servicios

Faornatos de Limpicsa y desmluecian

Listado deo Asisiencia

Fistrias Clinl

% Aplicaives idinan

Flisthrias Chinie

s Aploativo PRnamica

Histprias Clinicas Apticativo Dinamics

Conceplo coordinndara

Reportes de POR

2 ] de autocuidado, signos do alarma y los culdadas especificos a tener on casa de
acuerdo a la situacion clinica del paciento,

1. Cumplic las normas institucionales de bioseguridad, vigilandia epidemioldgica, | So realizn Ia revision diaria del inventaria cgnespandionle ot area on ol mes die
H + gestion ambiental, salud ecupacional y demds politicas Instilucionales. fehrora 2023
N
12. Respander par tas Invontarios, realizar control, conservacién y use adecuado | Se realizaron las actividades cantractuales teniendo eneuenta las documentos
12 | de jos equipos, elemantes o insumas, al igual que o cuidado de la infranstructura Intitucianalos relacionados con los precesos de enfermerin on el mes do
del servicio /o drea dondo so encuentre dasarrallando las actividades, febraro 2024
i 13. Cumplr con los procesos, procedimientos, gulas y demds normas definidas | Se reaiizo la partipacion en las reuniongs ¥ Capacitaciones programadas para
3 paor fa entidad, do conformidad con el objeto del contrato, ¢l mes de febrere 2023
Se garantizo e proceso de limpigea y desinfoccion, rutinaria y terminal do fas
14 14, Asislic a reuniones y capacitaciones programadas por la entidad, unidades del paciente asi cemo de las diferentes areas del serviclo durante ol
” mes de fobroro 2023
3 15, Realizar la dosjnfeceion de manera oportuna de la unidad del paciente de Se realizo 1a toma do muostras do laboraterio al $00% de las pacienics
15 acuerdo a los protocelos [nstitucionaies, asignados y que requiricron |a necesidad de fa toma on el mes de fobraro 2023
E ; Se realizo |a asistencia en la alimentacian a los pacientes asignados con grado
3, Realisar - z las it £ alori rgul 5 3 4 " 2 .
16 16 Reatizark lm;;' tﬁ?;ugandzl I;I: {r;;u;z.,ilri_a;:e;rdc; La::tgl:ig:‘?oquo requicran los de deepandencia de enfermeria conservando las precauciones establecidas on
pacientes col grizar el tratam - el mes de febrero 2023
7 17. Asistir on 1a alimentacidn a los pacientes asignados conservando las Se realizo el control de liquidos administdadas y climinadeos al 100% de los
1 procauciones establecidas segin ef caso. pacientes asignados en el mes de fobrero 2023
18 18, Realizar ol eontrol de liguidos administrados y eliminadas registrando on forma Se realizo el uso adecuado dol uniforme durante Ia programacion do
aportuna y adocuada los resultados de acuerdo al protocols institucional. actividades para el mos de febraro 2023
. . o ; So garantizo la atencion del paciente con caliadad, calidez y humanizacion a
4, Partar el uni riend nta | igieno y bi ad d 2 4
15 19, Podtarolusitarmioitnionda o CI::SUb::dﬂﬂfmﬂﬁ de higione:y bigsoguridad de los pacientes asignados en el mos de febrero 2023 y no hay roporte do PQR
= relacionados con la prestacion do mi sorvicio
20 20, Cirecer trato con calidez y calidad al paciente y la familia, dando una atencién | Se garantizo la educacion e infermacion al 100% de los pacientes asignages | Registy
numanizada conservando ef respeto por la dignidad humana, incluido su familia en el mes de febrera 2073
21, Impartir educacion al paciente y a la familia sobro la guia de acogida, medidas

Se garantizo la educaclon e informacion al 100% do los pacientes asignados
Incluido su familia en ¢l mes do febrera 2024

Registp formata de educ

Historia ¢

22 22. Mantener la reserva do la informacion clinica y porsonal de los paciontes.

Se garantizo la educacion e informacion al 100% da los pacientos asignados
incluido su familia en ol mes do febroro 2025

b formalo de educacion ubicado en
Historin cii

23, Bjercer las actividades propias de la formacion técnica de conformidad con las
nomas ylo reglamentos de acuerde al objeto contractual y las necosidades del

Seo garantizo ¢l 100% do confidencialidad de fa informacion do los pacientes
asignados en el mes de febrero 2023

Registe

Hormalo de educacion uteade on

Historia alimes

b formate de educacion ubicadn en
Histona clinica

rvicio,
23 servici
z S El 100% de las actividades realizadas a los gacicnles asmnados se realizaron Registrf
4. Realiz. a 1o instit 7 = : R’
7 24, Realizar el uso del uniforme de acuerdo al protocelo institucional tenienda en cucnta las competencias If?nu:«‘-s 2 mF'do fobrero 2093
Observaciones:

Kota: Ls deber contractual anexar la certificacién del pago a Salud, pensién y ARL. En caso de tener
dad Seclal en Salud coma
cotizante y afiliacién a pension,, Teniendo en cuenta que con la implementacién del Decrota 1273 de
2018 ¢l pago de aportes se hace de manera vencida de acuerdo con las fechas establecidas en ol

contrato nuevo adjuntar ¢l soporte de afiliacién al Sist

General do Seg

Decreto 1990 de 2018,

b [
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VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No, 1 :::sm BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No
NOMBRE: TATIANA PAOLA CLAVIJO QUESADA NOMBRE: lNlJHUl!J{J
CARGO: ENFERMEROD CODIGO 243 GRADG 20 CARGO:

FIRMA ﬁlF@&anﬁO G FIRMA
C.Clng. 1204813

) + EnfermerdPUJ,




CUENTA DE COBRO No 13-2022

LA SUBRED INTEGRADA DE SALUD GENTRO ORIENTE E.S.E
NIT 9009590517 ¢

DEBEA
YULY TATIANA GUTIERREZ GUTIERREZ
= CC 1074135233 DE CAQUEZA CUNDINAMARCA?

LA SUMA DE

($ 2.042.280) DOS MILLONES CUARENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS OCHENTA PESOS M/C

Por concepto de: 216 HORAS honorario por prestacion de servicios en cumplimiento del contrato No H
2022, con afiliacion ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de FEBRERO de 2023/

OBJETO: PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA DESARH
ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRE INTEGR/
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E DEL 1/02/2023 AL 28/02/2023

/ /i
/
114 MQ
A
YUI{_Y TATIANA GUTIERREZ GUTIERREZ
CC: 1074135233 DE CAQUEZA CUNDINAMARCA
CEL 3223761246
DIR: URBANIZACION CORVI CAQUEZA MANZANA 1 CASA 5

CUENTA DE AHORROS N° 102650306 BANCO DE BOGOTA
28 DE FEBRERO DEL 2023

’S 4018

ROLLAR
DA DE




CONSOLIDADA
Fecha creacidn reporte: 2023-02-08, 04:52:37 2\ Tipo Planiila: [ PLANILLA INDEPENDIENTES . Numéro Planilia: 1051263964
Periodo Cotizacion:  enerc ce 2023 Periodo Servi

Referencia pago (PIN): B8B57570430

PAGADO 08/02/2023 _

1

.. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social . |YULY TATIANA GUTIERREZ GUTIERREZ : ) L.
Documento CC1074135233 Direccién ICRA 1 ESTE 67A 85 SUR TORRE 5 APTO 501

Tipo de Empresa lINDEPENDIENTE 'Teléfono 3223761246

Tipo Persona INATURAL ] Forma Presentaciéon |UNICO . _ .
Ciudad [BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C. M
Representante Legal Identificacion | .

Total Afiliados 1 . {ARP /ARL SURA

II. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado | Novedades Pensiones | Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
|
' . 5 o
Kentficaciin Apicty Hasbmy: o feer!, S M_m g B2 .MT. mmm_ﬁn 3 m_m.m Addministradaes Fe. P iacind Asmiistradorn . Aere Tarita i [k Admoistiadors s Jodewn | Apace ]| kel |ESARC ] eals Totsl
© transaan | I TATIANA GUTIERRSZ i o1 h | _ _ _ w _ (2516] COLPENSIONES | §L1GA000[ 5185630 |AS00y) 7S SANTAS $1Romal 5 essoe 2o 60000 $20308 ] sance ) NnGLNA Cor $o $0 50 $a $9 s § 302800
i I I i
IILTOTALES

! A Apartes d W SUBTOTAL SIN TOTAL

~ VBC Pensidn 18C Satud IRC Rirsgos IBC Cajas Aportes Penshon Aportes Sakud | Aportes Riesgos| Aportes Cajas | Apories Sena Aportes (CBF mum_n._v_ Min Educactsn Licencias, Saldos ARP INTERESES UE INTERESES | TOTAL FINAL

| " a Favor) EPS MORA DE MORA

ﬁ 51162000 § 1160000 5 5.160.000 MO“ $ 125620 § 145,000 s MOP 50 549 E14] 50 3¢ S0 5353.900 50 mem.munm

35 =35 ra

Lineas oo Servicio ForaSIVMALE: 2ogata & PER4 0515 - Medellin: 572 66 69 - Bucararmanga. 643 50 §0- Cartagena: 634 54 44 - Sereira: 340 25 87 - Barraraulila: 351 6B 5C - Resto cn' Fals: GIBLDC 871 571 - Mas cue Facll, §I¥ALE!

Artes do v IHF, S5 eLrese gls sea € CSLL en NUBLirEs MANDS,




