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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Barranquilla, Febrero de 2023  
 
Señor (a) 
MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 4477827 
Coordinador Sede TIC 
TIC Y Energía 
Barranquilla 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes Febrero del año 2023 

Referencia: No 4477827  del año 2023 
 
FABIAN FLORIAN GOMEZ, identificado con la cédula de ciudadanía No. 72.157.121 de 
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en TIC Y Energía, en cumplimiento del Contrato 
de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de actividades 
realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: b). un pago correspondiente al mes de Febrero de 2023 por valor de 
(3.582.200). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma 
definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta de 
Ahorros No. 004212090900 Colpatria, cuyo titular es el Contratista. 
 
Plazo: Será hasta el 30 de Junio de 2023. 
 

OBJETO: 

Prestar servicios profesionales como instructor para impartir formación profesional titulada y 
complementaria en el área de Análisis y Desarrollo de Software de acuerdo con la 
programación académica del SENA Centro Nacional Colombo Alemán. 

 
Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del 
siguiente cuadro)  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Prestar con calidad los servicios 
profesionales impartiendo 
formación titulada, de manera   
presencial, para el 1er periodo 
académico del año 2023 

Preparar e Impartir la  
formación en los 
ambientes de 
aprendizaje (Presencial 
y Virtual) de acuerdo al 
horario planeado por la 
Coordinación e Instructor 
con sus Aprendices. - 
Planear y publicar 
actividades en 

Tecnólogo en 
Análisis y 
Desarrollo de 
Software ADS0-4  
Programa titulado 
tecnólogo. 
Programa 
formacion 
complementaria. 

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)


                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 

Plataforma LMS / Sofia 
Plus 

2 Realizar el alistamiento de las 
actividades de aprendizaje a 
orientar teniendo en cuenta:  
ambientes, número de  
aprendices, disponibilidad de 
equipos, modalidad de  
formación, y duraciones  
establecidas en las guías de  
aprendizaje para el logro de los 
resultados de aprendizaje del 
programa. 

-Ejecución de la 
Formación de acuerdo a 
la planeación de 
Competencias de los  
programas de Formación 
Titulada.  -Informe de 
Planeación de 
Actividades de 
Formación de acuerdo al 
Ambiente de ejecución  -
Apoyo a la Coordinación 
en Liderar proyectos de 
desarrollo de Software. 

Tecnólogo en 
Análisis y 
Desarrollo de 
Software - 
Inducción a la 
formación 
programa ADSO4 
-  Competencia1: 
Diseñar la 
solución de 
software de 
acuerdo con 
procedimientos y 
requisitos 
técnicos. RA- 3-4  
Competencia2: 
Desarrollar la 
solución de 
software de 
acuerdo con el 
diseño y 
metodologías de 
desarrollo RA- 3, 
4 

3 Atender con oportunidad y  
eficiencia las sugerencias  
indicadas por el supervisor del 
contrato para el cabal  
cumplimiento de sus obligaciones 
contractuales. 

- Ejecución de 
solicitudes solicitadas 
por el Coordinador 
Académico.  - Apoyo 
permanente en 
Proyectos de desarrollo 
de Software. 

- Informe de 
actividades  
realizadas y/o 
ejecutadas. -  
Apoyo en 
proyectos a  
aprendices en 
etapa de  
productiva.  
Planes de 
Mejoramiento a 
aprendices. 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
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ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 9446536988 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley 
Antitrámites”) 
 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 
y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro.  

 
Evidencias en () folios 
 
Cordialmente,  
 
 
 
 
FABIAN FLORIAN GOMEZ 
Contratista 
C.C. No. 72.157.121 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 
MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE 
Supervisor(a) Contrato 4477827 de 2023    
Coordinador Sede TIC 
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Sesiones de formación Presencial/Virtual con Aprendices programa: 

Análisis y Desarrollo de Software / ADSO-4 – Proyectos de Desarrollo 

de Software Aprendices en etapa práctica 

Febrero de 2023 

  

 
 

  



  

  

  

  



  

 
 

  

 

Acompañamiento aprendices sesión de Requerimientos de Software 

en Videoconferencia con Cliente – Sena Nodo TIC 

  



  
  

  

  

 Curso virtual de Capacitación en Devop - Perficcient. 

  

  

  
  

 

 



 

Atención a Grupos por intermedio de Grupo en Whatasapp – Sena 

Nodo TIC 

   

   



   

   
   

  


