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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 
 

 
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No- 001 DEL DÍA 7  DEL MES DE FEBRERO DEL AÑO 2023  

  
OBJETIVO 
(S)    

Selección de instructores de formación programas de Regular Titulada, complementaria, Acciones Regulares y demás 
Proyectos (Desplazados),del Centro Latinoamericano de Especies menores para la vigencia 2023  

No
.  

NOMBRES Y 
APELLIDOS  

No. 
DOCUMENTO  

PLAN
TA  

  

CONTRATIS
TA  

OTRO 
¿CUAL

?  
DEPENDE
NCIA/ 
EMPRESA  

CORREO ELECTRÓNICO  
  

TELÉFONO/EXT.SE
NA  

AUTORIZA 
GRABACI

ÓN  
FIRMA O PARTICIPACIÓN VIRTUAL  

   Jorge Ivan 
Noguera Jimenez 

 87303855  X 
    CLEM  jinoguera@sena.edu.co  23883  No aplica 

   

   Paula Andrea 
Urbano Gomez 

 29180355  X 
     CLEM  purbano@sena.edu.co  3164732909  No aplica 

   
   Nini Johanna 

Padilla Rincón 
 40189280  X 

     CLEM  njpadilla@sena.edu.co  23883  No aplica 

   
   Yudy Falla 

Bohorquez 
 66716297  x 

    CLEM  yfbohorquez@sena.edu.co  3177697964  N/a 

  
   Omar Humberto 

López Jiménez 
 16359647  X 

    CLEM  ohlopez@sena.edu.co  3218354383 
  

   
   Juian Andres 

Pedroza Vivas 
 94393935  X 

     CLEM  Japedroza@sena.edu.co 
  

3185230903 

 No aplica 

   
   Roosevelt Jose 

Velasquez 
 94365411  X 

    CLEM  rjvelasquez@sena.edu.co  320 6711230  No aplica 

  
   Marcelo Antonioni 

Aguilar Montero 
 79632783  x 

     CLEM maguilar@sena.ecu.co 315.471.4485  No aplica 
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ACTA No. 001 2023 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
Selección y verificación de instructores de formación Regular Titulada, Acciones Regulares y 
demás Proyectos (Desplazados), del Centro Latino americano de especies Menores para la 
vigencia 2023. 
CIUDAD Y FECHA: 
Tuluá, 7 de febrero de 2023 

HORA INICIO: 
08:00 am 

HORA FIN: 
12:00 m 

LUGAR Y/O ENLACE:  
Sala de Juntas Subdirección 

CENTRO LATINOAMERICANO DE 
ESPECIES MENORES 
  

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
Selección de instructores de formación para los programas de Regular Titulada, 
complementaria, Acciones Regulares y demás Proyectos (Desplazados),  del Centro Latino 
americano de especies Menores para la vigencia 2023. 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Seleccionar del banco de instructores del centro el personal requerido para desarrollar procesos 
formativos para la vigencia 2023 de los programas de formación Regular Titulada, 
complementaria, Acciones Regulares y demás Proyectos (Desplazados),   de acuerdo con la 
planeación indicativa, Plan operativo anual, plan de acción, análisis del sector, lineamientos 
institucionales vigentes, circular 3-2022-000192 del 9 de noviembre de 2022, y otros 
lineamientos para el cumplimiento de las metas proyectadas para la Vigencia 2023. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

El Comité Primario del Centro, compuesto por los abajo firmante, en cumplimiento de la 
normatividad vigente en materia de contratación estatal en Colombia y la Circular No. 3-2022-
000192 con asunto: “Contratación de servicios personales 2023”, se reunieron el día 6 de 
febrero para seleccionar los instructores requeridos para la formación Regular Titulada, 
complementaria, Acciones Regulares y demás Proyectos (Desplazados), del Centro Latino 
americano de especies Menores para la vigencia 2023 De acuerdo con el análisis de 
necesidades formativas identificadas por los coordinadores académicos en acta 001 FPI del 7 
de FEBRERO 2023 se requieren aproximadamente    94  instructores, y según con presupuesto 
asignado para el Centro de Formación en la vigencia 2023, se logra la selección de 94 perfiles 
con sus respectivos instructores para formación Regular Titulada y complementaria, Acciones 
Regulares y demás Proyectos (Desplazados) 2023 
  
Con el fin de cumplir las metas estipuladas de los programas de formación Regular Titulada, 
complementaria, Acciones Regulares y demás Proyectos (Desplazados), del Centro Latino 
americano de especies Menores para la vigencia 2023, estipuladas en la planeación indicativa 
del Centro en Formación Regular de las áreas Agropecuaria y Ambiental, Comercio y Servicios, 
Transversalidad, Bilingüismo, formación virtual (titulada y complementaria)  Acciones Regulares 
y demás Proyectos (Desplazados), se requieren los siguientes perfiles de instructores: 
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De acuerdo a las regulaciones Prima el orden constitucional, PROTECCION CONSTITUCIONAL 
ESPECIAL: Los casos de protección constitucional especial de las personas que vienen 
contratados en el SENA el 2022, deben ser analizados y resueltos por cada ordenador del gasto 
teniendo en cuenta los parámetros señalados por la Dirección Jurídica del SENA de acuerdo con 
las normas y la jurisprudencia vigente; con este fin, la persona interesada debe acreditar 
oportunamente ante la respectiva Regional o Centro de Formación el cumplimiento de todos los 
requisitos. Cuando la contratación sea de Instructor, la persona debe inscribirse oportunamente 
en el Banco de Instructores; una vez el Centro constate que la persona es beneficiaria del amparo 
por condición especial podrá ser contratado en el 2023, y el Centro podrá tomar la decisión de 
no publicar esa necesidad de contratación en la APE; si la constatación se hace después de 
estar publicada la necesidad, el Centro no revisará ni ponderará las hojas de vida de los demás 
inscritos a esa misma necesidad de contratación, salvo que el Centro o Regional necesite 
contratar otras personas para la misma especialidad, caso en el cual si revisará y ponderará las 
hojas de vida para definir a quienes vincula en los restantes contratos registrados en esa 
especialidad: 

PETICIONARIO  
FECHA DE 
RADICADO  CONDICION VERIFICACION 

NORA STELLA GARZÓN MORALES  12/01/2022 
MADRE CABEZA 
DE FAMILIA SE VALIDA SU CONDICION  

LIZETTE YULIANA GONZÁLEZ 
RESTREPO  11/29/2022 

MADRE CABEZA 
DE FAMILIA SE VALIDA SU CONDICION  

FRANCY NED RAMIREZ GOMEZ  
11/29/2022 MADRE CABEZA 

DE FAMILIA 
SE SOLICITO COMPLETAR 
DOCUMENTACION 

MARITZA ROMAN RODRIGUEZ  11/29/2022 
MADRE CABEZA 
DE FAMILIA SE VALIDA SU CONDICION  

SANDRA PATRICIA JIMENEZ 
HERNANDEZ  12/01/2022 

MADRE CABEZA 
DE FAMILIA SE VALIDA SU CONDICION  

ANGELA MARIA GOMEZ PEÑA  11/29/2022 
MADRE CABEZA 
DE FAMILIA SE VALIDA SU CONDICION  

LINA MARIA BERNAL OJEDA  11/30/2022 
MADRE CABEZA 
DE FAMILIA SE VALIDA SU CONDICION  

TRINIDAD PAVA GALINDO  11/30/2022 
MADRE CABEZA 
DE FAMILIA SE VALIDA SU CONDICION  

HAROLD ORLANDO GUEVARA 
GUEVARA  11/30/2022 

COMUNIDAD 
LGTBI SE VALIDA SU CONDICION  

GLORIA MERY RUSSY COY 
12/02/2022 

VICTIMA SE VALIDA SU CONDICION  

NESTOR JAIRO SUAREZ 11/25/2022 VICTIMA SE VALIDA SU CONDICION  

ANDRES MAURICIO RENDON 
OCAMPO  

12/05/2022 PADRE CABEZA 
DE FAMILIA SE VALIDA SU CONDICION  
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MONICA ELENA PORRAS ARCE 12/05/2022 
MADRE CABEZA 
DE FAMILIA SE VALIDA SU CONDICION  

BEATRIZ EUGENIA GALVEZ CRUZ 12/06/2022 
MADRE CABEZA 
DE FAMILIA SE VALIDA SU CONDICION  

SANDRA PATRICIA SANCHEZ PATIÑO 12/06/2022 
MADRE CABEZA 
DE FAMILIA SE VALIDA SU CONDICION  

CAROLINA ARIAS ALZATE 12/14/2022 
MADRE CABEZA 
DE FAMILIA SE VALIDA SU CONDICION  

LORENA RAMIREZ SANCHEZ 12/16/2022 
MADRE CABEZA 
DE FAMILIA SE VALIDA SU CONDICION  

LINA MARCELA MENDOZA VICTORIA 12/14/2022 
MADRE CABEZA 
DE FAMILIA SE VALIDA SU CONDICION  

DIANA LORENA GONZALEZ 
VALENCIA 12/19/2022 

MADRE CABEZA 
DE FAMILIA SE VALIDA SU CONDICION  

ANGELA MARIA JIMENEZ OÑATE 12/14/2022 
MADRE CABEZA 
DE FAMILIA 

NO APLICA PORQUE RECIBE 
AYUDA DEL PADRE 

VIVIANA REY BETANCOURT 12/23/2022 
MADRE CABEZA 
DE FAMILIA SE VALIDA SU CONDICION  

ILEANA DURAN MONSALVE  12/27/2022 
MADRE CABEZA 
DE FAMILIA SE VALIDA SU CONDICION  

LORENA ROCIO LOPEZ ARCINIEGAS  1/02/2022 
MADRE CABEZA 
DE FAMILIA SE VALIDA SU CONDICION  

MARIA SANTA IBARGUEN  1/16/2023 
MADRE CABEZA 
DE FAMILIA 

SE SOLICITARON 
DOCUMENTOS SOPORTES  

FELIPE JARAMILLO VILLEGAS  1/24/2023 
PADRE CABEZA 
DE FAMILIA 

PENDIENTE VALIDACION 
OFICINA CONTRATACION 

CILIA BEATRIZ CARMONA 
CAÑAVERAL 1/27/2023 

MADRE CABEZA 
DE FAMILIA 

PENDIENTE VALIDACION 
OFICINA CONTRATACION 

LUZ ELENA RODRIGUEZ 1/27/2023 
MADRE CABEZA 
DE FAMILIA 

PENDIENTE VALIDACION 
OFICINA CONTRATACION 

 

Se relacionan a continuación CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
INSTRUCTOR. Que serán otorgados de acuerdo con lo anterior y teniendo en cuenta el Artículo 
9 – numeral 17 del Decreto 249 de 2004, el artículo 22 – numeral 14 del mismo Decreto 
(modificado por el artículo 4 del Decreto 2520 de 2013), y la Resolución No. 1979 de 2012, la 
contratación de instructores se debe realizar utilizando el Banco de Instructores que se gestiona 
a través de la aplicación web de la Agencia Pública de Empleo– APE. Con el fin de adelantar las 
actividades para la conformación del Banco de Instructores para la contratación de los programas 
de Regular Titulada, complementaria, Acciones Regulares y demás Proyectos (Desplazados),  
del Centro Latino americano de especies Menores para la vigencia 2023: 
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ITEM  AREA  
PROGRA

MA  PERFIL  

1  REGULAR 
Comercio 
y Servicio  

Apoyo 
Administr
ativo En 
Salud. 
14347  

Requisitos Académicos: 1. Opción título Profesional En Áreas De La Salud Con 
Postgrado En Administración En Salud O Gerencia En Salud U Hospitalaria O Auditoría 
En Salud. 2. Opción título Profesional En Administración De Empresas O 
Administración Pública, O Administración En Salud, O Contaduría Pública O Economía 
Con Postgrado En Áreas Administrativas En Salud, Gerenciales En Salud O De Auditoría 
En Salud. Experiencia Laboral: Mínimo 24 Meses De Experiencia Certificada En 
Procesos De Facturación De Servicios De Salud, O En Procesos De Admisión Y Afiliación 
De Usuarios En La Red De Servicios De Salud Mínimo 6 Meses De Experiencia Docente  

Se selecciona a: FERNANDO LEÓN LOPEZ TORO, identificado con la cedula de ciudadanía 14891011, quien cumple con el 
perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  

    

2 

REGULAR 
comercio 

y 
servicios   

GESTION 
DE LA 
SEGURIDA
D Y 
SALUD EN 
EL 
TRABAJO 
14457  

"Requisitos Académicos: Profesionales En Las Áreas De: Ingenierías Administración 
Sector Salud Y Social Experiencia Laboral: Mínimo 24 Meses De Experiencia Laboral En 
Salud Ocupacional especialista En Salud Ocupacional, Con Licencia De Prestación De 
Servicios De Salud Ocupacional"  

Se selecciono a: LINA MARCELA VILLEGAS NOVOA CC No. 38792951 Quien cumple con el perfil que se proyecta para la 
vigencia 2023  

    
3 REGULAR 

Comercio 
y Servicio  

Apoyo 
Administr
ativo En 
Salud. 
14347  

Requisitos Académicos: 1. Opción título Profesional En Áreas De La Salud Con 
Postgrado En Administración En Salud O Gerencia En Salud U Hospitalaria O Auditoría 
En Salud. 2. Opción título Profesional En Administración De Empresas O 
Administración Pública, O Administración En Salud, O Contaduría Pública O Economía 
Con Postgrado En Áreas Administrativas En Salud, Gerenciales En Salud O De Auditoría 
En Salud. Experiencia Laboral: Mínimo 24 Meses De Experiencia Certificada En 
Procesos De Facturación De Servicios De Salud, O En Procesos De Admisión Y Afiliación 
De Usuarios En La Red De Servicios De Salud Mínimo 6 Meses De Experiencia Docente  

 
Se selecciona a: FRANCY NED RAMIREZ GOMEZ, identificada con la cedula de ciudadanía 66729836, quien cumple con el 
perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.   

     
4 REGULAR 

Comercio 
y Servicio  

Institucio
nal De 
Integralid
ad De La 
Formació
n - 
Interacció
n Consigo 
Mismo, 
Con Los 
Demás, 
Con La 
Naturalez
a Y Con La 

Título Profesional En Los Núcleos De Conocimiento De Antropología, Artes Liberales, O 
Filosofía, Teología Y Afines, O Educación, O Sociología, Trabajo Social Y Afine, O 
Psicología, O Administración. Tarjeta Profesional En Los Casos Exigidos Por La Ley 
Veinticuatro (24) Meses De Experiencia Distribuida Así: Doce (12) Meses De 
Experiencia Laboral Relacionada Con El Desempeño En El Área Y Doce (12) Meses En 
Docencia O Instrucción.  
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Trascende
ncia   

19014   

Se selecciona a: NORA STELLA GARZÓN MORALES, identificado con la cedula de ciudadanía 29109195, quien cumple con el 
perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.   

     
5 REGULAR 

Comercio 
y Servicio  

Servicio 
De 
Restauran
te Y Bar 
14423  

Requisitos Académicos: Alternativa 1 Profesional En administración Turística Y 
Hotelera, Administración De Empresas Turísticas Y Hoteleras, Administración Hotelera, 
Hotelería Y Turismo O Gastronomía. Alternativa 2 Tecnólogo En administración 
Hotelera, Administración Turística Y Hotelera, Gestión Hotelera Y Turística, Gestión 
Para Establecimientos De Alimentos Y Bebidas, Hotelería Y Turismo, Hotelería Turismo 
Y Relaciones Públicas, Gastronomía O Gestión Hotelera. Alternativa 3 Técnica 
Profesional En administración Turística Y Hotelera, Operación De Servicios 
Gastronómicos, Procesos Hoteleros Y De Servicio, Mesa Y Bar, Gestión De Bares Y 
Restaurantes, Administración De Bares Y Restaurantes, Procesos Gastronómicos Y De 
Bebidas O Administración Hotelera. Alternativa 4 Técnico En mesa Y Bar, Servicios De 
Mesa Y Bar O Servicio De Mesa, Bar Y Cocina Experiencia Laboral: Mínimo Veinticuatro 
(24) Meses De Vinculación Laboral En El Sector Productivo En El Área De Servicio De 
Alimentos Y Bebidas Y Doce (12) Meses En Docencia, Formación Profesional Y/O 
Formación Para El Trabajo Y El Desarrollo Humano adicionalmente, Para Todas Las 
Alternativas, Certificar Cursos De Formación En Pedagogía De Mínimo 40 Horas O 
Presentar Certificación De Competencia Laboral Vigente En Orientación De Procesos 
Formativos Presenciales  

 

 
Se selecciona a: JAVIER JESUS MALDONADO AYALA, identificado con la cedula de ciudadanía 91438736, quien cumple con 
el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.   

     
6 REGULAR 

Comercio 
y Servicio  

Sistemas. 
14426  

"Requisitos Académicos: El Programa Requiere De Un Instructor Con Título De 
Tecnólogo O Profesional En Sistemas, Electrónica O Profesiones Relacionadas Con La 
Especialidad Objeto De Formación. Experiencia Laboral: Dieciocho (18) Meses De 
Experiencia doce (12) Meses Estarán Relacionados Con El Ejercicio De La Profesión U 
Oficio Objeto De La Formación Profesional Seis (6) Meses En Labores De Docencia"  

 

 
Se selecciona a: JUAN FELIPE GÓMEZ CASTILLO, identificado con la cedula de ciudadanía 1116264387, quien cumple con el 
perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.   

     
7 REGULAR 

Comercio 
y Servicio  

INTEGRAC
ION DE 
OPERACIO
NES 
LOGISTIC
AS  19857  

"Requisitos Académicos: Formado Y Certificado En La Titulación Docencia. Profesional 
En Programas De Formación Relacionados Con Los Procesos De Distribución Física 
Internacional, Tales Como ingeniero Industrial, Alimentos, Administradores De 
Empresa Y Ciencias Afines, Tecnólogo En Logística, Seis Semestres O Su Equivalente En 
Ingeniería Industrial. O Profesiones Afines, Certificación En La Titulación De Gestión 
Logística En La Cadena De Abastecimiento Experiencia Laboral: ¿Mínimo 24 Meses De 
Vinculación Laboral Con El Área De Operaciones Logísticas ¿Especialista O Experto En 
Logística, Administración De Empresas, Sistemas De Información"   

 

 
Se selecciona a: JOHN ALEXANDER ARROYAVE MEJIA identificado con la cedula de ciudadanía 94395869 quien cumple con 
el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  
Contrato X 5,1 meses 
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8 REGULAR 
Comercio 
y Servicio  

Gestión 
Contable 
Y De 
Informaci
ón 
Financiera 
14443  

Requisitos Académicos: Licenciado En Matemáticas, Título Profesional En Núcleos 
Básicos De Conocimiento De Educación Matemáticas, Estadística Y Afines O Ingeniero 
Afín Al Programa De Formación, Profesional En Ciencias Económicas O Afines 
Profesional En Administración De Empresas O Afine Profesional En Mercadeo O Afines 
Profesional En Ingeniería Industrial O Afines, Certificar Cursos De Formación En 
Pedagogía De Mínimo 40 Horas. Experiencia Laboral: Veinticuatro (24) Meses De 
Experiencia Distribuida Así: Doce (12) Meses De Experiencia Relacionada Con El 
Ejercicio De Matemáticas Y Doce (12) Meses En Docencia.  

 

 
Se selecciona a: MARIA AMPARO ARROYAVE TORO, identificado con la cedula de ciudadanía 66725093, quien cumple con 
el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.   

     
9 REGULAR 

Comercio 
y Servicio  

Gestión 
Bancaria Y 
De 
Entidades 
Financiera
s 14430  

"Requisitos Académicos: El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores, 
Conformado Por Profesionales Con Titulo De Pregrado En Ciencias Económicas O 
Afines Ingeniería Industrial O Financiera O Afines Experiencia Laboral Veinticuatro (24) 
Meses De Experiencia de Los Cuales Dieciocho (18) Meses Estarán Relacionados Con El 
Ejercicio De La Profesión U Oficio Objeto De La Formación Profesional Y 
Preferiblemente Con Seis (6) Meses En Labores De Docencia"  

 

 
Se selecciona a: DIANA LORENA GONZALEZ VALENCIA, identificado con la cedula de ciudadanía 31793858, quien cumple 
con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.   

     
10 REGULAR 

Comercio 
y Servicio  

Gestión 
Contable 
Y De 
Informaci
ón 
Financiera
  

"Requisitos Académicos: El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores Para 
Orientar La Competencia Conformado Por Profesionales De Las Siguientes Áreas: 
Alternativa 1: Titulo Profesional Universitario En El Núcleo Básico De Conocimiento De: 
-Contaduría Pública -Tarjeta Profesional En Los Casos Exigidos Por La Ley Alternativa 2: 
Título De Tecnólogo En El Núcleo Básico De Conocimiento De Contaduría Pública. 
Experiencia Laboral: Alternativa 1: Veinticuatro (24) Meses De Experiencia Relacionada 
Distribuida Así: Doce (12) Meses De Experiencia Relacionada Con El Ejercicio De 
Contabilidad Y Doce (12) Meses En Docencia Y Con El Programa De Formación 
Alternativa 2: Treinta (30) Meses De Experiencia Relacionada Distribuida Así: 
Dieciocho (18) Meses De Experiencia Relacionada Con El Ejercicio De Contabilidad Y 
Doce (12) Meses En Docencia Y Con El Programa De Formación"  

 

14438  

 

Se selecciona a: ALFREDO VARGAS, identificado con la cedula de ciudadanía 94391225, quien cumple con el perfil del 
programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.   

     
11 REGULAR 

Comercio 
y Servicio  

Gestión 
Contable 
Y De 
Informaci
ón 
Financiera 
14443  

Requisitos Académicos: Licenciado En Matemáticas, Título Profesional En Núcleos 
Básicos De Conocimiento De Educación Matemáticas, Estadística Y Afines O Ingeniero 
Afín Al Programa De Formación, Profesional En Ciencias Económicas O Afines 
Profesional En Administración De Empresas O Afine Profesional En Mercadeo O Afines 
Profesional En Ingeniería Industrial O Afines, Certificar Cursos De Formación En 
Pedagogía De Mínimo 40 Horas. Experiencia Laboral: Veinticuatro (24) Meses De 
Experiencia Distribuida Así: Doce (12) Meses De Experiencia Relacionada Con El 
Ejercicio De Matemáticas Y Doce (12) Meses En Docencia.  

 

 
Se selecciona a: GLORIA AMPARO VALENCIA RAMIREZ, identificado con la cedula de ciudadanía 66726383, quien cumple 
con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.   

     
12 REGULAR 

Comercio 
y Servicio  

Gestión 
Contable 
Y De 

Requisitos Académicos: Licenciado En Matemáticas, Título Profesional En Núcleos 
Básicos De Conocimiento De Educación Matemáticas, Estadística Y Afines O Ingeniero 
Afín Al Programa De Formación, Profesional En Ciencias Económicas O Afines 
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Informaci
ón 
Financiera 
14443  

Profesional En Administración De Empresas O Afine Profesional En Mercadeo O Afines 
Profesional En Ingeniería Industrial O Afines, Certificar Cursos De Formación En 
Pedagogía De Mínimo 40 Horas. Experiencia Laboral: Veinticuatro (24) Meses De 
Experiencia Distribuida Así: Doce (12) Meses De Experiencia Relacionada Con El 
Ejercicio De Matemáticas Y Doce (12) Meses En Docencia.   

Se selecciona a: JOHN HADER MEJIA MARTINEZ, identificado con la cedula de ciudadanía 94368504, quien cumple con el 
perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.   

     
13 REGULAR 

COMERCI
O Y 

SERVICIOS
  

GESTIÓN 
LOGÍSTIC
A  

"Requisitos Académicos: El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores Técnicos, 
Conformado Por: ¿Profesional En Áreas Relacionadas Con Los Procesos De Compras Y 
Suministros, Tales Comoingeniero Industrial, De Alimentos, Administradores De 
Empresa Y Ciencias Afines (Opción1). Tecnólogo En Logística O Mercadeo (Opción 2), 
Seis Semestres O Su Equivalente En Ingeniería Industrial. (Opción 3) O Profesiones 
Afines, Certificación Laboral En Normas De Competencia Laboral Relacionadas Con La 
Titulación De Dirección De Compras (Opción 4). Experiencia Laboral: ¿Mínimo 24 Meses 
De Los Cuales Certifique Experiencia Laboral O Especialización Relacionada Con El 
Objeto De La Formación"  

 

Se selecciono a: Jhon Jairo Cortes Quintero CC No.16367533. Quien cumple con el perfil que se proyecta para la vigencia 
2023   

     
14 REGULAR 

Comercio 
y Servicio  

Gestión 
Contable 
Y De 
Informaci
ón 
Financiera 
14435  

Requisitos Académicos: El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores Para 
Orientar La Competencia Conformado Por Profesionales De Las Siguientes Áreas: 
Título Profesional Universitario En Disciplina Académica Del Núcleo Básico De 
Conocimiento En: - Administración De Empresas - Mercadeo - Publicidad - 
Comunicación Social Tarjeta Profesional En Los Casos Exigidos Por La Ley Experiencia 
Laboral: Veinticuatro (24) Meses De Experiencia Relacionada Distribuida Así: Doce (12) 
Meses De Experiencia Relacionada Con El Ejercicio De Finanzas Y Doce (12) Meses En 
Docencia En Las Áreas Objeto Del Programa Formación.  

 

 
Se selecciona a: NESTOR JAIRO SUAREZ TOBON, identificado con la cedula de ciudadanía 70192395, quien cumple con el 
perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.   

     
15 REGULAR 

Comercio 
y Servicio  

Gestión 
De La 
Seguridad 
Y Salud En 
El 
Trabajo   

"Requisitos Académicos: Profesionales En Las Áreas De: Ingenierías Administración 
Sector Salud Y Social Experiencia Laboral: Mínimo 24 Meses De Experiencia Laboral En 
Salud Ocupacional especialista En Salud Ocupacional, Con Licencia De Prestación De 
Servicios De Salud Ocupacional"   

14448  

 

Se selecciona a: DANIELA ANDREA BALCAZAR RAMIREZ, identificado con la cedula de ciudadanía 1115079655, quien 
cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.   

     
16 REGULAR 

Comercio 
y Servicio  

Gestión 
De La 
Seguridad 
Y Salud En 
El Trabajo 
14454  

"Requisitos Académicos: Profesionales En Las Áreas De: Ingenierías Administración 
Sector Salud Y Social Experiencia Laboral: Mínimo 24 Meses De Experiencia Laboral En 
Salud Ocupacional especialista En Salud Ocupacional, Con Licencia De Prestación De 
Servicios De Salud Ocupacional"  
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Se selecciona a: MARTIN ARIEL CASTAÑO GONZALEZ, identificado con la cedula de ciudadanía 76306931, quien cumple con 
el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.   

     
17 REGULAR 

Comercio 
y Servicio  

Gestión 
De La 
Seguridad 
Y Salud En 
El Trabajo 
14462  

"Requisitos Académicos: Profesionales En Las Áreas De: Ingenierías Administración 
Sector Salud Y Social Experiencia Laboral: Mínimo 24 Meses De Experiencia Laboral En 
Salud Ocupacional especialista En Salud Ocupacional, Con Licencia De Prestación De 
Servicios De Salud Ocupacional"  

 

 
Se selecciona a: CAROLINA ARIAS ALZATE, identificado con la cedula de ciudadanía 31793845, quien cumple con el perfil del 
programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.   

     
18 REGULAR 

Comercio 
y Servicio  

Gestión 
Contable 
Y De 
Informaci
ón 
Financiera 
14435  

Requisitos Académicos: El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores Para 
Orientar La Competencia Conformado Por Profesionales De Las Siguientes Áreas: 
Título Profesional Universitario En Disciplina Académica Del Núcleo Básico De 
Conocimiento En: - Administración De Empresas - Mercadeo - Publicidad - 
Comunicación Social Tarjeta Profesional En Los Casos Exigidos Por La Ley Experiencia 
Laboral: Veinticuatro (24) Meses De Experiencia Relacionada Distribuida Así: Doce (12) 
Meses De Experiencia Relacionada Con El Ejercicio De Finanzas Y Doce (12) Meses En 
Docencia En Las Áreas Objeto Del Programa Formación.  

 

 
Se selecciona a: ANGELA MARIA JIMENEZ OÑATE, identificado con la cedula de ciudadanía 29876355, quien cumple con el 
perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.   

     
19 REGULAR 

Comercio 
y Servicio  

Gestión 
De La 
Seguridad 
Y Salud En 
El 
Trabajo   

"Requisitos Académicos: Profesionales En Las Áreas De: Ingenierías Administración 
Sector Salud Y Social Experiencia Laboral: Mínimo 24 Meses De Experiencia Laboral En 
Salud Ocupacional especialista En Salud Ocupacional, Con Licencia De Prestación De 
Servicios De Salud Ocupacional".   

14467  

 

Se selecciona a: TRINIDAD PAVA GALINDO, identificado con la cedula de ciudadanía 1077840425, quien cumple con el perfil 
del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.   

     
20 REGULAR 

Comercio 
y Servicio  

GESTIÓN 
INTEGRAD
A DE LA 
CALIDAD, 
MEDIO 
AMBIENT
E, 
SEGURIDA
D Y 
SALUD 

"Requisitos Académicos: ¿El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores 
Técnicos, Conformado Por Ingenieros De Diferentes Áreas De Las Ciencias. Y/O 

administrador De Empresas. Experiencia Laboral ¿Mínimo 24 Meses De Vinculación 
Laboral Con El Área De Su Profesión Especialista En Sistemas De Gestión De La 

Calidad"  
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OCUPACI
ONAL  

14527   
 

Se selecciona a: LINA MARIA RUIZ SUAREZ identificada con la cedula de ciudadanía 31643377 quien cumple con el perfil del 
programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.      

     
21 REGULAR 

Comercio 
y Servicio  

Asesoría 
Comercial
  

"Requisitos Académicos: Alternativa 1. Título De Tecnólogo En El Núcleo Básico De 
Conocimiento De administración; O Economía; O Ingeniería Industrial Y Afines. Estos 
Tecnólogos Deben Estar Asociados A Los Programas De Formación Que Impartirá En 
Su Desempeño Y Se Citan Los Títulos Obtenidos, Núcleos Básicos De Conocimiento Y 

Áreas De Conocimiento tecnólogos En Mercadeo, Gestión De Mercados, Gestión 
Empresarial, Gestión Administrativa. Alternativa 2. Título Profesional Universitario En 

Disciplina Académica Del Núcleo Básico De Conocimiento En administración, Economía 
O Ingeniería Industrial Y Afines. Estas Profesiones Deben Estar Asociadas A Los 

Programas De Formación Que Impartirá En Su Desempeño Y Se Citan Los Títulos 
Obtenidos, Núcleos Básicos De Conocimiento Y Áreas De Conocimiento ingeniero De 
Mercados, Administración De Empresas, Mercadólogo, Profesional En Mercadeo Y 

Publicidad. Experiencia Laboral: Alternativa 1Treinta (30) Meses De Experiencia 
Relacionada Distribuida Así dieciocho (18) Meses De Experiencia Relacionada Con El 

Ejercicio De Ventas Y Doce (12) Meses En Docencia alternativa 2Veinticuatro (24) 
Meses De Experiencia Relacionada Distribuida Así doce (12) Meses De Experiencia 

Relacionada Con El Ejercicio De Ventas Y Doce (12) Meses En Docencia"  

 

14484  

 

Se selecciona a: LINA MARCELA MENDOZA VICTORIA, identificado con la cedula de ciudadanía 66726751, quien cumple con 
el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.   

     
22 REGULAR 

Comercio 
y Servicio  

Asesoría 
Comercial
  

"Requisitos Académicos: Alternativa 1 Título De Tecnólogo En El Núcleo Básico De 
Conocimiento De administración; O Economía; O Ingeniería Industrial Y Afines. Estos 
Tecnólogos Deben Estar Asociados A Los Programas De Formación Que Impartirá En 
Su Desempeño Y Se Citan Los Títulos Obtenidos, Núcleos Básicos De Conocimiento Y 
Áreas De Conocimiento tecnólogos En Mercadeo, Gestión De Mercados, Gestión 
Empresarial, Gestión Administrativa. Alternativa 2. Título Profesional Universitario En 
Disciplina Académica Del Núcleo Básico De Conocimiento En administración, Economía 
O Ingeniería Industrial Y Afines. Estas Profesiones Deben Estar Asociadas A Los 
Programas De Formación Que Impartirá En Su Desempeño Y Se Citan Los Títulos 
Obtenidos, Núcleos Básicos De Conocimiento Y Áreas De Conocimiento ingeniero De 
Mercados, Administración De Empresas, Mercadólogo, Profesional En Mercadeo Y 
Publicidad. Experiencia Laboral: Alternativa 1Treinta (30) Meses De Experiencia 
Relacionada Distribuida Así dieciocho (18) Meses De Experiencia Relacionada Con El 
Ejercicio De Ventas Y Doce (12) Meses En Docencia alternativa 2Veinticuatro (24) 
Meses De Experiencia Relacionada Distribuida Así doce (12) Meses De Experiencia 
Relacionada Con El Ejercicio De Ventas Y Doce (12) Meses En Docencia"  

 

14490  

 

Se selecciona a: HOOVER ZULETA RENDON, identificado con la cedula de ciudadanía 14892979, quien cumple con el perfil 
del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.   

     
23 REGULAR 

Comercio 
y Servicio  

Dirección 
De Venta 
14500  

- Tecnólogo En Dirección De Ventas. - Tecnólogos Y/O Profesionales En Programas De 
Formación Relacionados Con Mercadeo, Publicidad, Administración Comercial, 
Coordinación Y Administración De La Fuerza De Ventas, Administración De Canales De 
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Distribución, Tales Como: Mercadeo, Economía, Administración De Empresas, 
Administración Y Finanzas, Otras Ciencias Económicas Y Administrativas, Ingeniería 
Industrial, Ingeniería Comercial, Comunicación Social Y Ciencias Afines.  

 
Se selecciona a: JAIRO HUMBERTO HERNANDEZ LOAIZA, identificado con la cedula de ciudadanía 14883615, quien cumple 
con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.   

     
24 REGULAR 

Comercio 
y Servicio  

Gestión 
Del 
Talento 
Humano 
14512  

"Requisitos Académicos: El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores Técnicos, 
Conformado Por Profesionales Formados En Alguna De Las Siguientes Áreas Ciencias 
Económicas O Afines formación Profesional En Áreas De Administración Empresarial, 
Pública, O Negocios, Psicología, Sociología, Comunicación Social Y Áreas De La Salud 
Ingeniería Industrial O Afines alternativa 1. Título De Tecnólogo O Cuatro (4) Años 
Estudios Universitarios En ciencias Económicas, Ingeniería Industrial, Administración 
Pública, De Empresas O Negocios, Psicología O Áreas Afines, Comunicación Social, 
Sociología Y Ciencias De La Salud. Experiencia Laboral Preferiblemente Con 
Especialización En Gerencia Del Talento Humano, Salud Ocupacional O Áreas Afines 
alternativa 1Veinticuatro (24) Meses De Experiencia de Los Cuales Dieciocho (18) 
Meses Estarán Relacionados Con El Ejercicio De La Profesión U Oficio Objeto De La 
Formación Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De Docencia alternativa 2Treinta Y 
Seis (36) Meses De Experiencia de Los Cuales Treinta (30) Meses Estarán Relacionados 
Con El Ejercicio De La Profesión U Oficio Objeto De La Formación Profesional Y Seis (6) 
Meses En Labores De Docencia"  

 

 
Se selecciona a: KATERINE NARANJO VILLADA, identificado con la cedula de ciudadanía 38793277, quien cumple con el 
perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.   

     

25 

REGULAR 
comercio 

y 
servicios   

ASESORIA 
COMERCI
AL 14497  

Requisitos Académicos: Certificado De Aptitud Profesional – Sena, O Certificado Por Autoridad 
Competente En Cualquiera De Las Nueve Áreas De Desempeño De La Cno Y En El Nivel 
Ocupacional 2,3 O 4 (Ver Anexo C. N.O). Opción 1: Certificado De Técnico, O Certificado Por 
Autoridad Competente En Cualquiera De Las Nueve Áreas De Desempeño De La Cno Y En El Nivel 
Ocupacional 3 O 4 (Ver Anexo C. N.O). Opción 2:  Título De Técnico Profesional En Cualquiera De 
Los 55 Núcleos Básicos De Conocimiento, O En Null O Sin Clasificar. Ver Anexos: (N.B.C.), (Titulos 
Sena).  Opción 3: Título De Tecnólogo En Cualquiera De Los 55 Núcleos Básicos De Conocimiento, 
O En Null O Sin Clasificar. Ver Anexos: (N.B.C.), (Titulos Sena).  Opción 4: Título Profesional 
Universitario En Cualquiera De Los 55 Núcleos Básicos De Conocimiento, O En Null O Sin 
Clasificar. (Ver Anexo N.B.C) Tarjeta Profesional En Los Casos Exigidos Por La Ley  
Experiencia Laboral:  Cuarenta Y Ocho (48) Meses De Experiencia Relacionada Distribuida 
Así:  Treinta Y Seis (36) Meses De Experiencia Relacionada Con El Ejercicio De Los Derechos 
Humanos Y Fundamentales Del Trabajo Y Doce (12) Meses En Docencia O Instrucción Certificada 
Por Entidad Legalmente Reconocida.  

 

Opción 1: Cuarenta Y Dos (42) Meses De Experiencia Relacionada Distribuida Así:  Treinta (30) 
Meses De Experiencia Relacionada Con El Ejercicio De Los Derechos Humanos Y Fundamentales 
Del Trabajo Y Doce (12) Meses En Docencia O Instrucción Certificada Por Entidad Legalmente 
Reconocida.    
Opción 2: Treinta Y Seis (36) Meses De Experiencia Relacionada Distribuida Así: Veinticuatro (24) 
Meses De Experiencia Relacionada Con El Ejercicio De Los Derechos Humanos Y Fundamentales 
Del Trabajo Y Doce (12) Meses En Docencia O Instrucción Certificada Por Entidad Legalmente 
Reconocida.   
Opción 3: Treinta (30) Meses De Experiencia Relacionada Distribuida Así:  Dieciocho (18) Meses 
De Experiencia Relacionada Con El Ejercicio De Los Derechos Humanos Y Fundamentales Del 
Trabajo Y Doce (12) Meses En Docencia O Instrucción Certificada Por Entidad Legalmente 
Reconocida    
Opción 4: Veinticuatro (24) Meses De Experiencia Relacionada Distribuida Así: Doce (12) Meses 
De Experiencia Relacionada Con El Ejercicio De Los Derechos Humanos Y Fundamentales Del 
Trabajo Y Doce (12) Meses En Docencia O Instrucción Certificada Por Entidad Legalmente 
Reconocida.  
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Competencias:1. Crea Espacios Pedagógicos De Reflexión Y Apropiación Para La Valoración De 
Los Derechos Y Deberes En El Trabajo     
2. Interpreta La Relación Entre El Trabajo Y El Desarrollo Humano.    
3. Identifica La Naturaleza De Los Derechos Humanos Y Del Trabajo.    
4. Genera Procesos De Interacción Social Interacciones En El Marco De Los Derechos Humanos Y 
Laborales Para El Desarrollo Social Para El Desarrollo De Con Autonomía Y Dignidad.    
5. Implementa Acciones Para La Elaboración El Diligenciamiento De Documentos Relacionados 
Con La Política Pública, De Salarios Y Los Acuerdos Internacionales De La Oit Y Los Derechos 
Económicos, Sociales Y De Bienestar Derivadas De Las Acciones Laborales.    
6. Argumenta Los Derechos El Ejercicio De Los Derechos Fundamentales Del Trabajo Y Los 
Mecanismos De Protección Como Ejercicio De La Ciudadanía Laboral.    
7. Organiza Acciones Pedagógicas Para La Aplicación De Los Principios De Los Derechos De 
Asociación.    
8. Integra Acciones De Solidaridad Para La Defensa Del Ser Humano, La Naturaleza Y La Cultura 
De La Paz. Y Los Valores De La Convivencia La Paz Y La Ciudadana." 

 

Se selecciono a: YESICA PAOLA LOPEZ CC No. 1116239937 Quien cumple con el perfil que se proyecta para la vigencia 2023   

     
26 REGULAR 

Comercio 
y Servicio  

Gestión 
Del 
Talento 
Humano  

"Requisitos Académicos: El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores Técnicos, 
Conformado Por Profesionales Formados En Alguna De Las Siguientes Áreas Ciencias 
Económicas O Afines formación Profesional En Áreas De Administración Empresarial, 
Pública, O Negocios, Psicología, Sociología, Comunicación Social Y Áreas De La Salud 
Ingeniería Industrial O Afines alternativa 1. Título De Tecnólogo O Cuatro (4) Años 
Estudios Universitarios En ciencias Económicas, Ingeniería Industrial, Administración 
Pública, De Empresas O Negocios, Psicología O Áreas Afines, Comunicación Social, 
Sociología Y Ciencias De La Salud. Experiencia Laboral Preferiblemente Con 
Especialización En Gerencia Del Talento Humano, Salud Ocupacional O Áreas Afines 
alternativa 1Veinticuatro (24) Meses De Experiencia de Los Cuales Dieciocho (18) 
Meses Estarán Relacionados Con El Ejercicio De La Profesión U Oficio Objeto De La 
Formación Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De Docencia alternativa 2Treinta Y 
Seis (36) Meses De Experiencia de Los Cuales Treinta (30) Meses Estarán Relacionados 
Con El Ejercicio De La Profesión U Oficio Objeto De La Formación Profesional Y Seis (6) 
Meses En Labores De Docencia"  

 

14512  

 

Se selecciona a: HAROLD ORLANDO GUEVARA GUEVARA, identificado con la cedula de ciudadanía 94369027, quien cumple 
con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.   

     
27 REGULAR 

Comercio 
y Servicio  

Gestión 
Del 
Talento 
Humano 
14508  

"Requisitos Académicos: El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores Técnicos, 
Conformado Por Profesionales Formados En Alguna De Las Siguientes Áreas Ciencias 
Económicas O Afines formación Profesional En Áreas De Administración Empresarial, 
Pública, O Negocios, Psicología, Sociología, Comunicación Social Y Áreas De La Salud 
Ingeniería Industrial O Afines alternativa 1. Título De Tecnólogo O Cuatro (4) Años 
Estudios Universitarios En ciencias Económicas, Ingeniería Industrial, Administración 
Pública, De Empresas O Negocios, Psicología O Áreas Afines, Comunicación Social, 
Sociología Y Ciencias De La Salud. Experiencia Laboral Preferiblemente Con 
Especialización En Gerencia Del Talento Humano, Salud Ocupacional O Áreas Afines 
alternativa 1Veinticuatro (24) Meses De Experiencia de Los Cuales Dieciocho (18) 
Meses Estarán Relacionados Con El Ejercicio De La Profesión U Oficio Objeto De La 
Formación Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De Docencia alternativa 2Treinta Y 
Seis (36) Meses De Experiencia de Los Cuales Treinta (30) Meses Estarán Relacionados 
Con El Ejercicio De La Profesión U Oficio Objeto De La Formación Profesional Y Seis (6) 
Meses En Labores De Docencia"  

 

 
Se selecciona a: MILTON GEOVANNY ARBOLEDA SAAVEDRA, identificado con la cedula de ciudadanía 94395777, quien 
cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.   
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28 REGULAR 
Comercio 
y Servicio  

Gestión 
De La 
Seguridad 
Y Salud En 
El 
Trabajo  

"Requisitos Académicos: Profesionales En Las Áreas De: Ingenierías Administración 
Sector Salud Y Social Experiencia Laboral: Mínimo 24 Meses De Experiencia Laboral En 
Salud Ocupacional especialista En Salud Ocupacional, Con Licencia De Prestación De 
Servicios De Salud Ocupacional"   

14462   
Se selecciona a: GLORIA AMPARO CARDONA, identificado con la cedula de ciudadanía 29307971, quien cumple con el perfil 
del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.   

     
29 REGULAR 

Comercio 
y Servicio  

Gestión 
Integrada 
De La 
Calidad, 
Medio 
Ambiente, 
Seguridad 
Y Salud 
Ocupacio
nal  

"Requisitos Académicos: El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores Técnicos, 
Conformado Por Ingenieros De Diferentes Áreas De Las Ciencias Y/O administrador De 
Empresas. Experiencia Laboral ¿Mínimo 24 Meses De Vinculación Laboral Con El Área 
De Su Profesión Especialista En Sistemas De Gestión De La Calidad"  

 

14529   
Se selecciona a: LINA MARIA BERNAL OJEDA, identificado con la cedula de ciudadanía 29877545, quien cumple con el perfil 
del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.   

     
30 REGULAR 

Comercio 
y Servicio  

Gestión 
Integrada 
De La 
Calidad, 
Medio 
Ambiente, 
Seguridad 
Y Salud 
Ocupacio
nal 14524  

"Requisitos Académicos: El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores Técnicos, 
Conformado Por Ingenieros De Diferentes Áreas De Las Ciencias Y/O administrador De 
Empresas. Experiencia Laboral ¿Mínimo 24 Meses De Vinculación Laboral Con El Área 
De Su Profesión Especialista En Sistemas De Gestión De La Calidad"  

 

 
Se selecciona a: YAMILED GONZALEZ ROJAS, identificado con la cedula de ciudadanía 29307769, quien cumple con el perfil 
del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.   

     

31 
REGULAR 
Comercio 
y Servicio  

Institucio
nal De 

Pedagogía 
- 

Protecció
n 

Ambiental
, 

Seguridad 
Y Salud En 
El Trabajo 

19049 

Título Profesional En Los Núcleos De Conocimiento De Otras Ingenierías, O 
Ingeniería Administrativa Y Afines, O Salud Pública, O Ingeniería Química Y Afines, 
O Enfermería, O Medicina, O Terapias, O Ingeniería Ambiental, Sanitaria Y Afines, 
O Sociología, Trabajo Social Y Afines, O Psicología, O Ingeniería Industrial Y Afines, 

O Administración. Tarjeta Profesional En Los Casos Exigidos Por La Ley. 
Veinticuatro (24) Meses De Experiencia Distribuida Así: Doce (12) Meses De 

Experiencia Laboral Relacionada Con El Desempeño En El Área Y Doce (12) Meses 
En Docencia O Instrucción. 

 

Se selecciono a: ANDRES FERNANDO JIMENEZ RAMIREZ CC No. 94152060 Quien cumple con el perfil que se proyecta para 
la vigencia 2023   

     
32 Gestión 

Integrada 
"Requisitos Académicos: ¿El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores 
Técnicos, Conformado Por   
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REGULAR 
Comercio 
y Servicio  

De La 
Calidad, 
Medio 
Ambiente, 
Seguridad 
Y Salud 
Ocupacio
nal 14529  

Ingenieros De Diferentes Áreas De Las Ciencias. Y/O administrador De Empresas. 
Experiencia Laboral ¿Mínimo 24 Meses De Vinculación Laboral Con El Área De Su 
Profesión  

 

Especialista En Sistemas De Gestión De La Calidad"  

 

Se selecciona a: JHONATAN STIVEN CASTAÑO BEDOYA, identificado con la cedula de ciudadanía 1113309180, quien cumple 
con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.   

     
33 REGULAR 

Comercio 
y Servicio   

GESTIÓN 
DEL 
TALENTO 
HUMANO 
14508  

"Requisitos Académicos: El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores Técnicos, 
Conformado Por Profesionales Formados En Alguna De Las Siguientes Áreas Ciencias 
Económicas O Afines formación Profesional En Áreas De Administración Empresarial, 
Pública, O Negocios,  Psicología, Sociología, Comunicación Social Y Áreas De La Salud 
Ingeniería Industrial O Afines alternativa 1. Título De Tecnólogo O Cuatro (4) Años 
Estudios Universitarios En ciencias Económicas, Ingeniería Industrial, Administración 
Pública, De Empresas O Negocios, Psicología O Áreas Afines, Comunicación Social, 
Sociología Y Ciencias De La Salud. Experiencia Laboral Preferiblemente Con 
Especialización En Gerencia Del Talento Humano, Salud Ocupacional O Áreas Afines 
alternativa 1Veinticuatro (24) Meses De Experiencia de Los Cuales Dieciocho (18) 
Meses Estarán Relacionados Con El Ejercicio De La Profesión U Oficio Objeto De La 
Formación Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De Docencia alternativa 2Treinta Y 
Seis (36) Meses De Experiencia de Los Cuales Treinta (30) Meses Estarán Relacionados 
Con El Ejercicio De La Profesión U Oficio Objeto De La Formación Profesional Y Seis (6) 
Meses En Labores De Docencia"  

 

 

 
Se selecciona a: YENNY CASTAÑO PEREZ identificado con la cedula de ciudadanía 1114059627 , quien cumple con el perfil 
del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.   

     
34 REGULAR 

Comercio 
y Servicio  

Gestión 
Integrada 
De La 
Calidad, 
Medio 
Ambiente, 
Seguridad 
Y Salud 
Ocupacio
nal 14527 

"Requisitos Académicos: ¿El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores 
Técnicos, Conformado Por   

Ingenieros De Diferentes Áreas De Las Ciencias. Y/O administrador De Empresas. 
Experiencia Laboral ¿Mínimo 24 Meses De Vinculación Laboral Con El Área De Su 
Profesión  

 

Especialista En Sistemas De Gestión De La Calidad"  

 

Se selecciona a: SANDRA MILENA HURTADO PRADO, identificado con la cedula de ciudadanía 66931412, quien cumple con 
el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.   

     
35 REGULAR 

Comercio 
y Servicio  

Gestión 
Logística  
14538  
 

"Requisitos Académicos: El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores Técnicos, 
Conformado Por: ¿Profesional En Áreas Relacionadas Con Los Procesos De Compras Y 
Suministros, Tales Como ingeniero Industrial, De Alimentos, Administradores De 
Empresa Y Ciencias Afines (Opción1)? Tecnólogo En Logística O Mercadeo (Opción 2), 
Seis Semestres O Su Equivalente En Ingeniería Industrial. (Opción 3) O Profesiones 
Afines, Certificación Laboral En Normas De Competencia Laboral Relacionadas Con La 
Titulación De Dirección De Compras (Opción 4). Experiencia Laboral: ¿Mínimo 24 
Meses De Los Cuales Certifique Experiencia Laboral O Especialización Relacionada Con 
El Objeto De La Formación"  

 

Se selecciona a: LINA MARIA TABORDA CASTAÑO, identificado con la cedula de ciudadanía 66724715, quien cumple con el 
perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.   
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36 REGULAR 
Comercio 
y Servicio  

Negociaci
ón 
Internacio
nal  

"Requisitos Académicos: El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores Técnicos, 
Integrado Por Tecnólogo En Negociación Internacional.  Tecnólogos Y/O Profesionales 
En Programas De Formación Relacionados Con Los Procesos De Gestión Logística En La 
Cadena De Abastecimiento, O Con Énfasis En Planeación De Las Actividades Del 
Mercadeo, Tales Como ingeniero Industrial, Ingeniería De Mercados, Logística, O 
Alimentos, Administradores De Empresas, Contabilidad, Finanzas Y Ciencias Afines, 
Preferiblemente Con Especialización En Logística O Comercio Internacional O Negocios 
Internacionales Y Ciencias Afines. Experiencia Laboral Con Experiencia Laboral En El 
Desarrollo De Actividades Relacionadas Con Gestión Logística, Mínimo De Veinticuatro 
(24) Meses"  

 

14541  

 

Se selecciona a: JUAN DAVID LOZANO GALVEZ, identificado con la cedula de ciudadanía 1116243314, quien cumple con el 
perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.   

     
37 REGULAR 

Comercio 
y Servicio  

Negociaci
ón 
Internacio
nal  

"Requisitos Académicos: El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores Técnicos, 
Integrado Por Tecnólogo En Negociación Internacional.  Tecnólogos Y/O Profesionales 
En Programas De Formación Relacionados Con Los Procesos De Gestión Logística En La 
Cadena De Abastecimiento, O Con Énfasis En Planeación De Las Actividades Del 
Mercadeo, Tales Como ingeniero Industrial, Ingeniería De Mercados, Logística, O 
Alimentos, Administradores De Empresas, Contabilidad, Finanzas Y Ciencias Afines, 
Preferiblemente Con Especialización En Logística O Comercio Internacional O Negocios 
Internacionales Y Ciencias Afines. Experiencia Laboral Con Experiencia Laboral En El 
Desarrollo De Actividades Relacionadas Con Gestión Logística, Mínimo De Veinticuatro 
(24) Meses"  

 

14546  

 

Se selecciona a: FELIPE JARAMILLO VILLEGAS, identificado con la cedula de ciudadanía 94389123, quien cumple con el perfil 
del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.   

     
38 REGULAR 

Comercio 
y Servicio  

Institucio
nal De 
Integralid
ad De La 
Formació
n - 
Interacció
n Consigo 
Mismo, 
Con Los 
Demás, 
Con La 
Naturalez
a Y Con La 
Trascende
ncia   

Título Profesional En Los Núcleos De Conocimiento De Antropología, Artes Liberales, O 
Filosofía, Teología Y Afines, O Educación, O Sociología, Trabajo Social Y Afine, O 
Psicología, O Administración. Tarjeta Profesional En Los Casos Exigidos Por La Ley 
Veinticuatro (24) Meses De Experiencia Distribuida Así: Doce (12) Meses De 
Experiencia Laboral Relacionada Con El Desempeño En El Área Y Doce (12) Meses En 
Docencia O Instrucción.  

 

19014   
Se selecciona a: LIZETTE YULIANA GONZALEZ RESTREPO, identificado con la cedula de ciudadanía 1116238083, quien 

cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.   

     
39 REGULAR 

Comercio 
y Servicio  

DESARRO
LLO DE 
MEDIOS 
GRAFICOS 
VISUALES 
  

Requisitos Académicos: Título Profesional, Tecnólogo O Técnico En Disciplina 
Académica En: Diseñador Gráfico, Diseñador Comunicador Gráfico, Diseñador Visual, 
Diseñador Productor Multimedia, Diseñador Gráfico Publicitario, Del Núcleo Básico 
Del Conocimiento En Diseño. Experiencia Laboral: Veinticuatro (24) Meses De 
Experiencia: De Los Cuales Dieciocho (18) Meses Estarán Relacionados Con El Ejercicio 
De La Profesión U Oficio Objeto De La Formación Profesional Y Seis (6) Meses En 
Labores De Instructor O Docente.   

 

20658  
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Se selecciona a: JUAN PABLO GUEVARA MORAN  identificado con la cedula de ciudadanía 1114063495 quien cumple con el 
perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.     

     
40 REGULAR 

Comercio 
y Servicio  

Integració
n De 
Operacion
es 
Logísticas  

"Requisitos Académicos: Formado Y Certificado En La Titulación Docencia. Profesional 
En Programas De Formación Relacionados Con Los Procesos De Distribución Física 
Internacional, Tales Como ingeniero Industrial, Alimentos, Administradores De 
Empresa Y Ciencias Afines, Tecnólogo En Logística, Seis Semestres O Su Equivalente En 
Ingeniería Industrial. O Profesiones Afines, Certificación En La Titulación De Gestión 
Logística En La Cadena De Abastecimiento Experiencia Laboral: ¿Mínimo 24 Meses De 
Vinculación Laboral Con El Área De Operaciones Logísticas ¿Especialista O Experto En 
Logística, Administración De Empresas, Sistemas De Información"  

 

19857  

 

Se selecciona a: JUAN PABLO ARISTIZABAL GIRON, identificado con la cedula de ciudadanía 1116259148, quien cumple con 
el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.   

     
41 REGULAR   Institucio

nal de la 
Enseñanz
a de 
Idiomas - 
Ingles 
Presencial
  

"Titulo De Profesional O Tecnólogo En Cualquier Núcleo De Conocimiento Con Nivel 
De Lengua Certificado De Mínimo B2 De Acuerdo Con El Mcer En Cada Una De Las 
Cuatro (4) Habilidades De Dominio De Lengua (Comprensión Oral, Comprensión 
Escrita, Producción Oral, Producción Escrita). El Servicio Nacional De Aprendizaje Sena 
Acepta Para La Contratación De Instructores De Lenguas Los   

BILINGUIS
MO    

14552  Exámenes Internacionales Enlistados En La Resolución 12730 Del 28 De Junio De 2017 
Del Men Con Una Vigencia Máxima De 2 Años.   

    No Se Aceptan Aquellos Exámenes Catalogados En Esta Resolución Como 
“Clasificación (Placement)”, “Niños De 7 A 12 Años (Young   

    Learners)” Y “Jóvenes (Teenagers)”). Ver Al Final De Este Documento En Anexo 1 La 
Lista De Exámenes Admitidos Por El Sena Para Tales Fines.  Para Tecnólogo Mínimo 24 
Meses En La Orientación De Procesos De Capacitación O Formación En La Lengua 
Extranjera En Inglés, Para Profesional 12 Meses De Experiencia En Procesos De 
Capacitación En Idioma Ingles"  

 

Se selecciono a: MARITZA ROMAN RODRIGUEZ CC No. 31791366 Quien cumple con el perfil que se proyecta para la 
vigencia 2023   

     
42 REGULAR   Institucio

nal de la 
Enseñanz
a de 
Idiomas - 
Ingles 
Presencial
  

"Título De Profesional O Tecnólogo En Cualquier Núcleo De Conocimiento Con Nivel 
De Lengua Certificado De Mínimo B2 De Acuerdo Con El Mcer En Cada Una De Las 
Cuatro (4) Habilidades De Dominio De Lengua (Comprensión Oral, Comprensión 
Escrita, Producción Oral, Producción Escrita). El Servicio Nacional De Aprendizaje Sena 
Acepta Para La Contratación De Instructores De Lenguas Los   

BILINGUIS
MO    

14552  Exámenes Internacionales Enlistados En La Resolución 12730 Del 28 De Junio De 2017 
Del Men Con Una Vigencia Máxima De 2 Años.   

    No Se Aceptan Aquellos Exámenes Catalogados En Esta Resolución Como 
“Clasificación (Placement)”, “Niños De 7 A 12 Años (Young   

    Learners)” Y “Jóvenes (Teenagers)”). Ver Al Final De Este Documento En Anexo 1 La 
Lista De Exámenes Admitidos Por El Sena Para Tales Fines.  Para Tecnólogo Mínimo 24 
Meses En La Orientación De Procesos De Capacitación O Formación En La Lengua 
Extranjera En Inglés, Para Profesional 12 Meses De Experiencia En Procesos De 
Capacitación En Idioma Ingles"  

 

Se selecciono a: HECTOR MARIO MONTAÑO GRAJALES CC No. 14795060 Quien cumple con el perfil que se proyecta para la 
vigencia 2023   
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43 REGULAR   Institucio

nal de la 
Enseñanz
a de 
Idiomas - 
Ingles 
Presencial
  

"Titulo De Profesional O Tecnólogo En Cualquier Núcleo De Conocimiento Con Nivel 
De Lengua Certificado De Mínimo B2 De Acuerdo Con El Mcer En Cada Una De Las 
Cuatro (4) Habilidades De Dominio De Lengua (Comprensión Oral, Comprensión 
Escrita, Producción Oral, Producción Escrita). El Servicio Nacional De Aprendizaje Sena 
Acepta Para La Contratación De Instructores De Lenguas Los   

BILINGUIS
MO    

14552  Exámenes Internacionales Enlistados En La Resolución 12730 Del 28 De Junio De 2017 
Del Men Con Una Vigencia Máxima De 2 Años.   

    No Se Aceptan Aquellos Exámenes Catalogados En Esta Resolución Como 
“Clasificación (Placement)”, “Niños De 7 A 12 Años (Young   

    Learners)” Y “Jóvenes (Teenagers)”). Ver Al Final De Este Documento En Anexo 1 La 
Lista De Exámenes Admitidos Por El Sena Para Tales Fines.  Para Tecnólogo Mínimo 24 
Meses En La Orientación De Procesos De Capacitación O Formación En La Lengua 
Extranjera En Inglés, Para Profesional 12 Meses De Experiencia En Procesos De 
Capacitación En Idioma Ingles"  

 

Se selecciono a: LORENA RAMIREZ SANCHEZ CC No. 31584611 Quien cumple con el perfil que se proyecta para la vigencia 
2023   

     
44 REGULAR   Institucio

nal de la 
Enseñanz
a de 
Idiomas - 
Ingles 
Presencial
  

"Titulo De Profesional O Tecnólogo En Cualquier Núcleo De Conocimiento Con Nivel 
De Lengua Certificado De Mínimo B2 De Acuerdo Con El Mcer En Cada Una De Las 
Cuatro (4) Habilidades De Dominio De Lengua (Comprensión Oral, Comprensión 
Escrita, Producción Oral, Producción Escrita). El Servicio Nacional De Aprendizaje Sena 
Acepta Para La Contratación De Instructores De Lenguas Los   

BILINGUIS
MO    

14552  Exámenes Internacionales Enlistados En La Resolución 12730 Del 28 De Junio De 2017 
Del Men Con Una Vigencia Máxima De 2 Años.   

    No Se Aceptan Aquellos Exámenes Catalogados En Esta Resolución Como 
“Clasificación (Placement)”, “Niños De 7 A 12 Años (Young   

    Learners)” Y “Jóvenes (Teenagers)”). Ver Al Final De Este Documento En Anexo 1 La 
Lista De Exámenes Admitidos Por El Sena Para Tales Fines.  Para Tecnólogo Mínimo 24 
Meses En La Orientación De Procesos De Capacitación O Formación En La Lengua 
Extranjera En Inglés, Para Profesional 12 Meses De Experiencia En Procesos De 
Capacitación En Idioma Ingles"  

 

Se selecciono a: ANGIE KATHERINE PERAFÁN JARAMILLO CC No.1113787856 Quien cumple con el perfil que se proyecta 
para la vigencia 2023   

     
45 REGULAR   Institucio

nal de la 
Enseñanz
a de 
Idiomas - 
Ingles 
Presencial
  

"Titulo De Profesional O Tecnólogo En Cualquier Núcleo De Conocimiento Con Nivel 
De Lengua Certificado De Mínimo B2 De Acuerdo Con El Mcer En Cada Una De Las 
Cuatro (4) Habilidades De Dominio De Lengua (Comprensión Oral, Comprensión 
Escrita, Producción Oral, Producción Escrita). El Servicio Nacional De Aprendizaje Sena 
Acepta Para La Contratación De Instructores De Lenguas Los   

BILINGUIS
MO    

14552  Exámenes Internacionales Enlistados En La Resolución 12730 Del 28 De Junio De 2017 
Del Men Con Una Vigencia Máxima De 2 Años.   
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    No Se Aceptan Aquellos Exámenes Catalogados En Esta Resolución Como 
“Clasificación (Placement)”, “Niños De 7 A 12 Años (Young   

    Learners)” Y “Jóvenes (Teenagers)”). Ver Al Final De Este Documento En Anexo 1 La 
Lista De Exámenes Admitidos Por El Sena Para Tales Fines.  Para Tecnólogo Mínimo 24 
Meses En La Orientación De Procesos De Capacitación O Formación En La Lengua 
Extranjera En Inglés, Para Profesional 12 Meses De Experiencia En Procesos De 
Capacitación En Idioma Ingles"  

 

Se selecciono a: LAURA MARCELA TORRES MESSA CC No.1115076503 Quien cumple con el perfil que se proyecta para la 
vigencia 2023   

     
46 REGULAR   Institucio

nal de la 
Enseñanz
a de 
Idiomas - 
Ingles 
Presencial
  

"Titulo De Profesional O Tecnólogo En Cualquier Núcleo De Conocimiento Con Nivel 
De Lengua Certificado De Mínimo B2 De Acuerdo Con El Mcer En Cada Una De Las 
Cuatro (4) Habilidades De Dominio De Lengua (Comprensión Oral, Comprensión 
Escrita, Producción Oral, Producción Escrita). El Servicio Nacional De Aprendizaje Sena 
Acepta Para La Contratación De Instructores De Lenguas Los   

BILINGUIS
MO    

14552  Exámenes Internacionales Enlistados En La Resolución 12730 Del 28 De Junio De 2017 
Del Men Con Una Vigencia Máxima De 2 Años.   

REGULAR     No Se Aceptan Aquellos Exámenes Catalogados En Esta Resolución Como 
“Clasificación (Placement)”, “Niños De 7 A 12 Años (Young   

COMPLEM
ENTARIA    

  Learners)” Y “Jóvenes (Teenagers)”). Ver Al Final De Este Documento En Anexo 1 La 
Lista De Exámenes Admitidos Por El Sena Para Tales Fines.  Para Tecnólogo Mínimo 24 
Meses En La Orientación De Procesos De Capacitación O Formación En La Lengua 
Extranjera En Inglés, Para Profesional 12 Meses De Experiencia En Procesos De 
Capacitación En Idioma Ingles"  

 

Se selecciono a: SANDRA PATRICIA JIMENEZ HERNANDEZ CC No.66720691 Quien cumple con el perfil que se proyecta para 
la vigencia 2023   

     
47 REGULAR 

formación 
virtual 

(titulada y 
compleme

ntaria)  

Formació
n 
Complem
entaria 
Virtual sin 
idiomas  

Opción 1: Título En El Área A Orientar De Acuerdo Con El Diseño Curricular. 
Certificación De Mínimo 40 Horas En Programas Relacionados Con Ambientes 
Virtuales   De   Aprendizaje   Para   Impartir 
Formación   Virtual.   O   Tener   Certificación Vigente En La Norma De Competencia 
Pedagógica 240201057 “Orientar Formación A Distancia De Acuerdo Con 
Procedimientos Técnicos Y Normativas”. Opción 2: Título En El Área A Orientar De 
Acuerdo Con El Diseño Curricular, Certificación De Mínimo 40 Horas En Programas 
Relacionados Con Ambientes Virtuales De Aprendizaje Para Impartir Formación 
Virtual. O Tener Certificación Vigente En La Norma De Competencia Pedagógica 
240201057 “Orientar Formación A Distancia De Acuerdo Con Procedimientos Técnicos 
Y Normativas Nivel Técnico: Treinta (30) Meses De Experiencia Distribuida Así: 
Dieciocho (18) Meses De Experiencia Relacionada Con El Diseño Curricular Y Doce (12) 
Como Instructor De Formación Virtual; O A Nivel Profesional: Veinticuatro (24) Meses 
De Experiencia Distribuida Así: Doce (12) Meses De Experiencia Relacionada Con El 
Diseño Curricular Y Doce (12) Meses Como Instructor De Formación Virtual. 
Experiencia En El Campo De Acción Según Los Títulos Acreditados.  

 

14605  

 

Se selecciono a: VIVIANA REY BETANCOURT CC No. 66729679  Quien cumple con el perfil que se proyecta para la vigencia 
2023   
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48 REGULAR   Formació
n 
Complem
entaria 
Virtual Sin 
Idiomas  

Opción 1: Título En El Área A Orientar De Acuerdo Con El Diseño Curricular. 
Certificación De Mínimo 40 Horas En Programas Relacionados Con Ambientes 
Virtuales   De   Aprendizaje   Para   Impartir 
Formación   Virtual.   O   Tener   Certificación Vigente En La Norma De Competencia 
Pedagógica 240201057 “Orientar Formación A Distancia De Acuerdo Con 
Procedimientos Técnicos Y Normativas”. Opción 2: Título En El Área A Orientar De 
Acuerdo Con El Diseño Curricular, Certificación De Mínimo 40 Horas En Programas 
Relacionados Con Ambientes Virtuales De Aprendizaje Para Impartir Formación 
Virtual. O Tener Certificación Vigente En La Norma De Competencia Pedagógica 
240201057 “Orientar Formación A Distancia De Acuerdo Con Procedimientos Técnicos 
Y Normativas Nivel Técnico: Treinta (30) Meses De Experiencia Distribuida Así: 
Dieciocho (18) Meses De Experiencia Relacionada Con El Diseño Curricular Y Doce (12) 
Como Instructor De Formación Virtual; O A Nivel Profesional: Veinticuatro (24) Meses 
De Experiencia Distribuida Así: Doce (12) Meses De Experiencia Relacionada Con El 
Diseño Curricular Y Doce (12) Meses Como Instructor De Formación Virtual. 
Experiencia En El Campo De Acción Según Los Títulos Acreditados.  

 

formación 
virtual 
(titulada y 
compleme
ntaria)    

14605  

 

    

 

Se selecciono a: MARIA ANGELICA OSORIO CASTAÑEDA CC No. 31655640  Quien cumple con el perfil que se proyecta para 
la vigencia 2023   

     
49 REGULAR   Formació

n 
Complem
entaria 
Virtual Sin 
Idiomas  

Opción 1: Título En El Área A Orientar De Acuerdo Con El Diseño Curricular. 
Certificación De Mínimo 40 Horas En Programas Relacionados Con Ambientes 
Virtuales   De   Aprendizaje   Para   Impartir 
Formación   Virtual.   O   Tener   Certificación Vigente En La Norma De Competencia 
Pedagógica 240201057 “Orientar Formación A Distancia De Acuerdo Con 
Procedimientos Técnicos Y Normativas”. Opción 2: Título En El Área A Orientar De 
Acuerdo Con El Diseño Curricular, Certificación De Mínimo 40 Horas En Programas 
Relacionados Con Ambientes Virtuales De Aprendizaje Para Impartir Formación 
Virtual. O Tener Certificación Vigente En La Norma De Competencia Pedagógica 
240201057 “Orientar Formación A Distancia De Acuerdo Con Procedimientos Técnicos 
Y Normativas Nivel Técnico: Treinta (30) Meses De Experiencia Distribuida Así: 
Dieciocho (18) Meses De Experiencia Relacionada Con El Diseño Curricular Y Doce (12) 
Como Instructor De Formación Virtual; O A Nivel Profesional: Veinticuatro (24) Meses 
De Experiencia Distribuida Así: Doce (12) Meses De Experiencia Relacionada Con El 
Diseño Curricular Y Doce (12) Meses Como Instructor De Formación Virtual. 
Experiencia En El Campo De Acción Según Los Títulos Acreditados.  

 

formación 
virtual 
(titulada y 
compleme
ntaria)   

14695  

 

    

 

Se selecciono a: MARITZA CLAUDIA REY   CC No. 66871320 Quien cumple con el perfil que se proyecta para la vigencia 
2023.  

     
50 REGULAR   Formació

n 
Complem

entaria 
Virtual Sin 
Idiomas  

Opción 1: Título En El Área A Orientar De Acuerdo Con El Diseño Curricular. 
Certificación De Mínimo 40 Horas En Programas Relacionados Con Ambientes 
Virtuales   De   Aprendizaje   Para   Impartir 
Formación   Virtual.   O   Tener   Certificación Vigente En La Norma De Competencia 
Pedagógica 240201057 “Orientar Formación A Distancia De Acuerdo Con 
Procedimientos Técnicos Y Normativas”. Opción 2: Título En El Área A Orientar De 
Acuerdo Con El Diseño Curricular, Certificación De Mínimo 40 Horas En Programas 
Relacionados Con Ambientes Virtuales De Aprendizaje Para Impartir Formación 
Virtual. O Tener Certificación Vigente En La Norma De Competencia Pedagógica 
240201057 “Orientar Formación A Distancia De Acuerdo Con Procedimientos Técnicos 
Y Normativas Nivel Técnico: Treinta (30) Meses De Experiencia Distribuida Así: 
Dieciocho (18) Meses De Experiencia Relacionada Con El Diseño Curricular Y Doce (12) 
Como Instructor De Formación Virtual; O A Nivel Profesional: Veinticuatro (24) Meses 
De Experiencia Distribuida Así: Doce (12) Meses De Experiencia Relacionada Con El 
Diseño Curricular Y Doce (12) Meses Como Instructor De Formación Virtual. 
Experiencia En El Campo De Acción Según Los Títulos Acreditados.  

 

formación 
virtual 
(titulada y 
compleme
ntaria)  

14605  

 

    

 

Se selecciono a: MARIA ALEJANDRA MONTAÑO LOPEZ CC No. 31791842 Quien cumple con el perfil que se proyecta para la 
vigencia 2023   
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51 REGULAR   Institucio
nal de la 
Enseñanz
a de 
Idiomas - 
Ingles 
Virtual  

"Titulo De Profesional O Tecnólogo En Cualquier Núcleo De Conocimiento Con Nivel 
De Lengua Certificado De Mínimo B2 De Acuerdo Con El Mcer En Cada Una De Las 
Cuatro (4) Habilidades De Dominio De Lengua (Comprensión Oral, Comprensión 
Escrita, Producción Oral, Producción Escrita). El Servicio Nacional De Aprendizaje Sena 
Acepta Para La Contratación De Instructores De Lenguas Los  

 

formación 
virtual 
(titulada y 
compleme
ntaria)  

14612  Exámenes Internacionales Enlistados En La Resolución 12730 Del 28 De Junio De 2017 
Del Men Con Una Vigencia Máxima De 2 Años.  

 

    No Se Aceptan Aquellos Exámenes Catalogados En Esta Resolución Como 
“Clasificación (Placement)”, “Niños De 7 A 12 Años (Young   

    Learners)” Y “Jóvenes (Teenagers)”). Ver Al Final De Este Documento En Anexo 1 La 
Lista De Exámenes Admitidos Por El Sena Para Tales Fines.  Para Tecnólogo Mínimo 24 
Meses En La Orientación De Procesos De Capacitación O Formación En La Lengua 
Extranjera En Modalidad Virtual - Ingles. Para Profesional 12 Meses En La Orientación 
De Procesos De Capacitación O Formación En La Lengua Extranjera En Modalidad 
Virtual - Ingles"  

 

Se selecciono a: ELIANA VILLEGAS NOVOA CC No. 1116254939 Quien cumple con el perfil que se proyecta para la vigencia 
2023   

     
52 REGULAR   Institucio

nal de la 
Enseñanz
a de 
Idiomas - 
Ingles 
Presencial
  

"Titulo De Profesional O Tecnólogo En Cualquier Núcleo De Conocimiento Con Nivel 
De Lengua Certificado De Mínimo B2 De Acuerdo Con El Mcer En Cada Una De Las 
Cuatro (4) Habilidades De Dominio De Lengua (Comprensión Oral, Comprensión 
Escrita, Producción Oral, Producción Escrita). El Servicio Nacional De Aprendizaje Sena 
Acepta Para La Contratación De Instructores De Lenguas Los   

formación 
virtual 
(titulada y 
compleme
ntaria)    

14612  Exámenes Internacionales Enlistados En La Resolución 12730 Del 28 De Junio De 2017 
Del Men Con Una Vigencia Máxima De 2 Años.  

 

    No Se Aceptan Aquellos Exámenes Catalogados En Esta Resolución Como 
“Clasificación (Placement)”, “Niños De 7 A 12 Años (Young   

    Learners)” Y “Jóvenes (Teenagers)”). Ver Al Final De Este Documento En Anexo 1 La 
Lista De Exámenes Admitidos Por El Sena Para Tales Fines. Para Tecnólogo Mínimo 24 
Meses En La Orientación De Procesos De Capacitación O Formación En La Lengua 
Extranjera En Modalidad Virtual - Ingles. Para Profesional 12 Meses En La Orientación 
De Procesos De Capacitación O Formación En La Lengua Extranjera En Modalidad 
Virtual - Ingles"  

 

Se selecciono a: CAROLINA ESCANDON LOAIZA CC No. 31642578 Quien cumple con el perfil que se proyecta para la vigencia 
2023   

     
53 REGULAR   Formació

n 
Complem

Opción 1: Título En El Área A Orientar De Acuerdo Con El Diseño Curricular. 
Certificación De Mínimo 40 Horas En Programas Relacionados Con Ambientes 
Virtuales De Aprendizaje Para Impartir Formación Virtual. O Tener Certificación 
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formación 
virtual 
(titulada y 
compleme
ntaria)    

entaria 
Virtual  

Vigente En La Norma De Competencia Pedagógica 240201057 “Orientar Formación A 
Distancia De Acuerdo Con Procedimientos Técnicos Y Normativas”. Opción 2: Título En 
El Área A Orientar De Acuerdo Con El Diseño Curricular, Certificación De Mínimo 40 
Horas En Programas Relacionados Con Ambientes Virtuales De Aprendizaje Para 
Impartir Formación Virtual. O Tener Certificación Vigente En La Norma De 
Competencia Pedagógica 240201057 “Orientar Formación A Distancia De Acuerdo Con 
Procedimientos Técnicos Y Normativas Nivel Técnico: Treinta (30) Meses De 
Experiencia Distribuida Así: Dieciocho (18) Meses De Experiencia Relacionada Con El 
Diseño Curricular Y Doce (12) Como Instructor De Formación Virtual; O A Nivel 
Profesional: Veinticuatro (24) Meses De Experiencia Distribuida Así: Doce (12) Meses 
De Experiencia Relacionada Con El Diseño Curricular Y Doce (12) Meses Como 
Instructor De Formación Virtual. Experiencia En El Campo De Acción Según Los Títulos 
Acreditados.  

 

  

 

Se selecciono a: ANDRES FERNANDO GOMEZ FAJARDO CC No. 94392383 Quien cumple con el perfil que se proyecta para la 
vigencia 2023   

     
54 REGULAR   NEGOCIA

CIÓN 
INTERNAC
IONAL 
14546  

"Requisitos Académicos: El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores Técnicos, 
Integrado Por Tecnólogo En Negociación Internacional.  Tecnólogos Y/O Profesionales 
En Programas De Formación Relacionados Con Los Procesos De Gestión Logística En La 
Cadena De Abastecimiento, O Con Énfasis En Planeación De Las Actividades Del 
Mercadeo, Tales Como ingeniero Industrial, Ingeniería De Mercados, Logística, O 
Alimentos, Administradores De Empresas, Contabilidad, Finanzas Y Ciencias Afines, 
Preferiblemente Con Especialización En Logística O Comercio Internacional O Negocios 
Internacionales Y Ciencias Afines. Experiencia Laboral Con Experiencia Laboral En El 
Desarrollo De Actividades Relacionadas Con Gestión Logística, Mínimo De Veinticuatro 
(24) Meses"  

 

formación 
virtual 

(titulada y 
compleme

ntaria)  

 

Se selecciono a: LEIDY DIANA CARDONA CRUZ  CC No. 38793342 Quien cumple con el perfil que se proyecta para la vigencia 
2023   

     
55 REGULAR   ANALISIS 

Y 
DESARRO
LLO DE 
SOFTWAR
E.  

Tecnólogo O Profesional En Sistemas Y Afines.*  Conocimientos En Diseño De 
Software, Bases De Datos, Arquitectura De Software, Patrones De 
Diseño.*  Conocimientos En Diseño De Interfaces De Usuario, Diseño Gráfico-
Veinticuatro (24) Meses De Experiencia, De Los Cuales Dieciocho (18) Meses 
Relacionados Con El Área De Diseño De Software Y Seis (6) Meses En Labores De 
Docencia En El Área. Certificación * Preferiblemente Con Certificación En Arquitectura 
De Software Y En Orientación De Procesos Formativos Presenciales Y/O Virtuales.  

 

formación 
virtual 

(titulada y 
compleme

ntaria)  

20625  

 

Se selecciono a: GERMAN EDUARDO RAMIREZ RAMIREZ CC No. 75082123 Quien cumple con el perfil que se proyecta para 
la vigencia 2023   

     
56 REGULAR   DESARRO

LLO DE 
MEDIOS 
GRAFICOS 
VISUALES  

Requisitos Académicos: Título Profesional, Tecnólogo O Técnico En Disciplina 
Académica En: Diseñador Gráfico, Diseñador Comunicador Gráfico, Diseñador Visual, 
Diseñador Productor Multimedia, Diseñador Gráfico Publicitario, Del Núcleo Básico 
Del Conocimiento En Diseño. Experiencia Laboral: Veinticuatro (24) Meses De 
Experiencia: De Los Cuales Dieciocho (18) Meses Estarán Relacionados Con El Ejercicio 
De La Profesión U Oficio Objeto De La Formación Profesional Y Seis (6) Meses En 
Labores De Instructor O Docente.  

 

formación 
virtual 
(titulada y 
compleme
ntaria)  

20658  

 

Se selecciono a: STEPHANE MELISSA LOPEZ BOLIVAR CC No. 1116259381 Quien cumple con el perfil que se proyecta para la 
vigencia 2023   
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57 REGULAR   PROGRA
MACION 
DE 
APLICACI
ONES Y 
SERVICIOS 
PARA LA 
NUBE  

"Requisitos Academicos: Alternativa 1: Título De Tecnólogo En Núcleo Básico De 
Conocimiento En: Nbc Ingeniería De Sistemas, Telemática Y Afines. Ver Anexos: (Nbc - 
Red De Conocimiento En Informática, Diseño Y Desarrollo De Software Sena). 
Alternativa 2: Título Profesional Universitario En Núcleo Básico De Conocimiento En: 
Nbc Ingeniería De Sistemas, Telemática Y Afines. Ver Anexos: (Nbc - Red De 
Conocimiento En Informática, Diseño Y Desarrollo De Software Sena). Experiencia 
Laboral; Alternativa 1: Treinta (30) Meses De Experiencia Relacionada Distribuida Así: - 
Veinte (20) Meses De Experiencia Relacionada Con El Ejercicio Del Desarrollo De 
Software. - Diez (10) Meses En Labores De Docencia. Alternativa 2: Veinticuatro (24) 
Meses De Experiencia Relacionada Distribuida Así: - Dieciocho (18) Meses De 
Experiencia Relacionada Con El Ejercicio Del Desarrollo De Software. - Seis (6) Meses 
En Labores De Docencia. Para Instructores Virtuales (Adicional):- Acreditar 
Capacitación Relacionada Con Tutoría Virtual No Inferior A 40 Horas- Experiencia 
Certificada Como Mínimo De Seis (6) Meses Como Tutor Virtual- Cumplimiento De Lo 
Establecido En La Guía Orientación Formación Ambientes Virtuales De Aprendizaje 
Gpfi ¿ G ¿014."  

 

formación 
virtual 
(titulada y 
compleme
ntaria)  

20639  

 

    
 

Se selecciono a: ANDRES MAURICIO RENDON CC No. 1116240054 Quien cumple con el perfil que se proyecta para la 
vigencia 2023   

     
58 REGULAR   Institucio

nal de la 
Enseñanz
a de 
Idiomas - 
Ingles 
Virtual 14
612  

"Titulo De Profesional O Tecnólogo En Cualquier Núcleo De Conocimiento Con Nivel 
De Lengua Certificado De Mínimo B2 De Acuerdo Con El Mcer En Cada Una De Las 
Cuatro (4) Habilidades De Dominio De Lengua (Comprensión Oral, Comprensión 
Escrita, Producción Oral, Producción Escrita). El Servicio Nacional De Aprendizaje Sena 
Acepta Para La Contratación De Instructores De Lenguas Los  

 

BILINGUIS
MO    

Exámenes Internacionales Enlistados En La Resolución 12730 Del 28 De Junio De 2017 
Del Men Con Una Vigencia Máxima De 2 Años.   

  No Se Aceptan Aquellos Exámenes Catalogados En Esta Resolución Como 
“Clasificación (Placement)”, “Niños De 7 A 12 Años (Young   

  Learners)” Y “Jóvenes (Teenagers)”). Ver Al Final De Este Documento En Anexo 1 La 
Lista De Exámenes Admitidos Por El Sena Para Tales Fines. Para Tecnólogo Mínimo 24 
Meses En La Orientación De Procesos De Capacitación O Formación En La Lengua 
Extranjera En Modalidad Virtual - Ingles. Para Profesional 12 Meses En La Orientación 
De Procesos De Capacitación O Formación En La Lengua Extranjera En Modalidad 
Virtual - Ingles"  

 

Se selecciono a: MARÍA JOSÉ QUINTANA AGUIRRE CC No. 1085283740 Quien cumple con el perfil que se proyecta para la 
vigencia 2023   

     
59 REGULAR 

Transversa
lidad  

Institucio
nal de 
Pedagogía 
- 
Actividad 
Física y 
Hábitos 
de Vida 
Saludable
s   

Título De Técnico Profesional, O Tecnólogo, O  Profesional En Los Núcleos De 
Conocimiento De Deportes, Educación Física Y Recreación Y Tarjeta Profesional 
Cuando Lo Exija La Ley  Técnico: Cuarenta Y Dos (42) Meses De Experiencia Distribuida 
Así: Treinta (30) Meses De Experiencia Laboral  Relacionada Con El Desempeño En El 
Área Y Doce (12) Meses En Docencia O Instrucción, Para Tecnólogo: Treinta (30) 
Meses De Experiencia Distribuida Así: Dieciocho (18) Meses De Experiencia Laboral 
Relacionada Con El Desempeño En El Área Y Doce (12) Meses En Docencia O 
Instrucción O Instrucción, Para Profesional: Veinticuatro (24) Meses De Experiencia 
Distribuida Así: Doce (12) Meses De Experiencia Laboral Relacionada Con El 
Desempeño En El Área Y Doce (12) Meses En Docencia O Instrucción.   

 

19011  
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Se selecciona a: ALEJANDRO ANTONIO CASTELLANOS DIAZ identificado con la cedula de ciudadanía 94368285 quien 
cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.   
Contrato a 5.1 meses 

 

     
60 REGULAR 

Transversa
lidad  

Institucio
nal de 
Pedagogía 
- 
Actividad 
Física y 
Hábitos 
de Vida 
Saludable
s 19011   

Título De Técnico Profesional, O Tecnólogo, O  Profesional En Los Núcleos De 
Conocimiento De Deportes, Educación Física Y Recreación Y Tarjeta Profesional 
Cuando Lo Exija La Ley  Técnico: Cuarenta Y Dos (42) Meses De Experiencia Distribuida 
Así: Treinta (30) Meses De Experiencia Laboral  Relacionada Con El Desempeño En El 
Área Y Doce (12) Meses En Docencia O Instrucción, Para Tecnólogo: Treinta (30) 
Meses De Experiencia Distribuida Así: Dieciocho (18) Meses De Experiencia Laboral 
Relacionada Con El Desempeño En El Área Y Doce (12) Meses En Docencia O 
Instrucción O Instrucción, Para Profesional: Veinticuatro (24) Meses De Experiencia 
Distribuida Así: Doce (12) Meses De Experiencia Laboral Relacionada Con El 
Desempeño En El Área Y Doce (12) Meses En Docencia O Instrucción.   

 

 
Se selecciona a: OSCAR VICENTE OTÁLVORA CIFUENTES identificado con la cedula de ciudadanía 14796542 quien cumple 
con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.    

     
61 REGULAR 

Transversa
lidad  

Institucio
nal de 
Pedagogía 
- 
Actividad 
Física y 
Hábitos 
de Vida 
Saludable
s   

Título De Técnico Profesional, O Tecnólogo, O  Profesional En Los Núcleos De 
Conocimiento De Deportes, Educación Física Y Recreación Y Tarjeta Profesional 
Cuando Lo Exija La Ley  Técnico: Cuarenta Y Dos (42) Meses De Experiencia Distribuida 
Así: Treinta (30) Meses De Experiencia Laboral  Relacionada Con El Desempeño En El 
Área Y Doce (12) Meses En Docencia O Instrucción, Para Tecnólogo: Treinta (30) 
Meses De Experiencia Distribuida Así: Dieciocho (18) Meses De Experiencia Laboral 
Relacionada Con El Desempeño En El Área Y Doce (12) Meses En Docencia O 
Instrucción O Instrucción, Para Profesional: Veinticuatro (24) Meses De Experiencia 
Distribuida Así: Doce (12) Meses De Experiencia Laboral Relacionada Con El 
Desempeño En El Área Y Doce (12) Meses En Docencia O Instrucción.   

 

19011  
 

Se selecciona a: VÍCTOR MARIO MILLÁN CASTILLO identificado con la cedula de ciudadanía 94232116 quien cumple con el 
perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.    

     
62 REGULAR 

Transversa
lidad  

Institucio
nal de 
Pedagogía 
- 
Actividad 
Física y 
Hábitos 
de Vida 
Saludable
s   

Título De Técnico Profesional, O Tecnólogo, O  Profesional En Los Núcleos De 
Conocimiento De Deportes, Educación Física Y Recreación Y Tarjeta Profesional 
Cuando Lo Exija La Ley  Técnico: Cuarenta Y Dos (42) Meses De Experiencia Distribuida 
Así: Treinta (30) Meses De Experiencia Laboral  Relacionada Con El Desempeño En El 
Área Y Doce (12) Meses En Docencia O Instrucción, Para Tecnólogo: Treinta (30) 
Meses De Experiencia Distribuida Así: Dieciocho (18) Meses De Experiencia Laboral 
Relacionada Con El Desempeño En El Área Y Doce (12) Meses En Docencia O 
Instrucción O Instrucción, Para Profesional: Veinticuatro (24) Meses De Experiencia 
Distribuida Así: Doce (12) Meses De Experiencia Laboral Relacionada Con El 
Desempeño En El Área Y Doce (12) Meses En Docencia O Instrucción.   

 

19011  

 

Se selecciona a: GUSTAVO ADOLFO LOZANO PEDRAZA identificado con la cedula de ciudadanía 94153675 quien cumple con 
el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.    

     
63 REGULAR 

Transversa
lidad  

Institucio
nal De 
Pedagogía 
- 
Comunica
ción   

Título Profesional En Los Núcleos De Conocimiento De Sociología, Trabajo Social Y 
Afines, O Lenguas Modernas, Literatura, Lingüística Y Afines, O Comunicación Social, 
Periodismo Y Afines, O Educación, Tarjeta Profesional En Los Casos Exigidos Por La Ley 
Veinticuatro (24) Meses De Experiencia Distribuida Así: Doce (12) Meses De 
Experiencia Laboral Relacionada Con El Desempeño En El Área Y Doce (12) Meses En 
Docencia O Instrucción.   
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19013  
 

Se selecciona a: JUAN FELIPE CHAMORRO HURTADO identificado con la cedula de ciudadanía 94153316 quien cumple con 
el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.    

     
64 REGULAR 

Transversa
lidad  

Institucio
nal De 
Pedagogía 
- 
Comunica
ción  

Título Profesional En Los Núcleos De Conocimiento De Sociología, Trabajo Social Y 
Afines, O Lenguas Modernas, Literatura, Lingüística Y Afines, O Comunicación Social, 
Periodismo Y Afines, O Educación, Tarjeta Profesional En Los Casos Exigidos Por La Ley 
Veinticuatro (24) Meses De Experiencia Distribuida Así: Doce (12) Meses De 
Experiencia Laboral Relacionada Con El Desempeño En El Área Y Doce (12) Meses En 
Docencia O Instrucción.   

 

19013   
 

Se selecciona a: CAMILO ANDRES VALDERRAMA identificado con la cedula de ciudadanía 1116255265 quien cumple con el 
perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.    

     
65 REGULAR 

Transversa
lidad  

Institucio
nal De 
Pedagogía 
- 
Comunica
ción   

Título Profesional En Los Núcleos De Conocimiento De Sociología, Trabajo Social Y 
Afines, O Lenguas Modernas, Literatura, Lingüística Y Afines, O Comunicación Social, 
Periodismo Y Afines, O Educación, Tarjeta Profesional En Los Casos Exigidos Por La Ley 
Veinticuatro (24) Meses De Experiencia Distribuida Así: Doce (12) Meses De 
Experiencia Laboral Relacionada Con El Desempeño En El Área Y Doce (12) Meses En 
Docencia O Instrucción.   

 

19013   
Se selecciona a: MARIA SUGEY PATIÑO JIMENEZ Identificado con la cedula de ciudadanía 66725826 quien cumple con el 
perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.    

     
66 REGULAR 

Transversa
lidad   

Institucio
nal De 
Integralid
ad De La 
Formació
n - 
Interacció
n Consigo 
Mismo, 
Con Los 
Demás, 
Con La 
Naturalez
a Y Con La 
Trascende
ncia   

Título Profesional En Los Núcleos De Conocimiento De Antropología, Artes Liberales, O 
Filosofía, Teología Y Afines, O Educación, O Sociología, Trabajo Social Y Afine, O 
Psicología, O Administración. Tarjeta Profesional En Los Casos Exigidos Por La Ley 
Veinticuatro (24) Meses De Experiencia Distribuida Así: Doce (12) Meses De 
Experiencia Laboral Relacionada Con El Desempeño En El Área Y Doce (12) Meses En 
Docencia O Instrucción.   

 

R  19014   

Se selecciona a: MARIA DEL MAR ILLERA CAJIAO identificado con la cedula de ciudadanía 25286245 quien cumple con el 
perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.    

     
67 REGULAR 

Transversa
lidad  

Institucio
nal De 
Integralid
ad De La 
Formació
n - 
Interacció
n Consigo 
Mismo, 
Con Los 

Título Profesional En Los Núcleos De Conocimiento De Antropología, Artes Liberales, O 
Filosofía, Teología Y Afines, O Educación, O Sociología, Trabajo Social Y Afine, O 
Psicología, O Administración. Tarjeta Profesional En Los Casos Exigidos Por La Ley 
Veinticuatro (24) Meses De Experiencia Distribuida Así: Doce (12) Meses De 
Experiencia Laboral Relacionada Con El Desempeño En El Área Y Doce (12) Meses En 
Docencia O Instrucción.    
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Demás, 
Con La 
Naturalez
a Y Con La 
Trascende
ncia   
19014   

Se selecciona a: ANGELA MARIA GOMEZ PEÑA identificado con la cedula de ciudadanía 29287323 quien cumple con el 
perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.    

     
68 REGULAR 

transversa
lidad   

Institucio
nal De 
Integralid
ad De La 
Formació
n - 
Interacció
n Consigo 
Mismo, 
Con Los 
Demás, 
Con La 
Naturalez
a Y Con La 
Trascende
ncia   

Título Profesional En Los Núcleos De Conocimiento De Antropología, Artes Liberales, O 
Filosofía, Teología Y Afines, O Educación, O Sociología, Trabajo Social Y Afine, O 
Psicología, O Administración. Tarjeta Profesional En Los Casos Exigidos Por La Ley 
Veinticuatro (24) Meses De Experiencia Distribuida Así: Doce (12) Meses De 
Experiencia Laboral Relacionada Con El Desempeño En El Área Y Doce (12) Meses En 
Docencia O Instrucción.  

 

19014   

Se selecciono a: CILIA BEATRIZ CARMONA CAÑAVERAL CC No.29287206 Quien cumple con el perfil que se proyecta para la 
vigencia 2023   

     
69 REGULAR 

Transversa
lidad  

Institucio
nal De 
Integralid
ad De La 
Formació
n - 
Interacció
n Consigo 
Mismo, 
Con Los 
Demás, 
Con La 
Naturalez
a Y Con La 
Trascende
ncia   

Título Profesional En Los Núcleos De Conocimiento De Antropología, Artes Liberales, O 
Filosofía, Teología Y Afines, O Educación, O Sociología, Trabajo Social Y Afine, O 
Psicología, O Administración. Tarjeta Profesional En Los Casos Exigidos Por La Ley 
Veinticuatro (24) Meses De Experiencia Distribuida Así: Doce (12) Meses De 
Experiencia Laboral Relacionada Con El Desempeño En El Área Y Doce (12) Meses En 
Docencia O Instrucción.   

 

19014  

 

Se selecciona a: CLAUDIA FERNANDA MAZUERA identificado con la cedula de ciudadanía 1116235526 quien cumple con el 
perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.    

     
70 REGULAR 

Comercio 
y servicios  

Institucio
nal De 
Pedagogía 

Título Profesional En Los Núcleos De Conocimiento De Otras Ingenierías, O Ingeniería 
Administrativa Y Afines, O Salud Pública, O Ingeniería Química Y Afines, O Enfermería, 
O Medicina, O Terapias, O Ingeniería Ambiental, Sanitaria Y Afines, O Sociología, 
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- 
Protecció
n 
Ambiental
, 
Seguridad 
Y Salud En 
El 
Trabajo   

Trabajo Social Y Afines, O Psicología, O Ingeniería Industrial Y Afines, O Administración. 
Tarjeta Profesional En Los Casos Exigidos Por La Ley. Veinticuatro (24) Meses De 
Experiencia Distribuida Así: Doce (12) Meses De Experiencia Laboral Relacionada Con 
El Desempeño En El Área Y Doce (12) Meses En Docencia O Instrucción.   

19049   
Se selecciona a: LINA MARIA BECERRA LOPEZ identificado con la cedula de ciudadanía 66728771 quien cumple con el perfil 
del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.    

     
71 REGULAR 

Transversa
lidad  

Institucio
nal De 
Pedagogía 
- 
Protecció
n 
Ambiental
, 
Seguridad 
Y Salud En 
El 
Trabajo   

Título Profesional En Los Núcleos De Conocimiento De Otras Ingenierías, O Ingeniería 
Administrativa Y Afines, O Salud Pública, O Ingeniería Química Y Afines, O Enfermería, 
O Medicina, O Terapias, O Ingeniería Ambiental, Sanitaria Y Afines, O Sociología, 
Trabajo Social Y Afines, O Psicología, O Ingeniería Industrial Y Afines, O Administración. 
Tarjeta Profesional En Los Casos Exigidos Por La Ley. Veinticuatro (24) Meses De 
Experiencia Distribuida Así: Doce (12) Meses De Experiencia Laboral Relacionada Con 
El Desempeño En El Área Y Doce (12) Meses En Docencia O Instrucción.    

19049  

 

Se selecciona a: LORENA ROCIO LOPEZ ARCINIEGAS identificado con la cedula de ciudadanía 38794509 quien cumple con el 
perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.    

     
72 REGULAR 

Transversa
lidad  

Institucio
nal De 
Pedagogía 
- 
Protecció
n 
Ambiental
, 
Seguridad 
Y Salud En 
El 
Trabajo   

Título Profesional En Los Núcleos De Conocimiento De Otras Ingenierías, O Ingeniería 
Administrativa Y Afines, O Salud Pública, O Ingeniería Química Y Afines, O Enfermería, 
O Medicina, O Terapias, O Ingeniería Ambiental, Sanitaria Y Afines, O Sociología, 
Trabajo Social Y Afines, O Psicología, O Ingeniería Industrial Y Afines, O Administración. 
Tarjeta Profesional En Los Casos Exigidos Por La Ley. Veinticuatro (24) Meses De 
Experiencia Distribuida Así: Doce (12) Meses De Experiencia Laboral Relacionada Con 
El Desempeño En El Área Y Doce (12) Meses En Docencia O Instrucción.    

19049  

 

Se selecciona a: SORANY ROBLES BOHORQUEZ identificado con la cedula de ciudadanía 1112103995 quien cumple con el 
perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.    

     
73 REGULAR 

Agropecua
Promotorí
a En 
Manejo 

1.Profesional Especializado En Seguridad Y Salud En El Trabajo Con Formación En 
Gestión Ambiental O Educación Ambiental.2. Ingeniero Ambiental, Ecólogo O 
Profesiones Afines Con Formación En Seguridad Y Salud En El Trabajo.3. Profesional 
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ria 
ambiental  

Ambiental
  19978  

Con Especialización En Gestión Ambiental Y Seguridad Y Salud En El Trabajo.4. 
Tecnólogo En Control Ambiental Con Formación Demostrada En Seguridad Y Salud En 
El Trabajo.5. Tecnólogo En Salud Ocupacional O Seguridad Y Salud En El Trabajo Con 
Formación En Gestión Ambiental.  Veinticuatro (24) Meses De Experiencia: De Los 
Cuales Dieciocho (18) Meses Estarán Relacionados Con El Ejercicio De La Profesión U 
Oficio Objeto De La Formación Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De Docencia.   

 
Se selecciona a: JANIS BIVIANA CHICA MUÑOZ identificado con la cedula de ciudadanía 38790890, quien cumple con el 

perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.   

     
74 

    
REGULAR 

Agropecua
ria 

ambiental  

GESTIÓN 
DE 
EMPRESA
S 
AGROPEC
UARIAS   
19991 

Profesional En Ciencias Agrarias: Ingeniero Agrónomo, Ingeniero Agrícola, Ingeniero 
Forestal, Ingeniero Agroecología, Ingeniero En Agroecología, Tecnólogos En Áreas 
Afines. 

 

Se selecciona a: JOSE FERNANDO AYALA MOLINA identificado con la cedula de ciudadanía 14895079, quien cumple con el 
perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  

     
75 REGULAR 

Agropecua
ria 

ambiental  

GESTIÓN 
DE 
EMPRESA
S 
AGROPEC
UARIAS   

"Requisitos Académicos: El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores 
Conformado Por: Administrador De Empresas Énfasis Agropecuario. Contador Énfasis 
Agropecuario   

 

19999  Ingenieros Agrícolas O Ingenieros Ambientales Economista Énfasis Agropecuario 
Ingenieros Agrónomos    

  Médico Veterinario O Zootecnista Tecnólogo En Administración Agropecuaria, En 
Producción Agrícola O En Producción Pecuaria. Experiencia Laboral ¿Mínimo 24 Meses 
De Vinculación Laboral Con El Área De Su Profesión   

 

 Se selecciona a: VICTOR HUGO CLAVIJO LEMOS identificado con la cedula de ciudadanía 6316858 quien cumple con el 
perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.     

     
76 REGULAR 

Agropecua
ria 

ambiental  

PREVENCI
ON Y 
CONTROL 
AMBIENT
AL  

"Requisitos Academicos: Certificado De Técnico En El Área Ocupacional 23. 
Ocupaciones Auxiliares En Ciencias Naturales Y Aplicadas Grupo 231: Ocupaciones De 
Asistencia En Ciencias Naturales Y Aplicadas. Subgrupo 2311: Asistentes En 
Saneamiento Ambiental.Alternativa 1Título De Técnico Profesional En Núcleos Básicos 
De Conocimiento De: Ingeniería Ambiental, Sanitaria Y Afines. Alternativa 2Título De 
Tecnólogo En Núcleos Básicos De Conocimiento De: Ingeniería Ambiental, Sanitaria Y 
Afines; O Química Y Afines. Alternativa 3Título De Profesional Universitario En Núcleos 
Básicos De Conocimiento De: Ingeniería Ambiental, Sanitaria Yafines; O Ingeniería 
Química Y Afines; O Química Y Afines. Experiencia Laboral;Cuarenta Y Dos (42) Meses 
De Experiencia Relacionada Distribuida Así: Treinta (30) Meses De Experiencia 
Relacionada Con El Ejercicio De Gestión Ambiental Sectorial Y Urbana Y Doce (12) 
Meses En Docencia O Instrucción Certificada Por Entidad Legalmente 
Reconocida.Alternativa 1Treinta Y Seis (36) Meses De Experiencia Relacionada 
Distribuida Así: Veinticuatro (24) Meses De Experiencia Relacionada Con El Ejercicio De 
Gestión Ambiental Sectorial Y Urbana Y Doce (12) Meses En Docencia.Alternativa 
2Treinta (30) Meses De Experiencia Relacionada Distribuida Así: Diez Y Ocho (18) 
Meses Relacionados Con El Ejercicio De Gestión Ambiental Sectorial Y Urbana Y Doce 
(12) Meses En Docencia.Alternativa 3Veinticuatro (24) Meses De Experiencia 
Relacionada Distribuidos Así: Doce (12) Meses Estarán Relacionados Con El Ejercicio 

 

19986   
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De Gestión Ambiental Sectorial Y Urbana Y Doce (12) Meses En Labores De 
Docencia.Requisitos Modalidad A Distancia:Acreditar Capacitación Relacionada Con 
Tutoría Virtual No Inferior A 40 Horas, Tener Experiencia Certificada Mínimo De (6) 
Meses En Manejo De Plataformas Virtuales Especialmente En El Lms Que Tenga La 
Entidad, Manejo De Herramientas Web, Experiencia Certificada En Pedagogía 
Demínimo 120 Horas, Y Los Demás Requisitos Y Experiencia Disciplinar Que 
Apliquen."   

Se selecciona a: VIVIANA ANDREA RESTREPO VICTORIA identificado con la cedula de ciudadanía 29314302 quien cumple 
con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.    

     
77 REGULAR 

Agropecua
ria 

ambiental  

CONSERV
ACION DE 
RECURSO

S 
NATURAL

ES  

Requisitos Académicos: Profesional En Ciencias Naturales. ingeniero Agrónomo, 
Ingeniero Agrícola, Ingeniero Forestal, Biólogo, Ecólogo, Ingeniero Agroecólogo, 
Ingeniero En Agroecología, Ingeniero Químico, Y/O Profesionales Y/O Tecnólogos En 
Áreas Afines. Experiencia Laboral: Demostrar Experiencia Laboral De 2 Años En 
Actividades Relacionadas Con La Competencia, Experiencia Y/O Formación Docente 
Mínima De 12 Meses  

 

 19969   
Se selecciona a: MARYURI RESTREPO VALENCIA identificado con la cedula de ciudadanía 1112301501 quien cumple con el 

perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.   

     
78 REGULAR 

Agropecua
ria 

Ambiental
  

CONTEXT
UALIZACI
ON DEL 

TURISMO 
COMUNIT

ARIO  

Requisitos Académicos: Profesional En Administración Turística, Con Conocimiento 
Y/O Formación En Turismo Comunitario Experiencia Laboral: Veinticuatro (24) Meses 
De Experiencia dieciocho Estarán Relacionados Con El Ejercicio De La Profesión U 
Oficio Objeto De La Formación Profesional, Preferiblemente En Actividades Afines Con 
Turismo Comunitario Y (6) Meses De Experiencia En Procesos De Formación   

 

20020    

 

Se selecciona a: KARIME MEJIA ARANA identificado con la cedula de ciudadanía 41961789 quien cumple con el perfil del 
programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.    

     

79 REGULAR 
Comercio 
y Servicio  

Recupera
ción De 
Los 
Recursos 
Agropecu
arios 
Locales 
Para 
Programa
s De 
Soberanía 
Y 
Seguridad 
Alimentari
a En 
Contextos 
Intercultu
rales   
20013 

Requisitos Académicos: Profesional En Áreas De Negocios, Mercadeo, 
Comercialización, Administrativas, Contabilidad Y Finanzas Y Áreas Afines. Experiencia 
Laboral: 6 Meses Con Experiencia Demostrada En Elaboración De Planes De 
Comercialización, Planes De Negocio, Conformación De Microempresas Y En 
Mercadeo De Productos Agrícolas Y Pecuarios mínimo Seis (6) Meses De Experiencia 
Pedagógica Y/O Docencia   

 

 
Se selecciona a: YANETH GOMEZ NOVOA  identificada con la cedula de ciudadanía 66712227 quien cumple con el perfil del 

programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.   
Contrato a 5.1 meses   
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De parte del comité se procede a revisión de Hoja de vida de los dos aspirantes al perfil 14375 y 14347 que 
por necesidad del servicio y a falta de personal idóneo en el Banco de instructores se aprueba la opción 
de poder tenerlos contratados y así cumplir con la formación técnica para este año en esas áreas. 
 
 

80 REGULAR Comercio y 
servicios  

Atención En 
Incendios, 
Rescates Y 

Otras 
Emergencias 

14375 

"Requisitos Académicos: Profesional O Tecnólogo En Cualquier 
Área Del Conocimiento Con Certificado Como Instructor De La 
Dirección Nacional De Bomberos De Colombia. Experiencia 
Laboral: Mínimo 10 Años De Experiencia En Un Cuerpo De 
Bomberos Legalmente Constituido, De Los Cuales 3 Años En Área 
Operativa mínimo De Tres Años En Formación Con Adultos, 
Expedido Por Institución Educativa Legalmente Reconocida" 

 

Se selecciona a: RUBEN DARIO LOZANO CASTRO identificado con la cedula de ciudadanía 6505983 quien cumple con el 
perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. en su perfil se revisa la hoja de vida y a nivel 
regional en el BANin no se encuentra para contratar, el comité sugiere que por necesidad del servicio sea contratado. 

Según la circular 3-2022-000192 y su proceso detallado para este caso 

 

     
81 REGULAR Comercio y 

servicios  
Apoyo 

Administrativo 
En Salud. 

14347 

Requisitos Académicos: 1. Opción título Profesional En Áreas De La 
Salud Con Postgrado En Administración En Salud O Gerencia En 
Salud U Hospitalaria O Auditoría En Salud. 2. Opción título 
Profesional En Administración De Empresas O Administración 
Pública, O Administración En Salud, O Contaduría Pública O 
Economía Con Postgrado En Áreas Administrativas En Salud, 
Gerenciales En Salud O De Auditoría En Salud. Experiencia Laboral: 
Mínimo 24 Meses De Experiencia Certificada En Procesos De 
Facturación De Servicios De Salud, O En Procesos De Admisión Y 
Afiliación De Usuarios En La Red De Servicios De Salud Mínimo 6 
Meses De Experiencia Docente 

 

Se selecciona a: GLORIA MARIA VILLADA BEDOYA identificado con la cedula de ciudadanía 42875897 quien cumple con el 
perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023. en su perfil se revisa la hoja de vida y a nivel 

regional en el BANin no se encuentra para contratar, el comité sugiere que por necesidad del servicio sea contratado.   
Según la circular 3-2022-000192 y su proceso detallado para este caso. La clínica donde los aprendices desarrollan su 

etapa productiva el instructor debe estar avalado y aprobado por la clínica, siendo la Única que cumple con el requisito. 

 

 
 
Además, se requieren los siguientes instructores para Formación Regular  

 

82 REGULAR 
FORMACION 
VIRTUAL (TITULADA 
Y 
COMPLEMENTARIA)   

ANALISIS Y 
DESARROLLO 

DE 
SOFTWARE. 

Tecnólogo O Profesional En Sistemas Y Afines.* Conocimientos En 
Diseño De Software, Bases De Datos, Arquitectura De Software, 
Patrones De Diseño.* Conocimientos En Diseño De Interfaces De 
Usuario, Diseño Gráfico-Veinticuatro (24) Meses De Experiencia, 
De Los Cuales Dieciocho (18) Meses Relacionados Con El Área De 
Diseño De Software Y Seis (6) Meses En Labores De Docencia En El 
Área.Certificación * Preferiblemente Con Certificación En 
Arquitectura De Software Y En Orientación De Procesos 
Formativos Presenciales Y/O Virtuales. 

 

 
Se selecciona a:  FABIAN ALEXANDER GARCIA MARTINEZ identificado con la cedula de ciudadanía 1022936891 quien 

cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.    
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83 REGULAR 
Comercio y 
servicios   

Gestion Contable 
Y De Informacion 
Financiera 14338 

"Requisitos Académicos: El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores Para 
Orientar La Competencia Conformado Por Profesionales De Las Siguientes Áreas: 
Alternativa 1: Titulo Profesional Universitario En El Núcleo Básico De Conocimiento 
De: -Contaduría Pública -Tarjeta Profesional En Los Casos Exigidos Por La Ley 
Alternativa 2: Título De Tecnólogo En El Núcleo Básico De Conocimiento De 
Contaduría Pública. Experiencia Laboral: Alternativa 1: Veinticuatro (24) Meses De 
Experiencia Relacionada Distribuida Así: Doce (12) Meses De Experiencia 
Relacionada Con El Ejercicio De Contabilidad Y Doce (12) Meses En Docencia Y Con 
El Programa De Formación Alternativa 2: Treinta (30) Meses De Experiencia 
Relacionada Distribuida Así: Dieciocho (18) Meses De Experiencia Relacionada Con 
El Ejercicio De Contabilidad Y Doce (12) Meses En Docencia Y Con El Programa De 
Formación" 

Se selecciona a: EDWIN RENE RAMIREZ ROJAS identificado con la cedula de ciudadanía 16.280.663  quien cumple con 
el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.     

        
84 REGULAR 

Comercio y 
servicios   

Formación 
Complementaria 

Virtual Sin 
Idiomas   14605 

Opción 1: Título En El Área A Orientar De Acuerdo Con El Diseño Curricular. 
Certificación De Mínimo 40 Horas En Programas Relacionados Con Ambientes 
Virtuales   De   Aprendizaje   Para   Impartir Formación   Virtual.   O   Tener   
Certificación Vigente En La Norma De Competencia Pedagógica 240201057 
“Orientar Formación A Distancia De Acuerdo Con Procedimientos Técnicos Y 
Normativas”. Opción 2: Título En El Área A Orientar De Acuerdo Con El Diseño 
Curricular, Certificación De Mínimo 40 Horas En Programas Relacionados Con 
Ambientes Virtuales De Aprendizaje Para Impartir Formación Virtual. O Tener 
Certificación Vigente En La Norma De Competencia Pedagógica 240201057 
“Orientar Formación A Distancia De Acuerdo Con Procedimientos Técnicos Y 
Normativas Nivel Técnico: Treinta (30) Meses De Experiencia Distribuida Así: 
Dieciocho (18) Meses De Experiencia Relacionada Con El Diseño Curricular Y Doce 
(12) Como Instructor De Formación Virtual; O A Nivel Profesional: Veinticuatro (24) 
Meses De Experiencia Distribuida Así: Doce (12) Meses De Experiencia Relacionada 
Con El Diseño Curricular Y Doce (12) Meses Como Instructor De Formación Virtual. 
Experiencia En El Campo De Acción Según Los Títulos Acreditados. 

Se selecciona a: YULIANA ANDREA BUITRAGO GOMEZ identificado con la cedula de ciudadanía 1.116.235.701 quien 
cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.     

    
85 REGULAR 

Comercio y 
servicios   

Conservación 
de recursos 
naturales 
  
 21300 
  

Requisitos académicos: profesional en ciencias naturales ingeniero agrónomo, 
ingeniero agrícola, ingeniero forestal, ingeniero agroecólogo, ingeniero en 
agroecología, ingeniero químico, profesionales y/o tecnólogos en áreas afines. 
Experiencia laboral: demostrar experiencia laboral de 2 años en actividades 
relacionadas con la competencia, experiencia y/o formación docente mínima de 12 
meses 

Se selecciona a: FRANCI MILENA TAPIERO GAZO identificado con la cedula de ciudadanía 1.088.263.386 quien cumple 
con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.     

    
86 REGULAR 

Comercio y 
servicios   

Gestión 
Contable Y De 
Informacion 
Financiera 
14438 

"Requisitos Académicos: El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores Para 
Orientar La Competencia Conformado Por Profesionales De Las Siguientes Áreas: 
Alternativa 1: Titulo Profesional Universitario En El Núcleo Básico De Conocimiento 
De: -Contaduría Pública -Tarjeta Profesional En Los Casos Exigidos Por La Ley 
Alternativa 2: Título De Tecnólogo En El Núcleo Básico De Conocimiento De 
Contaduría Pública. Experiencia Laboral: Alternativa 1: Veinticuatro (24) Meses De 
Experiencia Relacionada Distribuida Así: Doce (12) Meses De Experiencia 
Relacionada Con El Ejercicio De Contabilidad Y Doce (12) Meses En Docencia Y Con 
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El Programa De Formación Alternativa 2: Treinta (30) Meses De Experiencia 
Relacionada Distribuida Así: Dieciocho (18) Meses De Experiencia Relacionada Con 
El Ejercicio De Contabilidad Y Doce (12) Meses En Docencia Y Con El Programa De 
Formación" 

Se selecciona a: LILIAN YANET VIRGEN identificado con la cedula de ciudadanía 38.791.749  quien cumple con el perfil 
del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.     

    
87 REGULAR 

Comercio y 
servicios   

PROGRAMACIO
N DE 
SOFTWARE .  
14422 

Requisitos Académicos: Tecnólogo O Profesional En Sistemas Y Afines, Con 
Conocimientos En: ¿Sistemas De Gestión De Bases De Datos Relacionales Y No 
Relacionales ¿Plataformas De Desarrollo Web (. Net, Java, Php, Python Y Javascript) 
¿Paradigma De Programación Orientado A Objetos ¿Conocimiento Aplicado Al Ciclo 
De Vida Del Software ¿Conocimiento De Modelos Y Disciplinas De Calidad De 
Software ¿Conocimiento De Metodologías Tradicionales Y Ágiles Aplicadas En El 
Desarrollo De Software ¿Pruebas De Software ¿Frameworks De Desarrollo Web. 
Preferiblemente Con Certificaciones Internacionales En Tecnologías Aplicadas Al 
Desarrollo De Software. Experiencia Laboral: Veinticuatro (24) Meses De 
Experienciade Los Cuales Dieciocho (18) Meses Estarán Relacionados Con El 
Ejercicio De La Profesión U Oficio Objeto De La Formación Profesional Y Seis (6) 
Meses En Labores De Docencia" 

Se selecciona a: ANA MARIA GARCIA VILLEGAS identificado con la cedula de ciudadanía 29.314.848 quien cumple con 
el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.     

 
 
 
 

Relación de instructores a contratar: Acciones Regulares y demás Proyectos (DESPLAZADOS).  
ITEM   AREA   PROGRAMA   PERFIL   

1   

Acciones 
Regulares y 
demás 
Proyectos 
(Desplazado
s)   

INGRESOS Y 
GASTOS 
PERSONALES 
21646   

Requisitos académicos: profesional con título en contabilidad, 
administrador de empresas o administrador financiero, tecnólogo contable. 
Experiencia laboral: experiencia en formación en ambientes virtuales de 
aprendizaje experiencia en registros contables y normatividad financiera 
MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE   

Se selecciona a: MARICELA GALLARDO MINDINEROS identificado con la cedula de ciudadanía quien cumple con el 
perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.   

        

2   

Acciones 
Regulares y 
demás 
Proyectos 
(Desplazado
s)   

Atención 
Integral En 
Salud Con 
Enfoque 
Psicosocial A 
Victimas De 
Conflicto 
Armado 21566 

"Requisitos académicos: profesional de la salud medicina, enfermería, 
psicología experiencia laboral: mínimo 24 meses como profesional de la 
salud mínimo 12 meses con experiencia en atención a víctimas del conflicto 
armado mínimo 6 meses con experiencia en formación complementaria o 
docencia"   
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 Se selecciona a: JUAN MANUEL ROMERO SOTO identificado con la cedula de ciudadanía 1115070510 quien cumple 
con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.   

        

3   

Acciones 
Regulares y 
demás 
Proyectos 
(Desplazado
s)   

MANIPULACIÓ
N DE 
ALIMENTOS 
21565   

"Requisitos Académicos: Formado y certificado en formación pedagógica 
básica Opción 1: Profesional universitario en programas relacionados con la 
comercialización de alimentos tales como: Ingenieros de alimentos, 
ingenieros agroindustriales certificado ante la secretaria de Salud para 
desarrollar programas de Higiene y Manipulación de alimentos. Opción 2: 
Profesional Universitario en programas relacionados con la ciencia de los 
alimentos y la salud, certificado ante la secretaria de Salud para desarrollar 
programas de Higiene y Manipulación de alimentos. Experiencia Laboral: 
Opción 1: Cincuenta (50) meses de experiencia de los cuales (36) meses 
estarán relacionados en el ejercicio de la profesión u oficio y 2 años en 
labores de docencia en comercialización de alimentos. Certificado por la 
secretaria de Salud Opción 2: Cincuenta (50) meses de experiencia, de los 
cuales (48) meses estarán relacionados en el ejercicio de la profesión y 1 
año en labores de docencia en comercialización de alimentos. Certificado 
por la secretaria de Salud"   

Se selecciona a: YELY CAROLINA MUÑOZ BRAVO identificado con la cedula de ciudadanía 27282070 quien cumple 
con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.   

        

4   

Acciones 
Regulares y 
demás 
Proyectos 
(Desplazado
s)   

Manejo De Los 
Residuos 
Solidos   
 21562   

Requisitos académicos: requisitos académicos ingenieros ambientales, 
ingenieros químicos, ingenieros sanitarios y/o técnicos profesionales o 
tecnólogos del área ambiental o áreas afines. Experiencia laboral: 2 años en 
el área de su profesión y 6 meses en docencia, con experiencia en la 
elaboración de planes de manejo integral de los residuos sólidos, en 
instituciones del sector públicos o privado, evaluación del impacto 
ambiental, diseño e implementación de tecnologías de control de 
emisiones atmosféricas, diseño y/o implementación de sistemas de 
tratamiento de vertimientos, caracterización físico química y 
microbiológica de muestras de aguas, de tratamiento de lodos, 
procesamientos de muestras de agua, gestión integral de residuos sólidos 
domésticos, hospitalarios y peligrosos, análisis microbiológico y procesos 
biotecnológicos   

Se selecciona a: LUZ ELENA RODRIGUEZ CHAPARRO identificado con la cedula de ciudadanía 31793894 quien 
cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.   

        

5   

Acciones 
Regulares y 
demás 
Proyectos 
(Desplazado
s)   

Estrategias De 
Alimentación 
En Bovinos    
 21561   

Requisitos académicos: médico veterinario zootecnista experiencia laboral: 
2 años en manejo de procesos en la conservación de forraje. 

Se selecciona a: ANDRES ALBERTO SINISTERRA GONZALEZ identificado con la cedula de ciudadanía 94366314 quien 
cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2023.  
    

          

6   

Acciones 
Regulares y 
demás 
Proyectos 

Manejo De Los 
Residuos 
Solidos   

Requisitos académicos: requisitos académicos ingenieros ambientales, 
ingenieros químicos, ingenieros sanitarios y/o técnicos profesionales o 
tecnólogos del área ambiental o áreas afines. Experiencia laboral: 2 años en 
el área de su profesión y 6 meses en docencia, con experiencia en la 
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(Desplazado
s)   

elaboración de planes de manejo integral de los residuos sólidos, en 
instituciones del sector públicos o privado, evaluación del impacto 
ambiental, diseño e implementación de tecnologías de control de 
emisiones atmosféricas, diseño y/o implementación de sistemas de 
tratamiento de vertimientos, caracterización físico química y 
microbiológica de muestras de aguas, de tratamiento de lodos, 
procesamientos de muestras de agua, gestión integral de residuos sólidos 
domésticos, hospitalarios y peligrosos, análisis microbiológico y procesos 
biotecnológicos   

Se selecciono a: DAVID FERNANDO LOPEZ MURILLO CC No. 94395061 Quien cumple con el perfil que se proyecta 
para la vigencia 2023   

         

7   

Acciones 
Regulares y 
demás 
Proyectos 
(Desplazado
s)   

MANIPULACIÓ
N DE 
ALIMENTOS 
21565   

"Requisitos Académicos: Formado y certificado en formación pedagógica 
básica Opción 1: Profesional universitario en programas relacionados con la 
comercialización de alimentos tales como: Ingenieros de alimentos, 
ingenieros agroindustriales certificado ante la secretaria de Salud para 
desarrollar programas de Higiene y Manipulación de alimentos. Opción 2: 
Profesional Universitario en programas relacionados con la ciencia de los 
alimentos y la salud, certificado ante la secretaria de Salud para desarrollar 
programas de Higiene y Manipulación de alimentos. Experiencia Laboral: 
Opción 1: Cincuenta (50) meses de experiencia de los cuales (36) meses 
estarán relacionados en el ejercicio de la profesión u oficio y 2 años en 
labores de docencia en comercialización de alimentos. Certificado por la 
secretaria de Salud Opción 2: Cincuenta (50) meses de experiencia, de los 
cuales (48) meses estarán relacionados en el ejercicio de la profesión y 1 
año en labores de docencia en comercialización de alimentos. Certificado 
por la secretaria de Salud"   

Se selecciono a: GUSTAVO ALBERTO LASSO ARCE CC No. 94480337 Quien cumple con el perfil que se proyecta para 
la vigencia 2023  contrato a 2.42 meses 
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CONCLUSIONES 
De acuerdo con lo anterior, una vez realizada la revisión de las necesidades se concluye que 
se procederá a realizar el alistamiento, revisión y los ajustes necesarios de los estudios 
previos para la contratación, teniendo en cuenta los lineamientos impartidos desde la 
Dirección General y Regional, atendiendo las necesidades antes mencionadas del Centro de 
Formación, para la ejecución y cumplimiento de metas de formación  Regular Acciones 
Regulares y demás Proyectos (Desplazados), para la vigencia 2023. 
 
Se procede a contratar 87 instructores para Regular. 
Se procede a contratar 07 instructores para Acciones Regulares y demás Proyectos 
(Desplazados). 
 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Elaboración documentos 
necesarios para el proceso de 
contratación y tramitar 
autorización ante la Dirección 
Regional VALLE. 
 
 
 
Contratación 
 
 
 

Coordinación Administrativa  
 
 
 
 
 

A partir del 15 de febrero de 
2023. 
 
 
 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
 

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión 
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 
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