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INFORME DE CUMPLIMIENTO A OBLIGACIONES
CONVENIO DE ASOCIACION No. 155 DEL 01 DE JULIO DEL 2022

Supervisor (a)

MARIA ISABEL BALLESTEROS NOBZA

Técnico Operativo Grado 25

Municipio de Bucaramanga

Con toda atencibn me permito presentar informe de actividades
correspondiente al periodo comprendido entre el 01 _de enero de 2023 al
31 de enero de 2023, en los siguientes términos:

FUNDACION

FUNDACION CRISTO REDENTOR

FECHA DE PRESENTACION

15 DE FEBRERO DE 2023

NUMERO DE INFORME

10

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

CENTRO DE BIENESTAR PARA ADULTO MAYOR

RECURSO MUNICIPAL

OBLIGACION

numero de residentes o
su condicion de
dependencia; en horario
nocturno el
establecimiento no
podrd quedar a cargo

de una sola persona.

para 21 hombresy 14
mujeres, servicios
separados.

* Alejamiento en 2 sala
cuna, cada una con 6
camas, para é6 hombre
mayores
dependientes, y 6
mujeres mayores
dependientes.

25 OBLIGACION ESPECIFICA ACTIVIDAD REALIZADA CANTIDAD EVIDENCIA
El servicio de
alojamiento  consistid
en:
ALBERGUE: con el cual se | # 35 camas, 17
entiende el alojamiento | colchonetas anti
que reunan los requisitos | escaras, 35
minimos de comodidad | aimohadas, 70
y ambiente adecuados | sabanas, 70 cobijas.
para el bienestar fisico, * 3 Duchas, 9 sanitarios
mental y social del y 2 lavaderos.
anciano, de acuerdo * Alojamientos en 9 > Dirigido a 34
con las normas habitaciones personas
arquitectonicas compartidas, divididas | mayores del > Registro
determinadas por el en espacios de 3,4,8 o | programa Fotogrdafico.
Ministerio de Salud. 10 adultos. CENTRO DE
Cualqguiera que sea el Con habitaciones BIENESTAR
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VESTUARIO: que
comprende la ropa de
uso personal, los tendidos
de cama, las toallas y los
demds elementos de
aseo diario, y que serdn
suministrados por la
institucion
correspondiente.

* Diariamente se
suministrd prendas de
vestir para el arreglo
personal de 20 hombres
personas mayores 'y 14

mujeres personas
mayores.

* Diariamente se realizé
el cambio de sabanas
y toallas, pijamas para
34 personas mayores.

* Se redlizo el arreglo
de prendas de 34
personas mayores.

Diariaomente
para 34
personas
mayores de
modalidad
CENTRO
BIENESTAR.

> Registro
Fotografico

ALIMENTACION: que deberd
ser suficiente en cantidad y
calidad, de acuerdo con
normas dietéticas que
establezca el Ministerio de
Salud. Esta alimentacién debe
asegurar la ingesta necesaria,
a nivel proteico —caldrico y de
micronutrientes que
garanticen buenas
condiciones de salud para la
persona mayor, de acuerdo
con los menuUs que, de
manera especial para los
requerimientos de esta
poblacidn, elaboren los
profesionales de la nutricién,
lo que verificard la supervisién
de la Secretaria de Desarrollo
Social.

Las minutas elaboradas por los
profesionales de  nutricidn
deberdn estar en
concordancia con los
lineamientos que en materia
de alimentacion estan
definidos en la Resolucion
3803 de 2016 del Ministerio de
Salud (Recomendaciones de
ingesta de Energia y
Nutrientes para poblacién
colombiana - RIEN). Se
deberd entregar la minuta y
los menus en  términos
nutricionales avalados por
nuftricionista. (Desayuno,
almuerzo y comida).

La zona de preparacion y
servido delbben cumplir con las
condiciones de higiene e
inocuidad que garantice la
prevencion de ETA.

Se aplico la minuta
nutricional elaborada
por el profesional en
nutricion No. MND
00261.

Aplico el formato de
minuta nufricional,
dando una guia
especifica del
desayuno, almuerzo y
cena, supervisando el
stock diario de
alimentos perecederos,
y NO perecederos.

* Se suministrd alimento
preparado (desayuno,
almuerzo, cena) para
Adultos Mayores
CENTRO DE BIENESTAR.
Consistente en:

DESAYUNO: caldo,
bebida caliente,
proteina y cereales.
REFRIGERIO: fruta
guandbana, durazno,
piNa, mMango.
ALMUERZO: sopa,
tubérculos, proteina,
cereal, vegetales y
bebida fria.

ONCES: yogurt y
galleta.

CENA: bebida caliente,
proteinay cereal.

Dirigido

diariomente q:

> 34 personas
mayores del
programa
CENTRO DE
BIENESTAR.

> Registro
Fotogrdafico

> Copia de
minutas
alimenticias
dispuestas por
profesional en
Nuftricion
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RECREACION para el
cual los centros de
bienestar dispondrdn de
espacios 0 zonas verdes
e implementos
necesarios.

LUDICAS

Se realizd terapia
recreativa alos
adultos mayores
consistente en:

* Carreras de relevos
con bolitas de
pimpon: fomentar la
comunicaciéon entre
los participantes,
incentiva la vision del
juego.

* Stop: ayuda a tener
la memoria activa,
agilidad mental,
juego de palabras;
motiva la
estimulacion
cognitiva haciendo
algo divertido.

* Juego en actividad
en parejas con baldn:
Mejora
progresivamente en
el adulto mayor la
capacidad funcional
mediante ejercicios
dirigidos en el
miemlbros superiores
e inferiores.

* Bailo terapia con
bastones: promover
la coordinacion y
movilidad articular en
los miembros
superiores e inferiores
por medio de
secuencias.

* Tiro al blanco:
Mejorar la calidad de
vida en el adulto
mayor generando
espacios de
esparcimiento,
recreacion e
interacciones
sociales.

Se realizo
trabajo de
recreacion con
el profesor de
LUDICAS, 3 dias
alasemana,
para

34 personas
mayores del
programa

CENTRO DE
BIENESTAR

> Registro
Fotogrdafico

> Informe de
actividades
de profesor de
[Udica
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TALENTO HUMANO, la ESAL
deberd contar con
personal idéneo, en
canfidad suficiente para
satisfacer en forma
permanente y adecuada
la atencidon integral de los
residentes, de acuerdo con
el nUmero y condiciones
fisicas y psiquicas. Las
cudles serdn determinadas
por el Ministerio de la
Proteccion Social conforme
al alcance del (centro de

EL DIRECTOR
encargado del
CENTRO DE
BIENESTAR superviso,
coordind y evalud
cada una de las
actividades con el
equipo profesional
para la atenciéon de
los adultos Mayores:

- EL DIRECTOR,
Asistio
diariamente a

profec”cién, diao ) o 34 personas actividades
atencioén). Se organizo mayores del de
El personal minimo diariamente la programa Coordinador
jornada laboral con | cENTRO DE de Servicios -
a) DIRECTOR TECNICO, !os gmp!eodos de la | BIENESTAR. directora
ademds de las funciones instifucion.
osigncljdo: d(le céog;olromliedod * Reuniones y
con el arficulo i A
1315 de 2009, velaran ! progromaaon AR
porqgue los residentes actividades.
dispongan de medios para | * Atencion a entes
el control pefiédico‘de su gubernamentales
salud, a fravés del Sistema
General de Seguridad
Social en Salud
El MANIPULADOR DE
b) MANIPULADORES DE ALIMENTOS, cuenta
ALIMENTOS, deberd con carnet de
contar con manipulacion,
manipuladores de realizé actividades
alimentos capacitados, en: 5 Redi
en nuUmero adecuado » - MANIPULADOR eg's,”?
oara preparar el * Preparacion de DE ALIMENTOS, | Fofogrdfico
alimento de los alimentos segun asistio
residentes. La minuta de | minuta. diariamente a | > Informe de
la alimentacion debera | « Entrega de 34 personas actividades
Supervisor y la Secretaria IndI?gCIOﬂeS il mompulodor
de Desarrollo Social. caloricas de CENTRO DE de alimentos
Deben contar con nutricion. BIENESTAR.
certificado de * Realizd
manipulacion de seguimiento a
alimentos. verduras y
residentes. alimentos para

consumo diario

> Registro
Fotografico

> Informe de
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AUXILIARES DE
SERVICIO.

* Realizaron
diariamente la

c) AUXILIARES DE atencion en prendas | - AUXILIARES DE :ﬁigfgﬁo
SERVICIO. Estardn de vestir, lenceria de SER\(ICIO
camas para adultos. asistieron
encargados del aseo, o diariamente o
lavanderia y roperia en | * S€realizo > Informe de
nomero adecuado de desinfeccién con 34 personas actividades
acuerdo con el nimero y hlp?oclorlTo de ]encerlo mayores del de ouxi!iqres
condicion de los y drea de cocina. programa de servicios
residentes. * Se realizo diariamente | CENTRO DE generales
el arreglo de BIENESTAR.
habitaciones, salones y
comedores para las
actividades de las
personas mayores.
> Registro
NUTRICION: - NUTRICIONISTA | Fofografico
* reqlizd minuta cada | ASISTO .
30 diias segun diariamente a > Qopm de
patologias 34 personas m]nufos,. ‘
¥ so realizé 1a mayores del opmen’naos
A ) programa dispuestas por
valoracion nutricional CENTRO DE orofesional en
semestral. BIENESTAR. Nutricion
d) Personal encargado
de la NUTRICION, TERAPIA
TERAPEUTA OCUPACIONAL,
OCUPACIONAL, y todo MANUALIDADES:
personal que pueda * Elaboracién de flores
brindar talleres de artes | de papel y de tela. _Se redlizo
manuales e intelectuales | *Manualidades: tarjeta | trabajo de
(club) que permitan de papel. TERAPIA
mantener la * Trabajo en CD. Dibujo | OCUPACIONAL, | > Registro
prOdUCﬁVidOd tanto en tela. MANUALIDADES Fo’rogrdfico
fisica como mental de los | « pecorte de oapel y 6 dias ala

residentes

prensado del mismo;
poner en prdctica la
motricidad fina y
gruesq, incluyendo en
la terapia ocupacional
y cognitiva a aquellas
personas mayores
dependientes para
participacion conjunta
que les brinde
momentos de sano
esparcimiento.

semana, para

34 personas
mayores del
programa

CENTRO DE
BIENESTAR.

> Informe de
actividades
profesora de
manualidades
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PSICOLOGIA: o
Actividad i Se realizd
.UZ '\g dOe ngﬁgl}'vo’ trabajo de > Registro
veg Y PSICOLOGIA Fotogréfico

estrategia: triqui:

* Coordinacién éculo
manual

* concentraciéon

* razonamiento

* destrezas
emocionales

* destrezas sensoriales

* creatividad y
creacion

4 dias al mes,
para

34 personas
mayores del
programa

CENTRO DE
BIENESTAR

> Informe de
actividades
de profesional
en psicologia

TERAPIA FiSICA para el

mantenimiento de las
funciones
biopsicosociales, que
permitan mantener la
productividad tanto

fisica como mental de los

residentes.

FISIOTERAPIA:

Ejercicios de flexibilidad
en extremidades
superiores e inferiores:

* Prevenir lesiones

* Reduce el dolor
muscular.

* Mejora el desempeno
de actividades fisicas y
la movilidad en la vida
diaria.

Ejercicios en maquinas:
* Ayuda a fortalecer un
gran numero de
muUsculos.

* Evita el riesgo de
desarrollar diabetes,
hipertension o estrés.

* Protege el sistema
cardiovascular.

Coordinaciéon de
extremidades:

* Facilita realizar
movimientos mds
ordenados y dirigidos,
mejorando asi el gesto
técnico y patrones de
movimiento.

Taller de
psicomotricidad:

* Favorecer el dominio
del movimiento
corporal para facilitar
la relacion y
comunicacion.

Se realizo
trabajo de
FISIOTERAPIA

5 dias ala
semana, para

34 personas
mayores del
programa

CENTRO DE
BIENESTAR

> Registro
Fotografico

> Informe de
actividades
de profesional
en fisioterapia
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AUXILIAR DE

ENFERMERIA Y

CUIDADORES

realizaron
e) AUXILIAR DE diariamente el bano
ENFERMERIA Y LOS y arreglo personal, AUXILIAR DE > Regist
CUIDADORES. Desarrollan | curaciones de los ENFERMERIA Y iy

S CUIDADORES | Fofografico

las funciones asignadas adultos mayores, asistieron

por el director técnico y
ademds de las que
determine el Ministerio
de la Protecciéon Social
de conformidad con las
patologias y condiciones
de los residentes.

toma de tension,
entrega de
medicamentos,
arreglo de unidad,
arreglo de
habitaciones,
barberia,
acompanamiento,
apoyo en
alimentacién y apoyo
en citas médicas.

diariamente a
34 personas
mayores en |a
modalidad
CENTRO DE
BIENESTAR.

> Informe de
actividades
de auxiliar de
enfermeria

USO DE INTERNET con el
apoyo de |0s servicios

que ofrece Compartel,
como organismo de la
conectividad nacional.

Se utilizé diariamente
el uso de internet
como apoyo alas
actividades que se
realizaron con los
adultos mayores de
CENTRO DE
BIENESTAR, asi como
el seguimiento en:

* Consultas médicas.

*Visitas virtuales de
familias.

* Mediante el uso de
WhatsApp se
coordinan visitas de
profesionales externos
para atencién en
fonoaudiologia,
nutricion, visitas
médicas, toma de
laboratorios.

* Mediante el uso de
WhatsApp se
coordinan las visitas
de familiares a los
adultos del
programa.

Se atendieron
34 personas
mayores en
modalidad de
CENTRO DE
BIENESTAR.

> Informe
financiero de
Ejecucién de
Recursos.
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SEGURO EXEQUIAL:
auxilio exequial minimo
de un salario minimo
mensual vigente para los
beneficiarios del centro
que hagan parte del
programa.

Las personas mayores

se encuentran

vinculadas al seguro
exequial dispuesto
por el municipio de

Bucaramanga
mediante la
Secretaria de
Desarrollo Social

Mensualmente
se reportan
retiros (o
fallecimientos)
e ingresos de
personas
mayores que
hacen parte del
programa
CENTRO DE
BIENESTAR.

Personas
mayores
inscritas al
servicio
funebre
ofrecido por la
Secretaria de
Desarrollo
Social.

CONTRATISTA

i

ACION )Z{ISTO REDENTOR

NIT 804.011.531-3

Representante legal: MERY SOCORRO ROMERO DE PEREZ
C.C. No. 63.299.001 de Bucaramanga
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INFORME DE CUMPLIMIENTO A OBLIGACIONES
CONVENIO DE ASOCIACION No. 155 DEL 01 DE JULIO DEL 2022

Supervisor (a)

MARIA ISABEL BALLESTEROS NOBZA

Técnico Operativo Grado 25
Municipio de Bucaramanga

Con toda atencibn me permito presentar informe de actividades
correspondiente al periodo comprendido entre el 01 _de enero de 2023 al
31 de enero de 2023, en los siguientes términos:

FUNDACION

FUNDACION CRISTO REDENTOR

FECHA DE PRESENTACION

15 DE FEBRERO DE 2023

NUMERO DE INFORME

10

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

CENTRO VIDA PARA ADULTO MAYOR
RECURSO MUNICIPAL

OBLIGACION ESPECIFICA ACT.IWDAD CANTIDAD EVIDENCIA
(Indicador)
Se aplicd la minuta
nufricional
elaborada por el
ALIMENTACION: que asegure la profesional en
ingesta necesaria, a nivel nutricion No. MND
proteico-calérico y de 00261. > Registro
micronutrientes que garanticen Aplico el formato de Fotogrdfico.
buenas condiciones de salud minuta nutricional,
para el Adulto Mayor, de dondq una guia _
acuerdo con los menuUs que, de | especifica del Porcién > COplO de
manera especial para los desayuno, dmuerzo | sarvida, m.lnu’rcs' '
requerimientos de esta y cena, supervisando Dirigido alimenticias
poblacidn, elaboren los el sfock diario de diari " dispuestas
. . e alimentos iariamente
profesionales de la nutricion, lo g ara: por
que verificara la supervision de la perecederos, yno para: profesional
Secretaria de Desarrollo Social. pirece .er‘oTs.l > 30 personas | .\ Nutricion.
. >
Las minutas elaboradas por los olirﬁéﬁglg?ergorodo mayores del
i icié rograma
profe5|,onoles, de nutriciéon . desayuno, almuerzo, pProg > Planillas de
deberdn estdn en concordancia cena) para Adultos CENTRO , v
con los lineamientos que en M CENTRO VIDA. atencion
: - p 2 ayores firmadas por
materia de alimentacion estdn ta
o 7 VIDA. Consiste: | It
definidos en la Resolucion 3803 os adulfos,

de 2016 del Ministerio de Salud
(Recomendaciones de ingesta
de Energia y Nutrientes para

poblacién colombiana — RIEN).

DESAYUNO: caldo,
bebida caliente,
proteina y cereales.

REFRIGERIO: fruta
guandbana y
bananos.

semanalmen
fe
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ALMUERZO: sopa,

tubérculos, proteina,
El centro vida prestard la giﬁgg?ﬁﬁem'es Y | Mercados,
modalidad de alimentacién Dirigido a > Registro
preparado y servicio en sitio ONCES: bocadiloy | > 7 personas Fotografico.
(Desayuno, almuerzo y cuagjada. mayores del
comida), a los beneficiarios programa > Copia de
de su institucion en CENA: bebida CENTRO VIDA | minutas
cumplimiento de condiciones | caliente, proteinay | quienes por alimenticias
de calidad, e inocuidad de cereal. su situacion dispuestas
acuerdo a las condiciones y medica, no por
caracteristicas especiales de | > Se suministrd pueden profesional

los beneficiarios. Deberd
enfregar la minuta de los

mercado para
adultos externos

desplazarse a
la institucidn

en Nutricion.

diferentes menus en términos | siguiendolaminuta | g participar | s pignilas de
nutricionales y los ;L,’ge.”dcden el Anexo | en las entrega de
. ecnico de F
cronogramas de servido. Mercados, sugerida SFT'Y'dgdles mercados,
La zona de preparacion y por la Secretaria de | GlANas ce firmadas por
servido deben cumplir con las | Desarrollo Social y se | Programa, los adultos, 1
condiciones de higiene e complementa con entregados vez en este
inocuidad que garanticen la VGFSUHFOS' IOSDO Y 2 veces en el | periodo.
revencién de ETA. cebold RN i

P de donaciones que penqdo de

se reciben en la este informe.

Fundacién.

Se realizaron talleres

grupales a Personas

Mayores CENTRO

VIDA.

. . El profesional

ORIENTACION PSICOSOCIAL: encargado cuenta
Sera prgs’rodo de manera con la idoneidad en
preven’flyo a ’r.oqo fe el manejo del Se redlizo
poblacién objetivo, la cual personal Adulto trabajo de _
persigue mitigar el efecto de Mayor. PSICOLOGIA | Registro
las patologias de La institucidon cuenta oara Fotogrdafico

comportamiento que surge en
la tercera edad vy los efectos a
las que ellas conducen. Estard
a cargo de profesionales en
psicologia y frabajo social.
Cuando sea necesario, los
adultos mayores serdn
remitidos a las entidades de |a
seguridad social para una
atencion mas especifica.

con un cronograma
mensual de
actividades para
dicha poblacion:

> PSICOLOGIA:

Se realizé
acompanamiento
psicologico alas
personas mayores,
en donde se logré
expresion de sus
sentimientos
mediante:

37 personas
mayores, del
programa
CENTRO VIDA
1vez ala
semana
durante.

> Informe de
actividades
de
profesional
en psicologia
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* Coordinacion
6culo manual
* concentracion
* razonamiento
i * destrezas
ORIENTACION PSICOSOCIAL: emocioncﬂes
* destrezas
sensoriales
* creatividad y
creacion
ATENCION PRIMARIA EN SALUD
La cual gbo(;corc%r.:o o vid >Se brindd
promocion de esfilos de vida | (105 en
saludable de acuerdo con las
i, salud para
caracteristicas de los adultos Adult
mayores, prevencion de ulfos(as)
enfermedades, deteccion CENTRO VIDA, > Registro
oportuna de patologias y con.’r,omd de Se _ Fotografico
remision a los servicios de tension, atendieron:
salud cuando ello se requiera. | curaciones, > 37 Personds
Se incluye atencion primaria, | inyectologia Mayores del | Informe de
entre ofras, de patologias agendamiento | programa actividades
relacionadas con la de citas CENTRO defouxmqr de
malnutricién, medicina médicas, corte | VIDA. entermerna
g(ejne;oll, g(,enQTno y 4 | de UAas,
odontologia, apoyados enlos | ) ysarig y
recursos y actores de la reqistro
Seguridad Social en Salud gT izado d
vigente en Colombia, en los aciua 'Z,O, o ae
términos que establecen Ias notas clinicas.
normas correspondientes.
ASEGURAMIENTO EN SALUD. | AJingreso de >risn‘?]§r”exo al
Serd universal en todos los cada persona FOSYGA P
. N . informe
niveles de complejidad, subsidiado : .
. mayor, se financiero,
incluyendo a los adultos e s para: .
mayores dentro de los grupos verifico su >3 copias de
. > . grup estado de 7 personas certificacion
prioritarios que define la Hliacic mayores del Fosvaa de las
seguridad social en salud, afiliacion ,en. CENTRO erzgnos
como beneficiarios al régimen | Salud, alrégimen | ypa P
subsidiado. mayores

subsidiado.

cenftro vida
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CAPACITACION en
actividades productivas de
acuerdo a los talentos, gustos
y preferencias de la poblacion
beneficiaria.

a) TERAPIA FiSICA
(FISIOTERAPIA)

para el mantenimiento de las
funciones biopsicosociales,
que permitan mantenerla
productividad tanto fisica
como mental de los
residentes.

TERAPIA FISICA
(FISIOTERAPIA)
Ejercicios de
flexibilidad en
extremidades
superiores e
inferiores:

* Prevenir lesiones
* Reduce el dolor
muscular.

* Mejora el
desempeno de
actividades fisicas
y la movilidad en
la vida diaria.

Ejercicios en
mMmAaquinas:

* Ayuda a
fortalecer un gran
numero de
musculos.

* Evita el riesgo de
desarrollar
diabetes,
hipertension o
estrés.

* Protege el
sistema
cardiovascular.

Coordinacion de
extfremidades:

* Facilita realizar
movimientos mds
ordenados y
dirigidos,
mejorando asi el
gesto técnico y
patrones de
movimiento.

Taller de
psicomotricidad:

* Favorecer el
dominio del
movimiento
corporal para
facilitar la relacion
y comunicacion.

Se realizo
trabajo de
FISIOTERAPIA
5dias ala
semana, para
37 personas
mayores, del
programa
CENTRO VIDA

> Registro
Fotogrdafico

> Informe de
actividades
de
profesional
en
fisioterapia
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ocupacional, | o recio
g trabajo de
Ygaporacenge | TERAPIA
flores de papel y de OCUPACION | > Reg|sjrr§)
telq. AL, Fotogrdfico
. ) MANUALIDAD
*Manualidades: ES
b) TERAPIA OCUPACIONAL tarjeta de papel. > Informe de
(MANUALIDADES) *Trabajoen CD. | édiasala actividades
Dibujo en tela. semana, orofesora de
" Recor’redd%plopel para manualidad
rensado de
Znimo; poner en 37 personas X
. mayores del
practica la
motricidad fina y programa
gruesa. CENTRO VIDA
LUDICAS
Se realizé terapia
recreativa a los
adultos mayores
consistente en:
* Carreras de
relevos con bolitas
de pimpon:
fomentar la )
comunicacion Se realizo
entre los trabajo de
participantes, recreacion
incentiva la visiéon con el > Registro
del juego. profesor de Fotogréfico
* Stop: ayuda a LUDICAS a las
DEPORTE CULTURA Y fenerlamemoria | personas
RECREACION: Suministrado por | cfiva. agilidad mayores 3 > Informe de
oersonas capacitadas, mental, JL’Jego.de dias a la actividades
palabras; motiva la semana de profesor
estimulacion ' de 1Udicas
cognitiva haciendo para
algo divertido. 37 personas
* Juego en mayores,
actividad en CENTRO
parejas con balén: | VIDA.

Mejora
progresivamente en
el adulto mayor la
capacidad
funcional mediante
ejercicios dirigidos
en el miembros
superiores e
inferiores.
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DEPORTE CULTURA Y
RECREACION

* Bailo terapia con
bastones: promover
la coordinacién y
movilidad arficular
en los miembros
superiores e
inferiores por medio
de secuencias.

* Tiro al blanco:
Mejorar la calidad
de vida en el adulto
mayor generando
espacios de
esparcimiento,
recreacion e
interacciones
sociales.

ENCUENTROS
INTERGENERACIONALES. En
convenio con las instituciones
educativas oficiales.

Se abrieron las
puertas de la
fundacién para el
ingreso de
estudiantes del
Colegio Santa Ana
y otfros
benefactores que
brindaron compartir
emocional con las
personas mayores

Actividades
con
benefactores
2 veces al
mes, para 37
personas
mayores,
CENTRO
VIDA.

> Registro
Fotogrdafico

PROMOCION DEL TRABAJO
ASOCIATIVO de los adultos
mayores para la consecucion
de ingresos, cuando ello sea
posible.

Los adultos del
programa CENTRO
VIDA realizaron:
*12 horas de
terapia
ocupacional
presencial a la
semana.

*5 horas de
terapia fisica
presencial a la
semana.

* 6 horas de
Recreacion
presencial a la
semana.

*2 horas de
psicologia
presencial ala
semana.

Actividades
de
promocion
de trabajo
asociativo
para 37
personas
mayores,
CENTRO
VIDA.

> Registro
Fotogrdafico
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*Con
benefactores que
dieron aporte
econdmico al
adoptar un
adulto.
* Oftros > Diriaid
PROMOCION DE LA benefactores que 37 lrfrls.oic(:s > Registro
9 CONSTITUCION de redes para | ofrecieron mapores del | Fotografico
el apoyo permanente de los mercados a la pro)glgromo ’
adultos mayores. institucion. . CENTRO VIDA
* Red de amigos
con aportes de
refrigerios.
* Red de apoyo
de benefactores
con utensilios de
aseo.
Mensualment
Las personas © se reportan
SEGURO EXEQUIAL: auxilio P retiros e
. . . mayores se .
exequial minimo de un salario ingresos de
.. . encuentran > Factura de
minimo mensual vigente para . personas .
10 N vinculadas al Jardines La
los beneficiarios del centro . . mayores que .
servicio exequial Colina

que hagan parte del
programa.

dispuesto Jardines
La Colina.

hacen parte
del programa
CENTRO DE

VIDA.

CONTRATISTA

o fsilec]

FUNDA .)N CRISTO REDENTOR
NIT. 804.011.531-3

Represenfcmie legal: MERY SOCORRO ROMERO DE PEREZ
C.C. No. 63.299.001 de Bucaramanga




