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SECRETARIA DE SALUD

1. INFORMACION DE SUPERVISION

Fecha de Expedicion Supervisor o Interventor

Teléfono o Ext.

DD MM AA | SANDRA MILENA ROJAS | 730 6066 EXT 2026
Cargo: PROFESIONAL ESPECIALIZADA
1l INFORMACION DE APOYQ A LASUPERVISION
DISLEIN WILCHES DUARTE -
PROFESIONAL
1li, INFORMACION CONTRACTUAL,
DIANA MILENA CASTILLO RODRIGUEZ ¢ CC. / Nit
| 53.894.464
7 ) 1V, TIPO DE CONTRATO:
Contrato 0:P:S /Convenig/ 20/1/2023 - Contrato No..
X/ 165 7
FECHA INICIO: - Plazo Iniclal Adlcién

CUATRO(4) MESES SIN QUE SUPERE ZI}Q/DICIEMBRE DE
2023

/
23/1/2023 <

OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO A LOS PROYECTOS Y PROGRAMAS DE LA DIRECCION DE
JASEGURAMIENTO, PROMOCION A LA AFILIACION, CARACTERIZACION DE POBLACION, CONTRIBUCION SOLIDARIA Y A LA EVASION Y ELUSION.

Desde: DD/MM/AA Hasta: DD/MM/AX Informe No,
01 febrerc 2023 /| [ 28/2/2023/ f 2
VI. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
OBLIGACIONES ESPECIFICAS VERIFICACION

1.Apoyar administrativamente en lo que se requiera la Direccion de
Aseguramiento.

Se évidencia que en el mes de febrero se realiza apoyo |
administrativo se participa el dia 10 en la reunién de lideres de
grupo, De igual manera se oficia al distrito para socializacion
estrategias de seguimiento, verificacion y afiliacion CPT. Lo
anterior se soporta por medio de acta meci, oficio enviado y
pantailazo de correo.

2.Elaborar cronograma de actividades diarias y mensuales a llevar a cabo por
parte de los equipos de trabajo de promocién a la afiliacién, evasion y elusién y
caracterizacion, de acuerdo con las necesidades de la Direccién de
Aseguramiento, la Secretaria de Salud y/o las metas de! Plan de Desarrolio
Municipal asi mismo realizar el seguimiento al cumplimiento del cronograma.

Se evidencia que en el mes de febrero se capacita y orienta a
los equipos de promocién a la afiliacion, evasién y
elusion,caracterizacion de acuerdo con las necesidades de la
Direccion de Aseguramiento y el desarrollo de las actividades
contractuales. Lo anterior se soporta por medio de evidencia
fotografica y acta meci.

3.Consolidar y reportar informe mensual de todos los programas de la Direccion
con estadisticas de los resultados de las acciones realizadas por los diferentes
grupos de trabajo de la direccion y apoyar el andlisis de los indicadores de
gestion del Plan de Desarrollo.

Se evidencia que en el mes de febrero se apoya en el
diligenciamiento y cargue de soportes de seguimiento de meta
84, Se entrega al tecnico de evasion y elusién archivo para
realizar la matriz programatica y actividades segun
corresponde. Lo anterior se soporta por medio pantaliazode
indicadores y link de cargue de soportes y correo enviado a
Imontenegro.saludsoacha@gmail.com

4.Apoyar la respuesta y tramite de las PQRSD de Ia Direccién de Aseguramiento
a través de los distintos canales de atencién, cumpliendo los términos
estipulados en la normatividad vigente.

Se evidencia que en el mes de Febrero se apoyaen la
respuesta y tramite de las PQRSD de la Direccion de
aseguramiento a través de los distintos canales de atencién
.Lo anterior se soporte por medio de correos electronicos de
respuesta a la solicitudes.

5.0rganizar y planear las jornadas de salud a realizar por la Direccion de
Aseguramiento, apoyar la organizacion y logistica requerida en las jomadas, en
acompafiamiento de la parte técnica.

Se evidencia que en el mes de Febrero se organiza y planea
las jornadas de salud a realizar por la Direccién de
Aseguramiento, en los proximos cuatro meses con la lider de
rutas integrales en salud ( RIAS) se participa en la reunidn el
dia 23 para socializar la programacién e invitar a las diferentes
dimensiones a participar y llevar los servicios en beneficio de
la comunidad.Lo anterior se soporta por medio de acta meciy
evidencia fotografica.

6.Hacer seguimiento y acompafiamiento mensual a las jornadas extramurales
programadas a los grupos de trabajo de la Direccion (Promocion a la afiliacién,
evasion y caracterizacién)

Se evidencia que en el mes de Febreo el dia 09 se articula
con los lideres de gobernanza salud publica para que los
promotores de promocion a la afiliacién, evasién y elusion y
caracterizacién participen el las jornadas extramurales
solicitadas por la comunidad en las cuales se realiza el
seguimiento por parte del tecnologo de aseguramiento. Lo

anterior se soporta por medio de acta meci.
oD




7. Asignar informacién relacionada a poblacién no asegurada a los técnicos y
promotores y realizar seguimiento a la gestidn de los listados para el reporte
consolidado a base de datos.

Se evidencia que en el mes de febrero se apoya realizando
afiliaciones a la poblacién no asegurada que se acerca al
punto de atencién de la secretaria de saiud en la cual se
gestionan 7 afiliaciones por medio del sistema transaccinal
SAT y 3 afiliaciones de oficio. Se asiste a la mesa de trabajo
con el hospital Mario Gaitan Yanguas el dia 14 con el fin de
implemetar estrategias para minimizar las barreras de acceso
en salud. Lo anterior se soporta por medio de PDF de
afiliacion y base de datos ecxel.

8.Apoyar la Supervisién de contratos en ejecucion relacionados con los
procesos de promocion a la afiliacion, caracterizacion de poblacion, contribucion
solidaria y a la evasion y elusion.

Se evidencia que en el mes de febrero se asignaran los
contratatos de los cuales de debe realizar el apoyo a la
supervision segun lo estipule la directora de aseguramiento,
en la reunién del 10 se programo la asignacién.Lo anterior se

9.Acatar las obligaciones generales dispuestas en los estudios previos e
invitacién del proceso de contratacion.

Se evidencia que en el mes de Febrero se cumple con el pago
de pafiscales establecidos en los estudios previos.

En mi calidad de supervisor, previa verificacién de los productos recibidos, certifico que el contratista cumplié con las obligaciones en los términos y tiempos
pactados, las cuales fueron verificadas y se avala el presente informe de conformidad con el Articulo 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011.

Asi mismo, el supervisor certifica que el contratista realizé el pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y ARL,
presentando las planiltas originales de acuerdo con lo establecido en fa ley 789 de 2002 y Decreto 1709 de 2002.

SANDRA MILENA'ROJAS
PROFESIONAL ESPECIALIZADA
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA

CODIGO GF0B-FO¥

VERSION 1
;HADE APROBACION |
FORMATO DE INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA DD } MM I AAAA
29 11 2018

1. INFORMACION DE SUPERVISION O INTERVENTORIA.

Fecha de Expedicion

DD | MM AA_ ]

] ]

Supervisoyd Interventor

|Nombre : SANDRA MILENA ROJAS

[Curio: PROFESIONAL ESPECIALIZADA

Telefono o Ext.
7308080 EXT. 2024

i, INFORMACGION CONTRACTUAL,

"Nombre o Razon social del contratista.

DIANA MILENA CASTILLO RODRIGUEZ

TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios

|
CC./Nit
:—__!'.,/l -
53.804.404”

Contrato O:P,& Convenic Fecha No.
[ X ] 20112023 ¢ | 1686 <
Fecha de Inicio 23 de Enero 2023 Plazo de ejecucién SCS:ET:S g?g:gfg;;g;g%i
2023,

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO A LOS PROYECTOS Y PROGRAMAS DE LA DIREC
DE ASEGURAMIENTO, PROMOCION A LA AFILIACION, CARACTERIZACION DE POBLACION, CONTRIBUCION SOLIDARIA Y A LA EVASION Y ELUSION.

Z
Desde: DD/MM/AA /
1/2/2023

Wi PERIODO CERTIFICADO
=

Hasta: DD/MM/AA
]

287212023 7 [informe | 2
V_CUMPLIMIENTO SEGUN CONTRATO.
OBLIGACIONES PARA EL PERIODO ACTIVIDADES PRODUCTOS PRESENTADOS

1.Apoyar administrativamente en lo que se

En el mes de febrero se realiza apoyo administrativo se participa el dia 10 en la
reunién de lideres de grupo, De igual manera se oficia al distrito para

requiera la Direccién de Asegt iento.

1 gias de seguimiento, verificacion y afiliacion CPT. Lo

anterior se soporta por medio de acta meci, oficio enviado y pantallazo de
correo.

Soportes adjuntos en Drive Direccion de
Aseguramiento- Tecnicos de
aseguramiento, Diana Castilio mes de
Febrero actividad 1

1_Acta meci

2.Elaborar cronograma de actividades
diarias y mensuales a llevar a cabo por
parte de los equipos de trabajo de
promocion a la afiliacion, evasion y elusion
y caracterizacion, de acuerdo con las
necesidades de la Direccion de
Aseguramiento, la Secretaria de Salud y/o
las metas del Pian de Desarrollo Municipal
asl mismo realizar el seguimiento al
cumplimiento det cronograma.

En el mes de febrero se capacita y orienta a los equipos de promocién a la
afiliacion, evasion y eiusion,caracterizaciéon de acuerdo con las necesidades de
la Direccién de Aseguramiento y el desarrolio de las actividades contractuales.
Lo anterior se soporta por medio de evidencia fotografica y acta meci.

Soportes adjuntos en Drive Direccion de
Aseguramiento- Tecnicos de
aseguramiento Diana Castillo mes de
Febrero actividad 2

1_Evidencia fotografica.
2_Acta meci

3.Consolidar y reportar informe mensual
de todos los programas de la Direccién
con estadisticas de los resultados de las
acciones realizadas por los diferentes
grupos de trabajo de la direccién y apoyar
el andlisis de los indicadores de gestion
del Plan de Desarrollo.

En el mes de febrerc se apoya en el diligenciamiento y cargue de soportes de
seguimiento de meta 84, Se entrega al tecnico de evasion y elusién archivo
para realizar la matriz programatica y actividades segun corresponde. Lo
anterior se soporta por medio pantallazode indicadores y link de cargue de
soportes y correo enviado a imontenegro.saludsoacha@gmail.com

|aseguramiento, Diana Castillc mes de
|Febrero actividad 3

Soportes adjuntos en Drive Direccion de
Aseguramiento- Tecnicos de

1_pantallazo meta 84
2_ soporte de cargue de soportes meta
84 3_envio correo

4.Apoyar la respuesta y tramite de las
PQRSD de ia Direccion de Aseguramiento
a través de los distintos canales de
atencion, cumpliendo los términos

tipulados en la normatividad vigente.

En el mes de Febrero se apoya en la respuesta y tramite de las PQRSD de fa
Direccién de aseguramiento a través de los distintos canales de atencién .Lo
anterior se soporte por medio de correos siectronicos de respuesta a la
solicitudes.

Soportes adjuntos en Drive Direccion de
Aseguramiento- Tecnicos de
aseguramiento Diana Castillo mes de
Febrero actividad 3

1_ pantallazos correos enviados.

5.0rganizar y planear las jornadas de
salud a realizar por la Direccién de
Aseguramiento, apoyar la organizacion y
logistica requerida en las jornadas, en
acompafiamiento de la parte técnica.

En el mes de Febrero se organiza y planea las jomadas de salud a realizar por
{a Direccién de Aseguramiento, en los proximes cuatro meses con la lider de
rutas integrales en salud ( RIAS) se participa en la reunion el dia 23 para
socializar la programacién e invitar a las diferentes dimensiones a participar y
llevar los servicios en beneficio de la comunidad.Lo anterior se soporta por
medio de acta meci y evidencia fotografica.

|aseguramiento Diana Castillo mes de

Soportes adjuntos en Drive Direccion de
Aseguramiento- Tecnicos de

Febrero actividad §

1_Acta meci
2_Evidencia fotografica

6.Hacer seguimiento y acompaflamiento
mensual a las jomadas extramurales
programadas a los grupos de trabajo de
la Direccién (Promocion a la afiliacion,
evasion y caracterizacion)

En el mes de Febreo el dia 09 se articula con los lideres de gobernanza salud
publica para que los promotores de promocion a la afiliacion, evasién y elusion
y caracterizacion participen el las jornadas extramurales solicitadas por la
comunidad en las cuales se realiza el seguimiento por parte del tecnologo de
aseguramiento. Lo anterior se soporta por medio de acta meci.

Soportes adjuntos en Drive Direccion de
Aseguramiento- Tecnicos de
aseguramiento Diana Castillo mes de
Febrero actividad 6

1_Acta meci

7 Asignar informacion relacionada a
poblacién no asegurada a los técnicos y
promotores y realizar seguimiento a la
gestion de los listados para el reporte
consolidado a base de datos.

En el mes de febrero se apoya realizando afiliaciones a la poblacién no
asegurada que se acerca al punto de atencién de la secretaria de salud en la
cual se gestionan 7 afiliaciones por medio del sistema transaccinal SAT y 3
afiliaciones de oficio. Se asiste a la mesa de trabajo con el hospital Mario Gaitan

Yanguas el dia 14 con el fin de imp astr ias para minimizar las

barreras de acceso en salud. Lo anterior se soporta por medio de PDF de
afiliacion y base de datos ecxel.

Soportes adjuntos en Drive Direccion de
Aseguramiento- Tecnicos de
aseguramiento Diana Castillo mes de
Febrero actividad 7

1_ Soportes de afiliacion
2_ Base de datos ecxel

o0



8.Apoyar la Supervision de contratos en
ejecucion relacionados con los procesos
de promacién a la afiliacion,
caracterizacion de poblacién, contribucion
solidaria y a la evasion y elusion.

|realizar el apoyo a la supervision segun lo estipule la directora de
|aseguramiento, en la reunién del 10 se programo la asignacién.Lo anterior se

Soportes adjuntos en Drive Direccion de
Aseguramiento- Tecnicos de
aseguramiento, Diana Castillo mes de
Febrero actividad 8

1_ Acta meci

En el mes de febrero se asignaran los contratatos de los cuales de debe

soporta por medio de acta meci.

9.Acatar las obligaciones generales
dispuestas en |os estudios previos e
invitacion del proceso de contratacion.

SUPUTTE S NUUIMUS ST DTIVe DTeTToT O
Aseguramiento- Tecnicos de
aseguramiento, Diana Castillo mes de
Febrero actividad 9

1_Planilla de pago parafiscales

En el mes de Febrero se cumpie con el pago de pafiscales establecidos en los
estudios previos.

MR ASY
DIAN

el Supe
SANDRA MILEN.

PROFESIONAL E

ROJAS
CIALIZADA
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