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ACTA DE LIQUIDACION

CONTRATO No. 4600074694 de 2018

CONTRATANTE:' Municipio de Medellin — Secretaria de Educacion
CONTRATISTA: Corporacion Enlace Estratégico EE
NIT: 900.448.293-1
REPRESENTANTE LEGAL: | Santiago Becerra Ramirez
EEPRESENTANTE: 1.214.721.102 de Medellin
Prestacién de servicios para fortalecer [os hitos de la secretaria
OBJETO: de educacidn que contribuyen al posicicnamiento de Medellin

como ciudad del aprendizaje reconocida por la UNESCO.

VALOR INICIAL:

($5.000.000.000= M/C) Cinco mil millones de pesos moneda
corriente

DISTRIBUCION DE LOS
RECURSOS:

El MUNICIPIO DE MEDELLIN, pagara al CONTRATISTA, el
valor del presente contrato mediante seis (6) pagos parciales

RECURSOS A EJECUTAR

El valor del presente contrato asciende a la suma de
($5.000.000.000= M/C) Cinco mil millones de pesos moneda
corriente y esta gravados con IVA.

IVA

(19,00%) diecinueve por ciento.

TOTAL CONTRATO

($5.000.000.C00= M/C) Cinco mil millones de pesos moneda
corriente

VALOR ADICIONES:

N/A

VALOR TOTAL DESPUES
DE ADICIONES:

($5.000.000.000= M/C) Cinco mil millocnes de pesos moneda
corriente

DURACION INICIAL:

Once (11) meses sin exceder el 31 de diciembre de 2018.

AMPLIACIONES:

N/A

DURACION DESPUES DE
AMPLIACIONES: '

Once (11) meses sin exceder el 31 de diciembre de 2018.
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FECHA DE INICIO: Veintinueve (29) de enero de 2018
FECHA DE TERMINACION - .
DESPUES DE AMPLIACIONES: Veintinueve (29) de diciembre de 2018

($4.996.771.242= M/C), Cuatro mil novecientos noventa y seis
VALOR EJECUTADO: millones setecientos setenta y un mil doscientos cuarenta y dos
pesos moneda corriente.

SUPERVISOR Y/O

INTERVENTOR Jorge lvan Rios Rivera

Entre los suscritos, LUIS GUILLERMO PATINO ARISTIZABAL, mayor de edad y vecino de
Medellin, identificado con Cédula de Ciudadania N° 71.743.015, en su calidad de
SECRETARIO DE EDUCACION DE MEDELLIN, segun Decreto de nombramiento nimerc 001
del primero (1°) de enero de 2016 y Acta de Posesién N°0011 del 2 de enero de 20186,
debidamente facultado para contratar de acuerdo con el Decreto Municipal 1039 del dia 11 de
julio de 2016, de conformidad con los articulos 11 y 12 de la Ley 80 de 1993 y demds normas
aplicables, y quien en adelante se denominara Ei MUNICIPIO DE MEDELLIN, por una parte, v
por la otra, SANTIAGO BECERRA RAMIREZ identificada con Cédula de Ciudadania N°
1.214.721.102, quien actiia en calidad de Representante Legal de CORPORACION ENLACE
ESTRATEGICO EE., quien para efectos de la presente acta se denomina EL CONTRATISTA, y
con la asistencia de JORGE VAN RIOS RIVERA, identificado con cédula nimero 71652081,
quien actud en ef presente contrato en calidad de Supervisor se reunieron a efectos de liquidar
en forma bilateral y de mutuo acuerdo el presente contrato, con fundamento en el articulo 60 de
la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del decreto 019 de 2012 y articulo 11 de la Ley

1150 de 2007, previas |las siguientes consideraciones:
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1. INFORME TECNICO DEL CONTRATO

1.1. PLAN OPERATIVO APROBADO POR LA SUPERVISION,

Efl contrato se gjecutd y recibid con las especificaciones y actividades estipuladas en el mismo,
reportadas en los Informes Parciales de Supervision y/o Interventoria, los cuales reposan en la
carpeta contractual y forman parte de la presente Acta de Recibo y Terminacicn, a saber:

Distribucion fisica de la operacién:

La distribucion fisica del fortalecimienio de los Proyectos Hito de la Secretaria de Educacion y el
posicionamiento de Medellin como una Ciudad del Aprendizaje se desarrolla, de acuerdo a la
minuta y documentos parte, por Hitos, a saber:

Hito Buen Comienzo: Fortalecer la atencidn integral y la educacidn inicial para promover el
desarrollo integral, diverso, incluyente y auténomo de los nifics y las nifias desde el
fortalecimiento a la Politica Publica de Primera Infancia de Medellin.

Hito En el Colegio Contamos Con Vos: Estrategia de busqueda activa de nifios, nifias y
jévenes desescolarizados para que se reactiven en la vida escolar.

Hito Escuela Entorno Protector: Fortalecer el desarrolio de competencias ciudadanas
democréticas y orientadas a una convivencia pacifica, que puedan contribuir al éptimo
funcionamiento del Gobierno escolar y a la respuesta oporiuna de eventualidades,
oportunidades y retos, surgidos en la convivencia escolar de nifios, nifias y adolescentes.

Fortalecer estratégicamente el Comité Municipal de Convivencia Escolar y el analisis de las
alertas tempranas gue emergen del entorno educativo para la atencidon oportuna.

Fortalecer la mediacién escolar en las instituciones educativas oficiales de la ciudad de Medellin.
Fortalecer el trabajo con las familias v las escuelas familiares de las instituciones educativas

oficiales y privadas

Hito El Lider Sos Vos: Fortalecer las practicas democraticas y los liderazgos positivos en las
Instituciones Educativas.
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Hito Mejoramiento de la Calidad: Fortalecimiento del desarrollo de competencias académicas
de estudiantes y docentes de instituciones oficiales para acortar la brecha que en este sentido
ha existido entre educacién pulblica y privada, a través de los siguientes programas
institucionales:

» SaberEs y Educacion Complementaria
Generacion de condiciones que equilibran la competencia entre todos los estudiantes de
la ciudad para acceder a las diferentes cportunidades de formacién a nivel técnico y
profesional.

e Bibliotecas Escolares
Apoyar el desarrolio de competencias y saberes en lectura, escritura y oralidad de los
nifos, nifias y jovenes de las Instituciones Educativas de Medeallin.

o Stem+H
Fortalecer la estrategia Stem+H, a través de acciones de articulacién interinstitucional e
intersectorial.

e Media Técnica
Fortalecimiento de la potenciacién de capacidades de los estudiantes y el
reconocimiento de sus talentos para un mayor estimulo hacia la educacién terciaria.

Hito Maestro Ciudadanc Ejemplar -Mova-; Fortalecer la formacién del docente, contribuir con
su bienestar y reconocer su ejercicio y rol a través de la estrategia Maestro Ciudadano
Ejemplar.

En el desarroilo se implementaron estrategias Pedagdgicas ~ Formativas, de Visibilizacién _
Movilizacion Social ylo Sensibilizacion — Activacion segin la programacidn en cada Hito desde
donde se desplegaron actividades, IUdicas y pedagdgicas, permitiendo el logro de los distintos
componentes del Alcance del Objefo Contractual, a saber:

Componente 1. Fortalecimiento y acompafiamiento de la comunidad educativa
Componente 2. Fortalecimiento de las competencias ciudadanas

Componente 3. Fortalecimiento del criterio participativo en la administracién Municipal.
Finalmente, el seguimiento fisico se hizo por informes de avances, programados con cada unc
de los seis (6) pagos estipulados, y en un informe final consolidado que permitieron [a

verificacion de la ejecucion y el cumplimiento de las especificaciones y actividades estipuladas
en la Minuta Contractual y documentos parte. Ver Informe Final de Supervisién consolidado.
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1.2. PORCENTAJE FINAL DE EJECUCION FiSICA DEL CONTRATO.

El Objeto Contractual, “Prestacion de servicios para fortalecer fos hitos de la Secretaria de
Educacion que contribuyen al posicionamiento de Medeliin como Ciudad del Aprendizaje
reconocida por la UNESCO", se cumple en un 100% de su alcance fisico y en un 99,35% a
nivel financiero, el 0,65% restante en este Ultimo no se ejecuta razon, por la cual, no se
paga al operador. El cumplimiento operativo, de obligaciones y productos esta soportado, en
fisico y magnético, y detallado en los distintos informes y recibidos a satisfaccion por parte
de la Supervision (Ver Informes de supervision por avance 1, 2, 3, 4, 5y Final).

Se atienden el 100% de los seis (6) Hitos establecidos y los requerimientos y complementos
a fortalecer, divulgar y desarrollar en competencias de sus respectivos programas, asi:

Hito Buen Comienzo; Fortalecer la atencién integral vy la educacién inicial para promover el
desarrollo integral, diverso, incluyente y auténomo de los nifios y las nifias desde el
fortalecimiento a la Politica Publica de Primera Infancia de Medellin.

Se fortalece la atencién integral y la educacion inicial con el desarrollo de: Jornadas
pedagogico-formativas en las Secretarias que haran parte de la CIP! con una asistencia de 106
personas (7 directivos docentes, 18 ciudadanos y 81 servidores publicos), igualmente, con la
planeacién e implementacién de estrategias de sensibilizacién y activacién, en las Secretarias
participantes de la CIPI, con un reporte de 105 participantes en 10 encuentros de planeacién.
La promocién del desarrollo integral, diverso, incluyente y auténomo de los nifios y las nifias
presenta 38 personas en 12 encuentros comunicacionales y de movilizacién social a través de
boletines internos, material pedagdgico y promocional. Finalmente, la Politica Publica de
Primera Infancia de Medellin se fortalece a través de un (1) Documento con acuerdos
participativos actualizados de Politica Publica producto de trece (13) encuentros consultivos con
192 participantes y seis (6) sesiones con 144 participantes del Comité Técnico de Politica
Pulblica de Infancia y Adolescencia. Ademas, conté con la voz participante de 100 nifos y nifias
de 5 jardines infantiles.

Hito En el Colegio Contamos Con Vos: Estrategia de bdsqueda activa de nifios, nifias v
jévenes desescolarizados para que se reactiven en la vida escolar.

4150 participantes son parte de 20 acciones de blsqueda activa de nifios, nifias y jovenes
desescolarizados para que se reactiven en la vida escolar a través de jornadas de busqueda y
acciones de retencion o estrategias de anti desercién en las Instituciones Educativas oficiales
de la ciudad de Medellin. Ademas, se implementan 5 acciones de Corredores Seguros con un
total de 500 participantes.
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Hito Escuela Entorno Protector: Fortalecer las competencias ciudadanas democraticas v la
convivencia pacifica, el Comité Municipal de Convivencia Escolar y el analisis de las alertas
tempranas que emergen del entorno educativo para la atencidn oportuna, la mediacion escolar
y el trabajo con las familias vy las escuelas familiares en las instituciones educativas de Medellin

Se fortalece a traves del desarrollo de las siguienies estrategias Pedagdgicas — Formativas, de
Visibifizaciéon _ Movilizacion Social ylo Sensibilizacion — Activacién, a saber:

s Campafia en la ciudad a traves de 41 encuentros vivenciales, en 20 IE, para Ia
prevencién del bullying y las violencias escolares con una participacion de 264 en
‘Activa Tus Emociones”, 86 en “Taller Construccidn de Ideas”, 170 en "Taller de
Comunicaciones” y de 129 personas en “Producciones Audiovisuales”.

¢« Encuentros formativos en la ciudad con 525 participantes de la comunidad educativa,
asi: 45 estudiantes, 3 padres/madres, 357 docentes y directivos docentes y 120
funcionarios para el fortalecimiento de competencias ciudadanas y la gestién
integral de la convivencia escolar con tematicas enfocadas en la Justicia
Restaurativa.

e Difusién y seguimiento de las problematicas y soluciones que afectan la convivencia
escolar de las instituciones educativas oficiales de |a ciudad de Medellin a fravés de
6 guias metodoldgicas para el fortalecimienio de fos Comités de Convivencia Escolar
con 284 participantes.

e 4 Encuentros experienciales-formativos con la participacion de 417 Mediadores
Escolares y Representantes Estudiantiles de las IE de la Ciudad.

¢ Foro Académico Resilencia y Convivencia, orientado hacia la estrategia aulas en paz
con 374 participanies, asi: 91 directivos docentes, 91 ciudadanos, 48 estudiantes y 44
servidores.

¢ 2 Encuentros de ciudad Buenas Practicas en Construccion de Paz y Mecanismos
Alternativos de Resolucion de Conflictos orientados al fomento de mecanismos y
estrategias de mitigacion de todas la situaciones y conductas de violencia escolar, la
activacién de la Ruta de Atencidn Integral para la Convivencia Escolar con la
participacion de 90 docentes, directivos docentes y servidores publicos.
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* 2 Encuentros de reconocimiente, a través de intervenciones focalizadas tipo murat, de
procesos de transformacién de escuela a comunidad protectora con la participacion
de 93 estudiantes.

e Campafa donde se visualiza, a través de intervenciones focalizadas tipo carrusel, la
transformacion de |la escuela como entorno protector y el como se esta construyendo
una red de proteccion en el entorno educativo.

e 1 foro de ciudad en el que se abordaron situaciones tipo Il y Sistema de
responsabilidad penal adolescente en Medellin con 214 paricipantes, asi. 1
estudiante, 1 padre/madre, 16¢ docentes y directivos docentes y 43 servidores como
“Gran Encuentro de Comités de Convivencia Escolar” de establecimientos oficiales y
privados de la ciudad.

e Un (1) Plan para el fortalecimienio de competencias de la pobiacién en situacion de
vulnerabilidad (Documento Ficha Técnica de fortalecimiento).

e 35 Encuentros formativos con 707 docentes y directivos docentes vinculados con
alumnos extraedad para forfalecer los meodelos flexibles y la atencién a ia poblacién
en situacion de vulnerabilidad. Se desarrollaron 4 modulos, a saber:
Reencontrandonos, Caminar vy restaurar, Construyendo Suefios y Flexibilizando mi
Saber.

e 9 Encuentros Formativos “Cinemas” con una participacién de 230 docentes y agenies
educativos en el desarrolio psicoafectivo y educacion emocional desde el “Cinema
Ciudad Maestra” como propuesta [Udica.

¢ 5 Jornadas de capacitacidn y orientacién “Transformaciones para el Buen Vivir’ sobre el
sistema de proteccién de la infancia y la adolescencia con la participacion de 1355
estudiantes.

e Formacién en estrategias de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas y
alcohol a 204 docentes y directivos docentes y 213 Psicdlogos EEP para un ifotal de
417 participantes.

¢ 13 Jornadas de sensibilizacién realizadas a 286 padres de familia frente a los riesgos

dei consumo de sustancias psicoactivas vy alcohol y a [as Acciones de prevencion
en nifias, nifios y jovenes.
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o Desarrollo de Jornadas de Formacién con 201 participantes, asi: 113 docentes y
directivos docentes, 42 estudiantes, 30 padres/madres/cuidadores y 16 servidores sobre
estrategias de prevencion del abuso sexual infantil y el embarazo adolescente en
zonas mas afectadas.

o 3 Foros académicos territoriales en estrategias prevencion selectiva del embarazo
adoiescente con 464 participantes, asi: 451 docentes y directivos docentes, 1
ciudadano y 12 funcionarios

e 4 Foros territoriales "La Participacion de los Maestros en la Prevencion del Embarazo
Adolescente" con 1263 participantes, asi: 1181 docentes y directivos docentes, 10
padres/madres/cuidadores y 72 servidores sobre esirategias de prevencion del abuso
sexual infanfil.

o 4 Encuentros zonales de apropiacion de la estrategia el Botiquin de la Vida como
herramienta de la Bitacora de Via para el Buen Vivir con la participacién de 237 dicentes
y directivos docentes.

o Jornadas Ariisticas en 20 instifuciones educativas para la transformacidn de
imaginarios, violencia, auto reconocimiento y la otredad y el reconocerse a nivel de
etnoeducacion con la participacion de 466 estudiantes.

¢ Disefio de un (1) Plan integral de ciudad fortalecido desde un enfoque cultural para la
movilizacién social y construccion de comunidades protectoras en el territorio
(Documento Ficha Técnica de fortalecimiento).

¢ Proceso de formacidén Feria someos Comunidad protectora para e fortalecimiento de
habilidades para la vida, herramientas de autoproteccién con 420 estudiantes de
basica primaria y secundaria de instituciones educativas oficiales y 1418 docentes y
directivos docentes, para un total de 1838 participantes. Botiquin de la vida como
herramienta para estimular la convivencia.

o Taller en disciplina positiva y dinamizacién de la Red de Escuelas de Padres de
Familia con la participacién de 73 padres y madres.

» Desarrolio de la Feria de familia “Lanzamiento Gran Escuela Familiar’, a nivel de
ciudad, con fa participacion de 1800 ciudadanos en un proceso de sensibilizacién sobre
la importancia de involucrar a las familias en la prevencidn de riesgos, la promocién de
habilidades para la vida y ia prevencion del abuso sexual.
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Hito El Lider Sos Vos: Fortalecer las practicas democraticas y los liderazgos positivos en las
Instituciones Educativas.

Se fortalecen las practicas democraticas y los liderazgos positivos en las Instituciones
Educativas oficiales y privadas de Medellin a través 40 Encuentros Experienciales con 150
jovenes lideres y con la conformacidn de una (1) Red de lideres estudiantiles egresados 2016-
2017 con la participacion de 221 estudiantes. lgualmente, se desarrolla una primera feria de
Liderazgo +H con 53 jévenes de la ciudad.

Hito Mejoramiento de la Calidad: Fortalecimiento del desarroilo de competencias academicas
de estudiantes y docentes de instituciones oficiales para acortar la brecha que en este sentido
ha existido enire educacién publica y privada, a través de los siguientes programas
institucionales:

e SaberEs y Educacién Complementaria: Generacién de condiciones que equilibran la
competencia entre todos los estudiantes de la ciudad para acceder a las diferentes
oportunidades de formacién a nivel técnico y profesional.

Se promueven condiciones de reconocimiento y estimulo a docentes y estudiantes de
Instituciones educativas oficiales de Medellin a través de taller “Mis aprendizajes a los
largo de toda la vida” con una participacién de 443 estudiantes de 19 IE. vy
reconocimiento "Prom 2018” a los meicres estudianies del grado 10 y 11 con una
participacion de 1508 estudianies de 220 IE.

o Bibliotecas Escolares: Apoyar el desarrollo de competencias y saberes en lectura,
escritura y oralidad de los nifios, nifias y jovenes de las Instituciones Educativas de
Medellin.

Se apoya el desarrollo de competencias y saberes en lectura, escritura y oralidad de 229
nifios, nifias y jovenes en 29 procesos de animacidn lectora en las Instituciones
Educativas con biblioleca escolar activa y a través de campafias de apropiacidén y
visibilizacién de los procesos de formacién con 419 participantes de 29 IE en formacion
argumentativa, de 381 pariicipantes de 28 |IE en exposicion y estrategias de
construccion de resefias y 124 participantes de 10 |E en Encueniros Te Reto a Leer (1, 2

y 3).
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e Stem +H: Fortalecer la estrategia Stem+H, a través de acciones de articulacion
interinstitucional e intersectorial.

Se fortalece la estrategia Stem+H, a través de campafia de apropiacion y visibilizacion
del enfoque STEM+H en la ciudad con una participacion 356 estudiantes en 9 talleres y
36 participantes en Conversatorio Café STEM+H", igualmente, a través de
Campamentos de docentes y estudiantes de articulacion interinstitucional e intersectorial
con una total de 77 participantes en “Taller de Domética y Robética”, 153 Docentes y
Directivos Docentes en “Encuentro Rectores”, de 216 participantes en “Taller Arte
Urbano”, de 80 docentes en “Taller de Matematicas”, 79 docentes en “Taller de Fisica”,
68 docentes en “Taller de Ciencias Naturales”, 151 estudiantes en “Expoingenieria’, 24
estudiantes en evento “Stem Woman” y 306 estudiantes en las “Finales de
competencias y maraténes de Madia Técnica”.

e Media Tecnica: Fortalecimiento de la potenciacion de capacidades de los estudiantes y
el reconocimiento de sus talentos para un mayor estimulo hacia la educacion terciaria.

Potenciaciéon de capacidades de ios estudiantes y reconocimiento de sus talentos a
través de “Feria del Reconocimiento a los Estudiantes Talento” para un mayor estimulo
hacia la educacion terciaria con una participacion de 508 estudiantes identificados en
rutas de atencidn 2017.

Hito Maestro Ciudadano Ejemplar -Mova-: Fortalecer la formacion del docente, contribuir con
su bienestar y reconocer su ejercicio y rol a través de la estrategia Maestro Ciudadano
Ejemplar.

4 campamentos de formacion del docente “Maestro Salud-Hable” con 110 docentes asistentes,
80 apropiaciones con 2140 ciudadanos participantes de procesos formativos y experienciales, 4
companias de reivindicacién de la labor docente en la ciudad de Medellin con la participacion de
121 estudiantes, todas estas acciones buscando contribuir con el bienestar y el reconocimiento
del ejercicio y rol del Maestro.

1.3. SEGUIMIENTO AL CONTRATO.

Se hace seguimiento fisico y financiero del programa, siguiende los términos del conirato
firmado y los documentos parte (ver Informe Final de Supervisiéon Consolidado),
estructurado de |a siguiente manera:
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Seguimiento a las obligaciones del contratista.

lLa supervision orienta la presentacion del seguimiento a las obligaciones dando cuenta de
fas actividades realizadas para su cumplimiento v las fuentes de verificacidn {ver informe de
supervisién final consolidado).

_ N Actividades Indicador Producto(S) O Fuente de
No. Obligacién desarrolladas {% de el
. . Verificacion
(sintesis relevante} | Avance)

4 | EL CONTRATISTA deberd contar con lz | Se dispuso de un equipo 100% Informes de actividades,
dispenibilidad de la fuerza laboral suficiente y | integral altamente construccion  de  documentos
competente para la adecuada ejecucion del | cualificado, tante por su guias, construccion ¥
contratc de prestacién de servicios. En | formacion profesional y documentacion de huelia
consecuencia, deberé disponer del personal | especializada como por metodolégica, construccién  de
propio con el fin de apoyar la correcta|su experiencia documento de postulacién ante fa
administracidn de los recursos, incluide elj acreditada, en el UNESCO de Medellin como
transporte del mismo, para satisfacer | desarrollo de estrategias ciudad del aprendizaje, eic.
cualquier actividad, objeto de este contrato, | educativas, pedagdgicas, (entregadcs a la supervision}.
requerido por la Supervisién del contrato. sociales y afines.

Articuiados con  una
coordinacion
administrativa,
metodoldgica, logistica,
financiera y juridica que
garantizé ia satisfactoria
ejecucion del contrato.

2 | EL CONTRATISTA asumird directamente a | Se establecieron areas 100% Informes de actividades,
través de su personal directive v asistencial, | de coordinacion construccién  de  documentos
la direccidn administrativa de acuerdc a los | administrativa, guias, construccion ¥
lineamientos establecidos por la Secretaria | metodoldgica, logistica, documentacién de huella
de Educacion regueridos en el marco del | financiera y juridica con metodoiogica, construccidn  de
presente contrato. el obieto de garantizar la documento de postulacién ante la

correcta vy satisfaccion UNESCO de Medellin como
gjiecucion del contrato. ciudad del aprendizaje, etc.
{entregados 2 la supervision).

3 | Disposicion  del  personal  especiglizado, | Se dispuso de un eguipo 100% Informes de actividades,
profesional o técnico requeride para el integral altamente construccién  de  documentos
desarnrollo del presente contrato. cualificade, tanic por su guias, construccion v

formacién  profesional vy documentacién de huella

especializada como por su
experiencia acreditada, en
el desarrollo de estrategias
educativas, pedagdgicas,
sociales y afines.
Articulados una
coordinacion
administrativa,
metodoeldgica,
financiera y juridica que
garantizd la satisfactoria
gjecucion del contrato.

con

logistica,

metodoldgica, construccidn  de
documento de postulacién ante la
UNESCO de Medeflin como
ciudad del aprendizaje, eic
{entregados z la supervision).
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4 | Garantizar la disponibilidad de personal | Se dispuso de un equipo 100% Listades de asistencia, registro
experto en las temdticas de las distintas | integral aitamente fotogréfice e informes. Informes
actividades y actualizaciones formativas a | cualificado, tanto por su periédicos presentados por el
desarrollar. formacion profesional y contratista y actas de supervisién.

especializada como por Registro fotografico, listados vy
su experiencia actas. Estos fueron entregados en
acreditada, en el carpetas individuales separadas
desarrollo de estrategias por hitoe y actividad a Ia
educativas, pedagdgicas, supervision.

sociales y afines.

Articulados  con  una

coordinacion

administrativa,

metodologica, logistica,

financiera y juridica que

garantizé la satisfactoria

ejecucion del conirato.

5|Llevar & cabo, las herramientas | El equipo integral de 100% Listados de asistencia, registro
comuynicativas, para la generacion de | profesionales y fotografico e informes. Informes
relaciones  asertivas entre los diferentes | especialistas planed, pericdicos presentados por el
actores de la comunidad educativa, que|ariculd vy  desarrolld contratista v actas de supervigion,
prependan por una comunicacién acstiva y | diversas herramientas Registro fotegrédfico, listados vy

participativa.

despiegadas en talleres y
foros de los  que
participaron los
diferentes actores de la

comunidad educativa
(estudiantes, docentes,
rectores, etc.).
Adicionalmente se
realizaron  comités de
seguimiento periddico

con los lideres técnicos
de los diferentes hitos
que hacian parte del

contratc en aras de
establecer canales de
comunicacién  asertivos
que incidieran
positivamente  en la
optimizacion del
cumplimiento def
contrato.

actas. Estos fueron entregados en
carpetas individuales separadas
por hite vy actividad a Iz
supervision.
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B | Desarrollar las lineas estratégicas de | Se generaron espacios 100% Listados de asistencia, registro
actuacién con estudiantes, familias, | como foros fotografico e informes. informes
docentes, directivos docentes y comunidad | campamentos v falieres pericdicos  presentados por el
educativa en general, potencializandc | desarrollades por contratista y actas de supervisidn.
habilidades y competencias ciudadanas, que | expertos y profesionales Registro foiografico, listados vy
le apuesten a [a construccién de|de la méas alta calidad actas. Estos fueron entregados en |-
comunidades pacificas, democraticas, | orientado tanto al carpetas individuales separadas
participativas, incluyentes y justas. fortalecimiento  de las por hite y actividad a la

lineas estratégicas de los supervision
Hito como & potenciar

habilidades y

competencias

ciudadanas con  los

diferentes actores de la

comunidad educativa.

7 | Brindar  herramientas  comunicacionales, | Se generaron espacios 100% Listados de asistencia, registro
cognitivas, emocionales, e integradoras a ] como foros fotografico e informes. Informes
familias v docentes, basadas en el respeto | campamentos vy talieres periddicos presentados por &l
mutuo, la colaboracién y la convivencia sin | desarrollados por contratista y actas de supervisién.
luchz de poderes, que permitan a nifios, | expertos y profesionales Registro fotogréfico, listados y
nifias, adolescentes y jovenes desarrcllar | de la mas alta calidad actas. Estos fueron entregados en
competencias basicas para la vida. orientado tanto al carpetas individuales separadas

fortalecimientc  de las por hito y actividad a la
lineas estratégicas de los supervision
Hite.

8 | Apoyar la implementacion de estrategias | Se realizaron estrategias 100% Listados de asistencia, registro

pedagogicas e informativas que se
fundamentan en la integridad, eficiencia y
transparencia, en pro de la labor de [a
entidad vy el deber legal de efectuar la
divulgacién institucional correspondiente.

pedagégicas con el fin de
promover ia Medellin
como Ciudad del
Aprendizaje tales como:
lanzamiento Y
apropiacién del botiquin
de la vida, campamentos
salud-hables, formacién
con maestros de exira-
edad, foros de ciudad
con expertos en femas
de convivencia,
prevencién de embarazo
adclescente, shuso
sexual vy temas de buen
COMIenzo.

fotogréfico e informes. Informes
periodicos presentados por &l
contratista vy actas de supervision.
Registro fotografico, listados vy
actas. Estos fuercn entregados en
carpetas individuales separadas
por hitc y  actividad a Ia
supervisién
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g | Gestionar, tramitar y conseguir permisos y | El contratista se encargo 100% Cocumento formatl de autorizacion
autorizaciones de las autoridades y del|de gestionar ante las para la realizacién de los
gobierno de manera oportuna para efectos | autoridades competentes diferentes eventos expedida por
de garantizar &l cumplimiento del ohjete del | los permisos ¥ autoridad competente {DAGRD-
contrato, autorizaciones necesarios Medellin y Secretaria de Gobierno

para garantizar el del municipio de Medellin},
desarrcilo de las
actividades realizadas en
el marco del cumplimients
del contrato. Se
tramitaron permisos con
Secretaria de Gobierno de
Municipio de Medelin,
DAGRD-Medellin,
Bomberos, Subsecretarfa
de  Espacio  publico,
Pelicia, Secretaria de
Movilidad, organismos de
socorro, et

10 | Garantizar y disponer de las cendicicnes | Se  contd  con  una 100% Informes periddicos prasentados
necesarias para asumir requerimientos vy | coordinacién logistica, por el centratista y actas de
servicios especiales con base en imprevistos | operativa y administrativa supervision. Registro fotografico,
suscitados en correspondencia con  las | la cual posibilito la entrega listados y actas. Estos fuercn
estrategias, y actividades asociadas al objeto | de  preductos  en  los entregados en carpetas
del contrato. tiempos y lugares individuales separadas por hito y

adecuados vy requeridos, actividad a la supervision
ademas, se respondio

efectivamente a  los

procesos v

procedimientos técnicos v

metodoldgicos solicitados

por cada unc de los hitos

asociados af contrato.

14 | Todos los informes y los sopories deberan | Con una temporalidad 100% Informes periddicos presentados
entregarse debidamente ordenados, | bimensual  se  realizd por &l contratisla y actas de
paginados, resefiados de manera impresa y | entrega de los informes supervision. Registro fotografico,
en CD. técnicos y financieros al listados y actas. Esios fueron

supervisor del contrato entregados en carpetas
de manera impresa y en individuales separadas por hito y
CD, estos acompafiados actividad a la supervision

de sUS diferentes

soportes de aclividades.

12 | Realizar y entregar informes mensuales |Con una temporalidad 100% Plataforma SECO® Il e Informes
sobre la gjecucidn fisica (técmica) vy |bimensual se realizo periodicos presentados por el
financiera del contrato. entrega de los informes contratista y actas de supervisién,

técnico y financieros al Registro fotografico, listades vy

superviser del contrato. actas. Estos fueron entregados en
carpetas individuales separadas
por hito y actividad a la
supervision
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13 | Asistir a las reuniones citadas por la|Desde las diferentes 100% Listados de asistencia y actas.
supervision del contrato, ccordinaciones y lineas

de frabajo se asiste a las
reuniones citas por parte
dei comite de
seguimienta

supervisidn del contrato.

14 | EIl CONTRATISTA asistira & fodas las|Desde las diferentes 100% Listados de asistencia y actas.
reuniones técnicas citadas por la supervision | coordinaciones vy lineas
para definicién especifica de Ias necesidades | de trabajo se asiste a las
de cada reguerimiento y para lo que la|reuniones citas por parte
supervisién considere procedente. del comité de

seguimiento
supervisién del contrate.

15 | Atender de manera oportuna y pertinente los | Se desarroliaron a entera 100% Informes periddicos preseniados
requerimientos realizados por la supervisién | satisfaccién la totalidad por &l contratista y actas de
del contrato. de los requerimientos supervision. Registro fotografico,

dados desde la listados y actas. Estos fueron

supervision, entregados en carpetas
individuales separadas por hito y
actividad a la supervisién

16 | Los insumos y demds elementos que el| Se entregaron a 100% Informes periddicos presentados
CONTRATANTE suministre para la ejecucion | cabalidad  todos  los por el contratista y actas de
de las actividades que se le encomienden, | insumos ¥ supervision. Registro fotogréfico,
deberén ser de primera calidad en su género | reguerimientos, para listados y actas. Estos fueron
y para el fin a que se le destine. Los insumos | algunes  en especifico entregados en carpetas
que el CONTRATISTA empiee en la|se dan recomendaciones individuales separadas por hito vy
gjecucidon de los trabajes y que se|y sugerencias por parte actividad a la supervision
encueniren deficientes podrén seride algunos  técnicos,
rechazados por el supervisor cuandc no los | estos fueron resusltos y
encontrare convenientes ni adecuados. ne se presentaron

devolucicnes.

17 { EL CONTRATISTA presentard un informe | Con una temporalidad 100% Informes peribdicos presentados
detallado de las actividades ejecutadas con i bimensual se realizd por el contratista y actas de
su valoracion, de acuerdo con los precios i enfrega de los informes supervision.
indicados en los lineamientos técnicos o en | técnico vy financieros al
la propuesta presentada por el | supervisor del contrato.

CONTRATISTA.
18 | Las actividades, obras extras y compras | Cada actividad realizada 100% Informes periodicos presentados

adicionales gue no estén contempladas en
los estudios previos y sus anexos o en a
propuesta econémica deberan ser
previamente acordadas entre el supervisor y
el CONTRATISTA, lo cual se hara constar en
actas gue suscriban las partes, el valor o los
precios unitarios para estas obras deberan
ser acordados por ambas partes.

en el Marco dei
desarrolle contractual se
coording con 2
Supervision.

por el coniratista y actas de
supervision.
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19 EL.  CONTRATISTA  debera cumplir | Desde la corporacién se 100% Informes peri¢dicos presentados
inmediatamente cualquier orden que dicte el | cumplié con las por el contratista y actas de
supervisor, si el CONTRATISTA considera | directrices dadas por el supervision. Registrc fotografico,
que alguncs de los trabajos que se exigen | comité de seguimiente y listados y actas. Estos fueron
estan fuera de {os estipulados en el contrato | supervisién del contrato. entregados en carpetas
0 si considera injusta una orden o decisidn individuales separadas por hito y
podrd objetar dicha orden por escrito durante actividad a 1a supervision
los primeres dos digs calendario y someterla
a discusion en la Secretaria de Educacion,
para decidir dentro de los fres dias
calendarios siguientes a ia objecién.

20 | EL CONTRATISTA se obliga 2 mantener en | En las actividades 100% Informes periddicos presentados
los lugares de desarrollo de las actividades | realizadas se contd con por el contratista y actas de
de operacién y de los trabajos derivades del | el acomparnariento supervision. Registro fotografico,
contrato el personal de apeyo, técnico y con | téenico, profesional, listados y actas. Estos fueron
facultades para obrar y resclver los | administrative vy logistico entregados an carpetas
probiemas gue se le presenten, de acuerde | requeride para garantizar individuales separadas por hito y
con las actividades encomendadas, y & dar|la cobertura infegral de actividad a ia supervision
cumplimientc a todas las disposiciones de | las mismas.,
las citadas leyes que e sean aplicables. Las
obligacicnes establecidas, no eximiran al
CONTRATISTA de su cbligacion de
mantener el nimero de personas que resulte
necesario, con la dedicacién, la formacion y
la experiencia gue sea requerida, para
asegurar el adecuado cumplimiento de las
obligaciones contenidas en el contrato.

21 | Comunicar a i& Secretaria de Educacion | En el presente contrato 100% Con la suscripcion del contrato el
cuando exista o sobrevenga alguna de las | no se presentaron contratista declaraba no  estar
inhabilidades o incompatibilidades previstas | inhabilidades o inmerse a ninguna de augelias
en la Constitucidn y en la Ley. incompatibilidades de causales.

ley.

22 | Presentar las pélizas dentro de los tres (3) | Se gestiond la expedicidn 100% Piataforma SECOCP 1l y archivo
dias habiles siguientes a la firma del contrato | de la respectiva poliza de contractual entregade a la
y suscribir el acta de inicio del mismo. garantia {nica N supervision.

51547984000007070 de
la Aseguradora Solidaria
de Colombia.
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23 | Entregar al supervisor designado por la|Con una temporalidad 100% Informes periddicos presentados
Secretaria de Educacién, en forma | bimensual se realizd per e contratista v actas de
oportuna, toda la informacién reguerida por | entrega de los informes supervision. Registre fotografico,
este como son: informes de avance de |técnicos y financieros al listados y actas. Estos fueron
actividades, facturas, soportes contables, | supervisor del contrato entregados en carpetas
administrativos, t&cnicos y demas evidencias | de manera impresa v en individuales separadas por hito y
de la ejecucidn dei Contrato que permitan | CD, estos acompainados actividad a la supervisién
verificar el cumplimiento de las | de sus diferentes
responsabilidades por parte de este. Asi soportes de actividades.
misme, cuande el supervisor lo requiera, el | Ademas Se soporté de
contratista debera entregar dicha informacion | manera  detallada el
en medio fisico, magnética y/o digital. desarrolic de ias
actividades y eventos
realizados. Los cuales
cuentan, de manera
general con al menos
dos medios de
verificacién entre registro
fotografico, listados vy
actas. Estos  fueron
entregados en carpetas
individuales  separadas
por hito v actividad
24 | Documentar el seguimiento de las|Se soportd de manera 100% Registro fotografico, listados vy
obligaciones contractuales siempre mediante | detallada el desarrollo de actas. Estos fueron entregados en
actas, listados de asistencia, evidencias | las actividades y eventos carpetas individuales separadas
fotograficas {con consentimiento informado si | realizados, Los cuales por hito y actividad a la
se requiere]) y otros documentos que | cuentan, de manera supervision.
permitan evidenciar el cumplimiento, ademas | general con al menos
hacer seguimiento 2 la calidad de los|dos medios de
verificables v al resguardo de la informacién. | verificacion entre registro
fotografico, listados vy
actas. Estos  fueron
entregados en carpetas
individuales  separadas
por_hito y actividad.
25 | Realizar todos los pagos de honorarios. Bajo | Se cumplid a cabalidad 100% Archivo de documentos

ninguna circunstancia el personal o los
coniratistas que presten sus servicios para el
contratista, tendran vinculacién aiguna con el
Municipic de Medellin o con cualquiera de
sus dependencias. Cualquier reclamacién
que por cuaiguier motivo surja contra el
contratista, sera exclusivamente contra este;
en consecuencia el Municipio no sera
llamado a responder por ninguna de las
obligaciones adquiridas por e! contratista.

con e pago de los
honorarics de todo e!
personal que prestd sus
servicios en el marco de!
desarrolfc  del contrato.
En el contrato suscrite
con aguellos consta de
manera clara y expresa
que e mismo esta
determinade  por &
relagion  juridica de la
Corperacion Eniace
Estratégico EE como
contratante vy aguelios
come contratistas.

contractuales
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26 | Asegurar la reserva y propiedad material de | La produccion 100% Memorias metodoiogicas,
la Secretarfa de Educacién de Medelliin | metodoldgica, contenides informes pericdicos v huellas del
sobre los contenidos de este contrato en|tematicos e insumos e proceso entregadas a SEM
todas sus etapas, los instrumenios vy |instrumentos se
herramientas disefiados para la ejecucion del | entregaron a la
mismo, todos los hallazgos, resultados e | Secretaria de Educacién
informacién encontrada durante el desarrollo | 2 finalizar cada proceso,
del Contrato. Para la publicacion de alguno | ademas, de una entrega
de sus contenidos deben solickar y obtener | final a la clausura de!
la autorizacion formal v de manera escrita | contrato.
del Secretario de Despacho de la Secretaria
de Educacion.

27 | Adoptar las politicas de uso de la imagen y | Las diferentes 100% Se da evidencia desde el &rea de
marca de Alcaldia de Medellin en cartas, | producciones comunicaciones, piezas graficas,
comunicaciones, formatos de asistencia, | comunicacionales e artes y membretes plasmados en
circulares, presentaciones o estrategias de | cifieron a los ios  informes  y  documentos
publicidad o promocién; para lo que se | lineamientos desarrollados por el cperador.
necesita siempre la aprobacién de la oficina | establecides  por  ia
de comunicaciones de la Secretaria de | dependencia de
Educacion de Medellin. comunicaciones de la

Secretaria de Educacion.

28 { Hacer reconocimiente al  Municipio de | En los despliegues 100% Se da evidencia desde el drea de
Medellin vy & la Secretaria de Educacion | realizados en cada comunicacionas, piezas gréficas,
como entidad financiadora, dando los | activided desarrolia en &l artes y membretes plasmados en
respectivos  créditos en todo material | marco del cumplimiento los informes vy documentos
impreso, magnetico y/o audiovisual que se | del contrato la Secretaria desarroilados por el operader en
preduzca en cumplimienio del objeto del | de Educaciéon del el marco del desarrolio
Contrato; como fambién pdblicamente en | Municipio de  Medellin contractual.
toda actividad grupal o masiva que se realice | figurd como gestora vy
con ocasion del presente Contrate. articutadora de las

mismas. Los créditos
publictarios de creacién
intelectual de puesta en
marcha de acciones vy
estrategias  pedagdgicas
en nombre de la Secretaria
de Educacsion.
20 | Atender los lingamientos de iz Secretaria de | Las estrategias 100% Se da evidencia desde el érea de

Comunicaciones del Municipio de Medellin,
la estrategia de comunicacién y todas las
actividades que de ella se deriven, al igual

que las piezas comunicacionales v
publicitarias  {vallas, plegables, cartillas,
afiches, material audiovisual, suvenir,

herramientas digitales, entre otros) y los
elernentos de identificacion del personal, sin
excepcion, deberdn ser aprobados por el
comunicador representante de la Secretaria
de Educacién. El manejo de.la imagen
institucional se haréd de acuerdo con los
lineamientos de! Manual de ldentidad Grafica
del Municipio de Medellin.

comunicacionales
desplegadas en virtud del
desarrollo del contrato se
llevaron a cabo con
forme a los lineamientos
dados desde el area de
comunicacicnes de la
Secretaria de Educacion,
respetando a capalidad
la imagen institucional,

comunicacienes, piezas graficas,
artes y membretes plasmados en
los informes y documentos
desarroliados por el operador en
el marco del desarroilo
contractual.
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Entrega de productos e informes por parte del contratista.

En cada informe de avance y final consclidado el operador da cuenta de cada producto,
asociado pago a pago. La supervision hace seguimiento y fo documenta en los informes de
supervisidn. Se cumple con la programacién establecida y la asociacion de los productos a
entregar por page ver informes de supervisién 1, 2, 3, 4, 5 e informe de supervisién final
consoclidado).

No.

PRODUCTOS POR AVANCE PARA
PAGO

Verificacion
Avance

indicador
{% x Avance}

Producto(S) O Fuente De
Verificacion

CONTRATISTA entregue

PRIMER PAGO, gue se realizara en el mes de febrero, correspondiente al quince por cienio {(15%) del
valor del contrato, el cual se realizaré con posterioridad a la suscripcion del Acta de Inicio y una vez el

Q

1 Base de datos digitalizados del eguipo | Condiciones ;?gdﬁc{iss Documento hase de datos
de trabajo de inicio entregados del equipo de trabajo
Cronograma detallado de las - 100% de

2 |actividades a ejecutar por hito y C%r;d;;:;;ges productos Dgﬁg:awle gtte(t)alla dgronograma
producto. entregados 9
I - , - 100% de s

3 nforme _de la contratacién del equipc Conci‘lc_ro‘rzes productos Informe Contr@tamon del
de trabajo de inicio entregados equipe de trabajo

SEGUNDO PAGO, que se realizara en el m
valor del contrato, el cual se realizara conira entrega de los sigui

es de abrii, correspondiente al

veinte por ciento (20%) del
entes productos:

Entrega de la Base de datos, en Excel,

producto y por cada hito.

N 100% de Documento base de datos
1 dzg%t.al.lzada con los datos de los 1 productos de los participantes: Avance

participantes por cada unc de los entreqados y

procesos. g

Cronograma detallado de las 100% de ‘
2 | actividades a ejecutar por hitc y por 1 productos ?;{Ztﬁranéeoqtivanczr?lnograma

producte. entregados ’

e e o S e fo0%ce iome  de _slecuion
3 {enero, febrero m aprz o), por cada 1 productos financiera detailado meses

’ y : P entregados de enero, febrero y marzo
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No PRODUCTOS POR AVANCE PARA | Verificacion | Indicador Producto(S) O Fuente De
’ PAGO Avance {% x Avance) Verificacion
Informe que dé cuenta de la gjecucion
técnica por cada hito v producto de 100% de Informe de ejecucion
4 | manera que se evidencie el avance vy 1 productos fécnica meses de enero,
fortalecimiento de cada uno, durante entregados febrero y marzo
enero, febrero y marzo.
informe gjecutivo- cuantitativo 100% de Informe gjecutivo-
5 consolidado trimestre con el impacto de 1 o d;ctos cuantitativo consolidado
las intervenciones realizadas durante gntre ados enero-enero, febrero vy
enero, febrero y marzo. g marzo
TERCER PAGO, que se realizara en el mes de junio, correspondiente al veinte por ciento (20%) det vaior
del contrate, el cual se realizara contra entrega de los siguientes productos:
s et o ot e 100%de | Documanto base ce cstos
1 e?rtici antes r cada uno de ios 2 productos de los participantes: Avance
P P po entregados 2
Drocesos.
Cronograma detzllado de las 100% de
- X : Decumento cronograma
2 | actividades 2 elecutar por hito y por 2 productos detallado: Avance 2
preducto. entregades
e e oo st 0 de |ome de ejcucin
3 mavo) por cada Eoducto or cada 2 productos financiera detallade meses
y mayo) p P yp entregados de sbril y mayo

hito, con sus respectivas evidencias.
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No PRODUCTOS POR AVANCE PARA | Verificacion | Indicador Producto(S) O Fuente De

) PAGO Avance {% x Avance) Verificacion

Informe que dé cuenta de la gjecucion

técnica por cada hito y producio de 100% de nforme de gjecucion
4| manera que se evidencie el avance vy 2 productos técnica meses de abril y

fortalecimiento de cada uno, durante eniregados mayo

abril y mayo.

informe ejecutivo- cuantifativo 100% de Informe ciecUtivo-
5 consolidado con &l impacto de las 2 productos cuaniiiativo conjsolidado

intervencicnes  realizadas  durante

entregados enero-mayo

enero, febrero, marzo, abril y mayo.

CUARTO PAGO, que se realizara en el mes

de agosto, correspendiente al veinte por ciento (20%) del
valor del contrato, el cual se realizara contra entrega de 10s siguientes productos:

Entrega de ia Base de daios, en Excel,

digitalizada con los datos de los 100% de Documento base de datos
1 . 3 productos de los participantes: Avance

paricipantes por cada uno de los

entregados 3

Drocesos.

Cronograma detallado de ias 100% de
2 | actividades a ejecutar por hitc y por 3 productos g;(;ﬂ:?;tivancir%nograma

producto. entregados '

Informe que dé cuenta de la gjecucion

financiera detallado por cada mes 100% de Informe de gjecucion
31 {junio y julio} por cada producto y por 3 productos financiera detallado meses

cada hito, con sus respectivas entregadas de junio y julio

gvidencias.

Informe gue dé cuenta de fa ejecucion

téecnica por cada hito y producto de 100% de Informe de gjecucion
4 | manera que se avidencie el avance y 3 productos técnica meses de junio y

fortalecimiento de cada uno, durante entregados julio

junio y julio,

Pdgina 21 de 35

Centre Administrativo Municipal - CAM — Calle 44 No. 52— 165
Linea Unica de Atencidn & fa Ciudadania 44 44 144

www,medellin.gov.co
Medelfin - Colombia




71716122

Cod. FO-ADQU-059

Version. 7

Formate

LF Acta cle 1Dl @ ian

: ikl
L Alcaidiz oa Modallin
e

No PRODUCTOS POR AVANCE PARA |Verificacién | Indicador Producto(S} C Fuente De
’ PAGO Avance (% x Avance) Verificacion
Informe ejecutivo- cuantitativo
consolfidade con el impacto de las 100% de Informe gjecutivo-
5 |intervenciones  realizadas  durante 3 productos cuantitativo consolidado
enero, febrero, marzo, abril, mayo, entregados enero-julio
junio v julio.
QUINTO PAGO, gue se reaiizara en el mes de octubre, correspondiente al quince por ciento (15%) del
valor del contrato, i cual se realizara contra entrega de los siguientes productos:
Einti;:ﬁzaag: Iaciiselgf dj;?;“é eréfxclgg 100% de Documento base de datos
1 e?rtici antes por cada uno de los 4 producios de los participantes: Avance
P P P eniregados 4
pProcesos.
Cronograma  detaffado  de las 100% de
2 [ actividades a egjecutar por hito y por 4 productos Est‘;ﬁ?de;tivanczri;mgrama
producto. entregados )
Informe que dé cuenta de la ejecucion
financiera detallade por cada mes 100% de Informe  de gjecucion
3){agosto y septiembre) por cada 4 productos financiera detallado meses
producte y por cada hito, cen sus entregados de agosto y septiembre
respectivas evidencias.
Informe que dé cuenta de la ejecucion
técnica por cada hito y producto de 100% de Informe de gjecucion
4 Imanera que se evidencie el avance y 4 productos técnica meses de agosto vy
fortalecimiento de cada uno, durante entregados septiembre

agosto y septiembre.
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No PRODUCTOS POR AVANCE PARA | Verificacién i  Indicador Producto(S} O Fuente De
) PAGO Avance {% x Avance) Verificacién
Informe gjecutivo- cuantitativo
consofidado con el impacto de las 100% de Informe ejecutivo-
5]intervenciones realizadas  durante 4 productos cuantitativo consolidado
enero, febrero, marzo, abril, mayo, entregados enero-septiembre

junio, julio, agosto y septiembre.

SEXTO PAGO, que se realizara en el mes de diciembre, ¢
valor del contfrato, el cual se realizara contra entrega de los sigui

orrespondiente al diez por ciento {10%) del
enies productos:

Entrega de |la Base de datos, en Excel,

L 100% de Documento base de datos
1 d;git_a[rzada con los datos de los 5 productos de los participantes: Avance

participantes por cada uno de los entregados 5

procesos.

Crenograma detallado de ias 100% de
2 | actividades a ejecutar por hito y por 5 productos Sgtr;l.ll[gde;toAvamcer%nograma

producto. entregados '

Informe que dé cuenta de la ejecucion

financiera detallado por cada mes 100% de Informe de ejecucion
3|(agosto y septiembre) por cada 5 productcs financiera detallado meses

producto y por cada hito, con sus entregados de octubre v noviembre

respectivas evidencias.

Informe que dé cuenta de la ejecucion

técnica por cada hito y producto de 100% de informe de gjecucion
4 | manera gue se evidencie el avance vy 5 preductos técnica meses de octubre y

fortalecimiento de cada uno, durante eniregados noviembre

octubre y noviembre.
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No PRODUCTOS POR AVANCE PARA | Verificacion| indicador Producto(S) O Fuente De
’ PAGO Avance | {% x Avance) Verificacién
Informe ejecutivo- cuantitativo
consolidade con & impacto de las s . .
5| Intervenciones  realizadas durante 5 j?c?dﬁc(igs i”:é’ﬁ?éﬁvo coﬁjseoiil:jtiavc?(;
enero, febrero, marzo, abril, mayo, gntre ados final enero-diciembre
junio, julio, agosto, septiembre, 9
octubre, noviembre y diciembre,
. e e 100% de {XcantidadX) Actas de
6 Q‘gt;? iel:\;z%ngones del comite tecnico y 5 productos comité técnico y actas de
P ] entregados supervision.

e Cumplimiento de cronogramas

Los cronogramas fueron convenidos con la supervisién del contrato, asi: Pago | {periodo

Enero - Febrero), Pago Il {periodo Marzo - Abril), Pago lll (periodo Mayo - Junio), Pago IV

(periodo Julic - Agosto), Page V (periodo Septiembre - Octubre) y Pago VI (periodo
- Noviembre - Diciembre). Estos se siguieron segun lo acordado.

Las actividades programadas se cumplieron puntualmente, en horarios de inicio, descanso y
culminacion. No se presentaron contratiempos relevantes que desdibujen la buena
evaluacion general. Se planteé y desarrolio un seguimiento por acciones y tiempos
estimados asociados a cada alcance del objeto contractual. Ver los Informes de avance v,
especificamente, los anexos.
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2. INFORME ADMINISTRATIVO

El personal considerado en la operacién del contrato fue:

2.1. NOVEDADES DE PERSONAL Y PAGO DE SALUD, PENSION Y ARL.

PROFESIONAL PERFIL PROFESIONAL CARGC HITO

« Trabajadora Social. Especialista Gerencia De Talento

Humano Y La Productividad, Cen conocimiento y experiencia
ggféls:LjADORA en evaluacidn de programas de prevencion temprana _de
ESPECIALISTA co_mportgmientos agre_si\{os y consumo de sustancias BUEN
GERENCIA  DE psicoactivas, en fortalecimiento de Red}es Locales. de quyoa LIDER DE|COMIENZO
TALENTO la Discapacidad y profesional de unidad de cilscapa_c_adad. GESTION LIDER 808
HUMANG Y LA Igualmente en asesoria al Programa de Plgneamon v VOS
PRODUCTIVIDAD Presupuesto Participativo de Medellin y Coordinadora del

area sccial y apoyo metodotégico social en proyectos como

Cultura D y Escuelas Populares del Deporte.

+ Trabajador Social. Especialista En Terapia Familiar. Con

Experiencia Y Conccimientos En: Promover Herramientas

De Autocuidado Y Promocion integral de la vida de las

niftas, nifos y adolescentes de las Institucicnes Educativas,

asesoria y psicoterapia a pareja, familias y jovenes.

Desarrollo de encuentros, talleres y convivencias con

poblacion de nifos, nifias, adclescentes, adulios y parejas

del secter educativo, empresas tanto publicas como

privadas. Coordinador administrativo de equipos de irabajo

en terreno de la administracidn municipal en diferentes

comunas.  Establecer el puente permanente entre la PROFESIO
TRABAJADOR comunidad y los diferentes entes de la glcaidia de Medellin, NAL BUEN
SCCIAL realizacién de los Consejos de Convivencia Ciudadana, TERRITORI | COMIENZO
ESPECIALISTA estos de acuerde con las necesidades sentidas por la AL LIDER 30S
EN TERAPIA | comunidad. Atencién psicosocial v terapéutica a cada uno ESPECIALI | VoS
FAMILIAR de fos jovenes y familias. Mangjo de variables e indicadores, ZADO

realizacion de anélisis con sus respectivos resultados para
la secretaria de Gobierno. Seleccionador de personal,
levantamientos del perfil y las competencias seglin los
cargos requeridos por los clientes, realizacién de visitas
domiciliarias, pruebas psicotécnicas, calificacidn de estas y
presentacién de informes. Docente - instructor SENA.
Intervencién a poblaciones desplazadas, ejecucién de
proyectos productivos y econdmicos. Elaboracion de duelos
por pérdidas tanto humanas como materiales. Coordinador
Legistico del programa Clubes juveniles y elaboracion del
plan de capacitacién para los lideres adscritos al programa.
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PROFESIONAL

PERFIL PROFESIONAL CARGO HITO

+ Psictlogo. Especiglista Gerencia Integral y Especialista
Cuidados Paleativos. Con conocimiento y Experiencia en:
Terapia clinica con pacientes de Alzheimer, Parkinso, ACV y
Cancer, al mismo tiempo con las familias y el personal de
salud. Asesor pedagégico en Institucicnes Educativas,
trabajo directo con docentes, directivos, elaboracion de
proyectos pedagdgicos, disefio de salidas al entorno,

Egg:EOCLIgSgT A piu;iad,‘ capacitacién y docente, diagnc_‘)stico y gerﬂl
GERENCIA mspt'ug;lonal, conformacién rmesas dg tra't,;ajo‘ construqqlon y ESCUELA
INTEGRAL analisis de proygctos marcos, c-a‘pamtamon y elaboracion de | LIDER  DE ENTORNO
ESPECIALISTA planes de tra}ba;o y dg_ evaluacpn del proceso pedagégico. | GESTION PROTECTOR
CUIDADOS Dopente de: |ntr0(ju0010n ala psu:o!ogia, Amotricidad, {eorias
PALEATIVOS estilos y estrategias del aprendizaje; asi mismo de bases

psicobiclogicas del comportamiento v Neuropsicolegia v de

Desarrollo Humano. Psicologo Terapeuta, acompafiamiento

a familias, asesorias individuales y colectivas, trabajo de

clima organizacional. Capacitador en resolucién de

confiictos, comunicacién asertiva, sexualidad, entre otras a

empresas aflliadas a la Caja de compensacién COMFAMA.

Intervencion psico-social a poblacién carcelaria.

= Profesional En Familia. Tspecialista En Salud Mental. Con

experiencia y conocimientos en el desarrollo de propuestas

psicosociales basadas en la educacion experiencial, para ia

promocion de la convivencia, las competencias ciudadanas

y la salud mental en diferentes instituciones educativas de

Medellin. Ast mismo en la promocién de ia salud mental vy |a

saiud sexual y reproductiva, a partir de acciones de PROFESIO
PROFESIONAL formacién y movilizacidon juvenil. Con saberes en aplicacién NAL
EN FAMILIA. | del instrumento, sistematizacion y analisis de resultados de TERRITOR ESCUELA
ESPECIALISTA investigacion, conceptualizacidn, disefic de propuestas AL ENTORNO
EN SALUD | metadoiégica; en atencion a nifios, nifias y familias usuarias ESPECIAL! PROTECTOR
MENTAL del programas sociales y en acompafiamiento en la garantia ZADO

de derechos, la promocién del buen trato vy del desarrollo
integral tantc con familias como con agentes educativas,
gestién interinstitucional y camparias de movilizacién en la
comunidad y en formacién a familias, agentes educativos de
hogares comunitarios del ICBF, actividades de valoracion y
atencion a nifios, nifias y sus familias en condiciches de
riesgo o vulnerabilidad.
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PROFESIONAL PERFIL PROFESIONAL CARGO HITO

* Trabajadora Social. Certificada En Disciplina Positiva. Con

experiencia y conocimientos en el desarrollo de propuestas

psicosociales basadas en la educacion experiencial, para la PROFESIO
TRABAJADORA | promocidn de la convivencia, las competencias ciudadanas NAL
SOCIAL. y comunidades protectoras en diferentes instituciones TERRITOR! ESCUELA
CERTIFICACION | educativas de Medellin. En supervisién en programas de AL ENTORNO
EN DISCIPLINA | ICBF como Ciclos de Vida y de cero a siempre; asi como en ESPECIALI FROTECTOR
POSITIVA coordinacidn de procesos de atencién con familias, nifios ZADO

nifias y adolescentes. Apoyo Procescs De Comisaria De

Familia y de Acompafiamiento Familiar basado en la

Disciplina Positiva.

= Comunicador Audiovisual Y Multimedial. Con conocimiento

y experiencia en formulacidn de plan de medios, cubrimiento

audiovisual de actividades y eventos, apoyo en Iz

construccion metodoldgica, pedagdgica y conceptual para

estrategia de Intervencién social y comunitariz. Realizacion

de talleres de expresidon artistica con nifos, nifas vy
2853@13@38% adolescentes. Asi mismo en el disefio de piezas|LIDER DE | TRANSVERSA
MULTIMEDIAL publlC[ta}ﬂaS, pedagdgicas, ludicas y artisticas y e!_ .FSQI.SF?O GESTION L

de acciones en procesos de formacion y movilizacion;

tallerista de fofografia y video con énfasis en promocién de

Salud Mental. Construccidn de manuales de imagen de

estrategias audiovisuales. Disefio del look and feel de

campafas internas y externas realizadas por el area de

comunicaciones.

+ Psicologo. Magister En Educacion Y Desarrollo Humaneo.

Diplomado En Animacion Sccio-Cultural. Con experiencia y

conocimientos en investigacidn social, en rehabilitacion

Comunitaria del tejido social y atencidn psicosocial v salud
PSICOLOGO integral a victimas de} Conflicto Armado. Coordinador de la
MAGISTER  EN| Casa de la Juventud y de proyectos de arte y deporie para
EDUCACION Y |la resiliencia y el liderazgo transformador en nifios, nifias y
DESARROLLO jévenes; y del Plan de lectura tiempo de palabras en las METODOL ESCUELA
HUMANQ. comunas de la ciudad de Medellin, asi mismo promator de 0GO ENTORNO
DIPLOMADO EN | lectura en espacios hospitalarios. Se ha desempefiado como PROTECTOR
ANIMACION Docente en herramientas para la Animacién Sociocultural,
SOCIO- tecnologias de la informacidn, la comunicacidn y el
CULTURAL entretenimiento y los mundos juveniles y capacitador en el

médulo de animacién a la lectura y lectura para personas

con discapacidad auditiva a los pasantes de paises

latincamericanos de la  Federacién Internacional de

Bibliotecélogos IFLA.

En general, no se presentaron situaciones problematicas relevantes. La relacidn con directivos
docentes, docentes y estudiantes fue muy buena. La apropiacién, diligencia y consistencia en las
distintas acciones y en las comunicaciones con la SEM son, igualmente, muy buenas.
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2.2. CUMPLIMIENTO DE LAS RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA.

La informacion, fisica y magnética, se adjuntd respectivamente.

2.2.1. Certificacion Parafiscal;

Debidamente soportada, a saber:

Relacion de los datos de quien firma el

Fecha de! Fechas de cobertura de la certificacién del pago . i
; 8 . . documento (Firmado por el Revisor
Documento | realizado al Sistema de Seguridad Social Integral Fiscal o Representante Legal)
07/02/2018 | Soporte Pago Parafiscales Enero-Febrero
06/03/2018 | Soporte Pago Parafiscales Febrero-Marzo
03/04/2018 | Soporte Pago Parafiscales Marzo-Abril La Revisoria Fiscal, certifica el
. . cumplimiento del articulo 50 Ley 789
02/05/2018 | Soporte Pago Parafiscales Abril-Mayo de 2002 (Parafiscales) contadora
05/06/2018 | Soporte Pago Parafiscales Mayo-Junio Monica Patricia Cadavid Gomez,
cédula de ciudadania N0.43.553.982
04/07/2G18 | Soporie Pagoe Parafiscales Junio-Julio (fotocopia), tarjeta profesional
. : T.P.55895-T, ceriificacién de Juntz
02/08/2018 | Soporte Pagoe Parafiscales Julio-Agosto Central de Contadcres del 20 de
i . | marzo da 2019,
05/09/2018 ggpggﬁlbrePago Parafiscales  Agosto
b Contadora de la empresa Isabel
02/10/2018 Soporte Pago Parafiscales Septiembre- | Cristina Monsalve Mesa, cédula de
Octubre ciudadania N0.43.494.630
- {fotocopia), tarjeta profesional
07/11/2018 Soporte Pago Parafiscales Octubre- T.P.64294-T, certificacion de Junta
Noviembre Central de Contadores del 27 de
Soporte Pago Parafiscales Noviembre- marzo de 2019
03/12/2018 o
Diciembre
28/12/2018 | Soporte Pago Parafiscales Diciembre-Enero
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2.2.2. Cuenta Bancaria activa

Certificacidn Bancaria de Cuenta Corriente No.36280710401, activa con Bancolombia e
inscripcién de cuenta bancaria al Directorio de Proveedores y Contratistas del Municipio
de Medellin.

2.3. ENTREGA DE PUBLICACIONES Y REGISTROS FOTOGRAFICOS.
Los entregables a nivel de productos y soportes de obra reposan en Archivo. La

informacion ha sido entregada de forma completa y recibida a satisfaccién por la SEM, a
través de la Supervision. {Acta de entrega a archivo).

2.4, OTROS ASPECTOS.

No se presentaron adiciones, ampliaciones, suspensiones y reanudaciones. Tampoco,
se materializan riesgos o se realizan contratos de comodato.
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3. INFORME FINANCIERO Y CONTABLE

3.1. DISTRIBUCION RECURSOS POR PAGO Y PORCENTAJE DE EJECUCION
FINANCIERA.

Tabla Distribucidon de recursos por pago y porcentaje de ejecucion financiera.

Valor total

del contrato $ 3.529.860.400
Distribucion Avan 1 Avan 2 Avan 3 Avan 4 Avan5 | Avan Final
de recursos 3 3 3 3 s 5
por avance 750.000.000 | 1.000.000.000 | 1.000.000.000 | 1.000.000.000 | 750.000.000 | 500.000.000
Porcentaje
{%) de ,
distribucion 15% 20% 20% 20% 15% 10%
por fase
Porcentaje de
gjecucion 15% 35% 55% 75% 90% 100%
financiera
acumulado

3.2. SOPORTE DE EJECUCION FISICA PARA PAGO 1,2, 3,4, 5y 6.

La presente tabla informa el soporte, pago a pago, del cumplimiento de ejecucién fisica que,
con la verificacidn de todos los productos asociados, viabilizaron los respectivos pagos

Tabla Sopoerte de ejecucion fisica para pago 1, 2, 3,4, 5y 6.

Pago | Pagoll | Pagolll | Pago IV | PagoV Pago V!
i 0
Porcentaje (%) de 15% 20% 20% 20% 15% 10%
pago
inf profesionales Inf Inf Inf Inf Inf Final
Soporte de pago y cronograma Avancel ; Avance2 | Avance3 | Avance4 | Consolidado

Pagina 30 de 35

Ceniro Administrativo Municipal - CAM — Calie 44 No. 52 - 165
Linea Unica de Atencian a ia Ciudadania 44 44 144
www.medeliin.gov.co
Meadeliin - Colombia



71716122

Cod. FO-ADQU-059

Formato

.. FOSBDEILE Acta e Liguidacid
Version, 7 B T

3.3. CUADROS RESUMENES DE PAGOS.

lealdfa de Modetlin

£ el
LR

PAGO |

o CRITERIO VALCR
Valor total del Contrato $ 5.000.000.000
Porcentaje de ejecucidn financiera (anterior) 0%
Pagos Realizados $0
%, del valor del contrato, autorizado para pago | 15%

Pago autorizade No. | (antes de 1VA)

$ 750.000.000

VA (Pago 1)

$ 119.747.899

Valor total (Pago I)

$ 750.000.000

Porceniaje de ejecucion financiera autorizado (acumulado a la fecha) 15%
PAGO Il

CRITERIO VALOR
Valor total del Contrato $ 5.0C0.000.000
Porcentaje de ejecucion financiera (anterior) 15%
Pagos Realizados $ 750.000.000
%, del valor del contrato, autorizado para pago 1l 20%

Pago autorizado No. Il (antes de IVA)

$ 1.000.000.000

IVA (Pago 1)

$ 159.663.866

Valor total (Pago il)

$ 1.000.000.000

Porcentaje de ejecucion financiera auiorizado {acumulado a la fecha)

35%

Valor total del Contrato

$ 5.000.000.000
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PAGO H

CRITERIO VALOR
Vaior total del Contrato $ 5.000.000.000
Porcentaje de ejecucion financiera (anterior) 35%
Pagos Realizados $ 1.750.000.000
%, del valor del contrato, autorizado para pago Il 20%

Pago autorizado No. [ (antes de IVA)

$ 1.000.000.000

IVA (Pago 1il)

$ 159.663.866

Valor total (Pago Il

$ 1.000.000.000

Porcentaje de ejecucién financiera autorizado (acumulado a la fecha) 55%
PAGO IV

CRITERIO VALOR
Valor total del Contrato $ 5.000.000.000
Porcentaje de gjecucion financiera (anterior) 55%
Pagos Realizados $ 2.750.000.000
%, del valor del contrato, autorizado para pago IV 20%

Pago autorizado No. IV (antes de [VA)

$ 1.000.000.000

VA (Pago IV)

$ 159.663.866

Valor total (Pago IV)

$ 1.000.000.600

Porcentaje de ejecucion financiera autorizade (acumulado a la fecha)

75%
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PAGO V

CRITERIO VALOR
Valor total del Contrato $ 5.000.000.000
Porcentaje de ejecucion financiera (anterior) 75%
Pagos Realizados $ 750.000.000
%, del valor del contrato, autorizado para pago | 15%

Pago autorizado NoV (antes de [VA)

$ 750.000.000

VA (Pago V)

$119.747.899

Valor total (Pago V)

$ 750.000.000

Porcentaje de ejecucion financiera autorizado (acumulado a la fecha) 90%
PAGQO VI
CRITERIO VALOR

Vaior total del Contrato $ 5.000.000.000
Porcentaje de ejecucién financiera (anterior) 90%
Pagos Realizados $ 4.500.000.000
%, del valor dei contrato, autorizado para pago VI 9,35%
Pago autorizado No. VI (antes de IVA) $417.454.825
IVA (Pago VI $79.316.417
Valor total (Pago V1) $ 496.771.242
Porcentaje de ejecucién financiera autorizado (acumulado a la fecha) 99,35%

3.5. OTROS ASPECTOS.

A la fecha no existen saldos o cuentas de cobro pendientes de legalizar o anular. La modalidad
de contrato, por prestacion de servicio, no genera rendimientos financieros, ni obliga informes a

la Supervisién de ejecucidn presupuestal. Tampoco, presenta anticipos.
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4. INFORME JURIDICO

Durante la ejecucidn del contrato en mencion, no se presentaron multas, sanciones, clausulas
penales, declaraciones de la caducidad o incumplimientos. L.as garantias del contrato no se
ampliaron.

Pdliza del contrato:

Nombre N° Pdliza Tipo de Estimacio Mecznismo Vigencia Cobertura de la Fecha de Valor
Aseguradora Amparo n de cobertura Pdliza Aprobacic Amparado
Degde Hasta ndela
(Garantia
Vigencia del
Q,
Aseguradora g;iﬁaoo Cumplimiento 3;3_ ?f;i Garantia de canirato y 62%85'_ 52_295“_ 25deenero | e san000
Solidana 2443 del contrate contrato Cumnplimiento cuatro (3)‘ 00:00 24:00 de 2018
meses mas
Vigencia del
0,
Aseguradera 1674 Calidad del 10% del Garantia de contrato y 2018- 2019 | 55 46 enero
Solidaria 99400000 servicio valor del Cumplimientc cuatro (3) 01-25- 04-25- de 2018 $500000.000
3443 contrato . 00:G0 24200
meses mas
Pago de
g salarics, o Vigencia del
Aseguradora 354510704600 prestacionss ia/looleei Garantia de contrato y 0210 12% 12 géé’_ Z5deenero $250.000.000
Solidaria 2243 socigles e contrato Cumplimiento tres (3) afios 00:00 24:00 de 2018 bt
indemnizacione mas ’ )
5 laborales
515-74- Responsabiidad 10% del . Vigencia del 2018 2018~
ésfgw.adora 99400000 | civi valor del gj:“ﬁ'rii‘;ﬁto contrato (11) | 01-25 | 1225 Ziggg';gr © | 500000000
oldana 3443 edracontadual | contrato P meses 2359 | 2356

Ilgualmente, no se presentaron ampliaciones. Tampoco, se presentaron guejas, reclamaciones
de terceros, conflictos, desacuerdos, consultas juridicas, entre otros.

El Municipio se reserva |a revision de los trabajos o bienes durante la vigencia de las garantias
y realizar las reclamaciones de ley a que haya lugar.

En consecuencia, las partes declaran que se encuentran aprobados y recibidos a satisfaccién
por parte de la Interventoria o Supervision, los trabajos, bienes o servicios objeto de contrato
No.4600G70684 del 29 de enero de 2018 asi como lo pagos generados por los mismos. Por
tanto, las partes se declaran a Paz y Salvo por todo concepte y el contratista renuncia a
instaurar en contra del Municipio de Medellin cualquier demanda que se genere en el mismo.

Hacen parte integrante de la presente Acta de Liquidacion, los siguientes documentos:

a) Informe Final de Supervision (suscrito por el mismo)
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c) Actas de pago g
d) Informes Parciales de Supervision No.1, 2, 3, 4, 5 e Inforn
e) Garantias debidamente ampliadas (no aplica)

b) Acta de recibo y terminacién ]

|
i
i
i

Para constancia se firma por los que en ella -intervinierdkn a los/29 digs
2019. . o

— >4
4/ wR]O?,
Aﬂ%)’#\ ISTIZABAL SAN
. Re

presentante Legal
Corporacion Enlace Estraté]gico EE

¢

REVISO APROBO

e J
A?.EJANDRO'KA GOMEZ

Asesor Juridico

JORGE IVAN RIOS RIVERA
Supervisor

ALEJANDRO RAMIREZ MADRID
Apoyo Técnico
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