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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, febrero de 2023

Sefiora

MONICA STELLA ROJAS HENAO

Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR.4502418
Cargo del supervisor: Instructor G20
Coordinacion de Programas Especiales

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes 02 del afio 2023

Referencia: Contrato No. CO1.PCCNTR.4502418 de 2023

Edison Steven Masmela Olivar, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.121.879.449 de
Villavicencio, en mi calidad de Contratista del SENA, en el centro Agroindustrial del Meta, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para la contratacion la suma de Cuarenta millones
seiscientos noventa mil pesos ($40.690.000) COP. Esta suma serd pagada por el SENA al
contratista asi: 1.) a) Un primer pago por 2 dias del mes de enero de 2023 por valor de doscientos
sesenta mil pesos ($260.000) M/cte; b) Diez (10) pagos iguales correspondientes a los meses de
febrero a noviembre de 2023 por un valor de Tres millones novecientos mil pesos ($3.900.000)
M/cte, cada uno. c) un ultimo pago por 11 dias del mes de diciembre de 2023 por valor de un millén
cuatrocientos treinta mil pesos ($1.430.000) M/cte.

Plazo: Sera hasta el 11 de diciembre de 2023

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar acciones de formacion en los
programas ofertados por el Centro Agroindustrial del Meta de la Linea presupuestal
Programa Articulacién con la Media Técnica de acuerdo a su perfil profesional y disefio
curricular en ejecucion.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Participar en la planeacién Se realiza reunion con Iméagenes del Acta de
de los procesos formativos | la docente pary la reunion del proceso al final
de acuerdo con los rectora para determinar de este informe, cargue del
lineamientos institucionales, | actividades a desarrollar | aCta €n la carpeta del
de acuerdo a su perfil. para la vigencia 2023 en portafilio del instructor.
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la IE Hector Jaramillo
Duque

Participar en la generacion y
desarrollo de disefio
curricular, proyectos de
investigacion

aplicada, innovacion
pedagogica, desarrollo
tecnoldgico, publicaciones y
estudios de vigilancia
tecnolégica y competitiva
para establecer de manera
prospectiva las tendencias
de desarrollo de las
diversas redes de
conocimiento de interés
institucional y cuando el
Centro de formacion asi lo
requiera

A la fecha de este informe
no se ha participado en
desarrollo de disefio
curricular, proyectos de
investigacion aplicada,
innovacién pedagdgica,
desarrollo tecnolégico,
publicaciones y estudios
de vigilancia tecnolégica y
competitiva para
establecer de manera
prospectiva las tendencias
de desarrollo de las
diversas redes de
conocimiento de interés
institucional y cuando el
Centro de formacion asi lo
requiera.

A la fecha de este informe
no se ha participado en
desarrollo de disefio
curricular, proyectos de
investigacion aplicada,
innovacién pedagdgica,
desarrollo tecnolégico,
publicaciones y estudios de
vigilancia tecnolégica y
competitiva para establecer
de manera prospectiva las
tendencias de desarrollo de
las diversas redes de
conocimiento de interés
institucional y cuando el
Centro de formacioén asi lo
requiera.

Evaluar los aprendizajes
previos, realizar
reconocimiento de estilos y
ritmos ele aprendizaje de las
fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas
que la entidad defina

Se realizo un primer
acercamiento con los
aspirantes del grado
decimo en el proceso de
matricula

Evidencia fotografica de la
intervencion con los
aspirantes de grado decimo

Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo el modelo
pedagdgico de la entidad,
el disefio y desarrollo
curricular de los programas
del &rea temética de la
fichas asignadas;
propendiendo por la
permanencia y certificacion
de los aprendices en el
desarrollo de la formacion
profesional integral

Se realiza actividades
formativas técnicas para
los aprendices de las
fichas 2482921 de la IE
Hector Jaramillo Duque y
ficha 2482919 de la IE
Internado Charco Trece

Evidencia fotogréfica de
acompafiamiento a campo,
lista de asistencia a la
formacion.

Emitir juicio de evaluacion
de los resultados de
aprendizaje, de las
competencias del programa,
en el desarrollo de su
formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y

Para el presente mes de
cobro no se realizé juicios
evaluativos con las fichas
asignadas.

Para el presente mes de
cobro no se realizé juicios
evaluativos con las fichas
asignadas.
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herramientas tecnolégicas
gue la entidad defina

6 | Registrar en el sistema de Las actividades se ven Las evidencias se reflejan
gestion académica reflejadas en el formato en el formato GTH-F-062
establecido por la entidad GTH-F-062 V09 informe V09 informe mensual
en un plazo maximo de tres | mensual ejecucion del ejecucion del contractual
(3) dias, todas las contractual.
actividades que se
relacionan en el
procedimiento de la
ejecucion de la formacion
profesional

7 Reportar oportunamente al Para el presente mes de Evidencia de envié de
coordinador académico, a | cobro se ha realizado reporte del proceso de
través de medios seguimiento al proceso de | matricula afio 2023 con los
formales, las novedades matricula al docente pary | estudiantes del grado
gue se generen durante la | director de grado decimos.
ejecucion de la formacion de | aspirantes a la matricula
las fichas asignhadas; y SENA 2023.
hacer seguimiento a las
mismas.

8 | Verificar que los A la fecha de este informe | A la fecha de este informe
participantes a su formacién | no se ha realizado la no se ha realizado la
se encuentren en estado "en | verificacion de verificaciéon de participantes
formacion” en el sistema de | participantes debido a que | debido a que no se han
gestion académica de la no se han asignado ficha | asignado ficha a mi cargo.
entidad a mi cargo.

9 | Apoyar en el acopio de los Se apoyo a la Institucién Se evidencia en el informe
documentos del Educativa en el acopio de | objeto de cobro de febrero.
procedimiento de Ingreso de | los documentos para el
aprendices cuando las proceso de matricula.
condiciones de la poblacion
lo requieran

10 | Participar cuando el centro Para el presente mes Para el presente mes objeto
lo requiera en el proceso objeto de cobro, la de cobro, la Coordinacion
de seleccion, disefio de Coordinacion Académica | Académica de Programas
talleres e instrumentos que | de Programas Especiales | Especiales no me ha
alimenten los bancos de no me ha asignado asignado actividades
pruebas para la seleccion actividades relacionadas relacionadas con el
de aprendices con el desarrollo de esta desarrollo de esta

obligacion especifica del obligacion especifica del
contrato. contrato

11 | Participar en los comités de | Para el presente mes Para el presente mes objeto

evaluacion y seguimiento
ordinario y extraordinario
gue se programen para los
aprendices, de acuerdo con
la citacion realizada

objeto de cobro, la
Coordinacion Académica
de Programas Especiales
no me ha asignado
actividades relacionadas
con el desarrollo de esta

de cobro, la Coordinacién
Académica de Programas
Especiales no me ha
asignado actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta
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obligacién especifica del
contrato

obligacién especifica del
contrato

12 En el proceso de matricula | Evidencia del
, , se les ha orientado a los diligenciamiento de los
Aplicar las medidas : . . .
. . aprendices la importancia | formatos de matricula con
formativas establecidas en : :
. de la transparencia de los | los aspirantes al proceso de
el reglamento del aprendiz : ~
documentos que entregan | matricula afio 2023
y el manual de los Centros L,
) . y el proceso de gestion de
de convivencia del Centro . )
de Eormacion calidad que tiene el SENA
en el manejo de los
formatos.
13 - Para el presente mes Para el presente mes objeto
Participar y aportar en la . T
2 objeto de cobro, la de cobro, la Coordinacién
construccion de los B L o
Coordinacion Académica | Académica de Programas
entregables de las fases de : .
. o de Programas Especiales | Especiales no me ha
Registro calificado y . . g
Autoevaluacion para 10s no me ha aS|gnaQO aS|gn_ado actividades
: actividades relacionadas relacionadas con el
programas en nivel con el desarrollo de esta desarrollo de esta
tecnologo, cuando el centro R, e I, iy
lo requiera obligacién especifica del obligacién especifica del
contrato. contrato.
14 Se apoyo el Hachén con Evidencia de la publicacién
la publicacion del de la oferta del tecnélogo
Apoyar al centro de . L
formacion en la promocion tecnologo en produc_c|on
T ganadera se les envio la
de la oferta institucional oferta a los estudiantes
cuando se requiera.
del grado 11 de
produccién pecuaria
15 | Realizar seguimiento a Para el presente mes de Para el presente mes de
etapa productiva, cobro no se ha ejecutado | cobro no se ha ejecutado
documentar y acompaniar esta obligacion esta obligacion contractual,
al aprendiz en reunion(es) | contractual, las fichas del | las fichas del grado 11 se
con el conformador, grado 11 se encuentran encuentran en fase lectiva.
registrar las evidencias del en fase lectiva.
proceso y aplicar
instrumentos que evaltien la
etapa productiva y aporten
a la mejora del proceso
formativo
16 | Acompaiar a los | A la fecha de este informe | A la fecha de este informe
aprendices a las | los Establecimientos los Establecimientos
actividades  contempladas | Educativos no han iniciado | Educativos no han iniciado
en el Plan Nacional de | el afio Académico. el afio Académico.
Bienestar al Aprendiz
17 | Ejecutar un minimo de Estamos en la espera de Estamos en la espera de los

160 horas mensuales de
Formacioén Directa de
acuerdo a la programacion
de la formacién del Centro

los lineamientos de parte
del programa de
articulacion con la media.

lineamientos de parte del
programa de articulacion
con la media.
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18 Para el presente mes Para el presente mes objeto
Apoyar las etapas objeto de cobro, la de cobro, la Coordinacion
precontractual y contractual | Coordinacion Académica | Académica de programas
(apoyo técnicos) dentro de | de programas especiales | especiales no me ha
los procesos contractuales | no me ha asignado asignado actividades
y de cooperacion asignados | actividades relacionadas relacionadas con el
por el supervisor o el con el desarrollo de esta desarrollo de esta
ordenador del gasto obligacién especifica del obligacién especifica del

contrato. contrato

19 | Asistir a las reuniones que Para el presente mes de Evidencia de la participacion
programe el ordenador del cobro la coordinacion de a la reunion y el registro de
gasto y/o supervisor con programas especiales nos | asistencia sede el Hachon.
ocasion al desarrollo de su convoco el dia 06 de
objeto contractual. febrero a la sede el

Hachon para tratar temas
de matricula y procesos
curriculares del programa,
ademas se particip6 en
reuniones orientadas por
la institucién Educativa
Alicio Amador Elvira.

20 Durante el mes objeto de | Evidencias de orientacion
Atender las orientaciones cobro se han atendido de proceso de matriculas y
del equipo técnico- orientaciones de la jefe proceso de contratacion por
pedagdgico del Centro de | Ménicay del equipo de parte del equipo de apoyo
formacion y de la regional apoyo profesional del profesional del programa.
Meta programa de la media

técnica.

21 | Realizar la solicitud de la Para el presente mes Para el presente mes objeto
consolidacion de las objeto de cobro, la de cobro, la Coordinacién
necesidades de materiales | Coordinacion Académica | Académica de Programas
de formacién con todas las de Programas Especiales | Especiales no me ha
caracteristicas y no me ha asignado asignado actividades
especificaciones segun actividades relacionadas relacionadas con el
proyectos de formacion de con el desarrollo de esta desarrollo de esta
acuerdo con la especialidad | obligacion especifica del obligacion especifica del
y desempefio contrato. contrato.

22 Para el presente mes Para el presente mes objeto

objeto de cobro, la de cobro, la coordinacion
. coordinacion Académica Académica de programas
Informar la necesidad de : . :

. . de programas especiales | especiales no ha asignado
giras tecnicas, y h ignado actividades relacionadas
documentar el cumplimiento no ! ‘?‘dafj'gna lacionad 1 d o d
y evaluacion de la misma actividades relacionadas con el desarrollo de esta

con el desarrollo de esta obligacion especifica de mi
obligacién especifica de contrato.
mi contrato.

23 | Promover y divulgar cada A la fecha de este informe | A la fecha de este informe

mes las actividades y el
material bibliografico digital

no se ha hizo divulgacion
del Sistema de Bibliotecas

no se ha hizo divulgacion
del Sistema de Bibliotecas
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a los aprendices enviado SENA, debido que los SENA, debido que los

por el Sistema de aprendices de los aprendices de los
Bibliotecas SENA. establecimientos establecimientos Educativos
(incluir  referencias Educativos no han iniciado | no han iniciado el afio
bibliogréficas, participar de el afio académico. académico.

talleres y eventos, entre

otros)

24 Para el presente mes Para el presente mes objeto
objeto de cobro, la de cobro, la coordinacion
coordinacion Académica Académica de programas

Elaborar informe de de programas especiales | especiales no ha asignado
ejecucion del proyecto no ha asignado actividades relacionadas
formativo actividades relacionadas con el desarrollo de esta
con el desarrollo de esta obligacion especifica de mi
obligacién especifica de contrato.
mi contrato.

25 | Elaborar los formatos del A la fecha de este informe | A la fecha de este informe
archivo de gestion segun no se me han asignado no se me han asignado
los lineamientos de gestion | fichas a cargo, por lo tanto | fichas a cargo, por lo tanto
documental acorde a la no se ha desarrollado no se ha desarrollado dicha
historia académica de cada | dicha obligacion. obligacion.
aprendiz y cada ficha.

Migrar la informacién de las
historias académicas al
archivo/espacio digital
orientado por la
Coordinacién del Grupo de
Formacion Integral, Gestién
Educativa y promocion y
Relaciones Corporativas del
Centro

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
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del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
copia de la planilla de Numero 1052642418 emitida por pago simple correspondiente al mes de
enero de 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaraciéon bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NOX he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECORP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (7) folios

Cordialmente,

EDISON STEVEN MASMELA OLIVAR
Contratista
C.C. N0.1.121.879.449 Villavicencio

Recibi a satisfaccion:
MONICA STELLA ROJAS HENAO
Supervisor

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4502418 de 2023
Instructora Grado 20

GTH-F-062 V09



4
SENA

N

EVIDENCIAS MES FEBRERO DE 2023
INSTRUCTOR EDISON STEVEN MASMELA OLIVAR

Obligacion 1: reunién con la docente par y la rectora para determinar actividades a desarrollar para
la vigencia 2023.
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Obligacion 3: Evidencia fotografica de la intervencion con los aspirantes de grado decimo al
programa Sistemas Agropecuarios Ecoldgicos.
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Obligacion N° 4: formacion técnica ficha 2482921 |IE Hector Jaramillo Duque
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Obligacion N° 7: Evidencia de envio de reporte del proceso de matricula afio 2023 con los
estudiantes del grado decimos.
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De décimo

buen dia profe Gina g4,

comparto los formatos para que
diligencien los padres de familia y
los estudiantes 8:44

> -F-015_Formato_Com
B GFPI-F-015_F c
» = promiso_del_Aprendiz_V2 (3...

1% GFPI-F-129_formato_t
» = ratamiento_de_datos_meno...

adicionalmente solicitarles la copia
del documento tanto del estudiante
como la del acudiente 4

la lista de asistencia solo la firman
los estudiantes

GFPI-PL-001_Registr
o_de_Asistencias (4) (1).xIsx

Obligacion N° 12: Evidencia del diligenciamiento de los formatos de matricula con los aspirantes
al proceso de matricula afio 2023.
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Obligacion N° 14 : Evidencia de la publicacién de la oferta del tecnélogo en produccién ganadera.

6290 WD -
6‘,3;’ M. T SENA ONCE... -

Gina Paola , Katerine |.E

informarles que a partir de
marzo inicia la convocatoria
para realizar carretas técnicas y
tecnoldgicas en el SENA. Para
los que han estado preguntando
apenas sepa de los programas
le comparto la informacion. Feliz
noche M. v

» DEF GANADERIA 2023
P CADENA DE FORMACION. pdf

~ Alejandro Zapata
Gracias profe

Donde es o qué profe?

Es para el Hachon ;¢ ey

Bueno sefor

Obligacion N° 19: Evidencia de la participacion a la reunion y el registro de asistencia sede el
Hachon.

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DELACTANo-  DEL DA, DEL MES DE_febrero__ DELARO 2023

PLANTA | CONTRATISTA | GTRO
(CUAL? | EmpReSA Foio T Fa

No. DOCUMENTO
T ———"
ALEJANI
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ANOREA MACIAS 1'\203%6H 89 M ) =
° | ANGELA SOFiA RAMOS JP% [ = s : Y : e 1\ W ]]
© | anGEuca maRiA sancrHez Il | [ | 1
' ] Ll 3 l I — j
J’jbwyi g IJ X - CAN PS e Tt (947508297 | /A | iden, |
| |
CIELO MARIA TORRES Hoz404As | =572 oo G COdaes@ena abd 30umRds ) |
DAL FEUPE RUBIO [n20 eeza%g! LR Sean-crf Adbiodse dulo, [ 31U1606 [ — 4
[ ™ ] oanio sarrero |74 < =X Seam it AR S 32’537"?05 NA .
[ " | oavio rene caceres ceus B8 2%o\a | X Deaa Cam Hodidcory, b3 a@ama bPamii 4 — e
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[ [ oiana carouna capavio I | 1
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m EDILHERTO VILLEGAD RIOS ’ ' J Y {.’ ,I 1
[ 22 | coison sreven masmeta e1g499 | [ CAM Bl @Song e o [R0N5RL Jin Keend |
[ 2 | esmen uua marminez DOR ey ] 2% Serm-@ avan DRTE [ WA
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se a lizar la
idad ion de los datos que se en este y les dara el i i en

de lo
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL
FORMATO

INFOME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No.2 febrero de 2023

DIRECCION, AREA,

REGIONAL O CENTRO | Regional Meta, Centro Agroindustrial del Meta
ORDENADORA DE GASTO:

SUPERVISOR DEL | MONICA STELLA ROJAS HENAO
CONTRATO:

APOYO A LA SUPERVISION:

N/A

CONTRATO No:

CO1.PCCNTR.4502418

TIPO DE CONTRATO:

Prestacion de servicios Profesionales

Prestar servicios personales de caracter temporal para
orientar acciones de formaciébn en los programas
ofertados por el Centro Agroindustrial del Meta de la

OBJETO: Linea presupuestal Programa Articulacion con la Media
Técnica de acuerdo a su perfil profesional y disefio
curricular en ejecucion.

VALOR: $40.690.000

CONTRATISTA: Edison Steven Masmela Olivar

NIT: 1.121.879.449

LUGAR DE EJECUCION: Puerto Lleras

FECHA DE SUSCRIPCION: |30/01/2023

FECHA DE INICIO: 30/01/2023

PLAZO INICIAL DEL ]
CONTRATO: 10 meses y 13 dias
VALOR INICIAL DEL

CONTRATO: $40.690.000
VALOR ACTUAL DEL

CONTRATO: $36.530.000
PRORROGA No. N/A

ADICION No. N/A

SUSPENSION No. N/A

FORMA DE PAGO:

Se fija como valor total para la contrataciéon la suma de
Cuarenta millones seiscientos noventa mil pesos

1

GCCON-F-031 V.01



o
SENA

N

($40.690.000) COP. Esta suma sera pagada por el SENA
al contratista asi: 1.) @) Un primer pago por 2 dias del mes
de enero de 2023 por valor de doscientos sesenta mil
pesos ($260.000) M/cte; b) Diez (10) pagos iguales
correspondientes a los meses de febrero a noviembre de
2023 por un valor de Tres millones novecientos mil pesos
($3.900.000) M/cte, cada uno. c) un ultimo pago por 11
dias del mes de diciembre de 2023 por valor de un millén
cuatrocientos treinta mil pesos ($1.430.000) M/cte.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES PRODUCTO
REALIZADAS
1. Participar en la | Se realiza reunion con la | Imagenes del Acta de

planeacién de los procesos
formativos de acuerdo con
los lineamientos
institucionales, de acuerdo
a su perfil.

docente par y la rectora
para determinar actividades
a desarrollar para la
vigencia 2023 en la IE
Hector Jaramillo Duque

reunién del proceso al final
de este informe, cargue del
acta en la carpeta del
portafilio del instructor.

2. Participar  en la
generaciéon y desarrollo de
disefio curricular, proyectos
de investigacion

aplicada, innovacion
pedagdgica, desarrollo
tecnolégico, publicaciones y
estudios de vigilancia
tecnolégica y competitiva
para establecer de manera
prospectiva las tendencias

de desarrollo de las
diversas redes de
conocimiento de interés

institucional y cuando el
Centro de formacion asi lo
requiera

A la fecha de este informe
no se ha participado en

desarrollo de disefio
curricular, proyectos de
investigacion aplicada,
innovacion pedagdgica,
desarrollo tecnolégico,

publicaciones y estudios de
vigilancia tecnolégica vy
competitiva para establecer
de manera prospectiva las
tendencias de desarrollo de

las diversas redes de
conocimiento de interés
institucional y cuando el

Centro de formaciéon asi lo

A la fecha de este informe
no se ha participado en

desarrollo de disefio
curricular, proyectos de
investigacion aplicada,
innovacioén pedagdgica,
desarrollo tecnolégico,

publicaciones y estudios de
vigilancia tecnolégica vy
competitiva para establecer
de manera prospectiva las
tendencias de desarrollo de
las diversas redes de
conocimiento de interés
institucional y cuando el
Centro de formacioén asi lo

requiera. requiera.
3. Evaluar los aprendizajes | Se realizo un primer | Evidencia fotografica de la
previos, realizar | acercamiento  con  los | intervencion con los
2
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reconocimiento de estilos y
ritmos ele aprendizaje de
las fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazos vy
herramientas tecnoldgicas

aspirantes del grado decimo
en el proceso de matricula'y
con la ficha 2482921 del
programa Sistemas
Agropecuarios Ecoldgicos
de la I.LE Hector Jaramillo

aspirantes de grado decimo
y la ficha 2482921 del
programa Sistemas
Agropecuarios Ecolégicos

gue la entidad defina Duque

4. Ejecutar la formacion | Se realiza  actividades | Evidencia fotogréfica de
profesional integral de | formativas técnicas para los | acompafiamiento a campo,
acuerdo el modelo | aprendices de las fichas | lista de asistencia a la
pedagdgico de la entidad, | 2482921 de la IE Hector | formacioén.

el disefio y desarrollo | Jaramillo Duque y ficha

curricular de los programas

del area tematica de la
fichas asignadas;
propendiendo por la

permanencia y certificacion
de los aprendices en el
desarrollo de la formacion
profesional integral

2482919 de la IE Internado
Charco Trece

5. Emitir  juicio de
evaluacion de los
resultados de aprendizaje,

de las competencias del
programa, en el
desarrollo de su
formacion, aplicando los

procedimientos, plazos vy
herramientas tecnoldgicas
gue la entidad defina

Para el presente mes de
cobro no se realizé juicios
evaluativos con las fichas
asignadas.

Para el presente mes de
cobro no se realizé juicios
evaluativos con las fichas
asignadas.

6. Registrar en el sistema de
gestion académica
establecido por la entidad
en un plazo maximo de tres
(3) dias, todas las
actividades que se

Las actividades se ven
reflejadas en el formato
GTH-F-062 V09 informe
mensual ejecucion  del
contractual.

Las evidencias se reflejan
en el formato GTH-F-062
V09 informe  mensual
ejecucion del contractual
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relacionan en el
procedimiento de la
ejecucion de la formacion
profesional

7. Reportar oportunamente
al coordinador académico,
a través de medios
formales, las novedades
gue se generen durante la
ejecucion de la formacion
de las fichas asignadas; y
hacer seguimiento a las
mismas.

Para el presente mes de
cobro se ha realizado
seguimiento al proceso de
matricula al docente par y
director de grado aspirantes
a la matricula SENA 2023.

Evidencia de envi6 de
reporte del proceso de
matricula afio 2023 con los
estudiantes del grado
decimos.

8. Verificar que los
participantes a su formacion
se encuentren en estado
"en formacién" en el sistema
de gestion académica de la
entidad

A la fecha de este informe
no se ha realizado Ila
verificacion de participantes
debido a que no se han
asignado ficha a mi cargo.

A la fecha de este informe
no se ha realizado Ila
verificacién de participantes
debido a que no se han
asignado ficha a mi cargo.

9. Apoyar en el acopio de
los documentos del
procedimiento de Ingreso
de aprendices cuando las
condiciones de la poblacion
lo requieran

Se apoyo a la Institucion
Educativa en el acopio de
los documentos para el
proceso de matricula.

Se evidencia en el informe
objeto de cobro de febrero.

10. Participar cuando el

centro lo requiera en el
proceso de seleccion,
disefio de talleres e

instrumentos que alimenten
los bancos de pruebas para
la seleccion de aprendices

Para el presente mes objeto
de cobro, la Coordinacién
Académica de Programas
Especiales no me ha
asignado actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta
obligacion especifica del
contrato.

Para el presente mes objeto
de cobro, la Coordinaciéon
Académica de Programas

Especiales no me ha
asignado actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta

obligacion especifica del
contrato

11. Participar en los comités
de evaluacion y

Para el presente mes objeto
de cobro, la Coordinacion

Para el presente mes objeto
de cobro, la Coordinacion
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seguimiento ordinario vy
extraordinario que  se
programen  para los
aprendices, de acuerdo con
la citacion realizada

Académica de Programas

Especiales no me ha
asignado actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta

obligaciébn especifica del
contrato

Académica de Programas

Especiales no me ha
asignado actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta

obligacién especifica del
contrato

12. Aplicar las medidas
formativas establecidas en
el reglamento del aprendiz
y el manual de los Centros
de convivencia del Centro
de Formacién

En el proceso de matricula
se les ha orientado a los
aprendices la importancia
de la transparencia de los
documentos que entregan y
el proceso de gestion de
calidad que tiene el SENA
en el manejo de los
formatos.

Evidencia del
diligenciamiento de los
formatos de matricula con
los aspirantes al proceso de
matricula afio 2023

13. Participar y aportar en la
construccion de los
entregables de las fases de

Registro calificado y
Autoevaluacion para los
programas en nivel

tecndlogo, cuando el centro
lo requiera

Para el presente mes objeto
de cobro, la Coordinacion
Académica de Programas

Especiales no me ha
asignado actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta

obligacién especifica del
contrato.

Para el presente mes objeto
de cobro, la Coordinacion
Académica de Programas

Especiales no me ha
asignado actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta

obligacién especifica del
contrato.

14. Apoyar al centro de
formacion en la promocién
de la oferta institucional
cuando se requiera.

Se apoyo el Hachén con la
publicacion del tecndlogo
en produccion ganadera se
les envi6 la oferta a los
estudiantes del grado 11 de
produccion pecuaria

Evidencia de la publicacion
de la oferta del tecnélogo

15. Realizar seguimiento a
etapa productiva,
documentar y acompafar
al aprendiz en reunion(es)
con el conformador,

Para el presente mes de
cobro no se ha ejecutado
esta obligacién contractual,
las fichas del grado 11 se
encuentran en fase lectiva.

Para el presente mes de
cobro no se ha ejecutado
esta obligacién contractual,
las fichas del grado 11 se
encuentran en fase lectiva.
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registrar las evidencias del
proceso y aplicar
instrumentos que evallen
la etapa productiva vy
aporten a la mejora del
proceso formativo

16. Acompaiar a los
aprendices a las
actividades contempladas

en el Plan Nacional de

Bienestar al Aprendiz

A la fecha de este informe
los Establecimientos
Educativos no han iniciado
el afio Académico.

A la fecha de este informe
los Establecimientos
Educativos no han iniciado
el aflo Académico.

17. Ejecutar un minimo de
160 horas mensuales de
Formacion Directa de
acuerdo a la programacion
de la formacion del Centro

Estamos en la espera de los
lineamientos de parte del
programa de articulacion
con la media.

Estamos en la espera de los
lineamientos de parte del
programa de articulacion
con la media.

18. Apoyar las etapas
precontractual y contractual
(apoyo técnicos) dentro de
los procesos contractuales
y de cooperacion asignados
por el supervisor o el
ordenador del gasto

Para el presente mes objeto
de cobro, la Coordinaciéon
Académica de programas

especiales no me ha
asignado actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta

obligacion especifica del
contrato.

Para el presente mes objeto
de cobro, la Coordinaciéon
Académica de programas

especiales no me ha
asignado actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta

obligacion especifica del
contrato

19. Asistir a las reuniones
gue programe el ordenador
del gasto y/o supervisor
con ocasion al desarrollo de
su objeto contractual.

Para el presente mes de
cobro la coordinacién de
programas especiales nos
convoco el dia 06 de febrero
a la sede el Hachén para
tratar temas de matricula y
procesos curriculares del
programa, ademas se
particip6 en  reuniones
orientadas por la institucion

Evidencia de la
participacion a la reunion y
el registro de asistencia
sede el Hachon.
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Educativa Alicio Amador
Elvira.

20. Atender las
orientaciones del equipo
técnico-pedagadgico del

Centro de formacion y de
la regional Meta

Durante el mes objeto de
cobro se han atendido
orientaciones de la jefe
Mobnica y del equipo de

apoyo  profesional  del
programa de la media
técnica.

Evidencias de orientacion
de proceso de matriculas y
proceso de contratacion por
parte del equipo de apoyo
profesional del programa.

21. Realizar la solicitud de la
consolidacion de las
necesidades de materiales

de formacién con todas las
caracteristicas y
especificaciones segun

proyectos de formacién de
acuerdo con la especialidad
y desempefio

Para el presente mes objeto
de cobro, la Coordinaciéon
Académica de Programas

Especiales no me ha
asignado actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta

obligacion especifica del
contrato.

Para el presente mes objeto
de cobro, la Coordinaciéon
Académica de Programas

Especiales no me ha
asighado actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta

obligacion especifica del
contrato.

22. Informar la necesidad
de giras técnicas, vy
documentar el
cumplimiento y evaluacion
de la misma

Para el presente mes objeto
de cobro, la coordinacion
Académica de programas
especiales no ha asignado
actividades  relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacion especifica de mi
contrato.

Para el presente mes objeto
de cobro, la coordinacion
Académica de programas
especiales no ha asignado
actividades  relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacion especifica de mi
contrato.

23. Promover y divulgar
cada mes las actividades y
el material bibliogréafico
digital a los aprendices
enviado por el Sistema
de Bibliotecas  SENA.
(incluir referencias
bibliograficas, participar de
talleres y eventos, entre
otros)

A la fecha de este informe
no se ha hizo divulgacion

del Sistema de Bibliotecas
SENA, debido que los
aprendices de los
establecimientos

Educativos no han iniciado
el afio académico.

A la fecha de este informe
no se ha hizo divulgacion
del Sistema de Bibliotecas
SENA, debido que los
aprendices de los
establecimientos
Educativos no han iniciado
el afio académico.
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Para el presente mes objeto
de cobro, la coordinacion
Académica de programas
especiales no ha asignado
actividades  relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacion especifica de mi
contrato.

Para el presente mes objeto
de cobro, la coordinacion
Académica de programas
especiales no ha asignado
actividades  relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacion especifica de mi
contrato.

24. Elaborar informe de
ejecucion  del proyecto
formativo

25. Elaborar los formatos

del archivo de gestion
segun los lineamientos de
gestion documental acorde
a la historia académica de
cada aprendiz y cada ficha.
Migrar la informacion de las

historias académicas al
archivo/espacio digital
orientado por la

Coordinaciéon del Grupo de
Formacioén Integral,
Gestion Educativa vy
promocion 'y Relaciones
Corporativas del Centro

A la fecha de este informe
no se me han asignado
fichas a cargo, por lo tanto
no se ha desarrollado dicha
obligacién.

A la fecha de este informe
no se me han asignado
fichas a cargo, por lo tanto
no se ha desarrollado dicha
obligacién.

FECHA No. DE VALOR A VALOR SALDO DEL PORCENTAJE | PORCENTAJE
FACTURA | CANCELAR | EJECUTADO CONTRATO DE DE EJECUCION
EJECUCION FiSICA
FINANCIERA
No. de %
dias
ejecutados
31/01/2023 1 260.000 260.000 | 40.430.000 0.6%
28/02/2023 2 3.900.00 | 4.160.000 | 36.530.000 10%
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OBSERVACIONES

« El Contrato No. CO1.PCCNTR. 4502418, se encuentra EN EJECUCION, con un porcentaje
de AVANCE del 10%

» El informe de ejecucion del contratista junto con los soportes del caso se pueden verificar
en la plataforma SECOP II, proceso de contratacion No.CO1.PCCNTR. 4502418.

+ Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que
afecten el desarrollo del contrato.

Elaboro

MONICA STELLA ROJAS HENAO

Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR.4502418
Cargo del supervisor: Instructor G20
Coordinacion de Programas Especiales

Reviso

Adris Ballesteros
Personal de apoyo a la coordinacion
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