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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-SQ00-3870
Segun autorizacién numeracién de la DIAN No. 18764030865221 del 05 de julio de 2022.

Fecha de la Transaccion: 22 de febrero de 2023

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: EIDER DURLEN CARDONA TORRES

Cedula o Nit: 1058843822-7 Direccion Beneficiario: trasvesal 12 #26 a 42

Teléfono: 3162896135 Correo Electréonico: edc1234.ec@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO INGENIERO
INDUSTRIAL EN LA SECRETARIA DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL
CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLEINN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

No. RPC: 5600045269 de fecha 20/01/2023 No. CDP: 5500004204 de fecha 06/01/2023
Valor Contrato: DIECISEIS MILLONES SETECIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE ($16.720.000)

Concepto: CUOTA NRO. 2 DEL MES DE FEBRERO DE 2023 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES NRO. 1.330-12.14-0005 DE FECHA 19 DE ENERO DE 2023, PLANILLA DE PAGO
NRO. 1051296916 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1900190896. CONSIGNAR EN LA CUENTA DE
AHORROS NRO. 87431496257. PERTENECIENTE AL BANCO BANCOLOMBIA.

Valor: ($4.180.000)

Son: CUATRO MILLONES CIENTO OCHENTA MIL PESOS M/CTE

Ol)lqptel

EIDER DURLEN CARDONA TORRES
Cedula: 1.058.843.822

Elaboraciéon Revisiéon Aprobacién
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestion y
Fernando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Desempefio
Cargo: Cargo:
Profgesional Universitario Contratista Subg:lirectora de Contaduria RetaNe. 09
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020
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INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0005 de 19 enero 2023
EIDER DURLEN CARDONA TORRES
CONTRATISTA

Santiago de Cali, febrero 22 de 2023

Doctor:

PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Subdirector Tecnico de Apoyo a Gestion

Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —SEGUINDA cuota del contrato de prestacion
servicios PROFESIONALES No. 1.330-12.14-0005 del 19 de enero de 2023.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
No.1.330-12.14-0005 del 19 de enero de 2023 entre el Departamento del Valle del
Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a usted la relacion de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de FEBRERO de 2023.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE
PROFESIONALES COMO INGENIERO INDUSTRIAL EN LA SECRETARIA
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE
DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLEINN Y LA GENERACION
DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Fecha de Inicio: 19 de enero de 2023
Fecha de Terminacion: 30 de Abril de 2023

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1 Orientar, informar y guiar a los usuarios en todo lo relacionado con temas
acadEmicos, tEcnicos, profesionales y administrativos en torno a su proyecto de
emprendimiento o fortalecimiento de su empresa2 Participar activamente en los
programas de inducciOn, reinducciOn, entrenamiento, capacitaciOn y mejoramiento
de la cultura organizacional que se programen desde la coordinaciOn del Centro
Valle INN y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratEgicos3
Brindar la informaciOn que sea pertinente en el caso de la oferta institucional que
estE siendo articulada desde el Centro Valle INN4 Promover los servicios del
Centros Valle INN a socios de su comunidad y a clientes potenciales, apoyar en
labores de capacitaciones colectivas, la organizaciOn de ferias, ruedas de negocios,
entre otros5 Disefar estrategias de comunicaciOn y publicidad para la divulgaciOn
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de ejecuciOn de los proyectos que se desarrollen en la SEDEC, en los diferentes
medios de comunicaciOn6 Programar, actualizar y velar por el adecuado manejo y
cargue de la informaciOn en la pAgina web y redes sociales de la SEDEC7 Apoyar
la alta gerencia en los procesos de loglstica, montaje y coordinaciOn de eventos o
espacios de trabajo y trabajo conjunto pUblico-privado, entre los actores que hacen
parte del ecosistema del emprendimiento 8 Apoyar con la divulgaciOn de todo el
contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes sociales 8 Capacitar,
asesorar, acompanar y adelantar seguimiento a las MiPymes, emprendedores y
organizaciones, en Areas tEcnico-empresariales9 Asistir a las reuniones
convocadas por la coordinaciOn Valle INN, despacho del secretario vy
GobernaciOn10 Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia
propia del sistema de gestiOn de calidad MIPG11 Las demAs actividades
requeridas o que asigne el supervisor en harAs de cumplir las metas trazadas en el
proyecto estratEgico

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

N° ACTIVIDADES U ACTIVIDAD EVIDENCIA DE ACTIVIDADES
OBLIGACIONES DESARROLLADAS
ESPECIFICAS
CONTRACTUALES

1 | Apoyar la gestion | Realicé reuniones
administrativa y | individuales y grupales con
operativa para el | emprendedores para
adecuado contarles sobre la ruta de
funcionamiento de | emprendimiento que se
los Centros Valle |tiene estipulada en los
INN y los procesos | centros Valle INN
misionales de la
Secretaria de
Desarrolio
Econdmico.

2 | Brindar informacion | Atendi poblacion
sobre el programa | emprendedora de la zona
Valle INN, asi como | con el fin de instruirla sobre
de los programas y | los procesos de las
proyectos convocatorias Valle INN
articulados a los | disefiadas por el SEDEC
Centros Valle INN.
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Orientar, informar y
guiar a los usuarios
a lo largo de la ruta
de emprendimiento

Oriente a los usuarios y
emprendedores sobre la
ruta de emprendimiento y
de fortalecimiento

Carlos coma estas oo

Xa estdn Jos estatutos para la
-Camarfa de comercio

1208

“Hablate conla contadora para

que empiecen »-cuadrar ;
Cosas A B2

¥a tiene contadorao alguien con
quien trabajar o.te recomienda

y fortalecimiento | empresarial que ofrece los
empresarial ofertada | centros Valle INN, esto con
por el programa |el fin de guiardos en la
Valle INN. participacion de las
diferentes convocatorias
también se asistié en la
creacion de sus empresas.
Presentar informes | Realice la presentacion del
mensuales sobre la | infforme mensual de la
gestion  realizada, | gestion realizada en febrero
junto con los | 2023, adjunto evidencias
respectivos respectivas para cada una

soportes, asi como
la elaboracion de

de las actividades y funcion
a desempenfar, usando los

Se realiza el informe del mes y se carga
en las plataformas correspondientes.

informes segun | respectivos formatos
solicitud del jefe | direccionados por la
inmediato, secretaria.

supervisor o]

coordinador.

Brindar informacion | Presente oportunamente la
oportuna para la | informacion requerida que

toma de decisiones
cuando fuese
necesario, alimentar
las bases de datos y

los sistemas de
informacién
dispuestos por la
Secretaria de
Desarrollo
Econémico y
Competitividad.

permita  diligenciar  las
bases de datos de los
clientes que permitan la
informacion adecuada para
la participaciéon de las
convocatorias Valle INN vy
todos los demas servicios
ofrecidos por el SEDEC

E - Contrato
; arrendanento .docx

f‘ Buenas noches eider, que pana

o lahora pero apenas me
desocupo. me confirmas si

o mafiana podemos trabajar ef

L oplan y a que horas, y otro favor.

2 me podrias mirar este contrata a

- ver sicumple para mandario
para Cah a que la firmen y lo
autentiquen. muchas gracias y

| _Feliz Noche. Que descanse

“ Hola Hoa Ruth cHmo estd,

N T

Ef contrato na hay que auten £

o AT IR
buenas noches eidet, a bueno

* solo firmarto - fisto

% si lo potie mﬁa di;;im\ e
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Informar a la

Di informacién oportuna y

Se realiza un manejo adecuado de la
informacién en todos los canales WEB

B - ° i

coordinacion de | eficaz  sobre  posibles
oportunidades alianzas con demas
detectadas en el | instituciones que permitan
programa y generar | el mejoramiento de la
propuestas que | conectividad y
permitan su | competitividad de  los
aprovechamiento. emprendedores del
departamento.
Participar participé activamente en
activamente en los | reuniones de trabajo con
programas de | funcionarios del SENA,
induccidn, camara de comercio y
reinduccién, demas emprendedores
entrenamiento, para promover y
capacitacion, y | divulgacion de los servicios

mejoramiento de la
cultura

organizacional que
se programen desde
la coordinacién del
Centro y desde el

de Valle INN y apoyo a los
microempresarios con
asesorias y fortalecimiento
empresarial. '

Departamento  del

Valle del Cauca y

sus aliados

estratégicos.

Promover los | Realicé reunion de trabajo y
servicios del Centro | fortalecimiento de la
a socios de su|empresa mediante la
comunidad y a|identificacibn de nuevas
clientes potenciales, | oportunidades de
apoyar labores de | financiacién y el acceso a
capacitaciones ‘nuevos nichos de mercado
colectivas, la | mediante el
organizacion de | replanteamiento de su
ferias ruedas de | modelo de negocios, el
negocio, pitch, | conocimiento de la
evaluacion de | institucionalidad de la red

planes de negocios
y demas eventos

de emprendimiento como
SENA, Universidades,

liderados por la | camara de comercio etc.
secretaria de

Desarrollo

Econdmico y

Competitividad.
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Se da cumplimiento a los parametros y
lineamientos establecidos de la
dependencia encargada del sistema de

9 | Asistir a las | Asisti de manera regular a
reuniones las diferentes reuniones
convocadas por la | convocadas por la
Coordinacion, Coordinacion de Valle INN
despacho del | y la secretaria de Desarrollo
secretario y | Econémico de la
Gobernacion. gobernacién, para hacer

seguimiento a las acciones
realizadas de acuerdo con
los compromisos
contractuales.

10 | Participar y apoyar | Cumplié con los parametros
las actividades que |y lineamientos
realice la | establecidos de la
dependencia propia | dependencia encargada del | gestion del MIPG
del sistema de |sistema de gestion del
gestion de. calidad | MIPG
MIPG.

11 | Las demas que sean | Acompaiié a empresa para

asignadas por su
jefe inmediato,
supervisor o]
coordinador y que
sean necesarias
para el cumplimiento
efectivo y oportuno
de los objetivos,
metas, visibn y
mision de la entidad.

la formalizacion en camara
de comercio de Tulua y

Sevilla, igual manera se
trabaja en el fortalecimiento
en sus procesos

productivos, asi mismo se
acompafia a empresa de
pasteleria en el municipio
de Tulug, a quien se le esta
aportando para realizar
costeo de su producto y la
posibilidad de expansion de
mercado a otros municipios.

Asesoré a emprendedores
de municipios del centro del
valle en todo lo relacionado
con la formulacién de
planes de negocios,
formalizaciéon en camara de
comercio.

representante logal pdf

" Buenos dias, Yol it defa
I ampresa no e ha legado 2
> TLEAT Y
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12 | Apoyar con la
divulgacion de todo
el contenido que se
genera en la SEDEC
por medio de las
redes sociales.

realice divulgacion en redes
sociales tales como
Facebook, Instagram y
Twitter todas las
actividades y gestiones
realizadas por la SEDEC y
divulgadas por el secretario
y desde la pagina oficial de
la SEDEC, que evidencian
la gestion de reactivacion
economica del
departamento del Valle del
Cauca.
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Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de
supervision presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 2 del mes de

FEBRERO de 2023.

Cordialmente,

?13 -
ELIDE DURLMARDONATORRES

C.C. 1058843822
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De  Febrero | de 2023

CONTRATO o Prestar Ios servicios _ CONVENIQ
Contrato nu_lmero: 1.330—12.14-0005 de 19 de enero de 2023

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500004204 y RPC No. 5600045269
1154-11001-2320202008-3830102010010000-P138-101901/1/1/01/11

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accidn, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno) del Plan de
Desarrcllo y que sera atendido con este contrato: PROYECTO: PI38-101901-FORTALECIMIENTC DEL
EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE iINN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA PILAR: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO PARA LA
COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD PROGRAMA: 30102 ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL
SUBPROGRAMA: 3010201 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLD
DEL CgPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARRQOLLO EMPRESARIAL
GESTION

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accidén que sera atendida con este contrato:
ACTIVIDAD: 12 Fortalecer la institucionalidad para la eficaz atencion de emprendedores y Mipymes TEXTO
ESPECIFICO DEL PROYECTO: Que en el marco de la ejecucion del proyecto PI38-101801, desde el 2020 el programa
ValleINN ha brindado acompafiamiento a mas de 30000 emprendedores en un proceso de fortalecimiento, a través de ia
asistencia técnica especializada, a lo largo de los 42 municipios de! deparlamento ademas de beneficiado a 200
emprendedores por medio de la formacidén en estética, peluqueria y barberia

Por otra parte se ha realizade 103 espacios inferactivos, con mas de 29337 reproducciones y mas de 1200 personas
conectadas en transmisiones en vivo, en los que se brinda asesoria y se transmite conocirniento para mejorar la gestion
empresarial en las unidades productivas y Mipymes del Valle del Cauca, ademas de logrado articular espacios con las
Camara de Comercio de Cali, asociaciones y agremiaciones, para impulsar la reactivacion econémica del departamento,
apoyando sectores con altc potencial de crecimiento como: economia naranja, la industrializacién del cannabis medicinal
y el agro, entre otros

Que teniendo en cuenta el aicance del programa y el impacto generado, se hace necesario dar continuidad al proceso
de asistencia técnica y fortalecimiento de emprendedores y unidades econdmicas ya inscritos en el 2022 que aun no
ferminaron ruta de atencién, de igual manera, se debe garantizar la atencién de los nueve 9 centros ValleiNN, y asegurar
el acompafnamiento técnico para {a elaboracion de planes de negocio y demas documentos técnicos para la participacion
en los fondos ValielNN 2023 LINEA DE ACCION: 301 VALLE DEL CAUCA: CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL
DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION: Estimular la diversificacion
productiva y el desarrollo econdémico en los polos de desarrolio impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando
su localizacion estratégica para la instalacién de empresas altamente inncvadoras, tradicionales, el mejoramiento y
consclidacion de areas industriales existentes para la configuracion de clusteres productivos en sisternas de proximidad
META (S) DE RESULTADO: MR30102001 Atender a 40000 unidades econdmicas en un eniomo de recuperacion
durante el periodo de gobierno META {S) DE PROBDUCTO: MP201020100101 Operar 9 centros de emprendimientc e
innovacion Valle INN, para la reactivacién econémica duranie et cuatrienio

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO INGENIERO INDUSTRIAL EN LA
SECRETARIA DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLEINN
Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Supervisor: PAULO FERNANDO MiLLAN BALLCAZAR
Contratista: EIDER DURLEN CARDONA TORRES

]

Objetwo de !a reumon esta reumon tuene como objetivo dejar constancna del cumphmlento del cronograma
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de actividades y plan de trabaje presentado en FEBRERO de 2023, CUOTA 2, por lo que se concluye que -
las obligaciones contractuales fuercn cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por eF

departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad,

VERIFICACION DEL CUM
ESPECIFICAS CONTE

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

1 Orientar, 1nformar y gmar a los usuarios en todo Ilo
relacionado con temas acadEmicos, tEcnicos, profesionales y

administrativos en tomo a su proyecto de emprendimiento o

fortalecimiento de su empresa2 Participar activamente en los
programas de inducciOn, reinducciOn, entrenamiento,
capacitaciOn y mejoramiento de ia cultura organizacional gue
se pragramen desde la coordinaciOn del Centro Valle INN y
desde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados
estratEgicos3 Brindar la informaciOn que sea pertinente en el
caso de la oferta institucional que estE siendo articulada desde
et Centro Valle INN4 Promover los servicios del Centros Valle
INN a socios de su comunidad y a clientes potenciales, apoyar
en labores de capacitaciones colectivas, la organizaciOn de
ferias, ruedas de negocios, entre otros5 Disefar estrategias de
comunicaciOn y publicidad para la divulgaciOn de ejecuciOn de
los proyectos que se desarrollen en la SEDEC, en los
diferentes medios de comunicaciOné Programar, actualizar y
velar por el adecuado manejo y cargue de la informaciOn en fa
pAgina web vy redes sociales de la SEDEC7 Apoyar la aita
gerencia en los procesos de loglstica, montaje y coordinaciOn
de eventos o espacios de trabajo y trabajo conjunto pUblico-
privado, entre los actores que hacen parte del ecosistema del

“emprendimiento 8 Apoyar con la divulgaciOn de todo el

Porcentaje de
cumplimiento.

Otras consideraciones.

contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes
sociales 8 Capacitar, asesorar, acompafar y adelantar
seguimiento a las MiPymes, emprendedores y organizaciones,
en Areas (Ecnico-empresariales9 Asistir a las reuniones
convocadas por la coordinaciOn Valle INN, despacho del
secretario y GobernaciOn10 Participar y apoyar las actividades
que realice ia dependencia propia del sistema de gestiOn de
caiidad MiPG11 Las demAs actividades requeridas o que
asigne el supervisor en harAs de cumplir fas metas trazadas en
el proyecto estratEgico

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de
acuerdo con lo programado en el plan de trabajo de! mes de
FEBRERO de 2023:

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo
acordado en el mismo:

100%

100%

50,0%
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suge_rencia Fecha de entrega Responsable
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsabie

ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES
ESPECIFICAS
CONTRACTUALES

ACTIVIDAD
DESARROLLADAS

Apoyar la gestion
administrativa y
operativa para el
adecuado

funcionamiento de los
Centros Valle INN y
los procesos
misionales de ia
Secretaria de
Desarrollo Econdmico.

Realizé reuniones individuales
y grupales con emprendedores
para contarles sobre ia ruta de
emprendimiento que se tiene
estipulada en los centros Vaile
INN

Brindar  informacion
sobre el programa
Valle INN, asi como de
{os programas y
proyectos articulados
a los Centros Valle
INN.

Atendid poblacién
emprendedora de la zona con
el fin de instruifa sobre los
procesos de las convocatorias
Valle INN disefiadas por el
SEDEC

EVIDENCIA DE ACTIVIDADES

Woern W DEGEE M.
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Orientar, informar y | Orientd a2 los usuarios vy

guiar a los usuarios a
lo largo de la ruta de

emprendimiento y
fortalecimiento
empresarial ofertada

por el programa Valle
INN.

emprendedores sobre la ruta
de emprendimiento y de
fortalecimiento empresarial
gue ofrece los centros Valle
INN, esto con el fin de guiarios
en fa participacion de las
diferentes convocatorias
también se asistidé en la
creacion de sus empresas.

Presentar informes
mensuales scbre la
gestion realizada,
junto con los
respectivos soportes,
asi como ia
elaboracion de
informes segun
solicitud del jefe
inmediato, supervisor
0 coordinador.

Realizd la presentacion del
informe mensual de la gestion
realizada en febrero 2023,
adjunto evidencias respectivas

para cada una de las
actividades vy funcibn a
desempefiar, usando  los
respectivos formatos
direccionados por la
secretaria.

Se realiza el informe del mes y se carga en
las plataformas correspondientes.




Departamento del Valle del

Cauca

Gobernacion

INFORME DE SEGUIMIENTO DE

SUPERVISION

Codigo: FO-M9-P2-02
Versidon:02

Fecha de Aprobacidn: 17/06/2019
Pagina 5 de 10

5 Brindar informacion
oportuna para la toma
de decisiones cuando
fuese necesario,
alimentar las bases de
datos y los sistemas
de informacion
dispuestos por Ia
Secretaria de
Desarrollo Econdmico
y Competitividad.

Presento oportunamente la
informacién  requerida que
permita diligenciar las bases
de daios de los clientes que
permitan la informacion
adecuada para la participacion
de las convocatorias Valle INN
y todos los demads servicios
ofrecidos por el SEDEC

B8 Informar a la
coordinacion de
oportunidades
detectadas en el
programa y generar
propuestas que
permitan su
aprovechamiento.

Dio informacién oportuna vy
eficaz sobre posibles alianzas
con demas instituciones que
permitan el mejoramiento de la
conectividad y competitividad
de los emprendedores del
departamento.

Se realiza un manejo adecuado de la

informacion en todos los canales WEB
o w —

oo s vy gt [
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7 Participar activamente | participd  activamente  en
en los programas de | reuniones de trabajo con
induccion, reinduccién, | funcionarios det SENA,

entrenamiento,
capacitacion, y
mejoramiento de la
cultura organizacional
que se programen
desde la coordinacion
del Centro y desde el
Departamento del
Valle del Cauca y sus
aliados estratégicos.

camara de comercio y demas
emprendedores para promover
y divulgacion de los servicios
de Valle INN y apoyo a los
microempresarios con
asesorias y fortalecimiento
empresarial. '

8 Promover los servicios
del Centro a socios de
su comunidad y a

clientes potenciales,
apoyar labores de
capacitaciones

colectivas, la

organizacién de ferias
ruedas de negocio,
pitch, evaluacidn de
planes de negocios y
demas eventos
liderados por la
secretaria de
Desarrollo  Econdémico
y Competitividad.

Realizd reunidén de trabajo y
fortalecimiento de la empresa
mediante la identificacion de
nuevas oportunidades de
financiacion y et accesc a
‘nuevos nichos de mercado
mediante ! replanteamiento
de su modelc de negocios, el
conocimiento de la
institucionalidad de la red de
emprendimiento como SENA,
Universidades, c¢amara de
COMErcio etc.

9 Asistir a ias reuniones

convocadas por la
Coordinacion,
despacho del
secretario y
Gobernacion.

Asistid de manera regular 5 las

diferentes reuniones
convocadas por la
Coordinacion de Valle INN y la
secretaria de Desarrolic

Economico de ia gobernacion,
para hacer seguimiento a las
acciones realizadas de
acuerdo con los compromisos
contractuales.
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10

Participar y apoyar las
actividades que realice
la dependencia propia
del sistema de gestion
de calidad MIPG.

Cumplio con los parametros y
lineamientos

estabiecidos de la
dependencia encargada del
sistema de gestion det MIPG

Se da cumplimiento a los parametros vy
lineamientos establecidos de la

dependencia encargada det sistema de
gestion del MIPG

11

Las demas que sean
asignadas por su jefe
inmediato, supervisor
o coordinador y que
sean necesarias para
el cumplimiento
efectivo y oportuno de
los objetivos, metas,
vision y mision de la
entidad.

Acompafid a empresa para la
formalizacidn en camara de
comercio de Tulua y Sevilia,
igual manera se trabaia en el
fortalecimiento en sus
procesos  productivos, asi
mismo se acompafa a
empresa de pasteleria en el
municipio de Tulua, a guien se
le esta aportando para realizar
costeo de su producto y la
posibilidad de expansion de
mercado a otros municipios.

Asesoré a emprendedores de
municipios del centro del valle
en todo lo relacionado con la
formulacion de planes de
negocios, formalizacidén en
camara de comercio.
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12 | Apoyar con la | Realizd divulgacion en redes | <« e A Bdercakes £ QL
divulgacion de todo el | sociales tales como Facebook, ‘0""“"“ » —
contenido que  se | Instagram y Twitter todas las i meme
genera en la SEDEC | actividades y gestiones | G h T T 3 Seervaria o Oopuroke Seamirico ¥
por medio de las redes | realizadas por 1a SEDEC ¥ | cuwommss covars coin o, e et
sociales. divulgadas por el secretario y e, A ST e o6 oa; | endelor i G
desde la pagina oficial de la
SEDEC, que evidencian la
gestion de reactivacién
econdémica del departamento
del Valte del Cauca.
A e TR0 - MoEE B Lo
4 Kinbir Cardora
3 m-m!mv
ﬁ,io\:;:gu:hmmm
SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes iegales de Sa[ud Pensuon y Arl para Io cual
se adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 1051286916 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1900120896
correspondientes al mes de ENERO de 2023, segun la cldusula vigésima primera del contrato y la Ley 1122
articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000,
Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista

no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de
2003
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COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto )
Concepto Valor (Anticipo, | Fecha de pago Valor | Observacio
avances, pago nes
- - - mos’
Vak;;;:r;g;'i; del $16.720.000 CUOTA 1 FEBRERO/2023 4,180.000 Cancelada
ﬂ Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacion de $
precios
Valg; ::::,de’ $16.720.000
Valor pagado $4.180.000
Valor causado que no
se ha pagado $4.180.000
Valor total efecutado $8.360.000
Valor saldo por
ejecutar $8.360.000
Intereses moratorios $

| SEGUIME

NQ APLICA

e

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 1051286916 Y PINJSCUS DE PAGO NRO. 1300190896.
correspondientes al mes de ENERO de 2023, segun la cldusula vigésima primera del contrato y la Ley 1122
articulo 18 de 2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun fa Ley 80 de 1893, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral
aiguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80. '

SIN NOVEDAD
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SIN NOVEDAD

Fecha del préximo informe 22 de Marzo de 2023

Para consténci de lo ,le\jor firma. la pfesente acta el Supervisor a ios:
t . .
dias del mes de Febrero de 2023

PAULO FERNA ILLAN BALCAZAR
Subdirector Tecnico ge Apoyo a Gestion
C.C.16288593

Elaboré Revisé Aprobdé
Nombre: Blancal Cecilia Leyton, { Nombre: Diana torena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiac /Juan Gabriel Rojas Giron Gestion y Desempefio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez
Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector

Profesional Universitario, | de Contratacién Acta No. 002
Contratistas
Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




Fwd: Confirmacion Transaccion PSE - CUS 1900190896

eider cardona <eider89-4@hotmail.com>
Jue 16/02/2023 3:04 PM

Para: andiefel12@hotmail.com <andiefel12@hotmail.com>

Enviado desde mi iPhone

Inicio del mensaje reenviado:

De: serviciopse@achcolombia.com.co

Fecha: 4 de febrero de 2023, 09:49:16 COT

Para: EIDER89-4@hotmail.com

Asunto: Confirmacién Transaccion PSE - CUS 1900190896

jHola, eider cardona

Gracias por utilizar los servicios de BANCOLOMBIA y PSE.
los siguientes son los datos de tu transaccién:

Estado de la Transaccion: Aprobada
CUS: 1900190896

Empresa: SIMPLE Ol

Descripcion: Pago de Seguridad Social
Valor de la Transaccion: $ 485.400
Fecha de Transaccion: 04/02/2023



Ten en cuenta estos tips de seguridad

ﬂDigita siempre manualmente la direccién del portal de tu Banco para asegurar que no estas siendo
redirigido a un sitio que suplanta a tu Entidad Financiera.

BQutiliza dispositivos de uso personal o confiable para realizar tus pagos.
BProcura cambiar tus contrasefias bancarias frecuentemente.

-%—EC N

e me EBLAWEIA

H K] TransaccionesACH @ @ACH_Informa



PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL

Fecha creacién reporte 2023-02-04, 09:48:11 AM Tipo Planilla | Numero Planilla 1051296916

Periodo Cotizacién 202301 Periodo Servicio 202301

Cliente:

PAGADA 2023-02-04 EN HORARIO EXTENDIDO

I. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social EIDER DURLEN CARDONA TORRES
Documento CC 1058843822 Direccion CALLE 24 A 16 28
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3162896135
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO Total Afiliados 1
Ciudad TULUA Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion
Il. DATOS DEL AFILIADO
Documento |CC 1058843822 _ Apellidos y Nombres ng;%?tgkgﬁg ) C_Ie_zrr;;gjge Ubicacion Laboral
Residente Exonerado | N
Tipo Cotizante |59 00 CARDONA TORRES EIDER DURLEN 76834000 - 76 VALLE DEL CAUCA

IIl. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:

Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
FTRE 5 Extranier Tipo salario Salario " | | | :
uia Py C 0 Total Total Total Al " " " " " Tarifa
e R R H Cotge |Tra'| e | mc | apone | apore | sport | 200 | COUg0 | TR | iceps | aponesaua | S | G0 | Sase | THIS | mcan poone messos SO0 | TR | mccer |aponecanl St | A | Tae | Ape
o|lojala
0 0 $1.672.000 230301 16 % $1.672.000 |$267.600 $0 $0 EPS005 125% $1.672.000 $209.000 $0 14-23 1 0,522 % $1.672.000 $8.800 NIN-CC 0% $0 $0 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
POSITIVA DE
PORVENIR FSP SOLIDARIDAD FSP SUBSISTENCIA EPS SANITAS SEGUROS NINGUNA CCF SENA ICBF ESAP MEN
$267.600 $0 $0 $209.000 $8.800 $0 $0 $0 $0 $0 $ 485.400
Paginalde 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 -
iMas que Facil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!




