FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

L | ]

DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO

DISPENSARIO MEDICO SUR OCCIDENTAL " HEROES DEL SUMAPAZ *

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

MODALIDAD DE SELECCION CONTRATACION DIRECTA

ART 2.2.1.2.1.4.9 DECRETO 1082 DE 2015

1 COMPETENCIA CONTRACTUAL

MY. RODRIGUEZ ESPITIA CARLOS ALEJANDRO identificado con cedula79.170.488
de Ubaté, facultado como ordenador del Gasto de la Regional No.8 mediante
Resolucion 0068 del 11 de enero del 2022, emanada del Ministerio de Defensa Nacional
quien, en consecuencia, representa a la NACION M.D.N- EJERCITO NACIONAL-
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO con Acta de posesion No. 2022342002487136
y orden del dia 28 de enero del 2022DMSOC

2. GRENTE DEL PROYECTO

MY. LINA JOHANNA ROJAS GALVIS Oficial DIRECTORA ESTABLECIMIENTO DE
SANIDAD MILITAR CENTRO DE REHABILITACION HOSPITALARIA CRH BASAN,
Nombrada mediante Resolucion de Nombramiento No. 004 del 05 de enero del 2023
del Dispensario Médico Sur Occidente

3. SUPERVISOR DEL CONTRATO

Nombre: $S. ULISES ROMULO DIAZ

Cargo: Supervisor
Nombrada mediante Resolucién de Nombramiento No 004 del 05 de enero del 2023 del
Dispensario Médico Sur Occidente

d COMITE ESTRUCTURADOR

MY. CAROLINA RAMIREZ MURILLO
Comité Estructurader

Nombrada mediante Resolucién de Nombramiento No. 004 del 05 de enero del 2023 del
Dispensario Médico Sur Occidente

COMITE JURIDICO ESTRUCTURADOR del DMSOC o quien haga sus veces
Nombrado mediante Resolucion de Nombramiento No. 004 del 05 de enero del 2023 del
Dispensario Médico Sur Occidente

COMITE ECONOMICO del DMSOC o quien haga sus veces
Nombrado mediante Resolucion de Nombramiento No. 004 del 05 de enero del 2023
del Dispensario Médico Sur QOccidente

5. COMITE EVALUADOR

SP. ALEX IVAN GONZALEZ HUAZA
Comite Evaluador

Nombrado mediante Resolucion de Nombramiente No. 004 del 05 de enero del 2023
del Dispensario Médico Sur Occidente

8. CDP

CDP No. 4&92 3 2023 expedido por EL DMSOC, Dependencia Financiera, area
financiera

Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-009-003-001 “ SERVICIOS DE SALUD
HUMANA

Recurso: 16 SSF

Valor total 2023 : $ 44.553.600

7. DEPENDENCIA - UNIDAD
MILITAR APOYADA | Dispensario Médico Sur Occidente- DMSOC
PRESUPUESTALMENTE

Contrato De Prestacion De Servicios Profesionales O De Apoyo A La Gestion.

8. TIPO.DE CONTRATO

. CONTENIDO DE LOS ESTUDIOS PREVIOS

(Decreto No. 1082 de 2015)

a. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
QUE SE PRETENDE SATISFACER
CON LA CONTRATACION,

EL CENTRO DE REHABILITACION en cumplimiento de su misién,
ejecuta su recurso asignado mediante el rubro : A-02-02-02-009-003-

01 * SERVICIOS DE SALUD HUMANA™ con el fin de contratar los




servicios de un PSIQUIATRA quien debera contar con los estucf]ios y/o
experiencia acreditada para prestar sus servicios en beneficio del
personal de Oficiales, suboficiales, soldados, civiles (Funcionafios del
Ejercito Nacional), beneficiarios y usuarios penenemenites al
subsistema de salud de las Fuerzas Militares. ‘

Actualmente el Centro de Rehabilitacion, no cuenta con el [talento
humano de planta, uniformado o civil, suficiente para ejecutar los
servicios y las actividades correspondientes en esta area, por lo gue
se crea la necesidad de contratar personal con la experiencia e
idoneidad como PSIQUIATRA para la prestacion de dicho servicio. Por
consiguiente es importante designar a una persona con el perfil que
cumpla con los requisitos exigidos con el fin de garantizar la
prestacion de servicios en el area asistencial.

Por lo anterior, se hace necesaria la contratacion de un profesional
que demuestre adecuadamente que cumple con el perfil requerido, de
conformidad con lo establecido en la constitucion y la Ley, y no debe
tener antecedentes judiciales ni disciplinaros de tal manera que se
garantice |la seguridad institucional. |

PERFIL DEL PROFESIONAL

MEDICO PSIQUIATRA A
CATEGORIA Ill - NIVEL 3 CON FORMACION EN EL AREA DE
PSIQUIATRIA EXPERIENCIA DE 5 A8 ANOS

OBJETO CONTRACTUAL

RESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTION COMO MEDICO
PSIQUIATRA EN EL SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA DEL DISPENSARIO
MEDICO CENTRO DE REHABILITACION HOSPITALARIO Y SUS SATELITES

OBLIGACIONES CONTRACTUALES
DEL CONTRATANTE

1. Cumplir las obligaciones inherentes a la naturaleza del contralo y las derivadas de
las disposiciones legales vigentes que regulan su actividad

2. Recibir a satisfaccion el objeto contratado. cuando estos cumplan con las
condiciones establecidas en el presente estudio y en el respectivo contratp

3. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada en el respeclivo contrato y con
sujecion a las disponibilidades presupuestales y de PAC previstas para el efecto

4. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que se requieran para
solventar las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su carge como
consecuencia de la suscripcion del presente contrato.

5. \Velarpor el cumplimiento de todas las clausulas contractuales

6. Suministrar la informacion y las herramientas necesarias para la ejecucién del
contrato.

7. Corregir los desajustes que pudieran presentarse y acordar los mecanismos y
procedimientos pertinentes y solucionar eficazmente las diferencias o situacicnes
litigiosas que llegaren a presentarse

8. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos censagrados
perla Ley. |

9. Ejercer la supervision general del contrato.

10. Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime convenientes en
el desarrollo del contrato, sin perjuicio de la autonomia propia del contratista

OBLIGACIONES CONTRACTUALES
DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES GENERALES:

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del confratista: el contratista es independiente
del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
MILITAR — ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR CRH y en consecuencia el
contratista no es su representante, agente o mandatario. El contratista no tiene la
facultad de hacer declaracion, representaciones o compromisos en nombre del
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
MILITAR — ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR CRH ni de tomar detisiones e
iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

1. Suscribir el contrato.
Acreditar la profesion con los diplomas requeridos. los cudles seran
verificados con la Institucion Educativa

3. Constituir las polizas y/o garantias exigidas en el presente contratc durante
los dos dias siguientes a la suscripcion del mismo y sus adrc\o"\es si las
hubiere.
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13.
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19.

Afiliarse a los Sistemas de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos
Profesionales, manteniendo vigente su afiliacion durante el lapso de ejecucion
y vigencia del presente contrato y anexar a las certificaciones del cumplido del
servicio copia legible de los pagos realizados al Sistema General de
Seguridad Social Integral (Salud — Pensiones), en calidad de cotizante y por
cada mes, entendido que la base de cotizacion no podra ser inferior al 40%
del valor del contrato. Igualmente debera aportar las constancias de pago de
su afiliacion al Sistema de Riesgos Profesionales ARL. De igual forma asumir
bajo su cuenta y riesgo cualquier responsabilidad por el no cubrimiento
oportuno de su afiliacion, ante las autoridades de sanitarias correspondiente.
Presentar los soportes (carné de vacunacion y/o titulacion de anticuerpos) que
acredite el esquema de vacunacion actualizado definido para la labor a
desempenar en el objeto del contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando
dilaciones que puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo
establecido en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y sus ‘decretos
reglamentarios.

No ofrecer o pagar dadivas, sobornos o cualquier tipo de halago o prebenda a
los funcionarics del M.D.N.- DIRECCION DE SANIDAD DEL EJERCITO-
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR CRH, o paricipantes en el
proceso, directa o indirectamente en cualquier momento u oportunidad, para la
adjudicacion, durante y después de la suscripcion del presente contrato.
Abstenerse de brindar asesorias a personas naturales o juridicas que
manifiesten interés en presentarse a procesos de seleccion que adelanta la
entidad.

Cumplir con plena autonomia. técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad, por lo tanto no existe ni existira ningun tipo de subordinacion,
ni vinculo laboral alguno del contratista con la institucian.

De acuerdo al objeto del presente contrato y la profesion o especialidad segun
sea el caso o la competencia que le corresponda conforme a las buenas
practicas profesionales, realizar las actividades dando cumplimiento a las
guias, manuales; instructivos e instrumentos metodologicos dentro del campo
de su conocimiento o especialidad, observando las normas propias de su
profesion actividad u oficio.

Cumplir y respetar las politicas y/o normas de seguridad impartidas por el
director'del CRH, comandante de |a unidad tactica y/o unidad operativa mayor
en la que sé encuentra el Establecimiento de Sanidad Militar.

Portar en:lugar visible el carné que permita la identificacion como prestador de
servicios del ESM CRH, el cual tramitara segun indicaciones del supervisor.
Responder por sus actuaciones y/o omisiones derivadas de la celebracion del
presente contrato, y de la ejecucion del mismo, de conformidad con lo
establecide en la ley 80 de 1993, 1150 de 2007 el decreto reglamentario 1082
de 2015y la Ley.

Abstenerse de ceder el presente conirato sin que medie autorizacion del
Establecimiento de Sanidad Militar CRH.

Tratar con respeto e imparcialidad y rectitud a los funcionarios del ESM CRH y
demas personas con que tengan relacion con ocasion de la prestacion del
servicio cbservando la moral y las buenas costumbres.

Responder por los danos que ocasione a los equipos mobiliarios y demas
elementos puestos a su disposicion para su uso y ejercicio profesional y en
caso de dano inherente a su responsabilidad, que no obedezca a
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, restituirlos por otros de iguales
0 superior calidad.

Guardar reserva y confidencialidad frente a temas y asuntos tratados y
conocidos dentro del desarrollo y ejecucion de los contratos, asi como la
informacion que se le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia o
que por cualquier otra circunstancias deba conocer o manipular en desarrollo
del presente contrato, respondiendo patrimonialmente por los perjuicios de su
divulgacion ylo utilizacion indebida que por si o por un tercero se cause a la
administracion o a terceros dicha reserva se hara extensiva a los derechos de
autor que de los mismos se deriven y abstenerse de divulgar por cualquier
medio el contenido parcial o total de la informacion que le sea encomendada o
que llegue a su poder en el desarrollo del objeto del presente contrato, salvo
autorizacion escrita del ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR CRH la
totalidad de los documentos o informacion gque por cualguier medio sean
obtenidos.

Cumplir con las politicas de seguridad informatica con el fin de evitar la fuga
de informacion.

Registrarse en la plataforma SECOPIl como proveedor, este requisito sera
verificado’ por el area de Talento Humano para efeclos de proceder a la
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contratacion. El oferente debera adjuntar la documentacion sogorte del
contrato electronico durante y después de la suscripcion del presente contrato
Registrarse, diligenciar y mantener actualizada la hoja de vida del SIGEP y
tener adjuntos todos los soportes de su idoneidad y experiencia, reqyisito que
sera verificado por el area de Talento Humano para efectos de proceder a la
contratacién.
El contratista autoriza al MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO
NACIONAL a realizar los estudios de seguridad, comprobacion dg lealtad
realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas psicometricas antes y
durante la contratacion.
Mantener actualizado su domicilio durante !a vigencia del contralo] vy cualro
meses mas.
Estructurar en la especialidad correspondiente los procesos de contrgtacion
Evaluar en la especialidad correspondiente procesos de contratacion.
Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucion del contrato de prestacion de
servicios, evitando dilaciones que puedan presentarse y en general se obliga a
cumplir con lo establecido en la ley 80 de 1993. ley 1150 de 2007 y sus
decretos reglamentarios.
Dar buen uso al material y/o bienes del estado  (material de oficina,
computadores, impresoras, instalaciones, historias clinicas, libros ge consulta,
material de trabajo, entre otros) entregados por el M.D.N —-DIRECCION DE
SANIDAD EJERCITO yio puestos a disposicion del contratista para la
ejecucion del objelo del presente contrato.
Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celetracion del
presente contrato y de la ejecucion del mismo de conformidad con lo
estabiecide en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios.
Acudir y estar presente en el tiempo que se ordenen y ejecuten las reuniones
realizadas por parte del Representante Legal y/o Jefe del Area correspondiente
de la Direccion de Sanidad Ejercito y/o Establecimiento de Sanidad Militar,
salvo por fuerza mayor o caso fortuite debidamente demostrable.
Estar afiliado a los sistemas de pension y salud de conformidad con |o
dispuesto en el articulo 282 de la ley 100 de 1993 ley 797 de 2003 y cumplir
con las obligaciones establecidas en el articuio 50 de |a ley 789 de 2002.
decreto 1703 de 2002 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007 para lo cual debera
aportar ai supervisor del contrato copia del documento soporte que acredite el
pago de los aportes a los sistemas mencionados, dentro de los cingo (05)
primeros dias calendario de cada mes o en su efecle de conformidad a las
disposiciones que modifiquen tal requerimiento.
Mantener actualizado su domicilioc durante la wvigencia del contrato vy
presentarse al M.D.N -DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO-DISPENSARIO
MEDICO SUR OCCIDENTE "HEROES DE SUMAPAZ" en el momento que sea
requerido por el mismo para la suscripcion de la correspondiente acla de
liquidacion.
En el evento de presentar incapacidad temporal (superior a tres (3) dias
calendario) médica o de cualquier otra indole gque impida el desarrollo del
objeto contractual debera informar al competente contractual. M.[DN-
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO- DISPENSARIO Mf:LD CO SUR
OCCIDENTE “HEROES DE SUMAPAZ" vy/o Establecimiento de Sanidad
Militar.
Toda produccion intelectual disefiada dentro de la ejecucion del presente
contrato seran de propiedad del M.D.N.- Ejército Nacional-Direccion de
Sanidad Ejército y sobre ellas no se podran presentar algin tipo de
reclamacion por parte de su creador ya que fueron desarrolladas dentro del
contrato y en cumplimiento de las funciones para las que fue contratado el
profesional.
Abstenerse de divulgar por cualquier medio el contenido parcial a total de la
informacion que le sea encomendada o que llegue a su poder en ¢l desarrollo
del objeto del contrato, salvo aulorizacion escrita por la DIREGCION
DESANIDAD EJERCITO- DISPENSARIO MEDICO SUR QCCIDENTE
"HEROES DE SUMAPAZ" la totalidad de los documentos o informacién que
por cualquier medio sean obtenidos, en desarrollo del objeto del contrato’
EL CONTRATISTA no podra cobrar al contratante ninguna suma adicional por
la prestacién de los servicios contenidos dentro del cbjeto del contrato
Constituir la Garantia Unica de Cumplimiento establecida en m presente
documento.
Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones quf. durante el
E

desarrollo del contrato le imparta la DIRECCION DE SANIDAD [EJERCITO
DISPENSARIO MEDICO SUR OCCIDENTE "HEROES DE SUMAPAZ" a
través del supervisor del mismo. para una correcta ejecucién y cumplirniento

|
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de sus obligaciones.

37. Reportar, de manera inmediata al Supervisor del Contrato u Ordenador del
Gasto, la ocurrencia de cualquier novedad o anomalia durante la ejecucion del
contrato.

38. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la Ley,
con el fin de obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho, debiendo informar
inmediatamente al Supervisor.

39. Mantener al MINISTERIO DE DEFENSA-EJERCITO NACIONAL-DIRECCION
DE SANIDAD EJERCITO- DISPENSARIO MEDICO SUR OCCIDENTE
‘HEROES DE SUMAPAZ", ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR
indemne de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como
causa las actuaciones de EL. CONTRATISTA.

40. Afiliarse Sistema General de Seguridad Social en Salud y Pension, y ARL.

41. Presentar el certificado del examen meédico ocupacional de acuerdo a la ley
1562 del 2012 reglamentada decreto 723 del 2013.

42. Realizar en la Direccion de Sanidad Ejercito las pruebas psicolégicas.

43. Suscribir el pacto de integridad.

44, Ejecutar las demas aclividades que sean necesarias para lograr un total y fiel
cumplimiento del objeto, el alcance y las obligaciones contratadas, aunque nc
estén especificamente sefaladas en el presente documento, siempre y cuando
las mismas correspondan a la naturaleza y objeto del contrato.

45. PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del conlratista: el contratista es
independiente del Ministerio de Defensa- ejército Nacional- DISPENSARIO
MEDICO SUR OCCIDENTE "HEROES DE SUMAPAZ" y en consecuencia el
contratista no es su representante, agente o mandatario. El contratista no
tiene la facultad de hacer declaracion, representaciones o compromisos en
nombre del Ministerio de Defensa- ejército Nacional ni de tomar decisiones |
iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: EL CONTRATISTA se obligara a realizar las
siguientes actividades:

T

2

10.

Gk

Dar cumplimiento al agendamiento generado por el coordinador del departamento
de consulta externa segun las necesidades del servicio.

Se compromete a afiliarse al ARL con la clasificacion del riesgo profesional segun
su area de trabajo.

En caso de presentarse emergencias sanitarias, pandemias y demas eventos en
Salud Publica; como la presentada del SARS-CoV-2 (COVID 19), se requerira el
apoyo para la atencion de todos los usuarios que asistan al Centro de Rehabilitacion
Hospitalaria segun sean las necesidades

Prestar sus servicios bajo los preceptos de ética, seguridad y calidad, poniendo al
servicio de los Usuarios del SSFM, todos sus conocimientos y destrezas, que
contribuyan a la prestacion de servicios de Calidad por parte del Centro de
Rehabilitacion Hospitalaria y sus Satelites

Prestar sus servicics bajo los preceptos de ética, seguridad y calidad, poniendo al
servicio de los Usuarios del SSFM, todos sus conocimientos y destrezas, que
contribuyan a la prestacion de servicios de Calidad por parte del Centro de
Rehabilitacion Hospitalaria y sus Satélites. y

Brindar atencion médica especializada en el area de PSIQUIATRIA con un MINIMO
de 106 pacientes, entre los usuarios del SSFM, de acuerdo a agendas y/o planillas
de programacion de consulta externa, incluyendo la asistencia a los comites de
psiquiatria en las instalaciones de medicina laboral para le emision de conceptos
semanales del comité psiquiatria.

Apoyo a las jornadas adicionales para evacuar el personal que requiere el comité
para el respectivo concepto medico por la especialidad de psiquiairia, los cuales se
tendran en cuenta para la productividad mensual, y el nimero total de pacientes
valorados en el mes.

Participar semanalmente en la verificacion de pacientes que van a ser evaluados en
comité de psiquiatria Basan.

Atender los pacientes dados de alta de Homic y Clinica Santo Tomas, los cuales son
considerados consultas prioritarias extras, diferentes al agendamiento de consulta
pregramada de consulta externa.

Prestar el servicio de acuerdo al cuadro de turnos programado y establecidos en
atencion a las necesidades de la institucion dentro las jornadas de horarios con
que se cuenta disponibilidad de consultorio para la especialidad (lunes a
viernes 07:00-12:00 pm — 14:00 a 18:00 pm)

Entregar mensualmente con el cumplido, las planillas y soportes de pago de la
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seguridad social en los términos de ley (salud, pension y ARP).
Elaborar remisiones a aquellos pacientes que requieran un nivel de atencion
superior o un servicio que no se ofrezca en el establecimiento de sanidad militar de
origen.
Solicitar examenes y ayudas diagnosticas de acuerdo al cuadro clinico del
paciente, enmarcados en el acuerdo del SSGFM,
Realizar la prescripcion médica en los formatos establecidos y los prinGipios de
pertinencia, oportunidad, celeridad. accesibilidad y seguridad. de aduerdo a
normatividad vigente.
Informar oportunamente al jefe inmediato sobre situaciones de emergencia o
riesgo de los pacientes a su cargo. |
Diligenciar la Historia Clinica y demas registros asistenciales de acugrdo a ia
Resolucion 1995 de 1999,

Diligenciar la Historia Clinica sistematizada (SALUD. SiS) segun software en el
momento en que este sea implementado en el servicio

Ejercer su oficio conforme a las buenas practicas profesicnales. dando
cumplimiento @ las guias, protocolos, manuales, instructivos e instrumenios
metodolégicos de manejo y atencion de pacientes. en las areas de atencidn el
cual sea asignada.

Llevar los registros de atencion diaria ce procedimientas, activigades e
intervenciones en el aplicativo designado y/o formato establecido. Los diagnosticos
principales y secundarios deben quedar debidamente registrades con cgdigo CIE
10 en todos los formatos.

Mantener actualizados los informes estadisticos definidos por la normatividad
vigente y todos aquellos registres necesarios para el cumplimiento de los procesos
de costos y facturacion

Conocer las normas, Leyes, Decretos, Acuerdos, Directivas, y demas regulaciones
que rigen al Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y dar correcta aplicacion a
las mismas, dentro del ambito de su competencia.

Responder en forma oportuna y diligente. las peticiones, quejas y reclamos
interpuestos por los usuarios, en cumplimiento al articulo 7 del capitulo 2 del
Codigo Contencioso Administrativo y articulo 23, 87 de la Constitucién Nacional
Formular los medicamentos establecidos en el Plan de Servicios de Sanidad Militar
segun el nivel de atencion y realizar el diligenciamiento de las formulas medicas.
de acuerdo a lo regulado en los Acuerdos del Consejo Superior de Salud de las
Fuerzas Militares. EL CONTRATISTA respondera por cualguier formulacion que
no esté enmarcada en las normas citadas o sin el cumplimientp de las
disposiciones establecidas en el Subsistema o sin la debida autorizacion por
Comité Técnico Cientifico.

Realizar rotacion en las diferentes &reas y servicios de la institucion de acuerdo a
las necesidades y demanda de la misma.

Participar en ,reuniones, comités. revistas, campanas, jornadas, capaditaciones
brigadas y coordinar areas relacionadas con las funciones inherentes a la iabor, lo
anterior de acuerdo a la necesidad de la entidad

Adherencia a las politicas instituciones del E.S.M (Politica de calidad, Folitica de
seqguridad del paciente, Politica ambiental y sanitaria, politica de talenta humano,
politica de humanizacion del servicio, politica de saiud y seguridad en el trabajo y
politica rnanejo de muestras de medicamentos

Diligenciar y notificar eventos de interés en salud publica de manera g¢bligatoria
segun Decreto 3518/2006. asi coma la adherencia a protocolos

Realizar la prestacion de sus servicios de acuerde al portafolio de servicios que
tiene establecido el establecimiento de sanidad militar

Presentar a Talente Humano las incapacidades medicas onginales emitidas por la
EPS dentro del término de 24 horas y cuando estas sean por tres dias o mas se
debera presentar con su respectiva epicrisis, con copia al supervisor del contrato
Cumplimiento en el numero de pacientes programados de consulta externa
participacion en comités y consultas prioritarias (egreso de Homic y Clinica Santo
tomas) dentro de cada mes, no deben quedar metas por cumplir. ni sot?rarmf's de
mes a mes.

Elaborar y dar cumplimiento oporiunc al reporte y entrega de la productividad
mensual, en los periodos indicados por la Coordinacion de Consulta Externa.

32. Las demas que se deriven del normal desarrallo del objeto del presente contrato

f.

RIESGOS LABORALES

De conformidad con la actividad principal de la Entidad Publica y a ia exposicion a los
factores de riesgo, deben establecer la clasificacion del riesgo, asi:

Clase |, de Riesgo Minimo. Ejemplo: La mayoria de las actividades comerciales y
financieras, trabajos de oficina, centros educativos y restaurantes

Clase Il, de Riesgo Bajo. Ejemplo: Algunos procesos manufactureros| como ia
fabricacion de tepetes, tejidos, confecciones y flores artificiales; almadenes por
departamentos y algunas labores agricolas.

Clase lll, de Riesgo Medio. Ejemplo: Procesos manufactureros como fabricacion de




agujas, alcaholes, alimentos, autemotores y articulos de cuero. 3

Clase IV, de Riesgo Alto, Ejemplo: Procesos manufactureros como aceites, cervezas y
vidrios; procesos de galvanizacion, transporte aéreo o terrestre.

Clase V, de Riesgc Maximo. Ejemplos: Areneras, manejo de asbestos, bomberos,
manejo de explosivos, construccion, explotacion petrolera y minera, entre otros

El riego IV - V debe ser asumido por la Entidad Estatal, razén por la cual, en el estudio
previo, se debe acreditar la existencia de esos recursos para el respectivo pago.

En atencion a la anterior clasificacion y teniendo en cuenta el objeto del contrato a
suscribirse; el contratista se ubica en el Riesgo Clase (lI1) tres de esta tabla

g.

LA MODALIDAD DE SELECCION
DEL CONTRATISTA Y
JUSTIFICACION

CONTRATACION DIRECTA. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES: Su objeto esta determinado por el desarrollo de actividades
identificables e intangibles que impliquen el desempefio de un esfuerzo o actividad,
tendiente a satisfacer necesidades de las entidades estatales en lo relacionado con la
gestién asistencial y/o administrativa o funcicnamiento que ellas requieran, bien sea
acompanandolas, apoyandolas o soportandolas, con conocimientos especializados
siempre y cuando dichos objetos estén encomendados a personas consideradas
legalmente como profesionales y/o técnicos. Se caracteriza por demandar un
conocimiento intelectivo cualificado; el saber profesional.. Dentro de su objeto
contractual pueden tener lugar actividades operativas, logisticas. o asistenciales,
siempre que satisfaga los requisitos antes mencionados y sea acorde con las
necesidades de la administracion y el principio de planeacion.

h.

FUNDAMENTO JURIDICO

LEY 1150 DE 2007

Articulo 2. De las modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se
efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion ptblica, seleccién
abreviada, concurso de meritos y contratacion directa, con base en las siguientes
reglas:

(.2)

4. Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa, solamente
procedera en los siguientes casos:

(...)

h. Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que soélc puedan encomendarse a determinadas
personas naturales.

DECRETO 1082 DE 2015

Articulo 2.2.1.2.1:4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate, En este caso, no es necesario que la
Entidad Estatal haya cbtenido previamente varias oferias, de lo cual el ordenador del
gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aguellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de
las funciones de la Entidad Estatal; asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los
estudios y documentos previos.

VALOR DEL CONTRATO

CUARENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL
SEISCIENTOS PESOS M/CTE $ 44.553.600

JUSTIFICACION VALOR DEL
CONTRATO

Para determinar el valor del contrato se tiene en cuenta la Tabla de Perfiles y Pagos
para personas naturales en general establecida en la Resolucion de ENERO 2022
emitida por la Direccion General de Sanidad Militar, en la cual se imparten ordenes e
instrucciones para la contratacién de prestadores de servicios en la Dispensario Médico
Sur Occidente.




k.

FORMA DE PAGO

El valor total del presente contrato de prestacion de servicios se cancelara en DCHO (8)
pagos programados asi:
NOTA 1: aplica _x no aplica ___
| MES/PORCENTAJEDE |
E P i "EJECUCION ;VALDR PAGO
1 FEBRERO |8 5.568. _?;Q_O_ e T
2 MARZO ; |88 569. 200 ]
3, | ABRIL | $ 5569 200
4 | mAYO 155569200 :
5 | JUNID___~  |55.569.200 j
6 i _JULIo ~ 155.569.200 :
7 AGOSTO ol S 5569.200 N
8 SEPTIEMBRE 4 55569 69.200 |
TOTAL 344 553.600

Los honorarios establecidos en el presente contrato, no Incluyen los gastos de pasajes
y viajes al interior que en cumplimiento de las obligaciones contractuales debd sufragar
el contratista. Consecuente con lo expuesto, en caso de requerirse el cumplimiento de
las obligaciones contractuales en lugares distintos fuera de la ciudad de la sede de
ejecucion del contrato, se evaluara la ciudad de destino con los correspondientes
soportes legales y se emitira el correspondiente Acto Administrativo que dé cuenta (0s
pasajes y el valor de los gastos de viaje UNIDAD APOYADA debe efectuar las
coordinaciones correspondientes. tendiente al reconocimiento y pago de pasajes al
interior, asi como al pago de estos gasios.

Dade el caso de gue las directrices y lineamientos internos relacionados  con
antelacion, sean objeto de modificacion; el CONTRATISTA acepta que se le liquiden,

de acuerdo a los nuevos parametros establecidos por la Fuerza. !
|

Para la realizacion de cada uno de los pagos derivados del presente canirato, el
contratista debera entregar al Dispensario Médico Sur Occidente, los siguientes
documentos:

. Informe de Supervision sefalande cada una de las obligaciones ejecutadas
durante el periodo, firmado por el CONTRATISTA y el supervisor del contrate. de
acuerdo al formato establecido.

. Copia del original de los soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios al
Sistema General de Seguridad Social en Salud y Pension. sobre un ingreso base
de cotizacion del 40 % del valor mensual de! contrato, con apoerte del 18 % an
pensiones y el 12, 5 % en salud, el certificado y carne de afiliacion a la ARL asi
como el soporte de pago del aporte mensual obligatorio al sistema general de
riesgos laborales, conforme lo establece |la normatividad legal vigente y de acuerdo
a la afiliacion efectuada a la A.R.L o de conformidad a los requerimientos que para
el efecto establezcan las leyes

. Documento indicando el mes del pago con el valor del pago total de cada uno de
los aportes mensuales obligatorios de salud, pension y ARL.

ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA
DE MITIGARLO

Los riesgos que se pueden presentar en la ejecucion del contrato. pueden ser:
Riesgos asumidos por el contratista:

(i) El eventual incumplimiento del contratista de las obligaciones establecidas
en el contrato.

(i)  Conceptos errados que como consecuencia generen acciones legaies en
contra del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional

(i)  Negligencia, imprudencia o temeridad en los mandatos o en lag asesoria
requeridas por |a entidad en la materia para la cual fue contratado

(iv) Uso indebido de informacion confidencial, secreta, ultra secreta que llegase
a conocer y que publicara. revelara. entregara, infarmara drslnbuynra bajo
forma alguna, ya sea directa o indirectamente

(v) Pago de salarios, prestaciones sociales y honorarios que el contratista
(persona juridica) llegase a omitir cumplir con las obligaciones que se

int
integral y

derivan de la relacién de trabajo conforme a las normas vigentes
(vi) _Incumpla con las obligaciones al Sistema de Seguridad Social



ARL.
Riesgos asumidos por la entidad contratante:

(i) Mora en el pago por parte del Ministerio de Defensa — Ejército Nacicnal: se
reconoceran los efectos dafosos que se deriven de este riesgo, deben ser
asumidos, reconocidos y pagados por el Estado, el que, a titulo de
resarcimiento, debe pagar interese e mora al contratista

(i) Modificacion o interpretaciones unilaterales del contrato: se presenta cuando
en gjercicio de eslos dos poderes excepcionales la entidad altere gravemente
el equilibrio financiero del contrato, circunstancia que se debe analizar a la luz
de la teoria del hecho del principe

(iii) Riesgos asociados con el presupuesto de la entidad: consiste en la ausencia
de disponibilidad presupuestal para asumir los compromisos asumidos por la
Entidad Estatal.

m. GARANTIAS EXIGIDAS

Garantia de Cumplimiento:

Cumplimiento del contrato. Perjuicios derivados de: (a) el incumplimiento total o parcial
del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; (b) el cumplimiento
tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista;
(c) el pago del valor de las multas y de la cldusula penal pecuniaria.

Suficiencia de la garantia: 10% del valor del contrato por un término igual al plazo de
vigencia contrato y seis (6) meses mas desde el perfeccionamiento del contrato.

Calidad del servicio. Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los perjuicios
derivados de la deficiente calidad del servicio prestado.

Suficiencia de la garantia: 10% del valor del contrato por un término igual al plazo de
vigencia del contrato y seis (6) meses mas desde el perfeccionamiento del contrato.

Responsabilidad civil extracontractual: Por doscienios salarios minimos mensuales
legales vigentes (200 SMLMV), con una vigencia por el termino de ejecucion del
contrato.

La poliza de Responsabilidad Civil Profesional en salud deben especificar el amparo del
presente contrato y tener como asegurado al MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-
EJERCITO NACIONAL-DISAN-DISOC

El cubrimiento de los. riesgos antes sefialado, el contratista podra asegurar el
cumplimiento de sus obligaciones, mediante lo siguientes instrumentos:

-Contrato de seguro contenido en una péliza como asegurado a la Nacian—Ministerio de
Defensa Nacional-Direccion General de Sanidad Militar—Dispensario Médico Sur
Occidente.

n. NATURALEZA JURIDICA DEL
CONTRATISTA

PERSONA NATURAL

0. PLAZO DE EJECUCION

Par ocho (08) meses a partir de la aprobacion de la garantia Unica y la expedicion del
registro presupuestal 2023

p. LUGAR DE EJECUCION

LAS PARTES ACUERDAN COMO LUGAR DE CUMPLIMIENTO LA CIUDAD DE
BOGOTA D.C EN LAS INSTALACIONES DEL CENTRO DE REHABILITACION
HOSPITALARIA CRH UBICADO EN LA CRA 46 # 20C-79

NOTA: LA PRESTACION DEL SERVICIO SE BRINDARA EN LOS DISPENSARIOS
MEDICOS CENTRALIZADOS POR EL DISPENSARIO MEDICO SUR QCCIDENTE *
HEROES DEL SUMAPAZ" Y SUS SATELITES EN LA CIUDAD DE BOGOTA Y
FACATATIVA PREVIA COORDINACION CON EL SUPERVISOR DEL CONTRATO
CUANDO POR NECESIDADES DEL SERVICIO ASI LO REQUIERA..

EN EL EVENTO EN QUE SE PRESENTE ALGUNA CALAMIDAD CATALOGADA COMO
FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO QUE IMPIDA LA PRESTACION DE SERVICIOS
EN LA SEDE PRINCIPAL, EL DIRECTOR DISPONDRA DE ACUERDQ CON LOS
MEDIOS CON LOS QUE DISPONGA, EL LUGAR DONDE SE EJECUTARAN LAS
ACTIVIDADES DE MANERA PERMANENTE O TRANSITORIA.

q. JUSTIFICACION DEL GERENTE
DEL PROYECTO DE NO RECIBIR
VARIAS OFERTAS

De acuerdo al articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, Se recomienda al
ordenador del gasto no extender invitacion a varios oferentes a participar en la
seleccion del contratista, toda vez que la misma la normatividad que regula el tema no
obliga este requerimiento y adicional a ello el que se propone mas adelante, cumple no
solo con el perfil profesional (estudios profesionales y experiencia acreditada), sino
también se encuentra clasificada por la central de inteligencia comao “Si cumple con el
estudio de seguridad”. Por otra parie se resalta, que el profesional que se recomienda,
ha prestado sus servicios con el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional y otras




entidades Estatales, tales como DISPENSARIO MEDICO SUR OCCIDENTE

RECOMENDACION DEL GERENTE
DEL PROYECTO

De acuerdo al certificado de idoneidad, que hace parte del este estudio p'(evic‘ el
Gerente del proyecte previa verificacion del perfil v de los documentos sopgries por
parte del comité evaluador (que también hacen parte del presente estudio) debigamente
nombrado mediante Resolucion  No. 04 del 05 de enero del 2023 del Dispensario
Meédico Sur Occidente, recomienda al competente contractual. contratar cc{r: JOSE
ANDRES AGUDELO identificada con cedula de ciudadano no. 80230363

De la persona natural recomendada, se aplican las siguiente condiciones. J

NOTA 2: APLICA ___ NO APLICA __ X__

Pertenece a regimenes de excepcion razén por la cual debe cancelar los aportes
correspondientes a salud al Ministerio de la proteccion social - La Administradora de los
Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud ( ADRES) en las
condiciones establecidas por esa entidad.

NOTA 3: APLICA NOAPLICA _ X__

El (13) contratista bajo la gravedad de juramento Informa gue, de acuerdo a ia circular
externa 0032 del 23 de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y el
articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se encuentra excnerado de cotizar a pensian, toda
vez que: (en caso de aplicar, sefalar con X", la excepcion que aplique

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 ainos de edad o mas, si se
es mujer, o 55 anos de edad o mas, si se es hombre

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o la Entidad
que haga sus veces o por cualquier fondo, caja o entidad del sector publico o recibic la
Indemnizacion sustitutiva de la pension de vejez o de invalidez por riesgo comun (esta
excepcion no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en virtud
de los programas de readaptacion y rehabilitacion por parte del Instituto)

Directora centrolde R

JO A%I:)Zs GALVIS

e DE Proyecto
abilitacion Hospitalario CRH BASAN

1(>

SP.ALEX IVAN|GONZALEZ HUAZA
\ Comit¢ Evaluador
Coordinadoer Talento Humano CRH BASAN
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