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ACTA No. 11 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Comité de verificación para la contratación de 
instructores 2023 

 
CIUDAD Y FECHA:  13 de febrero de 2023 
 

HORA INICIO: 

15:00 Horas 
HORA FIN: 

17:00 Horas 
 

LUGAR Y/O ENLACE:  
 
Auditorio CEGAFE 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / 
CENTRO 
Regional Boyacá- Centro de Gestión 
Administrativa y Fortalecimiento Empresarial 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
 

1. Verificar el Quórum   

2. Seleccionar Instructores en plataforma de la agencia pública de empleo de acuerdo con 
el plan de contratación. 

 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:  
 
Realizar el proceso de selección de aspirantes para contratación 2023, en los diferentes perfiles 
requeridos por el Centro de Formación, de acuerdo con los lineamientos de la circular 3-2022-
000192 contratación prestación de servicios personales 2023 y la circular 01-3-2022-000227 
del 12 de diciembre de 2022, criterios de selección objetiva para la preselección de instructores 
por servicios personales 2023. 

 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
Se inició la reunión realizando la selección de Instructores para el proceso del BANIN 2023, en 
las diferentes perfiles requeridos por el Centro de Formación, de acuerdo con los lineamientos 
de la circular 3-2022-000192 contratación prestación de servicios personales 2023 y la circular 
01-3-2022-000227 del 12 de diciembre de 2022, criterios de selección objetiva para la 
preselección de instructores por servicios personales 2023, plasmando en primera medida los 
puntajes en orden descendente, la preselección de instructores se realizó según los programas 
Titulada y Complementaria, Articulación, Victimas y SER, de acuerdo con los puntajes 
obtenidos por cada aspirante. 
 
Lo anterior, teniendo en cuenta que algunos aspirantes desistieron del ofrecimiento de 
contratación con el Centro de Formación. 
 
 

CÓDIGO 
CONTRATACIÓ
N 

PROGRAMA NOMBRE ASP CORREO ASP NÚMERO 
CELULAR 

OBSERVACIÓN 

17110 GESTIÓN BANCARIA 
Y DE ENTIDADES 
FINANCIERAS 

ANA CRISTINA 
NOCUA ACUÑA 

anocua@sena.edu.co 3112348268 SELECCIONADA 

16856 GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA 

CESAR LEONARDO 
PINTO AGUDELO 

cesarpinto07@hotmail.com 3103429991 SELECCIONADO 
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16395 ASISTENCIA 
ADMINISTRATIVA . 

MARJORY CASTRO 
MARTINEZ 

maryocm@gmail.com 3153030793 PRESELECCINADA PARA LA 
CONVOCATORIA 16585 

16395 ASISTENCIA 
ADMINISTRATIVA . 

JOSE RAUL 
VIANCHA BERNAL 

raulvibe@gmail.com 3203989681 DESISTE DEL OFRECIMIENTO  

17203 DESARROLLO 
MULTIMEDIA Y WEB 

SERGIO LEONARDO 
VARGAS CHINOME 

sergraphico@gmail.com 3103107651 DESISTE DEL OFRECIMIENTO  

17262 ANALISIS Y 
DESARROLLO DE 
SISTEMAS DE 
INFORMACION 

LINA MARITZA 
CASTRO FORERO 

linicastro94@gmail.com 3046003004 PRESELECCIONADA 

17262 ANALISIS Y 
DESARROLLO DE 
SISTEMAS DE 
INFORMACION 

HELVER 
ALEXANDER LIMAS 
SUAREZ 

helverlimas@outlook.com 3157514704 DESISTE DEL OFRECIMIENTO  

17283 GESTION DE REDES 
DE DATOS 

JUAN GIOVANNI 
BLANCO BORDA 

gblancob802@gmail.com 3006185578 DESISTE DEL OFRECIMIENTO  

17165 SISTEMAS. JAIME ANDRES  
TOVAR 
MUÑETONES 

ing.jaimetovar@gmail.com 3002890983 DESISTE DEL OFRECIMIENTO  

17165 SISTEMAS. OSMAR FERNANDO 
ARIAS SANABRIA 

arias.fernando.com@gmail.co
m 

3123629768 PRESELECCIONADO PARA LA 
CONVOCATORIA 16694 - DEJO 
VENCER LOS TERMINOS DE 36 
HORAS PARA LA ACEPTACIÓN - 
ESTADO DISPONIBLE 

17165 SISTEMAS. YENNY CAROLINA 
RIAÑO 
CASTELLANOS 

carolina.iebelencito@gmail.co
m 

3045335716 SELECCIONADA PARA LA 
CONVOCATORIA 16694 

16738 ENFERMERIA. YOHANA MILENA 
NIÑO SALAMANCA 

yominisa@hotmail.com 3103298970 DESISTE DEL OFRECIMIENTO  

16738 ENFERMERIA. ROSALBA FABIOLA  
MURILLO 
LAMMOGLIA 

rfmurillo5@gmail.com 3106888724 DESISTE DEL OFRECIMIENTO  

 

Se envía comunicación de invitación para preselección a Germán Andrés Aguirre de la 
convocatoria 14530 del Centro de Automatización Industrial de la Regional Caldas-
PRESELECCIONADO PARA LA CONVOCATORIA 16327 y aceptó el ofrecimiento. 
 
Al no encontrar con más aspirantes dentro de la convocatoria 17283 se envía invitación escrita al 
aspirante Adriano Camargo Vargas del Centro Industrial de Mantenimiento y Manufactura de la 
convocatoria 15530 IMPLEMENTACION DE REDES Y SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES y aceptó el 
ofrecimiento. 
 
Teniendo en cuenta que se le terminó la provisionalidad a la Instructora Ana Cristina Nocua, y que por 
puntaje 97.00 fue el número mayor de la convocatoria No. 17110 GESTIÓN BANCARIA, se realizó la 
preselección de la aspirante mencionada anteriormente y aceptó el ofrecimiento, por necesidad del 
servicio teniendo en cuenta que el aspirante Juan Carlos Sarmiento desistió del ofrecimiento de 
contratación. 
 
De acuerdo con ajustes realizados en los estudios previos y plan de contratación de instructores del 
programa SER, se aclara que los lotes quedaron asignados de la siguiente manera: 
 

• LOTE 1 GONZALEZ PARRA JOSE NORBERTO 

• LOTE 2 GONZALEZ AGUILAR NELSON ANDRES  

• LOTE 3  CELIS PARRA PEDRO ANTONIO 

• LOTE 4  GRANADOS CAMARGO  LUZ MARINA 

• LOTE 5  MARTINEZ VARGAS MARÍA CRISTINA 

• LOTE 6  REYES LEÓN LONY RAQUEL 
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• LOTE 7  ORDUZ SOTAQUIRA CARLOS FRANCISCO 

• LOTE 7 ARIAS GONZALEZ GERMAN ALONSO  

• LOTE 7 MESA GUTIERREZ YOLIMA ANDREA  

• LOTE 7 MATEUS INFANTE PAOLA FERNANDA  

• LOTE 8 MENDIVELSO PORRAS LIZETH CRISTINA 

• LOTE 9  CAMARGO FONSECA JULIÁN ALBERTO 

• LOTE 10 SUAREZ MEDINA DIANA YANETH 

• LOTE 10 CUADROS BARRERA OBDULIO 
 
Teniendo en cuenta que en el plan de adquisiciones se listaron 14 necesidades del Centro de Formación 
en el área de SER, por lo cual, se pasa para un nuevo plan de contratación 4 aspirantes los cuales son: 
 
Nancy Liliana Becerra Galán 
Margot Martínez Murcia 
Mariela Garavito 
Alba luz Tamara cabra 
 
La convocatoria No 17240 FORTALECIMIENTO EN EL MANEJO DE LA IMAGEN CORPORATIVA DE 
UNIDADES PRODUCTIVAS aún continua desierta. 
 
De acuerdo con ajustes realizados en los estudios previos y plan de contratación de instructores del 
programa Victimas, se aclara que los lotes quedaron asignados de la siguiente manera: 
 

• LOTE 1 ARTESANIAS- TEJIDO ARTESANAL EN AGUJAS TAPIAS LADINO ALBA CECILIA 

• LOTE 2 GASTRONOMIA NIÑO RODRIGUEZ MARTHA YOLANDA 

• LOTE 3 EMPRENDIMIENTO-GESTIÓN EMPRESARIAL PINTO AGUDELO CESAR LEONARDO 
 
El aspirante William Sabría Cachope está contratado para formación titulada y complementaria. 
 
Se realizaron movimiento de aspirantes de los siguientes lotes del programa de Articulación con la 
Media: 

• LOTE 10 SISTEMAS se seleccionó a la aspirante Yenny Carolina Riaño Castellanos. 

• LOTE 11 GESTION ADMINISTRATIVA se seleccionó a la aspirante Marjory Castro Martínez 

• LOTE 7 CONTENIDOS DIGITALES se seleccionó al aspirante Germán Andrés Aguirre 
 
Se realizaron movimiento de aspirantes de los siguientes lotes del programa de Titulada y 
Complementaria: 
 

• LOTE 31 REDES se seleccionó al aspirante Adriano Camargo Vargas 

• LOTE 32 SOFTWARE se seleccionó a la aspirante Lina Maritza Castro Forero 

• LOTE 42 GESTION BANCARIA se seleccionó a la aspirante Ana Cristina Nocua 
 
Se anexa como soporte a la presente acta, relación de información precontractual de acuerdo con el 
perfil de necesidad y los seleccionados en esta reunión. 

 
 

CONCLUSIONES 
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Se preseleccionaron los siguientes aspirantes y aceptaron en ofrecimiento para 
proceso de contratación. 
 

• Convocatoria 17110 Gestión Bancaria y de Entidades Financieras Ana Cristina 
Nocua Acuña 

• Convocatoria 16856 Gestión Administrativa Cesar Leonardo Pinto Agudelo 

• Convocatoria 16395 Asistencia Administrativa Marjory Castro Martínez 

• Convocatoria 17262 Análisis y Desarrollo de Sistemas de Información Lina 
Maritza Castro Forero 

• Convocatoria 17165 Sistemas Yenny Carolina Riaño Castellanos 
 
Teniendo en cuenta que en algunas convocatorias ya que no hay aspirantes 
disponibles entre los inscritos para ese perfil se realiza el análisis en el siguiente orden 
para proceso de preselección: i) dentro de la misma regional, ii) dentro de la región a 
la cual pertenece la regional, y iii) a nivel nacional; en estas tres opciones el centro 
también debe aplicar el orden descendente de puntuación dentro de la respectiva 
cobertura. 
 
De acuerdo con la selección realizada, se procederá a remitir al área de contratación 
la información con el fin de tramitar el contrato a los instructores. 
 
El comité sugiere al Subdirector (E) de Centro realizar apertura de convocatoria del 
siguiente perfil, dado que no hay aspirantes para la preselección tanto en el Centro y 
dentro de la misma Regional, dentro de la Región a la cual pertenece la Regional, y a 
nivel nacional: Institucional de la Enseñanza de Idiomas - Ingles Presencial. Lo anterior, 
teniendo en cuenta que por necesidad del Centro de Formación aún se requieren dos 
aspirantes con este perfil. 
 
El comité sugiere al Subdirector (E) de Centro realizar apertura de convocatoria del 
siguiente perfil, dado que no hay aspirantes para la preselección tanto en el Centro y 
dentro de la misma Regional, dentro de la Región a la cual pertenece la Regional, y a 
nivel nacional: Fortalecimiento en El Manejo de la Imagen Corporativa de Unidades 
Productivas. Lo anterior, teniendo en cuenta que por necesidad del Centro de 
Formación aún se requiere un aspirante con este perfil. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Realizar una próxima reunión según la 
necesidad y poder realizar la respectiva 
selección de instructores de acuerdo con 
las necesidades del centro. 

Comité de verificación 
 
 

Por definir 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión 
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 

 



Nª LOTE AREA II PROGRAMA APELLIDOS NOMBRES
NUMERO 

CEDULA
CORREO ELECTRONICO CELULAR

NUMERO MESES 

EN LETRAS
OBJETO

HONORARIOS 

MENSUALES

LOTE 1 PANIFICACIÓN INSTRUCTOR SER GONZALEZ PARRA JOSE NORBERTO 70080371 norbertoparra2025@gmail.com 314 8637584 Nueve (9) meses

Prestar los servicios profesionales como 

instructor técnico de PANADERIA, aportando 

en la planeación y ejecución de los procesos 

formativos de los diseños curriculares 

asignados por la coordinación académica 

para el cumplimiento de los compromisos 

institucionales e indicadores del Centro de 

Gestión Administrativa y Fortalecimiento 

Empresarial en el marco del servicio de 

formación para el trabajo emprendimiento.

3929450

LOTE 2 GASTRONOMÍA INSTRUCTOR SER GONZALEZ AGUILAR NELSON ANDRES 1054120375 nelandres2288@hotmail.com 310 6397782 Diez (10) meses

Prestar los servicios profesionales como 

instructor técnico de GASTRONOMIA, 

aportando en la planeación y ejecución de los 

procesos formativos de los diseños 

curriculares asignados por la coordinación 

académica para el cumplimiento de los 

compromisos institucionales e indicadores del 

Centro de Gestión Administrativa y 

Fortalecimiento Empresarial en el marco del 

servicio de formación para el trabajo 

emprendimiento.

3929450

LOTE 3 GASTRONOMÍA INSTRUCTOR SER  CELIS PARRA
PEDRO

ANTONIO
91493266 pedrocelismovies@gmail.com 320 4581120 Seis (6) meses

Prestar los servicios profesionales como 

instructor técnico de GASTRONOMIA, 

aportando en la planeación y ejecución de los 

procesos formativos de los diseños 

curriculares asignados por la coordinación 

académica para el cumplimiento de los 

compromisos institucionales e indicadores 

delCentro de Gestión Administrativa y 

Fortalecimiento Empresarialen el marco del 

servicio de formación para el trabajo 

emprendimiento.

3929450

LOTE 4 BORDADOS INSTRUCTOR SER  GRANADOS CAMARGO
LUZ

MARINA
46360166 lgranadosc@misena.edu.co 311 2083765 Diez (10) meses

Prestar los servicios profesionales como 

instructor técnico de BORDADO, aportando 

en la planeación y ejecución de los procesos 

formativos de los diseños curriculares 

asignados por la coordinación académica 

para el cumplimiento de los compromisos 

institucionales e indicadores del Centro de 

Gestión Administrativa y Fortalecimiento 

Empresarial en el marco del servicio de 

formación para el trabajo emprendimiento.

3036440

LOTE 5 ARTESANIAS INSTRUCTOR SER  MARTINEZ VARGAS
MARÍA

CRISTINA
46361092 mcmarva@misena.edu.co 310 2345545 Diez (10) meses

Prestar los servicios profesionales como 

instructor técnico de ARTESANIAS, aportando 

en la planeación y ejecución de los procesos 

formativos de los diseños curriculares 

asignados por la coordinación académica 

para el cumplimiento de los compromisos 

institucionales e indicadores del Centro de 

Gestión Administrativa y Fortalecimiento 

Empresarial en el marco del servicio de 

formación para el trabajo emprendimiento.

3036440

LOTE 6 ACCESORIOS ARTESANALES INSTRUCTOR SER  REYES LEÓN 
LONY

RAQUEL
46672186 lonnyreysena@gmail.com  310 3348782 Cuatro (4) meses

Prestar los servicios profesionales como 

instructor técnico de ACCESORIOS 

ARTESANALES, aportando en la planeación y 

ejecución de los procesos formativos de los 

diseños curriculares asignados por la 

coordinación académica para el cumplimiento 

de los compromisos institucionales e 

indicadores del Centro de Gestión 

Administrativa y Fortalecimiento Empresarial 

en el marco del servicio de formación para el 

trabajo emprendimiento.

3929450

mailto:norbertoparra2025@gmail.com
mailto:nelandres2288@hotmail.com
mailto:pedrocelismovies@gmail.com
mailto:lgranadosc@misena.edu.co
mailto:mcmarva@misena.edu.co
mailto:lonnyreysena@gmail.com


Nª LOTE AREA II PROGRAMA APELLIDOS NOMBRES
NUMERO 

CEDULA
CORREO ELECTRONICO CELULAR

NUMERO MESES 

EN LETRAS
OBJETO

HONORARIOS 

MENSUALES

LOTE 7 ALOJAMIENTO INSTRUCTOR SER  ORDUZ SOTAQUIRA CARLOS FRANCISCO 74180489 cforduzs@misena.edu.co 320 8794149 Diez (10) meses

Prestar los servicios profesionales como 

instructor técnico de ALOJAMIENTO, 

aportando en la planeación y ejecución de los 

procesos formativos de los diseños 

curriculares asignados por la coordinación 

académica para el cumplimiento de los 

compromisos institucionales e indicadores del 

Centro de Gestión Administrativa y 

Fortalecimiento Empresarial en el marco del 

servicio de formación para el trabajo 

emprendimiento.

3929450

LOTE 7 ALOJAMIENTO INSTRUCTOR SER ARIAS GONZALEZ GERMAN ALONSO 1049604233 gaarias33@misena.edu.co 320 8016706 Diez (10) meses

Prestar los servicios profesionales como 

instructor técnico de ALOJAMIENTO, 

aportando en la planeación y ejecución de los 

procesos formativos de los diseños 

curriculares asignados por la coordinación 

académica para el cumplimiento de los 

compromisos institucionales e indicadores del 

Centro de Gestión Administrativa y 

Fortalecimiento Empresarial en el marco del 

servicio de formación para el trabajo 

emprendimiento.

3929450

LOTE 7 ALOJAMIENTO INSTRUCTOR SER MESA GUTIERREZ YOLIMA ANDREA 1057592900 yamesa00@misena.edu.co 321 4077281 Diez (10) meses

Prestar los servicios profesionales como 

instructor técnico de ALOJAMIENTO, 

aportando en la planeación y ejecución de los 

procesos formativos de los diseños 

curriculares asignados por la coordinación 

académica para el cumplimiento de los 

compromisos institucionales e indicadores del 

Centro de Gestión Administrativa y 

Fortalecimiento Empresarial en el marco del 

servicio de formación para el trabajo 

emprendimiento.

3929450

LOTE 7 ALOJAMIENTO INSTRUCTOR SER MATEUS INFANTE 
PAOLA

FERNANDA 
1052385369 pfmateus@misena.edu.co 322 3838993 Diez (10) meses

Prestar los servicios profesionales como 

instructor técnico de ALOJAMIENTO, 

aportando en la planeación y ejecución de los 

procesos formativos de los diseños 

curriculares asignados por la coordinación 

académica para el cumplimiento de los 

compromisos institucionales e indicadores del 

Centro de Gestión Administrativa y 

Fortalecimiento Empresarial en el marco del 

servicio de formación para el trabajo 

emprendimiento.

3929450

LOTE 8 TURISMO INSTRUCTOR SER MENDIVELSO PORRAS
LIZETH

CRISTINA 
1053585512 Lizcrism16@gmail.com 3204039895 Ocho (8) meses

Prestar los servicios profesionales como 

instructor técnico de TURISMO, aportando en 

la planeación y ejecución de los procesos 

formativos de los diseños curriculares 

asignados por la coordinación académica 

para el cumplimiento de los compromisos 

institucionales e indicadores del Centro de 

Gestión Administrativa y Fortalecimiento 

Empresarialen el marco del servicio de 

formación para el trabajo emprendimiento.

3929450

LOTE 9

EMPRENDEDOR FORTALECIMIENTO 

EN EL MANEJO DE LA IMAGEN 

CORPORATIVA DE UNIDADES 

PRODUCTIVAS

INSTRUCTOR SER  CAMARGO FONSECA JULIÁN ALBERTO 74360640 jacamargo046@misena.edu.co 320 8502165 Diez (10) meses

Prestar los servicios profesionales como 

instructor técnico de EMPRENDEDOR 

FORTALECIMIENTO EN EL MANEJO DE LA 

IMAGEN CORPORATIVA DE UNIDADES 

PRODUCTIVAS , aportando en la planeación 

y ejecución de los procesos formativos de los 

diseños curriculares asignados por la 

coordinación académica para el cumplimiento 

de los compromisos institucionales e 

indicadores del Centro de Gestión 

Administrativa y Fortalecimiento Empresarial 

en el marco del servicio de formación para el 

trabajo emprendimiento. para el programa de 

formación SENA Emprende Rural. 

3929450

mailto:cforduzs@misena.edu.co
mailto:gaarias33@misena.edu.co
mailto:yamesa00@misena.edu.co
mailto:pfmateus@misena.edu.co
mailto:Lizcrism16@gmail.com
mailto:jacamargo046@misena.edu.co


Nª LOTE AREA II PROGRAMA APELLIDOS NOMBRES
NUMERO 

CEDULA
CORREO ELECTRONICO CELULAR

NUMERO MESES 

EN LETRAS
OBJETO

HONORARIOS 

MENSUALES

LOTE 10 EMPRENDIMIENTO INSTRUCTOR SER
 SUAREZ MEDINA

DIANA YANETH 40037608 dianasu28@misena.edu.co     3124412121 Diez (10) meses

Prestar los servicios profesionales como 

instructor de Emprendimiento aportando en la 

planeación y ejecución de los procesos 

formativos de los diseños curriculares 

asignados por la coordinación académica 

para el cumplimiento de los compromisos 

institucionales e indicadores del centro de 

formación en el marco del servicio de 

formación para el trabajo emprendimiento 

establecidos por la Direccion de Empleo y 

Trabajo

3929450

LOTE 10 EMPRENDIMIENTO INSTRUCTOR SER
CUADROS BARRERA

OBDULIO 4179046 ocuadros@misena.edu.co 313 2653091 Diez (10) meses

Prestar los servicios profesionales como 

instructor de Emprendimiento aportando en la 

planeación y ejecución de los procesos 

formativos de los diseños curriculares 

asignados por la coordinación académica 

para el cumplimiento de los compromisos 

institucionales e indicadores del centro de 

formación en el marco del servicio de 

formación para el trabajo emprendimiento 

establecidos por la Direccion de Empleo y 

Trabajo

3929450

mailto:dianasu28@misena.edu.co
mailto:ocuadros@misena.edu.co


Nª LOTE AREA II PROGRAMA APELLIDOS NOMBRES
NUMERO 

CEDULA
CORREO ELECTRONICO CELULAR

NUMERO MESES 

EN LETRAS
OBJETO

HONORARIOS 

MENSUALES

LOTE 31 REDES INSTRUCTOR TITULADA-COMPLEMENTARIA CAMARGO VARGAS ADRIANO 74189792
adrianocamargo@misena

.edu.co
3124324473 Cinco (5) meses

Prestar servicios personales para planear, 

orientar y evaluar actividades de formación 

profesional integral  en el Centro de Gestión 

Administrativa y Fortalecimiento Empresarial 

en el area REDES para el programa de 

formación titulada Regular o complementaria

3929450

LOTE 32 SOFTWARE INSTRUCTOR TITULADA-COMPLEMENTARIA CASTRO FORERO LINA MARITZA 1049639168 linicastro94@gmail.com 3046003004 Cinco (5) meses

Prestar servicios personales para planear, 

orientar y evaluar actividades de formación 

profesional integral  en el Centro de Gestión 

Administrativa y Fortalecimiento Empresarial 

en el area SOFTWARE para el programa de 

formación titulada Regular o complementaria

3929450

LOTE 42 GESTION BANCARIA INSTRUCTOR TITULADA-COMPLEMENTARIA NOCUA ACUÑA ANA CRISTINA 40019648 anocua@sena.edu.co 3112348268 Cuatro (4) meses

Prestar servicios personales para planear, 

orientar y evaluar actividades de formación 

profesional integral  en el Centro de Gestión 

Administrativa y Fortalecimiento Empresarial 

en el area GESTION BANCARIA para el 

programa de formación titulada Regular o 

complementaria. 

3929450

mailto:adrianocamargo@misena.edu.co
mailto:adrianocamargo@misena.edu.co


Nª LOTE AREA II PROGRAMA APELLIDOS NOMBRES NUMERO CEDULA CORREO ELECTRONICO CELULAR NUMERO MESES EN LETRAS OBJETO
HONORARIOS 

MENSUALES

LOTE 7 CONTENIDOS DIGITALES INSTRUCTOR ARTICULACION AGUIRRE VALENCIA GERMAN ANDRES 75.099.753 gaav31@gmail.com 3022409077 Diez (10) meses

Prestar servicios personales para planear, orientar y 

evaluar actividades de formación profesional integral en el 

Centro de Gestión Administrativa y Fortalecimiento 

Empresarial en al área de CONTENIDOS DIGITALES para 

el programa de ARTICULACION CON LA EDUCACION 

MEDIA de conformidad con los lineamientos institucionales 

y la normatividad vigente.

3929450

LOTE 10 SISTEMAS INSTRUCTOR ARTICULACION RIAÑO CASTELLANOS YENNY CAROLINA 1049610855 carolina.iebelencito@gmail.com 3045335716 Diez (10) meses

Prestar servicios personales para planear, orientar y 

evaluar actividades de formación profesional integral en el 

Centro de Gestión Administrativa y Fortalecimiento 

Empresarial en al área de SISTEMAS para el programa de 

ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA de 

conformidad con los lineamientos institucionales y la 

normatividad vigente.

3929450

LOTE 11 GESTION ADMINISTRATIVA INSTRUCTOR ARTICULACION CASTRO MARTINEZ MARJORY 43901772 maryocm@gmail.com 3153030793 Diez (10) meses

Prestar servicios personales para planear, orientar y 

evaluar actividades de formación profesional integral en el 

Centro de Gestión Administrativa y Fortalecimiento 

Empresarial en al área de GESTION ADMINISTRATIVA 

para el programa de ARTICULACION CON LA 

EDUCACION MEDIA de conformidad con los lineamientos 

institucionales y la normatividad vigente.

3929450

mailto:gaav31@gmail.com


Nª LOTE AREA II PROGRAMA APELLIDOS NOMBRES
NUMERO 

CEDULA
CORREO ELECTRONICO CELULAR

NUMERO MESES 

EN LETRAS
OBJETO

HONORARIOS 

MENSUALES

LOTE 1
ARTESANIAS- TEJIDO ARTESANAL 

EN AGUJAS
VICTIMAS DESPLAZADOS TAPIAS LADINO ALBA CECILIA 23769457 albactapias@gmail.com 3168081498

Diez (10) meses y 

quince (15) días

Prestar servicios personales para planear, 

orientar y evaluar actividades de formación 

profesional integral en el Centro de Gestión 

Administrativa y Fortalecimiento Empresarial 

en el área de ARTESANIAS para el programa 

de Personas en Situación de Desplazamiento 

de conformidad con los lineamientos 

institucionales y la normatividad vigente.

3036440

LOTE 2 GASTRONOMIA VICTIMAS DESPLAZADOS NIÑO RODRIGUEZ MARTHA YOLANDA 40032532 marthayo@misena.edu.co 3123790456
Diez (10) meses y 

quince (15) días

Prestar servicios personales para planear, 

orientar y evaluar actividades de formación 

profesional integral en el Centro de Gestión 

Administrativa y Fortalecimiento Empresarial 

en el área GASTRONOMÍA para el programa 

Personas en situación de Desplazamiento de 

conformidad con los lineamientos 

institucionales y la normatividad vigente.

3929450

LOTE 3
EMPRENDIMIENTO-GESTIÓN 

EMPRESARIAL
VICTIMAS DESPLAZADOS PINTO AGUDELO CESAR LEONARDO 7176965 cesarpinto07@hotmail.com 3103429991

Diez (10) meses y 

quince (15) días

Prestar servicios personales para planear, 

orientar y evaluar actividades de formación 

profesional integral en el Centro de Gestión 

Administrativa y Fortalecimiento Empresarial 

en el área EMPRENDIMIENTO para el 

programa Personas en Situación de 

Desplazamiento de conformidad con los 

lineamientos institucionales y la normatividad 

vigente.

3929450




