Yoon pecto cetetes

- No. Cettificacién

: 2084-23
El Director de Administracién del Talento Humano
de la Secretaria de la Funcién Pﬁblﬁcu

Qe recibida la solicitud de certificacién de inexistencia e insuficiencia de personal radicada bajo
oficio de fecha 06/02/2023 y suscrita por el doctor JORGE ALBERTO GODOY LOZANO Secretario de
Despacho de la Secretaria de Transporte y Movilidad, ia Direccién de Administracion del Talento
Humano procedié a realizar el estudio de la Planta de personal en los términos del Decreto 1068 del
26 de mayo de 2015 gue dispone:

Arficulo 2.8.4.4.5 Los contratos de prestacion de servicios con personcs naturales o juridicas, sélo se podrdn
celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para redlizar las actividades que se contratardn.

Se enfiende que no existe personol de plania en el respechvo organismo, entidad, erite publico o persona
juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con ios manuales
especificos, no existe personal que pueda desarolior la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion
del servicio, o cuando el desarrollo de fa actividad requiere’ un grado de especializacion gue implica Ia
confratacion del servicio, o cuando aun existiencie personal en la plonta, éste no sea suficiente, fa inexistencia
de persanal suficiente deberd acreditarse por el jefe det respec.;ﬁvo-orgonismo.

Tampoco se podrdn celebrar estos confratos cuando existan reldciones contractuales vigentes con abjeto igual
al def confrato que se prefende suscribir, salve autorizacion expresa del jefe del respectivo drgano, erte o
entidad coniratante. Esta autorizacion estard precedida de la sustentacidn sobre las especiales caractersticas v
necesidades téenicas de las contrafaciones a realizar”. :

Al

Nota: Arficulo 3 del Decreto 1737 de 1998 maodificado por el articulo 1 del Decreta 2209 det 29 de octubre de 1998, -

Que el contrato a suscribir contiene la siguiente informacién:

NECESIDAD - OBJETO DEL CONTRATO FORMACION ACADEMICA
Prestacién de servicios profesionales encaminados | Profesional en:
¢ la aplicacion y el cumplimiento de -las
disposiciones sobre sefdlizacion  vial en el | Area del Conocimiento:
Departamentc de Cundinamarca dentro  del | Agronomia, Vetsrinaria y Afines
componente ecologico cen enfoque en flora y
fauna . Nicleo Bdsico del Conocimiento:
; Iootecnia

Tiempo de la experiencia {(en meses): De 0

a4 meses.
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CERTIFICA

Que revisada lo Planta Global de Personal del Secfor Central y los Manuales Especificos de
Funciones de los Cargos de la Administracidn Publica Departamental, adoptados medianie (0s
Decretos 510 del 26 de diciembre de 2022, 003 del 04 de enerc de 2021, 099 del 24 de marzo de
2021 y 496 del 19 de diciembre de 2022, la Resolucidn Nimero 012 del 04 de enero de 2021, se
establecié que dentro de la Secretaria de Transporte y Movilidad existe el cargo de Profesional
Universitario, Sin embargo, de acuerdo con lo certificado por el ordenador del gaste en la solicitud
uno es posible atender la necesidad del servicio con el personal de planta asignado en lo actualidod a la
mencionada dependencia, y que el ejercicio de las acfividades v chiigaciones a contratar no es de cardcter
permanente y de conformidad cen la circular N° 003 del 6 de enero de 2023 emifida por la Secretaria Juridica, el
confrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion fendrd un plazo de cuatlro (4) meses si
{ Ino!X] Indico y certifico que la excepcidn del numeral 3 de la circular indicaoda comresponde a:af Jb( ) c
() di)e( J».naoexistiendo por tanfo, funcionarios suficientes en (o planfa de personal con fas funciones del
objeto del contrato. 2

El presenfe certificado de inexistencia o insuficiencia de personal de planta es vdlido Gnica y
exclusivamente para framitar o suscribir un {1} contrafo de prestacion de servicios profesionales o de
apoyo a la gestion.

(-
FREDDY ORLANDO BALLESTEROS VELOSA
Director de Administracion del Talento Humano

Revisd: Holman Andrés Silva Guzman / Asesor externo SFP }'5’_ *
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