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Direecion a la que pertenece: ,
Direccion de Serviclos Hospitalarios

los campos de fa Medicina.

TIEMPO DE EJECUCION | del contrato

{3) TRES MESES MES
HORA

ACTIVIDAD

Contrato Nuevo (Marque conuna X )

Elarea G!NECQOBSTETR}QI& requiers la contratacién de un Profesional en Enfermeria para la realizacion de actividades en la sede para en el acompaiamiento da las
diferentes actividades que se tealizan en la Subred integrada do sstvicios de salud, en concordancia caon las oblinaciones v aclividades bactadas

i P e
brar contrato : Lista de Chequeo Porsona

Natural
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JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDD
{Previa verificacion presupuestal)

Descripcion dol servicio solicitado

-AREA ADM!NISTRATNO ' ASISTENGIAL %
PERFIL PROFESIONAL EN ENEERMERIA

NUMEROQ DE PERSONAS

REQUERIDAS: 1

HABILIDADES: Cumplir los estandares dal setvicio asignado, siendo oportuno en la entrega de turno compliendo con Ia asianacion de los mismos, tramitando 13 historia
clinica comumpliendo con Ia Resolucion 1995 de 1999, informando a los USURIos y su familia sobre su estado de salud ¥ lodas las demas actividades qua le sean asignadas
por el supervisor del contraot y sean afines al desarrollo del objeto del contrato, Profesional integral, proactivo, creativo | dinamico | disciplinado | responsable v
comprometido con la Institucion y principalmente con los pacientes, con habilidades de trabajo en squipo. comunicacidn efectiva, buenas relaciones interpersonales v
adapatabllidad al cambio vy al aprendizaje continuo, persistente v orientado a obtener significativos resultados y con la dispocision de dearrollar nuevas habilidades en todos

Margue con una x segun 'CANTIDAD(meses’

corresponda las condiciones horas, aclividades »
contratar ' OBSERVAGIONES: VALOR HONORARIOS CONFORME A LA RESOLUGION
VIGENCIA 2048,
X 558

Apovyar la realizacion de las actividades,
las exigencias legales y élicas para el adecuado m
actualizados los informes estadisticos definidos o)
procedimiento establacido, Participar en la program

cargo Diligenciar en forma adecuada los Tormatos
respansabilidades dentro del servicio Practicar 8l

requerimientos de la Subred Elaborar informa mel
jomadas de capacitacion. induccion. aquipos de
actividades realizadas relacionadas con Ia prestaci

objelo del contrats. il

Nombre y firma del

protedimientos diagnésticos y terapauticos ordenados por el profesional tratante para el manajo de patolo

fallas de calidad que se presenten en &l servicio, participar en fos anallsis 5 108 que sea convocada implementar las acclones de majora definidas para ol servicls Imoartic instiuccionss al personal &

atencion,Promover aceiones de humanizaclon en [a atencion y de sequridad del paciente en el setviclo, Apoyar of cumplimianto de las normas del Sistama Obligatorie de Carantia de la Calidad seotn
cumplimiento,Responder por los elementos enlrenados para el deserfifeno Uhlas actividades asignadas y enfregarios a la persona encargada en caso de terminacién del contrato,Parlicinar en las
Subred, ademas de apoyar ia implemantacion da los mis 10€..) Apoyar a la Subred ¢n las actividades que demande segln requenmientos internstitucionales y exira institucionales Regisirar las

constancia ds afiliacion y el pago sl sistema da se gurldad soclal en salud. pensionbs v rlesgos profesionales mensualments,) Realizar las demas actividades que le sean asignadas scordes con el

AGTIVIDADES IéBLiGAG!OMEG DEL CONTRATISTA

uins establecidos daniro del plan Integral Cumplir sony
anejo de Ia historia clinica de los pacientes \Llevar rogistro da ta atencion de los procedimientos. actividades & intervericionaes, asl como mantener

r1a Subred y todos aguelios registros necesanios para el cumplimiento de ios procesos de costos ¥ facturacion. Particinar en a Brlrega do tumo segin ol
acion de las aclividades del drea,Reporar los eventos de notificacion obllgatoria con |a ooorlunidad establecida en la rommatividad Vigente Notifigar fas

6 Instiumentos propios de su actuar con criterios de fegibilidad, oporiunidad & integralidad, Realizar los procedimisntos al Ustario acords con sus
sguimiento v control a pacientes an los que se requiera gu participacion Informar al paciente ¥ su famila sobre su condicion. plan de manejo v

nsual sobre el desanollo v avance de sus actividades v entregarlas al suparviser del contrato para gue este centifique el
mejoramientoia acreditacidn, redhiones ¥y eventos alds cuales sea convocado, Conocer y dar cumplimients a os procedimientos sstableidas por s

6n detservicio. de acusrdo con ¢ sistema de informacion de 1a Subred Realizar Supervision de Ios contrates para los qus sea designado Entregar la
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