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Armenia, Febrero 2023.

Sefior (a)

IVAN ALEJANDRO GALLEGO YEPES
Carrera 14 Nro. 44N-09

Armenia Q.

Referencia: Invitacion a presentar oferta.

El Director del Departamento Administrativo de Planeacion del Municipio de Armenia, de conformidad
con lo dispuesto en el literal h) del numeral 4) del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia
con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, se permite invitarlo a presentar oferta para
participar en el proceso de contratacion Directa, que se describe a continuacion:

1.

2.

Tipo de contrato: Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales.

Objeto del contrato: Prestar servicios profesionales en el Departamento Administrativo de
Planeacion en acciones correspondientes a la gestién integral de usos del suelo empleando
los instrumentos de planificacion territorial.

Plazo de ejecucion: Tres (3) meses
Lugar de ejecucion: Armenia, Quindio.
Valor Estimado del Contrato: Nueve Millones Novecientos Mil Pesos M/cte. ($ 9.900.000.00)

Forma de pago: Tres (3) pagos mensuales vencidos por valor de Tres Millones Trecientos Mil
Pesos M/cte. ($ 3.300.000.00), previa verificacion del pago de la seguridad social y entrega a
satisfaccion del informe de actividades realizadas y visto bueno por parte del funcionario
encargado de ejercer la vigilancia y control.

NOTA. El dltimo pago queda supeditado a la entrega de la totalidad de los archivos y
documentos correspondientes a la ejecucién contractual cuando haya lugar. No obstante, la
forma de pago prevista, queda sujeta a la situacion de los recursos del plan anual
mensualizado de caja PAC.

Obligaciones del contratista:

a. Obligaciones Generales.

Presentar al Supervisor y/o Interventor informes mensuales y final del cumplimento de las
actividades objeto del contrato.

Presentar al Supervisor y/o Interventor informes mensuales y final del cumplimento de las
actividades objeto del contrato. Conocer e implementar los procesos que le sean aplicables al
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG V2.

Cumplir oportunamente con los aportes al sistema general de seguridad social de conformidad
con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, articulo 41 inciso 2 de la ley 80 de
1993 modificado por el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 y demas normas
concordantes

Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucion del presente contrato.

Administrar, conservar y entregar al término del contrato todos los archivos documentales
producidos en desarrollo del objeto contractual y el Formato Unico de Inventario Documental,
en aplicacion de la Ley 594 de 2000 (Ley General de Archivo), y responder por el buen estado
(salvo deterioro por su normal uso) de los bienes que le sean entregados para el cumplimiento
del objeto contractual.
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Cumplir con las obligaciones del Sistema General de Riesgos Laborales establecidas en el

Articulo 16 del Decreto 0723 de 2013

b. Obligaciones Especificas:

Realizar inspecciones técnicas de campo a fin de verificar el cumplimiento de las normas
urbanisticas desde el &mbito urbanistico fisico, urbano, ambiental y usos del suelo.

Realizar visitas de control de la obra, para verificar el cumplimiento de lo aprobado en la
respectiva licencia de construccion, de igual manera visitas de identificacion de
asentamientos en el municipio de Armenia, solicitando la aplicacién de medidas correctivas
en caso de identificar infraccion urbanistica.

Realizar revision de las licencias aprobadas por las Curadurias Urbanas del municipio y
realizar informe respecto a la conformidad o no con lo ejecutado, y solicitar si es del caso
auto investigativo ante la inspeccion de control urbano del municipio.

Apoyar la proyeccion de respuestas de fondo y de manera oportuna a las PQRSD
asignadas por parte del operador de la INTRANET, incluidos el diligenciamiento y los
soportes de informacion que permitan evidenciar el estado de “FINALIADO” a tiempo en el
aplicativo.

Apoyar de manera oportuna y de fondo las respuestas a tramites relacionados con planes
de implantacion y regularizacion que por reparto le sean asignados.

Realizar copia de seguridad de toda la informacion producida mensualmente en el marco de
la celebracién del presente contrato y realizar entrega final digital que contenga todos los
productos que genero la actividad contractual en formato editable (Word — Excel).

Brindar apoyo cuando sea requerido en actividades de competencia del proceso 3:
Planificacion Y Ordenamiento Del Territorio.

c. Obligaciones del contratante:
i. Efectuar cumplidamente el pago pactado en el contrato.
ii. Realizar el seguimiento al cumplimiento del objeto del contrato, en el que ademas se

verificara ademas el cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al pago de
seguridad social (salud, pensién y riesgos laborales).

iii. Solicitar la expedicion del registro presupuestal.

8. Lugar y recibo de propuestas: Centro Administrativo Municipal (CAM), piso 3. En la

Direccion del Departamento Administrativo de Planeacion Municipal.

9. Fecha limite para presentar propuesta: Conforme al cronograma establecido en el Secop I

10. Criterios Para Seleccionar La Oferta.

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios de Profesionales, que no requiere la
obtencion de varias ofertas, la seleccibn se realiza teniendo en cuenta la idoneidad y
experiencia del proponente para ejecutar el objeto contractual, asi:

IDONEIDAD una persona que haya cursado y aprobado los estudios correspondientes al

En este caso de acuerdo con el objeto del futuro contrato, se requiere contar con

Programa de Arquitectura.

EXPERIENCIA

El interesado en presentar propuesta deberd demostrar una experiencia de Tres
(3) afios o superior en el Ejercicio de la Profesién en el Sector Publico o privado.

Tales condiciones seran verificadas por la entidad al momento de analizar la oferta y podran ser
solicitadas aclaraciones a los documentos no presentados o la presentacion de documentos no
incluidos en la oferta. En caso de no cumplir con las condiciones sefialadas en la presente invitacion
la oferta seré rechazada.

11. DOCUMENTOS QUE DEBE CONTENER LA OFERTA

a. Carta de presentacion de la propuesta con las siguientes indicaciones:
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1. Alcance de la oferta (obligaciones a desarrollar).
2. Valor de la propuesta y forma de pago.
3. Plazo de ejecucion.
4. Numero de la cédula de ciudadania.
5. Manifestacion bajo juramento de no estar incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad
consagrada en la ley 80 de 1993 y demas normas legales, y constitucionales vigentes, asi
como no haber sido condenado por fallo alguno de responsabilidad fiscal.
Direccién y teléfono para notificaciones.
Manifestacion que cumple con las condiciones de idoneidad y experiencia exigidas en la
invitacion.
¢ Hoja de Vida (en formato de la funcién publica).
Declaracién juramentada de bienes y rentas.
Copia de Diploma o acta de grado de bachiller y certificados de estudios y/o cursos que
pretenda hacer valer.
Certificaciones de experiencia.
Fotocopia de la cédula de ciudadania.
Fotocopia de la libreta militar cuando corresponda.
Fotocopia del R.U.T expedido por la DIAN.
Acreditacion de estar afiliado al Sistema de Seguridad Social.
Tarjeta Profesional.
Certificado de Vigencia de la Tarjeta Profesional.
Examen de Salud Ocupacional.
Certificado de antecedentes disciplinarios, expedidos por la Procuraduria General de la
Nacion, antecedentes fiscales, expedido por la Contraloria General de la Republica y
antecedentes judiciales.

No

NOTA 1: los certificados de antecedentes disciplinarios, expedidos por la Procuraduria General de la
Nacién, antecedentes fiscales, expedidos por la Contraloria General de la Republica y antecedentes
judiciales, seran verificados por la entidad, sin embargo, el proponente puede incluirlos dentro de los
documentos de la oferta.

NOTA 2: En la propuesta el oferente deberd indicar cuales documentos de los requeridos por la
entidad pueden ser verificados directamente en el SIGEP, cuales anexa con su propuesta y cuales no
aplican para el caso especifico.

12. LAS GARAN'I:I'AS QUE LA ENTIDAD CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION.

Atendiendo el contenido del inciso 5 del articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y como quiera que se trata
de un contrato de prestacion de servicios cuyo valor SI _ NO _x__ supera el diez por ciento (10%)
de la menor cuantia establecida para esta entidad, aunado al hecho que su valor se cancelara
mediante mensualidades vencidas previa certificacién satisfactoria del servicio prestado por parte del
funcionario encargado de la Vigilancia y Control, SI _ NO _ x_  se exigira al contratista
seleccionado la constitucion de garantia para el desarrollo del objeto contractual.

Atentamente,

ORIGINAL FIRMADO

DIEGO FERNANDO TOBON GIL
Director
Departamento Administrativo de Planeacion

Proyect6 y Elabor6: Carolina Giraldo Arias— Abogada Contratista.
Reviso: John Fabio Céspedes Quiroz — abogado contratista DAPM
Revisd: Carlos Alberto Giraldo Cardona-Jefe de Oficina DAPM
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