
 

ANALISIS DEL SECTOR 

 
OBJETO: "PRESTACIÓN DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y CAFETERÍA, PARA EL FONDO DE 
VIVIENDA DE INTERÉS SOCIAL Y REFORMA URBANA DISTRITAL – CORVIVIENDA”. 

El artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 prescribe: 

“Deber de análisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de 
presentación el análisis necesario para conocer lo relativo al objeto del Proceso de Contratación desde 
la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de análisis de riesgo. La Entidad 
Estatal debe dejar constancia de este análisis en los Documentos del Proceso.” 
 
Nótese que la entidad Estatal debe realizar un estudio del Sector desde la perspectiva legal, comercial, 
financiera, organizacional, técnica y de análisis de riesgo, así las cosas, se procederá a realizar el 
mencionado estudio desde los puntos de vista antes mencionados y en concordancia con lo establecido 
en la “GUÍA PARA LA ELABORACIÓN DE ESTUDIOS DEL SECTOR” Expedida por Colombia Compra eficiente. 
Disponible en el link http://www.colombiacompra.gov.co/es/guia- para-la-elaboracion-de-estudios-de-
sector. 
 

CLASIFICACION UNSPSC. 
 
El objeto del contrato se encuentra codificado en la clasificación UNSPSC hasta el cuarto nivel (4) de 
la siguiente manera: 
 

Clasificación UNSPSC Descripción 

76111501 Servicio de Limpieza de edificios  

76111504 Servicio de Limpieza de ventanas o persianas  

76101502 Servicio de Limpieza de baños  

76101503  Servicio de Desinfección y Desodorización 

73131507 Servicios de elaboración de café 

73131506 Servicios de elaboración de bebidas de infusión 

73131508 Servicios de elaboración de té 

 
1. ASPECTO ECONÓMICO 

 
En atención a lo anterior y teniendo en cuenta que la actividad que satisface la necesidad pertenece a 
las actividades profesionales, científicas y técnicas; actividades de entretenimiento, recreación y otras 
actividades de servicio, a continuación se presenta su participación en la economía nacional tomando 
como fuente de información el Boletín Técnico Producto Interno Bruto (PIB) III trimestre 2021 publicado 
por el DANE el 16 de Noviembre de 2021. 
 

 
 
Como se puede observar en la gráfica anterior, es notable como la economía colombiana en términos 
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de su producto interno bruto ha ido decreciendo a lo largo de los años 2019 y 2020, presentando una 
recuperación desde primer trimestre del 2021. Lo anterior, en consideración a las contingencias y 
choques socioeconómicos que han sufrido los mercados. 
 
En el tercer trimestre de 2021, el Producto Interno Bruto, en su serie original, crece 13,2% respecto al 
mismo periodo de 2020. Las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica del valor 
agregado son: 
 

• Comercio al por mayor y al por menor; Reparación de vehículos automotores y motocicletas; 

Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 33,8% (contribuye 5,7 

puntos porcentuales a la variación anual). 

 

• Industrias manufactureras crece 18,8% (contribuye 2,4 puntos porcentuales a la variación anual). 

 

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación; 

Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 8,0% (contribuye 1,4 

puntos porcentuales a la variación anual). 

 
En lo corrido del año 2021, respecto al mismo periodo del año anterior, el Producto Interno Bruto presenta 
un crecimiento 10,3%. Esta variación se explica principalmente por: 
 

• Comercio al por mayor y al por menor; Reparación de vehículos automotores y motocicletas; 
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 21,8% (contribuye 3,8 puntos 
porcentuales a la variación anual). 
 

• Industrias manufactureras crece 18,4% (contribuye 2,2 puntos porcentuales a la variación anual). 
 

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación; 
Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 7,0% (contribuye 1,2 puntos 
porcentuales a la variación anual). 
 

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada de efecto 
estacional y calendario crece 5,7%. Esta variación se explica principalmente por la siguiente dinámica: 
 

• Comercio al por mayor y al por menor; Reparación de vehículos automotores y motocicletas; 
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 15,6%. 
 

• Industrias manufactureras crece 13,2%. 
 

• Actividades profesionales, científicas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo 
crece 5,3%. 

 
 
En el tercer trimestre de 2021, el valor agregado de las actividades profesionales, científicas y técnicas; 



 

y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 12,4% en su serie original, respecto al mismo 
periodo de 2020. 

 
 
Esta dinámica se explica por los siguientes comportamientos: 
 

▪ Actividades profesionales, científicas y técnicas crece 11,4%.  

▪ Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 13,2%  

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie corregida de efecto estacional y calendario, 

el valor agregado de las actividades profesionales, científicas y técnicas; y actividades de servicios 

administrativos y de apoyo crece en 5,3%, explicado por: 

 
▪ Actividades profesionales, científicas y técnicas crece 11,4%.  
▪ Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 13,2%  

 
 
En el tercer trimestre de 2021, el valor agregado de las actividades artísticas, de entretenimiento y 
recreación y otras actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de 
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y 
servicios para uso propio crece 32,0% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2020. 
 
 

 
 
 
Esta dinámica se explica por los siguientes comportamientos: 
 
 
▪ Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios crece 34,3%.  

 
▪ Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de 

los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 22,4%.  
 
Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada de efecto estacional y calendario, el 
valor agregado de las actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de 



 

servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no 
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio 
decrece en 3,7%, explicado por: 
 
▪ Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios decrece 2,6%. 

 
▪ Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de 

los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 1,4%. 
 
 
Desde el enfoque del gasto, en el tercer trimestre de 2021, el Producto Interno Bruto en su serie original 
crece 13,2% respecto al mismo periodo de 2020.  
 

 
 
Esta dinámica se explica por los siguientes comportamientos del componente del gasto: 
 

▪ Gasto en consumo final crece 20,0%. 
 

▪ Formación bruta de capital crece 4,5%. 
 

▪ Exportaciones crecen 24,0%. 
 
▪ Importaciones crecen 40,1%. 

 
Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto crece en 5,7%, en su serie 

ajustada de efecto estacional y calendario. Esta variación se explica por la siguiente dinámica: 

▪ Gasto en consumo final crece 4,1%. 

 

▪ Formación bruta de capital crece 7,4%. 

 
▪ Exportaciones crecen 11,3%. 

 
▪ Importaciones crecen 5,4%. 

 
2. ASPECTO REGULATORIO 

 
De acuerdo con el Objeto del Presente proceso contractual, le aplican las siguientes normas: 
 

• Ley 80 de 1993, por la cual se expide el estatuto general de la contratación de la administración 

pública. 

• Ley 1150 de 2007, por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la 

transparencia en la ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratación 

con recursos públicos.  

• Decreto 1082 de 2015, por la cual se reglamenta el sistema de compras y contratación pública. 



 

 

SALARIO MINIMO MENSUAL LEGAL VIGENTE (SMMLV) 
 
El salario mínimo en Colombia es el Salario mínimo mensual legal vigente (SMMLV), el cual se fija para 
periodos de un año y su periodicidad de pago es mensual; corresponden a pagos del personal requerido 
para la ejecución de los trabajos. 
 
En Colombia los salarios de cada sector se determinan mediante la interacción entre oferta y demanda 
laboral. Sin embargo, existe un salario mínimo que se utiliza como referencia salarial y base para 
determinar auxilios, pagos mínimos para cotizar a seguridad social y otros. Al final de cada año se instala 
una Mesa de Concertación Laboral tripartita para acordar el salario mínimo mensual que tendrá vigencia 
el año inmediatamente siguiente. En esta negociación participa la Comisión Permanente de Concertación 
de Políticas Salariales y Laborales, conformada por representantes del Gobierno nacional, las centrales 
de trabajadores y dirigentes gremiales. Tanto trabajadores como empleadores proponen una cifra de 
ajuste teniendo en cuenta como parámetros la meta de inflación del siguiente año fijada por la Junta del 
Banco de la República, la Productividad Total de los Factores, la Contribución de los Salarios al Ingreso 
Nacional, el incremento del Producto Interno Bruto (PIB) y el Índice de Precios al Consumidor (IPC). En 
caso de no lograr un consenso entre las partes, el Gobierno nacional fijará el salario mínimo mediante 
decreto, teniendo en cuenta los mismos parámetros. 
 

 
Año  

Salario mínimo diario (COP) 
Salario mínimo 

mensual (COP) 
Variación porcentual anual % 

 
Decretos del Gobierno Nacional 

2012 18.890,00 566.700,00 5,80 4919 de diciembre 26 de 2011 

2013 19.650,00 589.500,00 4,02 2738 de diciembre 28 de 2012 

2014 20.533,33 616.000,00 4,50 3068 de diciembre 30 de 2013 

2015 21.478,33 644.350,00 4,60 2731 de diciembre 30 de 2014 

2016 22.981,83 689.455,00 7,00 2552 de diciembre 30 de 2015 

2017 24.590,57 737.717,00 7,00 2209 de diciembre 30 de 2016 

2018 26.041,40 781.242,00 5,90 2269 de diciembre 30 de 2017 

2019 27.603,87 828.116,00 6,00 2451 de diciembre 27 de 2018 

2020 29.260,10 877.803,00 6,00 2360 de diciembre 26 de 2019 

2021 30.284,20 908.526,00 3,50 1785 de diciembre 29 de 2020 

2022 33.333,33 1.000.000,00 10,07 1724 de diciembre 15 de 2021 

2023 38.666,67 1.160.000,00 16,00 2613 de diciembre 28 de 2022 

 
3. ANALISIS DE LA OFERTA 

El Gobierno Nacional expidió el Decreto 957 de 2019, mediante el cual se establece la clasificación del 
tamaño empresarial basada en el criterio único de ingresos por actividades ordinarias.  
 
La disposición es más cercana a la realidad del tejido empresarial ya que reconoce las diferencias 
sectoriales y por ello, define rangos de clasificación para tres macrosectores económicos: manufacturas, 
servicios y comercio. 
 
A la fecha, las empresas en Colombia se han clasificado por medio de las variables “Número de 
empleados” y “Volumen de activos”. Sin embargo, dada la necesidad de contar con una clasificación que 
responda a las nuevas realidades de las empresas colombianas, el Gobierno Nacional decidió adoptar 
los ingresos como único criterio ya que aporta mejor información sobre el tamaño real de las empresas 
y permite tener presentes las particularidades de cada sector de la economía, como por ejemplo el 
comportamiento de firmas de servicios o tecnología. 
 
La nueva clasificación es fundamental para mejorar la información sobre el tejido empresarial colombiano 
ya que adopta un criterio más claro y eficiente que aporta mejores insumos para la toma de decisiones 
de política pública y, así mismo, ayuda a focalizar los programas en beneficio de las Mipymes.  
Con el Decreto, que adopta la variable de ingresos por actividades ordinarias anuales, se fijaron rangos 
en tres macrosectores de la economía: manufactura, servicios y comercio. Los nuevos umbrales fijados 



 

por el Decreto en cada uno de los macrosectores son los siguientes: 
 
Según lo establecido por la normatividad, aquellas firmas que no clasifiquen en alguno de los tres 
sectores contemplados deberán usar los umbrales determinados para el macrosector de manufactura.  
 
Por otra parte, en el caso de las empresas que tengan más de una actividad económica, el tamaño será 
definido por aquella que reporte el mayor volumen de ingresos. 
 
El Decreto definió que las personas jurídicas deberán acreditar el tamaño de la empresa por medio de 
una certificación de su representante legal, o del contador o revisor fiscal, si están obligadas a tenerlo. 
Entretanto, en el caso de las personas naturales, mediante certificación expedida por esta. Este 
documento deberá registrar el valor de los ingresos por actividades ordinarias al 31 de diciembre del año 
inmediatamente anterior o por aquellos ingresos obtenidos durante el tiempo de su operación. 
 
Por otra parte, la normatividad estableció como obligatorio el registro de los ingresos por actividades 
ordinarias anuales de las empresas en el proceso de inscripción y actualización en el Registro Único 
Empresarial y Social (RUES). 
 
Además, el decreto 1860 del 24 de diciembre 2021 artículo 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para 
Mipyme en el sistema de compras públicas. De acuerdo con el numeral 1 del artículo 12 de la Ley 590 
de 2000, según los resultados del análisis del sector, las Entidades Estatales indistintamente de su 
régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 
particulares que ejecuten recursos públicos establecerán condiciones habilitantes diferenciales que 
promuevan y faciliten la participación en los procedimientos de selección competitivos de las Mipyme 
domiciliadas en Colombia. Para el efecto, en función de los criterios de clasificación empresarial, los 
Documentos del Proceso deberán incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con 
alguno o algunos de los siguientes aspectos: 
 
1. Tiempo de experiencia. 
2. Número de contratos para la acreditación de la experiencia. 
3. Índices de capacidad financiera. 
4. Índices de capacidad organizacional. 
5. Valor de la garantía de seriedad de la oferta. 
Los requisitos mencionados deberán fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el 
cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo 
de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las Mipyme, se establecerán condiciones más exigentes 
respecto a alguno o algunos de los criterios de participación antes enunciados frente a los demás 
proponentes que concurran al procedimiento de selección que no sean Mipyme. 
 
 Con excepción de los procedimientos de selección abreviada por subasta inversa y de mínima cuantía, 
las entidades sometidas al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, teniendo en 
cuenta los criterios de clasificación empresarial, podrán establecer puntajes adicionales para Mipyme. 
En ningún caso, estos podrán superar el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos 
establecidos en el pliego de condiciones. 
 
PARÁGRAFO 1. Para los efectos de este artículo, los criterios de clasificación empresarial son los 
definidos en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Único Reglamentario del Sector Comercio, 
Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya. 
 
 PARÁGRAFO 2. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes 
adicionales solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene 
una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 
 
PARÁGRAFO 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos 
Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se 
realicen conforme a los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto." 
 
Para establecer quienes pueden ser los posibles oferentes para el proceso contratación que se pretende 
adelantar se revisara la CLASIFICACIÓN INDUSTRIAL INTERNACIONAL UNIFORME DE TODAS LAS 
ACTIVIDADES ECONÓMICAS Revisión 4 adaptada para Colombia CIIU Rev. 4 A.C. 
 



 

La actividad económica está dividida en sectores económicos. Cada sector se refiere a una parte de la 
actividad económica cuyos elementos tienen características comunes, guardan una unidad y se 
diferencian de otras agrupaciones. Su división se realiza de acuerdo con los procesos de producción que 
ocurren al interior de cada uno de ellos. 
 
La economía clásica establece que son tres los grandes sectores de la economía: 
 
• Sector primario o sector agropecuario. 
• Sector secundario o sector Industrial. 
• Sector terciario o sector de servicios.  
 
La actividad económica sobre la cual recae el presente proceso se encuentra enmarcada dentro del 
sector terciario de la economía o sector servicios que incluye todas aquellas actividades que no producen 
una mercancía en sí, pero que son necesarias para el funcionamiento de la economía. El tercer sector 
se considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles, pero, sin embargo, contribuye a la 
formación del ingreso nacional y del producto nacional. 
 (https://enciclopedia.banrepcultural.org/index.php/Sectores_econ%C3%B3micos). 
 
Identificación del sector económico al cual pertenece la necesidad 
 
Dado el objeto del contrato, las condiciones de este y las opciones que ofrece el sector económico para 
satisfacer la necesidad de contratación mediante CIIU Rev. 4 A.C, se determina que el sector económico 
a estudiar es el correspondiente a las siguientes actividades: 
 
Actividades de servicios administrativos y de apoyo: comprende diversas actividades de apoyo a 
actividades empresariales generales, en que su finalidad principal, no es la transferencia de 
conocimientos especializados. 
 
División 81 Actividades de servicios a edificios y paisajismo (jardines, zonas verdes) 
 
Esta división comprende la prestación de servicios de apoyo dentro de las instalaciones del cliente, tales 
como: limpieza interior y exterior de toda clase de edificios; limpieza de maquinaria industrial; limpieza, 
desinfección y exterminación de plagas en edificios, barcos, trenes, aviones, entre otros; limpieza de 
camiones y buques cisterna; limpieza de botellas; barrido de calles, remoción de hielo y nieve; 
mantenimiento y cuidado de jardines y zonas verdes; diseño de jardines y/o construcción (es decir, 
instalación) de senderos, muros de contención, plataformas de madera, vallas, estanques y estructuras 
similares. 
 
Grupo 811 Actividades combinadas de apoyo a instalaciones 
 
Clase 8110 Actividades combinadas de apoyo a instalaciones 
 
Esta clase incluye: 
 
• La prestación de una combinación de servicios de apoyo dentro de las instalaciones del cliente, como 
la limpieza general de interiores, mantenimiento, eliminación de basuras, seguridad y vigilancia, envío 
de correspondencia, recepción, lavandería. Servicios conexos a fin de facilitar el funcionamiento de las 
instalaciones. 
 
Las unidades clasificadas en esta clase proporcionan personal para la realización de estas actividades 
de apoyo, pero no participan en las actividades principales de los clientes ni son responsables de ellas. 
 
Grupo 812 Actividades de limpieza 
Este grupo comprende las actividades de limpieza general y especializada, tanto interior como exterior 
de todo tipo de edificios, limpieza de maquinaria industrial, limpieza interior de camiones y buques 
cisterna (petroleros), desinfección y exterminio de plagas en edificios y maquinaria industrial, limpieza 
de botellas, barrido de calles, remoción de nieve y hielo. 
 
Clase 8121 Limpieza general interior de edificios 
Esta clase incluye: 
• La limpieza general no especializada de todo tipo de edificios, tales como: oficinas, casas o 
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apartamentos, fábricas, almacenes, instituciones. 
• La limpieza general no especializada de otros negocios y establecimientos profesionales y edificios 
residenciales múltiples. 
Estas actividades consisten sobre todo en la limpieza de interior, aunque pueden abarcar la limpieza de 
zonas exteriores conexas como ventanas o pasillos. 
 
Clase 8129 Otras actividades de limpieza de edificios e instalaciones industriales 
 
Esta clase incluye: 
• La limpieza exterior de edificios de todo tipo, incluyendo oficinas, fábricas, almacenes, instituciones, 
otros negocios y establecimientos profesionales y edificios con múltiples unidades residenciales. 
 
• Las actividades especializadas de limpieza de edificios, tales como limpieza de ventanas, de 
chimeneas, estufas, incineradores, calderas, hornos, ductos de ventilación y unidades de escape 
(extractores de aire). 
 
Dentro del estudio del sector que se realiza, para el presente proceso hemos considerado tomar la 
información disponible de la información financiera reportada a diferentes entidades del orden nacional 
con relación a las actividades de relacionadas con el objeto. Para el análisis de los datos se tomó la 
muestra de más de 80 empresas inscritas en el (SIE) Sistema de Información Empresarial y clasificadas 
en CIIU Rev. 4 A.C. acogiendo el decreto 1860 del 24 de diciembre 2021 artículo 2.2.1.2.4.2.18. Criterios 
diferenciales para Mipyme en el sistema de compras públicas para incentivar una mayor participación 
de Mipymes, la cual nos arroja una participación de alrededor de 76 Mipymes lo que equivale a más del 
90% del tamaño de la muestra tomada para este proceso, y se presenta un consolidado de indicadores 
del último año: 
 
INDICE DE LIQUIDEZ 
Índice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la capacidad que tiene un 
proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor índice de liquidez, menor es la 
probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo. 

NUMERO DE ESTABECIMIENTOS                                             81,00  

MAXIMO                                               9,86  

MINIMO                                                    -    

CLASES                                                0,55  

MEDIA                                                2,52  

MEDIANA                                               2,00  

DESVIACIÓN                                               1,83  

CUMPLEN                                              58,00  

% CUMPLEN  72% 

MAYOR QUE                                                1,50  

 
 

 
INDICE DE ENDEUDAMIENTO 
Índice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de endeudamiento en 



 

la estructura de financiación (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor índice de endeudamiento, 

mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos. 
 

NUMERO DE ESTABECIMIENTOS                                             81,00  

MAXIMO                                               2,40  

MINIMO                                                    -    

CLASES                                                0,13  

MEDIA                                                0,51  

MEDIANA                                               0,47  

DESVIACIÓN                                               0,31  

CUMPLEN                                              61,00  

% CUMPLEN  75% 

MENOR QUE                                                0,60  

 
 

 
   
INDICE DE RAZON DE COBERTURA DE INTERES 
Razón de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual refleja la 
capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, 
menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras. 
   

NUMERO DE ESTABECIMIENTOS                                             81,00  

MAXIMO                                             42,79  

MINIMO -                                          70,63  

CLASES                                                6,30  

MEDIA                                                5,93  

MEDIANA                                               2,86  

DESVIACIÓN                                             14,44  

CUMPLEN                                              49,00  

% CUMPLEN  60% 

MAYOR QUE                                                1,00  

        



 

 
 
RENTABILIDAD DEL ACTIVO 
 
Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilidad de los 
activos del proponente, es decir, la capacidad de generación de utilidad operacional por cada peso 
invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la 
capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de 
rentabilidad sobre patrimonio. 

NUMERO DE ESTABECIMIENTOS                                             81,00  

MAXIMO                                               0,52  

MINIMO -                                            0,61  

CLASES                                                0,06  

MEDIA                                                0,10  

MEDIANA                                               0,11  

DESVIACIÓN                                               0,16  

CUMPLEN                                              58,00  

% CUMPLEN  73% 

MAYOR QUE                                                0,05  

 

       
 
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO 
 
Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina la rentabilidad del 
patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generación de utilidad operacional por cada peso 
invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es rentabilidad de los 
accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.              



 

NUMERO DE ESTABECIMIENTOS                                             81,00  

MAXIMO                                             15,72  

MINIMO -                                            5,08  

CLASES                                                1,16  

MEDIA                                                0,36  

MEDIANA                                               0,24  

DESVIACIÓN                                               1,88  

CUMPLEN                                              61,00  

% CUMPLEN  75% 

MAYOR QUE                                                0,10  

 
 

 
 
 

3.1. INDICADORES REQUERIDOS  
 
RESUMEN DE INDICADORES APLICABLES A ESTA CONVOCATORIA PÚBLICA   
Indicadores de capacidad financiera  
 

Indicador Formula Descripción Valor 

Índice de Liquidez  Activo Corriente / Pasivo Corriente MAYOR O IGUAL A:  ≥ 1.50 
Índice de Endeudamiento  Pasivo Total / Activo Total MENOR O IGUAL A:  ≤ 0,60  
Razón de Cobertura de 
Intereses   

Utilidad Operacional / Gastos de Intereses MAYOR O IGUAL A:  ≥ 1,00  

 
Indicadores de capacidad organizacional 

 
 
 
 
 

 
 

4. ANALISIS DE LA DEMANDA 

El proceso cuyo objeto consisten en "PRESTACIÓN DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y 
CAFETERÍA, PARA EL FONDO DE VIVIENDA DE INTERÉS SOCIAL Y REFORMA URBANA 
DISTRITAL – CORVIVIENDA”. Está basado en los principios de transparencia, economía y 
responsabilidad, buscando la elección imparcial del contratista que más convenga a los intereses del 
estado, considerando los criterios que han sido previamente establecidos por la entidad para calificar y 
escoger en igualdad de condiciones la mejor de las propuestas.  
 

INDICADOR FORMULA DESCRIPCION VALOR 

Rentabilidad sobre activos Utilidad Operacional / Activo Total  MAYOR O IGUAL A:  ≥ 0,05 
Rentabilidad sobre patrimonio Utilidad Operacional / Patrimonio MAYOR O IGUAL A: ≥ 0,10 



 

Para efectos de analizar la demanda de SERVICIOS DE ASEO Y CAFETERIA, por parte de la Entidad 
se realizó consulta en el SECOP (www.colombiacompra.gov.co), de los procesos iniciados con 
características y objetos similares contratados por nuestra entidad y en general a nivel nacional en los 
últimos años y sus resultados se presentan a continuación: 
 

a. ¿Cómo ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien, obra o servicio? 
 

Número de 
Proceso 

Tipo de Proceso Estado Entidad Objeto Cuantía 

MC-023-2019  Contratación 
Mínima Cuantía 

Celebrado BOLÍVAR - FONDO DE VIVIENDA DE INTERÉS 
SOCIAL Y REFORMA URBANA DISTRITAL DE 
CARTAGENA DE INDIAS 

Prestación de servicio de Aseo y Cafetería y 
Suministro de insumos y productos de aseo 
para oficina e higiene personal. 

$20.244.986,00 

MC-014-2019  Contratación 
Mínima Cuantía 

Celebrado BOLÍVAR - FONDO DE VIVIENDA DE INTERÉS 
SOCIAL Y REFORMA URBANA DISTRITAL DE 
CARTAGENA DE INDIAS 

Prestación de servicio de Aseo y Cafetería y 
Suministro de insumos y productos de aseo 
para oficina e higiene personal. 

$14.163.402,00 

MC-003-2019  Contratación 
Mínima Cuantía 

Celebrado BOLÍVAR - FONDO DE VIVIENDA DE INTERÉS 
SOCIAL Y REFORMA URBANA DISTRITAL DE 
CARTAGENA DE INDIAS 

Prestación de servicio de Aseo y Cafetería y 
Suministro de insumos y productos de aseo 
para oficina e higiene personal. 

$14.520.588,00 

SAMC 003 
2018  

Selección 
Abreviada de 
Menor Cuantía 
(Ley 1150 de 
2007) 

Adjudicado BOLÍVAR - FONDO DE VIVIENDA DE INTERÉS 
SOCIAL Y REFORMA URBANA DISTRITAL DE 
CARTAGENA DE INDIAS 

PRESTACIÓN DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO 
Y CAFETERÍA CON SUMINISTRO DE INSUMOS Y 
PRODUCTOS, PARA LA SEDE ADMINISTRATIVA 
DEL FONDO DE VIVIENDA DE INTERÉS SOCIAL 
Y REFORMA URBANA DISTRITAL 
"CORVIVIENDA". 

$84.684.421,00 

mc-008-2018  Contratación 
Mínima Cuantía 

Celebrado BOLÍVAR - FONDO DE VIVIENDA DE INTERÉS 
SOCIAL Y REFORMA URBANA DISTRITAL DE 
CARTAGENA DE INDIAS 

Prestación de servicios integrales de aseo y 
cafetería con suministro de insumos y 
productos de aseo para oficina e higiene 
personal 

$19.587.680,00 

MC 007 2018  Contratación 
Mínima Cuantía 

Terminado 
Anormalmente 
después de 
Convocado 

BOLÍVAR - FONDO DE VIVIENDA DE INTERÉS 
SOCIAL Y REFORMA URBANA DISTRITAL DE 
CARTAGENA DE INDIAS 

Servicio integral de aseo y cafetería con 
suministro de insumos y productos de aseo 
para oficina e higiene personal 

$21.874.776,00 

MC 005 2018  Contratación 
Mínima Cuantía 

Terminado 
Anormalmente 
después de 
Convocado 

BOLÍVAR - FONDO DE VIVIENDA DE INTERÉS 
SOCIAL Y REFORMA URBANA DISTRITAL DE 
CARTAGENA DE INDIAS 

Servicio integral de aseo y cafetería con 
suministro de insumos y productos de aseo 
para oficina e higiene personal 

$21.874.776,00 

SAMC-003-
2017  

Selección 
Abreviada de 
Menor Cuantía 
(Ley 1150 de 
2007) 

Celebrado BOLÍVAR - FONDO DE VIVIENDA DE INTERÉS 
SOCIAL Y REFORMA URBANA DISTRITAL DE 
CARTAGENA DE INDIAS 

PRESTACIÓN DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO 
Y CAFETERÍA CON SUMINISTRO DE INSUMOS Y 
PRODUCTOS, PARA LA SEDE ADMINISTRATIVA 
DEL FONDO DE VIVIENDA DE INTERÉS SOCIAL 
Y REFORMA URBANA DISTRITAL 
"CORVIVIENDA". 

$53.607.204,00 

MC-001-2017  Contratación 
Mínima Cuantía 

Celebrado BOLÍVAR - FONDO DE VIVIENDA DE INTERÉS 
SOCIAL Y REFORMA URBANA DISTRITAL DE 
CARTAGENA DE INDIAS 

PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS DE ASEO Y 
CAFETERÍA PARA LAS INSTALACIONES DEL 
FONDO DE VIVIENDA DE INTERÉS SOCIAL Y 
REFORMA URBANA DISTRITAL 
¿CORVIVIENDA¿. 

$28.908.961,00 

Así mismo se tomó una muestra de procesos de contratación de entidades reconocidas regidos por el 
Estatuto General de Contratación cuyo objeto de contratación es similar al objeto del presente proceso. 
Estas muestras se describen a continuación: 

 

b. ¿Cómo adquieren las Entidades Estatales o las empresas privadas este bien, obra o servicio? 
 

Número de 
Proceso 

Tipo de 
Proceso 

Estado Entidad Objeto Cuantía 

LP 008 DE 2019  Licitación 
Pública 

Celebrado CORPAMAG - 
CORPORACIÓN 
AUTÓNOMA REGIONAL 
DEL MAGDALENA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE ASEO Y ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO 
DE COMPUERTAS DE CAÑOS, MENSAJERÍA, OFICIOS VARIOS Y 
CONDUCCIÓN EN CORPAMAG 

 349.825.632 

L.P. 027-2019  Licitación 
Pública 

Celebrado CÓRDOBA - ALCALDÍA 
MUNICIPIO DE MONTERÍA 

“MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA MECÁNICA DE CANALES COLECTORES DE 
DRENAJE DE AGUAS LLUVIAS, LIMPIEZA MANUAL DE CANALES 
SECUNDARIOS, CUNETAS Y ATENCIÓN A PUNTOS CRÍTICOS EN EL 
MUNICIPIO DE MONTERÍA, DEPARTAMENTO DE CÓRDOBA” 

 
2.568.295.579 

LICITACIÓN 
PÚBLICA No. 
004 DE 2019  

Licitación 
Pública 

Celebrado CAUCA - GOBERNACIÓN EL CONTRATISTA SE COMPROMETE CON EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA - 
SECRETARIA DE EDUCACIÓN Y CULTURA A PRESTAR EL SERVICIO DE ASEO Y 
LIMPIEZA EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DE LOS MUNICIPIOS 
NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA. 

 
1.311.833.721 

LP0042019  Licitación 
Pública 

Celebrado LA GUAJIRA - 
GOBERNACIÓN 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS INTEGRAL DE ASEO, CAFETERÍA, JARDINERÍA, 
MANTENIMIENTOS Y SERVICIOS GENERALES CON SUMINISTRO DE 
INSUMOS, EQUIPOS Y ELEMENTOS NECESARIOS PARA EL SERVICIO A TODO 
COSTO EN LAS INSTALACIONES DE LA GOBERNACIÓN DE LA GUAJIRA 

 710.433.061 

 
 

5. ANALISIS DEL RIESGO 
 
De conformidad con lo establecido en el Artículo 4 de la Ley 1150 de 2007, la entidad debe efectuar un 
análisis de los riesgos previsibles vinculados a la contratación, para ello se utilizó el Manual para la 
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Identificación y Cobertura del Riesgo en los procesos de Contratación, expedido por Colombia Compra 
Eficiente.  Se efectúa el análisis a través de la matriz de riesgos que se encuentra anexa en el Estudio 
Previo. 
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