SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

Cédigo: F-GA-031

Versién: 8.0

MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

Pdginaldel

Piedecuesta 27-01-2023

PARA: |
DE:  SECRETARIA GENERAL Y DE LAS TIC

SECRETARIA DE HACIENDA Y DEL TESORO

ASUNTO: SOLICITUD CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Cordialmente me permito solicitarle expedir Certificado de disponibilidad presupuestal para el proyecto

que se describe a continuacion

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO."

"PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES DE INGRESO, POS
INCAPACIDAD, PERIODICOS, DE EGRESO Y OTROS EXAMENES Y ANALISIS REQUERIDOS PARA LOS
FUNCIONARIOS DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA - SANTANDER EN EL MARCO DEL SISTEMA DE

VALOREN NUMERO

$ 30.000.000

2.1.2.02.02.008.08 $ 30.000.000 OTROS

ADQUISICION DE SERVICIOS

GASTOS | ICLD

Documento Anexo: Plan de Compras — BPIN N°. (Si Aplica)
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Cédigo: F-GA-027

CERTIFICADO PLAN DE ADQUISICIONES | versién: 2.0

MUNICIPIO DE PIEDECUESTA Péginalde 1l

CERTIFICACION PAA N° 083-2023 MODIF PAA INICIAL

EL SUSCRITO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL AREA DE COMPRAS E
INVENTARIOS ADSCRITO A LA SECRETARIA GENERAL Y DE LAS TIC DEL
MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

CERTIFICA

Que en el Plan de Adquisiciones del Municipio de Piedecuesta para la vigencia fiscal
2023, se encuentra registrada y programada la necesidad de contratar la adquisicién
de los siguientes bienes y/o restamon de los sig mentes servicios:

PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE
EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES DE INGRESO, POS
INCAPACIDAD, PERIODICOS Y DE
EGRESO Y OTROS EXAMENES Y
85111600 | ANALISIS REQUERIDOS PARA LOS FEBRERO 11 MESES éﬂz:\:\?a Rg:g;%(;s $30.000.000 COP
FUNCIONARIOS DEL MUNICPIO DE
PIEDECUESTA - SANTANDER EN EL
MARCO DEL  SISTEMA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO.

Dada en Piedecuesta, a los 26 dias del mes de Enero de 2023.

Cédigo: F-GA-027 Versién: 2.0 Péginalde1l

Elaboré: Secretaria General Revisé: Oficina Asesora Juridica Aprobd: SGC
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MUNICIPIO DE PIEDECUESTA SANTANDER
NIT: 890.205.383-6

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:23-00125

SECRETARIA DE HACIENDA Y DEL TESORO
En Cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 111 de 1996 Articulo 71.

CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Renta y Gastos de la Actual Vigencia Fiscal, existe Disponibilidad en los
siguientes Rubros:

Seccioén o Unidad Ejecutora : ADMC ALCALDIA MUNCIPAL

Cédigo de presupuesto 1 2.1.2.02.02.008.08 Cédigo rapido: 230128
Fondo / Fte de Financiacio6n : 1002 1.2.1.0.00- INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION
2.1.2.02.02.008.08 : Otros Gastos Adquisicion de Servicios

Valor CDP $: 30,000,000.00

Saldo antes del CDP $: 193,000,000.00 Nuevo Saldo $: 163,000,000.00
Para :SCD PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES DE INGRESO, POS

INCAPACIDAD, PERIODICOS, DE EGRESO Y OTROS EXAMENES Y ANALISIS REQUERIDOS PARA LOS
FUNCIONARIOS DELMUNICIPIO DE PIEDECUESTA SANTANDER EN EL MARCO DEL SISTEMA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

Por la suma de T-REINTA MILLONES DE PESOS m/cte. ($30,000,000.00) *****Hrrktddkirdtdddhirdtddrirr
PROI: FUNCIONAMIENTO
Dado en el dia Enero 30 de 2023

Solicitado Por:SECRETARIO GENERAL Y DE LAS TIC

j&ﬁhvi dEpE
JHONATTAN ALEXANDER SI1ZA BASTILLA
SECRETARIO DE HACIENDA

Elabord6: JESUS HIGUERA
PU Presupuesto
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< Enviado 7 de 57 AV

O SOLICITUD DE COTIZACION |:|
11:07 a.m., mar, 21 de febrero de 2023

Para: ' € Certisalud45@gmail.com Detalles

FICHA...ECNICAS FORMA...IZACION
300.4 KB 14.9 KB

2 adjuntos, 315.3 KB
Piedecuesta, 21 de febrero de 2023

Sefiora
ALEJANDRA SALAZAR

REFERENCIA: Solicitud de cotizacion

La alcaldia municipal de Piedecuesta — Secretaria
General y de las TIC esta interesada en recibir
cotizacion de su parte, Se requiere cotizar el valor
unitario de cada uno de los items que se relacionan en
el archivo de ficha técnica y condiciones técnicas
adjunto al presente.

Para tales efectos me permito anexar de igual
manera formato de cotizacion el cual debera
diligenciarse con valores unitarios, agradezco
enviar la cotizacion, a la mayor brevedad posible
acompanado de una copia de camara de comercio
actualizada, y en todo caso a mas tardar dentro de
los dos (2) dias habiles siguientes, en medio fisico
a la direccion de Contratacion de la alcaldia
municipal ubicada en la Calle 3 AN # 9 — 25 Local
B01 Centro Comercial de la Cuesta, municipio de
Piedecuesta - Santander o a través del correo
electronico: contratacionpiedecuestal0@gmail.com

Atentamente;

JAIME ROGERIO BAEZ RANGEL
Secretario General y de las TIC

'S @ =

Responder Reenviar Borrar Mas
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© SOLICITUD DE COTIZACION m
11:10 a.m., mar, 21 de febrero de 2023

Para: M medifamips@hotmail.com Detalles

FICHA..ECNICAS FORMA...IZACION
300.4 KB 14.9 KB

2 adjuntos, 315.3 KB

Piedecuesta, 21 de febrero de 2023

Senora
JULIET ROJAS

REFERENCIA: Solicitud de cotizaci6n

La alcaldia municipal de Piedecuesta — Secretaria
General y de las TIC esta interesada en recibir
cofizacion de su parte, Se requiere cotizar el valor
unitario de cada uno de los items que se relacionan en
el archivo de ficha técnica y condiciones técnicas
adjunto al presente.

Para tales efectos me permito anexar de igual
manera formato de cotizacion el cual debera
diligenciarse con valores unitarios, agradezco
enviar la cotizacion, a la mayor brevedad posible
acompanado de una copia de camara de comercio
actualizada, y en todo caso a mas tardar dentro de
los dos (2) dias habiles siguientes, en medio fisico
a la direccibn de Contratacion de la alcaldia
municipal ubicada en la Calle 3 AN # 9 — 25 Local
BO1 Centro Comercial de la Cuesta, municipio de
Piedecuesta - Santander o a traves del correo

electronico: contratacionpiedecuestai0@gmail.com
Atentamente;

JAIME ROGERIO BAEZ RANGEL
Secretario General y de las TIC

'S @ =

Responder Reenviar Borrar Mas
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© SOLICITUD DE COTIZACION [;]
11:12 a.m., mar, 21 de febrero de 2023

Para: e cameipsas09a@gmail.com Detalles

FICHA..ECNICAS FORMA...IZACION
300.4 KB 14.9 KB

2 adjuntos, 315.3 KB
Piedecuesta, 21 de febrero de 2023

Senora
CAROLINA SARMIENTO

REFERENCIA: Solicitud de cotizacion

La alcaldia municipal de Piedecuesta — Secretaria
General y de las TIC esta interesada en recibir
colizacién de su parte, Se requiere cotizar el valor
unitario de cada uno de los items que se relacionan
en el archivo de ficha técnica y condiciones técnicas
adjunto al presente.

Para tales efectos me permito anexar de igual
manera formato de cotizacion el cual debera
diligenciarse con valores unitarios, agradezco
enviar la cotizacion, a la mayor brevedad posible
acomparado de una copia de camara de comercio
aclualizada, y en todo caso a mas tardar dentro de
los dos (2) dias habiles siguientes, en medio fisico
a la direccion de Contratacion de la alcaldia
municipal ubicada en la Calle 3 AN # 9 — 25 Local
B01 Centro Comercial de la Cuesta, municipio de
Piedecuesta - Santander o a través del correo

electronico: contratacionpiedecuestal0@gmail.com
Atentamente;

JAIME ROGERIO BAEZ RANGEL
Secretario General y de las TIC

« * '; soe

Responder Reenviar Borrar Mas




Piedecuesta 22-febrero-2023

Sefiores:

CERTISALU

CONTRATACION ALCALDIA DE PIEDECUESTA

OBJETO: “EFECTUAR EL ANALISIS DEL PUESTO DE TRABAJO Y PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE
EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES DE INGRESO, POS INCAPACIDAD, PERIODICOS Y DE
EGRESO PARA LOS FUNCIONARIOS DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA - SANTANDER”

ITEM TIPO DE EXAMEN MEDIDA VALOR UNITARIO

1 Pre ocupacionales o de ingreso UND $52.000 por empleado

2 Periddicos programados UND $52.000 por empleado

3 Post incapacidad UND $35.000 por empleado

4 Egreso UND $35.000 por empleado

5 Elaboracion y Aprobacion del $1.500.000

Profesiograma
6 Informe de Diagnostico de Condicion UND $ 650.000 por informe
de Salud
7 Aplicacion de la encuesta de Bateria UND $45.000 por empleado
de Instrumentos para la Evaluacion de
Factores de Riesgo Psicosocial
8 Analisis de Puesto de Trabajo con UND $2.200.000 por empleado
énfasis Osteomuscular
9 Anélisis de Puesto de Trabajo con UND $2.200.000 por empleado

énfasis Psicolaboral

Cra. 7 No. 8-22 Piedecuesta

Tel: 6913422 Cel: 314 418 8271
certisalud45@gmail.co




Anélisis de Puesto de Trabajo con
énfasis Psicolaboral

UND

$2.200.000 por empleado

10

Anélisis de Puesto de Trabajo con
énfasis Fonoaudiologia

UND

$2.000.000 por empleado

11

Investigacion de Accidente de Trabajo
graves yl/o mortales y enfermedades
diagnosticada como laborales

UND

$ 2.000.000 valor promedio

12

Paquete de Examenes Ocupacional
para Brigadistas de Emergencia

UND

$190.000 por empleado

13

Paquete de Examenes Ocupacional
para Conductores

UND

$165.000 por empleado

14

Paquete de Examenes Ocupacional
para Conductores mayores de 45
afos

UND

$190.000 por empleado

15

Paquete de Examenes Ocupacional
para Trabajadores que realiza labores
en altura

UND

$ 190.000 por empleado

16

Asesorias, capacitacidn, intervencion
y seguimiento en temas relacionado al
SG-SST, en Medicina Preventiva y del
Trabajo, SVE para la prevencién del
Riesgo Psicosocial

HORA

$140.000 hora

17

Asesorias, capacitacidn, intervencion
y seguimiento en temas relacionado al
SG-SST, en Medicina Preventiva y del
Trabajo, SVE para la prevencién del
Riesgo Psicosocial y SVE para la
prevencion de trastorno y lesiones
osteomusculares

HORA

$110.000 hora

NOTA: Las descripciones y especificaciones técnicas de cada examen son las descritas en el archivo

de ficha técnica y condiciones técnicas anexado.

DIANA CARVAIJAL
Representante Legal

Cra. 7 No. 8-22 Piedecuesta

Tel: 6913422 Cel: 314 418 8271
certisalud45@gmail.co




Piedecuesta 23 de febrero 2023

Sefiores:

CONTRATACION DE LA ALCALDIA DE PIEDECUESTA-SANTANDER

OBJETO: “EFECTUAR EL ANALISIS DEL PUESTO DE TRABAJO Y PRESTACION DE
LOS SERVICIOS DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES DE INGRESO, POS
INCAPACIDAD, PERIODICOS Y DE EGRESO PARA LOS FUNCIONARIOS DEL
MUNICIPIO DE PIEDECUESTA — SANTANDER”

ITEM TIPO DE EXAMEN MEDIDA VALOR UNITARIO

1 Pre ocupacionales o de ingreso UND $65.000=

2 Periddicos programados UND $65.000=
3 Post incapacidad UND $40.000=
4 Egreso UND $40.000=
5 Elaboracion y Aprobacion del $1.800.000=

Profesiograma

6 Informe de Diagnostico de UND $800.000=
Condicién de Salud

Carrera. 5 #5-74 Piedecuesta, Santander



Mmedifom

7 Aplicacién de la encuesta de UND $60.000=
Bateria de Instrumentos para la
Evaluacion de Factores de
Riesgo Psicosocial

8 Andlisis de Puesto de Trabajo UND $2.450.000=
con énfasis Osteomuscular

9 Andlisis de Puesto de Trabajo UND $2.400.000=
con énfasis Psicolaboral

10 Andlisis de Puesto de Trabajo UND $2.400.000
con énfasis Fonoaudiologia

11 Investigacion de Accidente de UND $2.500.000=

Trabajo graves y/o mortales y

enfermedades diagnosticada
como laborales

12 Paquete de Exdmenes UND $225.000=
Ocupacional para Brigadistas
de Emergencia

13 Paquete de Exdmenes UND $205.000=
Ocupacional para Conductores

14 Paquete de Exdmenes UND $245.000=
Ocupacional para Conductores
mayores de 45 afios

15 Paquete de Exdmenes UND $205.000=
Ocupacional para Trabajadores
gue realiza labores en altura

16 Asesorias, capacitacion, HORA $140.000=
intervencion y seguimiento en
temas relacionado al SG-SST,
en Medicina Preventiva y del
Trabajo, SVE para la
prevencién del Riesgo
Psicosocial

Carrera. 5 #5-74 Piedecuesta, Santander




M medifom

17 Asesorias, capacitacion, HORA $140.000=
intervencion y seguimiento en
temas relacionado al SG-SST,
en Medicina Preventiva y del
Trabajo, SVE para la
prevencion del Riesgo
Psicosocial y SVE para la
prevencién de trastorno y
lesiones osteomusculares

NOTA: Las descripciones y especificaciones técnicas de cada examen son las
descritas en el archivo de ficha técnicay condiciones técnicas anexado.

A~

JULIET ROJAS
REPRESENTANTE LEGAL

Carrera. 5 #5-74 Piedecuesta, Santander
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Piedecuesta, 24 de febrero de 2023
ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO ARTICULO 2.2.1.1.1.6.1 DEL DECRETO 1082 DE 2015

El objeto del contrato que se pretende celebrar es el siguiente: EFECTUAR EL ANALISIS DEL
PUESTO DE TRABAJO, PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES REQUERIDOS PARA LOS FUNCIONARIOS DEL MUNICIPIO DE
PIEDECUESTAY ASESORIAS EN EL PROGRAMA DE MEDICINA PREVENTIVAY DEL TRABAJO

La elaboracion del presente documento de analisis del sector econémico para la celebracién de un
contrato bajo la modalidad de contratacion de minima cuantia, se realiza en cumplimiento del principio
de legalidad en la etapa que precede la formacién del contrato y en armonia con los principios de
planeacion, responsabilidad y transparencia consagrados en la Ley 80 de 1993 y el articulo
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015.

Asi mismo se tiene en cuenta la normatividad vigente y los parametros establecidos por la Agencia
Nacional de Contratacién Publica —~Colombia Compra Eficiente-, se realiza el siguiente andlisis de
conformidad con la naturaleza del proceso.

Segun los lineamientos establecidos por la Agencia Nacional de Contratacion Publica —Colombia
Compra Eficiente, a través de la Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector version G-EES-02,
se establece en el numeral IV, paginas 11y 12 de la mencionada guia, lo siguiente:

“El analisis del sector hace parte de la planeacion del Proceso de Contratacion y materializa los
principios de planeacion, de responsabilidad y de transparencia consagrados en la Ley 80 de 1993. El
estudio del sector es necesario en los Procesos de Contratacion. La modalidad de seleccion del
Proceso de Contratacion no es relevante para determinar la procedencia o no del analisis del sector.
Colombia Compra Eficiente establece algunas recomendaciones para realizar estudios de sector en
Procesos de Contratacion para las modalidades de contratacion directa y minima cuantia.

B. Minima Cuantia

En los Procesos de Contratacién de minima cuantia el alcance del estudio de sector debe ser
proporcionado al valor del Proceso de Contratacion, la naturaleza del objeto a contratar, el tipo de
contrato y a los Riesgos identificados para el Proceso de Contratacion.

En esta modalidad de seleccion no es necesario hacer un estudio extensivo de las condiciones
generales de los potenciales oferentes, definir su participacion en el PIB industrial o estudiar la
estructura de los estados financieros de los posibles proveedores y de la industria. En estos casos, es
necesario revisar las condiciones particulares de otros Procesos de Contratacion similares, acopiar
informacién suficiente de precios, calidad, condiciones y plazos de entrega con otros clientes del
proveedor publicos o privados, solicitar informacion a los proveedores, verificar la idoneidad de los
mismos y plasmar tal informacion en los Documentos del Proceso, siempre con el propésito de que la
decisién de negocio sea adecuada y garantice la satisfaccion de la necesidad de la Entidad Estatal,
cumpliendo los objetivos de eficiencia, eficacia y economia y buscando promover la competencia.

Cddigo: F-GA-104 Versién: 0.0 Paginalde9

Elabord: Secretaria General

Revisé: Area Contratacion Aprobo: SGC
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ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO PROCESO DE
MINIMA CUANTIA

Version: 0.0

MUNICIPIO DE PIEDECUESTA Pagina 2 de 9

Analisis del mercado

Indice de Precios al Consumidor (IPC)

Enero 2023

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Enero 2022 - 2023

14,00 13,25

Porcentaje %

- 2022 2023

+« En enero de 2023, la variacion mensual del + Enenerode 2023, la variacion anual del IPC fue

IPC fue 1,78%. 13,25%, es decir, 6,31 puntos porcentuales
mayor que la reportada en el mismo periodo
del afio anterior, cuando fue de 6,94%.

1. RESULTADOS DEL MES DE ENERO 2023
1.1 Comportamiento de la variacién mensual del IPC segun divisiones y subclases
1.1.1 Variacion y contribucion mensual por divisiones de gasto

En el mes de enero de 2023, el IPC registro una variacién de 1,78% en comparacion con diciembre
de 2022. Cinco divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (1,78%): Transporte (3,98%),
Restaurantes y hoteles (3,11%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (2,46%), Muebles, articulos para
el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (2,29%) y, por ultimo, Bienes y servicios diversos
(1,92%). Por debajo se ubicaron: Salud (1,63%), Recreacién y cultura (1,48%), Bebidas alcohdlicas y
tabaco (1,47%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,49%), Prendas de vestir
y calzado (0,40%) e Informacién y comunicacion (0,08%). La division de Educacién no present6
variacion.

Los mayores aportes a la variacién mensual del IPC (1,78%) se ubicaron en las divisiones de:
Transporte, Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Restaurantes y hoteles y Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles, las cuales aportaron 1,47 puntos porcentuales a la variacion
total.

Cddigo: F-GA-104 Versién: 0.0 Pagina 2 de9

Elaboré: Secretaria General Revisd: Area Contratacion Aprobé: SGC
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1.1.2 Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En enero de 2023, en comparacion con diciembre de 2022, la variacion de las subclases que mas
aportaron al indice total fueron: Transporte urbano (6,61%), comidas en establecimientos de servicio
a la mesa y autoservicio (3,53%), combustibles para vehiculos (3,67%), vehiculo particular nuevo o
usado (2,41%), arriendo imputado (0,45%), platanos (10,67%), comidas preparadas fuera del hogar
para consumo inmediato (2,48%), leche (3,74%), productos de limpieza y mantenimiento (3,21%) y
papas (8,84%). Las subclases condimentos y hierbas culinarias (-3,10%), gas (-0,13%), yuca para
consumo en el hogar (-0,93%) no contribuyeron a la variacién mensual del indice.

Cuadro 1. IPC Variacion y contribucion mensual
Segun divisiones de gasto
Enero 2022 - 2023

072 2023
ot Aios — =

Dvslones de Gas o Feso [T} Warkacion (%) w;“‘:ﬁiufl" Vartacion (%) w;:::z:ﬂf'"
Transpaorte 12,83 1,83 0,24 3,80 0,31
FResturantess y holeles 9,43 2,40 0,24 in 0,32
Alrenics y bebidas no alcobdlicas 13,03 3,Te a.07 240 0.45
mﬂes articulos para & hogar ¥ [ara i CoNSarvackn oranana del e - e -
BiEnss ¥ SErvicios diversos 5,30 1,29 0,07 1,82
TOTAL 100,00 1,67 167 1,70 1,78
Sakud 1,71 0,83 0,02 1,83 0,03
Recreackn y cufura are Q.38 a.02 1,40 0.03
Bebidas aicohdlcas y labaco 1,70 o, 72 a,01 1,47 o002
AlnjwTierno, agus, slectrickiad, gas ¥ oS combusShiss 3312 0,40 a,15 0,48 0,13
Frendas de vestr y calrado Eh: . 4,03 a,14 040 o
Inommacion ¥ comunicackn 4,33 0,13 0,00 o.08 0.00
EmuCac 0N 4 .41 0,00 0,00 0,00 0o

Fuente: DANE, IPC
Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.

2. RESULTADO ANUAL
2.1 Comportamiento de la variacién anual del IPC segun divisiones y subclases
2.1.1 Variacion y contribucion anual por divisiones de gasto

En el mes de enero de 2023, el IPC registré una variacion de 13,25% en comparacién con enero
de 2022En el ultimo afio, las divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas (26,18%),
Restaurantes y hoteles  (19,36%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion
ordinaria del hogar (17,52%),Transporte (13,92%) y, por ultimo, Bienes y servicios diversos
(13,80%) se ubicaron por encima depromedio nacional (13,25%). Entre tanto, las divisiones Salud
(10,30%), Recreacion y cultura (9,33%),Bebidas alcohdlicas y tabaco (9,18%), Prendas de vestir
y calzado (7,34%), Alojamiento, agua,electricidad, gas y otros combustibles (6,97%), Educacion
(5,98%) v, por ultimo, Informacién comunicacion (0,20%) se ubicaron por debajo del promedio
nacional.

Cuadro 3. IPC Variacion y contribucion anual
Segiin divisiones de gasto
Enero 2022 - 2023

2022 2023
Drisiones de Gasio Feso (%) Warkcion [} Cantrbucian Funtos varkckon &} Canimbucian Puntos
Foroeniuales Forcentuaies
ANTENIDS ¥ beshidas. no aicoholicas 15,03 1594 3139 =13 409
Festaurantes. y holekes 543 10,73 1.04 1830 1,54
::,m articuics para & hopar v para i consanvacion ordinara del . _— - R -
Transporte 12383 6,80 oes 1382 178
Elienes y Servickos dversos 5.36 LR oza 1300 ora
TOTAL 100,00 (-3 [-1-21 1223 1223
Saksd 1.71 400 oo 10,30 R L]
Fecreaciin ¥ culbura 373 z48 o,oE 5,33 033
Bebidas alcohalicas y fabaco 1,70 EXE] o,oE L] o8
Frendas de wesir y catrado 3,58 1,78 (-1} .34 ozs
Alojarrienia, agua, eleciricidad. gas y obros cambusiibles. 33 A2 402 133 BeT b3
Efucackin 441 76 o1 .58 (-1
INforracion y comunicacion 433 -11,04 0,50 0.0 ool

Fuemte: DAME, IPC.
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En enero de 2023, la variacién mensual del IPC fue 1,78% frente a diciembre de 2022. La division
Transporte registré una variacion mensual de 3,98%, siendo esta la mayor variacion mensual. En
enero de 2023, los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases gastos
reglamentarios relacionados con la propiedad, manejo y alquiler de vehiculos (13,27%), transporte
urbano (6,61%) y transporte intermunicipal (4,20%). La tnica disminucién de precio se reportd en
la subclase: compra de bicicletas nuevas o usadas (-0,58%).

La division Restaurantes y hoteles registr6 una variacién mensual de 3,11%, siendo esta la
segunda mayor variacion mensual. En enero de 2023, los mayores incrementos de precio se
registraron en las subclases servicios de alojamiento en hoteles (3,92%), comidas en
establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (3,53%) y comidas preparadas fuera del
hogar para consumo inmediato, en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (2,48%).
La subclase pago por alimentacion en comedores no presento variacion. Los menores
incrementos de precio se reportaron en las subclases gastos en discotecas (0,74%), gaseosa y
otros refrescos en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (1,80%) y bebidas
calientes (2,47%).

Por su parte, la division Educacién no registré variacion.

La division Informacion y comunicacion registro una variacion mensual de 0,08%, siendo esta la
segunda menor variacion mensual. En enero de 2023, el mayor incremento de precio se registrd
en la subclase equipos de telefonia mévil, similares y reparacion (1,15%), mientras que la subclase
servicios de comunicacion fija y movil y provision a internet no presento variacion.

En enero de 2023, las mayores contribuciones a la variacion mensual en las doce divisiones del
IPC total se registraron en las siguientes subclases: transporte urbano, con 0,29 puntos
porcentuales; comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio, con 0,25 puntos
porcentuales, y combustibles para vehiculos, con 0,09 puntos porcentuales. Las subclases con
las menores contribuciones a dos digitos decimales fueron prendas de vestir para hombre, con
0,01 puntos porcentuales; articulos para la higiene oral, con 0,01 puntos porcentuales, y otros
productos de panaderia hogar, con 0,01 puntos porcentuales. alimentacion en comedores
(6,90%), gastos en discotecas (7,59%) y gaseosa y otros refrescos en establecimientos de servicio
a la mesa y autoservicio (16,71%).

La divisién Informacion y comunicacion registréd una variacién anual de 0,20%, siendo esta la
menor variacion anual. En enero de 2023, el mayor incremento de precio se registrd en la
subclase: equipos de telefonia movil, similares y reparacion (2,93%) y la subclase servicios de
comunicacion fija y movil y provision a internet no presento variacioness a dos digitos decimales.
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Variacién anual del indice de Precios al Consumidor (IPC)
Por divisiones de gasto
Enero 2023
mEnans 2023
Al
18,38
RLE:~
1382 13,60
933 1930 8,18
T34
887 598
Alcjamients, Almentosy  Transparie Restwureetzs  Bienesy  Ecucscén  Infwmadiény  Muebies,  Prendes de  Recreacian y Sakud Behidas
agua, LaDidas no i hatees BEMVCIGE COMAnicason aliculos pare veslry cullura akohicas y
elaciricidad,  alcehdlicas divarsos &l hogar y calzade takaco
gas parala

ConservaEon

Fuente: DANE, IPC

En enero de 2023, las mayores contribuciones a la variacion anual en las doce divisiones del IPC
Total se registraron en las siguientes subclases: comidas en establecimientos de servicio a la
mesa y autoservicio con 1,33 puntos porcentuales, electricidad con 0,66 puntos porcentuales y
vehiculo particular nuevo o usado con 0,63 puntos porcentuales. Las subclases con las menores
contribuciones fueron: libros de texto: textos guias para clase con 0,01 puntos porcentuales,
juegos y juguetes infantiles con 0,01 puntos porcentuales y prendas de vestir para bebés con 0,01
puntos porcentuales.

Variacién mensual del indice de Precios al Consumidor (IPC)
Por divisiones

Enero 2023
= Eram 2023
158
31
— 228
192
1
148 K53 1,47
- - I
a8
. bw 3% u
Alojamienta, Almentcs y  Transpoms  Reslnumnbzs Senes iy Educacitn  Informacidn ¢ Muebies, Frendas de Recrescion y Salud Behidas
agua. bestudas no ¥ hobedes BEMVICIOE COmMURcAcn amicuos para Weslir § cul hara Bloohilicas ¥
eleciricidad, slcohdlicas divarnsos &l hogar y calzado 18 Ted]
gEs pamala
CORSANACIn
Fuente: DAME, IPC.
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ANALISIS DEL MERCADO

El ministerio de proteccion social en la Resolucion 2346 de 2007 por la cual se regula la practica
de evaluaciones medicas ocupacionales y el manejo y contenido de las historias clinicas
ocupacionales, resuelve, Capitulo II, Articulo 3. tipos de evaluaciones medicas ocupacionales.
Las evaluaciones medicas ocupacionales que deben realizar el empleador publico y privado en
forma obligatoria son como minimo los siguientes: Evaluaciones medicas ocupacionales de Pre
- ingreso Evaluacion medicas ocupacionales periodicas (programadas o por cambio de
ocupacion) Evaluacion medica post -OCUPACIONAL O DE EGRESO EVALUACION MEDICA
DE REINGRESO O POST- incapacidad.

Evaluaciones medicas pre ocupacionales o de pre ingreso: son aquellas que se realizan para
determinar las condiciones de salud fisica, mental y social del trabajador antes de su
contratacion, en funcion de las condiciones de trabajo a las que estaria expuesto acorde con los
requerimientos de la tarea y perfil del cargo.

Evaluaciones medicas ocupacionales periddicas. Las evaluaciones medicas ocupacionales
periddicas se clasifican en programadas y por cambio de ocupacion.

Evaluaciones medicas periddicas programadas: se realizan con el din de monitorear la
exposicion a factores de riesgo e identificar en forma precoz, posibles alteraciones temporales,
permanentes o agravadas del estado de salud del trabajador, ocasionadas por la labor o por la
exposicion al medio ambiente de trabajo. Asi mismo, para detectar enfermedades de origen
comun, con el fin de establecer un manejo preventivo. Dichas evaluaciones deben ser
realizadas de acuerdo con el tipo, magnitud y frecuencia de exposicion a cada factor de riesgo,
asi como al estado de salud del trabajador. Los criterios, métodos, procedimientos de las

Evaluaciones médicas y la correspondiente interpretacién de resultados, deberén estar
previamente definidos y técnicamente justificados en los sistemas de vigilancia epidemioldgica,
programas de salud ocupacional o sistemas de gestion, segun sea el caso.

Evaluaciones medicas por cambios de ocupacion: El empleador tiene la responsabilidad de
realizar evaluaciones medicas al trabajador casa vez que este cambie de ocupacion y ello
implique cambio de medio ambiente laboral, de funciones, tareas o exposicién a nuevos o
mayores factores de riesgo, en los detecte un incremento de su magnitud, intensidad o
frecuencia. En todo caso, dichas evaluaciones deberan responder a lo establecido en el Sistema
de Vigilancia Epidemioldgica, programa de salud ocupacional o sistemas de gestion.

Examen médico ocupacional. Acto médico mediante el cual se interroga y examina a un
trabajador, con el fin de monitorear la exposicion a factores de riesgo y determinar la existencia
de consecuencias en la persona por dicha exposicidn. Incluye anamnesis, examen fisico
completo con énfasis en el organo o sistema blanco, analisis de pruebas clinicas y
paraclinicas, tales como: de laboratorio, imagenes diagnosticas, electrocardiograma, y su
correlacion entre ellos para emitir un el diagnostico y las recomendaciones.
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Examen médico de Retiro. Evaluacion médica ejecutada cuando se termina la relacion laboral, con
el objeto de valorar y registrar las condiciones de salud en las que el trabajador se retira de las
tareas o funciones asignadas.

Adicionalmente, la MUNICIPIO DE PIEDECUESTA a través del area de Seguridad y Salud en el
Trabajo busca garantizar que se realice el diagnostico de condiciones de Salud de toda la poblacién
trabajadora de la personeria de Piedecuesta, con base en los resultados de los examenes,
periddicos por cuanto el objetivo es garantizar que el trabajador se mantenga en condiciones de
salud fisica, mental y social acorde con los requerimientos de las nuevas tareas y sin que las
nuevas condiciones de exposicidn afecten su salud. Igualmente, se debe realizar el diagnostico de
condiciones de salud con base en los resultados del examen pre — ocupacional periddicos.

REGULACION APLICABLE AL SECTOR
DESDE LA PERSPECTIVA LEGAL.
Normas Aplicables a las diferentes etapas contractuales:

+  Constitucion Politica de Colombia de 1991

+  Cddigo de Procedimiento Civil

+  Cddigo de Comercio

«  Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo

« Ley 80 de 1993 Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica

« Ley 1150 de 2007 Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la

« Ley 1474 de 2011 Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la
gestion publica.

« Ley 1480 de 2011 Por medio de la cual se expide el Estatuto del Consumidor y se dictan otras
disposiciones.

« Decreto 019 de 2012 Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,
procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracion Publica.

+  Decreto 1082 de 2015 Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector
administrativo de planeacién nacional.

+ Y demés normas concordantes

+  Decreto legislativo 440 de 2020

DESDE LA PERSPECTIVA COMERCIAL

A fin de estudiar el sector desde la perspectiva comercial y a fin de establecer los mecanismos adecuados
tanto para seleccionar el contratista como para tener un punto de referencia respecto de las diferentes
formas de contratacion y ejecucion de este tipo de contrato, se verificaron los procesos adelantados en
los ultimos afios por entidades estatales para satisfacer este tipo de necesidades y se encontro:

a) Histérico de Contratacién de la Entidad

Cddigo: F-GA-104 Versién: 0.0 Pagina 7 de 9

Elaboré: Secretaria General Revisd: Area Contratacion Aprobé: SGC




MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

MINIMA CUANTIA

Cdodigo: F-GA-104

ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO PROCESO DE

Version: 0.0

Pagina 8 de 9

[ ANALISIS DE LA DEMANDA

Realizando la respectiva busqueda en el portal del Sistema Electrénico de Contratacién Publica
SECORP Il se puede evidenciar que otras entidades han adelantado contratos con actividades similares
al de presente contratacién

Tabla 1. Procesos adelantados en los Ultimos afios por el Municipio de Piedecuesta

NUMERO DEL VALOR
PROCESO OBJETO DEL CONTRATO CONTRATO
SGTIC-MC-003 $20.000.000
PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE EXAMENES
MEDICOS OCUPACIONALES DE INGRESO, POS
INCAPACIDAD, PERIODICOS, DE EGRESO Y OTROS
EXAMENES Y ANALISIS REQUERIDOS PARA LOS
FUNCIONARIOS DEL MUNICIPIO
497-2021 PRESTAR LOS SERVICIOS PARA LA REALIZACION $15.000.000
EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES DE
INGRESO, POS INCAPACIDAD, PERIODICOS Y DE
EGRESO PARA LOS FUNCIONARIOS DEL MUNICIPIO
DE PIEDECUESTA - SANTANDER Y EFECTUAR EL
ANALISIS DEL PUESTO DE TRABAJO.
SG-MC-015-2020 | PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE EXAMENES $15.000.000
MEDICOS OCUPACIONALES DE INGRESO, POS
INCAPACIDAD, PERIODICOS Y DE EGRESO PARA
LOS FUNCIONARIOS DEL MUNICIPIO DE
PIEDECUESTA - SANTANDER.
Tabla 1. Procesos adelantados en los Ultimos afios por otras entidades
ENTIDAD NUMERO DEL VALOR
CONTRATANTE PROCESO OBJETO DEL CONTRATO CONTRATO
UNIDAD DE 613-2022 PRESTAR LOS SERVICIOS PARA| $24.000.000
PLANEACION MINERO REALIZAR LOS EXAMENES
ENERGETICO MEDICOS PERIODICOS
OCUPACIONALES EN LA VIGENCIA
2022 PARA LOS SERVIDORES
PUBLICOS DE LA ENTIDAD DE LA
UNIDAD DE PLANEACION
MINERO ENERGETICA - UPME.
ALCALDIA MUNICIPIO | MC-012-2022 | PRESTACION ~ DE  SERVICIOS| $15.211.500
DE PUERTO SALGAR PROFESIONALES PARA LA
REALIZACION DE  EXAMENES
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MEDICOS OCUPACIONALES PARA
LOS EUNC/ONARIOS DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO
SALGAR CUNDINAMARCA.
INSTITUTO MC 01 DE 2022 | PRESTACION D[:' SERVICIOS PARA| $28.000.000
TECNOLOGICO LAI REALIZACION DE EXAMENES
METROPOLITANO MEPICOS OCUPACIONALES
CLINICOS 'Y PARACLINICOS A
DEMANDA, PARA LOS EMPLEADOS
DEL ITM, DE ACUERDO CON
LAS ESPECIFICACIONES
INSTITUTO Mc0012022¢cun PRESTAR EL ) DE | $44.051.300
COLOMBIANO DE EXAMENES MEDICOS
BIENESTAR FAMILIAR OCUPACIONALES DE ) PRE-
— REGIONAL INGRESO, PERIODICOS
CUNDINAMARCA PROGRAMADOS, POST
Fuente: Sistema  Electronico  de  Contratacion Publica SECOP
(http://www.colombiacompra.gov.co/es/secop)
JAIME ROGERIO BAEZ RANGEL
SECRETARIO GENERAL Y DE LAS TIC
Proyecto:
Jackeline Gomez Carrefio
CPS 2023
Cddigo: F-GA-104 Versién: 0.0 Pagina9de9

Elabord: Secretaria General

Revisd: Area Contratacién

Aprobo: SGC



http://www.colombiacompra.gov.co/es/secop

