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ANEXO No. 1:

Perfil (profesion,

Valor total del

gombre.del formac_ién Obligaciones especificas del inCch)S)t/reartngo Plazo Forma de Pago Supervisor
ontratista acade_mlcay contratista todos los
experiencia) .
impuestos
VANESSA PRORFESIONA | 1) Prestar sus servicios como | Un valor total | El plazo | El valor del contrato | WENDY
PATRICIA L EN | profesional a la Personeria | de para la| sera  pagado  al | FERNANDEZ
VILORIA ENFERMERIA | Distrital de Barranquilla; DIECIOCHO | ejecucién | contratista de  la | ROBLES
ARIZA 2) Brindar atencion desde el | MILLONES del siguiente manera Un
campo profesional de | DE PESOS | contrato primer (01) pago al
enfermeria a los usuarios que | ($18.000.000) | sera hasta | treinta y uno (31) de
adelanten tramites de el treinta y | marzo de 2023 por
valoracion 'y acuerdos de uno (31) de | valor de TRES
apoyo; agosto de | MILLOES DE PESOS
4. acompafiamiento fisico y de 2023, que | ($3.000.000), y el
salud a los usuarios de la sera saldo restante
Personeria Distrital de contado a | mediante cinco (05)
Barranquilla, que requieran de partir  del | pagos mensuales
su intervencion; cumplimien | iguales de TRES
5) Servir de apoyo como to de los | MILLONES DE
profesional campafnas requisitos | PESOS ($3.000.000).
adelantadas por el despacho de Cada pago debe de
de la Personeria Distrital de perfeccion | estar precedido por la
Barranquilla; amiento y | presentacibn de la
6) Brindar apoyo a la gestion ejecucion. | factura o cuenta de
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documental, archivistica y/o cobro, recibido a
tecnoldgica para el satisfaccién por parte
funcionamiento del centro de del supervisor,
conciliacion de la Personeria acreditacion del pago
Distrital de Barranquilla; a la seguridad social
7 Las demas que (salud, pension vy
expresamente sefiale el riesgos laborales) y el
supervisor 0 en su defecto el pago de los
Personero Distrital de impuestos a que haya
Barranquilla. lugar.
AMALFY PROFESIONAL | 1) Apoyar el desarrollo de las | Un valor total | El plazo | El valor del contrato | WENDY
ESTHER EN DERECHO | audiencias de conciliaciéon en | de para la| sera  pagado  al | FERNANDEZ
BLANCO CON DOS (02) | todas sus etapas; VEINTICUAT | ejecucién | contratista de la | ROBLES
ECHAVEZ ANOS DE | 2) Brindar apoyo a la gestion | RO MILLOES | del siguiente manera Un
EXPERIENCIA | documental, archivistica y/o | PESOS contrato primer (01) pago al
tecnoldgica para el | ($24.000.000) | sera hasta | treinta y uno (31) de
funcionamiento del centro de el treinta y | marzo de 2023 por
conciliacion de la Personeria uno (31) de | valor de CUATRO
Distrital de Barranquilla; agosto de | MILLONES DE
3) Brindar apoyo en la 2023, que | PESOS ($4.000.000),
estructuracion de los sera y el saldo restante
conceptos derivados de los contado a | mediante cinco (05)
procesos de conciliacion desde partir  del | pagos mensuales
el inicio hasta su etapa final; cumplimien | iguales de CUATRO
4 Brindar apoyo en lo requerido to de los | MILLONES DE
en planes de mejoramiento, requisitos | PESOS ($4.000.000).
planes de adquisicién, comités de Cada pago debe de
MIPG y CONCILIACION, perfeccion | estar precedido por la
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informes solicitados por parte
de control interno, 6rganos de
control y la ciudadania en
general;

5) Las demas que
expresamente sefiale el
supervisor 0 en su defecto el

amiento vy
ejecucion.

presentacion de la
factura o cuenta de

cobro, recibido a
satisfaccion por parte
del supervisor,

acreditacion del pago
a la seguridad social

Personero Distrital de (salud, pension vy

Barranquilla riesgos laborales) y el
pago de los
impuestos a que haya
lugar.
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ANEXO No. 2:

TABLA DE ASIGNACION DE LOS RIESGOS Y FORMAS DE MITIGARLOS

De acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo
2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos
elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Seguidamente, se identifican
y describen los riesgos, segun el tipo y la etapa del proceso de contratacion en la que ocurre. Luego, se evallUan los riegos teniendo en cuenta su
impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto
de los mismos, asi:

1S0 9001:2015
BUREAU VERITAS

Certification




pepioipoLiad

¢£08101uoW

Monitoreo y revision

|8 eZI[Ea) 8S OWOD?

ojuaiweses [ es|dwos

as anb us epewnss eyoa-

RiA D
RAN

ojusiweleil

18 BIOIUI 8S BNb U8 BpeWIISS BYds

1S0 9001:2015

BUREAU VERITAS

Certification

ojusiwelell

12 Jeauswaldwi Jod sjgesuodsay

We
NA
mB £01BU0D [9p UQIONo3(d Bl 109y ?
[
ea eliobale)
T o
] c
& 5 g m uoloeIoeA
© W 2 g ojoedw|
Tl | |FEE
g 3 pep!|Igeqoid
0 0
™
O
°l=] £
] =)
5| & :
< g
o :
=3
E
819 ;
2O |W s
0nlagle 3
m 0|2 5
S | O ‘© wn 3
=0 5
R E
©
wZ |95 £
09 |00
o |De
) < O
A_N _Aln < O seubise a| as uainb v?
w _Dln m m el10ba1eD
(1]
[m) w _Mu._ uoloelofen
(OR®) m ~ ooedw|
= wun N
AMn 'e) S Pepiliqeqold
= ~
o > <~ OJUdA3 |9p
)
O Ll < m o BIOUS.INDO0 B 8P BIOUBNIBSUOD
g Ig<
[a N O o=
Hs8

uoroduosag

odiL

edelg

sjuan4

ase|n

=z




FORMATO DE ESTUDIOS VERSION 03
DIRECTA CODIGO GAGR - MCSO01 - Fo02
FECHA A~
PROCESO GESTION DE -
VIGENCIA RECURSOS Paglna 6de7 EEERSBOANRE'IEI;?I\INGSJ'\‘FPk
Octubre 27/2022 ——
Riesgo por cambio del
- g c
régimen de [ s}
. 5 8
contratacion que ) ) ) 8 e
. o Si el hecho afecta al contratista, este riesgo y sus < o
afecte la ejecucion del _ ) ) } 3 £
consecuencias seran asumidos en su totalidad por c <
contrato. ; o 2 £
el mismo. En el caso de que afecte el equilibrio =1 &
Toda norma de o | ) 3 -
econ6mico de contrato, seran objeto de o) ) 2 o)
obligatorio . o . > © Q <
o modificacién de las condiciones econémicas o ] 3 £
cumplimiento parala | & o . y i © 5 S s 8
i = g siempre y cuando la afectacion supere el porcentaje = = — 5 <
personeria, que afecte | S I} ) ) ) ) o <3 S 3 © ES
° < de imprevistos incluido en la oferta econémica. La ] IS c = c
la e ion del ] = = Re] Nl he] ©
jecucion de 3 o = S B S 2
c = carga de la prueba le corresponde, en este caso en o 3 3 3 IS
_ c |8 contrato en perjuicio 0 2 ) ) ) ) = 9 a N 5
© e hs} S S o| © particular, al contratista, por ser la parte afectada. Si ° 2 T o g °
o c = . =] =] o =% ©
g |5 |8 |= de la entidad o del 3 qalolw| 3| & ] i ol <@ B I ® @ s £ 3
8 < g ES ) g S el afectado es la personeria, proyectara las m = ° g L 8
w T Ja) contratista sera =) @ Q °
Ll (] i . . : ~ =] N = o
o - L modificaciones que sean necesarias al contrato, sin (&) = < £ O E
incluida en el contrato, | 3 g ) _ e 2 a g ]
c = que por ello se deje de reconocer cualquier @ o [] <
. . Yol 15 c o) ko] © o
sin que medie S I L . o 5 = c @ 5
iacion al S 5 variacién al equilibrio econémico pactado en el a 4 N =X S
negociacion alguna I3 o | (3] = o @ N
. ﬁ('—’ contrato. Se llevara a cabo una permanente e 3 .g 2 e
con el contratista, toda n . . . Q IS © ©
vigilancia de los cambios normativos que afecten la = £ ° c
vez que la entidad, no o ) 2 T N >
ejecucioén de los contratos suscritos por la £ T
tiene la facultad de . o . =3 £
. Personeria Distrital y, se aplicaran las medidas g «
negociar apartes ) ) ) o
) obligatorias a que haya lugar. o °
normativos de ° S
. . s 2
obligatorio g z
. o
cumplimiento <

1S0 9001:2015
BUREAU VERITAS

Certification




FORMATO DE ESTUDIOS
PREVIOS CONTRATACION

DIRECTA

VERSION 03

CODIGO

GAGR - MCS01 - Fo02

FECHA A~
PROCESO GESTION DE L
VIGENCIA RECURSOS Paglna 7de7 EEERSBOANREﬁ%I\INGSJ'\‘FPk
Octubre 27/2022 e
Impacto o — )
k- g | o . .
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3 o 2 ] g w = E
S S ol & Sls| & o a 8 $ 8 S s
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O] = i o que afecten las a g x Q — o S =
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