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OFICINA DE CONTRATACION

Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA
CONTRATACION

SEGUIMIENTO A LA CONTRATACION

SEGUIMIENTO A | A CONTRATACION
INFORMACION DEL. CONTRATO
CONTRATO NUMERO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICICS No.:

OBJETO CONTRACTUAL:

CONTRATISTA:

MODALIDAD DE CONTRATACION: Directa | PLAZO DE EJECUCION:
VALOR DEL CONTRATO:

No | DOCUMENTOS SOPORTES CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES:
St [ NOT NA

PRECONTRACTUAL

PANTALLAZO DE
INSCRIPCION DEL
CONTRATISTA EN  EL
SECOP ||

CERTIFICADO DEL BANCO

2 DE PROYECTOS
SOLICITUD Y
3 CERTIFICACION PLAN
* | ANUAL DE ADQUISICIONES
DEL SECOP
SOLICITUD Y CERTIFICADO
4. |DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL
SOLICITUD DE
INEXISTENCIA DE
PERSONAL Y

5. |CERTIFICACION DE LA
SECRETARIA DE GESTION
HUMANA. DEBIDAMENTE

FIRMADAS
ESTUDIOS PREVIOS Y DE
6. | CONVENIENCIA CON '

FECHA Y FIRMADOS
OFICIO REMISORIO PARA
7. TRAMITACION  PROCESO

CONTRACTUAL
8 CONVOCATORIA A
* | VEEDORES
9 INVITACION A PRESENTAR

PROPUESTA

10. | PROPUESTA (Requisitos Basicos}

Propuesta técnico econdmica
10.1. | (aicance del objeto, valor y
forma de pago) Firmada

Para personas  juridicas
certificado de existencia vy
representacion legal y
estatutos vigentes

Hoja de vida de Sigep,
declaracion de bienes vy
rentas. Y declaraciéon de
bienes y rentas y registro de
conflicto de interés ley 2013
de 2019, ley 1437 de 2011 y
ley 734 de 2000 y 2003 de
2019 Firmada y actualizada

10.2.

10.3.
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OFICINA DE CONTRATACION

Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA
CONTRATACION

SEGUIMIENTO A LA CONTRATACION

Fotocopia de la Céduia de
10.4. | Ciudadania legible ampliada
al 150%

Fotocopia  Libreta  Militar
legible ampliada al 150%
(Excepto mayores de 50
afios).

Certificados de  estudios
(Titulo profesional, acta de
10.6. [grado y/o cerdificaciones de
otros estudios) *De acuerdo
al perfil requerido

Cerificados de Experiencia
10.7. | Laboral Legibles *De acuerdo
al perfil requerido

10.5.

Fotocopia del RUT
108. | sctualizado
Certificados de Afiliacion a
Salud y Pensidon como
independiente o formulario
de aflliacién. Para personas
juridicas certificado de paz y
salvo al Sistema de
10.9. |segundad social y
parafiscales  signado por el
Revisor fiscal ylo
Representante Legal, adjunta
copia de la Tarjeta

profesional y certificado de
antecedentes del contador,

10.10. | Fotocopia Tarjeta Profesional
Certificado de Cuenta
Bancaria

Certificado de Antecedentes
Fiscales (Contraloria)

10.11.

10.12,

10.13. | Certificado Antecedentes
Disciplinarios (Procuraduria)

Certificado de Antecedentes
Judiciales (Policia)

Certificado de Antecedentes
Contravencionales (Policia)

Formato Autorizacion consulta
inhabilidades  por  delitos
sexuales contra menores de
edad.

(Contratos con actividades
que involucren relacién
directa y habitual con nifios,
nifas y adolescentes)

Certificado de Antecedentes
10.17. | profesionales (segun la
profesion)

10.18. | Certificados Contaduria

Examen pre-ocupacional de
ingreso. Se debe realizar en
cuaiguier IPS y Certificado por
10.19. |un médico especialista en
salud ocupacional. Con la
debida Resolucion. Vigencia
no mayor a tres afnos.

1. | INFORME DE  ANALISIS

10.14,

10.15.

10.16.
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OFICINA DE CONTRATACION

Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA
CONTRATACION

SEGUIMIENTC A LA CONTRATACION

HOJA DE VIDA DEL
CONTRATISTA
INFCRME DE EVALUACION
12. | DEL CONTRATISTA
CONTRACTUAL
43, |MINUTA DEL CONTRATO
" | YO CONVENLIO
14 | OFICIO DE DESIGNACION
| DE SUPERVISION
SQLICITUD DE REGISTRO
15. |PRESUPUESTAL Y
REGISTRO :
CERTFICADO DE
AFILIACION A RIESGOS
16. |LABORALES COMO
* | INDEPENDIENTE. (LA ARL
QUE EL CONTRATISTA
DESEE
47. | POLIZA DE CUMPLIMIENTO,
" | POLIZA DE RCE (Si aplica)
48. |APROBACION DE
" | GARANTIA (Si aplica)
19. |ACTA DE INIGIO
ACTAS DE DESEMBOLSO,
20. | ANTICIPO, PAGO
ANTICIPADO (Si aplica)
21 INFORMES DE
* | CONTRATISTA
2. | INFORMES DE
* | SUPERVISOR
ACTAS PARCIALES: PAGOS
23. |A FAVOR DEL
CONTRATISTA.
MODIFICACION, ADICION,
PRORROGA, ACLARACION,
ETC. (SOLICITUD DE CDF,
CDP, ESTUDIOS PREVIOS
24, |PARA  MODIFICATORIOS,
* | CERTIFICADQS DE
ANTEDECENTES
ACTUALIZADOS, MINUTA
MODIFICATORIO Y
SOLICITUD RP)
CONSTANCIAS DEL
25. |INTERVENTCR Y0
SUPERVISCR
6. |ACTA DE LIQUIDACION DEL
© | CONTRATQ Y/Q CONVENIO
OTROS
27 | COMPROBANTES DE
* |EGRESOQ
28. | OTROS
CBSERVACIONES:
FECHA DE REVISION
RESPONSABLE
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PIURE 108 PLANDIE OFSARRLE LD ¥ HANCE DE PROYECTOS

GESTION D LAS FINAMZAS PUBLICAS

1 echa da Aprobacion

ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRGN

Procene:

CERTIFICADO BANCO DE PROGRAMAS ¥ PROYECTOS DE INVERSION MUNICIPAL

LA SECRETARIA DE HACIENDA DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON.

En cumpliniente det Dacreto Municipal 343 del 19 de Diwembre de 2008 Capituio V

Articulo 17

CERTIFICA

PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE GIRON: GIRON CRECE 2020-2023

FORTALECIMIENTO DE LOS PROGCESQOS DE SOSTENIBILIDAD

Ng:g:;i:if‘ AMBIENTAL PARA LA GESTION DE LOS ECOSISTEMAS Y LA
_BIODIVERSIDAD DEL MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER
Namero BPPIM : ‘ 2023683070008
Linea - ORDENAMIENTC DEL TERRITORID, AMBIENTE Y DESARROLLO
Estratégica  SOSYENIBLE
Programa Conservacion de la Biogiversidad Y Sus Servicios Ecosistémicos.
Producto _ Indicador Valor
Servicio de Cuerpos de agua
recuperacion de . recuperados.
cuerpos  de  agua | $532.606.843
flenlicos y foticos. Homologado: Extension de
T _Cuerpos de agua recuperados
Servicio de divuigacion Comité inferinstitucional de
¥ promocidén  de  la  Fducacion Ambiental-CIDEA
educacion ambigntal fortatecido
! . : !
’ gz—r\?ﬁgiigg:g!é;éucacicn - Homologado: Personas . $345.600.000
Producto informal en el marco de | capacitadas :
la conservacion de la | g
biodiversidad y 0%
. Sarvicio ecogistemicos. :
! Sarvicio de divuigacidn | Estrategia para la promocion ‘
[y promocion de la 1y apoyo 2  Proyectos
educacion ambiental.  ciydadanos de PROCEDA
Homologacion: implementada. -
Servicio de educacion . $532.608.943.5
informat en el marco de  Homologado: Talleres
la conservacion de la reafizados :
biodiversidad y los
_ Servuicio ecosistémicos. )
- MIL CUATROCIENTOS DIEZ MILLONES QCHQOCIENTOS TRECE ML
Valor Inicial OCHOCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS MCTE ($1.410.813.887)
Valor
Contratado NIA
ADICIONAL NA
Valor Total de! MIL CUATROCIENTDS DIEZ MILLONES OCHOQCIENTQS TRECE MIL
Proyecto QCHOCIENTOS QCHENTA Y SIETE PESOS MCTE ($1.410.813.837)
CONCEPTO NIA
(Opclonal)
Afio 2023
CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD ¥ SUS
FUENTE DE Rubro SERVICIOS ECOSISTEMCOS
FINANCIACION - Fuente de TRANSFERENCIA ISAGEN-LEY 9971993
© Financiacion
Valor EEIRTURR RSt
ANO VALOR ADICIONAL
Vaior por
Vigencia 2023 $1410813837 N.A
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N COUON PEAN D DESARRDLLG ¥ BANDO DE PROYECTOS
Frovese. GESTION DE LAS FINANZAS PUBLICAS
CERTIFICADO BANCO DE PROGRAMAS ¥ PROYZECTOS DE INVERSION MUNICIRAL

Solicltud
Realizada por: MARISOL PINZON SIERRA
. Oficina Gestora | Secretaria de Amblonts y Desarrollo Sostenible
NOTA:

L.a presente se expide para adelantar 'os tramites pertinentes y aspecios conlractuales, tendra una
vigencia presupuestal de 2023

Dado en et municipic de Giron, 2 los trece 13) d;as gel mes de febrest de 20237 a schicitud de la
Secretania de Ambiente y Desarrollo Saslen)ﬂe
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Reviso: Ing. Luz Dary Vega Ruéda . vy 8¢ T

Directora Administrativo/a de Plan de Desarrollo y Banco de Proyectos
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Prayecto. Freddy Albeno Porras i‘.-hrp*
Prefesional Universitano
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GIF ON ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON SECRETARIA DE RECURSOS FISICOS E INVENTARIO

R

Proceso: GESTION DE RECURSOS FISICOS E INVENTARIO
SOLICITUD DE PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Girdn, 14 de febrero de 2023

Doctor _ )

JOHN EDWIN PENA SERRANO

Secretario de Recursos Fisicos e Inventarios
Alcaldia de Girdn

E.S.D

De manera atenta] me permito solicitar certificacion de registro en el Plan Anual de Adquisiciones
vigencia 2023, de la siguiente necesidad del servicio a contratar:;

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES VIGENCIA 2023
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA/

P

: Nombre del bien/servicio a {FORTALEGER LOS PROCESOS DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL,
contratar LA GESTION DE LOS ECOSISTEMAS Y LA BIODIVERSIDAD DEL
MUNIGIPIO DE GIRON, SANTANDER 56
Cédigo(s) UNSPSC 80111600

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
Descripcion consignada en| FORTALECER LOS PROCESOS DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL,
el PAA LA GESTION DE LOS ECOSISTEMAS Y LA BIODIVERSIDAD DEL
MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER 56

Contratacion Directa

Modalidad de seleccién
consignada en el PAA

Duracion estimada del A

contrato en el PAA 09 meses /|

Fecha estimada de Inicio ) o

en el PAA Febrero LS

Duracién del Contrato Cuatro (04) meses.

Responsable en el PAA SECRETARIA DE AMBJENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
Valor Estimado del $18.000.000 ;

bien/servicio registrado en '

el PAA: ke

contratar por Oficina
Gestora:

Fuente(s) de Financiacién: | TRANSFERENCIA |ISAGEN-LEY 99/1993

Valor del bienfservicio a  [$8.000.00 /

Requiere Vigencia Futura: SI___ NO_X

Cordialmente,

MARIS ZON SIERRA
Secretaria de Ampiente y Desarrollo Sostenible
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SECRETARIA DE RECURSOS FISICOS E INVENTARIOS
Proceso: GESTION DE RECURSOS FISICOS E INVENTARIOS

CERTIFICACION DE PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

LA SECRETARIA DE RECURSOS FISICOS E INVENTARIOS
En cumplimiento del Decreto 1082 de 2015, Art. Articulo 2.2.1.1.1.4.1. y la Resolucidn No. 001065 del

03 de Abril de 2019

CERTIFICA

Que con base en los datos suministrados por las diferentes Secretarias y Oficinas Gesloras
(responsables de la informacion), se elabord el Plan Anual de Adquisiciones (PAA) vigencia 20237 en el
cual se encuentra la siguiente Informacidn:

e

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES VIGENCIA 2023

Nombre del bien/servicio
a contratar

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
FORTALECER LOS PROCESOS DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL,
LA GESTION DE LOS ECOSISTEMAS Y LA BIODIVERSIDAD DEL
MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER 56 e

Cédigo(s) UNSPSC

80111600

Descripcion consignada
en el PAA

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
FORTALECER LOS PROCESOS DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL,
LA GESTION DE LOS ECOSISTEMAS Y LABIODIVERSIDAD DEL
MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER 56

Modalidad de seleccién
consignada en el PAA

Contratacidn Directa

Duracion estimada del
contrato en el PAA

09 meses

Fecha estimada de Inicio
en el PAA

Febrero

Duracidn del Contrato

- |Cuatro (04) meses. /

Responsable en el PAA -

SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Valor Estimado del
bien/servicio registrado
en el PAA:

$18.000.000 . /

4

/

Valor del bien/servicio a
contratar por Cficina
Gestora:

$8.000.000

Fuente({s) de
Financiacion:

TRANSFERENCIA ISAGEN-LEY 99/1993

Vigencias Futuras:

N/A

Estado de la Solicitud de
Vigencia Futura:

N/A

Solicitud realizada por:

SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

PAA vigente a la fecha:

febrero de 2023

Dado en Girén, a los 14 dias del mes de febrgro de 2023

JOHN EDWIN SERRANO

Secretaria de Recursos Fisicos e inventarios
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DIRECCION DE PRESUPUESTO

Proceso: GESTION DE LAS FINANZAS PUBLICAS

SOLICITUD DE QISPONIBILIDAO PRESUPUESTAL

CIUDAD Y FECHA: GIRON, 14 DE FEBRERO DE 2023

DEPENDENCIA SOLICITANTE:

SECRETARIA AMBIENTE ¥ DESARROLLO |NOMBRE DEL
SOSTENIBLE SOLICITANTE:

MARISOL PINZON SIERRA

POR CONCEPTO DE (OBJETO):

MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER 56

PRESTAR LOS SERVICIOCS DE APCYO A LA GESTION PARA FORTALECER LOS PROCESOS DE
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL, LA GESTION DE LOS ECOSISTEMAS Y LA BIODIVERSIDAD DEL

POR VALOR DE: OCHO MILLONES DE PESOS MCTE ($8.000.000)
PRODUCTO SERVICIO DE RECUPERACION DE CUERPOS DE AGUA LENTICOS Y LCTICCS
INDICADOR . CUERPOS DE AGUA RECUPERADOS
CODIGO PRESUPUESTAL DESCRIPICION RUBRO FUENTE DE FINANCIACION VALOR
5 3.9.02.02.008.05.32.3202.01 CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS

SERVICIOS ECOSISTEMICQOS ) A
/1

TRANSFERENCIA ISAGEN-LEY 99/1993 $ 8,000,060

2§

</

AFISOL PINZON SIERRA
SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE




Te Nomenento Nacioms!

CERTIFICADO DE

Pl A A . T YV
@}i if\@ i DISPONIBILIDAD
. PRESUPUESTAL

DOCUMENTO No.

23-00401

Ciudad y fecha : GIRON - SANTANDER, Febrearo 21 de 2023

LOS ECOSISTEMAS Y LA BIODIVERSIDAD DEL MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER 56.

Por concepto de: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA FORTALECER LOS PROCESOS DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL, LA GESTION DE

CERTIFICA

Que en el presupuesto de Rentas y Gastos de la actual vigencia Fiscal, existe Disponibifidad en los siguientes rubros :

Cadigo Descripcién Rubro Fuente Valor
2.3.2.02.02.008.05.32.3202.01 Conservacién de [a biodiversidad y sus TRANSFERENCIA ISAGEN - LEY 8,000,000.00
servicios ecosistémicos 89/1993
8,000,000.00
Por un valor de ($8,000,000.00) OCHO MILLONES PESOS MICTE.
Metas Asociadas :
Cédigo Meta Descripcién Rubre Fuente Valor
202101 Cuerpos de agua recuperados OTROS RECURSOS 8,000,000.00
8,000,000.00

Expedido el dia Febrero 21 de 2023

Solicitado Por:SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Elabord: MANTILLA RINCON AMANDA,

—

DIRECTORA DE PRESUPUESTO

()
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OFICINA DE CONTRATACION

Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA
CONTRATACION.

SOLICITUD DE INEXISTENCIA DE PERSONAL

Girén, 23 de febrero de 2023

Doctora
MONICA SILVA CAPACHO ( E)

Secretaria de Gestion Humana

Referencia: Certificacién o constancia sobre disponibilidad de personal de planta de la
Alcaidia Municipal.

Atentamente, me permito solicitar certificacién donde conste que, en la planta de persona!
de la Alcaldia de! Municipio de Girén Santander, no existe el personal suficiente ni
disponible para desarrollar las actividades de: OBJETO: “PRESTAR LOS SERVICIOS DE
APQYO A LA GESTION PARA FORTALECER LOS PROCESOS DE SOSTENIBILIDA
AMBIENTAL, LA GESTION DE LOS ECOSISTEMAS Y LA BIODIVERSIDAD DEL
MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER 56"

/

PERFIL: bachiller académico,,/con seis (Oﬁ)ﬁses de experiencia laboral en entidades
publicas o privadas de cualquier orden.

Cordialmente,

\L ON SIERRA
Secretaria de Ambjente y Desarrollo Sostenible
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GIR@% SECRETARIA DE GESTION HUMANA
e Proceso: GESTION HUMANA

CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SECRETARIA DE GESTION HUMANA DEL MUNICIPIO DE
GIRON SANTANDER -

* HACE CONSTAR

Que conforme a los requerimientos legales estipulados por la ley 80 de 1993, articulo 2
numeral 4 literal h de la ley 1150 de 2007 y los decretos 1737, 2209 de 1998 y el articulo
2.21.21.4.9,, del Decreto 1082 de 2015, se ha verificado comparativamente la planta
global de personal y atendiendo/la actividad a realizar, establecié6 que EN LA
ACTUALIDAD NO EXISTE PERSONAL SUFICIENTE NI [:%S'%NIBLE CON EL PERFIL
DE: BACHILLER ACADEMICO;/ CON SEIS (06) MESES E EXPERIENCIA LABORAL
EN ENTIDADES PUBLICAS O PRIVADAS DE CUALQUIER ORDEN, para desarrollar el
siguiente objeto contractual: :

PROCESOS DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL, LA GESTION DE LOS ECOSISTEMAS

“PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA FORTALECER LOS/
Y LA BIODIVERSIDAD DEL MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER 56”.

Este servicio no requerira dedicacion de tiemplo completo, ni implicara subordinacion.

Dado en Girén a los, 23 dias del mes de febrero de 2023

' A-S1ILVA CAPACHO
Secretario de Gestién Humana ( E )
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OFICINA DE CONTRATACION

Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA
CONTRATACION.

ESTUDIOS PREVIOS Y DE CONVENIENCIA

Giron, 23 de febrero de 2023
ESTUDIOS PREVIOS

De acuerdo a lo requerido por los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la ley 80 de 1993,
modificada por la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015,

se describe a continuacion la conveniencia y oportunidad de la contratacién para: .
“PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA FORTALECER LOS/
PROCESOS DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL, LA GESTION DE LOS ECOSISTEMAS

Y LA BIODIVERSIDAD DEL MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER 56", para lo cual ha

de tenerse en cuenta lo siguiente:

¥

1. DEFINICION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER
CON LA CONTRATACION. |

La secretaria de ambiente y desarrollo sostenible, es Ia responsable de Fomentar la
proteccion, restauracion y conservacion de los ecosistemas, recursos naturales y bienes y
servicios ambientales, con el fin de propiciar su aprovechamiento y desarrollo sustentable,
ademas de esto, tiene la gran labor de velar por los intereses de toda la comunidad girones
a traves de la formacién y capacitacion de la educacion ambiental, alineado
estratégicamente al cumplimiento del plan operativo actual Plan de desarrollo Y Su ejecucion
requiere de personal idéneo, herramientas e insumos que permitan seguir promoviendo
estrategias de sostenibilidad ambientales que mitiguen los impactos negativos sobre los
recursos naturales, preservacion y conservacion del recurso hidrico mediante campafias de
proteccidn de las micro cuencas del municipio de Girdn, gestién a la proteccion de la fauna
silvestre, mantenimiento, limpieza y ornato de cuencas, microcuencas y areas publicas del
municipio de relevancia ambiental, control de emisiones atmosféricas, mejoramiento calidad
del aire, dias sin carro, fortalecer el programa de responsabiiidad social y ambiental,
continuar implementando los programas del PGIRS, en sus diferentes componentes,
coordinar el Comité Interinstitucional De Educacién Ambiental — CIDEA, impulsar, asesorar
y apoyar los Proyectos Ciudadanos de Educacién Ambiental (PROCEDAS).

Por lo tanto para el desarrollo de este proyecto se requiere implementar estrategias de
sostenibilidad ambiental para mitigar los impactos negativos sobre los recursos naturales
del Municipio de Girdn

Se hace necesario continuar con la gestién de la sostenibilidad ambiental por medio de
acciones que conlieva la Educacion Ambiental, buscando generar una conciencia y
soluciones pertinentes a los probilemas ambientaies actuales causados por actividades
antropicas y los efectos de la relacion entre el hombre y el medio ambiente, por medio de
mecanismo pedagogicos que infunde la interaccion que existe dentro de los ecosistemas,
gestionar y aunar esfuerzos con las diferentes entidades para la preservacion y
conservacion del recurso hidrico mediante campafias de proteccion de las micro cuencas
del municipio de Girén, gestion a la proteccion de la fauna silvestre, mantenimiento, limpieza
y ornato de cuencas, microcuencas y dreas publicas del municipio de relevancia ambiental,
aunar esfuerzos con la autoridad ambiental y promover entre los ciudadanos la inclusion de
practicas limpias mediante campafias de cultura ambiental que permitan mejorar los
procesos

Por ultimo, llevar a cabo este proceso que permita que Giron serd un municipio
comprometido con Ia gestion ambiental y la mitigacion del cambio climatico, con una
institucionalidad ambiental moderna, donde la biodiversidad se conserva (y genera nuevas
oportunidades de conocimiento que permita dar a conocer la relacion entre el hombre y 1a
naturaleza (y del porque se debe cuidar, proteger y recuperar los recursos naturales.
Ademas, serd un territorio resiliente ante los riesgos y los impactos de los desastres.
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Para todo lo expuesto, fue confeccionado el PROYECTO: “FORTALECIMIENTO DE LOS
PROCESOS DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL PARA LA GESTION DE LOS
ECOSISTEMAS Y LA BIODIVERSIDAD DEL MUNIC!PIO DE GIRON, SANTANDER.",
LINEA ESTRATEGICA: Ordenamiento del Territorio. Ambiente y Desarrollo Sostenible,
PROGRAMA: Ordenamiento del Territorio, Ambiente y Desarrollo Sostenible. PRODUCTO:
Servicio de divulgacion y promocién de la educacion ambiental., INDICADOR: Cuerpos de
agua recuperados. Homologado: Extensién de elierpos de agua recuperados, Proyecto que
cuenta con viabilidad y aprobacién dentro delbanco de programas y proyectos de inversion
municipal con BPPIM N° 2023683070008 g€egun Certificado de fecha trece (13) de febrero/
de 2023, expedido por la Secretaria de Hacienda dei Municipio de Giréon.

El propésito del proyecto es implementar estrategias de sostenibilidad ambiental para la
promocioén, preservacion y restauracion de los recursos naturales del Municipio de Giron a
través de la Administracién Municipal, fortaleciendo las acciones ambientales de la
poblacién para ia conservacion de los recursos naturales y aumentando la participacion
institucional para promover la conservacion y proteccién de los recursos naturales

Conforme a lo anterior, la Alcaldia Municipal de Girén, y especialmente el personal de planta
vinculado a la misma adscrito a la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible no es
suficiente, ni el nimero de profesionales y técnicos aptos para asumir las diferentes
actividades que son competencia de este despacho, en aras de hacer viable Ia gestién
administrativa de! municipio.

Ahora bien, la mision de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible dei Municipio de
Girdn es disefiar las politicas, y orientar las normas y reglamentos relacionados con la
gestion de los recursos naturales y del medio ambiente del municipio, con base en la
normatividad Nacional, y Departamental e Integrar los esfuerzos, los recursos privados y
publicos para prevenir, mitigar, corregir y controlar impactos ambientales generados en el
municipio, asl como los riesgos a los cuales estan expuestos los habitantes del area urbana
y rural del municipio en cuanto a calidad sanitaria y medio ambiente.

Le corresponde a esta dependencia, dentro de sus funciones: 1. Promover y acompainiar
procesos de caracter social y comunitario relacionados con la conservacion ambiental, en
coherencia y articulacién con los planes y programas de desarrollo de la ciudad. 2.
Promover y ejecutar programas y politicas ambientales nacionales, regionales y sectoriales
para la integracién del municipio con los municipios vecinos con miras a fortalecer la gestion
ambiental eco-regional y mejorar las condiciones fisicas en las zonas limitrofes. 3.
Promover, elaborar y gestionar proyectos que mejoren el sistema de gestion ambiental del
Municipio. 4. Liderar la conservacion y el mejoramiento de las condiciones del entorno fisico
y ambiental del Municipio. 5. Realizar acciones de control ambiental en el marco de las
competencias que les fueron dadas a las entidades municipales. 6. Liderar y desarrollar
politicas, programas y proyectos de saneamiento ambiental que permitan mejorar la calidad
de vida de los ciudadanos. 7. Adoptar los planes, programas y proyectos de desarrollo
ambiental y de los recursos naturales renovables, que hayan sido discutidos y aprobados a
nivel local y regional, conforme con las normas de planificacion ambiental de que trata la
Ley 99 del 93 articulo 65. 8. Liderar procesos de planeacion, gestion, restitucion y
adquisicion de predios de suelos de Proteccion y areas de interés ambiental para el
municipio. 9. Liderar procesos de planeacion, gestién y ejecucion de recursos orientados al
mejoramiento de parques, ornato, zonas verdes y areas de interés ambiental de la ciudad.
10. Promover y acompaniar procesos de caracter social y comunitario relacionados con la
conservacion ambiental, en coherencia y articulacién con ios planes y programas de
desarrollo de la ciudad. 11. Liderar y gestionar programas proyectos e iniciativas de
proteccion a los animales. 12, Desarrollar actividades de control para la defensa del espacio
publico y el medio ambiente.

De igual forma hoy esta Secretaria se rige por lo establecido en el decreto Unico Ambiental
1076 de 2015 expedido por Minambiente y sus normas complementarias, Resolucion 754
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de 2012 "Por la cuzl se adepta la metodologia para la formulacidon, implementacion,
evaluacion, seguimiento, contral y actualizacion de los Planes de Gestion Integral de
Residuos Sdlidos”, LEY 1346 DE 2012 (julio 05) por medio de la cual se fortalece la
institucionalizacion de la politica nacianal de educacidn ambiental y su incorporacion
efectiva en el desarroio teriorisl ,

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON 5US ESPECIFICACIONES
ESENCIALES Y LA IGENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

Se contratara una persona naiural, idonea. bachiller académico, con sais (06) meses de
experiencia laboral en entidaces publicas o privadas de cualquier orden., (literal h del
numeral 4 del articulo 2 de la fey 1 15C de 2007 y el numeral 2 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del
Decreto 1082 de 201%, frenie a la contratacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestidn. el Municipio "... Podra contratar directamente con persona naiural o juridica que
esté en capacidad de ejecutar &l objeto del contrato vy que haya demostrado la idoneidad vy
axperiencia directamente ralacionada ceon el area de que se trate, sin que sea necesario
que havz ohtenido previamente varias cfertas” Que no se encuentren inhabilitadas ni
presentan incompatibilidades nara contratar con entidades publicas v poder ejecutar el
presente objeto "PRESTAR 108 SERVICIOS DE APOYC A LA GESTION PARA
FORTALECER LOS PRGUESOS DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL, LA GESTION DE
LLOS ECOSISTEMAS Y L= BiCOIVERSIDAD DEL MURNICIPIO DE GIRON, SANTANDER

56!5

E! Superviser del conirato sara 21 Director Dperativo Ambiental y/o ef funcicnario que haga
sus veces, quien certificard el sumnblimientn de sus obligaciones como requiste de pago
del valor pactado.

2.1 ACTIVIDADES ESPECIFICAL:

En deearqollo de lo pactads en la clausula anterior. ! contratista se compromete con el
Municipio de Girdn:

1.

Desarrollar acciones e sosieniblidad ambiental por medio de los PROCEDAS
programados por fa sccretaria de Ambiente v Desarrollc Sostenible gue consisten en
recuperar zonas verdes v zonas publicas en lo referente con podas, macaneo, abonado,
cordro! fitosanitario, rasirillace, avilado residuos, embellacimiento v ornato, reposicicnes de
especies arboreas, maraic y contro! de ia erosion por medio de siembra.

Apovar la implamentacion ds las estrategias de sostenibilidad ambienial por medio de la
descontaminacion de cuergos de agua del municipio de Giron, en coordinaciéon con las
actividades promovidas antz ias demas autoridades competentes.

Apcyar las jormadas y/o actividades de recuperacion de ips ecosistemas yfo sociales
establecidas por La Administracién municipal y coordinadas por La secretaria de Ambiente
y Desarroile Sostenible.

Apoyar las jornadas de si2mara de arboies y componente vegetal en cada una de las areas
designadas del municivio dz Girén por medio de los PROCEDAS. en conjunto con las
coimunidades e instituciones gue participen.

Reconocer los riesgos Ce: la fona de trabajo, utilizar ics EPPS, usar mallas, sacas u otros
eiementos gque proteian 2 tzrceros (persvnas, vehicuios, inmusodles y demas) de algin
accidents ¢ rigsgo en &l cesarroito de las actividades asignadas.,

Apoyar ia Consoiidacior de los informes de actividades y talleres efectuades para el
cumplirniznto de !a estraicgia de medic ambienie, hacer entrega a su coordinador de informe
mensual cor sus raspectves acividades, para consolidar informe de gestién de la
Secretaria.

Mensualmente eriregar digitalizado ias evidencias realizadas, como planillas de
capacitacion, actas de visitas entre otras. con su respective registro folografics.

Velar por el cumpiimienss de procedimientos establecidos en el objete det contrato o los
implemaniados en el desarrciic de las actividades a realizar.
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7. Mensuaimente entregar digitalizado las evidencias realizadas, como planillas de
capacitacion, actas de visitas entre otras, con su respectivo registro fotografico

8. Velar por el cumplimiento de procedimientos establecidos en el objeto del contrato o los
implementados en el desarrollo de ias actividades a realizar.

9. Cumplir con los resultados propuestos para el desarrollo de las actividades contempladas
en la estrategia del plan de desarroilo en lo relacionado can pada, reforestacion, macaneo
y omato de parques, zonas verdes publicas y fuentes hidricas de acuerdo a ias
competencias y obligaciones gontractuales del equipa que la integra.

10. El contratista deberd mantenér los archivos de gestion organizados permanentemente,
aplicando las tablas de retencion documental y normatividad vigente, al finalizar sus
funciones debera entregar toda ta documentacion derivada dei gjercicio de sus funciones
debidamente organizada.

11. Responder por la integridad y buen uso de materiales, equipos y demas elementos del
municipio puestos bajo su cuidado para desarroliar las actividades u obiigaciones propias
de su objeto contractual.

12. Atender oportunamente los requerimientos que haga ei Secretario y el supervisor del
contrato y prestar informes men'sua!es de la ejecucion dei contrato.

13. Las demas actividades y obiigaciones necesarias para el cabal cumplimiento del objeto
contractual, que le asigne el supervisor dei contrato y/o jefe del despacho u oficina.

PARAGRAFOQ. Seran de propiedad de la Entidad Estatal los resuitados de los estudios,
investigaciones y en general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este
contrato. El Contratista no podra hacer uso de los mismas para fines diferentes a los del trabajo
Mismo, sin autorizacion previa, expiesa y escrita de la Entidad Estatal. El Contratista puede hacer
uso y difusion de los resuitados, informes y documentos, y en general de los productos que se
generen en desarrollo y ejecucion del presente contrato, siempre y cuando con ello no se afecte la
confidencialidad de que trata el presente contrato y se haya obtenido previamente autorizacion dei
MUNICIPIO :

MILLONES DE PESOS MCTE ($2.000.000), gffe seran cancelados de acuerdo a los informes
que presente el supervisor del contrato y Gna vez legalizada Ia obiigacién contraida, con el
cumplimiento.de los requisitos legales y administrativos necesarios para el diligenciamiento
de la respectiva obligacién, anexando el contratista el informe de cumplimiento a
satisfaccion del objeto contractual dado por €l supervisor designado, al igual que el pago
del sistema de seguridad social integral y parafiscal, de conformidad con el Articula 23
paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007.

2.2. FORMA DE PAGO /
El municipio pagara al CONTRATISTA a}i;?aé{ro (04) ‘pagos mensuales iguaies de DOS

El itimo pago sera a la terminacién del contrato con el recibo a satisfaccion por parte del
supervisor del contrato y acta de liquidacién debidamente suscrita por ias partes.

2.3. PLAZO EJECUCION: CUATRO (04) MESES{ sin exceder la presente vigencia
fiscal.

o
2.4. VALOR: E] or asciende a la suma de OQCHO MILLONES DE PESOS MCTE
($8.000.000).

2.5. LUGAR DE EJECUCION: Municipio de Giron — Alcaidia de Giron Santander.
2.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

En desarrolio de la contratacion a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para el
efecto en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el articulo 50 de Ley 789 de 2002, y cumplir
con ias siguientes obligaciones:
» Estar afiliado al sistema de seguridad social en saiud y pension como independiente
de acuerdo a las normas legales vigentes y realizar opertunamente los pagos
correspondientes.
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Prestar a entera satisfaccion e! servicio.

Aceptar la supervisién por parte dei Municipio.

Prestar la colaboracién necesaria para el desarrollo del objeto de! contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo def contrato, evitando dilaciones y

entrabamientos que puedan presentarse.

» No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actuien por fuera de la Ley con
el fin de obligarlo a hacer u omitir alguin acto o hecho informando inmediatamente a
la Entidad y demas autoridades competentes cuando se presenten peticiones o
amenazas.

* Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de la Ley
1562 de 2012.
Nota: Los trabajadores independientes que laboren en actividades cataiogadas por
el Ministerio de Trabajo como de alto riesgo, el pago de esta afiliacion sera por
cuenta del contratante. (Articuto 2 ordinal a), numeral 5).

¢ De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723 del 15 de Abril de 2013, allegar

el certificado de examen pre ocupacional.

3. LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
SELECCION

LA LEY 80 DE 1993, EXPRESA SOBRE LA MODALIDAD CONTRACTUAL:

“ART. 25. —DEL PRINCIPIO DE ECONOMIA. En virtud de este principio:

2 Lasnormas de los procedimientos contractuales se interpretarén de tal manera
que no den ocasion a sequir trdmites distintos y adicionales a los expresamerte
previstos o que permitan valerse de los defectos de forma o de la inobservancia de
requisitos para no decidir o proferir providencias inhibitorias.”

LA LEY NUMERO 1150 DE FECHA JULIO 16 DE 2007, ESTABLECE:

“ART. 2°—DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del
contratista se efectuaré con arreglo a las modalidades de seleccién de licitacion
publica, seleccién abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base
en las siguientes reglas:

4. CONTRATACION DIRECTA. La modalidad de seleccién de contratacién directa,
solamente procedera en los siguientes casos:

....h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas
personas naturales”.

EL DECRETO 1082 DE 2015, SOBRE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS

“Las Entidades Estatales pueden confratar bajo la modalidad de contratacion
directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con ef area de que se trale”.

La presente contratacion de conformidad con el numeral 3 articulo 2.2.1.1.2.1.1. del
Decreto 1082 del 2015, se realizara bajo la modalidad de contratacién directa por tratarse
de una necesidad de la Administracion y las necesidades de la Secretaria de Ambiente y
Desarrolio Sostenible de acuerdo a su misién.
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4. EL ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO
DEL CONTRATO, INDICANDO CON PRECISION LAS VARIABLES
CONSIDERADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA RESPECTIVA
CONTRATACION, ASi COMO SU MONTO Y EL DE LOS COSTOS PARA LA
ENTIDAD ASOCIADOS A LA REALIZACION DEL PROCESO DE SELEGCION Y
A LA EJECUCION DEL CONTRATO.

El presente analisis consiste en la evaluacion que la entidad ha efectuado, en la cual ha
analizado la oferta y la demanda de los servicios a contratar y se ha efectuado una
comparacion de estas donde no existe duda a la viabilidad de |a contratacién del servicio
de la referencia.

Sobre el perfil y el objeto a contratar dentro del mercado existen personas juridicas y
personas naturales que brindan el servicio solicitado.

Las personas juridicas que :ofrecen dicho servicio de alguna manera efectian
intermediacion laboral o tercerllac:on que estan legalmente constituidas en esta ciudad v
su area metropolitana son pocas en el sector y que brinden las caracteristicas de la
actividad referida, adicional a e’lo_ que incrementa el valor de la contratacion.

Ahora bien es mas conveniente efectuar la presente contratacidon con la modalidad de
contrato de prestacion de servicios de-apoyo a la gestion, como historicamente este ente
territorial viene cubriendo sus necesidades con persona natural con la capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, previa verificacion de 1a idoneidad relacionada.

Revisando contratos similares en la pagina institucional www.contratos.gov.co, se pudo
constar que el valor del servicio requerido tal como se desprende de contrataciones
similares del sector, a manera de ejemplo se toma la siguiente muestra:

HONORARIOS
PROCESO ENTIDAD MENSUALES PACTADOS
SI-SI-CPS-052-2023 | ALCALDIA DE BUCARAMANGA $2.500.000
CD-1305-22 ALCALDIA MUNICIPIO DE GIRON _ $1.600.000

ALCALDIA MUNICIPIO DE

OAP-CPS-012-2023 PIEDECUESTA

$2.000.000

DOS MILLONES TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MCTE
($2.033.333)

El Municipio de Girgn, teniendo en cuenta los valores histéricos pactados por concepto de
honorarios en los contratos de prestacion de servicios celebrados en la vigencia anterior,
asi como los valores promedio del mercado estandarizados para |6s honorarios segun el
perfil a contratar, ha calculado el valor del contrato de prestacién de servicios por un valor
de OCHO MILLONES DE PESOS MCTE ($8.000.000).

Este presupuesto incluye todas las variables que afectan el valor del mismo, costos directos
e indirectos pagaderos por mensualidades vencidas. (Numeral 4, articulo 2.2.1.1.2.1.1.,
Decreto 1082 de 2015).

5. FUENTE DE FINANCIACION:

de la Biodiversidad Sus Servicios Ecosistemicos, CcODIGO

El valor del presente contrato, se can€elara con cargo al rubro presupuestal Conservacion
2.3.2.02.02.008.05.32.3202.01/gu;:r:e de Financiacion TRANSFERENCIA ISAGEN - LEY
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8. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A
AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O
EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL
OFRECIMIENTO O DEL CONTRATO SEGUN EL CASO, ASi COMO LA
PERTINENCIA DE LA DIVISION DE AQUELLAS, DE ACUERDO CON LA
REGLAMENTACION SOBRE EL PARTICULAR.

Este contrato estara exento de garantias de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del
Decreto 1082 de 2015; teniendo en cuenta la modalidad de contratacién y su cuantia.

9. DEMAS ASPECTOS RELACIONADOS CON LA COMPLEJIDAD

De conformidad con el articulo 18 del Manual de Contratacion del Municipio de Girdn
Santander, la etapa precontractual inicia en cada una de las Secretarias de Despacho,
Jefe Asesor o Asesor del Municipio de Girén, a quienes corresponde la Elaboracion del
Estudio y documentos previos, el Analisis del sector Econdmico, los Planos, Estudios y/o
demas documentos requeridos, para la preparacion del proceso contractual
correspondiente y la Solicitud del Certificado de Disponibilidad Presupuestal,
conjuntamente con el Secretario de Hacienda.

El articulo 227 del decreto 19 de 2012, cre6 una nueva obligacion en materia contractual,
veamos:

“ARTICULO 227. REPORTES AL SISTEMA DE INFORMACION Y GESTION DEL
EMPLEO PUBLICO -SIGEP. Quien sea nombrado en un cargo o empleo publico o
celebre un contrato de prestacion de servicios con el Estado debers, al momento de
Su posesion o de la firma del contrato, registrar en el Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Puablico -SIGEP-administrado por el Departamento
Administrativo de la Funcion Publica, fa informacion de hoja de vida, previa
habilitacion por parte de la unidad de personal de /a correspondiente entidad, o anfe
la dependencia que haga sus veces.
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e prhi cos asberan diligenciar fa daclaracion de blenes y
FerEs i e Gue Hela ef eticdo 120 Lz fa Caunstitucior Politica.

+

Los siguienias documeanios s& ‘e’m 2n anexar a la propuesta, ios cuales son necesarios para

la celebrzcién del contrato: o o Gnice da hoia de vida. decleracién de bienes y rentas,
fotocopia de la ceduta de ciun g, ioicuupa ez RUYT. examen medico pre -ocupacional
y afiltacion 2 seguridad scoial como independienis. La entidad verificara ios antecedentes -
disciplnarics, fiscales v judiciales de! proponente. La propuesia debera firmarse por el
proponents indicandose adermas el documento de identidad. la direccién y el teléfono.

En la carta de ia propuesia se :-si'rae*'i::ara“ las actividades que comprenden la misma, las
cuales =2 daberan sujetar 2 srzcificaiones v exigencias previsias en los presentes
terminos y weberan comorendsar en especial ias aclividades descritas en el alcance del
ohieto. .

e Eltermino de duracion
e Precio estimado por 2 cgrvicic

[y N -
s Conva (4.3 foz=iyty
¢

auesit be cusin nodrd sarinferior 2 un (1) mes

10, FULRESION D8I ADTA JUSTIFDATIVA:

Fara jor Contratos de Fraosisain e sanaons nrofesicnalzs v de apcyc a la ges‘f!m no se
requisre acto adminisirative de justificacion, de cohtormidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.1.
del Decrete 1082 de 2015 cus enunca

CEste ecte administ etive ne ns necesario cuando el conirato a celebrar es de prestacién
de servicios orofesionales v de apovo a la gestidn, vy para 10s contratos de gue tratan ios
literales {a) v (b) del articuic 2.2 1.2.1 4.2 cel presente decreto.”

A4, PEROCESO O SONTRATATIOMN SORLADO POR UN ACUERDO COMERCIAL:

Si NO X

SE CONCLUYE QUE:

Se considers viabie la ejscucion de un contrato cuyo objsto sea: “PRESTAR LOS
SERVICIOS DE APGY(O A LA CESTICN PARA FORTALECER LOS PROCESOS DE
SOSTENIBHLIDAD AMBIENTAL LA GESTION DE LOS ECOSISTEMAS Y LA
BIODIVENSIDAD DEL 8UNICIPI) DE GIRON, SANTANDER 58" para io cual se debera
procede" 2 raalimar o corrmgnnrdiente Troceso dn confratacidn cor una rarsona natural o
juridica, idonsa y con experiencia. sin desconocer en o posibie ias recomendaciones aqui
consigradas. Sin embarge, ia orioridad y cendiciones del mismo seran establecidas seguin
camo [0 considere converiente la entladd.

E.abord, Yenry A2 anara Avals Halga o
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OFICIO REMISORIO PARA TRAMITACION DEL PROCESO CONTRACTUAL

Girdn, 27 de febrero oz 2072

Doctora
MARISOL. PINZON SIERRA
Jefe Oficina de Contratacion (£

Referencia: REMISICN  DE  ESTUDIOS PREVIOS Y  SOPORTES
PRECONTRACTUALEY

La presente tiene comio finalidad ailegar los Estudios Previos y demas soportes
Precontractuales para ia elaboracian del siguiente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS DE AFOYO A LA GESTION cuyo objeto es:

“PRESTAR LOS SERVIUIOS DE APOYO A LA GESTION PARA FORTALECER LOS
PROCESOS DE  SOLTERIBIHIDAD  AMBIENTAL, LA GESTION DE LOS
ECOSISTEMAS Y LA BICOIVERSIDAD DEL MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER 56"

Cordiaimente,

WARISOL PINJON SHERRA
Secraana de Amblents y Fesarroilo Sostenible
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| Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA
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CONVGCATORIA A VEEDORES

COMVOCATORIA AVEEDORES

La Oficina de Contraiacion. convoca a la Ciudadania en general, para conformar
los respectivos Comités de Veeduria Ciudadana, a efectos que desarrollen el
respectivo control sociai sobre ia etapa pre-contractual, contractual y post-
contractual.

Lo antericr, en cumplirianto articule. 66 Ley 80 de 1993, y la Ley 850 de 2003.

OBJETO: "PRESTAR LCY SERVICICS DE APOYO A LA GESTION PARA
FORTALECER LGS PRCCESCS DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL, LA
GESTION DE LOS ECOSISTEMAS Y LA BIODIVERSIDAD DEL MUNICIPIO DE
GIRON, SANTANDER 55”7

Disponibilicad Presupuastal: Be cuemta con el CDP No. 23-00401 de! 21 de
febrerc de 2023 por vaicr de OCHO MILLONES DE PESQOS M/CTE ($8.000.000).

Para mavcr informacio., pueden acercarse a la Oficina de Contratacion de fa

Alcaldia Munricipa!l de Tirdn Santander. Carrera 25 N° 30-32 Parque Principal, ¢
comunicarse al telgion: 3463330.

Giron, 27 de febrero de 2023

ZON ?Pﬁfl/,
~onfratacion (E)

Siendo las 8:00 a.m., cel diz 27 de febiero de 2023, se fija et presente aviso en la
cartelera principal de iz Oficina de Contratacion, ubicada en la Cairera 25 N® 30-
32 Parque Principal.

. MARISOL
Jeta Oficina de

T
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Proceso; GESTION Y DESARROLLO DE LA
CONTRATACION.

INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA

Girdn (S), 27 de febrerc de 2023

Sefior:

JOSE HELIODORU RASRERA QUINTERO
SECTOR 5 BLOQUE 1 APTO 32
Bucaramanga, Santander

3228521727

Ref. Invitacién a preseniar Propuesta para Contrato de Prestacion de
Servicios de apoyo a | gestion -
La Administracién Munricipal de Girén Santander a través de la Oficina de
Contratacidn del Municioio de Girén, se permite invitarla a presentar propuesta
para:

Objeto: “PRESTAR 103 SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
FORTALECER LOS8 PRCCESOS DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL, LA
GESTION DE LOS ECOSISTEMAS Y LA BIODIVERSIDAD DEL MUNICIPIO DE
GIRON, SANTANDER Jg”.

De acuerdo a los parameaircs gque 2 continuacion se detallan:
ALCANCE DEL OBJETS YO DESCRIFCION DEL REQUERIMIENTO

En desarrello del objeto cue se pretends ejecutar. el contratista debera realizar las
siguientes actividades:

1. Desarroliar acciones de sostenibilidad ambiental por medio de los PROCEDAS
programacdos por la secretaria de Ambiente v Desarrollo Sostenible que consisten en
recuperar zonas verdas y zonas publicas en io referente con podas, macaneo,
abonzde. control fitosenitario. rastnilade. apifado residuos, embeliecimiento y ornato,
reposicicnes de especies arbéreas, manejo y controf de la erosién por medio de
siernbra.

2. Apoyar ia implementacion de las estrategias de sostenibilidad ambiental por medio de
la descontaminacion de cuerpcs de agua del municinio de Girdn, en coordinacidn con
las actividades promovicas anie las demas autoridades competentes.

3. Apoyar \as jornadas y ¢ aciividades de recuperacion de los ecosistemas y/o sociales
establecidas por La Adminisiracion municipal y coordinadas por La secretaria de
Ambienie v Desarrclio Sosteniols. .

4. Apoyar ias jornadags s siembra de arbcles y compoenente vagetal en cada una de las
areas desighadas asi municipio de Girén per medio de los PROCEDAS, en conjunto
con las comunidades = inst:tucionas que participan.

5. Reccroecer los riesges de 1a zona de trabajo, utilizar los EPPS, usar mallas, sacas u
otros elementos due protejan 2 terceres (personas, vehiculos, inmuebles y demas) de
algin zernidente o nieso &0 ef desarrolle de las actividades asignadas.

6. Apover lz Consalidaciin ce Icg informes de actividades v talleres efectuados para el
cumplimento de la eziategia de medio ambiente, hacer entrega a su coordinador de
informe mensual con sus respectivas actividades, para consolidar informe de gestién
de ia Secretaria.

7. Mensuaimente dedw e gar digializado ias evidencias realizadas. como planilias de
capacitacidn, actas de 4isitas entr: otras con su respective registro fotografico.

8. Velar por ' cumpiirnicio de procedimentos establecidos en el abjeto del contrato o
los implementados en o desarrollo de 135 actividades a realizar.
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9. Cumplir con ios resultados propussios para el desarrollo de las actividades
coniempiadas en ia estrategia dei pian de desarrollo en o relacionado estrategias de
sosteriibilidad ambierital pare l& promocion, preservacion y restauracion de los
recursos naturales dei Municipio de Girén d= acuerde 2 las competencias y
obligacicnes contracivales dsf sovico e la integra.

10. El contratista deberé imantzner Jos arenivos de gestién organizados permanentemente,
apiic:f.m las tabias <o retencién documental y normatividad vigente, al finalizar sus
funcicne: deberéd en'regar toda la documentacidon derivada del gjercicic de sus
funcionas debidaments srganizada.

11. Responder por la integ-idad y buen uso de materiales, equipos y demas elementos del
municinio puestos bz'o su cuidado sara desarroilar las actividades u obligaciones
promas de su objeto cortracual

12, Atendar oportuname @ 03 requernmientos que bagza el Secretaric de Ambiente y
desar-oflo Sostenibie v ! Diractor Crerative Ambienial o sunervisor del contrato y
prestar informes mensuales de iz sjecucion def contrato.

13. Las demas actividedes y oblizacionas necesarias nara el cabal cumplimiento del
obietn contractual gus le asione sl superviser del contrato y/o jefe del despacho u
oficing.

LOCALIZACION YD « ICAR DE BEJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL
El cliews ¢ sontrara: se realbzaca @0 el Municipio de Girdn Santander.
OBLIGACIONES DEL COMTRATISTA

En desarrolio de ia contratacion & realizar. se debe tener en cuenta io establecido
para el efecto en el aiticulo 5 de la ley 80 de 1993, el articulo 50 de ley 789 de
2002, y cumplir con ias siguientes fjbfigaciones' a) Estar afiliado a! sistema de
seguridac coclal en saluc v pensicn coms irdependierte de acuerdo a las normas legales
vigentes y realizar opcriunaniente ics pagos correspondientes b} Prestar a entera
satisfaccion el servicio. o) Aceptar la supervision por parte dei Municipio. d) Prestar
la colaporacidn necesana para el deszrioilo del obieto del contrato. e) Obrar con
lealtad v buena fe en =i dasermlic d= esie contrato, evitando dilaciones y en
trabamientos que puedan presentarse. 1) No acceder a amenazas 0 a peticiones
de quiengs actien por 1"u°~rd da la Ley con 2l fin de obligarlo a hacer u omitir algan
acto o hecho informands inmediatamenta a la Entidad y demas autoridades
competentes cuando se preserien peliciones o amenazas. ¢) Afiliarse a la ARL de
conforrnidad con el nurrerai de! ordinal a), articulo 2 de la Ley 1662 de 2012.h) De
conformigad con el articuc 18 dei Decrelo 723 dei 15 de Abril de 2013, allegar el
certificado de examan ore ocupacional,

REGUISTOS DEL SONTRATISTA Y CALIDADES:

Para ia suscripeion det conirato gus se oraiende realizar, el contratista debe contar
con los siquientss requlsros:

Persona naurs ayor ae edad

. Bachiller Académico

3. Seis {06) mecos de experiencia laboral en entidades ptibiicas o privadas
de cualquier orden

R —
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Los siguientes documentos se ceben anexar a la propuesta, los cuales son
necesarios para la celebracien del coatrator Formato (nico de hoja de vida,
declaracior de bienes v renias, fotoce pia de la cedula de ciudadania, fotocopia del
RUT, examen medico pre acup cicnai y certificanos de afiliacion a seguridad
soclal como independicnie. La entidad verificara los antecedentes disciplinarios,
fiscales y judiciales . D rente. La propuesta debera firmarse por el
proponente. indicandcss ;iemés el documento de identidad, la direccion y el
teléfeno.

ey

En la cartz de la prepuesia se cintetizaran las actividades que comprenden la
propuesia, las cua:es sevdaberan sdietar a las especificaciones y exigencias
previstas en los prfsb._:rzte:a iérrinos Y deberan comprender en especial las
actividades descritas e al aicance dei cojeto.

¢ Fitérmino de du:’acién

& Precio estimado ©ar &l sarvicio

¢ Formade pago

¢ Vigencia de la prepuesta, la cual no podra ger inferior a un (1) mes.
TIEM®S D SIECUD 0N
Eltier:oc que se tiene programads »272 que se ¢jecute el objeto a contratar es de
Cuatre (04) mesos, a pati de la lagalizacién dei contrato y la suscripcién del acta
de inicic.

PRESUPUESTO OFICIAL -

Bl presupuesto oficial que i;vi Enticad ha determinado para este trabajo es OCHO
MILLONES DE PESCSE MCTE {88.C00.L00).

FORMA 0% PaGw

EL municigio pagara a: CONTRAT:STA asi: Cuatro {04} pagos mensuales iguales
de DOS MILLONES De PESCS MCTE {$2.000.000); pagos que seran cancelados
de acuerdo a los infonvies que presente al supervisor de: contrato y una vez
legalizada a obligacion contraida, con el cumplimiento de los reguisitos legales y
administrativeg necaserios nara el diicenciamiento de la respectiva obligacion,
anexairdo el contraliciz e miome de Fumpiim‘ehto a satisfaccion del objeto
contractuai dado por &i supervisor Gesignado, al igual que el pago del sistema de
seguridad secial integral y parafiscal. de conformidad con el Ariculo 23 paragrafo
1de la Ley 1150 de 2007,

E! Gltimeo nage ses & iz minacion del contrato con el recibo a satisfaccion por
parte de! supervisor da! Oﬁtza@ dasignado para tal efecto.

INDEMNICAD: Bl convatista se obviga a mantener indemne de cualquier
reclamacion provenien’s de feiceros, ie tenga como causa las actuacicnes del
contratista.
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INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA

LIQUIDACION.

El contrate se liguidara en los t&rminos previstos en la Ley 80 de 1993 y Ley 1150
de 20C7.

LEGALIZACION DEL UONTRATO A CELEBRAR.

Una vez suscrito gl contrats, o Contiatsia ueberd para su ejecucion: entregar la
documentacion requerida v « su vez dar cumplimiento a los requisitos exigidos por
el articdo 23 de la Ley 1150 de 2007

ENTREGA DE LA PROPUESTA

La propuesta debara entregarse por garte del contratista con documentos exigidos
pnara esie ting de contraccién-dea conformidad con la norma existente.

Cordialmente,

CmARISOL PINZONSIERRA
Jete Oicina d¢ Lontratacion (E)




Giron, 27 de febrerg de 2070

Sefiores

MUNICIPIC DE GIRGH SAMNTANDER

Atte: Dra. MARISOL PiNZON SIERRA

Jefe Oficina de Contratacion (&) .

Alcaldia de Giron Sartander.

JOSE HELIODORO BLRRERA QUINTERO, identificado con la Cédula de
Ciudadania numerc 971.257 843 de Bucaramanga, de manera atenta me permito
presentar propuesta de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, OBJETO:

PR

ESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA FORTALECER

LOS PROCESOS Ok SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL, LA GESTION DE LOS
ECOSISTEMAS Y A BIODIVERSIDAD DEL  MUNICIPIO DE  GIRON,
SANTANDER 567, para e'ecutar ias siguientes actividades:

10.

11.

12.

13. !

Desarrollar acciornes de sostenibilidad ambiental por medio de tos PROCEDAS
programados por ia secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible que consisten en
recuperar zonas verdss y zonas puolicas en lo referente con podas, macaneo,
abonado, control fitosaritario, rastriliado, apilado residuos, embellecimiento y ornato,
&P siciznes de especizs arpdreas, manejo y conticl de ja ercsidn por medio de

Fiemiizg

Pk

"’!

(3]

Ln.
Apu 3 iz inplementaoen ds las :utr'v‘f'r‘:'as az susienibilidad ambiental por medio de
' del muricipio de Girdn. en coordinacion con

o _L-

& dessortaminadion 78 cuzios de

s ashv: uj,.das promoy das anie ias dernas attoridades competentes.

Apoyar las jornadas +'0 actividadas de recuperacion de los ecosistermas y/o sociales

zetablecidas por La Administrac:en municinal y coordinadas por La secretaria de

Ambiente y Desarrolio Sostanilz.

Anovar ias jormadas de siembra de arbcles y componente vegetai en cada una de las

areas designadas del municipio de Girén por medio de los PROCEDAS, en conjunto

con las comunidades e institusicnes gue particinen.

Reccnocer {os riesges e 'a zone de trabajo, utilizar los EPPS, usar mallas, sacas u

otres slementos que protejan a terceras (cersonas, vehiculos, inmuebles y demas) de

algUr accidente o riesgc en =i f:eﬁ?srr-ﬁ.:!o de las actividades asignadas.

Apever iz Consolidacén de ios rformes de actividades y talleres efectuados para el

cumpiimiento de la esirategia de medio ambiente, hacar enirega a su coordinador de

informe mensuat con sus respect: vas aclividades, para consolidar informe de gestion

de ja Secraiaria.

Mensualmente entregar gltehzaon 23 evidencias realizadas. como planillas de

capacitacion actas de visitas entre ctraz, con su respectivo registro fotografico.

Veiar por el cumgplimieno ce orocedimiznios astabiecidos en el objeto del contrato o
ng imolementados en 21 desarrclio de las aclividades a realizar,

_,ump!ur con los gesctadoas pmpuesios para el desarrollo de las  actividades

contempiadas en .a esirategia del pia» de cesarrclio en lo relacionado estrategias de

sosteniblidad ambiental para lg promocion, preservacion y restauracion de los

recursos naturales del Municipio de Girdn de acuerdo a las competencias y

ohligacicnes contraciualzs 22i equipo gue la integra.

i contratista deberd raantzner jos archivos de gestion organizados permanentemenie,

azlicanco ias tabias de retencion cocumental y normatividad vigente, al finalizar sus

funciones debera enire inda Ia documenrtacion derivada del ejercicio de sus

funrionss dcoldarrc Ve offw‘?z"fiﬁ

Mesnondsr poria nlegs Yag v nuen Uso e matenzles equipcs vy demas elementos del

murtisoio puesios aic su cwuidade nara desarroliar las actividades U obligaciones

propias c2 su chjeto cortrazival

Aterder oportunamenis lus reguarimientos que racz ol Secretano de Ambiente y

desarrolic Sosiendie v e Direcior f\nerafivo Ambiental o supervisor del contrato y

orestar informes menscales ¢z g ajacucion del contrato.

Las demas aciividades v obligaciones necesarias para el cabal cumplimiento del

obizto coniractual. gue le asigne ef supervisor del contrato y/o jefe del despacho u

oficing.




Declaro bajo gravedad de juramento que: No me encuentro incurso(a) en ninguna
de las causales de inhabilidad e incompatibilidades establecidas en el art. 8 de la
Ley 80 de 1993 y demas normas sobre la materia y que tampoco me encuentro
incurso en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar con
el estado.

No presento antecedentes disciplinarios ante la Procuraduria General de la
Nacion. Ninguna entidad distinta de las aqui nombradas tienen intereses en esta
propuesta ni en el contrato que como consecuencia de ella llegare a celebrase y
por consiguiente solo compromete a los firmantes.

Me comprometo a ejecutar totalmente el contrato en el plazo pactado a partir de |a
legalizacién del mismo. Manifiesto que actualmente me encuentro afiliado al
Sistema de Seguridad social en salud y en pensiones (como independiente). Asi
mismo, comunico que me afiliaré a A.R.L. P
El valor de mi propuesta para la prestacion de servicios de apoyo a la g{eﬁn
asciende a la suma de OCHO MILLONES DE PESOS MCTE ($8.000.000), para
ser cancelados asi: Cuatro (04) pagos merisuales iguales de DOS MILLONES DE
PESOS MCTE ($2.000.000,00). /

Acompario a la presente, hoja de vida con los soportes de ley.

= dwkmﬁg é

SE HELIODORO BARRERA QUINTERO
91.287.643 de Bucaramanga
Sector 5 Blogue 1-32 Apto 2023
3228521727



FORMATO COMPLETO

ENTIDAD RECEPTORA
. Persona Natural
ttertad y Orfen (Leyes 190 do 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Barrera Quintero Jose Eliodoro
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAlS
c.c. CE. PAS No. 91287843 F o M ® coL. ® EXTRANJERO O COLOMEIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FEGHA - SECTOR 6 APTO 203 ALTOS DE BELLAVISTA
oia | o2 [mES | 12 |ARO | 1972 |
PAlS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTC  SANTANDER
DEPTO SANTANDER MUNICIPIO FLORIDABLANCA
MUNICIPIO CIMITARRA TELEFONO 6531421 EMAIL  kmaleja0@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADD APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRAQOS 6o, A 110.DE EDUCACION

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCAGION BASIGA TITULO OBTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FEGHA DE GRADO
1 I e | ] o | 5 e | 7 | w | o 10° ] e mes | 12 [ aRo I 2011

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
OILIGENCLE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONDLOGICO, EN MDDALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

DOC (COCTORALOQ O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS

MEDIO DE CAPAGITAGION | INSTITUCION

TERMINAGION

MODALIDAD CURSO

MES

ARO

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (8) O MUY BIEN {MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE

MB R B MB R B MB




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1985)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE-PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEC G GONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE CIMITARRA % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER CIMITARRA
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6059219 pa] 19 | mes| 10 | aso| 2020 Dia | 18 | aes|[ 12 | ado | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGCION
COMTRATISTA ALCALDIA - SECRETARIA GENERAL CARRERA 05 - 6 10
EMPLEO O GONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA CE CIMITARRA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO GORREO ELECTRGONIGO ENTIDAD
SANTANDER CIMITARRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA. DE RETIRO
6059219 pa| 8§ mes| o8 | ado| 2020 pa| 17 | mes| 10 | ano | 2020
CARGO © CONTRATO AGTUAL DEPENDENCHA DIRECCION
CONTRATISTA ALCALDIA - SECRETARIA GENERAL CARRERA 05 - 6 10
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE CIMITARRA % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONIGG ENTIDAD
SANTANDER CIMITARRA
TELEFONOS FEGHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRQ
8059219 pia | 16 | mes| o8 | amo{ 2020 pa] 15 | Mes| 08 | Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCHA DIREGCION
CONTRATISTA ALCALDIA - SECRETARIA GENERAL CARRERA 05 - 06 10
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA G ENTIDAD PGBLICA | PRiVADA | PAlS
ALCALDIA DE CIMITARRA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREG ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER CIMITARRA :
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 14 | Mes| 05 | ame| 2020 pa| 13 | mes| o8 | aro [ 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA™ DIREGEION
CONTRATISTA AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CARRERAS -6 10

4 EXPERIENCIA LARBORAL DOCENTE




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998}

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC
Dia: | }Mes: I hia: ] Dia: | I Mas: [ I Ang: |
AREA DE CONGUIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADQ DEL SECTOR PRIVADO 1] 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE o 4
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 0 4

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Ciudad y fecha de diligenciamiento

Jore

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ ND __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIDNAL © LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Mi ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERAGES, {ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95),

e

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICC O CONTRATISTA




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANQS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUT SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENMTEA LOS DO
SOPORTE. /
[

Ciudad y fecha . NOMBRE Y FIRMA D%.IJ FE DE BEMATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000947770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.pev.co

]
Alcaldia de Girdn

FECHAL L. -%_‘.Q L \:‘5
FIRMA: '?51,"- o )



. FORMULARIQ UNICO ENTIDAD REGEPTORA
?‘ FURCION PUBLICA
SIcepil = DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES

Y ACTIVIDAD ECON OMICA PRIVADA ALCALDIA DE SAN JUAN DE
PERSONA NATURAL GIRON
(LEY 190 de 1995)

Periodo 01/01/2022 - 3171212022

1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO,  Jose Eliodoro Barrera Quinterc

IDENTIFICADOCON: CC. X CE. Tl  No. 91287643 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
PAIS: COLOMBIA DEPARTAMENTO:  SANTANDER MUNICIPIO:  FLORIDABLANCA
DIRECCION: - SECTOR 5 APTO 203 ALTOS DE BELLAVISTA TELEFONO: 3228521727 6531421
Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A
NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE iDENTIDAD PARENTESCO
KAREN ALEJANDRA BARRERA DUARTE 1095831734 HIJO(A)
ERICK STEVEN BARRERA DUARTE 1099550488 HIJO(A)

DECLARQ, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTOQ EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMEIA Y EN
ARTICULOS 13 ¥ 14 DE LA LEY 190 BE 1995, PARA TOMAR PDSESION X PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE AQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELAGIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "ultimo” afic gravabie fueron:

CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES $4.500.000
OTROS INGRESOS Y RENTAS 30
TOTAL $4.500.000

b} Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

ENTIDAD FINANCIERA TIPO DE CUENTA | NUMERO DE CUENTA | SEDE DE LA CUENTA | SALDO DE LA CUENTA
BBVA CUENTA DE AHORROS 289186993 CIMITARRA 100.000

) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

l _ TIPO DE BIEN j IDENTIFICACION DEL BIEN | VALOR j

d) Las acreencias y cbligaciones vigentes a la fecha son:

o ENTIDAD O PERSONA P CONCEPTO | VALOR |

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a) Enla actualidad participo como miembro de las siguientes juntas v consejos directivos:

| ‘ ENTIDAD O INSTITUCION [ CALIDAD DE MIEMBRO ]

b} A ta fecha soy sccio de fas siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

[ CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION |  cALDADDESsocio |
¢} En ta actuahdad Sl X NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION N®

MARIA HERLENY DUARTE ORTEGA CC. X CE T 27818790




Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a tas declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

forma ocasional o permanente son ias siguientes:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770

DAFP-CAP




A~ . PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
T4 FUNCION PUBLICA RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
¥ (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)
Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacion 2023-02-17 10:48

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

JOSE HELIODORO BARRERA QUINTERO

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 91287643

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio CIMITARRA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio CIMITARRA

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona’
juridica pdblica o privada que presten funcion publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos vy ALCADIA SAN JUAN DE GIRON
ejecuten hienes ¢ recursos pudblicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento Municipio
Direccion
Cargo o funcion que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, piblica o privada, gque
presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 20719, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto gue los tnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

N D'.E_EINGRESOS, BIENESY ACREENC!A_S

Los ingresos y rentas que obtuve en el Gltimo afio gravable fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demds ingresos laborales

$4.500.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacidn

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$4.500.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta {Pais)

Saldo total de fa cuenta a diciembre 37 del ario
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORRQS COLOMBIA $100.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipioc Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Salde

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No

X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion

Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones:

No | X

Ala fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Versidn 4.2 - Octubre 2021
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ombr rporacion ) . ) .
N mbre corporacion, Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tenge actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de |las actividades Forma participacién

De acuerdo can lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacidn procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compafiero(a) permanente, parientes y sccios de hecho a de derecho.

2.1, INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengeo conyuge o compaferc(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi cényuge o compariera o compariera permanente son susceptibles de S No
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor ¢ actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo decumento

Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés can su cdnyuge o compariero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con

Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No| X
frente a fa labor o actividad que desempefic:
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A continuacion presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefan.

Parentesco

Pariente

Tipo de
documento de
identidad

Documento de
identidad

Descripcidn del potencial conflicto de interés

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con s No | x
animo o sin dnimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefia de mi

cargo aciual:

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asaciacion, grupo social u organizacion con dnimo ¢ sin dnime de fucro
{nacional o extranjera), y a continuacion describo cémo puede influir en las decisiones y accicnes de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior:

Si No

X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre de! fideicomiso o
encargo fiduciario

Calidad

Valor 7 Pais

Tengo inversiones en Colombia ¢ en el exterior:

Si No

X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondes de ahorra veoluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversién

Valor

Pais

Version 4.2 - Qctubre 2021
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-2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA -DECLARACEC')SE D:E'RE:N:TA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del Gltimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES |

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No

X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejfempla:

= Actividades y negacios que realiza o tiene con socio o sacios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.

= Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecha parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictas personales de interés que tengo son:
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s
RESTRINGIDO TODOS PORUN
& NUEVO Pals

FAL EQUIDAD KDULALLON

. MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
48% COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES
gg EJERCITO NACIONAL
$  COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS
"' DISTRITO MILITAR No. 28

Puerto Berrfo, 19 de enero de 2018

Sefior JOSE HELIODORO BARRERA QUINTERO

CC. 91.287.643 .
Asunto: Certificacion Estado Sistema de Informacion Rectutamle’gltp
De conformidad a lo soficitado por ef ciudadano JOSE HELIODQRO BARKE
estado actual de su situacion militar, con toda atencién me-permitcertifica

2

Una vez verificados los datos del ciudadang en el Sistema de Informacién e
que iniclé su proceso de definicién de la sltuacions) ii\ittarv a fravés dal

de lodispuesto en el artlculo 25 de fa ley 1861 de26Zhdesde el 0452017 Vst estado actual es EN INSCRIPCION
REGISTRADQ. En la actuatidad el ciudadano Bebet ontinuggxcon el proceso de liquidacidn de la cuota de

compensacion militar, una vez este procedimtento%?é:a‘ _ entado y sistematizado conforme a lo dispuesto en el
articulo 28 de la ley 1861 da 2017. k-

[k
La presente cerificacién, acredita 'é’if’f_‘ s
militar. Se aclara que no acredjta qué{%’[;-‘p i3
de definicidn de [a situacion ar

. .
Sjudadato dentro del proceso de definiclén-de Ia situacion
-fienta con la tarjeta militar o que haya culminado el tramite

Atentamente,

A T i g e te o w s I I RV RN
FCURALEIANDRQIPARDO PEREZ “ 7 ~vgr-r. | 11 .wegt 1, oy
Comandainte Distdto Militar Nt

D R PR P | e T I T F T L o
fc%f e L T YD oBE AL, wl oo ) L wewedtt o pras

LI = R S O T~ T TR WS, TR O
E'ammf%"’fgggj‘z‘;mwﬂ & s AV des CAdLTOE OO B LF Cowe o e Ged o do ool ve
: wvorg Wallfe 3248 S Bo.20 100 e o dlupesic o g

Revis®. 5S. JOSE SAEZ
Subeficial Adminlatrativa DIM26

EU dae o oagprpy o e et B e Wb

1 . . PR B AP 1. 0f E La THlq, a3 RS
ARTICULO 25°, Clasifeacidn, Bs el acto por pedic dei cual In autorided de reclutamienio determina fue un cindzdano no puede ser incorporado por.

L. Encontrarse interso en una causal de exoneracitn establecidas en el articulo 12 de Ja presente ley.
2. No tener 1a aptitud psicofisica para la prestacion det servicio,
3. No baber cupo para su incorporacitn a lzs filas,

4. Haber aprobado las tres fases de instruccisn, asf como ¢ aflo cscolar cn cstablecimientos educativos antorizados como colegios militares y policiales dentrn

del territoria nacional,
e
EE
i

NUESTRA MISIDN ES COLOMBIA
= Fo eniacausa

by

HERDES MULTIVISISN
a FONet =

Calle 50 carrera 4 esquing, Puerto Berrio
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FUNDACION EDUCATIVA DE COLOMBIA
“FUNDECOL”
i ““  BUCARAMANGA - SANTANDER

Cédigo ICFES 095760 inscripcién 8. E.: 030242000

Ena ciudad de Bucaramanga - Santander, alos DIECISIETE (47 )diasdelmesde

DICIEMBRE defafio 2811 sereunleron con el fin deformalizarlg
graduacion de lo alumnos de Gitimo grado, los suscritos Rector(a) y Secretaria{o) en |3
Rectoria de la FUNDACION EDUCATIVA DE COLOMBIA “FUNDECOL”, aprobada hasta
nueva visita en el nivel de Educacién Media Académica y autorizada por la SECRETARIADE
EDUCACION DEPARTAMENTAL DE SANTANDER, para otorgar el Titulo de BACHILLER
ACADI':‘M!CO segun Resolucién No. 03024 del 28 de Febrero de 2.000. Comprobada la
sxtuacién Legal y Academica de cada une de los alumnos que cursaron ¥ aprobaron los
estudios correspondlentes al Nivel de Educacién Media Académica, se procedid a otorgar el
Titulo de BACHILLER ACADEM!CO al graduando cuyos nombres, apellidos y numero de
Documento de Identificacion se relaclonan a continuacion:

:

BARRERA QUINTERC JOSE HELIODORO

Feo3 C.C. No.91.287.643 de BUCARAMANGA (SANTANDERY)
Es fiel copia tomada del Acta Original General No, 81 deldia  DIECISIETEM7 | )
delmes da DICIEMBRE  4g) 550 2011 queconstade 173 alumnosy

que comienzan con el nombre de ALDANA GAVBOA CAMILO ANDRES
Y se cierra con el nombre de YUCUNA ECHEVERRIA ANA MARIA

Firmada porfNESTOR SARAVIA ORTIZ {Rector) y ALBA ELISA }QODRfGUEZ RANGEL.
(Secretaria Académica).

DadoenBucaramangaalos 17 dias del mes de DICIEMBRE delaiio 2011

En constancia se firma la presente, por quienes Interviniaron en cumplimiento de lo ordenado en {os Decretos 624 del 6 de
Mayo de 1,994 y 2150 del S de Diciembre de 1.995, de la Presidencia de laRepiblica,
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Cimitarra| &£/

NIT. 890208363-2

EL SECRETARIO GENERAL DEL MUNICIPIO DE
CIMITARRA SANTANDER

CERTIFICA:

Que revisado el archivo que reposa en la Alcaldia Municipal de Cimitarra Santander, se
pudo constatar que JOSE HELIODORO BARRERA QUINTEROQ, identificado con
céduia de ciudadania nimero 91.287.643 expedida en Bucaramanga, suscribié los
siguientes contratos de prestacion de servicins asi:

Contrato de prestacion de servicios N°86/2016 cuyo objeto: es "PRESTACION DE

SERVICIOS DE APOYQ A LA GESTION PARA LA PRESENTACION ‘DE- LOS EVENTOS

OFICIALES, CULTURALES Y DEPORTIVOS OF LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA

ALCALDIA". C

Fecha de inicio: 1 de marzo de 2016  © - L "

Fecha terminacion: 31 ¢e mayo de 201¢

Duracion: tres {3) meses

Valor: $5.100.000

Adicion: un (1) mes

Valgr adicidn: $1.700.000

Fecha terminacion adicidn: 30 de junio de 2016 S S
! t )

Contrato de prestacién de servicios N9268/2016 cuyo objeto: es “CONTRATO DE

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO PRESENTADOR OFICIAL

DE EVENTOS DEPORTIVOS Y CULTURALES®,

Fecha de inicio: 1 de julio de 2016 oo Phe

Fecha terminacién: 31 de diciernbre de 2016 t Co .

Duracidn: seis (6) meses Cro

Valor: $10.200.000

Contrato de prestacion de servicios N947/2017 cuyo objeto: es "PRESTACION DE

- SERVICIOS DE APOYQ A LA GESTION COMO PRESENTADOR. OFICIAL DE VENTOS

DEPORTIVOS Y CULTURALES EN LA OFICINA DE PRENSA DEL MUNICIPIO DE
CIMITARRA",

Fecha ¢le inicio: 4 de enero de 2017

Fecha terriinacion: 3 de abii de 2017

Duracidn: tres {3) meses

valor: $5.100.000 oot vy oy 0 Stz PLDNTRAYG Fie
S i CFeT o T el NYALGR O ICTAL
Ty et
s 4
a0 Trpy 1
1 Yo Cimitarra - Sanlander, Camrera 5 No. 6-10,
Codigo Postal; 666048
Teléfonos 6059219

slczldia@aimitarra-santander.gov.co

) s . -
tU velri st R P B s L
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Contrato de prestacion de servicios N©179/2017 cuyo objeto: es "PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMQO PRESENTADOR QFICIAL DE EVENTOS
DEPORTIVQOS Y CULTURALES EN LA OFICINA DE PRENSA DEL MUNICIPIO DE
CIMITARRA”,
Fecha de inicio: 4 de abril de 2017
Fecha tenitinacion: 3 de julin de 2017
Dusacisn: tres {2) mases
Valor: $5.100.000

Contrato de prestacion de servicios Me375 /2017 cuyo objeto: es “PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTICN COMQ PRESENTADOR OFICIAL DE EVENTOS
DEPORTIVOS Y CULTURALES EN LA OFICINA DE DRENSA DEL MUNICIPIO DE
CIMITARRA", ; 3.

Fecha da imicio: 4 de jullo de 2017~ ! Edw sy, 4

Fecha *srminacion: 3 de octubre de 26177 &

Duracitn: tres (3) meses T e B L S

Valor: $5.100.000 Do dine e o Ve ln T L3 VLR,
| UMy UL ¢ ke b MU e B

Contrato de prestacion de servicios NP552 /2017 cuyo objeto: es “"PRESTACION DE

SERVICIOS DE APOYO A LA GESTICN COMO PRESENTADOR QFICIAL DE EVENTOS

DEPCRTIVOS Y CULTURALES EN LA CFICINA DE PRENSA DEL MUNICIPIO DE

CIMITARRA",

Fecha ¢« inizio: 4 de ochuire de 2017

Fecha *erminacién: 3 de noviembre de 2317

Duracién: un (1) mes Yeeeen bR RO RO O L BT AP ST

VEIOI': £1.700.000 S f"fu? A BT e @ DFUOLAL OF EVENTOS
' ACSRHINA DE PRENRA DEL MUMNICIPIO DE

Cor*fra;:} de prestacidn de sarsicios NOEVE/ZTLT cuvo obijelo: es Y"PRESTACION DE

SERVICICS DE APOYO A LA GESTION COMO PRESENTADOR OFICIAL DE EVENTOS

DEPORYIVOS Y CULTURALES EN LA "OFICINA DE PRENSA DEL MUNICIPIO DE

CIN‘?TAQ‘"&

Fecha & inicies 7 de noviembre de 2017

Fecha tarminacién: 6 de diciembre de 2017

Duracién: un (1) mes “‘h-“?" ’7-1‘--7_1" “y g 1"!‘%:.;‘53?."1!"‘:\., Fy
valor: $1.700.000 ST o RESERTALOK L7 s a0l ZWENTOS
o e W GR Dn PREMNT. oRDL MUNE PO DE

Coiitrats de prestacion de, servicios MC25/3318 cuyo objeto: es “PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO PRESENTADOR OFICIAL DE EVENTOS
DEPDR"“"“O*« Y CULTURALES EN' LA GFICINA DE PRENSA DEL MUNICIPIC DE
CIMITARRA

Fecha d;@ inicio: 9 de enero de 2018

g " BTGy Al CUvo ohers. es “PRESTACION D3
o Cimitarra - ~Samiancel, CAirgfa s No! €104 T L LAL in EYLINEUD
Lot Cadigo Postali 5260481 PIIRG DEEL MUNICIPIO DE
Wi T Teléfonoe 8059219
alealdiag@eimita. a-saniander.gov.co
e R

P . g
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Fecha terminacion: 30 de junio de 2018
Duracién: cinco (5) meses y vaintitrés (23) dias
Valor: $10.200.000

Contrato de prestacién de servicios N°46G/2018 cuyo objeto: es "PRESTACION DE
SERVICIOS D& APOYOD A LA CESTION COMD REPRESENTADOR OFICIAL DE EVENTOS
DEPORTIVOS Y CULTURALES EN LA CFICINA DE PRENSA DEL MUNICIPIO DE
CIMITARRA",

Fecha de inicio: 10 de septiembre de 2018

Fecha terminacion: 2 de octubre de 2018

Duracién: un {1) mes . .

Valor: $1.700.000 BT t

Lo oA e s i
¢

Conira™n co rrastacién de servicios MOGTR/2018 cuyo objeto: es “PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYD A LA GESTION COMO PRESENTADOR OFICIAL DE EVENTOS
DEPORTIVOS Y CULTURALES EN LA COFICINA DE PRENSA DEL MUNICIPIC DE
CIMITARRA",

Fecha <e inicio: 10 de octubre de 2018

Fecha terminacién: 9 de diciembre de 2018 }

Duracidn: cos (2) meses - ‘

~

Valor: £3.400.000 E -t . - S

A

i i g Te emantbld Y Tn
Contra™ de orestacidon de servicios M9LI2/2019 cuyo objeto: es "PRESTACION DE
SERVICIGS DE APQYO A LA GESTIGN COMO PRESENTADOR OFICIAL DE EVENTOS
DEPCRTIVOS Y CULTURALES EN LA “CTCINA DE PRENSA DEL MUNICIPIO DE
CIMITARRA",
Fecha ¢d2 inicior 15 de enero de 2019
Fecha terminacién: 14 de julio de 2019
Dusacifn: seis (6) meses
Valor: $10.260.000 . WL - TN PR i:' $
Adicién: tres (3) meses S £
Valor adicién: $5.100.000
Fécha tarminacién adicidon: 13 de actunre de 2015

E— \r’r Tn -
-t it

-

Contratc de prestacién de servicios N°99/2020 cuyo objeto: es “PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO PRESENTADCOR CFICIAL DE EVENTOS
DEPORTIVOS Y CULTURALES DE LA CFICINA DE PRENSA DEL MUNICIPIO DE
CIMITARRA SANTANDER”. ot e T YR A

Fécha de inicio: 10 de febrero de 2020' L Tk ALDR ORCHn. DE E.*JLI‘JU.;
Fei:ha kerminacién: 9 de mayo de 2020- OFF alwn DE PRENSA DEL MUNICIPIO DE
Durzcitn: tres (3) mases

-y 4 # G" ;
I TR SIS 3
~LTh Cimilarra - Santander, Carrers 5 No. 6-10,
d ‘ez, Cadigo Postal; 686048
aad. 3 Teléfonos 6059219
X e alealdiaf@cimitarra-santander. gov.co
Yl v

Te. §
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Valor: $7.500.000

Contrato de prestacidn de servicios N°235l 2020 cuyo objeto: es “PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYQO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO EFICIENTE DE LAS
COMPETENCIAS DE LEY DE |A SECRETARIA GENERAL DEL MUNICIPIO DE
CIMITARRA".

Fecha de inicio: 14 de mayo de 2020

Fecha terminacion: 13 de junio de 2020

Duracion: un (1) mes )

Valor: $2.500.000

Contrato de prestacion de servicios N°350/ 2020 cuyo objeto: es “PREST ACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO EFICIENTE DE LAS
COMPETENCIAS DE LEY DE LA SECRETARIA GENERAL DEL MUNICIPIO DE CIMITARRA
SANTANDER",

Fecha de inicio: 16 de junio de 2020

Fecha terminacion: 15 de agosto de 2020

Duracién: dos (2) mes CoEed w2 an e o P STARCIOR D
Valor: $5.000.000 Vo BEOT L el AT Le W IENTE DF (AS
i Wk I 41 .,f-' ﬁx ‘E 77\?. it Y s:_u‘l.i;,.l ..L. tji..

Contrato de prestacién de servicios N°450/2020 cuyo objeto: es “PREST. ACION DE

SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO EFICIENTE DE LAS

COMPETENCIAS DE | EY DE LA SECRETARIA GENERAL BEL MUNICIPIO DE CIMITARRA

SANTANDER"™.

Fecha de inicio: 18 de agosto de 2020

Fecha terminacion: 17 de octubre de 2020, i

Duracién: dos (2) mes A LA A e I N i L L

Valor‘ $5 000.000 _-’F~ ;u n Ak L Rtehnedn G BRIGIeTE D (o
W Ta nﬂ_‘_k nobits Gl BEL SO0 t)ﬁ CIMITARRA

Contrato de prestacién cie servicios. N°710l 2020 cuyo objeto: es “PRESTACION DE
SERVICIQOS DE APOYO A LA GEST’ION PARA EL DESARROLLO EFICIENTE DE LAS
COMPETENCIAS DE LEY DE LA SECRETARIA GENERAL DEL MUNICIPIO DE CIMH‘ARRA
SANTANDER”.

Fecha de inicio: 19 de octubre de 2020 ° P
Fecha terminacion: 18 de diciembre de 2020 e
Duracién: dos (2) ines WA PO Y S5 g r“.nﬁdlfu B
Vahrt $5_000_000 1100 PAPR TL OFSARR 21U EFICIENTE GE Ay

RTTARIA SEGERAL DEL taund ZIPIO T CIMITARRA

Contrato de prestacién de servicios N°68/2021 cuyo objeto: es “PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO EFICIENTE DE LAS

L PTIN | =g
3“‘{ v "i ¥ AT

Faberr =] 4
Cimitarra - Santander, Carrera 5 No. 8-10,

2 3 ‘Cadigo'Rostal; 686048..,.'0) Ji2jetn  «b “PRESTACION O

Py . -~.Telefonos 6058219 e 5o

ETL L C alca!diat@crmuiarrazsantanderaov" LREDLLY EFICIENTE DE EAS

CualE 1 M FE s welimaAaL el MUNICIPIO DE CIMITARRA

AT TR
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NIT. 890208363-2
COMPETENCIAS DE LEY DE LA SECRETARIA GENERAL DEL MUNICIPIO DE CIMITARRA
SANTANDER”,
Fecha de inicio: 12 de enero de 2021
Fecha terminacién: 11 de julio de 2021
Duracion: seis (6) meses
Valor: $15.000.000

Contrato de prestacion de servicios N°429/2021 cuyo objeto: es “PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO EFICIENTE DE LAS
COMPETENCIAS DE LEY DE LA SECRETARIA GENERAL DEL MUNICIPIO BE CIMITARRA
SANTANDER".

Fecha de iniclo: 14 de julio de 2021, | , . X

Fecha terminacién: 13 de octubre de 2021 - S ; ¥

Duracion: tres (3) meses - -
Valor: $7.500.000

ot
Atk

1, ’ 1s 4 ]
Contrato de prestacidn de servicios N°655/2021 cuyo objeto: es “"PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYG A LA GESTION PARA EL DESARROLLO EFICIENTE DE LAS
COMPETENCIAS DE LEY DE LA SECRETARIA GENERAL DEL MUNICIPIO DE CIMITARRA
SANTANDER".
Fecha de Inicio: 14 de octubre de 2021
Fecha terminacién: 13 de diciembre de 2021

Duracidn; dos (2) meses T e A ‘ .
Vvalor: $5.000.000 " LUNEPIEE VRS S S N
e b " -t N JEFIUE LS N S R
2 :

En constancia se firma esta Certific cacmn en Cimitarra (Santander), a los tres (3) dias
del mes de enero del dos mil veintidds: (2022), a solicitud del INTERESADO.

-

)

= | IR J\
N IR LA B Y -
' s vl Jaaf bt
it
Elabord: Lilian Rocio Segura Martiez-Juridica T ’
LA
fry 3
AL Tenwat v atoiat (Seatmget @ dag wes (3) dias
3 o s23) 8 uohdd ua du INTERESADD. 5

Cimitara - Santander, Carrera 5 No. 6-10,
Cadigo Postal: 686048
Teléfonos 6059219
alcaldia@cimitarra-santander gov.co
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2. Conceplo Actualizacion

Formulario del Registro Unico Tributario

4. Numere de formulario

T

14895056107

5. Namerc de ldentificacién Tnbularia (NiT} 6, DV | 12. Direccidn sactional i%_,Bumn elettronico
9 1 2 8 76 4 3 g uestos y Acuanias de Bucsrarnasya 1 .
IDENTIFICACION :
24. Tipo de contnbuyente 25. Tipo de documente 26. Nomero ds fdentficacion B - 27. Facha expadicion
Parsona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 91287843 . s 198 101,31
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamanto ) [?O Ciudaditancipio
COLOMSIA 1 6 9 [Saniander 6 8- Bucaramanga 001
31, Primer apeihdo 32. Segundo apellido 33. Primar nombre 34 Lds nombras
BARRERA QUINTERO JOSE HELIODORO
35. Razon socat T -
e pr— e -
36. Nombre comercial 147 Sigie
i
- I S
HBICACION
38. Pais 39. Departamenio T ’ 40. CiudadiMumeipo
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 | Cimitarra 190
41, Direceion prnsipal -
BRR PINOS QUINTAETAPAMZ D CA B .
42. Carreo electronico kmalej30@gmail.cnm
43. Cadigo posiai i 44, Talafoné, 1\. 3 22858 217 2 7|45 Tetéione2
CLASIFICACION
Activiusd agonémica’ Ocupacién
Actividad principal Am vidzd 53 _unuéma Otras actividadas 52, Mamers
48, Codigo 47. Fecha inicio actividag 48. Cé:ma 48, Fecha inicro :ac_lwmad 50. Codigo 1 2 51. Cadiga cstablecimientos
l6 0 1 0|20 23020 8]|| | | | |3 1 3 2| [ |
L Réépdnsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 d 9 10 LA 12 i3 i4 15 16 17 18 19 0 21 22 23 24 25 26
I 1 '
sp.congo|a 9 | | SN N S S N N N N T I N N R Y U O A
49 - No responsabie de iVA
Obligeras aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 3] 7 8 9 10
| i I | ! I L | i | 55, Farna 56. Tpa Servicio 1 2 3
54. Cadigo L’a?, tdodo |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I | iR '

IMPORTANTE: Sin perjuicie de fas ectualizaciones a que haya lugar, fa inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consec uencia ne se exiglsd su renpvacion

[ o [x]

59. Ancxos

G0. No. de Falios: Ij!

Para uso exclusivo de la DIAN

61, Focha |2023-02 -09/14:23: 56 }

La informac:ién suministrada a través del formulano oficial de inscripcidn. actualizacidn, suspensian
¥ cancelacion del Regisiro Unico Tribatario {RUT), deberd ser exacta y veraz: en ¢Aso de canstatar
inexactitud en alguno de [us datos suministrados se adefantaran lus precedimientos admnistrauios
sancignatorios o de susgensidn, Sequn gl casa.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 de! Decreto 1625 de 2016

Firma del solatante:

Sin perjuicio de las verificaciones que 1a DIAN realice.
Fuma autorizada

BARRERA QUINTERQ JOSE KELIODORO
CONTRIBUYENTE

984, Nombre
05, Cargo

Fecha generacion dncumento

PDF: 16-02-2023 02:04:19PM
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CERTIFICADC DE RADICACION DE AFILIACION Y/O NOVEDAD

COOSALUD EPS SA certifica que el dia 23/02/2023, se radico solicitud de tramite de afiliacién yfo novedad ante esta EPS,

relacionando los siguientes datos en el formulario adjunto:

» No. RADICADO: 31975337

- REGIMEN; Contributivo

« TIPO DE TRAMITE: Movilidad al régimen contributivo
- FECHA DE INICIO DE RELACION LABORAL: 2023-02-23

» TD AFILIADO: cC

« NUMERC DOCUMENTO AFILIADO: 91287643

« TD EMPLEADOR: cc

« NUMERO DOCUMENTO EMPLEADOR: 91287643

« FONDO DE PENSION: PORVENIR
+IBC: $1.160.000,00-
= No. ADJUNTOS: 2
DBSERVACIONES:

1. Hasta tanto entre en operacién el Sistema dq Afiliacién Transaccional, la afiliacion y reporte de las novedades se
realizara en el formulario fisico que adopte el Ministerio de Salud y Proteccion Social directamente a las EPS, y éstas las
reportaran ala Base de Datos de Afiliados del Sistema conforme a la normativa vigente. Decreto 780/20186.

2. El tramite y gestion del caso radicado se realizara dentro de los 3 dias habiles posteriores a ta fecha de expedicion del
presente documento. La respuesta serd enyiada al correo glectronico registrado en la plataforma de autogestion de
empleadores.

3. Documento NO valido para prestacion de servicios médicos y/o tramite de traslados entre EPS.

Cualquier inquietud con la informacion aqui bOntenida, puede comunicarse a través de las lineas 018000 515 611 ¢ #922.

La presente se expide a solicitud del interesado en Cartagena, a los 23 dias del mes de Febrero de 2023.

Cordialmente,

7 f?zz’éi/“"f/f/’ T S

CARLOS TORRES SALAZAR
Subdirector Nacional de Aseguramiento

COOSALUD EPS SA

@UCtRUCERS wiposaiud,  EloosalscERS  foodasabrdeps




porvenir
$6lo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

UL BT oRERIRI TN Y e SR

[

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

JOSE HELIOBORO BARRERA QUINTERO, identificado(a) con cédula de ciudadania 91.287.643, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacién se expide el 10 de Febrero del 2023,

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

A7
2

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periédicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene registradas, si
' y actualice su Historia Laboral.

presenta inconsistencias, ingrese a




BBVA

S P L3t IR S vy o
Loramnvio Onorhueicdanias

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
Certifica

Que nuestro(a) cliente JOSE HELIODORO BARRERA QUINTERO, identificado(a) con
cedula de ciudadania numero 91,287,643 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a
través de la CUENTA DE AHORROS LIBRETON No. 287186993 aperturada el 12 de

febrero de 2016 cuenta ACTIVA y que a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo
establecido contractuaimente.

Esta certificacion se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, el 31 de enero
de 2023.

Fara tramites de nomina,legales,internacionales y otros,también puedes usar las siguientes
gpcicnes de nimero de cuenta:

Cuenta de 10 digitos: 0287186993
Cuenta de 16 digitos: 0287000200186993
Cuenta de 20 digitos: 00130287000200186993

Firma autogréfica

< /"—““—:_(’"—‘_“\\

‘_::AT T /

R
/

I GOLOMBIA

INTERDENC A FHANCIERA

Responsable servicio al cliente
BBVA Colombia

Nota: ef saldo no incluye valeres de cheques en proceso de canje.

VIGILAD G PR




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUHLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 10 de
febrero de 2023, a las 09:53:40, ¢l niimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 91287643
Codigo de Verificacion 91287643230210095340

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y 1a Resolucién 220 det 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. B '

P
Coniralor Delegado




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 1o 1
GENERAL DE LA NACION No. 216188971

Bagota DC, 10 de febrero del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica gue una vez consultado ef Sisterna de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el{1a) serior(a) JOSE HELIODORO BARRERA QUINTERD identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 91287643;

]

NO REGISTRA SANCIONES Nt INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes deberd contener las anotaciones de Jas sanciones b inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuandpo se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefip ausencia de antecedentes, se cerlificaran todas las
anotacipnes que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1852 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios €s un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estadp, de 1os fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores. ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pablico, en los términes que
establezca la iey o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacisn
que presente el aspirante en la pagina web: http://www procuraduria.gov.co/portai/antecedentes.him!

CAVASSRENN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Reiacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN 5U TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERQ DEL CERTIFICADO SEA EL MISMD EN
TODAS LAS HOJAS.

—

Divisidn de Retacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria, gov.co
Carrera 5 Np. 15 - 60 Pisp 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:57:06 AM horas del 10/02/2023, el ciudadano identificado con:
Ceédula de Cludadania N° 91287643
Apellidos y Nombres: BARRERA QUINTERO JOSE HELIODORO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Cone
Constitucional, la leyenda NGO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES”
aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
competente haya decretado la extincion de a condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, comrespondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el
ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulie las preguntas_frecuentes o acérquese a las instalaciones de
ta Policia Nacional mas cercanas.

Presidencia de la inisterio de Partal Unico de

Republica Defensa Nacional Contratacion

R T N O | SR ROPC ST



@ Paolicia Nacional de Colombia

AT

) (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que g |a fecha, 10/02/2023 10:00:56 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 91287643 y Nombre: JOSE
HELIODORO BARRERA QUINTERO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Sequridad y Convivencia
Ciudadana”, Registro interno de validacian No. 53017760 . La persana interesada podrd verificar la autenticidad det
presente documento a través de la pdgina web institucional digitanda https://www,palicia.gov.co, menu ciudadanos/

consuita medidas carrectivas, can el documento de identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta cansuita es valida
siempre y cuandao el nimero de ¢édula corresponda con el documenta de identidad suministrada,

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 900¢

Poiicia Nacional de Coiombia
Enrpeodn dGenera - D BN N 2 £l futuro
Centr ddminsiatig N Lo o5 G todos

Lined de alencidn DTEBGR-24G112

N
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DECLARACION DE NO ESTAR INCURSO EN
PROCESOS DE CARACTER ALIMENTARIO

Yo, c-\‘f%c 'HC L oi! VAN ZS@V @< , identificado con
Documento de |dentidad Ndmero ISR X de
[T T AP\ G G ; por medio del presente documento, manifiesto bajo la

gravedad de jura4nento, que NO tengo conocimiento sobre demandas de caracter
alimentario en mi contra, como también expreso que a la fecha NO estoy incurso
en procesos por alimentos.

Ademas, manifiesto que en el evento de que surja una condena de esta naturaleza
en mi contra, cumpliré con mis obligaciones de familia, para lo cual saldré al
saneamiento de dicha sentencia, como 0 estipula el Articulo 6° de la Ley 311 del
12 de agosto de 1996.

El presente testimonio espontaneo y voluntario se expide alos alos 22
dias del mes de __Z €bre) de 20273, con destino a la ALCALDIA
MUNICIPAL DE SAN JUAN DE GIRON.

Autorizo de manera previa, expresa e inequivoca a ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JUAN DE
GIRON a dar tratamiento de mis datos personales aqui consignados, incluyendo el consentimiento
explicito para tratar datos sensibles aun conociendo la posibilidad de oponerme a ello, conforme a
las finalidades incorporadas en la Politica de Tratamiento de Informacion publicada en
hitps://ecogd.giron-santander.gov.co/contratos/ y/o en la carrera 25 # 30-32 parque principal de
giron, que declaro conocer y estar informado que en ella se presentan los derechos que me asisten
como titular vy los canales de atencion donde gjercerios.

Jow UL

EimayNo.C.C. 94,232, 6973 g/,,,p,o)q




MINISTERIO DE HACIENDA Y ‘__.{.,CONTADURI’A

CREDITO PUBLICO " GENERAL DE LA NACION

UAE CONTADURIA GENERAL DE LA NACION
CONSULTA AL BOLETIN DE DEUDORES MOROSOS DEL ESTADO
BDME

El documento de identificacion CEDULA DE CIUDADANIA numero 91287643 NO
esta incluido en el BDME que publica la CONTADURIA GENERAL DE LA
NACION, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2° de la Ley 901 del 2004.

La informacién suministrada en esta pagina Web corresponde a la consolidacion
de los BDME presentados por ias entidades publicas. Por tanto, la Contaduria
General de la Nacion no tiene responsabilidad alguna por las posibles acciones
legales que se puedan derivar del reporte indebido o inconsistencias de la misma,
por cuanto toda la informacién contenida en el BDME es la que hayan
suministrado los entes publicos, bajo su responsabilidad exclusiva.

La sentencia C-1083 del 24 de octubre de 2005 de la Honorabie Corte
Constitucional declard inexequibles los incisos 2 y 4 del paragrafo tercero del
articulo 2° de la Ley 901 de 2004, dejando asi de tener vigencia la inhabilidad para
contratar con el Estado o tomar posesién de cargos publicos, de las personas
naturales o juridicas que aparezcan reportadas en el Boletin de Deudores
Morosecs del Estado.

En tal sentido no se requiere presentar el certificado del Boletin de Deudores
Morosos del Estado para efectos de contratar con entidades publicas.

Este documento se generd en la pagina www.contaduria.gov.co

Fecha de Consulta: 2023/02/17
Calle 26 No 69 - 76, Edificic Elementc Torre 1 {Aire) - Piso 15
PBX +57(601) 492 64 00
hitp:/iwww.contaduria.gov.co E-mail: bdme@contaduna.gov.co
Bogota D.C. - Colombia

Pagina 1 de 1




Am INISTERID DE HACIENDA Y i
7 crEDITO PUBLICO CONTADUR_IA
:  GENERAL DE LA NACION

UAE CONTADURIA GENERAL DE | A NACION
CONSULTA AL BOLETIN DE DEUDORES MOROSOS DEL ESTADO

INCUMPLIMIENTO DE ACUERDOS DE PAGO

El documento de identificacion CEDULA DE CIUDADANIA nimero 91287643 NO

ha incumplido acuerdos de pago de conformidad con lo establecido en el numeral
5° del articulo 2° de la Ley 1066 de 20086.

Recuerde que la informacion suministrada en esta pagina Web CONSTITUYE
CERTIFICADO BDME para efectos de celebrar nuevos acuerdos de pago con
otras entidades publicas y goza de valor probatorio segan lo establecido en la Ley

527 de 1999, por lo cual la Contaduria General de la Nacién no lo expide en forma
fisica.

| a informacién suministrada en esta pagina Web corresponde a la consolidacion
de ios BDME presentados por las entidades publicas. Por tanto, la Contaduria
General de la Nacion no tiene responsabilidad alguna por las posibles acciones
legales que se puedan derivar del reporte indebido o inconsistencias de la misma,
por cuanto toda la informaciéon contenida en el BDME es la que hayan
suministrado los entes publicos, bajo su responsabilidad exclusiva.

Este documento se generd en la pagina www.contaduria.gov.co

Fecha de Consulta; 2023/02/17
Calle 26 No 89 - 76, Edificio Elemento Torre 1 (Aire) - Piso 15
PBX +57(601) 452 64 00
http://www.contaduria.gov.co E-mail: bdme@contaduria.gov.co
Bogota D.C. - Colombia

Pagina 1 de 1
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OFICINA DE CONTRATACION

Proceso:

" GESTION Y DESARROLLO DE LA
. CONTRATACION. |

PROPONENTE

O DARRERA QUINTERQ, mentificade con C.C N2 91.287.643 de

-

Bucaramanga, Eachiller ~oaddrco

ESTUDIOS:
Ha adelantado 103 siguianies 58 ios ¥ Cursls

TITULO OBTENIDO: Bachiter Academico
FUNDACION EDUCATIVA UE COLOGMEIA (FUNDECQOL)
FECHA: 17 de diciembie ce: 2071

EXPERIEMCIA LABORAL

ALCALDA DE CLIITARE A
Contrato: 235 del 2020 Oi’;}etivez
PARA Ei. DZSARROLLO EFICIENTZ DE LAS
GENERAL DEL MUMIC PIT 5Z TIMITARRA CANTADER”.
Fecha tnicic: 14/05/2020
Facha Terminacion: 13037027

ALOH DA DE CIMHTARE L
Contrato: 350 del 2020 Cujetive:
PARA Bl DESARROLLO SFICIENTE |
GENERAL TEL MUNICIPIC DE CIM| "AF:RH SANTADER",
Facha tqicio: 16/068/2020

Facha Terminacion: 15/05-2020

ALCALDIA MUNICIPAL D SIMITARRA

s noses donziczd Y experiencia

"PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
COMPETENCIAS DE LEY DE LA SECRETARIA

"PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYQ A LA GESTION
2z LAS COMPETENCIAS DE LEY DE LA SECRETARIA

Cortrato: 454 dei 2020 Oui"ﬂVO "PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
PARA EL. DESARROLLO =-I1ZIENTE DE LAS COMPETENCIAS DE LEY DE LA SECRETARIA

GENFRAL DEL MUNICIPIC D2 CHWITARRA SANTANDER".
Fecha Inicio: 18/08/2C:C :

Fecha Terminacitn: 14/1037°02

ALCALDA MUNICIFAL D CIMITARRA
Contrato: 710 dei 2020 Ohjeil\l{)
PARA EL DESARROLLO i
GENERAL DEL MUNICIPIO Dr: CIMITARRA SANTANDER".
Fecha Inicio: 19/10/20:0

Fecha Terminacion: 1815 2002

Su hoja de vida Hleng los recuisi
chiete:

T
;

“PRESTAR 08 SERVICIOS
FROCESGS DE SOSTEMY
BIODIVERSIDAD DEL Mt

Zirdn, 27 de febrero oo 20723 /i

FHARISO

Do N
sete Oficn

ON S_!EB.RA>

> Contratacion (E)

"FRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
FICICNTE DE LAS COMPETENCIAS DE LEY DE LA SECRETARIA

el Municinia de Girdn Santander para prestar &l

DE APOYO A LA GESTION PARA FORTALECER LOS
HAOAD ARMBIENTAL, LA GESTION DE LOS ECOSISTEMAS Y LA
HCIPR DE GIRON, SANTANDER 567,
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Fecha de Aprobacién: | 10/12/2021
ALCALD: MUNICIPAL DE GIRON OFICINA DE CONTRATACION

| PROCESO: GESTION Y DESARROLLO DE LA

R ~ CONTRATACION.

INFORME DE EVALUACION DEL CONTRATISTA

INFORME DE eVALUACION

Revisada y evaluada iz orocuesta ticnica econdOmica presentada por JOSE
HELICDORO BARRERA QUINTERO con el fin de: “PRESTAR LOS SERVICIOS
DE APCYO A LA CGESTION PARA FORTALECER LOS PROCESOS DE
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL, LA GEST!ON DE LOS ECOSISTEMAS Y LA
BIODIVERSIDAD EL VIUKICIPIO DE GIRON, SANTANDER 586”, se determina
io siguiente:

1. DOCUMENTACION.

La decumentacion se encuentra presentada en los términos estipulados en la
invitacion. Se anexearer: 08 copories recuerndos.

Analizadz !a documewzcibn a vropuesta CUMPLE, por cuantc se ajusta a [os
reguerimientos de la Secrataria de Ambiente y Desarrolio Sostenible '

2. IDONENSAD,

Revisaca la docuncenizcion vy de acuerdo a lo estipulado en la invitacion se
determina que lz prooenente JOSE HELIQDORO BARRERA QUINTEROQO, se
aiusta & lcs requerimicvos. cuenta con los estudios, la capacidad, idoneidad y
expenenciz para la orasaaiin del servicio en las condicicnes requeridas por el
Municipic.

3. PROPUESTA ECONIMICA .

El vaior de la propuesta 2s de OCHO MILLONES DE PESOS MCTE ($8.000.000),
valor aue corresponde v o supera ia disponibilidad presupuestal, v por lo tanto la
misma cumopie con lo dascrito en 1os estudios v documentos previos.

Reviszade lo anterior, SE CONCLUYE cue la propuesta presentada por JOSE
HELICDIORO BARRERA QUINTERO. se gjusta a las exigencias requeridas por
los Estudios y documeritos previos establecidos por la Secretaria de Ambiente y
Desarroilo Sostenibie nara “PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA FORTALECER LOS PROCESOS DE SOSTENISILIDAD
AMBIENTAL, LA GESTIONM DE LOS ECOSISTEMAS Y LA BIODIVERSIDAD
DEL MUNICIPIO DE CGIRON, SANTANDER 587 por lo cuat ia propuesta es viable

para celebrar el process de coritraracion defintivo.

Girén, 27 de febrevo us 2623 "
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