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LA SUSCRITA :DIRECTORA DE LA DIRECCION TERRITORIAL ATLANTICO DEL INSTITUTO
GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI

CERTIFICA:

Frestacion de servicios personales para realizar actividades de reconocimiento predial urbano y rural para la
atencion de tramites en: los procesos catastrales de la direccién territorial atlantico.

Estas actividades son requeridas por la dependencia solicitante de la contratacién para:
El Instituto Geogréfico Agustin Codazzi -IGAC- de acuerdo con el articulo 3ro del Decreto 846 de 2021 tiene como

objetivo principal la elaboracion y actualizacion del mapa oficial de la Republica, desarrollar las politicas y ejecutar
los planes del gobierno nacional en materia de cartografia, agrologia, catastro y geografia, mediante ia
produccion, analisis y divulgacién de informacion catastral y ambiental georreferenciada, con el fin de apoyar los
procesos de planificacidn y ordenamiento teritorial. A su vez, la Direccion de Gestién Catastral orienta la
elaboracién y actualizacién de los procesos de formacién, actualizacién, conservacion, difusién y avallos,
proponiendo la implementacion de métodos o actividades destinados a promover la optimizacidn de tiempos vy
recursos.

La Direccidon de Gestion Catastral del Instituto Geografico Agustin Codazzi, en su quehacer misional, es
responsable del desarrolio de la gestion catastral definida por documentos de politica publica, CONPES, planes
estratégicos y demas instrumentos de planeacion; los cuales scn de implementacion interinstitucional y requieren
de un oportuno y constante seguimiento y reporte técnico, para efectos de evidenciar su efectivo cumplimiento,
asi como para determinar acciones de contingencia que permitan garantizar los resultados esperados.

De acuerdo con lo establecido en el CONPES 3958 de 2019 y en la Ley 1955 de 2019, el Catastro tiene un
enfoque multipropdsito que busca suplir las necesidades del pais para contar con informacién oportuna y
actualizada para la formulacion e implementacion de diversas politicas piblicas. De conformidad con lo anterior,
la Direccion de Gestion Catastral, en el desarrollo de sus actividades, tiene la mision de realizar la actualizacion
gradual y progresiva de la informacion catastral det territorio nacional y la formacion de los predios.

Con el catastro multipropésito, el pais cambia el enfoque actual a un Sistema de Informacion del Territorio (ST
que registra de manera sistematica y permanente la informacion fisica, juridica, econdmica y territorial de todos
los predios y se integra con la informacién del Registro inmobiliario, ademas, permite (a interoperabilidad de este
sisterna con otros sistemas de informacion territorial (ambiental, social, econdmica, étnica, etcétera).

El articulo 79 de la Ley 1955 de 2019 “Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022. “Pacto por
Colombia, Pacto por la Equidad”, contempla un cambio significativo frente a la naturaleza misma del catastro ya
gue lo constituye como un servicio publico. Aunado a lo anterior, establece caracteristicas esenciales tales como:

El IGAC es autoridad técnica catastral reguladora nacional. Los departamentos, municipios y esquemas
asociativos territoriales con capacidades pueden solicitar ser habilitados como gestores catastrales. Los
municipios pueden escoger entre diversos gestores catastrales (el IGAC es el prestador por excepcion), Los
gestores podran contratar operadores catastrales (publicos o privados) quienes desarrollaran labores operativas.

Los gastos asociados a la gestion catastral constituyen gastos de inversion, sin perjuicio de los gastos de

funcionamiento que requieran ios gestores catastrales. En el catdlogo presupuestal territorial encuentra los
productos considerados como inversién, que irian en el respectivo proyecto de inversion.
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Para tai fin el IGAC debe fortalecer su presencia y su apoyo institucional en todos los municipics que lo requieran.
Para lograr este objetivo, es necesario tener como base una eficiente planificacion, acorde con los recursos
disponibles, es por esto por lo que, la Direccidn de Gestidn Catastral debe encaminar sus esfuerzos a garantizar
la planificacién estratégica de los procesos de actualizacién y gestion catastral a nivel nacional, llevando una
coherencia e integralidad de las actividades propias de su quehacer. Esto debe conducir a cumplir con las metas
y objetivos planteados en el plan de desarrollo institucional y asi poder fortalecer la gestion publica de acuerdo
con las necesidades de la ciudadania.

Con el fin de dar cumplimiento al objetivo misional del Instituto, encaminade a Ia actualizacion permanente dei
catastro para materializar su caracteristica de catastro multipropésito, se requiere un continuo seguimiento,
control y evaluacion de las metas propuestas, asf como un apoyo constante en la gjecucion de cada unc de los
proyectos refacionados con la gestion catastral. Con dichas actividades, se pretende garantizar que los proyectos
y los diferentes compromisos adquiridos por el instituto se cumplan de forma integral.

En este orden, el éxito de una buena ejecucién es tener como base una eficiente planificacién, seguimiento,
evaluacion y control de cada una de las actividades, es por esto por o que, el Instituto debe encaminar sus
esfuerzos a garantizar la planificacion estratégica de los procesos de actualizacion y gestion catastral, llevando
una coherencia e integralidad de las actividades propias de su quehacer. Esto debe conducir a cumpiir can las
metas y objetivos planteados en el plan de desarrolio institucional y asi poder fortalecer Ia gestion pdblica de
acuerdo con las necesidades de la ciudadania.

Que atendiendo a la planta de personal establecida para el Instituto Geografico Agustin Codazzi - IGAC, se
evidencia que inclusive con la totalidad de los cargos de planta ocupados, resulta insuficiente el personal para
atender tanto los objetivos misionales como las actividades de caracter administrativo y de apoyo, por lo que
resulta imperativo y necesario contar con personal idéneo, capacitado y con la experiencia necesaria para la
prestacion de servicios profesionales para brindar soporte y seguimientc a la gestion desarrollada por la
subdireccion de Avallos a cargo de la Direccién de Gestién Catastral.

Para ello se necesita(n) persona(s) que cumpla(n) con
el(los) perfil{es) establecido(s):
FORMACION ACADEMICA

ESTUDIO: Titulo de técnico o tecndlogo o minimo cinco (5)
semestres en: Topografia, arquitectura, Ingenieria:
Ambiental, De Sistemas, Agroforestal, Civil, Catastral ¥
Geodesica, De Minas, De Petréleos y afines; Cartografia,
Geografia. Se consideraran afines las profesiones que |
compartan el mismo nlclec basico del conocimiento, de
acuerdo con la informacién que se encuentre registrada
en el SNIES.
EXPERIENCIA: No requiere

ALTERNATIVA 1

ESTUDIO: Titulo de Bachiller.

EXPERIENCIA: Acreditar veinticuatra (24) meses de
experiencia en reconocimiento . predial o curso de
reconocimiento predial.

Se justifica esta contratacién en:
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C- INSUFICIENCIA DE PERSONAL DE PLANT

Servicios Profesionales
Existe el personal, pero esta scbrecargado de trabajo, requiriéndose un apoyo externo.
Servicios de Apoyo a la Gestidn

Existe ef personal, pero esta sobrecargado de trabajo, requiriéndose un apoyo externo y en

la planta de personal no hay cargos en vacancia definitiva por mas de 6 meses con los
cuales se podria satisfacer la necesidad de la contratacion.

La verificacion de |a idoneidad y experiencia del contratista con el perfil descrito en esta certificacion, es de
exclusiva responsabilidad de la dependencia solicitante y se ajusta a lo sefialado en la ley y en la tabla de
honorarios establecida en la resolucién vigente para ei efecto en el IGAC.

Dada en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5. de! Decreto 1068 de 2015, norma que compilé lo preceptuado en los
Decretos 1737 de 1998 y 2209 de 1998.

La presente se expide en barranquilia, a los 7 del mes de febrero def 2023

SUBDIRECTOR (A) /PROFESIONAL CON FUNCIONES DE ABOGADO
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ORDENADOR DEL GASTO
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