
 
 

 

 
 

 

FORMATO 11 – VINCULACIÓN DE MUJERES DENTRO DEL PERSONAL OPERATIVO - 
Decreto 1279 de 2021. 

Señores 

U.A.E CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS BOGOTÁ D.C 

Ciudad. 

ASUNTO: CARTA DE COMPROMISO – VINCULACIÓN DE MUJERES DENTRO DEL 
PERSONAL OPERATIVO - Decreto 1279 de 2021. 

 

1. PROPONENTES QUE ACREDITEN TENER 
DENTRO DE SU PERSONAL OPERATIVO 
MUJERES VINCULADAS LA DISTRIBUCIÓN DE 

LOS PUNTOS SERÁ DE LA SIGUIENTE 
MANERA: 

 

Puntaje a obtener 

 

Mayor porcentaje 
de mujeres 

vinculadas. 

Proponente o los proponentes que acrediten el 
mayor porcentaje de mujeres vinculadas dentro 
de su personal operativo. A los demás proponentes 
se les otorgará un puntaje proporcional de acuerdo 

con la siguiente fórmula: 

 

 

 

 
0.5% 

 

Proponente o los proponentes que acrediten el 
mayor número de mujeres vinculadas dentro de 
su personal operativo. A los demás proponentes se 

les otorgará un puntaje proporcional de acuerdo 
con la siguiente fórmula: 

 

 

 

 

 
0.5% 

Mayor número  de 

mujeres  vinculadas. 

 

Total puntaje a obtener: 1 punto  

 

Nota: El proponente deberá indicar en las columnas de “Mayor porcentaje de mujeres 

vinculadas.” Y “Mayor número de mujeres vinculadas.”, el valor y/o porcentaje que pretenda 

acreditar de conformidad con su ofrecimiento en virtud de lo dispuesto en el Decreto 1279 de 2021 

y le aplique para ser merecedor del puntaje correspondiente, esto con el fin de obtener el puntaje 

total de UN (1) punto. 

 
El proponente con la firma de este documento se compromete a cumplir y desarrollar cada una de 
las especificaciones aquí descritas.  
 
________________________________  
Firma del Representante Legal del Proponente  
Nombre del Representante Legal   
C.C. No.  
Nit.:  
Nombre o razón social del Proponente 


