Girardot, 2023

Doctor:

JOSE FRANCISCO LOZANO SIERRA
Alcalde Municipal de Girardot

Calle 17 Carrera 11 Esquina

Ciudad

Referencia: - "CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA Y
ACOMPANAMIENTO A LOS PROCESOS TECNICOS Y AMBIENTALES, ASOCIADOS A LA OFICINA
ASESORA DE PLANEACION".

Respetado Doctor:
Por medio del presente me permito presentar propuesta econdémica de acuerdo al asunto de la referencia, asi:
Que el valor de mi propuesta es d¢ CUARENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($40.000.000)

Que me comprometo a ejecutar totalmente el objeto del contrato en un plazo de OCHO (8) MESES, contados a partir del
acta de inicio.

1. OBLIGACIONES A EJECUTAR.
En desarrollo del objeto del contrato, se tendran que cumplir las siguientes obligaciones:

1. Realizar seguimiento a las actividades para la implementacion del Plan de Gestion Integral de Residuos Solidos PGIRS
del Municipio de Girardot.

2. Realizar seguimiento a las actividades para la implementacion y control del Sistema de Gestion Ambiental del municipio
de Girardot.

3. Establecer y coordinar las actividades necesarias a tener en cuenta para el control y seguimiento de los procesos
correspondientes a pozos sépticos en la zona rural.

4. Revisar y realizar seguimiento al cumplimiento de la normatividad municipal, departamental y nacional en materia de
planificacion ambiental, de riesgo, cambio climatico y gestion ambiental urbana, que le corresponda cumplir al municipio de
Girardot.

5. Verificar la inclusion de las diferentes tematicas de cambio climatico, gestion ambiental urbana, gestién del riesgo,
construccién sostenible y demas politicas ambientales nacionales en los procesos que le correspondan al municipio de
Girardot.

6. Revisar y realizar seguimiento al inventario minero del Municipio de Girardot, como también revisar las condiciones
socio econdmicas de los mineros de subsistencia.

7. Seguimiento, control y presentacion de avances de las 6rdenes impartidas por el Consejo de Estado generadas en la
Sentencia del Rio Bogota ante los entes de control.

8. Organizar y hacer la respectiva entrega del archivo.

9. Apoyo técnico a la formulacion de proyectos.

10. Coordinar los parametros de control y seguimiento a los requerimientos por procesos de aprovechamiento forestal en
la Oficina Asesora de Planeacion.

11. Las demas que sean asignadas de acuerdo a la naturaleza del contrato.

Ademas, declaro bajo la gravedad de juramento, que conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar
con las Entidades Estatales de conformidad con los articulos 8 y siguientes de la Ley 80 de 1993 y sus Decretos
Reglamentarios, de las sanciones establecidas por transgresion a las mismas en los articulos 26 numeral 7 y articulo 52
de la citada Ley, asi como los efectos legales consagrados en el articulo 44 numeral 1 de la misma norma y manifiesto no
hallarme incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la Ley 80 de 1993, y las
demas disposiciones constitucionales y legales vigentes sobre la materia, ni en ninguno de los eventos de prohibicién
especiales para contratar.

En el evento de presentarse inhabilidades e incompatibilidades sobrevinientes, se dara aplicacién a lo estipulado en el
Articulo 9 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente, manifiesto que recibiré notificaciones al correo electronico indicado en mi hoja de vida.

.

Cordial Saludo,

Cava Crteos

LAURA CAMILA ORTEGON GUZMAN
C.C. 1.105.675.323 de Espinal, Tolima



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA =~ -

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES v

ENTIDAD RECEPTORA

Libertod y Orden

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) ; .| NOMBRES
ORTEGON GUZMAN | LAURA CAMILA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAlS

ce. ®ce O pas O No. 110se75328 F M (| coL - () DSTRANERD (O  coLomsia
LIBRETA MILITAR ‘ F

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCA
FECHA CALLE 21 - 7A 44 Barrio San Antonio parte alta
DIA 16 | MES 03 | ANO 1988 | e
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA © - DEPTO CUNDINAMARCA
DEPTO TOLIMA MUNICIPIO GIRARDOT
MUNICIPIO ESPINAL TELEFONO EMAIL lalaortegon@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADQS DE 10. A 6¢. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA . TITULO OBTENIDO I BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1 I 2° | 3° | e | 5° 6° | 7° | g° | g° 10° ¢ | - MES | 11 | ANO | 2004

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADQ Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRC NOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (Sl ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
s/ NO MES ARO
POSTGRADO 4 X = 11 2018
ESPECIALIZACION EN GESTION
POSTGRADO 3 X AMBIENTAL Y EVALUACION DEL 08 2013
IMPACTO AMBIENTAL -
PREGRADO 10 X BIOLOGIA ' K 2010 1105675323

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

-

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA

R B MB R B MB R B" | MB
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3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATQ ANTERIOR

CALLE 43 N 57 31 Bogota D.C.

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL TOLIMA X COLOMBIA
CORTOLIMA i
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE B
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2653260 pia | 20 | mes| o4 | ano | 2021 pia | 30 | Mes| 11 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Avenidferrocarril esquina
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL TOLIMA X COLOMBIA
CORTOLIMA :
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2653260 pia | 03 | Mes | 12 | amo| 2020 pia | 02 | mes | o4 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Avenid ferracarril esquina
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR =
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INGENIERIA COLOMBIANA DE SERVICIOS AMBIENTALES x COLOMBIA
INTEGRALES - IESCA SAS
DEPARTAMENTO MUNICIBIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOG('TA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3106163486 pia | 28 | mes| o1 | amo| 2019 pia | 05 | mes| 02 | 4o | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 146 F 73 ? 20, Bogotd D.C.,
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS :
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL TOLIMA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO A FECHA DE RETIRO
2653260 pia | 22 | Mes| o4 | 4o | 2020 pia| 23 | mes| 10 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AVENIDA FERROCARRIL ESQUINA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PalS
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO - CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2200300 Dia | 11 | mes| 10 | a0 | 2010 pia | 31 | Mes| 12 [ ano | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAIS

ARENAS Y AGREGADOS DEL SUMAPAZ ¢ COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNIIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3123770353 pia | 07 | mes| o1 | Ao | 2019 Dia | 08 | Mes ] 07 ] Ao | 2019

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA MANZANA E CASA 3 BARRIO CAMBULOS GIRARDOT
EMPLEO O CONTRATG ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS

MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

TOLIMA ESPINAL

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

2200300 Dia | 26 | mes| 01 | amo| 2018 pia | 26 | mes| o6 | 4o | 2018

CARGO O CONTRATO ACTUAL
CONTRATISTA

DEPENDENCIA

| DIRECCION
[CALLE43 N° 57 -31 CAN - Bogota D.C

EMPLEO © CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAIS
MINISTERIQ DE MINAS Y ENERGIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA GUAMO
TELEFONOS FECHA DE INGRESOQO FECHA DE RETIRO
0000000000 pia | 31 | mes| o8 | Aﬁol 2017 | Diel 31 I Mes | 12 | ado | 2017

CARGO O CONTRATO ACTUAL
CONTRATISTA

DEPENDENCIA

DIRECCION

CALLE 47 N° 57 -31 CAN - Bogota D.C

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

INGENIERIA & CONSULTORIA EMPRESA DE CONSULTORIA
GEOLOGICA, MINERA, AMBIENTAL, SEGURIDAD MINERA Y

SALUD EN EL TRABAJO

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO "CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO

6942593 pia | 02 | Mes | o1 | am| 2017 pia | 23 | mes| o8 | 4o | 2017
GARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA AMBIENTAL Circunvalar 35 No. 72 7 98 Torre 2 Apto. 307

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS ™

MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

TOLIMA ATACO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

0000000000 Dia | 24 | Mes| o8 l Afio | 2016 Dia | 15 | Mes | 12 | Afio | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA

CALLE 43 N 57 31 CAN - Bogota D.C., Colombia
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EMPLEO O CONTRATO ANTERICR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAIS

CONSULTORA ESTE OESTE COLOMBIA SA.S B COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3114848110 Dia | 01 | Mes | 10 | Afio | 2015 Dia ] 10 | Mes L 03 [ Afio l 2016
CARGO O GONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
CONTRATISTA AMBIENTAL Sin direccién

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRivADA | Pais
GOLIATSAS % COLOMEIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
3103375583 Dia | 20 [ Mes | 01 | Ado | 2014 Dia ] 25 | Mes ] o1 | Ao | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA | DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 85 N 14 A 50 CHICALA - VERGEL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIvVADA | Pals
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL TOLIMA X COLOMBIA
CORTOLIMA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO " FECHA DE RETIRO
2700120 Dia | 13 | Mes| o5 | ado [ 2015 Dia—l 12 | mes| 12 | ano | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALIDAD AMBIENTAL Cra 5 Av. del ferrocarril calle 41

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL TOLIMA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO | CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2660101 pia | 01 | Mes ] 09 | Ado | 201 pia | 30 | mes| 12 [ ano [ 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Av Ferrocardl Calle 44 Esquina

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS |
CORPORACION REGIONAL DEL TOLIMA | X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO . FECHA DE RETIRO
2655378 Dia ] 24 | mes| o1 | Afio | 2014 Dia | 17 | Mes ] 07 | Afio [ 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
CONTRATISTA

Av, Ferrocarril con 44 Esquina Ibagué, Colombia

)
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EMPLEO O CONTRATO ANTERICR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL TOLIMA X COLOMBIA
DEFPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2655378 pia | o7 | mes| 10 | aio| 2013 pia | 20 [ mes| o ] Afio ] 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Av. Ferrocarril con 44 Esquina Ibagué, Colombia
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR )
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
GOLIAT S.A X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
3103375583 pia | 01 | mes| 08 | amo| 2013 pia | 30 [ mes| o8 | ano | 2013
CARGO O GONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
CONTRATISTA "CARRERA 17 C 79 27
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
TOLIACTIVOS SERVICIOS TEMPORALES S.A.S ? PACIFIC x COLOMBIA
STRATUS COLOMBIA CORP
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA ESPINAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3142998157 Dia | 01 l Mes | 02 | Afio | 2013 pia | 30 [ Mes| o5 | Ao | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AMBIENTAL CARRERAG 11 78
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | Pals
CORPORACION BRISAS DEL MAGDALENA % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA ESPINAL I
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3183570131 pia | 02 | Mes | 07 | Ao l 2012 pia |7 30 | mes| 12 | ano | 2012

CARGO O CONTRATO ACTUAL
CONTRATISTA

DEPENDENCIA

DIRECCION
CARRERA 8 6 44

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls

PASTORAL SOCIAL ESPINAL % COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

TOLIMA ESPINAL

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

2484328 Dia | 02 l Mes | 01 | Afio | 2012 Dia | 28 ] Mes | 12 ] Afio | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

CARRERA7 10 46

~
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EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
FINCA EL DOMO X COLOMBIA
Y
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA GUAMO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3148144592 pia | 01 | mMes| o2 | aio| 2012 pia | 30 | mes| 05 | a0 | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA 5 DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion
4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE ’
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia; | |Mes: | kﬁo; | Dia: I [ Mes: | i Anfo: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERQ DE ANOS Y MESES

TIEMPOQ DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 8 1
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 4 5
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 12 3 6
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6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Ml ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/85).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

P =
7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS )

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



o —— e e sy

REPUBLICA DE COLGMEIA
PENTIFICACION PERSONAL
CEDULALE CIUDADARIA
e 105,675,323
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Esta tarjeta acredita a su titular como Biélogo
Profesional matriculade y lo faculta para ejercer
la profesién en el territorio colombianc

Es documento publico y se expide de conformidad
con el Articulc 15 de la Ley 22 de 1884
y el Decretc 2531 de 1886
Es de caracter personal e intransferible

P R T S
ader "k

LUZ MERCEDES SANTAMARIA RODRIGUEZ
PRESIDENTE =
Consejo Profesional de Biclogia.

Consulte matricula: vwww.consse;sprofesionaldebiciagis.gov.co

T




JE BIOLOGIA %

LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL
CONSEJO PROFESIONAL DE BIOLOGIA

CERTIFICA QUE:

El sr(a) LAURA CAMILA ORTEGON GUZMAN graduado como BIQLOGQ e identificado(a) con la Cédula de
Ciudadania nimero 1105675323, se encuentra matriculado(a) ante esta entidad en cumplimiento de la Ley 22 de 1984 y

su Decreto Reglamentario 2531 de 1986, por resolucidn No. 3 del 22 de Marzo de 2013 , su tarjeta profesional No.
1105675323 y su certificado No. 9262 .

Su matricula profesional se encuentra vigente a la fecha, y en razén a que no se ha aprobado la Ley de Cédigo de Etica el
Consejo no ha realizado investigaciones ni ha sancionado ninguna matricula profesional, por tanto no pesa sobre el
ninguna sancion, y estd facultado para ejercer la profesion en el territorio nacional.

La presente certificacion se expide a solicitud de al interesado(a) y se firma en Bogota a los a los 03 de Febrero de 2023.

Esta certificacion es vélida a partir del 03 de Febrero de 2023 v hasta el 04 de Mayo de 2023.

Atentamente,

SABBY S. MEJIA SATIZABAL
Secretaria Ejecutiva

Para confirmar ¢l presente documento comuniquese al teléfono 6067862 en Bogotd con el cddigo de verificacion No. CPB-30007-CC-
1105675323

Calle 31 # 13A - 51 Oficing 105

Reare

e B contacto@consejeprofesionaldebiclogia.goveco +57 301 219 1268 |
Begota I




i ™ -
R Y - %‘\: Formulario del Registro Unico Tributario

2, Cnncepto- Actualizacion

4, Nomero de formulario 14893604571
I!15)7707212489984(EGZO) 000001489360457 1
o~
£~
5. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 1, Direccién seccional \ % M 14 Buzon electrénico
11056 7 5 3 2 3| 2 |meuestesyAduanasdelbagus I P 4 g ’/
IDENTIFICACION NN
24, Tipo de conlribuyente 25, Tipo de documento 26. Numero de Identificacion ,»’_,// B 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1105675323 20060411
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento o _[agi.aiu\a;.gri-.uﬁicipia
COLOMBIA 1 6 9 |Tolima ~ {Espinal | 268
31, Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre j"(_/" ‘."'“-os nombres
ORTEGON GUZMAN LAURA ‘\M’C/-:\MlLA
—

35. Razén social

36. Nombre comercial

38. Pais 38. Departamento 40, Ciudad/Municipio
COLOMBIA *1 6 9 |Tolima Espinal 26 8
41. Direccion principal k 4 “__NK ¥
MZ O CA 8 BRR ARKABAL ANy
42. Carreo electronico lalacrtegon@hotmail.com A N
43. Cédigo postal 44, Teléfonod .3 163526 7 7 4|45 Telsfono 2 3125528649
[ Q> \_‘c'..AsiFic:AclON
ActIVIJ?d e-..om.mlca\\ T - Ocupacién
Actividad principal .|daa‘.:ecun.:a-1a~ By L" Otras actividades 52.N
46.Codigo  47. Fecha inicio actividad 4 f 50. Codigo 1 2 51. Cadigo estatiocmenos
|7120[|[2009,06,12] | 1 9 2 2 1] | |

‘s,..onsablildades Calidades y Atributos
. 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 [
53.C6digol5 \4 QI l | }

05- Impto. renta y compl. régimen ordinar

49 - No responsable de IVA { { o -

M N,
Obligadés aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 %
‘ \ l ‘ ‘ ‘ ‘ 1 | I 55.Forma  56.Tipo Servicio 1 2 3
.Codigh |5‘r. Modo [ I |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 i -
L | | || I oo | | '

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos si D NO 60. No. de Folios: EI 61. Fecha IZUZ3 -02-03/16:06: 18 }

La informaci6n suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones gue la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administratives
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso.

Parégrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante: 984, Nombre ORTEGON GUZMAN LAURA CAMILA

985. Cargo CONTRIBUYENTE

Firma autorizada;

Fecha generacidn documento PDF: 03-02-2023 04:06:43PM
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES s
16:10:51
PRUCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 215591746 _

Bogota DC, 03 de febrero del 2023 -

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de lnformacién de Registro de Sancicnes e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LAURA CAMILA ORTEGON GUZMAN identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1105675323:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

7

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotacicnes que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

M

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos ; para acceder al sector publico, en los términos que
establezea la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades

nacionales colombianas. En casc de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html -

CATANNNS N

CARLQOS ARTURO ARBOLEDA MONTQOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadanao.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co B



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

u

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 03 de

febrero de 2023, a las 16:14:09, el namero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1105675323
Codigo de Verificacion 1105675323230203161409

=

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nlimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

B

( YEZIDLOZANO PUENTES

Contralor Delegado

Genero: WEB

=

CGR==

., Conel Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. o
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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3/2/23,18:14 Consulta RNMC
(@ Policia Nacional de Colombia =
{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano »

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 03/02/2023 06:14:20 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1105675323 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 52254707 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

ia Nacicnal de Colombia
eneral - Cra. 55 N° 26 - 21
ona ota D.C
6n: 018000-910112

SER POLICIA

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

1711



3/2123.18:25 Consulta de Inhabilidades

m~

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia infor_g)na:

Que siendo las 18:25:21 horas del 03/02/2023, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1105675323,
Apellidos y Nombres ORTEGON GUZMAN LAURA CAMILA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresz ALCALDIA DE GIRARDOT, con NIT 8906803784 y su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o brofesién, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan side condenados por delitos
sexuales cometidos contra menores, se crea el registre de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” y su Decreto
Reglamentario 753 del 30/04/2019 “per medio del cual se reglaments fa Ley 1918 de 2018", con observanciz de las Leyes 1581
del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demés normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

hups://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

11
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ACTA DE GRADO NUMERO]S
Registro No. 58503 Folio No. 17 Libro No. 12

En Ibagué, 2 las 11:00 de la MANANA del viernes 15 de julio del afio 2011, se
reunieron en el Auditorio Facultad de Ciencias de la Universidad del Tolima,
presididos por el doctor HECTOR VILLARRAGA SARMIENTO, Rector de la
Universidad del Tolima, el doctor ENRIQUE ALIRIO ORTIZ GUIZA, Decano de la
Facultad de CIENCIAS v el doctor EDUARDO OVIEDQ CASTRILLON, Secretaric
General de la Universidad del Tolima, con el objeto de proceder a la graduacion de
Ortegén Guzman Laura Camila, identificado con Cédula de Ciudadania
nimero 1105675323 expedida en Espinal, como Bidlogo.

El graduando Cursé y Aprobé el Seminario de profundizacién: Diplomado en
quimica.de productos naturales.

El sefior rector recibi¢ el juramento al graduando y le entregd el titulo que lo
acredita como Biblogo.

A las 12:30 PM del dia, se dio por terminada la ceremonia de grado.
El Secretario General leyd la presente acta, la cual se firmé a continuacién.
EL RECTOR DE LA JNIVERSIDAD DEL TOLIMA

(Fdo.) HECTOR VILLARRAGA SARMIENTO

EL DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS .
(Fdo.) ENRIQUE ALIRIO ORTIZ GUIZA

EL SECRETARIO GENERAL DE LP}/UN ERSIDAD DEL TOLIMA
(Fdo.) EDUA DO OW/EDO CASTRILLON

Uilyds -

EDUARDO OVIEDO CASTRILLON
Secretario General

Es copia
Ibagué,.15 de julio de 2011

1 nary

BEIASAIE
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ACTA DE GRADO NUMERB 524
Registro No. 65962 Folio No. 78 Libro No. 13

En Ibagué, a las 9:00 de la MANANA del viemes 20 de septiembre del afio 2013,
se reunieron en e] Auditorio 1 Bloque 33 de la Universidad del Tolima, presndidos
por el doctor JOSE HERMAN MUNOZ NUNGO, Rector de la Universidad del Tolima,
el doctor LUIS ALFREDGC LOZANO BOTACHE Decano de la Facultad de
INGENIERIA FORESTAL vy el doctor OMAR A. MEJIA PATINO, Secretario General de
la Universidad del Tolima, con el objeto de proceder a la graduacién de
Ortegon Guzman Laura Camila, identificado con Cédula de Ciudadania
ndmero 1105675323 expedida en Espinal, como Especialista en Gestidon
Ambiental y Evaluacién de Impacto Ambiental.

El graduando Cursd y Aprobd el Seminaric de profundizacion: Seminaric de
Profundizacidn: La gestién ambiental y la evaluacién de estudios de impacto
ambiental sus escenarios de accién (estudios de casogs) .

El sefior rector recibidé el juramento al graduando vy le entregd el titulo que lo
acredita como Especialista en Gestion Ambiental y Evaluacién de Impacto
Ambiental.

A las 10:30 AM del dia, se dio por terminada la ceremonia de grado.

El Secretario General leyd la presente acta, 1a cual se firmd a continuacién.

~

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA - ~
(Fdo.) JOSE HERMAN MUNOZ NUNGO

EL DECANO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA FORESTAL
(Fdo.) LUIS ALFREDO LOZANO BOTACHE

EL SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
(Fdo.) OMAR A. MEJIA PATING

OMAR A. MEJIA PATINO
Secretario General

Es copia =
Ibagué, 20 de septiembre de 2013

o
(& F)
[
FaNe]
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LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION

DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL TOLIMA
"CORTOLIMA" NIT: 890704536-7 ~

Corporacion Aui_cn_pme.
Pagina:1 de 4
CERTIFICA

Que ORTEGON GUZMAN LAURA CAMILA . , identificado (a) con cedula de ciudadania Nro. 1105675323

celebro y ejecuto con la Corporacion Autonoma Regional del Tolima "CORTOLIMA" , los contratos que a
continuacion se describen:

CONTRATO de PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

NUMERO 407 del lunes, 7 octubre, 2013

VALOR 13,376,000.00 PLAZO (Dias): 120
FECHA INICIO lunes, 7 octubre, 2013

FECHA FINALIZACIONIunes, 20 enero, 2014

FECHA LIQUIDACION domingo, 20 abril, 2014 No Liguidado

OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS DE MANERA LIBRE, AUTONOMA Y SIN

SUBORDINACION ALGUNA COMO PROFESIONAL EN BIOLOGIA; DENTRO
DEL CONVENIO NO. 026 DEL 18 DE JULIO DE 2013, SUSCRITO ENTRE EL
MINMINAS Y CORTOLIMA, PARA EJECUTAR EL OBJETO Y OBLIGACIONES
CONTRACTUALES CONTEMPLADAS DENTRO DEL MISMO.

CONTRATO de PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

NUMERO 121 del viernes, 24 enero, 2014 _

VALOR 19,977,056.08 PLAZO (Dias): 174
FECHA INICIO viernes, 24 enero, 2014

FECHA FINALIZACIONjueves, 17 julio, 2014

FECHA LIQUIDACION miércoles, 15 octubre, 2014 No Liguidado

OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS DE MANERA LIBRE, AUTONOMA Y SIN

SUBORDINACION ALGUNA COMO BIOLOGA; DENTRO DEL CONVENIO
NO. 026 DEL 18 DE JULIO DE 2013, SUSCRITO ENTRE EL MINMINAS Y
CORTOLIMA, PARA EJECUTAR EL OBJETO Y OBLIGACIONES
CONTRACTUALES CONTEMPLADAS DENTRO DEL MISMOQO"

SEDE CENTRAL Direccidn Territarlal Sur: Direcciin Territoriol Narte: Direccidn Territoriol Oriente;: Direcclan Territarial
Cro. 57. Av. Del Farrocorril,, Colle 44 Extensian: 401 Extensidn 400 Extensitn 403 Suroriente:
Teléfonos: (578) 2653260 - 2655444 - 2657775 - 2655452 - 2655446 - 2660101 - Telefax.: (8) 2462773 Colie 2a Sur No 6-81 Telefax: {8) 2456876 Extensidn 402
2640517 - 2660149 - 2657186 - 2654540 - 2654555 - 2654554 — 2655378 C.C. Kalarema Cro. 8 Mo, Avenida ios Palmas Predia Caile & No. 23 - 37 segundo piso, Telefox.: (8) 2281204
Linea Naclonal: 018000956656 desde el resto del Pais 7- 24/28 Of1. 301-303, Caza Verde Melgar Cro. 9 No. & - 120,
E-Moil: cortolima@cortolima.qovca - Web: wiw Chaparral Lérida - Tolima ~ Purificaciin
Ibagué ~ Tolma - Colambia

w.cortolimo.gov.co




LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION

DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL TOLIMA
"CORTOLIMA" NIT: 890704536-7 ~

CERTIFICA
CONTRATO de PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
NUMERO 383 del lunes, 1 septiembre, 2014
VALOR 16,359,000.00 PLAZO (Dias): 120
FECHA INICIO lunes, 1 septiembre, 2014
FECHA FINALIZACIONmartes, 30 diciembre, 2014 ,
FECHA LIQUIDACION lunes, 30 marzo, 2015 Ne Liguidado
OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS DE MANERA LIBRE, AUTONOMA Y SIN

SUBORDINACION ALGUNA COMO BIOLOGA: DENTRO DEL CONVENIO N°
00004 DEL 4 DE AGOSTO DE 2014, SUSCRITO ENTRE EL MINMINAS Y
CORTOLIMA, PARA EJECUTAR EL OBJETO Y OBLIGACIONES
CONTRACTUALES CONTEMPLADAS DENTRO DEL MISMO

CONTRATO de PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

NUMERO 271 del miércoles, 13 mayo, 2015

VALOR 31,850,000.00 PLAZO (Dias): 210
FECHA INICIO miércoles, 13 mayo, 2015

FECHA FINALIZACION sabado, 12 diciembre, 2015 .

FECHA LIQUIDACION viernes, 11 marzo, 2016 No Liquidado

OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS DE MANERA INDEPENDIENTE, LIBRE Y

AUTONOMA, COMO BIOLOGO (A), CON CARGO AL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO GGC 144 DE FECHA 9 DE ABRIL DE 2015
SUSCRITO ENTRE MIN-MINAS Y CORTOLIMA.

CONTRATO de PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

NUMERO 87 del miércoles, 22 abril, 2020

VALOR 22,800,000.00 PLAZO (Dias): 180
FECHA INICIO jueves, 23 abril, 2020

FECHA FINALIZACIONjueves, 22 octubre, 2020 .

FECHA LIQUIDACION miércoles, 20 enero, 2021 Nb Liguidado

SEDE CENTRAL Direccidn Territorial Sur: Direccion Territoriol Norte: Direccidn Territaricl Orlente: Direccidn Territoriol
Cro. 59 Av. Del Ferrocarril, Colle 44 Extension: 401 Extensidin 400 Extensidn 403
Teléfonos: (578) 2653260 - 2655444 - 2657775 - 2655452 - 2655446 - 2660101 - Telefax.: (8) 2462779 Colle 2a Sur No 6-81
2640517 - 2660149 - 2657186 - 2654940 - 2854555 - 2654554 - 2655378 C.C. Kalarama Cro. 8 No. Avenida los Paimos Predia
Linea Nacional; 018000556666 desde el resto del Pais
E-Mail: cortolime@cortolimo.gav.co - Web: www.cortolimo.gov.co
Ibagué - Talima - Colombia

Suroriente:!
Telcfox: (8) 2456876 Extensidn 402

Colle 6 Na. 23 - 37 segundo piso, Telefox.: (8) 2281204

7-24/28 Ofi. 301-303, Cosg Verde Melgar Cra, 8 No. 8- 120,
Chaparral Léride - Tolima ~ Purlficocidn



LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION

DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL TOLIMA
"CORTOLIMA" NIT: 890704536-7 ~

Corporacién Autonoma

KEgional gel 1oiima
Pagina: 3 de 4

CERTIFICA

OBJETO PRESTAR EL SERVICIO DE MANERA INDEPENDIENTE, LIBRE, AUTONOMA
Y SIN SUBORDINACION ALGUNA, COMO BIOLOGO (A), PARA EL APOYO
EN LA REALIZACION DE VISITAS Y CONCEPTOS DE EVALUACION Y
SEGUIMIENTO EN EL SUBPROCESO DE AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS AMBIENTALES Y REVISION DE INFORMES EN GENERAL

CONTRATO de PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

NUMERO 503 del martes, 1 diciembre, 2020

VALOR 15,200,000.00 PLAZO (Dias): 120

FECHA INICIO jueves, 3 diciembre, 2020

FECHA FINALIZACIONVviernes, 2 abril, 2021

FECHA LIQUIDACION jueves, 1 julio, 2021 No Liquidado

OBJETO PRESTAR EL SERVICIO DE MANERA INDEPENDIENTE, LIBRE, AUTONOMA

Y SIN SUBORDINACION ALGUNA, COMO BIOLOGO (A), PARA EL APOYO
EN LA REALIZACION DE VISITAS Y CONCEPTOS DE EVALUACION Y
SEGUIMIENTO EN EL SUBPROCESO DE AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS AMBIENTALES Y REVISION DE INFORMES EN GENERAL.

CONTRATO de PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

NUMERO 416 del martes, 20 abril, 2021 .

VALOR 26,600,000.00 PLAZO (Dias): 210
FECHA INICIO miércoles, 21 abril, 2021

FECHA FINALIZACIONdomingo, 28 noviembre, 2021

FECHA LIQUIDACION sabado, 26 febrero, 2022 No Liquidado

OBJETO PRESTAR EL SERVICIO DE MANERA INDEPENDIENTE, LIBRE,

AUTONOMA Y SIN SUBORDINACION ALGUNA COMO BIOLOGO (A) EN
APOYO A LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS EN LA SUBDIRECCION DE
CALIDAD AMBIENTAL.

SEDE CENTRAL . Direccidn Territoripl Sur: Direccidn Territorial Norte: Direccidn Territoriul Oriente; Direccidn Territorfal
Cra, 58 Av. Del Ferracorril, Calle 44 Extension: 401 Extensidn 400 Extensidn 403 Suroriente:
Teléfonos: (578 2653260 - 2655444 - 2657775 - 2655452 - 2655446 - 2660101 - Telefax.: (8] 2462779 Colle 20 Sur No 6-81 Telefax: (8) 2456876 Extensldn 402
2640517 - 2660149 - 2657186 - 2654940 - 2654555 - 2654554 — 2655378 C.C. Kalgrama Cra. 8 No. Avenida los Polmos Predia Calle 6 No. 23 - 37 segunda piso, Telefox.: (8] 2281204
Lineo Nocional: 018000356666 desde el resto del Fais 7-24/28 Of1. 301-303, Casa Verde Melger Cra. 9 No. 8- 120,
olimo; a.

cortolima.gov.co. - Web: www.cortolima.qov.co Choparrat Lérida - Tolima - Purificaciin
tagué — Tolima - Golombia g




LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION

DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL TOLIMA
"CORTOLIMA" NIT: 890704536-7 ~

CERTIFICA

La presente certificacion se expide en la ciudad de Ibague a solicitud de El interesado
A fecha: viernes, 3 febrero, 2023

g

LAUR PERRAZA LEAL

Jefe de Oficina de Contratacion
Reviso: Laura Jimena Pedraza Leal

=~
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SEDE CENTRAL Direccién Teeritorial Sur: Direccidn Territoriol Norte: Direccidn Territorial Criente: Direcciin Territorial
Cra. 52. Av. Del Ferrocorril, Calle 44 Exténsion; 401 Extensidn 400 Extensitin 403 Suroriente:
Teléfonos: (578) 2653260 - 2655444 - 2657775 - 2655452 - 2655446 - 2660101 - Teiefox.: (8) 2462779 Calle 20 Sur No 6-81 Telefax: (8) 2456876 Extensidn 402
2640517 - 2660149 - 2657186 - 2654940 - 2654555 - 2654554 ~ 2655378 C.C. Kalarama Cro. 8 No. Avenida las Paimas Predia Calle 6 Na, 22 - 37 sequndo piso, Telefax.: (8) 2281204
Linea Nacional: 018000955666 desde el resto del Pals 7-24/28 Ofi. 301-303, Cosa Verde Melgar Cro. 9 No. 8- 120,
E-Moil: cortolima@cortolima.gov.co - Web: www.cortolima.qov.co Bironaral Lérida - Tolima Purificocidn
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tbogué - Tolima - Colambia <
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Gustavo Alfonso. Dominguez Suarez
ZOOTECNISTA

=~

EL SUSCRITO PROPIETERIO DE LA FINCA EL DOMO

CERTIFICA

~

Que el (la) sefiorita LAURA CAMILA ORTEGON GUZMAN, quien se identifica
con el documento de identidad N° 1.105.675.323, expedida en el Espinal, presto
los servicios profesionales de Bidloga durante el periodo comprendido de Febrero
a Mayo deél 2012. Realizando el diagndstico ambiental de la finca EI Domo.

Esta certificacion se expide a solicitud de la interesada en la ciudad de E! Guamo
a los (15) dias del mes de septiembre del 2012.

Cordialmente,

v T e T
GUSTAVO ALFONSO DOMINGUEZ
ZOOTECNISTA.

Tp: 19744

CRA 5 # 79C-39 BLOQUE A APTO 101.PORTAL DE LAS ACACIAS.
IBAGUE
gustavodms@hotmail.com
314 8144592
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PASTORAL SOCIAL

DICOCESIS DEL ESPINAL
NIT. 800.052.929-2

Sy
S

EL SUSCRITO DIRECTOR DE PASTORAL SOCIAL DE LA DIOCESIS DE EL ESPINAL

CERTIFICA

Que el (la) seficrita LAURA CAMILA ORTEGON GUZMAN, quien se identifica con el
documento de identidad N° 1.105.675.323, expedida en E|l Espinal, presto
voluntariamente los servicios profesionales de Bidloga durante el periodo comprendido
entre los meses de Enero a Diciembre del 2012. Realizando actividades como asesora
social y comunitaria de los proyectos ejecutados dentro de la Doctrina Social de la Iglesia,
especificamente asistiendo. acompafiando y capacitando poblacion vulnerable.

~

Esta certificacion se expide a solicitud de la interesada en la ciudad de El Espinal a los
(10) diez dias del mes de Abril del 2013

Cordialmente,

Pbro. JUAN BABL BETANCOURT R. ‘
DIRECTOR DE/PH TORAL SOCIAL DE LA DIOCESIS DE EL ESPINAL

Cuarrera 7 No. 10-46 Curia Episcopal Tel. 248 4328 - Fax 248 3614, Espinal - Tolima
E-mail: PASTORALSOCIALCARITASESPINAL@gmail.com
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/:4:-- e CORPORACION BRISAS DEL MAGDALENA

e Centro Provincial de Gestidn Agroempresarial C.PG.A.

e N.L.T : 900.246.795-8

EL SUSCRITO GERENTE .
DEL CENTRO PROVINCIAL DE GESTION AGROEMPRESARIAL -CPGA
CORPORACION BRISAS DEL MAGDALENA

CERTIFICA

Que la sefiorita LAURA CAMILA ORTEGON GUZMAN, identificado con
la Cedula de Ciudadania 1.105.675.323 del Espinal Tolima, Bidloga
Especialista en Gestién Ambiental y Evaluacion de Impacio Ambiental
presté sus servicios profesionales, en la Evaluacién dei impacto Ambiental

en el Municipio del Espinal Tolima en el pericdo comprendide de Julio a
Diciembre del 2012.

La Seforite: Laura Camila Ortegén presté sus servicios con eficiencia
responsabilidad cumpliendo los objetivos acordadog con el CPGA.

Dado en el Espinal 12 dias del mes de Septiembre del afio 2013.

Cordiglmente,

Y <\- )
N

A
r”A/—+j

™ e b !
LENAR L"bmewug\
Gerente. CPGA 3

Espinal - Calle 8* N° 8 — 44 (Alcaldia Municipat
o
i s E-mail: brisasdelmagdalena@@hotmail com
" - Cel. 3mwaszoias

Espinal Subrez Unidos per 2l progreso y Iz compstitividad del campo

=~
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CERTIFICACION

El suscito Héctor Fernando Garzon, en calidad de gerente y
representante legal de la sociedad GOLIAT S.A.S, empresa
legalmente constituida e identificada con Nit. No; 830.139.442-1; hace
constar qgue LAURA CAMILA ORTEGON GUZMAN, identificada con
cédula de ciudadania numero.1.105.675.323 expedida en el Espinal,,
laboro para esta empresa 01 Junio al 30 Agosto de 2013
desempenandose como Bidloga en el proyecto de Amoya.

Para constancia se firma a los 22 dias del mes de Enero del afio 2014.

Cordialmente,

T 4
HECTOR FERNANDO GARZON

Representante Legal
GOLIAT S.AS

Cri7 cNe.79 - 27 (S? 8} 2776298 Cel 3103375583 Ibagué - Telima. e-mail:
mineriadecclombia@gmail.com

=Y
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TOLIACTIVOS |

NIT. 900.072.963-0

CET- 817

CERTIFICA QUE

La Sefiora LAURA CAMILA ORTEGON GUIZMAN identificado con la cédulz de
Ciudadania Numero 1.105.675.323 de El Espinal, labord come Trabajador en
Mision de la empresa TOLIACTIVOS SERVICIOS TEMPORALES SAS, enel
cargo de BIOLOGA, fiderando ¢l procese de Gestién  Ambiental y Evaiuacion
de impacto ambiental, para PACIFIC STRATUS COLOMBIA CORP, CAMPO
ABANICO, en &l periodo comprendido desde & 01 de Febrero de 2013 hasta el

30

de Junio de 2013, desempefidndose de manera responaabie y eficiente.

Se expide a solicitud del interesado, a los Doce {12) dias del mes de Septiembre
de Dos Mil Trece {2013),

Coordiriado ‘r de Té?ﬁﬁto Humano

CARRERA 6 NO i1 - 68 TELEFAX (098) 2484070 CEL.513 386 27 49 ESPINAL (TOL )
www toliactivos cont - toliactivos@tolinctivos.com
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CERTIFIGACION GGC-2 4 ¢4 -2017

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL
DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA, NIT No. 899.999.022-1

CERTIFICA

Bl

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos de esta entidad, se encontré
que LAURA CAMILA ORTEGON GUZMAN, identificada con la cédula de ciudadania No

1.105.675.323 expedida en El Espinal (Tolima), suscribié Contrato de Prestacion de
Servicios Profésionales con este Ministerio. bajo las siguientes condiciones:

~

| CONTRATO GGC No. 277 DEL 23 DE AGOSTO DE 2016 ]

Objeto: Contratar los servicios profesionales con plena autonomia para
impartir formacién tedrico practica, de conformidad con los
Programas establecidos por el Sena, para la implementacion
de buenas practicas y/o para la reconversidn de mineros de
subsistencia del Departamento de Tolima, en cumplimiento del
Convenio Derivado Interadministrativo No. 222 de 2016,
suscrito entre el Ministerio de Minas y Energia y el Servicio
Nacional de Aprendizaje - Sena, cuyo objeto es: "Aunar
esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para apoyar la
intervencion de los mineros de subsistencia. a través de
procesos de formacion tedricos practicos. para el manejo
ambiental y el desarrollo de competencias para Jla
empleabilidad y reconversién de los mineros y de su entorno
familiar”,

Obligaciones Generales:

1. Impartir formacion teérico practica de conformidad con los
Programas establecidos por el Sena a los mineros de
subsistencia del pais, para la implementacién de buenas
practicas y/o adquisicién de competencias para la reconversién
laboral en el Departamento de Tolima, en los municipios de
Libano, Ataco. Coyaima, Mariquita.

2. Presentar al inicio de! contrato el cronograma de actividades y
plan de trabajo, para aprobacion del supervisor, el cual debera
ser ejecutado durante el plazo de ejecucion del contrato.

3. Apoyar al Ministerio de Minas y Energia identificando las
necesidades de los mineros de subsistencia y de su entorno

familiar.
Calle 43 No 57-31 CAN Bogotd, Colombia
Conmutador (57 1) 2200 300 . o 0
Cédigo postal 111321 ‘ % %g
WWW.MINMINGs.gov.co %, _SGS. SGS

COo150224 coiseIn



=

v TODOSPORUN
e NUEVO PAIS

PAZ LQUIDAD EDUCATION

(%) MINMINAS

4. |Impartir instruccion de conformidad con los Programas
establecidos por el SENA, en |os procesos de formacion tedrico
practica a la comunidad minera objetivo, que permita
desarrollar la actividad mediante el empleo de buenas
practicas.

5. Brindar orientacion en los aspectos técnicos, ambientales y de
gestion empresarial, a los mineros de subsistencia en el
Departamento de Tolima, en loes municipios de Libano, Ataco,
Coyaima, Mariquita (Municipids que podran variar de acuerdo
con las necesidades existentes y a las condiciones sociales v
de seguridad de las regiones).

6. Asistir a la induccion y a todas las capacitaciones que impartira
el SENA y el Ministerio, con el fin de prepararse como
instructor.

7. Apoyar en la inscripcion de los mineros en la plataforma Sofia
Plus suministrada por el SENA.

8. Apoyar al Ministerio de Minas y Energia en los procesos de
formacion y orientacion de competencias en los aspectos
legales, tecnicos, ambientales y de gestion empresarial a los
mineros de subsistencia, _acorde con los lineamientos
generales de la Politica Minera.

8. Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de
aprendizaje en cualquiera de las estrategias de respuesta

institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de
Formacioén.

10. Realizar un informe seguimigénto permanente, acorde con el
cronograma de actividades y plan de trabajo establecido y
aprobado por el supervisor, que incluya el avance de la
formacién impartida a través de la intervencion de la mineria de
subsistencia.

11. Apoyar la revisidon de los documentos que le solicite el
Supervisor del contrato en cumplimiento del objeto contractual,
emitiendo de ser necesario conceptos y recomendaciones.

12. Dar buen uso, manejo y mantener actualizada las herramientas
informéticas preestablecidas por el SENA (Plataformas de
SOFIA PLUS Y SENA VIRTUAL), para el desarrollo y ejecucion
de la Formacién.

13. Contar con los elementos necesarios de seguridad para el
desarrollo de las actividades especificas, como son los

elementos de proteccion personal y otros de acuerdo a la
normatividad vigente.

Calle 43 No 57-31 CAN Bogotd, Colombia
Conmulador (57 1] 2200 300 f o
Cédigo postal 111321 = 3 3 S

-
? 0 _SGS
WA, MINMINGS . GOV.CO
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14. Mantener la informacion actualizada y organizada, en formato

fisico y digital en la base de datos de la Direccion de
Formalizacién.

15. Constituir la garantia de cumplimiento y mantenerla vigente
durante la ejecucion del contrato. La cual debe ser entregada
en el Grupo de Gestion contractual a mas tardar al dia siguiente
de la suscripcion del contratq para su aprobacion.

16. Atender oportunamente los requerimientos que haga el
supervisor del contrato.

17. Presentar informes periddicos mensuales de acuerdo al
cronograma Yy plan de trabajo.

18. Apoyar en el tramite de los requerimientos solicitados por el
supervisor del contrato.

19. Participar en las mesas de trabajo y reuniones que se
convogquen.

20. Abstenerse de divulgar total o parcialmente la informacién
entregada por el Ministerio o a la cual accede en ejercicio de
su calidad contractual a cualquier persona natural o juridica,
entidades gubernamentales o compaiiias privadas. En caso de
ser necesario la entrega de Informacion a cualquier autoridad
se debe cumplir con los mecanismos de cuidado, proteccion y
manejo responsable de la informacién, previa notificacion al
MINISTERIO, con el fin de que ésta pueda tomar las acciones
administrativas y judiciales pertinentes, si a ello hubiere lugar.

21. Acatar las recomendaciones que le realice el supervisor, para
el cabal cumplimiento del objeto contractual.

22. Desplazarse al lugar en que se requiera la prestacion del
servicio en cumplimiento del objeto contractual.

23. Acreditar mensualmente el Sago de los aportes al sistema de
seguridad social y aportes parafiscales si es del caso de
conformidad con la normatividad aplicable.

24. Previo a la finalizacion del contrato, el contratista debera
entregar un Informe final de Cierre de actividades.

235. Responder por la salvaguarda y preservacion de los equipos y
elementos que le sean asignados para el cumplimiento de sus

Calle 43 No 57-31 CAN Bogotd, Colombia

Conmutador (57 1) 2200 300

actividades contractuales.
Cédigo postal 111321 B ._-.0 %o i
GS
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28.

Fecha de suscripcidn:
Fecha de inicio:
Fecha de terminacion:

Valor del Contrato:

o~
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PRI LQUIDATD

Informar a la Subdireccion de Talento Humano del Ministerio
de Minas y Energia«a la firma del contrato, la administradora de
riesgos laborales, a la cual s€ encuentra afiliado para que ésta
realice la correspondiente novedad en la afiliacién del riego
grado No. 5 del contrato (inciso 2 del articulo 9 del Decreto 723
de 2013).

Responder civil y penalmente por sus acciones y omisiones en
la actuacién contractual en los términos de la ley.

-~

Las demas que sean consideradas necesarias por el Ministerio
para la correcta ejecucion del contrato.

23 de agosto de 2016
24 de agosto de 2016

15 de diciembre de 2016

VEINTIOCHO MILLONES CIENTO SESENTA Y NUEVE MIL
CIENTO CUARENTA Y CINCO PESCS M/CTE ($28.169.145)

Segun los informes y certificaciones de cumplimiento suscritas por el Supervisor del contrato
Yy que se relacionan a continuacién, la Contratista cumplié con el objeto contractual:

Periodo Fecha certificacion Cumple
23 al 31 de agosto de 2016 31 de agosto de 2016 Si
1° al 30 de septiembre de 2016 3 de octubre de 2016 Sl
1° al 30 de octubre de 2016 12 de noviembre de 2016 SI
1° al 30 de noviembre de 2016 2 de diciembre de 2016 Sl
_1° al 15 de diciembre de 2016 15 de diciembre de 2016 Sl

El Contrato se suscribié conforme 2 la normatividad vigente y en ningln caso éste genera
relacion laboral ni prestaciones sociales, de acuerdo con el numeral 3 del articulo 32 de la

ley 80 de 1993.

El presente documento se expide en Bogtta)a los doce (12) dias del mes de mayo de dos

mil diecisiete (2017).

|

UE ALVAREZ HERNANDEZ

Coordinador Grupo de Gestion Contractual

Proyecle: Edilma Castellanos Torres —

B

7 .
Técnico Grupe de Gestion Contractual W‘Q_/

Reviso: y aprobe: Camilo E. Alvarez F. — Coordinadora Grupo de Gestion Contractual

Celle 43 No 57-31 CAN Bogold, Colombia

Conmutador {57 1) 2200 300
Céaigo poslal 111321

WAV, MINMINGs.gov.co
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CERTIFICACION GAEL- (i 7 7 -2018

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO A LA EJECUCION Y
LIQUIDACION CONTRACTUAL DEL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA, NIT No.
899.995.022-1

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion gue reposa en los archivos de esta entidad, se
encentré que LAURA CAMILA ORTEGON GUZMAN. identificado con la cédula de
ciudadania No 1.105.675.323 de E| Espinal (Tolima), suscribié contrato de Prestacion de
Servicios Profesionalzs, bajo las siguientes condiciones:

B

OBJETO: Contratar los servicios de un profesional, con plena autonomia. para
da apoyo a la direccion de formalizacion minera en los procesos de
formacién dirigido a mineros de subsistencia que se adelanten con el
apoyo del SENA en el departamento del Tolima, en los municipios de
Guamo, Chaparral y Coyaima, en virtud del convenio GGC No 3 GGG
No 382 de 2017

OBLIGACICNES ESPECIFICAS:

1. ldentificar las condiciones socicecondmicas de los mineros de subsistencia, a través del
formato que establezca en Ministerio de Minas y Energia, con el finde de definir la poblacion

objeto de participar en los procesas de formacion en los municipios de Guamo, Chaparral y
Coyaima.

2. Definir e implementar el plan de formacion tedrico-practica a lz poblacion objetivo, sobre
buenas practicas en Iz actividad minera de subsistenciz de conformidad con los programas

establecidos por el SENA, con base en el anilisis de las tecnicas y practicas de produccién
empleada en la misma.

=

w

Establecer las necesidades de formacién ylo capacitacion tendientes a fortalecer la
competencia en actividades diferentes a la mineria (alternativas laborales) para lo cual,
previamente se adelantara un diagnostico del mercado laboral y de la demanda de mano de
obra en los municipios determinados, a través del formato que le suministre el Ministerio.

4. Crear un banco de proyectos formativos, dentro de las acciones de formacion a impartir,
susceptibles de convertirse en proyectos preductives, acorde con las vocaciones
econdmicas de la regién a intervenir, diferentes a la mingria. Dicho banco se elaborara de

conformidad con la informacion obtenida luego de realizada la identificacion
socioecendmica.

Callz 43 No 57-31 CAN Bogots, Colombia
Conmutader (57 1) 2200 300 5 % 0
Cédigo postal 111321 * " ees

%
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5. Asistir 2 la induccion y a las capacitaciones que imparta el SENA y el Ministerio, con el fin
de prepararse como instructor.

6. Apoyar en la inscripcion de los mineros en la plataforma SOFIA PLUS del SENA

7. Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de las

estrategias de respuesta institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de la
formacion.

-~

8. Realizar un informe de seguimiento permanente, acorde con el cronograma de actividades
y el plan de trabajo establecido y aprobado por el supervisor, que incluya el avance de las
actividades de formacién impartida a través de la intervencién de la mineria de subsistencia
y asi como de la identificacion y diagnostico y del banco de proyectos.

9. Mantener actualizada las matrices y demas instrumentos de control y seguimiento que
tenga la direccion de formalizacion minera para tal fin.
10. Apoyar la revision de los documentos que le solicite el supervisor del contrato en

complimiento del objeto contractual emitiendo de ser necesario conceptos v
recomendaciones.

11. Dar buen uso, manejo y mantener actualizadas las herramientas informaticas

preestablecidas por el SENA (Plataforma de SOFIA PLUS Y SENA VIRTUAL) para el
desarrollo y ejecucicn de la formacion.

B

12. Contar con los elementos necesarios de seguridad para el desarrollo de las actividades

especificas, como son los elementos de proteccién personal v otros de acuerdo a la
normatividad vigente.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Presentar un informe mensual que incluya las actividales realizadas para el tramite de
cada pago, de acuerdc a los solicitade por el supervisor, que incluyz alistas de
asistencia fichas diligenciadas, fotcs, certificaciones y demas soportes.

2. Presentar un informe consolidadec en las fechas que se establezcan.

3. Cumplir con las directrices del Sistema de Gestion de Calidad del Ministerio de Minas v

Energia.

Asistir y participar en |as reuniones a las que sea designado por el Supervisor.

Mantener la infarmacién actualizada y organizada, en formato fisico y digital en el

sistema de informacién del Ministerio. -

8. Abstenerse de divulgar total ¢ parcialmente Iz informacion eniregada por el Ministerio o a
la cual accede en ejercicio de su calidad contractual a cualquier persona natural o
juridica, entidades gubernamentales o companias privadas. En caso de ser necesario la
entrega de Informacién a cuzlquier auteridad se debe cumplir con los mecanismos de
cuidado, proteccién y manejo responsable de la informacion, previa notificacion al
MINISTERIO, con el fin de que ésta pueda tomar las acciones administrativas y
judiciales pertinentes, si a ello hubiere lugar.

7. Acreditar el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral de conformidad
con la normatividad vigente. -

Callz 43 No 57-31 CAN Bogota, Colombia
Conmutader {57 1) 2200 300 = o 5 °
Cédigo postal 111321 % 3
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8. Cargar en la plataforma SECOP |l los soportes correspondientes a la cuenta de cobro
para su posterior aprobacion por parte del supervisor del contrato

9. Constituir la garantia de cumplimiento y mantenerla vigente durante la ejecucién del
contrato. La cual debe ser entregada en el Grupo de Gestion Contractual a mas tardar al
dia siguiente de la suscripcion del contrato para su aprobacion.

10. Responder por la salvaguarda y preservacion de los equipos y elementos que ie sean
asignados para el cumplimiento de sus actividades contractuales.

11. Informar a la entidad la administradora de riesgos laborales, a Iz cual se encuentra
afiliado para que ésta realice la correspondiente novedad en la afiliacién del nuevo
contrato (inciso 2 del articulo 8 del Decreto 723 de 2013) previa suscripcion del acta de
inicio.

12. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el Ministerio. a
traves del super-isor del contrato.

13. Desplazarse al lugar en que se requiera la prestacién del servicio (siempre que sea
diferente al lugar de ejecucion del contrato), en cumplimiento del objeto contractual.

14. Responder civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la actuacién contractual
en los termineos de la ley. =

15. Las demas que sean necesarias para el cumplimiente del cbjeto contractual.

Fecha de suscripcién: 30 de Agosto de 2017

Fecha de inicio: 31 de Agosto de 2017

Fecha de terminacion: 31 de Diciembre de 2017 =

Valor Contrato: TREINTA'Y UN MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y DOS

MIL TRECIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS
(S 31.932.397). sin IVA

Valor Mensual: SIETE MILLONES SETECIENTOS VENTICINCO MIL
QUINIENTOS OCHENTA PESOS (87.725.580)
El Contrato se suscribid conforme a la normatividad vigenté Y en ningun caso éste genera

relacién laboral ni prestaciones sociales, de acuerdo con el numeral 3 del articulo 32 de la
ley 80 de 1983, :

15 ENE 2013

El presente documentc se expide en Bogota,

i

Proyecté: Edilma Castellanos Terres }P
Reviso: y aproba; Camilo Enrique Alvarez H.

Collz 43 No 57-31 CAN Bogotd, Colombia
Conmutador (57 1) 2200 300 | 0 £ 0
Cédigo postal 111321 3
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CERTIFICACION GAEL- 4 4 8 .2018

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO A LA EJECUCION Y
LIQUIDACION CONTRACTUAL DEL MINISTERIO DE.MINAS Y ENERGIA, NIT No.
899.999.022-1

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos de esta entidad, se encontré que
LAURA CAMILA ORTEGON GUZMAN, identificada con la cédula de ciudadania No.
1.105.675.323 de Espinal, suscribié Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales, bajo las
siguientes condiciones:

-~

| CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS GGC- 275 DE 2018 ‘]

OBJETO: Contratar los servicios profesionales, con plena autonomia, para dar apoyo z la
Direccién de Formalizacién Minera en la formulacidn e implementacién del plan
de formacion sobre buenas practicas en la actividad minera de subsistencia con
el apoyo del SENA en el Departamento del Tolima.

OBLIGACIONESE ESPECIFICAS:

1. Identificar las condiciones socio econdmicas de los mineros de subsistencia, a través de los
formates que establezea el Ministerio con el fin de definir la poblacion cbjeto de los
procesos de formacion en el departamento designado

2. Definir e implementar e! plan de formacion tedrico-practica en la poblacién definida como
objeto de los procesos de formacion, sobre buenas practicas en la actividad minera de
subsistencia. De conformidad con los programas establecidos por el SENA y con base en el
andlisis de las ‘cnicas y practicas de produccion empleadas actualmente por los mineros
de subsistencia

3. Adelantar un andlisis del mercado laboral, de la demanda en el departamento designado, e
identificacion socio econdmica, a través de los formatos que establezea el Ministerio y
establecer las necesidades de formacion y/o capacitacidn tendientes a fortalecer las |
competencias en actividades diferentes a la mineria (alternativas laborales)

4. Dentro del proceso de formacién a implementar, crear un banco de proyectos formativos
susceptibles de convertirse en proyectos productivos, acorde con las vocaciones
econdmicas del departamento designado, diferentes a la mineria. Dicho banco se elaborara

Pagina 1de4 |
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de conformidad con la informacién obtenida luege de realizada identificacién
socioeconomica.

5. Asistir a la induccién y a todas las capacitaciones que impartira el SENA y el Ministerio, con
el fin de prepararse con o instructor. B

6. Apoyar en las inscripciones de los mineros en la plataforma Sofia Plus SENA,

7. Preparar, orientar, desarroliar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de las
estrategias de respuesta institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de
formacién.

8. Realizar un informe de seguimiento permanente, acorde con el cronograma de actividades
y plan de trabajo establecido y aprobado per el supervisor. Que incluya el avance de las
actividades de la formacién impartida a la poblacion objeto de los procesos de formacion en
el departamento designado. asi como la informacion sabré la identificacién de la poblacién.
el analisis del mercado laboral y la demanda, las alternativas laborales, el banco de
proyectos y las demas que hagan parte del objeto o las obligaciones.

9. Mantener actualizada las matrices y demas instrumentos de control y seguimiento que
tenga la Direccion de Formalizacion Minera para tal fin. =

10. Apoyar la revision de los documentos que solicite el supervisor del contrato en cumplimiento
del objeto contractual, emitiendo de ser necesario conceptos y recomendaciones.

14, Dar buen uso, manejc y mantener actualizada las herramientas informaticas
preestablecidas per el SENA (Plataformas de SOFIA PLUS Y SENA VIRTUAL). para el
desarrollo y ejecucion de la Formacion.

12. Contar con los elementos necesarios de seguridad para el desarrollo de las actividades
especificas, como los elementos de proteccion personal y otros de acuerdo a la
normatividad vigente.

OBLIGACIONES GENERALES:
1. Presentar un informe mensual de las actividades realizadas para tramite para cada pago.

2. Cumplir con las directrices del Sistema de Gestion de calidad del Ministerio de Minas y
Energia.

3. Asistir y participar en las reuniones a las que sea designado por el Supervisor.

Pagina 2 de 4
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4. Mantener la informacion actualizada y organizada, en formato fisico y digital en el sistema
de informacion del Ministerio.

5. Abstenerse d¢ divulgar total o parcialmente [a informacién entregada por el Ministerio 0 a Ia
cual accede en ejercicio de su calidad contractual & cualquier persona natural o juridica,
entidades gubernamentales o comparias privadas. En‘taso de ser necesario la entrega de
Informacion a cualquier autoridad se debe cumplir con los mecanismos de cuidado,
proteccion y manejo responsabie de la informacion, previa notificacion al Ministerio, con el |
fin de que ésta pueda tomar las acciones administrativas y judiciales pertinentes, si a ello
hubiere lugar.

6. Acreditar el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral de conformidad con
la normatividad vigente.

7. Constituir la garantia de cumplimiento y mantenerla® vigente durante la ejecucion del
contrato, la cual debera ser entregada en el Grupo de Apoyo liquidacion contractual de la
Subdireccién Administrativa y Financiera a mas tardar el dia siguiente de !a suscripcion del
contrato para su aprobacion.

8. Responder por Ia salvaguarda y preservacion de los equipes y elementos que le sean
asignados para el cumplimiento de sus actividades contractuales.

8. Informar a la entidad Ia administradora de riesgos laborales, a la cual se encuentra afiliado
para que esta realice la correspondiente novedad en la dfiliacién del nuevo contrato (inciso 2
del articulo 9 del Decreto 723 de 2013), previo a la suscripcién del acta de inicio.

10. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el Ministerio, a
traves del supervisor del contrato.

11. Desplazarse al lugar en que se requiera la prestacion del servicio (siempre que sea
diferente al lugar de ejecucién del contrato), en cumplimiento del objeto contractual,

12. Mantener actusiizada la hoja de vida del SIGEP. =

13. Responder civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la actuacion contractual en
los términos de la ley.

14. Las demés que sean necesarias para el cumplimiento del objeto contractual,

Fecha de suscripcion: 25 de enero de 2018
Fecha Acta de inicio: 26 de enero de 2018
Fecha de terminacién: 26 de junio de 2018
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Valor Contrato: TREINTA Y NUEVE MILLONES CIENTO CUARENTA Y DOS MIL
NOVECIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE
($39.142.939) sin IVA,

Valor Mensual: SIETE MILLONES  SETECIENTOS_ VEINTICINCO  MIL
QUINIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE ($7.725.580).

Estado Actual: Terminado.
£l Contrato se suscribié conforme a la normatividad vigente y en mingun caso éste genera
relacion laboral ni prestaciones sociales, de acuerdo con el numeral 3 del articulo 32 de la ley

80 de 1993.

El presente documento se expide en Bogota, 25 JUL 2018

&

Proyecté: Brigitte Delgado Garcia By 453
Revisé: Edilma Castellanos Tormsé‘wé,f//
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Acceso: Reservado ( ), Publico (x), Clasificada ().

CERTIFICACIONGGC - 3 3 U - 2020

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA, NIT No. 899.999.022-1

=

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos de esta entidad, se
encontro que LAURA CAMILA ORTEGON GUZMAN, identificado con la cédula de
ciudadania No 1105675323, suscribié Contrato de Prestacidn de Servicios Profesionales
bajo las siguientes condiciones: '

CONTRATO GGC-637-2019 T

OBJETO: Prestar los servicios profesionales a la Direccidn de Formalizacion
Minera como instructor en formacion tedrico ?practico en buenas
practicas minero ambientales, dirigida a los mineros de subsistencia,
inscritos en el SI MINERO, de conformidad con la metodoclogia
establecida por el SENA, en el departamento de Tolima

OBLIGACIONES ESPECIF.CAS:

1. Presentar dentro de los primeros tres (3) dias del inicio del contrato cronograma de
actividades y plan de trabajo, los cuales deben ser aprobados por el supervisor.

2. Asistir a la induccién y a las capacitaciones que sean convocados por parte del SENA
o el Ministerio.

3. Realizar socializacién del proyecto a las alcaldias y mineros de subsistencia inscritos
en el SLMINEROQ.

4. Realizar el diagndstico socioecondmico del municipic a intervenir, de acuerdo con el
formato que suministre el Ministerio y en caso de que el municipio cuente con el
diagnéstico elaborado por el Ministerio en intervengciones realizadas a los mineros
de subsistencia en afios anteriores, actualizar el mismo e incluir la informacién de
los nuevos mineros de subsistencia.

5. Definir e implementar el plan de formacion tedrico-practico en la poblacion definida
como objeto de los procesos de formacion, sobre buenas practicas en la actividad
minera de subsistencia, de conformidad con los programas establecidos por el SENA

Y con base en el analisis de las técnicas y practicas de produccién empleadas
actualmente por los mineros de subsistencia.

6. Realizar convocatorias y acompafiamiento para la inscripcién a los cursos de
formacidn, de los mineros de subsistencia inscritos en el S| MINERO.
En Minenergia todos los tramites son gratuitos.
Reporte cualquier irregularidad ¢n el correo electrdnico lineaetica@minenergia.gov.co =
Calle 43 No. 57 - 31 CAN Bogot4, Colombia - Codigo Postal 111321 E
~ormutador {(57) 2200200 - Linea gratuita nacional 01 8OO0 910180 i SGS
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Realizar la inscripcion de los mineros en la plataforma Sofia Plus del SENA.
Mantener actualizadas las matrices y demas instrumentos de control y seguimiento
que tenga la Direccion de Formalizacion Minera para el cabal cumplimiento del
objeto contractual.

Apoyar la revisién de los documentos que le solicite el Supervisor del contrato en
cumplimiento del objeto contractual, emitiendo de ser necesario conceptos vy
recomendaciones

Dar buen uso, manejo y mantener actualizada las herramientas informaticas
preestablecidas por el SENA (Plataformas de SOFIA PLUS), para el desarrollo y
ejecucion de la Formacicn. B

Evaluar las actividades de formacion de los mineros a los cuales se les ha impartido
la formacidon complementaria, de conformidad con la metodologia del SENA.
Evaluar los conocimientos adquiridos por parte de los mineros de subsistencia
Realizar capacitaciones a autoridades en temas de mineria de subsistencia.
Reportar los resultades producto de la formacidon en el sistema SOFIA PLUS
plataforma del SENA.

Medir el impacto de la formacidn realizada al minere de subsistencia, de acuerdo
con la directriz dada por el Ministerio.

Asistir y/o acompaniar las reuniones convocadas por el SENA y el Ministerio.
Desplazarse a los municipios y centros de formacién SENA para desarrollar las
actividades relacionadas con el objeto contractual.

OBLIGACIONES GENERALES:

—

A s

Reporte cualquier irregularidad en el correo electrénico lineaetica@minenargia.gov.co
Calle 43 No. 57 - 31 CAN Bogota, Colombia - Cadigo Postal 111321 N
Conmulador {57) 2200300 - Linea gratuita nacional 01 8000 910180 arssi
whvwominenergia.gov.co

Presentar un informe mensual de las actividades realizadas.

Presentar un cronograma para la ejecucidon de las actividades y entrega de los
documentos establecidos en las obligaciones especificas del contrato el cual debe
ser avalado por el supervisor.

Cumplir con las directrices del Sistema de Gestion de calidad del Ministerio de Minas
y Energia.

Asistir y participar en las reuniones a las que sea designado por el Supervisor.
Mantener la informacién actualizada y organizada, en formato fisico y digital en el
sistema de informacién del Ministerio.

Cargar los informes de manera mensual que evidencien el cumplimiento de las
obligaciones contractuales en la plataforma transaccional del SECOP II.

Abstenerse de divulgar total o parcialmente la informacion entregada por el
Ministerio 0 a la cual accede en ejercicio de su calidad contractual a cualquier
persona natural o juridica, entidades gubernamentales o compadias privadas. En
caso de ser necesario la entrega de Informacién a cualquier autoridad se debe
cumplir con los mecanismos de cuidado, proteccién y manejo responsable de la
informacion, previa notificacion al MINISTERIO, con el fin de que ésta pueda tomar
las acciones administrativas y judiciales pertinentes, si a ello hubiere lugar.
Acreditar el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral.

Constituir la garantia de cumplimiento y mantenerla vigente durante la ejecucién del
contrato, la cual debe ser entregada en el Grupo de Gestion Contractual a mas tardar
el dia siguiente de la suscripcidon del contrato para su aprobacion.

En Minerergia todos los tramites son gratuitos,

N

&

7



10.

Ty

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

El futuro
es de todos

390

Responder por la salvaguarda y preservacion de los equipos y elementos que le sean
asignados para el curnplimiento de sus actividades contractuales.

Informar a la entidad la administradora de riesgos laborales, a la cual se encuentra
afiliado para que ésta realice la correspondiente novedad en la afiliacidon del nuevo
contrato (inciso 2 del articulo 9 del Decreto 723 de 2013).

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el
Ministerio, a través del supervisor del contrato.

Desplazarse al lugar en que se requiera la prestacién del servicio (siempre gue sea
diferente al lugar de ejecucién del contrato), en cumplimiento del objeto contractual.
Responder civil y penalmente por sus acciones”y omisiones en la actuacién
contractual en los términos de la ley.

Mantener actualizada la hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestidn del
Empleo Publico, SIGEP,

Informar al Ministerio sobre la variacién sobre su régimen tributario, que se presente
durante la ejecucion del contrato.

Presentar las cuentas de cobro o facturas segin corresponda de acuerdo con los
términos establecidos en la forma de pago del contfato.

Las demas actividades asignadas por el supervisor en relaciéon con el objeto del
contrato

Fecha de suscripcion: 10-10-2019

Fecha de inicio: 11-10-2018

Fecha de terminacion: 31-12-2019

Valor del Contrato: VEINTIUN MILLONES CIENTO QUINCE MIL PESOS M/CTE
($21.115.000,00).

Valor Mensual:; SIETE MILLONES SETECIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS
M/CTE ($7.725.000). -

El contrato se suscribié conforme a la normatividad vigente y en ningln caso éste genera

relacion laboral ni prestaciones sociales, de acuerdo con el numeral 3 del articulo 32 de
la ley 80 de 1993.

CLAUDIA LILIANA MARTINEZ MELO

Proyectd: Edilma Castellanos Torres W

Revisd: Claudia Liliana Martinez Melo
Aproba: Claudia Liliana Martinez Melo

En Minenergia todos los tramites son gratuitos.
Reporte cualquier irregularidad en el correo electrénico lineaetica@minenergia.gov.co s 0
Calle 43 No. 57 - 31 CAN Bogota, Colombia - Cadigo Postal 111321 a‘#
Conmutador (57) 2200300 - Linea gratuila nacional 01 800G 916180 s OGS

WWIITHNenergia. gov.co
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA AGREGADOS

DEL SUMAPAZ

NIT: 35376099-1 ®

CERTIFICA:

Cue la sencra LAURA CAMILA ORTEGON GUZMAN, identificada con cédula de
cludadania No. 1105675323 de El Espinal {Tolima), estuvo vinculada a Agregados

del Sumapaz desde el [07/01/2019] baje un contrato de trabajo a término fijo,

desempenandoc elflos siguientes cargos.

]

EY

Coordinador Ambiental contrato de concesion minera JBS-1 6311

Desde el [07/01/2019] Hasta el [08/07/2019]

Funciones Desempenadas:

1)

identificar y actualizar periddicamente con los procesos los aspecios e
impactos ambientales ocasionados por las actividades productivas de la
organizacion.

i Planificar, autorizar Y coordinar la ejecucién de monitoreos ambientales

(calidad de aire. agua, ruido, emisiones, efluentes, eic. ), la elaboracion de
instrumentos ambientales de evaluacion ambiental y los estudios
relacionados, de acuerdo al marco legal existente’y al tipo de operacion de
cada area para asegurar el cumplimienic legal y contar con informacion

necesana para proponer medidas preventivas de impacto ambiental.

Manzana t casa 3 Cambulos - Girardot Cundinamarca
Teléfono 3123770353
E-mail: agregadosdelsumapaz@gmail.com
NIT :35376099-1



4

' Desarrollar proyectos de ecoeficiencia {gestion de residuos, proteccion de

fuentes de agua y de diversidad bioldgica, reduccion de consumo de materiales

y energia, fuentes renovables de energia) v en la implementacion de Sistemas
de Gestion Ambiental en las operaciones bajo su responsabilidad.

Asesorar a los Jefes y Gerentes sobre medidas de mitigacion y de mejora del
desemperio ambiental, segun el tipo de operacién de cada area para facilitar el
logro de los objetives ambientales especificos de las operaciones bajo su
responsabilidad.

Diagnosticar, interpretar y evaluar situaciones o problemas ambientales para su
inmediata solucién técnica

Realizar los tramites, procedimientos ¢ informes ante la autoridad ambiental

competente para cumplir con la normatividad existente. entre otras.

El presente documento se expide en Girardot, a los nueve (09) dias del mes de Julio
de dos mil diecinueve (2018) ~

_ _, E*‘ AneuAstmesAnus
LEFIE”WA R‘UJA ﬂ:if e DEL SuMAPAZ
enia Rojas Castillo

; Represerﬂant@ Legal ,}g;;gm 099 - 1 REGIMEN COMUN

3 Barrio
Cef: 312 377 0353 Glrmpeot cmm“

Manzana £ casa 3 Cambulos ~ Girardot Cundinamarca
Teléefono 3123770353
E-mail: agregadosdelsumapaz @gmail.com
NIT :35376099-1 ~



INGENIERIA & CONSULTORIA
EMPRESA DE CONSULTORIA GEOLOGICA, MINERA, AMBIENTAL,
SEGURIDAD MINERA Y SALUD EN EL TRABAIO
Nit. 10.542.374 -1

=Y

HUGO FERNANDO MUNOZ OCAMPO, REPRESENTANTE DE LA EMPRESA
INGENIERIA Y CONSULTORIA

CERTIFICA QUE:

Que la Bidloga Especialista en Gestién y Evaluacion del Impacto Ambiental LAURA
CAMILA ORTEGON GUZMAN, identificada con la_cédula de ciudadania No.
1.105.675.323 expedida en El Espinal, presto sus servicios en esta empresa como
profesional en el drea de Estudios de Impacto Ambiental y Planes de Manejo
Ambiental de los Proyectos adelantados por la compafiia en el departamento de
Santander, en el periodo comprendido del 02 de enero de 2017 y el 23 de agosto
de 2019. Bajo la modalidad de Contrato de Prestacion de Servicios

Las areas de trabajo a cargo de la Bidloga Ortegén Guzman:

e Descripcion y Caracterizacion Ambiental del Area de Estudio.
e Zonificacion Ambiental

 Demanda Uso, Aprovechamiento y/o afectacion de recursos naturales
e Evaluacion Ambiental

Durante el lapso que estuvo vinculada a la empresa se destacd por su sentido de
pertenencia por las labores asignadas y su responsabilidad.

Se expide a solicitud de la interesada en la ciudad de Bucaramanga a los diecisiete
(17) dias del mes de septiembre de 2019.

g

Ing. HUGO FERNANDO MUNOZ OCAMPO
Representante Legal Ingenieria y Consultoria
Celular: 3216403195

Circunvalar 35 No. 72 — 98 Torre 2 Apto. 307 — Telefonos: 6942593 — 3216403195 Serrezuelal
Correo electronico: ingenieriaminerasostenible@gmail.com Bucaramanga

=~



INGENIERIA COLOMBIAMA

B OE SEAVICIOS AMBIENTALES INTEGRALES

INGENIERIA COLOMBIANA DE SERVICIOS AMBIENTALES
INTEGRALES - IESCA S.A.S
REGIMEN COMUN - NIT: 900731840-1

=

CERTIFICA QUE:

La Biologa Especialista en Gestion y Evaluacion del Impacto Ambiental LAURA
CAMILA ORTEGON GUZMAN, identificada con la cédula de ciudadania No.
1.105.675.323 expedida en El Espinal, presto sus servicios en esta empresa como
profesional en el 4rea de Estudios de Impacto Ambiental y Planes de Manejo
Ambiental de los Proyectos adelantados por la compafifa, en el periodo

comprendido del 28 de enero de 2019 a febrero 05 de 2021. Bajo la modalidad de
Contrato de Prestacién de Servicios.

Las areas de trabajo a cargo de la Bidloga Ortegén Qu%mén:
e Descripcion y Caracterizacion Ambiental del Area de Estudio.
e Zonificaciéon Ambiental
* Demanda Uso, Aprovechamiento y/o afectacion de recursos naturales
e Evaluacion Ambiental '
e Elaboracién de planes de manejo ambiental =

Durante el lapso que estuvo vinculada a la empresa se destacé por su sentido de
pertenencia por las labores asignadas y su responsabilidad.

La presente constancia se expide a solicitud del interesado.

B3

Bogota D.C, 25 de marzo de 2021.

JULIETH RAMOS SUAREZ
Representante Legal -
Celular 3106163486

Calle 146F No. 73A — 20, Bogota D.C., teléfono 5171831, Carrera 4BNo. 31-68 Segundo piso.
Oficina 201, Barrio Cadiz, Ibagué - Tolima, correo electranico info@iesca.com.co

=
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NIT.830.139.442-1

EL SUSCRITO HECTOR FERNANDO GARZON AGUILAR REPRESENTANTE
LEGAL DE GOLIAT S.AS.

=

NIT: 830.139.442-1

CERTIFICA:

Que la sefiora Laura Camila Ortegon Guzmaén, identificada con cédula de
ciudadania No. 1.105.675.323 expedida en El Espinal, presto servicios
profesionales como Bidloga Especialista en Gestion y Evaluacién del Impacto

Ambiental para esta empresa desde enero 20 de 2014 a enero 25 de 2016, Bajo la
modalidad de Contrato de Prestacién de Servicios.

En este periodo la contratista tuvo a cargo del area de Estudios de Impacto
Ambiental, Planes de Manejo Ambiental e informes de cumplimiento ambiental de
los Proyectos mineros HBN-091 y HJ4-08001 adelantados por la compaiiia:

» Descripcion y Caracterizacion Ambiental del Area de Estudio.
e Zonificacion Ambiental

e Demanda Uso, Aprovechamiento y/o afectacién de recursos naturales
e Evaluacién Ambiental

e Elaboracién de planes de manejo ambiental

Se expide a solicitud de la interesada en la ciudad de Ibagué a los veinticinco (25)
dias del mes de marzo de 2021. =

T T P
-
/ J'
s F

HECTOR FERNANDO GARZON AGUILAR -
Representante Legal
Celular: 3103375583

www.goliat.com.co Calle 85 N2 14A-50 Chicala - vergel

Tel. (578) 2716436
E-mail: mineriadecolombia@gmail.com
Ibagué Tolima-Colombia-Sur América
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Nuestro compromiso es fontigo
CE-006 - 0000000100 — 2023

CERTIFICA

=~

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacién estd(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1105675323

NOMBRES Y APELLIDOS Ortegon Guzman,Laura Camila
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente Con Contrato De
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 13/09/2013

ESTADO DE AFILIACION Vigente =

ESTADO DE SERVICIO No Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Ortegon Guzman,Laura Camila, a los 03 dias del mes de febrero del afio
2023. =

NOTA: Esta certificacién no constituye aprobacién de traslado, ni es documento véalido para solicitar
servicios médicos.

@Ajﬂ 6@«2,—4 leATO 5

Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestién de la Afiliacidn



©) &
. v GOBIERNC DE COLOMBIA
Colpensiones "
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENS]OEES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a LAURA CAMILA ORTEGON GUZMAN identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 1105675323, se encuentra afiliado/a desde 11/09/2013 al

Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

=~

La presente certificacion se expide en Bogot3, el dia 03 de febrero de 2023.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.
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Nombre: ORTEGON GUZMAN LAURA CAMILA . %
Identificacién: C€C » 1105675323 = 3 fi

Fecha atencidn: 2470272020

CONCEPTO DE APTITUD LABORAL - CODIGO VERIFICACION GSDFG-HIKLH-ZXCVB-NMOW2-E

Empresa: COMNTRATISTA CORTOLIMA

Actividad econémica: biclogia

Cargo: BICLOGA

Tipo de valoraciom: Ingreso =~
CONCEFTO :

* APTO FISICAMENTE PARA DESEMPENAR LAS FUNCIONES O TAREAS DEL CARGO.

EXAMENES REALIZADCS:
Examen madico ocupadional pre ingreso onentado al riesgo asteomusaular.

PECOMENDACIONES -
+  Usar cquipas 02 protectitn personal de acuerdo a los riesges o pelighos de las tareas que desempena

P
(s ¢ Capeatacidn, induccidn o re inductidn para la ejecucién segure G2 sus tareas.

- ¢ Medidas ergondmicas adecuadas para su puesto dz trabajo, higlene postural, pausas activas, hébitos de vida
saludable, actvidad fisica frecuente, control de peso.
v Actualizar los esquemnas de vecunadidn de acuerde a los riesges o requerimientos del cargo.
Temar medicas ¢z prevencién de las enfermedadsas trasmitidas por vectores (zancudos) endémicas en 3

VIGHADO Sunera

regién (dengue, vins det chikungunya, fiebre zika) y demds alertas epidemicidgicas emnxias por el Minlsterio
de Salud.
Charo Paola i
Mahecha Montill :
Medzs Craco - BT

) fsnecrns e S0 G2
Licencla $.O

Medico: CHARG PAOLA HAHE;(:A MONTILLA R.M. No.73680/95 fuma del trabajador &w,—a I sgp i =%
CC.No. ffOS&TS325

ALCANCE: OJ presente concepto de aptitud Liboral se emite con base en los hatiazgos encontrados en 13 valoracn médica

ocupecional realizada e dia de hoy; wn 1 Informadién aportada por la empresa contretante y el aspirante o trabajador. £l

examen {ro no descarta patologla visual nl auditiva; para esto se requicren  exdmenes complementarios.

Este conceplo no incuye aptitud para tratajo en alwras, espacies conlinados, conduccidn, operacidn de vehiculos © maquinaria,
te G2 armas; Y28 Que se requidren exdmenss paracinicos complementarios. La validez del centlicada 2 plerde en el momento

en que Lz condidenes de salud daf asplrante cambien, £n Cuyd €250 e requarird una nueva valorecikdn,

Salud Ocupacional Liahocha y Romero Umiada
Cra € No. 13-55 - Espinal - Tolima - Tel: (8) 2480200

Ol deaen verificar la sutenticidad de ecte conceplo pengase en cordacio con nototres y cite {ate codigo: GSDFG-HIKLN-ZXCVS-NMOW2.E

Escaneado con CamScanner




@ community.secop.gov.co/Directory/Profile/702424011

LAURA CAMILA ORTEGON GUZMAN 0 Recomendacion(es)}

COLOMBIA, Espinal Namero de documento:
i e X & i 1105675323

el
oo ersin |

Proponentes plurales a los que pertenecen

Identificacion Entidad/Persona Natural {Si es Entidad Estatal el Tipo de Documento debe ser NIT)

Nombre de la Enfidad: LAURA CAMILA ORTEGON GUZMAN

Nombre abreviade: LAURA CAMILA ORTEGON GUZMAN =
Tipo de documento: Cédula de Ciudadania

Numero de documento: 1105875323

Tipo Entidad Estatal / Proveedor: Persona Natural colombiana

"Representante Legal/Persona Natural\Veeduria Ciudadana (Informacién obligatoria)

Nombre y apellido: LAURA CAMILA ORTEGON GUZMAN =
Identificacion: 1105675323

Nacionalidad: COLOMBIANA

Domicilie: MANZANA O CASA & BARRIO ARKABAL

Tipo de documento:

Género:
informaciones Generales -~
Mipyme: Nc

Régimen tributaric: Régimen comin
Emprendimiento y/o Empresas de Mujeres:
S No

Contactos

Pais: COLOMBIA

Ubicacion: CO-TOL-73268 - Espinal Departamento: Tolima Municipio: Espinal
Cédigo postal: :

Correo electrénico de la oficina: lalacrtegan@hotmail.com

Teléfono de oficina: 3163526774

Fax de la oficina:

Pagina web: -
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