FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1895, 488 y 443 de 1898)

ENTIDAD RECEPTORA

DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Argaez Lenis Julio Cesar
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAlS
ce. @Dce O eas O No. rausie2 i M COL. (R) EXTRANJERO O  coomsi
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE ® SEGUNDA CLASE O NUMERO 79482162 DM. 55
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECGION DE CORRESPONDENGIA
AVENIDA 53 - 155 Torre 1 apto 1404 Barrio Altagracia
b DIA | 01 Iues 03 | ARD | 1969 I
PAIS COLOMBIA Pals COLOMBIA DEPTO BOYACA
.ro BOGOTA. D.C. MUNICIPIO TUNJA
iiuumcw;o BOGOTA. D.C. TELEFONO 7463045 EMAIL  argaezjullo@gmail.com

FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARGUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1 l . l 3" ] 4° I 5 6° I 7 l 8° ‘ 9 10° l ). & MES I i2 l ANO [ 1989

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADQ Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
,‘spscmmcm) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (1 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES BRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
st NO MES ANO
ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN
POSTGRADO 1 X GESTION Y SEGURIDAD DE BASE DE 08 2018
DATOS __
PREGRADO 10 X INGENIERIA DE SISTEMAS 06 2012 | 152552332998YC

CAPACITACIONES / OTROS CONOCGIMIENTOS

TERMINACION
MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUCION MODALIDAD CURSO
MES ANO
PRESENCIAL SENA EDUCAC PARA EL TRABAJO Y | Orientar formacion a distancia de acuerdo 02 2021
| con procedimientos tecnicos y normativa -
PRESENCIAL Sena EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | Orientar formgﬁf presencial de acuerdo 10 2018
| DESARROLLO HUMANG _ con procedimientos tecnicos y normativa -
NIVEL INTEFRMEDIO




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1808)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R B8 MB | R B M8 R B | MB
INGLES X X X
INGLES X X X
GERENCIA PU
LOGRO Y MANEJO DE RECURSOS
anido experiencia iaboral donde haya [Nombre de la Entidad / Organizacitn: 3 Cudntos empleados tiene o tenia en la
istrado recurscs economicos y/o personal?: Entidad/Organizacion?:

{

ICENTRO DE REABILITACION FISICA |P.S. - CERFI LTDA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos: Si se ke asignaron recursas econdmicos, indique ef valor en Describa un logro sobresaliente de su gestion:
pesos:
¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya INombre de la Entidad / Organizacién: ; Cudntos empleados tiene o tenia en la
administrado recursos econdmicos y/o personal?: Entidad/Organizacién?:
SYTEC SUPPORT
Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos: Eisehasignmmewﬂmlm. Indique el valor en Describa un logro sobresaliente de su gestion:
enido experiencia laboral donde haya INombre de la Entidad / Organizacion: . Cuantos empleados tiene o tenia en la
istrado recursos econdmicos y/o personal?: Entidad/Organizacion?:

BANCO AGRARIO DE COLOMBIA S.A.

Si tiene o tuvo personal a cargo, indigue cuantos: i se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en [Describa un logro sobresaliente de su gestion:
EVALUACION DE DESEMPERO
Nombre de la Entidad / Organizacion: Cargo en Entidad Publica:

BANCO AGRARIO DE COLOMBIA S.A.

Calificacion Obtenida: Escala de Calificacion: Fecha Inicio: Fecha Fin:
Dia | Mes Afia Dia | Mes Afio
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 480 y 443 de 1998)

Nombre de la Entidad / Organizacion:

Cargo en Entidad Publica:

SYTEC SUPPORT

Calificacién Obtenida:

Escala de Calificacidn:

Fecha Inicio: Fecha Fin:

EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO QO CONTRATO ANTERIOR

A SERVICIOS - PROFESIONALES

A. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACI

#RESA 0 ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS

EC SUPPORT x COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOYACA TUNJA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Foz0etdas Dia] 21 | Mes] 01 | i 2013 | Dia| 18 [ Mes| 12 | ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CARRERA 7A NORTE - 43A 38

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS

CENTRO DE REABILITACION FISICA |P.S. - CERFILTDA % COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOYACA TUNJA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

7700340 Dia] 0z | Mes] 02 | o] 20 | D] 13 | Mes | 12 | a0 | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION

CONTRATISTA SISTEMAS CARRERA 14 N 18 05

EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR

_E,.ESA 0 ENTIDAD puBLicA | PRIvADA | PAIS

BANCO AGRARIO DE COLOMBIA SA. X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

BOYACA TUNJA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

7445522 Dia] 01 | Mes| o8 | Ao| 2000 | Dia| 30 | Mes [ o | 4o | 2001
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

AUXILIAR ADMINISTRATIVO CALLE 18N 11 31

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1985, 489 y 443 de 1998)

7Yy T =i
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
SENA, SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
SANTANDER VELEZ
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
101y pia Jor  Mes: Joz o o021 pla: | 17 [Mes| 12 | Ado 2021
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO TRANSVERSAL 8 - BA 50 Barrio la Rosita
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [|PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
SANTANDER VELEZ
FONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
v\ =7 Dia: l 05 bles: | 02 lﬂﬁo: I 2020 Dia: I 186 I Mes: I 12 I Ano: 2020
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO TRANSVERSAL 8 - 8A 50 Barrio la Rosita

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO
SANTANDER VELEZ
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pi: Jos  es: Joz  fao:  Jao016 Dl | 20 |Mes| 12 | ato | 2010
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA. ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO TRANSVERSAL 8 - 8A 50 Barrio la Rosita
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
E£L SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO
SANTANDER VELEZ
tonos FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: |22 Jses: [0 hao: |20t Die: | 15 |mes:] 12 | ano: | 2018
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMOY | PREGRADO TRANSVERSAL 8 - 8A 50 Barrio la Rosita
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE _
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO
SANTANDER VELEZ
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pio: {05 es: |05 fano: 2017 Dia: | 15 |mes| 12 | ano: | 2017
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y PREGRADO TRANSVERSAL 8 - 8A 50 Barrio la Rosila
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1095, 489 y 443 de 1998)

“EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
CORPORACION UNIVERSITARIA REMINGTON X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
BOYACA TUNJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia:  [11 Mes: [os oo {2014 pia: | 31 | mes: | oa | 4 | 2017
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO
e e
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
CORPORACION UNIVERSITARIA REMINGTON X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO
BQYACA TUNJA
_ﬁEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
[' pia: |01 Jues: fo2 fao:  f2018 Dia: | 31 |mes:| 05 | i | 201
AREA DE CONOGIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIREGCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO
TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 4 7
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 15 q
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
. TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 18 8

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LO
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

QUE S| __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS

S DATOS POR Ml ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

Zon/a (- 02-202% I R 4

INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

ra

I SEDMANAT BI'IDI IO P AORAITEATICTA

D




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA
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OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CO

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

.fudad yfecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Vi

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www funcionpublica.gov.co
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