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PROP. EVALUACIÓN TÉCNICA
PUNTAJE PERSONAL 
EN CONDICIÓN DE 

DISCAPACIDAD

EXPERIENCIA 
ADICIONAL (PUNTAJE 
MAXIMO 89 PUNTOS)

PUNTAJE APOYO A 
INDUSTRIA NACIONAL

PUNTAJE TOTAL

1 CUMPLE 1 89 10 100
2 CUMPLE 1 74 10 85
3 NO CUMPLE 1 0 10 11
4 CUMPLE 1 74 10 85
5 CUMPLE 1 44 10 55
6 CUMPLE 1 74 10 85
7 CUMPLE 1 89 10 100
8 CUMPLE 1 89 10 100
9 CUMPLE 1 89 0 90

10 CUMPLE 1 89 0 90
11 CUMPLE 1 89 0 90
12 CUMPLE 1 89 10 100
13 CUMPLE 1 74 10 85
14 CUMPLE 1 89 10 100
15 CUMPLE 1 89 10 100
16 CUMPLE 1 89 10 100
17 CUMPLE 1 89 10 100
18 CUMPLE 1 89 10 100
19 CUMPLE 0 0 10 10
20 CUMPLE 1 89 10 100
21 CUMPLE 1 89 10 100
22 CUMPLE 1 89 10 100
23 CUMPLE 1 74 10 85
24 CUMPLE 1 89 10 100
25 CUMPLE 0 74 10 84
26 CUMPLE 1 89 10 100
27 CUMPLE 1 74 10 85
28 CUMPLE 1 89 10 100

WILLIAM RICARDO GOMEZ ARISTIZABAL NESTOR ANDRES GUERRERO PEÑA
Subgerente de Concesiones Comité Evaluador
Comité Evaluador

CONSORCIO 019 INTERVIAS PJ
DESARROLLO EN INGENIERIA DIN SAS.
ARA INGENIERIA S.A.S 
MIRS
CONSORCIO INUC CUNDINAMARCA 

PROYECTISTAS ASOCIADOS SAS
CONSORCIO T&2G - AMAUTA 2019
CONSORCIO INTERSIBATE
NORBERTO BAYONA ESPITIA 
CONSORCIO INTER SIBATE 
COSORCIO HB 2019

CONSORCIO OPH- MSING 2019
CONSORCIO VIAS SF
UT VIAS 2019 CUNDINAMARCA 
CONSORCIO VIAS I.J. 
CONSORCIO C&V 2019
CONSORCIO CUNDINAMARCA CSF 019

INGENIEROS CONSULTORES Y CONSTRUCTORES ARG SAS.
INGENIERIA DEL FURURO S.A.S.
INGEOCIM SAS
CONSORCIO VIAS CUNDINAMARCA 2019
PROJEKTA LTDA
CONSORCIO MSI SIBATE 

NOMBRE

ARM CONSULTING LTDA 
UNION TEMPORAL INTER MANTENIMIENTO VIAL 
TYPSA SAS
CONSORCIO INTERVIAL CUNDINAMARCA 
HR ING SAS

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU Código:MT-GC-01-FO9

RESUMEN CONSOLIDADO EVALUACIÓN ICCU-CM -019 DE 2019 Versión: 1

"INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA EL MANTENIMIENTO DE LA VÍA CHUSACÁ – SIBATÉ – FUSAGASUGÁ, DEL DEPARTAMENTO DE 
CUNDINAMARCA POR EL SISTEMA DE  PRECIOS UNITARIOS" 



PROPONENTE 1

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 Año 2019 828.116,00$             118,50                             

Fecha de Cierre: 06/06/2019 88,88                               
118,50                             
177,75                             

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 100%

Integrante 3:

%Participación

EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE

No. Contrato:  

Contratista:   638.772.430$               100%

2.008 461.500$               

1384,12

SI 19

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.1.2.)

SI CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO 0

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

CUMPE
NO CUMPLEEl objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Valor Ejecutado:   Participación:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 3

XXXXXXXXXXXXXXXXXX

XXXXXXXXXXXXXXXXXX

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

CUMPE
NO CUMPLEEl objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CONTRATO No. 2

Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 

Cumple con las condiciones establecidas:   

Denominación del archivo .pdf: EXPERIENCIA HABILITANTE 

XXXXXXXXXXXXXXXXXX

XXXXXXXXXXXXXXXXXX

Integrante que aporta la Experiencia: ARM CONSULTING LTDA. 

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

CUMPE
NO CUMPLEEl objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CONTRATO No. 1

Entidad:   MUNICIPIO DE CASTILLA LA NUEVA 

Valor Ejecutado:   Participación:   

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente
constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia
Compra Eficiente del 15 de febrero de 2018.

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

CONTRATOS APORTADOS

CAS-AM-064-06-02

ARM CONSULTING LTDA

%Participación

La experiencia general habilitante, se puede acreditar en uno (1), dos (2) o hasta máximo seis (6) contratos, de la siguiente forma:

Número de Contratos Acreditados Valor Mínimo a Certificar (%)
1 a 2 - Contratos El 75% del Presupuesto Oficial
3 a 4 - Contratos El 100% del Presupuesto Oficial
5 a 6 - Contratos El 150% del Presupuesto Oficial

NOTA: La comparación para la verificación del cumplimiento de este requisito se realizará en S.M.M.L.V.
El objeto: de (los) contrato (s) con los que se acredita la experiencia del proponente deberá ser en: Interventoría técnica, administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o
secundarias

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número
del contrato correspondiente en el registro de RUP.

Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de
Contratación emitida por Colombia Compra Eficiente - G-ACPC-01.

ARM CONSULTING LTDA. 

ARM CONSULTING LTDA. Integrante 2:

%Participación

Integrante 4:

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:
Valor SMMLV requerido = 100% p.o:
Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES

Concurso de Minima Cuantia No. ICCU-MC-008 DE 2019

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL PARA EL MANTENIMIENTO DE
LA VÍA CHUSACÁ – SIBATÉ – FUSAGASUGÁ, DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA POR EL
SISTEMA DE  PRECIOS UNITARIOS

Versión 1



Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Integrante que aporta la Experiencia:

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   



No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

NO CUMPLE

Observaciones:   

1.384,12

CONCEPTO:

CONTRATO No. 4

CUMPLEConcepto experiencia habilitante:   

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

CUMPE
NO CUMPLE

Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Valor Ejecutado:   Participación:   

Cumple con las condiciones establecidas:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

CUMPE
NO CUMPLE

Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

EL PROPONENTE CUMPLE CON LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO Y SUS ADENDAS CORRESPONDIENTES.

Evaluador designado:
NESTOR ANDRES GUERRERO PEÑA 
PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 
Subgerencia de Concesiones - ICCU

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Total SMMLV - Aportado:   

Integrante que aporta la Experiencia:

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

Denominación del archivo .pdf:

Valor Ejecutado:   

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

Participación:   

XXXXXXXXXXXXXXX

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 6

Integrante que aporta la Experiencia:

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

CUMPE
NO CUMPLE

Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Valor Ejecutado:   Participación:   

XXXXXXXXXXXXXXXXXX

XXXXXXXXXXXXXXXXXX

XXXXXXXXXXXXXXXXXX

XXXXXXXXXXXXXXXXXX

XXXXXXXXXXXXXXXXXX

XXXXXXXXXXXXXXXXXX

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 5

Integrante que aporta la Experiencia:

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   



PROPONENTE 1

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 SMMLV2019 828.116,00$          118,50                               

Fecha de Cierre: 02/04/2019 88,88                                 
118,50                               
177,75                               

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 100% 0%

Integrante 3:

%Participación 0% 0%

6.8.1  EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE. (MÁXIMO 89 PUNTOS)

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (máximo 89 puntos)

No. Contrato:  

Contratista:   34.280.324$                 30%

2.013 589.500$                                     

17,45

SI 99

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   150.000.000$               80%

2.005 381.500$                                     

314,55

SI 7

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   3.840.154.851$             70%

2.016 689.455$                                     

3898,89

ACTA DE RECIBO FINAL 
Denominación del archivo .pdf:

COSORCIO CIVIL CONSULTING Valor Ejecutado:   Participación:   

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

CONSORCIO INTERVIA MAPIRIPAN 2014

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

Entidad:   

Cumple con las condiciones establecidas:   

Contrato Adicional Puntuable No. 3
127 DE 2014 AGENCIA PARA LA INFRAESTRUCTURA DEL META

Valor Ejecutado:   Participación:   

SMMLV - Aportado:   

EXPERIENCIA PUNTUABLE

Entidad:   MUNICIPIO DE NIMAIMA 

Valor Ejecutado:   Participación:   

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

CUMPE

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos NO CUMPLE

Cumple con las condiciones establecidas:   

Integrante que aporta la Experiencia: ARM CONSULTING LTDA. 

El ICCU, considera necesario evaluar la experiencia específica adicional del proponente con relación a la cantidad y el monto de contratación acreditado con los proyectos presentados para tal fin. Lo
anterior bajo el entendido que entre mayor sea la cantidad y el monto de contratación acreditado mayor es la experiencia del proponente en la ejecución de contratos de Interventoría técnica,
administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o secundarias.
Dentro del contexto se han considerado los siguientes requisitos para la asignación de puntajes en los siguientes términos:

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número del contrato correspondiente
en el registro de RUP.
Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de Contratación emitida por Colombia
Compra Eficiente - G-ACPC-01.

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia Compra Eficiente del 15 de
febrero de 2018.

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES

0

0 Versión 1

01 de 2012

CONSORCIO INTERVIAS NIMAIMA 2012

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

ARM CONSULTING LTDA. 

ARM CONSULTING LTDA. Integrante 2: 0

%Participación

0 Integrante 4: 0

%Participación

Contrato Adicional Puntuable No. 1

Contrato Adicional Puntuable No. 2
084- 2004 Entidad:   ALCALDIA MUNICIPAL DE GUAMAL 

Integrante que aporta la Experiencia: ARM CONSULTING LTDA. 

ACTA DE LIQUIDACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: 084-2004



SI 148

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   824.023.656$               20%

2.016 689.455$                                     

239,04

SI 106

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

Total Contratos presentados 4 45
Total SMMLV 4.470 44

Total  Puntos Exp. 89
|

6,5 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - (MÁXIMO 10 PUNTOS)

Marque Con Una X LA Casilla 
Correspondiente

X

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

10

6,9. PERSONAL EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Nombre de archivo Pdf Folio dentro de archivo

Observaciones 1

100

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

Bienes y Servicios nacionales  (carta de presentación) 10
Mixtos con más del 50% nacional 8
Mixtos 50% nacional y 50% extranjero 6

ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS PUNTAJE 

Evaluador designado:
ipññl=+'P1-HABIL'!A454:D454
PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 
Subgerencia de Construciones  - ICCU

Puntaje parcial alcanzado:    

Mixtos con menos del 50% nacional 4
Bienes y Servicios extranjeros 2

Denominación del archivo .pdf:     

Puntaje asignado:    

2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha 
de cierre del proceso de selección.

Verificados los anteriores requisitos, se asignará 1 punto, a quienes acrediten el número mínimo de trabajadores con discapacidad, señalados a continuación:
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente 
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1 y 30; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 1
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 2
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 3
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 4
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Más de 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 5

CERTIFICADO DISCAPACITADO FOLIO 1 Y 2

PUNTAJE PERS. COND. DE DISCAPACIDAD

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

No. Experiencia  - RUP: 

Denominación del archivo .pdf: 127 DE 2014

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Contrato Adicional Puntuable No. 4
322 DE 2011 Entidad:   ALCALDIA MUNICIPAL DE TOCANCIPA 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

Integrante que aporta la Experiencia: ARM CONSULTING LTDA. 

CERTIFICACIÓN 

Cumple con las condiciones establecidas:   

Puntos obtenidos por el criterio A. 
Puntos obtenidos por el criterio B. 

Conforme lo establece el artículo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes 

1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes 
a la fecha de cierre del proceso de selección.

Integrante que aporta la Experiencia: ARM CONSULTING LTDA. 

ACTA DE RECIBO FINAL 
Denominación del archivo .pdf: 322 DE 2011

UNION TEMOPORAL INTERVIAL Valor Ejecutado:   Participación:   

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   



PROPONENTE 2

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 Año 2019 828.116,00$             118,50                             

Fecha de Cierre: 06/06/2019 88,88                               
118,50                             
177,75                             

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 40% 30%

Integrante 3:

%Participación 30%

EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE

No. Contrato:  

Contratista:   498.651.117$               40%

2.016 689.455$               

289,30

SI 19

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.1.2.)

SI CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO 0

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 3

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 

Denominación del archivo .pdf: EXP. HHAB OK

Cumple con las condiciones establecidas:   

CONTRATO No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: FZ INGENIERIA SE SAS

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

CONTRATO No. 1

2082 DE 2015 Entidad:   MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA 

UNION TEMPORAL AEROPUERTO -PUERTA DEL ONCE Valor Ejecutado:   Participación:   

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente
constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia
Compra Eficiente del 15 de febrero de 2018.

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

CONTRATOS APORTADOS

%Participación

La experiencia general habilitante, se puede acreditar en uno (1), dos (2) o hasta máximo seis (6) contratos, de la siguiente forma:

Número de Contratos Acreditados Valor Mínimo a Certificar (%)
1 a 2 - Contratos El 75% del Presupuesto Oficial
3 a 4 - Contratos El 100% del Presupuesto Oficial
5 a 6 - Contratos El 150% del Presupuesto Oficial

NOTA: La comparación para la verificación del cumplimiento de este requisito se realizará en S.M.M.L.V.
El objeto: de (los) contrato (s) con los que se acredita la experiencia del proponente deberá ser en: Interventoría técnica, administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o
secundarias

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número
del contrato correspondiente en el registro de RUP.

Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de
Contratación emitida por Colombia Compra Eficiente - G-ACPC-01.

I.C.I LTDA - INSPECIONES Y CONSTRUCIONES 
INDUSTRIALES LTDA

Integrante 2: FZ INGENIERIA SE SAS

%Participación

CARLOS EDUARDO MONTES PEREZ Integrante 4:

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:
Valor SMMLV requerido = 100% p.o:
Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

UNION TEMPORAL INTER MANTENIMIENTO VIAL 

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES

Concurso de Minima Cuantia No. ICCU-MC-008 DE 2019

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL PARA EL MANTENIMIENTO DE
LA VÍA CHUSACÁ – SIBATÉ – FUSAGASUGÁ, DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA POR EL
SISTEMA DE  PRECIOS UNITARIOS

Versión 1



Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Integrante que aporta la Experiencia:



No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

NO CUMPLE

Observaciones:   

289,30

CONCEPTO:

Subgerencia de Concesiones - ICCU

Concepto experiencia habilitante:   CUMPLE

EL PROPONENTE CUMPLE CON LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO Y SUS ADENDAS CORRESPONDIENTES.

Evaluador designado:
NESTOR ANDRES GUERRERO PEÑA 
PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Total SMMLV - Aportado:   

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 6

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 5

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

CONTRATO No. 4



PROPONENTE 2

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 SMMLV2019 828.116,00$          118,50                               

Fecha de Cierre: 02/04/2019 88,88                                 
118,50                               
177,75                               

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 40% 30%

Integrante 3:

%Participación 30% 0%

6.8.1  EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE. (MÁXIMO 89 PUNTOS)

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (máximo 89 puntos)

No. Contrato:  

Contratista:   204.194.800$               100%

2.010 515.000$                                     

396,49

SI 20

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

NO CUMPLE NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   305.922.226$               90%

2.011 535.600$                                     

514,06

SI 6

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   149.999.999$               70%

2.015 644.350$                                     Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

322 DE 2011 Entidad:   MUNICIPIO DEL ALGARROBO MAGDALENA 

CARLOS EDUARDO MONTES PEREZ Valor Ejecutado:   Participación:   

ACTA DE LIQUIDACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: EXP. PONDERABLE OK

Cumple con las condiciones establecidas:   

Contrato Adicional Puntuable No. 3

Integrante que aporta la Experiencia: CARLOS EDUARDO MONTES PEREZ

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

70-010-0-07-09 Entidad:   GOBERNACION DE SUCRE 

CONSORCIO MONTES MENDEZ Valor Ejecutado:   Participación:   

ACTA DE RECIBO FINAL 
Denominación del archivo .pdf: EXP. PUNTUABLE

Cumple con las condiciones establecidas:   

EL CONTRATO CERTIFICADO NO SERA TENIDO EN CUENTA BASADO EN LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 4,2,4 EXCLUSIONES

Contrato Adicional Puntuable No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: I.C.I LTDA - INSPECIONES Y CONSTRUCIONES INDUSTRIALES 
LTDA

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

013 DE 2019 Entidad:   MUNICIPIO DE YONDO

I.C.I. LTDA Valor Ejecutado:   Participación:   

Contrato Adicional Puntuable No. 1

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

%Participación

El ICCU, considera necesario evaluar la experiencia específica adicional del proponente con relación a la cantidad y el monto de contratación acreditado con los proyectos presentados para tal fin. Lo
anterior bajo el entendido que entre mayor sea la cantidad y el monto de contratación acreditado mayor es la experiencia del proponente en la ejecución de contratos de Interventoría técnica,
administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o secundarias.
Dentro del contexto se han considerado los siguientes requisitos para la asignación de puntajes en los siguientes términos:

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número del contrato correspondiente
en el registro de RUP.
Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de Contratación emitida por Colombia
Compra Eficiente - G-ACPC-01.

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia Compra Eficiente del 15 de
febrero de 2018.

I.C.I LTDA - INSPECIONES Y CONSTRUCIONES INDUSTRIALES LTDA Integrante 2: FZ INGENIERIA SE SAS

%Participación

CARLOS EDUARDO MONTES PEREZ Integrante 4: 0

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:
Valor SMMLV requerido = 100% p.o:
Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

UNION TEMPORAL INTER MANTENIMIENTO VIAL 

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES

0

0 Versión 1



162,95

SI 148

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   60.103.576$                 100%

2.015 644.350$                                     

93,28

SI 12

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

NO CUMPLE NO CUMPLE

Observaciones:   

Total Contratos presentados 2 30
Total SMMLV 1.167 44

Total  Puntos Exp. 74
|

6,5 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - (MÁXIMO 10 PUNTOS)

Marque Con Una X LA Casilla 
Correspondiente

X

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

10

6,9. PERSONAL EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Nombre de archivo Pdf Folio dentro de archivo

Observaciones 1

85

Evaluador designado:
ipññl=+'P1-HABIL'!A454:D454
PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 
Subgerencia de Construciones  - ICCU

CERTIFICADO DISCAPACITADO FOLIO 1, 2 Y 3

PUNTAJE PERS. COND. DE DISCAPACIDAD

Puntaje parcial alcanzado:    

Denominación del archivo .pdf:     

Puntaje asignado:    

Conforme lo establece el artículo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes 

1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes 
a la fecha de cierre del proceso de selección.

2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha 
de cierre del proceso de selección.

Verificados los anteriores requisitos, se asignará 1 punto, a quienes acrediten el número mínimo de trabajadores con discapacidad, señalados a continuación:
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente 
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1 y 30; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 1
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 2
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 3
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 4
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Más de 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 5

Mixtos 50% nacional y 50% extranjero 6
Mixtos con menos del 50% nacional 4
Bienes y Servicios extranjeros 2

Puntos obtenidos por el criterio B. 

ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS PUNTAJE 
Bienes y Servicios nacionales  (carta de presentación) 10
Mixtos con más del 50% nacional 8

ACTA DE RECIBO FINAL 
Denominación del archivo .pdf: EXP. PONDERABLE OK 

Cumple con las condiciones establecidas:   

EL CONTRATO CERTIFICADO NO SERA TENIDO EN CUENTA BASADO EN LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 4,2,4 EXCLUSIONES

Puntos obtenidos por el criterio A. 

Integrante que aporta la Experiencia: CARLOS EDUARDO MONTES PEREZ

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

002 DE 2014 Entidad:   ALCALDIA MUNICIPAL DE COLOSO 

CARLOS EDUARDO MONTES PEREZ Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: EXP. PONDERABLE OK

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Contrato Adicional Puntuable No. 4

Integrante que aporta la Experiencia: CARLOS EDUARDO MONTES PEREZ

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE



PROPONENTE 3

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 Año 2019 828.116,00$             118,50                             

Fecha de Cierre: 06/06/2019 88,88                               
118,50                             
177,75                             

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 100%

Integrante 3:

%Participación

EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE

No. Contrato:  

Contratista:   47.278.832$                 51%

2.014 616.000$               

39,14

SI 19

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.1.2.)

NO NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   302.154.245$               51%

2.014 616.000$               

250,16

SI 9

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.1.2.)

NO NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 

Denominación del archivo .pdf: EXPERIENCIA HABILITANTE

Cumple con las condiciones establecidas:   

 LA VIA OBJETO DE EVALUACION ES UNA VIA URBANA POR LO QUE  SE ENCUENTRA CON LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 4.2.4 DEL PLIEGO DE CONDICIONES - LA CERTIFICACION 
APORTADA NO SE EVIDENCIA LA CONDICION ACTUAL DEL CONTRATO

CONTRATO No. 3

Integrante que aporta la Experiencia: TYPSA SAS 

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

2131909-AS- 301-G Entidad:   FONADE 

CONSORCIO PROYECTAR COLOMBIA Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 

Denominación del archivo .pdf: EXPERIENCIA HABILITANTE 

Cumple con las condiciones establecidas:   

 LA VIA OBJETO DE EVALUACION ES UNA VIA TERCIARIA POR LO QUE  SE ENCUENTRA CON LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 4.2.4 DEL PLIEGO DE CONDICIONES - LA CERTIFICACION 
APORTADA NO SE EVIDENCIA LA CONDICION ACTUAL DEL CONTRATO

CONTRATO No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: TYPSA SAS 

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

CONTRATO No. 1

20131909-AS-161 Entidad:   MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA 

CONSORCIO PROYECTAR COLOMBIA Valor Ejecutado:   Participación:   

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente
constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia
Compra Eficiente del 15 de febrero de 2018.

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

CONTRATOS APORTADOS

%Participación

La experiencia general habilitante, se puede acreditar en uno (1), dos (2) o hasta máximo seis (6) contratos, de la siguiente forma:

Número de Contratos Acreditados Valor Mínimo a Certificar (%)
1 a 2 - Contratos El 75% del Presupuesto Oficial
3 a 4 - Contratos El 100% del Presupuesto Oficial
5 a 6 - Contratos El 150% del Presupuesto Oficial

NOTA: La comparación para la verificación del cumplimiento de este requisito se realizará en S.M.M.L.V.
El objeto: de (los) contrato (s) con los que se acredita la experiencia del proponente deberá ser en: Interventoría técnica, administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o
secundarias

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número
del contrato correspondiente en el registro de RUP.

Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de
Contratación emitida por Colombia Compra Eficiente - G-ACPC-01.

TYPSA SAS Integrante 2:

%Participación

Integrante 4:

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:
Valor SMMLV requerido = 100% p.o:
Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

TYPSA SAS 

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES

Concurso de Minima Cuantia No. ICCU-MC-008 DE 2019

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL PARA EL MANTENIMIENTO DE
LA VÍA CHUSACÁ – SIBATÉ – FUSAGASUGÁ, DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA POR EL
SISTEMA DE  PRECIOS UNITARIOS

Versión 1



X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Integrante que aporta la Experiencia:

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE



No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

NO CUMPLE

Observaciones:   

0,00

CONCEPTO:

Subgerencia de Concesiones - ICCU

Concepto experiencia habilitante:   NO CUMPLE

EL PROPONENTE NO CUMPLE CON LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO Y SUS ADENDAS CORRESPONDIENTES, EN CONSECUENCIA
DEBE ACLARAR Y/O SUBSANAR SIN QUE CON ELLO SE CONSTITUYA UNA MEJORA DE PROPUESTA. 

Evaluador designado:
NESTOR ANDRES GUERRERO PEÑA 
PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Total SMMLV - Aportado:   

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 6

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 5

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

CONTRATO No. 4



PROPONENTE 1

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 SMMLV2019 828.116,00$          118,50                               

Fecha de Cierre: 02/04/2019 88,88                                 
118,50                               
177,75                               

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 100%

Integrante 3:

%Participación

6.8.1  EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE. (MÁXIMO 89 PUNTOS)

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (máximo 89 puntos)

No. Contrato:  

Contratista:   178.790.905$               0%

2.014 616.000$                                     

0,00

SI 9

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

NO CUMPLE NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   194.614.578$               0%

2.014 616.000$                                     

0,00

SI 9

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

NO CUMPLE NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   242.891.749$               0%

2131909-AS-34 Entidad:   FONADE

COSORCIO PROYECTAR COLOMBIA Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: EXPERIENCIA PONDERABLE F

Cumple con las condiciones establecidas:   

LA CERTIFICACION APORTADA NO SE EVIDENCIA LA CONDICION ACTUAL DEL CONTRATO

Contrato Adicional Puntuable No. 3

Integrante que aporta la Experiencia: TYPSA SAS 

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

2131909-AS-166 Entidad:   FONADE

COSORCIO PROYECTAR COLOMBIA Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: EXPERIENCIA PONDERABLE 

Cumple con las condiciones establecidas:   

LA CERTIFICACION APORTADA NO SE EVIDENCIA LA CONDICION ACTUAL DEL CONTRATO

Contrato Adicional Puntuable No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: TYPSA SAS 

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

2013909-AS-168 Entidad:   FONADE

COSORCIO PROYECTAR COLOMBIA Valor Ejecutado:   Participación:   

Contrato Adicional Puntuable No. 1

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

%Participación

El ICCU, considera necesario evaluar la experiencia específica adicional del proponente con relación a la cantidad y el monto de contratación acreditado con los proyectos presentados para tal fin. Lo
anterior bajo el entendido que entre mayor sea la cantidad y el monto de contratación acreditado mayor es la experiencia del proponente en la ejecución de contratos de Interventoría técnica,
administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o secundarias.
Dentro del contexto se han considerado los siguientes requisitos para la asignación de puntajes en los siguientes términos:

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número del contrato correspondiente
en el registro de RUP.
Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de Contratación emitida por Colombia
Compra Eficiente - G-ACPC-01.

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia Compra Eficiente del 15 de
febrero de 2018.

TYPSA SAS Integrante 2:

%Participación

Integrante 4:

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:
Valor SMMLV requerido = 100% p.o:
Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

TYPSA SAS 

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES

0

0 Versión 1



2.015 644.350$                                     

0,00

SI 148

x

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

NO CUMPLE NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   36.392.643$                 0%

2.014 616.000$                                     

0,00

SI 9

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

NO CUMPLE NO CUMPLE

Observaciones:   

Total Contratos presentados 0 0
Total SMMLV 0 0

Total  Puntos Exp. 0
|

6,5 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - (MÁXIMO 10 PUNTOS)

Marque Con Una X LA Casilla 
Correspondiente

X

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

10

6,9. PERSONAL EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Nombre de archivo Pdf Folio dentro de archivo

Observaciones 1

11

Evaluador designado:
ipññl=+'P1-HABIL'!A454:D454
PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 
Subgerencia de Construciones  - ICCU

CERTIFICADO DISCAPACITADO FOLIO 1, 2 Y 3

PUNTAJE PERS. COND. DE DISCAPACIDAD

Puntaje parcial alcanzado:    

Denominación del archivo .pdf:     

Puntaje asignado:    

Conforme lo establece el artículo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes 

1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes 
a la fecha de cierre del proceso de selección.

2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha 
de cierre del proceso de selección.

Verificados los anteriores requisitos, se asignará 1 punto, a quienes acrediten el número mínimo de trabajadores con discapacidad, señalados a continuación:
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente 
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1 y 30; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 1
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 2
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 3
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 4
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Más de 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 5

Mixtos 50% nacional y 50% extranjero 6
Mixtos con menos del 50% nacional 4
Bienes y Servicios extranjeros 2

Puntos obtenidos por el criterio B. 

ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS PUNTAJE 
Bienes y Servicios nacionales  (carta de presentación) 10
Mixtos con más del 50% nacional 8

ACTA DE RECIBO FINAL 
Denominación del archivo .pdf: EXP. PONDERABLE OK 

Cumple con las condiciones establecidas:   

EL CONTRATO CERTIFICADO NO SERA TENIDO EN CUENTA BASADO EN LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 4,2,4 EXCLUSIONES

Puntos obtenidos por el criterio A. 

Integrante que aporta la Experiencia: CARLOS EDUARDO MONTES PEREZ

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

002 DE 2014 Entidad:   ALCALDIA MUNICIPAL DE COLOSO 

CARLOS EDUARDO MONTES PEREZ Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: EXP. PONDERABLE OK

Cumple con las condiciones establecidas:   

LA CERTIFICACION APORTADA NO SE EVIDENCIA LA CONDICION ACTUAL DEL CONTRATO-  LAS VIAS CERTIFICADAS CON EL CONTRATO PRESENTADO SON TERCIARIAS POR LO QUE SE ENCUENTRAN EN LO 
ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 4,2,4

Contrato Adicional Puntuable No. 4

Integrante que aporta la Experiencia: CARLOS EDUARDO MONTES PEREZ

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE



PROPONENTE 4

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 Año 2019 828.116,00$             118,50                             

Fecha de Cierre: 06/06/2019 88,88                               
118,50                             
177,75                             

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 50% 50%

Integrante 3:

%Participación

EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE

No. Contrato:  

Contratista:   2.471.760.341$            84%

2.015 644.350$               

3222,28

SI 89-2

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.1.2.)

SI CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   3.105.557.040$            50%

2.015 644.350$               

2409,84

SI 88

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.1.2.)

SI CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 

Denominación del archivo .pdf: EXP. GENERAL SIBATE

Cumple con las condiciones establecidas:   

 LA VIA OBJETO DE EVALUACION ES UNA VIA URBANA POR LO QUE  SE ENCUENTRA CON LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 4.2.4 DEL PLIEGO DE CONDICIONES - LA CERTIFICACION 
APORTADA NO SE EVIDENCIA LA CONDICION ACTUAL DEL CONTRATO

CONTRATO No. 3

Integrante que aporta la Experiencia: BATEMAN INGENIEROS SAS

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

4223 DE 2013 Entidad:   INVIAS 

COSORCIO INTERVIAL NARIÑO Valor Ejecutado:   Participación:   

ACTA DE RECIBO FINAL 

Denominación del archivo .pdf: EXP. GENERAL SIBATE

Cumple con las condiciones establecidas:   

CONTRATO No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: BATEMAN INGENIEROS SAS

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

CONTRATO No. 1

1155-2013 Entidad:   INVIAS 

COSORCIO INTERVIAL MALAGA Valor Ejecutado:   Participación:   

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente
constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia
Compra Eficiente del 15 de febrero de 2018.

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

CONTRATOS APORTADOS

%Participación

La experiencia general habilitante, se puede acreditar en uno (1), dos (2) o hasta máximo seis (6) contratos, de la siguiente forma:

Número de Contratos Acreditados Valor Mínimo a Certificar (%)
1 a 2 - Contratos El 75% del Presupuesto Oficial
3 a 4 - Contratos El 100% del Presupuesto Oficial
5 a 6 - Contratos El 150% del Presupuesto Oficial

NOTA: La comparación para la verificación del cumplimiento de este requisito se realizará en S.M.M.L.V.
El objeto: de (los) contrato (s) con los que se acredita la experiencia del proponente deberá ser en: Interventoría técnica, administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o
secundarias

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número
del contrato correspondiente en el registro de RUP.

Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de
Contratación emitida por Colombia Compra Eficiente - G-ACPC-01.

IAR PROYECTOS SAS Integrante 2: BATEMAN INGENIEROS SAS

%Participación

Integrante 4:

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:
Valor SMMLV requerido = 100% p.o:
Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

CONSORCIO INTERVIAL CUNDINAMARCA

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES

Concurso de Minima Cuantia No. ICCU-MC-008 DE 2019

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL PARA EL MANTENIMIENTO DE
LA VÍA CHUSACÁ – SIBATÉ – FUSAGASUGÁ, DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA POR EL
SISTEMA DE  PRECIOS UNITARIOS

Versión 1



X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Integrante que aporta la Experiencia:

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE



No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

NO CUMPLE

Observaciones:   

5.632,12

CONCEPTO:

Subgerencia de Concesiones - ICCU

Concepto experiencia habilitante:   CUMPLE

EL PROPONENTE CUMPLE CON LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO Y SUS ADENDAS CORRESPONDIENTES.

Evaluador designado:
NESTOR ANDRES GUERRERO PEÑA 
PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Total SMMLV - Aportado:   

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 6

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 5

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

CONTRATO No. 4



PROPONENTE 4

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 SMMLV2019 828.116,00$          118,50                               

Fecha de Cierre: 02/04/2019 88,88                                 
118,50                               
177,75                               

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 50% 50%

Integrante 3:

%Participación 0% 0%

6.8.1  EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE. (MÁXIMO 89 PUNTOS)

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (máximo 89 puntos)

No. Contrato:  

Contratista:   345.915.409$               50%

2.017 737.717$                                     

234,45

SI 4

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   782.975.769$               50%

2.014 616.000$                                     

635,53

SI 90

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   811.160.096$               60%

258 DE 2014 Entidad:   INVIAS 

COSORCIO INTER TOLIMA Valor Ejecutado:   Participación:   

ACTA DE RECIBO FINAL 
Denominación del archivo .pdf: EXP. ESPECIFICA 19

Cumple con las condiciones establecidas:   

Contrato Adicional Puntuable No. 3

Integrante que aporta la Experiencia: IAR PROYECTOS SAS 

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

165 DE 2014 Entidad:   INVIAS 

COSORCIO INTERCIRCUITO TURISTICO Valor Ejecutado:   Participación:   

ACTA DE RECIBO FINAL 
Denominación del archivo .pdf: EXP. ESPECIFICA 19

Cumple con las condiciones establecidas:   

Contrato Adicional Puntuable No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: IAR PROYECTOS SAS 

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

4600006905 DE 2017 Entidad:   GOBERNACION DE ANTIOQUIA 

COSORCIO INTERVIAL ANTIOQUIA Valor Ejecutado:   Participación:   

Contrato Adicional Puntuable No. 1

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

%Participación

El ICCU, considera necesario evaluar la experiencia específica adicional del proponente con relación a la cantidad y el monto de contratación acreditado con los proyectos presentados para tal fin. Lo
anterior bajo el entendido que entre mayor sea la cantidad y el monto de contratación acreditado mayor es la experiencia del proponente en la ejecución de contratos de Interventoría técnica,
administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o secundarias.
Dentro del contexto se han considerado los siguientes requisitos para la asignación de puntajes en los siguientes términos:

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número del contrato correspondiente
en el registro de RUP.
Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de Contratación emitida por Colombia
Compra Eficiente - G-ACPC-01.

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia Compra Eficiente del 15 de
febrero de 2018.

IAR PROYECTOS SAS Integrante 2: BATEMAN INGENIEROS SAS

%Participación

0 Integrante 4: 0

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:
Valor SMMLV requerido = 100% p.o:
Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

CONSORCIO INTERVIAL CUNDINAMARCA

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES

0

0 Versión 1



2.015 644.350$                                     

755,33

SI 92

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

NO CUMPLE NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   2.246.535.679$             50%

2.016 689.455$                                     

1629,21

SI 96

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

Total Contratos presentados 3 30
Total SMMLV 3.255 44

Total  Puntos Exp. 74
|

6,5 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - (MÁXIMO 10 PUNTOS)

Marque Con Una X LA Casilla 
Correspondiente

X

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

10

6,9. PERSONAL EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Nombre de archivo Pdf Folio dentro de archivo

Observaciones 1

85

Evaluador designado:
NESTOR ANDRES GUERRERO PEÑA 
PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 
Subgerencia de Construciones  - ICCU

CERTIFICADO DISCAPACITADO FOLIO 1, 2 Y 3

PUNTAJE PERS. COND. DE DISCAPACIDAD

Puntaje parcial alcanzado:    

Denominación del archivo .pdf:     

Puntaje asignado:    

Conforme lo establece el artículo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes 

1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes 
a la fecha de cierre del proceso de selección.

2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha 
de cierre del proceso de selección.

Verificados los anteriores requisitos, se asignará 1 punto, a quienes acrediten el número mínimo de trabajadores con discapacidad, señalados a continuación:
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente 
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1 y 30; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 1
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 2
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 3
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 4
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Más de 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 5

Mixtos 50% nacional y 50% extranjero 6
Mixtos con menos del 50% nacional 4
Bienes y Servicios extranjeros 2

Puntos obtenidos por el criterio B. 

ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS PUNTAJE 
Bienes y Servicios nacionales  (carta de presentación) 10
Mixtos con más del 50% nacional 8

ACTA DE RECIBO FINAL 
Denominación del archivo .pdf: EXP. PONDERABLE OK 

Cumple con las condiciones establecidas:   

Puntos obtenidos por el criterio A. 

Integrante que aporta la Experiencia: BATEMAN INGENIEROS SAS

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

4169 DE 2013 Entidad:   INVIAS 

CONSORCIO INTERVIAL NARIÑO Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: EXP. ESPECIFICA 19

Cumple con las condiciones establecidas:   

EL CONTRATO NO SERA TENIDO EN CUENTA YA QUE LA CERTIFICACION NO SE PUEDE CORROBORAR LO EXIGIDO EN EL PLIEGO DE CONDICIONES NUMERAL 6,8,1

Contrato Adicional Puntuable No. 4

Integrante que aporta la Experiencia: IAR PROYECTOS SAS 

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE



PROPONENTE 5

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 Año 2019 828.116,00$             118,50                             

Fecha de Cierre: 06/06/2019 88,88                               

118,50                             

177,75                             

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 100%

Integrante 3:

%Participación

EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE

No. Contrato:  

Contratista:   168.148.925$               99%

2.007 433.700$               

383,83

SI 9

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO 0

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 3

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 

Denominación del archivo .pdf: FORMATO 3A EXPERIENCIA HABILITANTE 
PROPONENTE

Cumple con las condiciones establecidas:   

CONTRATO No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: HR INGENIERIA SAS

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

CONTRATO No. 1

1229-2006 Entidad:   INVIAS

CONSORCIO HR 2006 Valor Ejecutado:   Participación:   

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente
constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia
Compra Eficiente del 15 de febrero de 2018.

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

CONTRATOS APORTADOS

%Participación

La experiencia general habilitante, se puede acreditar en uno (1), dos (2) o hasta máximo seis (6) contratos, de la siguiente forma:

Número de Contratos Acreditados Valor Mínimo a Certificar (%)
1 a 2 - Contratos El 75% del Presupuesto Oficial
3 a 4 - Contratos El 100% del Presupuesto Oficial
5 a 6 - Contratos El 150% del Presupuesto Oficial

NOTA: La comparación para la verificación del cumplimiento de este requisito se realizará en S.M.M.L.V.
El objeto: de (los) contrato (s) con los que se acredita la experiencia del proponente deberá ser en: Interventoría técnica, administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o
secundarias

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número
del contrato correspondiente en el registro de RUP.

Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de
Contratación emitida por Colombia Compra Eficiente - G-ACPC-01.

HR INGENIERIA SAS Integrante 2:

%Participación

Integrante 4:

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

HR INGENIERIA SAS

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7

SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES

Concurso de Minima Cuantia No. ICCU-MC-008 DE 2019

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL PARA EL MANTENIMIENTO DE
LA VÍA CHUSACÁ – SIBATÉ – FUSAGASUGÁ, DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA POR EL
SISTEMA DE  PRECIOS UNITARIOS

Versión 1



Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   



No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

NO CUMPLE

Observaciones:   

383,83

CONCEPTO:

Subgerencia de Concesiones - ICCU

Concepto experiencia habilitante:   CUMPLE

EL PROPONENTE CUMPLE CON LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO Y SUS ADENDAS CORRESPONDIENTES.

Evaluador designado:

NESTOR ANDRES GUERRERO PEÑA 

PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Total SMMLV - Aportado:   

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 6

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 5

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

CONTRATO No. 4



PROPONENTE 5

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 SMMLV2019 828.116,00$          118,50                                 

Fecha de Cierre: 02/04/2019 88,88                                   

118,50                                 

177,75                                 

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 100% 0%

Integrante 3:

%Participación 0% 0%

6.8.1  EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE. (MÁXIMO 89 PUNTOS)

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (máximo 89 puntos)

No. Contrato:  

Contratista:   1.755.233.421$                  25%

2.015 644.350$                                                  

681,01

SI 33

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   30.000.000$                       100%

2.016 689.455$                                                  

43,51

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE NO CUMPLE

Observaciones:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Contrato Adicional Puntuable No. 3

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: FORMATO 3B EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL 

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Contrato Adicional Puntuable No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: HR INGENIERIA SAS

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

1991  DE 2011 Entidad:   GOBERNACION DE BOYACÁ

CONSORCIO HR  - HACE Valor Ejecutado:   Participación:   

Contrato Adicional Puntuable No. 1

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

%Participación

El ICCU, considera necesario evaluar la experiencia específica adicional del proponente con relación a la cantidad y el monto de contratación acreditado con los proyectos presentados para tal fin. Lo
anterior bajo el entendido que entre mayor sea la cantidad y el monto de contratación acreditado mayor es la experiencia del proponente en la ejecución de contratos de Interventoría técnica,
administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o secundarias.
Dentro del contexto se han considerado los siguientes requisitos para la asignación de puntajes en los siguientes términos:

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número del contrato correspondiente en el
registro de RUP.
Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de Contratación emitida por Colombia
Compra Eficiente - G-ACPC-01.

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia Compra Eficiente del 15 de febrero de
2018.

HR INGENIERIA SAS Integrante 2: 0

%Participación

0 Integrante 4: 0

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

HR INGENIERIA SAS

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7

SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES

0

0 Versión 1



No. Contrato:  

Contratista:   50.000.000$                       100%

2.016 689.455$                                                  

72,52

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   100.000.000$                     100%

2.016 689.455$                                                  

145,04

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE NO CUMPLE

Observaciones:   

Total Contratos presentados 1 0
Total SMMLV 942 44

Total  Puntos Exp. 44
|

6,5 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - (MÁXIMO 10 PUNTOS)

Marque Con Una X LA Casilla 
Correspondiente

X

PROTECCIÓN A LA INDUSTRIA NACIONAL

10

6,9. PERSONAL EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Nombre de archivo Pdf Folio dentro de archivo

Observaciones 1

55

Evaluador designado:

ipññl=+'P1-HABIL'!A454:D454

PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Subgerencia de Construciones  - ICCU

CERTIFICADO DISCAPACITADO HR FOLIO 1  - 5

PUNTAJE PERS. COND. DE DISCAPACIDAD

Puntaje parcial alcanzado:    

Denominación del archivo .pdf:     

Puntaje asignado:    

Conforme lo establece el artículo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a 
la fecha de cierre del proceso de selección.

2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de 
cierre del proceso de selección.

Verificados los anteriores requisitos, se asignará 1 punto, a quienes acrediten el número mínimo de trabajadores con discapacidad, señalados a continuación:
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente 
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1 y 30; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 1
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 2
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 3
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 4
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Más de 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 5

Mixtos 50% nacional y 50% extranjero 6
Mixtos con menos del 50% nacional 4
Bienes y Servicios extranjeros 2

Puntos obtenidos por el criterio B. 

ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS PUNTAJE 
Bienes y Servicios nacionales  (carta de presentación) 10
Mixtos con más del 50% nacional 8

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Puntos obtenidos por el criterio A. 

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Contrato Adicional Puntuable No. 4

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   



PROPONENTE 6

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 Año 2019 828.116,00$             118,50                             

Fecha de Cierre: 06/06/2019 88,88                               

118,50                             

177,75                             

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 100%

Integrante 3:

%Participación

EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE

No. Contrato:  

Contratista:   1.177.263.813$            25%

2.008 461.500$               

637,74

SI 3

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO 0

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 3

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 

Denominación del archivo .pdf: EXP. HABILITANTE DEL PROPONENTE ICCU 019 
2019

Cumple con las condiciones establecidas:   

CONTRATO No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: INGENIEROS CONSULTORES Y CONSTRUCTORES 
ARG SAS

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

CONTRATO No. 1

2304  DE 2005 Entidad:   INVIAS

CONSORCIO VIAS NACIONALES Valor Ejecutado:   Participación:   

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente
constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia
Compra Eficiente del 15 de febrero de 2018.

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

CONTRATOS APORTADOS

%Participación

La experiencia general habilitante, se puede acreditar en uno (1), dos (2) o hasta máximo seis (6) contratos, de la siguiente forma:

Número de Contratos Acreditados Valor Mínimo a Certificar (%)
1 a 2 - Contratos El 75% del Presupuesto Oficial
3 a 4 - Contratos El 100% del Presupuesto Oficial
5 a 6 - Contratos El 150% del Presupuesto Oficial

NOTA: La comparación para la verificación del cumplimiento de este requisito se realizará en S.M.M.L.V.
El objeto: de (los) contrato (s) con los que se acredita la experiencia del proponente deberá ser en: Interventoría técnica, administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o
secundarias

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número
del contrato correspondiente en el registro de RUP.

Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de
Contratación emitida por Colombia Compra Eficiente - G-ACPC-01.

GENIEROS CONSULTORES Y CONSTRUCTORES ARG S Integrante 2:

%Participación

Integrante 4:

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

GENIEROS CONSULTORES Y CONSTRUCTORES ARG S

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7

SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES

Concurso de Minima Cuantia No. ICCU-MC-008 DE 2019

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL PARA EL MANTENIMIENTO DE
LA VÍA CHUSACÁ – SIBATÉ – FUSAGASUGÁ, DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA POR EL
SISTEMA DE  PRECIOS UNITARIOS

Versión 1



Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   



No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

NO CUMPLE

Observaciones:   

637,74

CONCEPTO:

Subgerencia de Concesiones - ICCU

Concepto experiencia habilitante:   CUMPLE

EL PROPONENTE CUMPLE CON LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO Y SUS ADENDAS CORRESPONDIENTES.

Evaluador designado:

NESTOR ANDRES GUERRERO PEÑA 

PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Total SMMLV - Aportado:   

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 6

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 5

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

CONTRATO No. 4



PROPONENTE 6

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 SMMLV2019 828.116,00$          118,50                                 

Fecha de Cierre: 02/04/2019 88,88                                   

118,50                                 

177,75                                 

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 100% 0%

Integrante 3:

%Participación 0% 0%

6.8.1  EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE. (MÁXIMO 89 PUNTOS)

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (máximo 89 puntos)

No. Contrato:  

Contratista:   1.951.955.782$             96%

2.015 644.350$                                     

2908,17

SI 60

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   158.567.495$               100%

2.013 589.500$                                     

268,99

SI 48

x

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

ACTA DE RECIBO FINAL 
Denominación del archivo .pdf: EXP. ADICIONAL PUNTUABLE ICCU 019 2019

Cumple con las condiciones establecidas:   

Integrante que aporta la Experiencia: INGENIEROS CONSULTORES Y CONSTRUCTORES ARG SAS

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

PV 008 DE 2013 Entidad:   INFICALDAS

INGENIEROS CONSULTORES Y CONSTRUCTORES ARG SAS Valor Ejecutado:   Participación:   

ACTA DE LIQUIDACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: EXP. ADICIONAL PUNTUABLE ICCU 019 2019

Cumple con las condiciones establecidas:   

Contrato Adicional Puntuable No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: INGENIEROS CONSULTORES Y CONSTRUCTORES ARG SAS

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

PV 004 DE 2012 Entidad:   INFICALDAS

CONSORCIO ARG-OSC Valor Ejecutado:   Participación:   

Contrato Adicional Puntuable No. 1

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

%Participación

El ICCU, considera necesario evaluar la experiencia específica adicional del proponente con relación a la cantidad y el monto de contratación acreditado con los proyectos presentados para tal fin. Lo
anterior bajo el entendido que entre mayor sea la cantidad y el monto de contratación acreditado mayor es la experiencia del proponente en la ejecución de contratos de Interventoría técnica,
administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o secundarias.
Dentro del contexto se han considerado los siguientes requisitos para la asignación de puntajes en los siguientes términos:

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número del contrato correspondiente
en el registro de RUP.
Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de Contratación emitida por Colombia
Compra Eficiente - G-ACPC-01.

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia Compra Eficiente del 15 de
febrero de 2018.

INGENIEROS CONSULTORES Y CONSTRUCTORES ARG SAS Integrante 2: 0

%Participación

0 Integrante 4: 0

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

INGENIEROS CONSULTORES Y CONSTRUCTORES ARG SAS

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7

SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES
0

0 Versión 1



Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   37.845.000$                 100%

2.011 535.600$                                     

70,66

SI 23

x

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   308.437.197$               100%

2.018 781.242$                                     

394,80

SI 85

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

Total Contratos presentados 3 30
Total SMMLV 3.643 44

Total  Puntos Exp. 74
|

6,5 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - (MÁXIMO 10 PUNTOS)

Marque Con Una X LA Casilla 
Correspondiente

X

INDUSTRIA NACIONAL

10

6,9. PERSONAL EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Nombre de archivo Pdf Folio dentro de archivo

Observaciones 1

85

Evaluador designado:

ipññl=+'P1-HABIL'!A454:D454

PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Subgerencia de Construciones  - ICCU

DOCUMENTOS DISCAÁCITADO FOLIOS 1-5

PUNTAJE PERS. COND. DE DISCAPACIDAD

Puntaje parcial alcanzado:    

Denominación del archivo .pdf:     

Puntaje asignado:    

Conforme lo establece el artículo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes 

1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes 
a la fecha de cierre del proceso de selección.

2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha 
de cierre del proceso de selección.

Verificados los anteriores requisitos, se asignará 1 punto, a quienes acrediten el número mínimo de trabajadores con discapacidad, señalados a continuación:
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente 
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1 y 30; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 1
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 2
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 3
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 4
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Más de 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 5

Mixtos 50% nacional y 50% extranjero 6

Mixtos con menos del 50% nacional 4

Bienes y Servicios extranjeros 2

Puntos obtenidos por el criterio B. 

ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS PUNTAJE 
Bienes y Servicios nacionales  (carta de presentación) 10

Mixtos con más del 50% nacional 8

ACTA DE LIQUIDACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: EXP ADICIONAL PUNTUABLE ICCU 019 2019

Cumple con las condiciones establecidas:   

Puntos obtenidos por el criterio A. 

Integrante que aporta la Experiencia: INGENIEROS CONSULTORES Y CONSTRUCTORES ARG SAS

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

002 DE 2018 Entidad:   ICCU

INGENIEROS CONSULTORES Y CONSTRUCTORES ARG SAS Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: EXP ADICIONAL PUNTUABLE ICCU 019 2019

Cumple con las condiciones establecidas:   

LAS VIAS OBJETO DEL CONTRATO 069 DE 2010 SON DE TERCER ORDEN SEGÚN LA RESOLUCIÓN 0005134 DE 2016

Contrato Adicional Puntuable No. 4

Integrante que aporta la Experiencia: INGENIEROS CONSULTORES Y CONSTRUCTORES ARG SAS

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

069 DE 2010 Entidad:   AGENCIA PRESIDENCIAL PARA LA ACCIÓN SOCIAL

INGENIEROS CONSULTORES Y CONSTRUCTORES ARG SAS Valor Ejecutado:   Participación:   

Contrato Adicional Puntuable No. 3



PROPONENTE 7

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 Año 2019 828.116,00$             118,50                             

Fecha de Cierre: 06/06/2019 88,88                               

118,50                             

177,75                             

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 100%

Integrante 3:

%Participación

EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE

No. Contrato:  

Contratista:   216.822.540$               50%

2.016 689.455$               

157,24

SI 1

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   39.094.702$                 100%

2.016 689.455$               

56,70

SI 6

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

ACTA DE LIQUIDACIÓN 

Denominación del archivo .pdf: 13, EXPERIENCIA HABILITANTE DEL 
PROPONENTE

Cumple con las condiciones establecidas:   

DE ACUERDO AL NUMERAL 4.2.4 PARA EL PRESENTE PROCESO SE ENCUENTRAN EXCLUIDAS LAS VÍAS DE TERCER ORDEN Y URBANAS ENTRE OTROS

CONTRATO No. 3

Integrante que aporta la Experiencia: INGENIERÍA DEL FUTURO

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

02 DE 2015 Entidad:   ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JOSÉ DE PARE

INGENIERIÍA DEL FUTURO SAS Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 

Denominación del archivo .pdf: 13, EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE

Cumple con las condiciones establecidas:   

CONTRATO No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: INGENIERÍA DEL FUTURO

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

CONTRATO No. 1

2311 DE 2015 Entidad:   GOBERNACION DE CALDAS

CONSORCIO ARA - IDF Valor Ejecutado:   Participación:   

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente
constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia
Compra Eficiente del 15 de febrero de 2018.

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

CONTRATOS APORTADOS

%Participación

La experiencia general habilitante, se puede acreditar en uno (1), dos (2) o hasta máximo seis (6) contratos, de la siguiente forma:

Número de Contratos Acreditados Valor Mínimo a Certificar (%)
1 a 2 - Contratos El 75% del Presupuesto Oficial
3 a 4 - Contratos El 100% del Presupuesto Oficial
5 a 6 - Contratos El 150% del Presupuesto Oficial

NOTA: La comparación para la verificación del cumplimiento de este requisito se realizará en S.M.M.L.V.
El objeto: de (los) contrato (s) con los que se acredita la experiencia del proponente deberá ser en: Interventoría técnica, administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o
secundarias

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número
del contrato correspondiente en el registro de RUP.

Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de
Contratación emitida por Colombia Compra Eficiente - G-ACPC-01.

INGENIERÍA DEL FUTURO Integrante 2:

%Participación

Integrante 4:

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

INGENIERÍA DEL FUTURO

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7

SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES

Concurso de Minima Cuantia No. ICCU-MC-008 DE 2019

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL PARA EL MANTENIMIENTO DE
LA VÍA CHUSACÁ – SIBATÉ – FUSAGASUGÁ, DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA POR EL
SISTEMA DE  PRECIOS UNITARIOS

Versión 1



Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   



No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

NO CUMPLE

Observaciones:   

157,24

CONCEPTO:

Subgerencia de Concesiones - ICCU

Concepto experiencia habilitante:   CUMPLE

EL PROPONENTE CUMPLE CON LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO Y SUS ADENDAS CORRESPONDIENTES.

Evaluador designado:

NESTOR ANDRES GUERRERO PEÑA 

PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Total SMMLV - Aportado:   

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 6

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 5

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

CONTRATO No. 4



PROPONENTE 7

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 SMMLV2019 828.116,00$          118,50                               

Fecha de Cierre: 02/04/2019 88,88                                 

118,50                               

177,75                               

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 100% 0%

Integrante 3:

%Participación 0% 0%

6.8.1  EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE. (MÁXIMO 89 PUNTOS)

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (máximo 89 puntos)

No. Contrato:  

Contratista:   274.464.120$               50%

2.016 689.455$                                     

199,04

SI 2

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   225.779.951$               50%

2.014 616.000$                                     

183,26

SI 40

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

ACTA DE LIQUIDACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: 15. EXPERIENCIA DICIONAL DEL PROPONENTE

Cumple con las condiciones establecidas:   

Integrante que aporta la Experiencia: INGENIERÍA DEL FUTURO

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

ICUU-019-14 Entidad:   ICCU

CONSORCIO INTERVENTORIAS ICCU Valor Ejecutado:   Participación:   

ACTA DE LIQUIDACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: 15. EXPERIENCIA DICIONAL DEL PROPONENTE

Cumple con las condiciones establecidas:   

Contrato Adicional Puntuable No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: INGENIERÍA DEL FUTURO

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

433 DE 2015 Entidad:   ICCU

CONSORCIO ARA - IDF Valor Ejecutado:   Participación:   

Contrato Adicional Puntuable No. 1

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

%Participación

El ICCU, considera necesario evaluar la experiencia específica adicional del proponente con relación a la cantidad y el monto de contratación acreditado con los proyectos presentados para tal fin. Lo
anterior bajo el entendido que entre mayor sea la cantidad y el monto de contratación acreditado mayor es la experiencia del proponente en la ejecución de contratos de Interventoría técnica,
administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o secundarias.
Dentro del contexto se han considerado los siguientes requisitos para la asignación de puntajes en los siguientes términos:

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número del contrato correspondiente
en el registro de RUP.
Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de Contratación emitida por Colombia
Compra Eficiente - G-ACPC-01.

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia Compra Eficiente del 15 de
febrero de 2018.

INGENIERÍA DEL FUTURO Integrante 2: 0

%Participación

0 Integrante 4: 0

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

INGENIERÍA DEL FUTURO

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7

SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES
0

0 Versión 1



Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   127.898.281$               50%

2.014 616.000$                                     

103,81

SI 41

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   139.838.000$               100%

2.016 689.455$                                     

202,82

SI 39

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

Total Contratos presentados 4 45
Total SMMLV 689 44

Total  Puntos Exp. 89
|

6,5 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - (MÁXIMO 10 PUNTOS)

Marque Con Una X LA Casilla 
Correspondiente

X

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

10

6,9. PERSONAL EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Nombre de archivo Pdf Folio dentro de archivo

Observaciones 1

100

Evaluador designado:

ipññl=+'P1-HABIL'!A454:D454

PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Subgerencia de Construciones  - ICCU

PERSONAL DISCAPACITADO FOLIOS 1-8

PUNTAJE PERS. COND. DE DISCAPACIDAD

Puntaje parcial alcanzado:    

Denominación del archivo .pdf:     

Puntaje asignado:    

Conforme lo establece el artículo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes 

1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes 
a la fecha de cierre del proceso de selección.

2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha 
de cierre del proceso de selección.

Verificados los anteriores requisitos, se asignará 1 punto, a quienes acrediten el número mínimo de trabajadores con discapacidad, señalados a continuación:
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente 
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1 y 30; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 1
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 2
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 3
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 4
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Más de 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 5

Mixtos 50% nacional y 50% extranjero 6

Mixtos con menos del 50% nacional 4

Bienes y Servicios extranjeros 2

Puntos obtenidos por el criterio B. 

ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS PUNTAJE 
Bienes y Servicios nacionales  (carta de presentación) 10

Mixtos con más del 50% nacional 8

ACTA DE LIQUIDACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: 15. EXPERIENCIA DICIONAL DEL PROPONENTE

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Puntos obtenidos por el criterio A. 

Integrante que aporta la Experiencia: INGENIERÍA DEL FUTURO

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

ICCU 016-2014 Entidad:   ICCU

CONSORCIO INTERVENTORIAS ICCU Valor Ejecutado:   Participación:   

ACTA DE LIQUIDACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: 15. EXPERIENCIA DICIONAL DEL PROPONENTE

Cumple con las condiciones establecidas:   

Contrato Adicional Puntuable No. 4

Integrante que aporta la Experiencia: INGENIERÍA DEL FUTURO

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

ICCU 021 DE 2014 Entidad:   ICCU

CONSORCIO INTERVENTORIAS ICCU Valor Ejecutado:   Participación:   

Contrato Adicional Puntuable No. 3



PROPONENTE 8

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 Año 2019 828.116,00$             118,50                             

Fecha de Cierre: 06/06/2019 88,88                               

118,50                             

177,75                             

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 100%

Integrante 3:

%Participación

EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE

No. Contrato:  

Contratista:   339.197.456$               100%

2.009 496.900$               

682,63

SI 60

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   224.932.920$               75%

2.009 496.900$               

339,50

SI 61

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CERTIFICACIÓN 

Denominación del archivo .pdf: 12. EXP_F3A

Cumple con las condiciones establecidas:   

CONTRATO No. 3

Integrante que aporta la Experiencia: GEOTECNIA Y CIMIENTOS INGEOCIM SAS

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

180 DE 2009 Entidad:   INVIAS

CONSORCIO M & M Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 

Denominación del archivo .pdf: 12. EXP_F3A

Cumple con las condiciones establecidas:   

CONTRATO No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: GEOTECNIA Y CIMIENTOS INGEOCIM SAS

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

CONTRATO No. 1

3047 Entidad:   INVIAS

 Valor Ejecutado:   Participación:   

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente
constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia
Compra Eficiente del 15 de febrero de 2018.

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

CONTRATOS APORTADOS

%Participación

La experiencia general habilitante, se puede acreditar en uno (1), dos (2) o hasta máximo seis (6) contratos, de la siguiente forma:

Número de Contratos Acreditados Valor Mínimo a Certificar (%)
1 a 2 - Contratos El 75% del Presupuesto Oficial
3 a 4 - Contratos El 100% del Presupuesto Oficial
5 a 6 - Contratos El 150% del Presupuesto Oficial

NOTA: La comparación para la verificación del cumplimiento de este requisito se realizará en S.M.M.L.V.
El objeto: de (los) contrato (s) con los que se acredita la experiencia del proponente deberá ser en: Interventoría técnica, administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o
secundarias

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número
del contrato correspondiente en el registro de RUP.

Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de
Contratación emitida por Colombia Compra Eficiente - G-ACPC-01.

GEOTECNIA Y CIMIENTOS INGEOCIM SAS Integrante 2:

%Participación

Integrante 4:

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

GEOTECNIA Y CIMIENTOS INGEOCIM SAS

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7

SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES

Concurso de Minima Cuantia No. ICCU-MC-008 DE 2019

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL PARA EL MANTENIMIENTO DE
LA VÍA CHUSACÁ – SIBATÉ – FUSAGASUGÁ, DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA POR EL
SISTEMA DE  PRECIOS UNITARIOS

Versión 1



Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   



No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

NO CUMPLE

Observaciones:   

1.022,13

CONCEPTO:

Subgerencia de Concesiones - ICCU

Concepto experiencia habilitante:   CUMPLE

EL PROPONENTE CUMPLE CON LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO Y SUS ADENDAS CORRESPONDIENTES.

Evaluador designado:

NESTOR ANDRES GUERRERO PEÑA 

PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Total SMMLV - Aportado:   

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 6

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 5

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

CONTRATO No. 4



PROPONENTE 8

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 SMMLV2019 828.116,00$          118,50                               

Fecha de Cierre: 02/04/2019 88,88                                 

118,50                               

177,75                               

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 100% 0%

Integrante 3:

%Participación 0% 0%

6.8.1  EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE. (MÁXIMO 89 PUNTOS)

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (máximo 89 puntos)

No. Contrato:  

Contratista:   257.966.484$               100%

2.005 381.500$                                     

676,19

SI 54

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   442.379.806$               75%

2.007 433.700$                                     

765,01

SI 56

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

ACTA DE LIQUIDACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: 1. EXP_F3B

Cumple con las condiciones establecidas:   

Integrante que aporta la Experiencia: GEOTECNIA Y CIMIENTOS INGEOCIM SAS

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

1474 DE 2006 Entidad:   INVIAS

CONSORCIO INSYC Valor Ejecutado:   Participación:   

ACTA DE RECIBO FINAL 
Denominación del archivo .pdf: 1. EXP_F3B

Cumple con las condiciones establecidas:   

Contrato Adicional Puntuable No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: GEOTECNIA Y CIMIENTOS INGEOCIM SAS

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

834 DE 2004 Entidad:   INVIAS

GEOTECNIA Y CIMINETOS INGEOCIM Valor Ejecutado:   Participación:   

Contrato Adicional Puntuable No. 1

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

%Participación

El ICCU, considera necesario evaluar la experiencia específica adicional del proponente con relación a la cantidad y el monto de contratación acreditado con los proyectos presentados para tal fin. Lo
anterior bajo el entendido que entre mayor sea la cantidad y el monto de contratación acreditado mayor es la experiencia del proponente en la ejecución de contratos de Interventoría técnica,
administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o secundarias.
Dentro del contexto se han considerado los siguientes requisitos para la asignación de puntajes en los siguientes términos:

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número del contrato correspondiente
en el registro de RUP.
Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de Contratación emitida por Colombia
Compra Eficiente - G-ACPC-01.

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia Compra Eficiente del 15 de
febrero de 2018.

GEOTECNIA Y CIMIENTOS INGEOCIM SAS Integrante 2: 0

%Participación

0 Integrante 4: 0

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

GEOTECNIA Y CIMIENTOS INGEOCIM SAS

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7

SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES
0

0 Versión 1



Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   239.989.442$               100%

2.007 433.700$                                     

553,35

SI 58

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   4.141.531.017$             50%

2.015 644.350$                                     

3213,73

SI 72

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

Total Contratos presentados 4 45
Total SMMLV 5.208 44

Total  Puntos Exp. 89
|

6,5 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - (MÁXIMO 10 PUNTOS)

Marque Con Una X LA Casilla 
Correspondiente

X

3. APOYONAL

10

6,9. PERSONAL EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Nombre de archivo Pdf Folio dentro de archivo

Observaciones 1

100

Evaluador designado:

ipññl=+'P1-HABIL'!A454:D454

PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Subgerencia de Construciones  - ICCU

2. DISCP_INGEOCIM FOLIO 1-3

PUNTAJE PERS. COND. DE DISCAPACIDAD

Puntaje parcial alcanzado:    

Denominación del archivo .pdf:     

Puntaje asignado:    

Conforme lo establece el artículo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes 

1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes 
a la fecha de cierre del proceso de selección.

2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha 
de cierre del proceso de selección.

Verificados los anteriores requisitos, se asignará 1 punto, a quienes acrediten el número mínimo de trabajadores con discapacidad, señalados a continuación:
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente 
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1 y 30; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 1
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 2
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 3
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 4
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Más de 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 5

Mixtos 50% nacional y 50% extranjero 6

Mixtos con menos del 50% nacional 4

Bienes y Servicios extranjeros 2

Puntos obtenidos por el criterio B. 

ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS PUNTAJE 
Bienes y Servicios nacionales  (carta de presentación) 10

Mixtos con más del 50% nacional 8

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: 1. EXP_F3B

Cumple con las condiciones establecidas:   

Puntos obtenidos por el criterio A. 

Integrante que aporta la Experiencia: GEOTECNIA Y CIMIENTOS INGEOCIM SAS

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

2221 DE 2012 Entidad:   INVIAS

CONSORCIO CI 014 Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: 1. EXP_F3B

Cumple con las condiciones establecidas:   

Contrato Adicional Puntuable No. 4

Integrante que aporta la Experiencia: GEOTECNIA Y CIMIENTOS INGEOCIM SAS

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

1518 DE 2006 Entidad:   INVIAS

GEOTECNIA Y CIMINETOS Valor Ejecutado:   Participación:   

Contrato Adicional Puntuable No. 3



PROPONENTE 9

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 Año 2019 828.116,00$             118,50                             

Fecha de Cierre: 11/06/2019 88,88                               

118,50                             

177,75                             

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 50% 50%

Integrante 3:

%Participación

EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE

No. Contrato:  

Contratista:   95.912.610$                 100%

2.007 433.700$               

221,15

SI 33

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.2.2)

SI CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO 0

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 3

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 

Denominación del archivo .pdf: 33-CTO 1601 -2006-INVIAS FIN

Cumple con las condiciones establecidas:   

CONTRATO No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: OBRAS Y PROYECTOS RP S.A.S

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

CONTRATO No. 1

1601-06 Entidad:   INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS

OBRAS Y PROYECTOS RP Y CIA LTDA Valor Ejecutado:   Participación:   

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente
constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia
Compra Eficiente del 15 de febrero de 2018.

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

CONTRATOS APORTADOS

%Participación

La experiencia general habilitante, se puede acreditar en uno (1), dos (2) o hasta máximo seis (6) contratos, de la siguiente forma:

Número de Contratos Acreditados Valor Mínimo a Certificar (%)
1 a 2 - Contratos El 75% del Presupuesto Oficial
3 a 4 - Contratos El 100% del Presupuesto Oficial
5 a 6 - Contratos El 150% del Presupuesto Oficial

NOTA: La comparación para la verificación del cumplimiento de este requisito se realizará en S.M.M.L.V.
El objeto: de (los) contrato (s) con los que se acredita la experiencia del proponente deberá ser en: Interventoría técnica, administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o
secundarias

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número
del contrato correspondiente en el registro de RUP.

Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de
Contratación emitida por Colombia Compra Eficiente - G-ACPC-01.

CAYCO S.A.S Integrante 2: OBRAS Y PROYECTOS RP S.A.S

%Participación

Integrante 4:

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

CONSORCIO VÍAS CUNDINAMARCA 2019

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7

SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES

Concurso de Minima Cuantia No. ICCU-MC-008 DE 2019

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL PARA EL MANTENIMIENTO DE
LA VÍA CHUSACÁ – SIBATÉ – FUSAGASUGÁ, DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA POR EL
SISTEMA DE  PRECIOS UNITARIOS

Versión 1



Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   



No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

NO CUMPLE

Observaciones:   

221,15

CONCEPTO:

Subgerencia de Concesiones - ICCU

Concepto experiencia habilitante:   CUMPLE

EL PROPONENTE CUMPLE CON LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO Y SUS ADENDAS CORRESPONDIENTES.

Evaluador designado:

NESTOR ANDRES GUERRERO PEÑA 

PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Total SMMLV - Aportado:   

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 6

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 5

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

CONTRATO No. 4



PROPONENTE 9

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 SMMLV2019 828.116,00$          118,50                               

Fecha de Cierre: 11/06/2019 88,88                                 

118,50                               

177,75                               

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 50% 50%

Integrante 3:

%Participación 0% 0%

6.8.1  EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE. (MÁXIMO 89 PUNTOS)

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (máximo 89 puntos)

No. Contrato:  

Contratista:   690.596.720$               50%

2.007 433.700$                                     

796,17

SI 34

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 2 2)

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   163.329.944$               60%

2.007 433.700$                                     

225,96

SI 35

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: 35-CTO 1509-2006 INVIAS FIN

Cumple con las condiciones establecidas:   

Integrante que aporta la Experiencia: OBRAS Y PROYECTOS RP S.A.S

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPLE

NO CUMPLE

1509-2006 Entidad:   INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS

UNIÓN TEMPORAL OBRAS Y PROYECTOS - DPC Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: 34-CTO 3421-2015 - INVIAS FIN

Cumple con las condiciones establecidas:   

Contrato Adicional Puntuable No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: OBRAS Y PROYECTOS RP S.A.S

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPLE

NO CUMPLE

3421 DE 2005 Entidad:   INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS

CONSORCIO VO - 06 Valor Ejecutado:   Participación:   

Contrato Adicional Puntuable No. 1

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

%Participación

El ICCU, considera necesario evaluar la experiencia específica adicional del proponente con relación a la cantidad y el monto de contratación acreditado con los proyectos presentados para tal fin. Lo
anterior bajo el entendido que entre mayor sea la cantidad y el monto de contratación acreditado mayor es la experiencia del proponente en la ejecución de contratos de Interventoría técnica,
administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o secundarias.
Dentro del contexto se han considerado los siguientes requisitos para la asignación de puntajes en los siguientes términos:

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número del contrato correspondiente
en el registro de RUP.
Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de Contratación emitida por Colombia
Compra Eficiente - G-ACPC-01.

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia Compra Eficiente del 15 de
febrero de 2018.

CAYCO S.A.S Integrante 2: OBRAS Y PROYECTOS RP S.A.S

%Participación

0 Integrante 4: 0

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

CONSORCIO VÍAS CUNDINAMARCA 2019

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7

SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES
0

0 Versión 1



Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   178.898.680$               100%

2.005 381.500$                                     

468,93

SI 51

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   5.705.685.300$             30%

2.017 737.717$                                     

2320,27

SI 43

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

Total Contratos presentados 4 45
Total SMMLV 3.811 44

Total  Puntos Exp. 89
|

6,5 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - (MÁXIMO 10 PUNTOS)

Marque Con Una X LA Casilla 
Correspondiente

NO PRESENTA CARTA APOYO A 
LA INDUSTRIA NACIONAL

0

6,9. PERSONAL EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Nombre de archivo Pdf Folio dentro de archivo

Observaciones 1

90

Evaluador designado:

ipññl=+'P1-HABIL'!A454:D454

PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Subgerencia de Construciones  - ICCU

FORMATO DISCAPACIDAD OBRAS / FORMATO DISCAPACITADOS CA 2

PUNTAJE PERS. COND. DE DISCAPACIDAD

Puntaje parcial alcanzado:    

Denominación del archivo .pdf:     

Puntaje asignado:    

Conforme lo establece el artículo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes 

1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes 
a la fecha de cierre del proceso de selección.

2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha 
de cierre del proceso de selección.

Verificados los anteriores requisitos, se asignará 1 punto, a quienes acrediten el número mínimo de trabajadores con discapacidad, señalados a continuación:
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente 
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1 y 30; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 1
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 2
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 3
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 4
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Más de 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 5

Mixtos 50% nacional y 50% extranjero 6

Mixtos con menos del 50% nacional 4

Bienes y Servicios extranjeros 2

Puntos obtenidos por el criterio B. 

ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS PUNTAJE 
Bienes y Servicios nacionales  (carta de presentación) 10

Mixtos con más del 50% nacional 8

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: 43 - CTO 2189-2014-INVIAS

Cumple con las condiciones establecidas:   

Puntos obtenidos por el criterio A. 

Integrante que aporta la Experiencia: CAYCO S.A.S

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPLE

NO CUMPLE

2189-2014 Entidad:   INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS

CONSORCIO CISNEROS LOBOGUERRERO Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: 51-CTO 629-2004-INVIAS FIN

Cumple con las condiciones establecidas:   

Contrato Adicional Puntuable No. 4

Integrante que aporta la Experiencia: OBRAS Y PROYECTOS RP S.A.S

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPLE

NO CUMPLE

629-2004 Entidad:   INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS

OBRAS Y PROYECTOS Y CIA LTDA Valor Ejecutado:   Participación:   

Contrato Adicional Puntuable No. 3



PROPONENTE 10

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 Año 2019 828.116,00$             118,50                             

Fecha de Cierre: 11/06/2019 88,88                               

118,50                             

177,75                             

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 100%

Integrante 3:

%Participación

EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE

No. Contrato:  

Contratista:   789.993.713$               40%

2.017 737.717$               

428,35

SI 120

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.2.2)

SI CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO 0

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 3

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

ACTA DE RECIBO FINAL 

Denominación del archivo .pdf: F3A EXPERIENCIA HABILITANTE

Cumple con las condiciones establecidas:   

CONTRATO No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: PROJEKTA LTDA. INGENIEROS CONSULTORES

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPLE

NO CUMPLE

CONTRATO No. 1

1687 DE 2015 Entidad:   INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS

CONSORCIO INTERVENTORIAS AIP 2015 Valor Ejecutado:   Participación:   

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente
constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia
Compra Eficiente del 15 de febrero de 2018.

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

CONTRATOS APORTADOS

%Participación

La experiencia general habilitante, se puede acreditar en uno (1), dos (2) o hasta máximo seis (6) contratos, de la siguiente forma:

Número de Contratos Acreditados Valor Mínimo a Certificar (%)
1 a 2 - Contratos El 75% del Presupuesto Oficial
3 a 4 - Contratos El 100% del Presupuesto Oficial
5 a 6 - Contratos El 150% del Presupuesto Oficial

NOTA: La comparación para la verificación del cumplimiento de este requisito se realizará en S.M.M.L.V.
El objeto: de (los) contrato (s) con los que se acredita la experiencia del proponente deberá ser en: Interventoría técnica, administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o
secundarias

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número
del contrato correspondiente en el registro de RUP.

Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de
Contratación emitida por Colombia Compra Eficiente - G-ACPC-01.

PROJEKTA LTDA. INGENIEROS CONSULTORES Integrante 2:

%Participación

Integrante 4:

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

PROJEKTA LTDA. INGENIEROS CONSULTORES

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7

SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES

Concurso de Minima Cuantia No. ICCU-MC-008 DE 2019

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL PARA EL MANTENIMIENTO DE
LA VÍA CHUSACÁ – SIBATÉ – FUSAGASUGÁ, DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA POR EL
SISTEMA DE  PRECIOS UNITARIOS

Versión 1



Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   



No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

NO CUMPLE

Observaciones:   

428,35

CONCEPTO:

Subgerencia de Concesiones - ICCU

Concepto experiencia habilitante:   CUMPLE

EL PROPONENTE CUMPLE CON LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO Y SUS ADENDAS CORRESPONDIENTES.

Evaluador designado:

NESTOR ANDRES GUERRERO PEÑA 

PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Total SMMLV - Aportado:   

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 6

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 5

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

CONTRATO No. 4



PROPONENTE 10

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 SMMLV2019 828.116,00$          118,50                               

Fecha de Cierre: 11/06/2019 88,88                                 

118,50                               

177,75                               

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 100% 0%

Integrante 3:

%Participación 0% 0%

6.8.1  EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE. (MÁXIMO 89 PUNTOS)

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (máximo 89 puntos)

No. Contrato:  

Contratista:   295.190.780$               100%

2.013 589.500$                                     

500,75

SI 32

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   174.119.305$               100%

2.008 461.500$                                     

377,29

SI 23

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: F3B EXPERIENCIA PUNTUABLE - PAG. 7

Cumple con las condiciones establecidas:   

Integrante que aporta la Experiencia: PROJEKTA LTDA. INGENIEROS CONSULTORES

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPLE

NO CUMPLE

2590 DE 2007 Entidad:   INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS

PROJECTA LIMITADA INGENIEROS CONSULTORES Valor Ejecutado:   Participación:   

ACTA DE RECIBO FINAL 
Denominación del archivo .pdf: F3B EXPERIENCIA PUNTUABLE - PAG. 3

Cumple con las condiciones establecidas:   

Contrato Adicional Puntuable No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: PROJEKTA LTDA. INGENIEROS CONSULTORES

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPLE

NO CUMPLE

1458 de 2012 Entidad:   INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS

PROJECTA LTDA Valor Ejecutado:   Participación:   

Contrato Adicional Puntuable No. 1

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

%Participación

El ICCU, considera necesario evaluar la experiencia específica adicional del proponente con relación a la cantidad y el monto de contratación acreditado con los proyectos presentados para tal fin. Lo
anterior bajo el entendido que entre mayor sea la cantidad y el monto de contratación acreditado mayor es la experiencia del proponente en la ejecución de contratos de Interventoría técnica,
administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o secundarias.
Dentro del contexto se han considerado los siguientes requisitos para la asignación de puntajes en los siguientes términos:

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número del contrato correspondiente
en el registro de RUP.
Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de Contratación emitida por Colombia
Compra Eficiente - G-ACPC-01.

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia Compra Eficiente del 15 de
febrero de 2018.

PROJEKTA LTDA. INGENIEROS CONSULTORES Integrante 2: 0

%Participación

0 Integrante 4: 0

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

PROJEKTA LTDA. INGENIEROS CONSULTORES

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7

SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES
0

0 Versión 1



Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   122.814.113$               75%

2.007 433.700$                                     

212,38

SI 48

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   60.597.382$                 100%

2.007 433.700$                                     

139,72

SI 50

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

Total Contratos presentados 4 45
Total SMMLV 1.230 44

Total  Puntos Exp. 89
|

6,5 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - (MÁXIMO 10 PUNTOS)

Marque Con Una X LA Casilla 
Correspondiente

 NTA CARTA APOYO A LA INDUSTRIA 

0

6,9. PERSONAL EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Nombre de archivo Pdf Folio dentro de archivo

Observaciones 1

90

Evaluador designado:

ipññl=+'P1-HABIL'!A454:D454

PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Subgerencia de Construciones  - ICCU

PERSONAL DISCAPACIDAD 1

PUNTAJE PERS. COND. DE DISCAPACIDAD

Puntaje parcial alcanzado:    

Denominación del archivo .pdf:     

Puntaje asignado:    

Conforme lo establece el artículo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes 

1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes 
a la fecha de cierre del proceso de selección.

2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha 
de cierre del proceso de selección.

Verificados los anteriores requisitos, se asignará 1 punto, a quienes acrediten el número mínimo de trabajadores con discapacidad, señalados a continuación:
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente 
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1 y 30; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 1
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 2
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 3
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 4
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Más de 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 5

Mixtos 50% nacional y 50% extranjero 6

Mixtos con menos del 50% nacional 4

Bienes y Servicios extranjeros 2

Puntos obtenidos por el criterio B. 

ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS PUNTAJE 
Bienes y Servicios nacionales  (carta de presentación) 10

Mixtos con más del 50% nacional 8

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: F3B EXPERIENCIA PUNTUABLE - PAG. 19

Cumple con las condiciones establecidas:   

Puntos obtenidos por el criterio A. 

Integrante que aporta la Experiencia: PROJEKTA LTDA. INGENIEROS CONSULTORES

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPLE

NO CUMPLE

1656 DE 20016 Y ADICIONAL 1 Entidad:   INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS

PROJEKTA LTDA. INGENIEROS CONSULTORES Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: F3B EXPERIENCIA PUNTUABLE - PAG. 12

Cumple con las condiciones establecidas:   

Contrato Adicional Puntuable No. 4

Integrante que aporta la Experiencia: PROJEKTA LTDA. INGENIEROS CONSULTORES

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPLE

NO CUMPLE

3392 DE 2006 Entidad:   INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS

CONSORCIO INTERVENTORIAS 2007 Valor Ejecutado:   Participación:   

Contrato Adicional Puntuable No. 3



PROPONENTE 11

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 Año 2019 828.116,00$             118,50                             

Fecha de Cierre: 11/06/2019 88,88                               

118,50                             

177,75                             

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 50% 50%

Integrante 3:

%Participación

EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE

No. Contrato:  

Contratista:   72.334.902$                 100%

1.995 118.934$               

608,19

SI 91

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.2.2)

SI CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO 0

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 3

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPLE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 

Denominación del archivo .pdf: EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE DEL 
PROPONENTE ICCU 019

Cumple con las condiciones establecidas:   

CONTRATO No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: ARM CONSULTING LTDA. 

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPLE

NO CUMPLE

CONTRATO No. 1

500 DE 1994 Entidad:   DEPARTAMENTO DE RISARALDA

SIETE S.A.S. Valor Ejecutado:   Participación:   

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente
constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia
Compra Eficiente del 15 de febrero de 2018.

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

CONTRATOS APORTADOS

%Participación

La experiencia general habilitante, se puede acreditar en uno (1), dos (2) o hasta máximo seis (6) contratos, de la siguiente forma:

Número de Contratos Acreditados Valor Mínimo a Certificar (%)
1 a 2 - Contratos El 75% del Presupuesto Oficial
3 a 4 - Contratos El 100% del Presupuesto Oficial
5 a 6 - Contratos El 150% del Presupuesto Oficial

NOTA: La comparación para la verificación del cumplimiento de este requisito se realizará en S.M.M.L.V.
El objeto: de (los) contrato (s) con los que se acredita la experiencia del proponente deberá ser en: Interventoría técnica, administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o
secundarias

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número
del contrato correspondiente en el registro de RUP.

Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de
Contratación emitida por Colombia Compra Eficiente - G-ACPC-01.

SIETE SAS Integrante 2: MIGUEL MORALES INGENIERÍA SAS

%Participación

Integrante 4:

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

CONSORCIO MSI SIBATÉ

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7

SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES

Concurso de Minima Cuantia No. ICCU-MC-008 DE 2019

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL PARA EL MANTENIMIENTO DE
LA VÍA CHUSACÁ – SIBATÉ – FUSAGASUGÁ, DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA POR EL
SISTEMA DE  PRECIOS UNITARIOS

Versión 1



Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPLE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   



No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

NO CUMPLE

Observaciones:   

608,19

CONCEPTO:

Subgerencia de Concesiones - ICCU

Concepto experiencia habilitante:   CUMPLE

EL PROPONENTE CUMPLE CON LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO Y SUS ADENDAS CORRESPONDIENTES.

Evaluador designado:

NESTOR ANDRES GUERRERO PEÑA 

PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Total SMMLV - Aportado:   

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPLE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 6

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPLE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 5

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPLE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

CONTRATO No. 4



PROPONENTE 11

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 SMMLV2019 828.116,00$          118,50                               

Fecha de Cierre: 11/06/2019 88,88                                 

118,50                               

177,75                               

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 50% 50%

Integrante 3:

%Participación 0% 0%

6.8.1  EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE. (MÁXIMO 89 PUNTOS)

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (máximo 89 puntos)

No. Contrato:  

Contratista:   222.393.586$               100%

2.005 381.500$                                     

582,95

SI 13

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   172.131.124$               100%

2.008 461.500$                                     

372,98

SI 16

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

ACTA DE RECIBO FINAL 
Denominación del archivo .pdf: EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL PUNTUABLE DEL 

Cumple con las condiciones establecidas:   

Integrante que aporta la Experiencia: MIGUEL MORALES INGENIERÍA SAS

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPLE

NO CUMPLE

1920/07 Entidad:   INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS - INVIAS

MIGUEL MORALES Y CIA LTDA Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL PUNTUABLE DEL 

Cumple con las condiciones establecidas:   

Contrato Adicional Puntuable No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: MIGUEL MORALES INGENIERÍA SAS

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPLE

NO CUMPLE

2290/04 Entidad:   INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS - INVIAS

MIGUEL MORALES Y CIA LTDA Valor Ejecutado:   Participación:   

Contrato Adicional Puntuable No. 1

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

%Participación

El ICCU, considera necesario evaluar la experiencia específica adicional del proponente con relación a la cantidad y el monto de contratación acreditado con los proyectos presentados para tal fin. Lo
anterior bajo el entendido que entre mayor sea la cantidad y el monto de contratación acreditado mayor es la experiencia del proponente en la ejecución de contratos de Interventoría técnica,
administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o secundarias.
Dentro del contexto se han considerado los siguientes requisitos para la asignación de puntajes en los siguientes términos:

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número del contrato correspondiente
en el registro de RUP.
Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de Contratación emitida por Colombia
Compra Eficiente - G-ACPC-01.

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia Compra Eficiente del 15 de
febrero de 2018.

SIETE SAS Integrante 2: MIGUEL MORALES INGENIERÍA SAS

%Participación

0 Integrante 4: 0

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

CONSORCIO MSI SIBATÉ

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7

SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES
0

0 Versión 1



Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   167.037.746$               100%

2.012 566.700$                                     

294,76

SI 37

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   199.966.600$               50%

2.014 616.000$                                     

162,31

SI 21

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

Total Contratos presentados 4 45
Total SMMLV 1.413 44

Total  Puntos Exp. 89
|

6,5 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - (MÁXIMO 10 PUNTOS)

Marque Con Una X LA Casilla 
Correspondiente

 NTA CARTA APOYO A LA INDUSTRIA 

0

6,9. PERSONAL EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Nombre de archivo Pdf Folio dentro de archivo

Observaciones 1

90

Evaluador designado:

ipññl=+'P1-HABIL'!A454:D454

PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Subgerencia de Construciones  - ICCU

PERSONAL EN DISCAPACIDAD 019 1

PUNTAJE PERS. COND. DE DISCAPACIDAD

Puntaje parcial alcanzado:    

Denominación del archivo .pdf:     

Puntaje asignado:    

Conforme lo establece el artículo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes 

1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes 
a la fecha de cierre del proceso de selección.

2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha 
de cierre del proceso de selección.

Verificados los anteriores requisitos, se asignará 1 punto, a quienes acrediten el número mínimo de trabajadores con discapacidad, señalados a continuación:
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente 
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1 y 30; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 1
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 2
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 3
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 4
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Más de 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 5

Mixtos 50% nacional y 50% extranjero 6

Mixtos con menos del 50% nacional 4

Bienes y Servicios extranjeros 2

Puntos obtenidos por el criterio B. 

ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS PUNTAJE 
Bienes y Servicios nacionales  (carta de presentación) 10

Mixtos con más del 50% nacional 8

ACTA DE RECIBO FINAL 
Denominación del archivo .pdf: EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL PUNTUABLE DEL 

Cumple con las condiciones establecidas:   

Puntos obtenidos por el criterio A. 

Integrante que aporta la Experiencia: MIGUEL MORALES INGENIERÍA SAS

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPLE

NO CUMPLE

4165 DE 2013 Entidad:   INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS

CONSORCIO RM CAUCA Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL PUNTUABLE DEL 

Cumple con las condiciones establecidas:   

Contrato Adicional Puntuable No. 4

Integrante que aporta la Experiencia: SIETE SAS

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPLE

NO CUMPLE

1392 de 2011 Entidad:   DEPARTAMENTO DE RIDARALDA

SIETE LTDA Valor Ejecutado:   Participación:   

Contrato Adicional Puntuable No. 3



PROPONENTE 12

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 Año 2019 828.116,00$             118,50                             

Fecha de Cierre: 11/06/2019 88,88                               

118,50                             

177,75                             

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 50% 50%

Integrante 3:

%Participación

EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE

No. Contrato:  

Contratista:   196.908.873$               50%

2.016 689.455$               

142,80

SI 17

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.2.2)

SI CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO 0

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 3

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPLE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 

Denominación del archivo .pdf: EXPERIENCIA GENERAL

Cumple con las condiciones establecidas:   

CONTRATO No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: MSING S.A.S

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPLE

NO CUMPLE

CONTRATO No. 1

420 DE 2015 Entidad:   INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - 
ICCU

CONSORCIO MSING Valor Ejecutado:   Participación:   

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente
constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia
Compra Eficiente del 15 de febrero de 2018.

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

CONTRATOS APORTADOS

%Participación

La experiencia general habilitante, se puede acreditar en uno (1), dos (2) o hasta máximo seis (6) contratos, de la siguiente forma:

Número de Contratos Acreditados Valor Mínimo a Certificar (%)
1 a 2 - Contratos El 75% del Presupuesto Oficial
3 a 4 - Contratos El 100% del Presupuesto Oficial
5 a 6 - Contratos El 150% del Presupuesto Oficial

NOTA: La comparación para la verificación del cumplimiento de este requisito se realizará en S.M.M.L.V.
El objeto: de (los) contrato (s) con los que se acredita la experiencia del proponente deberá ser en: Interventoría técnica, administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o
secundarias

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número
del contrato correspondiente en el registro de RUP.

Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de
Contratación emitida por Colombia Compra Eficiente - G-ACPC-01.

OPH INGENIERO ASOCIADOS S.A.S. Integrante 2: MSING S.A.S

%Participación

Integrante 4:

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

CONSORCIO OPH - MSING 2019

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7

SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES

Concurso de Minima Cuantia No. ICCU-MC-008 DE 2019

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL PARA EL MANTENIMIENTO DE
LA VÍA CHUSACÁ – SIBATÉ – FUSAGASUGÁ, DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA POR EL
SISTEMA DE  PRECIOS UNITARIOS

Versión 1



Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPLE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   



No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

NO CUMPLE

Observaciones:   

142,80

CONCEPTO:

Subgerencia de Concesiones - ICCU

Concepto experiencia habilitante:   CUMPLE

EL PROPONENTE CUMPLE CON LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO Y SUS ADENDAS CORRESPONDIENTES.

Evaluador designado:

NESTOR ANDRES GUERRERO PEÑA 

PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Total SMMLV - Aportado:   

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPLE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 6

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPLE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 5

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPLE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

CONTRATO No. 4



PROPONENTE 12

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 SMMLV2019 828.116,00$          118,50                               

Fecha de Cierre: 11/06/2019 88,88                                 

118,50                               

177,75                               

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 50% 50%

Integrante 3:

%Participación 0% 0%

6.8.1  EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE. (MÁXIMO 89 PUNTOS)

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (máximo 89 puntos)

No. Contrato:  

Contratista:   1.349.015.195$             100%

2.013 589.500$                                     

2288,41

SI 3

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   316.730.436$               40%

2.015 644.350$                                     

196,62

SI 24

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: EXPERIENCIA ESPECIFICA PUNTUABLE - PAG. 7

Cumple con las condiciones establecidas:   

Integrante que aporta la Experiencia: OPH INGENIERO ASOCIADOS S.A.S.

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPLE

NO CUMPLE

PV-32-2015 Entidad:   INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO, PROMOCIÓN Y DESARROLLO DE CALDAS - 

CONSORCIO CALDAS Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: EXPERIENCIA ESPECIFICA PUNTUABLE - PAG. 2

Cumple con las condiciones establecidas:   

Contrato Adicional Puntuable No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: OPH INGENIERO ASOCIADOS S.A.S.

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPLE

NO CUMPLE

PV-20-2010 Entidad:   INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO, PROMOCIÓN Y DESARROLLO DE CALDAS - 

ANA ISABEL HENDE CARREÑO Valor Ejecutado:   Participación:   

Contrato Adicional Puntuable No. 1

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

%Participación

El ICCU, considera necesario evaluar la experiencia específica adicional del proponente con relación a la cantidad y el monto de contratación acreditado con los proyectos presentados para tal fin. Lo
anterior bajo el entendido que entre mayor sea la cantidad y el monto de contratación acreditado mayor es la experiencia del proponente en la ejecución de contratos de Interventoría técnica,
administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o secundarias.
Dentro del contexto se han considerado los siguientes requisitos para la asignación de puntajes en los siguientes términos:

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número del contrato correspondiente
en el registro de RUP.
Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de Contratación emitida por Colombia
Compra Eficiente - G-ACPC-01.

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia Compra Eficiente del 15 de
febrero de 2018.

OPH INGENIERO ASOCIADOS S.A.S. Integrante 2: MSING S.A.S

%Participación

0 Integrante 4: 0

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

CONSORCIO OPH - MSING 2019

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7

SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES
0

0 Versión 1



Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   172.279.372$               40%

2.013 589.500$                                     

116,90

SI 28

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   449.872.940$               34%

2.013 589.500$                                     

259,47

SI 9

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

Total Contratos presentados 4 45
Total SMMLV 2.861 44

Total  Puntos Exp. 89
|

6,5 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - (MÁXIMO 10 PUNTOS)

Marque Con Una X LA Casilla 
Correspondiente

X

APOYO INDUSTRIA

10

6,9. PERSONAL EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Nombre de archivo Pdf Folio dentro de archivo

Observaciones 1

100

Evaluador designado:

ipññl=+'P1-HABIL'!A454:D454

PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Subgerencia de Construciones  - ICCU

PERSONAL CON DISCAPACIDAD 1

PUNTAJE PERS. COND. DE DISCAPACIDAD

Puntaje parcial alcanzado:    

Denominación del archivo .pdf:     

Puntaje asignado:    

Conforme lo establece el artículo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes 

1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes 
a la fecha de cierre del proceso de selección.

2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha 
de cierre del proceso de selección.

Verificados los anteriores requisitos, se asignará 1 punto, a quienes acrediten el número mínimo de trabajadores con discapacidad, señalados a continuación:
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente 
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1 y 30; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 1
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 2
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 3
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 4
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Más de 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 5

Mixtos 50% nacional y 50% extranjero 6

Mixtos con menos del 50% nacional 4

Bienes y Servicios extranjeros 2

Puntos obtenidos por el criterio B. 

ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS PUNTAJE 
Bienes y Servicios nacionales  (carta de presentación) 10

Mixtos con más del 50% nacional 8

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: EXPERIENCIA ESPECIFICA PUNTUABLE - PAG. 29

Cumple con las condiciones establecidas:   

Puntos obtenidos por el criterio A. 

Integrante que aporta la Experiencia: OPH INGENIERO ASOCIADOS S.A.S.

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPLE

NO CUMPLE

834 DE 2012 Entidad:   INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS

CONSORCIO INTERVENTORIA GRUPO 4 Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: EXPERIENCIA ESPECIFICA PUNTUABLE - PAG. 11

Cumple con las condiciones establecidas:   

Contrato Adicional Puntuable No. 4

Integrante que aporta la Experiencia: OPH INGENIERO ASOCIADOS S.A.S.

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPLE

NO CUMPLE

2618 DE 2012 Entidad:   INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS

CONSORCIO AIH - PHI 55 Valor Ejecutado:   Participación:   

Contrato Adicional Puntuable No. 3



PROPONENTE 13

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 Año 2019 828.116,00$             118,50                             

Fecha de Cierre: 11/06/2019 88,88                               

118,50                             

177,75                             

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 30% 70%

Integrante 3:

%Participación

EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE

No. Contrato:  

Contratista:   1.342.685.234$            100%

2.011 535.600$               

2506,88

SI 9

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.2.2)

SI CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO 0

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 3

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPLE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 

Denominación del archivo .pdf: CERTIFICADO inficaldas CONTRATO PV-022-2009

Cumple con las condiciones establecidas:   

CONTRATO No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: LUIS HUMBERTO JAUREGUI ESPINEL

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPLE

NO CUMPLE

CONTRATO No. 1

022 DE 2009 Entidad:   INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO, PROMOCION Y DESARROLLO DE 
CALDAS - INFICALDAS

INGENIERO HUMBERTO JAUREGUI ESPINEL Valor Ejecutado:   Participación:   

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente
constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia
Compra Eficiente del 15 de febrero de 2018.

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

CONTRATOS APORTADOS

%Participación

La experiencia general habilitante, se puede acreditar en uno (1), dos (2) o hasta máximo seis (6) contratos, de la siguiente forma:

Número de Contratos Acreditados Valor Mínimo a Certificar (%)
1 a 2 - Contratos El 75% del Presupuesto Oficial
3 a 4 - Contratos El 100% del Presupuesto Oficial
5 a 6 - Contratos El 150% del Presupuesto Oficial

NOTA: La comparación para la verificación del cumplimiento de este requisito se realizará en S.M.M.L.V.
El objeto: de (los) contrato (s) con los que se acredita la experiencia del proponente deberá ser en: Interventoría técnica, administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o
secundarias

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número
del contrato correspondiente en el registro de RUP.

Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de
Contratación emitida por Colombia Compra Eficiente - G-ACPC-01.

LUIS HUMBERTO JAUREGUI ESPINEL Integrante 2: PROYECTOS VIALES  SAS

%Participación

Integrante 4:

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

CONSORCIO VIAS SF

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7

SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES

Concurso de Minima Cuantia No. ICCU-MC-008 DE 2019

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL PARA EL MANTENIMIENTO DE
LA VÍA CHUSACÁ – SIBATÉ – FUSAGASUGÁ, DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA POR EL
SISTEMA DE  PRECIOS UNITARIOS

Versión 1



Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPLE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   



No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

NO CUMPLE

Observaciones:   

2.506,88

CONCEPTO:

Subgerencia de Concesiones - ICCU

Concepto experiencia habilitante:   CUMPLE

EL PROPONENTE CUMPLE CON LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO Y SUS ADENDAS CORRESPONDIENTES.

Evaluador designado:

NESTOR ANDRES GUERRERO PEÑA 

PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Total SMMLV - Aportado:   

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPLE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 6

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPLE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 5

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPLE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

CONTRATO No. 4



PROPONENTE 13

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 SMMLV2019 828.116,00$          118,50                               

Fecha de Cierre: 11/06/2019 88,88                                 

118,50                               

177,75                               

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 30% 70%

Integrante 3:

%Participación 0% 0%

6.8.1  EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE. (MÁXIMO 89 PUNTOS)

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (máximo 89 puntos)

No. Contrato:  

Contratista:   639.653.900$               100%

2.015 644.350$                                     

992,71

SI 39

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   614.451.720$               55%

2.010 515.000$                                     

656,21

SI 11

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: CERTIFICACION ATLANTICO DEFINITIVA 0108-2009

Cumple con las condiciones establecidas:   

Integrante que aporta la Experiencia: LUIS HUMBERTO JAUREGUI ESPINEL

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPLE

NO CUMPLE

0108-2009 Entidad:   GOBERNACION DE ATLANTICO

CONSORCIO INTERATLANTICO Valor Ejecutado:   Participación:   

ACTA DE RECIBO FINAL 
Denominación del archivo .pdf: ACTA DE ENTREGA Y RECIBO DEFINITIVO DE INTERVENTORIA 

Cumple con las condiciones establecidas:   

Contrato Adicional Puntuable No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: LUIS HUMBERTO JAUREGUI ESPINEL

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPLE

NO CUMPLE

4048-2013 Entidad:   INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS

CONSORCIO ROCAVIAL 2013 Valor Ejecutado:   Participación:   

Contrato Adicional Puntuable No. 1

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

%Participación

El ICCU, considera necesario evaluar la experiencia específica adicional del proponente con relación a la cantidad y el monto de contratación acreditado con los proyectos presentados para tal fin. Lo
anterior bajo el entendido que entre mayor sea la cantidad y el monto de contratación acreditado mayor es la experiencia del proponente en la ejecución de contratos de Interventoría técnica,
administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o secundarias.
Dentro del contexto se han considerado los siguientes requisitos para la asignación de puntajes en los siguientes términos:

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número del contrato correspondiente
en el registro de RUP.
Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de Contratación emitida por Colombia
Compra Eficiente - G-ACPC-01.

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia Compra Eficiente del 15 de
febrero de 2018.

LUIS HUMBERTO JAUREGUI ESPINEL Integrante 2: PROYECTOS VIALES  SAS

%Participación

0 Integrante 4: 0

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

CONSORCIO VIAS SF

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7

SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES
0

0 Versión 1



Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   1.708.093.365$             100%

2.008 461.500$                                     

3701,18

SI 13

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   1.400.751.138$             100%

2.008 461.500$                                     

3035,21

SI 12

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE NO CUMPLE

Observaciones:   

Total Contratos presentados 2 30
Total SMMLV 8.385 44

Total  Puntos Exp. 74
|

6,5 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - (MÁXIMO 10 PUNTOS)

Marque Con Una X LA Casilla 
Correspondiente

X

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

10

6,9. PERSONAL EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Nombre de archivo Pdf Folio dentro de archivo

Observaciones 1

85

Evaluador designado:

ipññl=+'P1-HABIL'!A454:D454

PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Subgerencia de Construciones  - ICCU

PERSONAL DISCAPACITADO 2, 4

PUNTAJE PERS. COND. DE DISCAPACIDAD

Puntaje parcial alcanzado:    

Denominación del archivo .pdf:     

Puntaje asignado:    

Conforme lo establece el artículo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes 

1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes 
a la fecha de cierre del proceso de selección.

2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha 
de cierre del proceso de selección.

Verificados los anteriores requisitos, se asignará 1 punto, a quienes acrediten el número mínimo de trabajadores con discapacidad, señalados a continuación:
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente 
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1 y 30; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 1
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 2
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 3
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 4
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Más de 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 5

Mixtos 50% nacional y 50% extranjero 6

Mixtos con menos del 50% nacional 4

Bienes y Servicios extranjeros 2

Puntos obtenidos por el criterio B. 

ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS PUNTAJE 
Bienes y Servicios nacionales  (carta de presentación) 10

Mixtos con más del 50% nacional 8

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: CERTIFICACION DEL CONTRATO 2052-2015

Cumple con las condiciones establecidas:   

Puntos obtenidos por el criterio A. 

Integrante que aporta la Experiencia: LUIS HUMBERTO JAUREGUI ESPINEL

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPLE

NO CUMPLE

2052-2005 Entidad:   INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS

LUIS HUMBERTO JAUREGUI ESPINEL Valor Ejecutado:   Participación:   

ACTA DE RECIBO FINAL 
Denominación del archivo .pdf: ACTA DE RECIBO Y ENTREGA DEFINITIVO INTERVENTORIA 

Cumple con las condiciones establecidas:   

Contrato Adicional Puntuable No. 4

Integrante que aporta la Experiencia: LUIS HUMBERTO JAUREGUI ESPINEL

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPLE

NO CUMPLE

2053-2005 Entidad:   INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS

LUIS HUMBERTO JAUREGUI ESPINEL Valor Ejecutado:   Participación:   

Contrato Adicional Puntuable No. 3



PROPONENTE 14

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 Año 2019 828.116,00$             118,50                             

Fecha de Cierre: 06/06/2019 88,88                               

118,50                             

177,75                             

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 60% 40%

Integrante 3:

%Participación

EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE

No. Contrato:  

Contratista:   676.574.808$               50%

2.013 589.500$               

573,85

SI 22

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO 0

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 3

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

ACTA DE LIQUIDACIÓN 

Denominación del archivo .pdf: EXPERIENCIA HABILITANTE 

Cumple con las condiciones establecidas:   

CONTRATO No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: MYRIAM VIVIANA CASTEBLANCO VELA 

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

CONTRATO No. 1

912 -12 Entidad:   INVIAS 

UNION TEMPORAL VIAS 2 Valor Ejecutado:   Participación:   

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente
constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia
Compra Eficiente del 15 de febrero de 2018.

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

CONTRATOS APORTADOS

%Participación

La experiencia general habilitante, se puede acreditar en uno (1), dos (2) o hasta máximo seis (6) contratos, de la siguiente forma:

Número de Contratos Acreditados Valor Mínimo a Certificar (%)
1 a 2 - Contratos El 75% del Presupuesto Oficial
3 a 4 - Contratos El 100% del Presupuesto Oficial
5 a 6 - Contratos El 150% del Presupuesto Oficial

NOTA: La comparación para la verificación del cumplimiento de este requisito se realizará en S.M.M.L.V.
El objeto: de (los) contrato (s) con los que se acredita la experiencia del proponente deberá ser en: Interventoría técnica, administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o
secundarias

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número
del contrato correspondiente en el registro de RUP.

Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de
Contratación emitida por Colombia Compra Eficiente - G-ACPC-01.

MYRIAM VIVIANA CASTEBLANCO VELA Integrante 2: SAE INGENIERO SAS

%Participación

Integrante 4:

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

UT VIAS 2019

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7

SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES

Concurso de Minima Cuantia No. ICCU-MC-008 DE 2019

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL PARA EL MANTENIMIENTO DE
LA VÍA CHUSACÁ – SIBATÉ – FUSAGASUGÁ, DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA POR EL
SISTEMA DE  PRECIOS UNITARIOS

Versión 1



Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   



No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

NO CUMPLE

Observaciones:   

573,85

CONCEPTO:

Subgerencia de Concesiones - ICCU

Concepto experiencia habilitante:   CUMPLE

EL PROPONENTE CUMPLE CON LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO Y SUS ADENDAS CORRESPONDIENTES.

Evaluador designado:

NESTOR ANDRES GUERRERO PEÑA 

PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Total SMMLV - Aportado:   

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 6

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 5

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

CONTRATO No. 4



PROPONENTE 14

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 SMMLV2019 828.116,00$          118,50                                 

Fecha de Cierre: 02/04/2019 88,88                                   

118,50                                 

177,75                                 

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 60% 40%

Integrante 3:

%Participación 0% 0%

6.8.1  EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE. (MÁXIMO 89 PUNTOS)

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (máximo 89 puntos)

No. Contrato:  

Contratista:   448.041.900$                50%

2.017 737.717$                                       

303,67

SI 33

x

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple con lo
requerido en el pliego de Condiciones
definitivo (Numeral. 4.4.1.2.)

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   703.617.764$                50%

2.015 644.350$                                       

545,99

SI 27

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple con lo
requerido en el pliego de Condiciones
definitivo (Numeral. 4.4.1.2.)

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

ACTA DE LIQUIDACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: EXPERIENCIA ESP ADICIONAL 

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Integrante que aporta la Experiencia: MYRIAM VIVIANA CASTEBLANCO VELA 

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

4208-13 Entidad:   INVIAS

UNION TEMPORAL VIAS 2 Valor Ejecutado:   Participación:   

ACTA DE RECIBO FINAL 
Denominación del archivo .pdf: experiencia esp adicional 

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Contrato Adicional Puntuable No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: MYRIAM VIVIANA CASTEBLANCO VELA 

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

9677-PPAL001-758-2016 Entidad:   FONDO NAL DE GESTION DEL RIESGO 

UNION TEMPORAL GESTION DEL RIESGO Valor Ejecutado:   Participación:   

Contrato Adicional Puntuable No. 1

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

%Participación

El ICCU, considera necesario evaluar la experiencia específica adicional del proponente con relación a la cantidad y el monto de contratación acreditado con los proyectos presentados para tal fin. Lo
anterior bajo el entendido que entre mayor sea la cantidad y el monto de contratación acreditado mayor es la experiencia del proponente en la ejecución de contratos de Interventoría técnica, administrativa
y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o secundarias.
Dentro del contexto se han considerado los siguientes requisitos para la asignación de puntajes en los siguientes términos:

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número del contrato correspondiente en el
registro de RUP.
Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de Contratación emitida por Colombia Compra
Eficiente - G-ACPC-01.

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia Compra Eficiente del 15 de febrero de
2018.

MYRIAM VIVIANA CASTEBLANCO VELA Integrante 2: SAE INGENIERO SAS

%Participación

0 Integrante 4: 0

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

UT VIAS 2019

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7

SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES

0

0 Versión 1



No. Contrato:  

Contratista:   649.512.800$                13%

2.017 737.717$                                       

117,45

SI 32

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple con lo
requerido en el pliego de Condiciones
definitivo (Numeral. 4.4.1.2.)

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   1.877.968.872$             30%

2.009 496.900$                                       

1133,81

SI 12

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple con lo
requerido en el pliego de Condiciones
definitivo (Numeral. 4.4.1.2.)

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

Total Contratos presentados 4 45
Total SMMLV 2.101 44

Total  Puntos Exp. 89
|

6,5 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - (MÁXIMO 10 PUNTOS)

Marque Con Una X LA Casilla 
Correspondiente

X

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

10

6,9. PERSONAL EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Nombre de archivo Pdf Folio dentro de archivo

Observaciones 1

100

Evaluador designado:

ipññl=+'P1-HABIL'!A454:D454

PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Subgerencia de Construciones  - ICCU

CERTIFICADO DISCAPACITADO FOLIO 1 Y 2

PUNTAJE PERS. COND. DE DISCAPACIDAD

Puntaje parcial alcanzado:    

Denominación del archivo .pdf:     

Puntaje asignado:    

Conforme lo establece el artículo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de 
cierre del proceso de selección.

2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del 
proceso de selección.

Verificados los anteriores requisitos, se asignará 1 punto, a quienes acrediten el número mínimo de trabajadores con discapacidad, señalados a continuación:
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente 
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1 y 30; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 1
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 2
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 3
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 4
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Más de 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 5

Mixtos 50% nacional y 50% extranjero 6
Mixtos con menos del 50% nacional 4
Bienes y Servicios extranjeros 2

Puntos obtenidos por el criterio B. 

ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS PUNTAJE 
Bienes y Servicios nacionales  (carta de presentación) 10
Mixtos con más del 50% nacional 8

ACTA DE LIQUIDACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: EXPERIENCIA ESP ADICIONAL 

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Puntos obtenidos por el criterio A. 

Integrante que aporta la Experiencia: MYRIAM VIVIANA CASTEBLANCO VELA 

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

247-2008 Entidad:   INVIAS 

UNION TEMPORAL VIAS 3 Valor Ejecutado:   Participación:   

ACTA DE LIQUIDACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: EXPERIENCIA ESP ADICIONAL 

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Contrato Adicional Puntuable No. 4

Integrante que aporta la Experiencia: MYRIAM VIVIANA CASTEBLANCO VELA 

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

1576-2016 Entidad:   INVIAS 

UNION TEMPORAL VIAS 2016 2016 ATLANTICO Valor Ejecutado:   Participación:   

Contrato Adicional Puntuable No. 3



PROPONENTE 15

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 Año 2019 828.116,00$             118,50                             

Fecha de Cierre: 06/06/2019 88,88                               

118,50                             

177,75                             

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 80% 20%

Integrante 3:

%Participación

EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE

No. Contrato:  

Contratista:   774.780.714$               70%

2.016 689.455$               

786,63

SI 63

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO 0

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 3

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

ACTA DE LIQUIDACIÓN 

Denominación del archivo .pdf: EXPERIENCIA HABILITANTE 

Cumple con las condiciones establecidas:   

CONTRATO No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: INTERVENTORIAS Y CONSTRUCCIONES SAS 

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

CONTRATO No. 1

437-15 Entidad:   ICCU 

CONSORCIO INSAN Valor Ejecutado:   Participación:   

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente
constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia
Compra Eficiente del 15 de febrero de 2018.

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

CONTRATOS APORTADOS

%Participación

La experiencia general habilitante, se puede acreditar en uno (1), dos (2) o hasta máximo seis (6) contratos, de la siguiente forma:

Número de Contratos Acreditados Valor Mínimo a Certificar (%)
1 a 2 - Contratos El 75% del Presupuesto Oficial
3 a 4 - Contratos El 100% del Presupuesto Oficial
5 a 6 - Contratos El 150% del Presupuesto Oficial

NOTA: La comparación para la verificación del cumplimiento de este requisito se realizará en S.M.M.L.V.
El objeto: de (los) contrato (s) con los que se acredita la experiencia del proponente deberá ser en: Interventoría técnica, administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o
secundarias

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número
del contrato correspondiente en el registro de RUP.

Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de
Contratación emitida por Colombia Compra Eficiente - G-ACPC-01.

INTERVENTORIAS Y CONSTRUCCIONES SAS Integrante 2: JULIA AMPARO ROSERO NOGUERA 

%Participación

Integrante 4:

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

CONSORCIO VIAS IJ 

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7

SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES

Concurso de Minima Cuantia No. ICCU-MC-008 DE 2019

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL PARA EL MANTENIMIENTO DE
LA VÍA CHUSACÁ – SIBATÉ – FUSAGASUGÁ, DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA POR EL
SISTEMA DE  PRECIOS UNITARIOS

Versión 1



Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   



No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

NO CUMPLE

Observaciones:   

786,63

CONCEPTO:

Subgerencia de Concesiones - ICCU

Concepto experiencia habilitante:   CUMPLE

EL PROPONENTE CUMPLE CON LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO Y SUS ADENDAS CORRESPONDIENTES.

Evaluador designado:

NESTOR ANDRES GUERRERO PEÑA 

PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Total SMMLV - Aportado:   

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 6

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 5

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

CONTRATO No. 4



PROPONENTE 15

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 SMMLV2019 828.116,00$          118,50                               

Fecha de Cierre: 02/04/2019 88,88                                 

118,50                               

177,75                               

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 80% 20%

Integrante 3:

%Participación 0% 0%

6.8.1  EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE. (MÁXIMO 89 PUNTOS)

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (máximo 89 puntos)

No. Contrato:  

Contratista:   436.017.558$               100%

2.014 616.000$                                     

707,82

SI 56

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   277.988.780$               70%

2.012 566.700$                                     

343,38

SI 32

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

ACTA DE RECIBO FINAL 
Denominación del archivo .pdf: EXP ESPECIFICA PUNTUABLE 

Cumple con las condiciones establecidas:   

Integrante que aporta la Experiencia: INTERVENTORIAS Y CONSTRUCCIONES SAS 

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

1371-2011 Entidad:   INVIAS 

CONSORCIO GI Valor Ejecutado:   Participación:   

ACTA DE RECIBO FINAL 
Denominación del archivo .pdf: experiencia esp adicional 

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Contrato Adicional Puntuable No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: INTERVENTORIAS Y CONSTRUCCIONES SAS 

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

3765-13 Entidad:   INVIAS 

INTERVENTORIAS Y CONSTRUCCIONES LTDA Valor Ejecutado:   Participación:   

Contrato Adicional Puntuable No. 1

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

%Participación

El ICCU, considera necesario evaluar la experiencia específica adicional del proponente con relación a la cantidad y el monto de contratación acreditado con los proyectos presentados para tal fin. Lo
anterior bajo el entendido que entre mayor sea la cantidad y el monto de contratación acreditado mayor es la experiencia del proponente en la ejecución de contratos de Interventoría técnica,
administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o secundarias.
Dentro del contexto se han considerado los siguientes requisitos para la asignación de puntajes en los siguientes términos:

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número del contrato correspondiente
en el registro de RUP.
Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de Contratación emitida por Colombia
Compra Eficiente - G-ACPC-01.

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia Compra Eficiente del 15 de
febrero de 2018.

INTERVENTORIAS Y CONSTRUCCIONES SAS Integrante 2: JULIA AMPARO ROSERO NOGUERA 

%Participación

0 Integrante 4: 0

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

CONSORCIO VIAS IJ 

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7

SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES
0

0 Versión 1



Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   235.215.520$               100%

2.011 535.600$                                     

439,16

SI 28

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   99.971.001$                 70%

2.016 689.455$                                     

101,50

SI 64

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

Total Contratos presentados 4 45
Total SMMLV 1.592 44

Total  Puntos Exp. 89
|

6,5 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - (MÁXIMO 10 PUNTOS)

Marque Con Una X LA Casilla 
Correspondiente

X

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

10

6,9. PERSONAL EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Nombre de archivo Pdf Folio dentro de archivo

Observaciones 1

100

Evaluador designado:

ipññl=+'P1-HABIL'!A454:D454

PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Subgerencia de Construciones  - ICCU

ACREDITACION PERSONAL DISCAPACITADO FOLIO 1 Y 2

PUNTAJE PERS. COND. DE DISCAPACIDAD

Puntaje parcial alcanzado:    

Denominación del archivo .pdf:     

Puntaje asignado:    

Conforme lo establece el artículo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes 

1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes 
a la fecha de cierre del proceso de selección.

2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha 
de cierre del proceso de selección.

Verificados los anteriores requisitos, se asignará 1 punto, a quienes acrediten el número mínimo de trabajadores con discapacidad, señalados a continuación:
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente 
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1 y 30; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 1
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 2
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 3
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 4
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Más de 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 5

Mixtos 50% nacional y 50% extranjero 6

Mixtos con menos del 50% nacional 4

Bienes y Servicios extranjeros 2

Puntos obtenidos por el criterio B. 

ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS PUNTAJE 
Bienes y Servicios nacionales  (carta de presentación) 10

Mixtos con más del 50% nacional 8

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Puntos obtenidos por el criterio A. 

Integrante que aporta la Experiencia: INTERVENTORIAS Y CONSTRUCCIONES SAS 

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

1099-2016 Entidad:   INVIAS 

CONSORCIO LA UNION 2016 Valor Ejecutado:   Participación:   

ACTA DE RECIBO FINAL 
Denominación del archivo .pdf: EXP. ESPECIFICA PUNTUABLE 

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Contrato Adicional Puntuable No. 4

Integrante que aporta la Experiencia: INTERVENTORIAS Y CONSTRUCCIONES SAS 

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

568-2010 Entidad:   INVIAS 

INTERVENTORIAS Y CONSTRUCCIONES LTDA - INCON LTDA Valor Ejecutado:   Participación:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Contrato Adicional Puntuable No. 3



PROPONENTE 16

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 Año 2019 828.116,00$             118,50                             

Fecha de Cierre: 06/06/2019 88,88                               

118,50                             

177,75                             

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 50% 50%

Integrante 3:

%Participación

EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE

No. Contrato:  

Contratista:   390.276.648$               100%

2.015 644.350$               

605,69

SI 17

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO 0

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 3

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 

Denominación del archivo .pdf: EXP HABILITANTE DEL PROPONENTE 

Cumple con las condiciones establecidas:   

CONTRATO No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: CIVING INGENIEROS CONTRATISTAS SAS 

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

CONTRATO No. 1

1360-2014 Entidad:   INVIAS 

CONSORCIO CVH Valor Ejecutado:   Participación:   

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente
constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia
Compra Eficiente del 15 de febrero de 2018.

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

CONTRATOS APORTADOS

%Participación

La experiencia general habilitante, se puede acreditar en uno (1), dos (2) o hasta máximo seis (6) contratos, de la siguiente forma:

Número de Contratos Acreditados Valor Mínimo a Certificar (%)
1 a 2 - Contratos El 75% del Presupuesto Oficial
3 a 4 - Contratos El 100% del Presupuesto Oficial
5 a 6 - Contratos El 150% del Presupuesto Oficial

NOTA: La comparación para la verificación del cumplimiento de este requisito se realizará en S.M.M.L.V.
El objeto: de (los) contrato (s) con los que se acredita la experiencia del proponente deberá ser en: Interventoría técnica, administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o
secundarias

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número
del contrato correspondiente en el registro de RUP.

Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de
Contratación emitida por Colombia Compra Eficiente - G-ACPC-01.

CIVING INGENIEROS CONTRATISTAS SAS Integrante 2: VALLEJO H INGENIEROS CONSULTORES - CONSTRUCTORES 

%Participación

Integrante 4:

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

CONSORCIO C&V 2019 

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7

SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES

Concurso de Minima Cuantia No. ICCU-MC-008 DE 2019

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL PARA EL MANTENIMIENTO DE
LA VÍA CHUSACÁ – SIBATÉ – FUSAGASUGÁ, DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA POR EL
SISTEMA DE  PRECIOS UNITARIOS

Versión 1



Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   



No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

NO CUMPLE

Observaciones:   

605,69

CONCEPTO:

Subgerencia de Concesiones - ICCU

Concepto experiencia habilitante:   CUMPLE

EL PROPONENTE CUMPLE CON LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO Y SUS ADENDAS CORRESPONDIENTES.

Evaluador designado:

NESTOR ANDRES GUERRERO PEÑA 

PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Total SMMLV - Aportado:   

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 6

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 5

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

CONTRATO No. 4



PROPONENTE 16

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 SMMLV2019 828.116,00$          118,50                               

Fecha de Cierre: 02/04/2019 88,88                                 

118,50                               

177,75                               

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 50% 50%

Integrante 3:

%Participación 0% 0%

6.8.1  EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE. (MÁXIMO 89 PUNTOS)

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (máximo 89 puntos)

No. Contrato:  

Contratista:   208.241.538$               100%

2.015 644.350$                                     

323,18

SI 22,125

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   496.967.984$               100%

2.014 616.000$                                     

806,77

SI 8, 99

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: EXPERIENCIA PUNTUABLE DEL PROPONENTE 

Cumple con las condiciones establecidas:   

Integrante que aporta la Experiencia: CIVING INGENIEROS CONTRATISTAS SAS 

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

4245 DE 2013 Entidad:   INVIAS 

CONSORCIO CVH Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: EXPERIENCIA PUNTUABLE DEL PROPONENTE 

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Contrato Adicional Puntuable No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: CIVING INGENIEROS CONTRATISTAS SAS 

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

1064 DE 2015 Entidad:   INVIAS 

CONSORCIO CVH Valor Ejecutado:   Participación:   

Contrato Adicional Puntuable No. 1

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

%Participación

El ICCU, considera necesario evaluar la experiencia específica adicional del proponente con relación a la cantidad y el monto de contratación acreditado con los proyectos presentados para tal fin. Lo
anterior bajo el entendido que entre mayor sea la cantidad y el monto de contratación acreditado mayor es la experiencia del proponente en la ejecución de contratos de Interventoría técnica,
administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o secundarias.
Dentro del contexto se han considerado los siguientes requisitos para la asignación de puntajes en los siguientes términos:

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número del contrato correspondiente
en el registro de RUP.
Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de Contratación emitida por Colombia
Compra Eficiente - G-ACPC-01.

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia Compra Eficiente del 15 de
febrero de 2018.

CIVING INGENIEROS CONTRATISTAS SAS Integrante 2: VALLEJO H INGENIEROS CONSULTORES - CONSTRUCTORES 

%Participación

0 Integrante 4: 0

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

CONSORCIO C&V 2019 

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7

SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES
0

0 Versión 1



Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   140.767.150$               100%

2.014 616.000$                                     

228,52

SI 14, 94

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   428.033.622$               100%

2.014 616.000$                                     

694,86

SI 100

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

Total Contratos presentados 4 45
Total SMMLV 2.053 44

Total  Puntos Exp. 89
|

6,5 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - (MÁXIMO 10 PUNTOS)

Marque Con Una X LA Casilla 
Correspondiente

X

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

10

6,9. PERSONAL EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Nombre de archivo Pdf Folio dentro de archivo

Observaciones 1

100

Evaluador designado:

ipññl=+'P1-HABIL'!A454:D454

PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Subgerencia de Construciones  - ICCU

ACREDITACION PERSONAL DISCAPACITADO FOLIO 1 Y 2

PUNTAJE PERS. COND. DE DISCAPACIDAD

Puntaje parcial alcanzado:    

Denominación del archivo .pdf:     

Puntaje asignado:    

Conforme lo establece el artículo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes 

1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes 
a la fecha de cierre del proceso de selección.

2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha 
de cierre del proceso de selección.

Verificados los anteriores requisitos, se asignará 1 punto, a quienes acrediten el número mínimo de trabajadores con discapacidad, señalados a continuación:
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente 
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1 y 30; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 1
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 2
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 3
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 4
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Más de 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 5

Mixtos 50% nacional y 50% extranjero 6

Mixtos con menos del 50% nacional 4

Bienes y Servicios extranjeros 2

Puntos obtenidos por el criterio B. 

ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS PUNTAJE 
Bienes y Servicios nacionales  (carta de presentación) 10

Mixtos con más del 50% nacional 8

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: EXPERIENCIA PUNTUABLE DEL PROPONENTE

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Puntos obtenidos por el criterio A. 

Integrante que aporta la Experiencia: CIVING INGENIEROS CONTRATISTAS SAS 

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

3796 DE 2013 Entidad:   INVIAS 

CIVING INGENIEROS CONTRATISTAS Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: EXPERIENCIA PUNTUABLE DEL PROPONENTE 

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Contrato Adicional Puntuable No. 4

Integrante que aporta la Experiencia: CIVING INGENIEROS CONTRATISTAS SAS 

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

46000000892 DE 2013 Entidad:   GOBERNACION DE ANTIOQUIA 

CONSORCIO CVH Valor Ejecutado:   Participación:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Contrato Adicional Puntuable No. 3



PROPONENTE 17

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 Año 2019 828.116,00$             118,50                             

Fecha de Cierre: 06/06/2019 88,88                               

118,50                             

177,75                             

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 70% 30%

Integrante 3:

%Participación

EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE

No. Contrato:  

Contratista:   620.667.119$               25%

2.014 616.000$               

251,89

SI 72

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO 0

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 3

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 

Denominación del archivo .pdf: EXPERIENCIA HABILITANTE 

Cumple con las condiciones establecidas:   

CONTRATO No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: DPC INGENIEROS SAS 

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

CONTRATO No. 1

4258 DE 2013 Entidad:   INVIAS 

CONSORCIO JMDS 125 Valor Ejecutado:   Participación:   

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente
constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia
Compra Eficiente del 15 de febrero de 2018.

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

CONTRATOS APORTADOS

%Participación

La experiencia general habilitante, se puede acreditar en uno (1), dos (2) o hasta máximo seis (6) contratos, de la siguiente forma:

Número de Contratos Acreditados Valor Mínimo a Certificar (%)
1 a 2 - Contratos El 75% del Presupuesto Oficial
3 a 4 - Contratos El 100% del Presupuesto Oficial
5 a 6 - Contratos El 150% del Presupuesto Oficial

NOTA: La comparación para la verificación del cumplimiento de este requisito se realizará en S.M.M.L.V.
El objeto: de (los) contrato (s) con los que se acredita la experiencia del proponente deberá ser en: Interventoría técnica, administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o
secundarias

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número
del contrato correspondiente en el registro de RUP.

Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de
Contratación emitida por Colombia Compra Eficiente - G-ACPC-01.

FRONTERAS CONSTRUCTORA SAS Integrante 2: DPC INGENIEROS SAS 

%Participación

Integrante 4:

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

CONSORCIO CUNDINAMARCA CSF 2019 

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7

SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES

Concurso de Minima Cuantia No. ICCU-MC-008 DE 2019

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL PARA EL MANTENIMIENTO DE
LA VÍA CHUSACÁ – SIBATÉ – FUSAGASUGÁ, DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA POR EL
SISTEMA DE  PRECIOS UNITARIOS

Versión 1



Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   



No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

NO CUMPLE

Observaciones:   

251,89

CONCEPTO:

Subgerencia de Concesiones - ICCU

Concepto experiencia habilitante:   CUMPLE

EL PROPONENTE CUMPLE CON LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO Y SUS ADENDAS CORRESPONDIENTES.

Evaluador designado:

NESTOR ANDRES GUERRERO PEÑA 

PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Total SMMLV - Aportado:   

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 6

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 5

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

CONTRATO No. 4



PROPONENTE 17

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 SMMLV2019 828.116,00$          118,50                               

Fecha de Cierre: 02/04/2019 88,88                                 

118,50                               

177,75                               

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 70% 30%

Integrante 3:

%Participación 0% 0%

6.8.1  EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE. (MÁXIMO 89 PUNTOS)

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (máximo 89 puntos)

No. Contrato:  

Contratista:   1.448.009.096$             30%

2.015 644.350$                                     

674,17

SI 85

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   1.332.696.961$             30%

2.015 644.350$                                     

620,48

SI 86

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

ACTA DE LIQUIDACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: EXPERIENCIA ESPECIFICA 

Cumple con las condiciones establecidas:   

Integrante que aporta la Experiencia: DPC INGENIEROS SAS 

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

4233/2013 Entidad:   INVIAS 

CONSORCIO MDG 138 Valor Ejecutado:   Participación:   

ACTA DE RECIBO FINAL 
Denominación del archivo .pdf: EXPERIENCIA ESPECIFICA 

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Contrato Adicional Puntuable No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: DPC INGENIEROS SAS 

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

4099/2013 Entidad:   INVIAS 

CONSORCIO MDS 137 Valor Ejecutado:   Participación:   

Contrato Adicional Puntuable No. 1

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

%Participación

El ICCU, considera necesario evaluar la experiencia específica adicional del proponente con relación a la cantidad y el monto de contratación acreditado con los proyectos presentados para tal fin. Lo
anterior bajo el entendido que entre mayor sea la cantidad y el monto de contratación acreditado mayor es la experiencia del proponente en la ejecución de contratos de Interventoría técnica,
administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o secundarias.
Dentro del contexto se han considerado los siguientes requisitos para la asignación de puntajes en los siguientes términos:

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número del contrato correspondiente
en el registro de RUP.
Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de Contratación emitida por Colombia
Compra Eficiente - G-ACPC-01.

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia Compra Eficiente del 15 de
febrero de 2018.

FRONTERAS CONSTRUCTORA SAS Integrante 2: DPC INGENIEROS SAS 

%Participación

0 Integrante 4: 0

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

CONSORCIO CUNDINAMARCA CSF 2019 

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7

SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES
0

0 Versión 1



Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   196.908.873$               50%

2.016 689.455$                                     

142,80

SI 90

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   7.054.536.847$             10%

2.014 616.000$                                     

1145,22

SI 108

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

Total Contratos presentados 4 45
Total SMMLV 2.583 44

Total  Puntos Exp. 89
|

6,5 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - (MÁXIMO 10 PUNTOS)

Marque Con Una X LA Casilla 
Correspondiente

X

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

10

6,9. PERSONAL EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Nombre de archivo Pdf Folio dentro de archivo

Observaciones 1

100

Evaluador designado:

ipññl=+'P1-HABIL'!A454:D454

PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Subgerencia de Construciones  - ICCU

ACREDITACION PERSONAL DISCAPACITADO FOLIO 1 Y 2

PUNTAJE PERS. COND. DE DISCAPACIDAD

Puntaje parcial alcanzado:    

Denominación del archivo .pdf:     

Puntaje asignado:    

Conforme lo establece el artículo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes 

1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes 
a la fecha de cierre del proceso de selección.

2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha 
de cierre del proceso de selección.

Verificados los anteriores requisitos, se asignará 1 punto, a quienes acrediten el número mínimo de trabajadores con discapacidad, señalados a continuación:
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente 
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1 y 30; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 1
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 2
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 3
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 4
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Más de 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 5

Mixtos 50% nacional y 50% extranjero 6

Mixtos con menos del 50% nacional 4

Bienes y Servicios extranjeros 2

Puntos obtenidos por el criterio B. 

ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS PUNTAJE 
Bienes y Servicios nacionales  (carta de presentación) 10

Mixtos con más del 50% nacional 8

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: EXPERIENCIA ESPECIFICA 

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Puntos obtenidos por el criterio A. 

Integrante que aporta la Experiencia: DPC INGENIEROS SAS 

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

VJ-456-2013 Entidad:   ANI 

CONSORCIO ERU CONCESIONES Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: EXPERIENCIA ESPECIFICA 

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Contrato Adicional Puntuable No. 4

Integrante que aporta la Experiencia: DPC INGENIEROS SAS 

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

420/2015 Entidad:   ICCU 

CONSORCIO MSING Valor Ejecutado:   Participación:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Contrato Adicional Puntuable No. 3



PROPONENTE 18

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 Año 2019 828.116,00$             118,50                             

Fecha de Cierre: 06/06/2019 88,88                               

118,50                             

177,75                             

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 100%

Integrante 3:

%Participación

EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE

No. Contrato:  

Contratista:   233.960.600$               99%

2.016 689.455$               

335,95

SI 54

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.2.2.)

SI CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO 0

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 3

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

ACTA DE RECIBO FINAL 

Denominación del archivo .pdf: 2 012-2015 VIA AJOVER (335,9 SMMLV-54 RUP)

Cumple con las condiciones establecidas:   

CONTRATO No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: PROYECTISTAS ASOCIADOS

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

CONTRATO No. 1

012 DE 2015 Entidad:   MUNICIPIO DE MADRID

UNION TEMPORAL PROYECTISTAS VM Valor Ejecutado:   Participación:   

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente
constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia
Compra Eficiente del 15 de febrero de 2018.

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

CONTRATOS APORTADOS

%Participación

La experiencia general habilitante, se puede acreditar en uno (1), dos (2) o hasta máximo seis (6) contratos, de la siguiente forma:

Número de Contratos Acreditados Valor Mínimo a Certificar (%)
1 a 2 - Contratos El 75% del Presupuesto Oficial
3 a 4 - Contratos El 100% del Presupuesto Oficial
5 a 6 - Contratos El 150% del Presupuesto Oficial

NOTA: La comparación para la verificación del cumplimiento de este requisito se realizará en S.M.M.L.V.
El objeto: de (los) contrato (s) con los que se acredita la experiencia del proponente deberá ser en: Interventoría técnica, administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o
secundarias

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número
del contrato correspondiente en el registro de RUP.

Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de
Contratación emitida por Colombia Compra Eficiente - G-ACPC-01.

PROYECTISTAS ASOCIADOS Integrante 2:

%Participación

Integrante 4:

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

PROYECTISTAS ASOCIADOS

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7

SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES

Concurso de Minima Cuantia No. ICCU-MC-008 DE 2019

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL PARA EL MANTENIMIENTO DE
LA VÍA CHUSACÁ – SIBATÉ – FUSAGASUGÁ, DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA POR EL
SISTEMA DE  PRECIOS UNITARIOS

Versión 1



Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   



No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

NO CUMPLE

Observaciones:   

335,95

CONCEPTO:

Subgerencia de Concesiones - ICCU

Concepto experiencia habilitante:   CUMPLE

EL PROPONENTE CUMPLE CON LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO Y SUS ADENDAS CORRESPONDIENTES.

Evaluador designado:

NESTOR ANDRES GUERRERO PEÑA 

PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Total SMMLV - Aportado:   

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 6

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 5

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

CONTRATO No. 4



PROPONENTE 18

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 SMMLV2019 828.116,00$          118,50                               

Fecha de Cierre: 02/04/2019 88,88                                 

118,50                               

177,75                               

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 100% 0%

Integrante 3:

%Participación 0% 0%

6.8.1  EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE. (MÁXIMO 89 PUNTOS)

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (máximo 89 puntos)

No. Contrato:  

Contratista:   8.980.000$                   100%

2.011 535.600$                                     

16,77

SI 15

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   528.708.629$               80%

2.018 781.242$                                     

541,40

SI 72

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

ACTA DE TERMINACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: 2, 2762-2015 VIAS TENZA

Cumple con las condiciones establecidas:   

Integrante que aporta la Experiencia: PROYECTISTAS ASOCIADOS

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

2762 DE 2015 Entidad:   GOBERNACION DE BOYACA

UNION TEMPORAL INTERVENTORES VIALES 2015 Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: 3, 017-2011 ADEC VIAS SOGAMOSO-BELENCITO

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Contrato Adicional Puntuable No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: PROYECTISTAS ASOCIADOS

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPLE

NO CUMPLE

017 DE 2011 Entidad:   MUNICIPIO DE NOBSA

PROYECTISTAS ASOCIADOS S.A.S. Valor Ejecutado:   Participación:   

Contrato Adicional Puntuable No. 1

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

%Participación

El ICCU, considera necesario evaluar la experiencia específica adicional del proponente con relación a la cantidad y el monto de contratación acreditado con los proyectos presentados para tal fin. Lo
anterior bajo el entendido que entre mayor sea la cantidad y el monto de contratación acreditado mayor es la experiencia del proponente en la ejecución de contratos de Interventoría técnica,
administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o secundarias.
Dentro del contexto se han considerado los siguientes requisitos para la asignación de puntajes en los siguientes términos:

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número del contrato correspondiente
en el registro de RUP.
Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de Contratación emitida por Colombia
Compra Eficiente - G-ACPC-01.

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia Compra Eficiente del 15 de
febrero de 2018.

PROYECTISTAS ASOCIADOS Integrante 2: 0

%Participación

0 Integrante 4: 0

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

PROYECTISTAS ASOCIADOS

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7

SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES
0

0 Versión 1



Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   34.991.400$                 100%

2.015 644.350$                                     

54,30

SI 35

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   709.152.116$               99%

2.019 828.116$                                     

847,78

SI 73

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

Total Contratos presentados 4 45
Total SMMLV 1.460 44

Total  Puntos Exp. 89
|

6,5 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - (MÁXIMO 10 PUNTOS)

Marque Con Una X LA Casilla 
Correspondiente

X

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

10

6,9. PERSONAL EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Nombre de archivo Pdf Folio dentro de archivo

Observaciones 1

100

Evaluador designado:

ipññl=+'P1-HABIL'!A454:D454

PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Subgerencia de Construciones  - ICCU

DISCAPACITADO PROYECTISTAS 1,00                                                                                                            

PUNTAJE PERS. COND. DE DISCAPACIDAD

Puntaje parcial alcanzado:    

Denominación del archivo .pdf:     

Puntaje asignado:    

Conforme lo establece el artículo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes 

1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes 
a la fecha de cierre del proceso de selección.

2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha 
de cierre del proceso de selección.

Verificados los anteriores requisitos, se asignará 1 punto, a quienes acrediten el número mínimo de trabajadores con discapacidad, señalados a continuación:
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente 
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1 y 30; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 1
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 2
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 3
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 4
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Más de 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 5

Mixtos 50% nacional y 50% extranjero 6

Mixtos con menos del 50% nacional 4

Bienes y Servicios extranjeros 2

Puntos obtenidos por el criterio B. 

ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS PUNTAJE 
Bienes y Servicios nacionales  (carta de presentación) 10

Mixtos con más del 50% nacional 8

ACTA DE TERMINACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: 4, 1793-2015 CHAMEZA TERMINACION

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Puntos obtenidos por el criterio A. 

Integrante que aporta la Experiencia: PROYECTISTAS ASOCIADOS

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

1793 DE 2015 Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

UNION TEMPORAL C&P Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: 5, CM-CA-INT-258-2015 LA PUNTA

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Contrato Adicional Puntuable No. 4

Integrante que aporta la Experiencia: PROYECTISTAS ASOCIADOS

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

CM-CA-INT-258-2015 Entidad:   MUNICIPIO DE TEHO

PROYECTISTAS ASOCIADOS S.A.S. Valor Ejecutado:   Participación:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Contrato Adicional Puntuable No. 3



PROPONENTE 19

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 Año 2019 828.116,00$             118,50                             

Fecha de Cierre: 06/06/2019 88,88                               

118,50                             

177,75                             

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 75% 25%

Integrante 3:

%Participación

EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE

No. Contrato:  

Contratista:   2.863.644.420$            100%

2.008 461.500$               

6205,08

SI 22

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.2.2.)

NO NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   24.350.331.152$          50%

2.017 737.717$               

16503,84

SI 24

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI CUMPLE

Observaciones:   

ACTA DE RECIBO FINAL 

Denominación del archivo .pdf: 4.2.1 EXPERIENCIA GENERAL HABILITANTE

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 3

Integrante que aporta la Experiencia: AMAUTA CONSULTORIA E INGENIERIA S.A.S.

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

473 DE 2010 Entidad:   INVIAS

CONSORCIO AMBIENTAL SAN FRANCISCO MOCOA Valor Ejecutado:   Participación:   

ACTA DE RECIBO FINAL 

Denominación del archivo .pdf: 4.2.1 EXPERIENCIA GENERAL HABILITANTE

Cumple con las condiciones establecidas:   

La experiencia tiene un carácter personalísimo e inherente a la persona natural o jurídica, pues esta corresponde a los conocimientos adquiridos por la ejecución de proyectos. De acuerdo a 
ello, la sociedad subordinada es una persona jurídica independiente a la Sociedad Controlante o quien ejerce el control sobre estas. El proponente no acredita que la sociedad sea sucursal de 
la matriz, conforme al certificado emitido por la Cámara de Comercio.

CONTRATO No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: 0

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

CONTRATO No. 1

6.30.04.27.37.300 Entidad:   DIRECCION GENERAL DE CARRETRAS DEL MINISTERIO DE FOMENTO

G.O.C. S.A. Valor Ejecutado:   Participación:   

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente
constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia
Compra Eficiente del 15 de febrero de 2018.

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

CONTRATOS APORTADOS

%Participación

La experiencia general habilitante, se puede acreditar en uno (1), dos (2) o hasta máximo seis (6) contratos, de la siguiente forma:

Número de Contratos Acreditados Valor Mínimo a Certificar (%)
1 a 2 - Contratos El 75% del Presupuesto Oficial
3 a 4 - Contratos El 100% del Presupuesto Oficial
5 a 6 - Contratos El 150% del Presupuesto Oficial

NOTA: La comparación para la verificación del cumplimiento de este requisito se realizará en S.M.M.L.V.
El objeto: de (los) contrato (s) con los que se acredita la experiencia del proponente deberá ser en: Interventoría técnica, administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o
secundarias

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número
del contrato correspondiente en el registro de RUP.

Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de
Contratación emitida por Colombia Compra Eficiente - G-ACPC-01.

T2G CONSULTORIA, ARQUITECTURA Y CONSTRUCCION Integrante 2: AMAUTA CONSULTORIA E INGENIERIA S.A.S.

%Participación

Integrante 4:

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

CONSORCIO T2G-AMAUTA 2019

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7

SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES

Concurso de Minima Cuantia No. ICCU-MC-008 DE 2019

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL PARA EL MANTENIMIENTO DE
LA VÍA CHUSACÁ – SIBATÉ – FUSAGASUGÁ, DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA POR EL
SISTEMA DE  PRECIOS UNITARIOS

Versión 1



No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   



No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

NO CUMPLE

Observaciones:   

16.503,84

CONCEPTO:

Subgerencia de Concesiones - ICCU

Concepto experiencia habilitante:   CUMPLE

EL PROPONENTE CUMPLE CON LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO Y SUS ADENDAS CORRESPONDIENTES.

Evaluador designado:

NESTOR ANDRES GUERRERO PEÑA 

PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Total SMMLV - Aportado:   

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 6

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 5

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

CONTRATO No. 4



PROPONENTE 19

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 SMMLV2019 828.116,00$          118,50                               

Fecha de Cierre: 02/04/2019 88,88                                 

118,50                               

177,75                               

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 75% 25%

Integrante 3:

%Participación 0% 0%

6.8.1  EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE. (MÁXIMO 89 PUNTOS)

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (máximo 89 puntos)

No. Contrato:  

Contratista:   2.611.766.950$             100%

2.008 461.500$                                     

5659,30

SI 26

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

NO CUMPLE NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   3.272.021.155$             100%

2.008 461.500$                                     

7089,97

SI 23

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

NO CUMPLE NO CUMPLE

ACTA DE TERMINACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: 6,8,1 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL PUNTAJE

Cumple con las condiciones establecidas:   

Integrante que aporta la Experiencia: 0

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

ENLACE CON LA PO-531- SANXENXO Entidad:   AUSAL- AUTOESTRADA DO SALNES CXG-S.A.

G.O.C. S.A. Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: 6,8,1 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL PUNTAJE

Cumple con las condiciones establecidas:   

La experiencia tiene un carácter personalísimo e inherente a la persona natural o jurídica, pues esta corresponde a los conocimientos adquiridos por la ejecución de proyectos. De acuerdo a ello, la sociedad subordinada es 
una persona jurídica independiente a la Sociedad Controlante o quien ejerce el control sobre estas. El proponente no acredita que la sociedad sea sucursal de la matriz, conforme al certificado emitido por la Cámara de 
Comercio.

Contrato Adicional Puntuable No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: 0

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPLE

NO CUMPLE

12-CO-4000 Entidad:   MINISTERIO DE FOMENTO

G.O.C. S.A. Valor Ejecutado:   Participación:   

Contrato Adicional Puntuable No. 1

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

%Participación

El ICCU, considera necesario evaluar la experiencia específica adicional del proponente con relación a la cantidad y el monto de contratación acreditado con los proyectos presentados para tal fin. Lo
anterior bajo el entendido que entre mayor sea la cantidad y el monto de contratación acreditado mayor es la experiencia del proponente en la ejecución de contratos de Interventoría técnica,
administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o secundarias.
Dentro del contexto se han considerado los siguientes requisitos para la asignación de puntajes en los siguientes términos:

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número del contrato correspondiente
en el registro de RUP.
Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de Contratación emitida por Colombia
Compra Eficiente - G-ACPC-01.

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia Compra Eficiente del 15 de
febrero de 2018.

T2G CONSULTORIA, ARQUITECTURA Y CONSTRUCCION Integrante 2: AMAUTA CONSULTORIA E INGENIERIA S.A.S.

%Participación

0 Integrante 4: 0

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

CONSORCIO T2G-AMAUTA 2019

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7

SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES
0

0 Versión 1



Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   1.243.045.040$             100%

2.009 496.900$                                     

2501,60

SI 39

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

NO CUMPLE NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   2.067.389.040$             100%

2.006 408.000$                                     

5067,13

SI 31

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

NO CUMPLE NO CUMPLE

Observaciones:   

Total Contratos presentados 0 0
Total SMMLV 0 0

Total  Puntos Exp. 0
|

6,5 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - (MÁXIMO 10 PUNTOS)

Marque Con Una X LA Casilla 
Correspondiente

X

6_8_3_ APOYO A LA INDUSTRIA 
NACIONAL.

10

6,9. PERSONAL EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

CUMPLE

NO CUMPLE

CUMPLE

Nombre de archivo Pdf Folio dentro de archivo

Observaciones 0

10

Evaluador designado:

6_8_2 PERSONAL EN CONDICION DISCAPACIDAD 1,00                                                                                                            

El  proponente no presenta el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, por lo anterior no se le asigna punto PUNTAJE PERS. COND. DE DISCAPACIDAD

Puntaje parcial alcanzado:    

Denominación del archivo .pdf:     

Puntaje asignado:    

Conforme lo establece el artículo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes 

1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes 
a la fecha de cierre del proceso de selección.

2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha 
de cierre del proceso de selección.

Verificados los anteriores requisitos, se asignará 1 punto, a quienes acrediten el número mínimo de trabajadores con discapacidad, señalados a continuación:
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente 
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1 y 30; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 1
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 2
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 3
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 4
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Más de 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 5

Mixtos 50% nacional y 50% extranjero 6

Mixtos con menos del 50% nacional 4

Bienes y Servicios extranjeros 2

Puntos obtenidos por el criterio B. 

ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS PUNTAJE 
Bienes y Servicios nacionales  (carta de presentación) 10

Mixtos con más del 50% nacional 8

ACTA DE TERMINACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: 6,8,1 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL PUNTAJE

Cumple con las condiciones establecidas:   

La experiencia tiene un carácter personalísimo e inherente a la persona natural o jurídica, pues esta corresponde a los conocimientos adquiridos por la ejecución de proyectos. De acuerdo a ello, la sociedad subordinada es 
una persona jurídica independiente a la Sociedad Controlante o quien ejerce el control sobre estas. El proponente no acredita que la sociedad sea sucursal de la matriz, conforme al certificado emitido por la Cámara de 
Comercio.

Puntos obtenidos por el criterio A. 

Integrante que aporta la Experiencia: 0

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

PO/99/061.01.1 Entidad:   XUNTA DE GALACIA

G.O.C. S.A. Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: 6,8,1 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL PUNTAJE

Cumple con las condiciones establecidas:   

La experiencia tiene un carácter personalísimo e inherente a la persona natural o jurídica, pues esta corresponde a los conocimientos adquiridos por la ejecución de proyectos. De acuerdo a ello, la sociedad subordinada es 
una persona jurídica independiente a la Sociedad Controlante o quien ejerce el control sobre estas. El proponente no acredita que la sociedad sea sucursal de la matriz, conforme al certificado emitido por la Cámara de 
Comercio.

Contrato Adicional Puntuable No. 4

Integrante que aporta la Experiencia: 0

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

AT/059/2006 Entidad:   XUNTA DE GALACIA

G.O.C. S.A. Valor Ejecutado:   Participación:   

La experiencia tiene un carácter personalísimo e inherente a la persona natural o jurídica, pues esta corresponde a los conocimientos adquiridos por la ejecución de proyectos. De acuerdo a ello, la sociedad subordinada es 
una persona jurídica independiente a la Sociedad Controlante o quien ejerce el control sobre estas. El proponente no acredita que la sociedad sea sucursal de la matriz, conforme al certificado emitido por la Cámara de 
Comercio.

Contrato Adicional Puntuable No. 3



ipññl=+'P1-HABIL'!A454:D454

PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Subgerencia de Construciones  - ICCU



PROPONENTE 20

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 Año 2019 828.116,00$             118,50                             

Fecha de Cierre: 06/06/2019 88,88                               

118,50                             

177,75                             

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 60% 40%

Integrante 3:

%Participación

EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE

No. Contrato:  

Contratista:   614.451.720$               45%

2.010 515.000$               

536,90

SI 63

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.2.2.)

SI CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

ACTA DE RECIBO FINAL 

Denominación del archivo .pdf:

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 3

Integrante que aporta la Experiencia: 0

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

ACTA DE RECIBO FINAL 

Denominación del archivo .pdf: Exp_Especifica

Cumple con las condiciones establecidas:   

CONTRATO No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: GNG INGENIERIA S.A.S.

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

CONTRATO No. 1

6.30.04.27.37.300 Entidad:   DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CONSORCIO INTERATLANTICO Valor Ejecutado:   Participación:   

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente
constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia
Compra Eficiente del 15 de febrero de 2018.

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

CONTRATOS APORTADOS

%Participación

La experiencia general habilitante, se puede acreditar en uno (1), dos (2) o hasta máximo seis (6) contratos, de la siguiente forma:

Número de Contratos Acreditados Valor Mínimo a Certificar (%)
1 a 2 - Contratos El 75% del Presupuesto Oficial
3 a 4 - Contratos El 100% del Presupuesto Oficial
5 a 6 - Contratos El 150% del Presupuesto Oficial

NOTA: La comparación para la verificación del cumplimiento de este requisito se realizará en S.M.M.L.V.
El objeto: de (los) contrato (s) con los que se acredita la experiencia del proponente deberá ser en: Interventoría técnica, administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o
secundarias

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número
del contrato correspondiente en el registro de RUP.

Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de
Contratación emitida por Colombia Compra Eficiente - G-ACPC-01.

GNG INGENIERIA S.A.S. Integrante 2: JMELO INGENIERIA DE PROYECTOS S.A.S.

%Participación

Integrante 4:

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

CONSORCIO INTERSIBATE

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7

SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES

Concurso de Minima Cuantia No. ICCU-MC-008 DE 2019

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL PARA EL MANTENIMIENTO DE
LA VÍA CHUSACÁ – SIBATÉ – FUSAGASUGÁ, DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA POR EL
SISTEMA DE  PRECIOS UNITARIOS

Versión 1



No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   



No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

NO CUMPLE

Observaciones:   

536,90

CONCEPTO:

Subgerencia de Concesiones - ICCU

Concepto experiencia habilitante:   CUMPLE

EL PROPONENTE CUMPLE CON LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO Y SUS ADENDAS CORRESPONDIENTES.

Evaluador designado:

NESTOR ANDRES GUERRERO PEÑA 

PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Total SMMLV - Aportado:   

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 6

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 5

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

CONTRATO No. 4



PROPONENTE 20

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 SMMLV2019 828.116,00$          118,50                               

Fecha de Cierre: 02/04/2019 88,88                                 

118,50                               

177,75                               

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 60% 40%

Integrante 3:

%Participación 0% 0%

6.8.1  EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE. (MÁXIMO 89 PUNTOS)

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (máximo 89 puntos)

No. Contrato:  

Contratista:   1.544.774.057$             80%

2.014 616.000$                                     

2006,20

SI 99

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   2.117.505.100$             40%

2.015 644.350$                                     

1314,51

SI 127

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: Exp_Especifica Adicional

Cumple con las condiciones establecidas:   

Integrante que aporta la Experiencia: GNG INGENIERIA S.A.S.

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

SPO-INT-068-2013 Entidad:   ALCALDIA MUNICIPAL DE RECETOR

CONSORCIO INTERCASANARE Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: Exp_Especifica Adicional

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Contrato Adicional Puntuable No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: GNG INGENIERIA S.A.S.

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPLE

NO CUMPLE

2334 DE 2012 Entidad:   GOBERNACION DE CASANARE

CONSORCIO INTERYOPAL Valor Ejecutado:   Participación:   

Contrato Adicional Puntuable No. 1

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

%Participación

El ICCU, considera necesario evaluar la experiencia específica adicional del proponente con relación a la cantidad y el monto de contratación acreditado con los proyectos presentados para tal fin. Lo
anterior bajo el entendido que entre mayor sea la cantidad y el monto de contratación acreditado mayor es la experiencia del proponente en la ejecución de contratos de Interventoría técnica,
administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o secundarias.
Dentro del contexto se han considerado los siguientes requisitos para la asignación de puntajes en los siguientes términos:

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número del contrato correspondiente
en el registro de RUP.
Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de Contratación emitida por Colombia
Compra Eficiente - G-ACPC-01.

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia Compra Eficiente del 15 de
febrero de 2018.

GNG INGENIERIA S.A.S. Integrante 2: JMELO INGENIERIA DE PROYECTOS S.A.S.

%Participación

0 Integrante 4: 0

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

CONSORCIO INTERSIBATE

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7

SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES
0

0 Versión 1



Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   3.972.378.233$             55%

2.016 689.455$                                     

3168,89

SI 184

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   124.299.060$               100%

2.016 689.455$                                     

180,29

SI 186

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

Total Contratos presentados 4 45
Total SMMLV 6.670 44

Total  Puntos Exp. 89
|

6,5 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - (MÁXIMO 10 PUNTOS)

Marque Con Una X LA Casilla 
Correspondiente

X

Ind Nacional

10

6,9. PERSONAL EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Nombre de archivo Pdf Folio dentro de archivo

Observaciones 1

100

Evaluador designado:

ipññl=+'P1-HABIL'!A454:D454

PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Subgerencia de Construciones  - ICCU

Discapacitado _ICCU 1,00                                                                                                            

PUNTAJE PERS. COND. DE DISCAPACIDAD

Puntaje parcial alcanzado:    

Denominación del archivo .pdf:     

Puntaje asignado:    

Conforme lo establece el artículo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes 

1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes 
a la fecha de cierre del proceso de selección.

2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha 
de cierre del proceso de selección.

Verificados los anteriores requisitos, se asignará 1 punto, a quienes acrediten el número mínimo de trabajadores con discapacidad, señalados a continuación:
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente 
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1 y 30; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 1
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 2
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 3
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 4
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Más de 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 5

Mixtos 50% nacional y 50% extranjero 6

Mixtos con menos del 50% nacional 4

Bienes y Servicios extranjeros 2

Puntos obtenidos por el criterio B. 

ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS PUNTAJE 
Bienes y Servicios nacionales  (carta de presentación) 10

Mixtos con más del 50% nacional 8

ACTA DE RECIBO FINAL 
Denominación del archivo .pdf: Exp_Especifica Adicional

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Puntos obtenidos por el criterio A. 

Integrante que aporta la Experiencia: GNG INGENIERIA S.A.S.

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

019 DE 2014 Entidad:   ALCALDIA DE CAJICA

GNG INGENIERIA S.A.S. Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: Exp_Especifica Adicional

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Contrato Adicional Puntuable No. 4

Integrante que aporta la Experiencia: GNG INGENIERIA S.A.S.

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

2035 DE 2014 Entidad:   GOBERNACION DEL CASANARE

CONSORCIO INTERCASANARE Valor Ejecutado:   Participación:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Contrato Adicional Puntuable No. 3



PROPONENTE 21

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 Año 2019 828.116,00$             118,50                             

Fecha de Cierre: 06/06/2019 88,88                               

118,50                             

177,75                             

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 100%

Integrante 3:

%Participación

EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE

No. Contrato:  

Contratista:   2.866.359.710$            60%

2.016 689.455$               

2494,46

SI 44

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.2.2.)

SI CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

ACTA DE RECIBO FINAL 

Denominación del archivo .pdf: 4.2.1 EXPERIENCIA GENERAL HABILITANTE

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 3

Integrante que aporta la Experiencia: AMAUTA CONSULTORIA E INGENIERIA S.A.S.

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 

Denominación del archivo .pdf: 2,1 CERTIFICACION CONTRATO 3799 DE 2013

Cumple con las condiciones establecidas:   

Esta experiencia no cumple, teniendo en cuenta que no hay ningun documento que soporte el vinculo existente entre el integrante Amauta Consultoria e Ingeniera S.A.S. y el contratista 
G.O.C.S.A.

CONTRATO No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: NORBERTO BAYONA ESPITIA

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

CONTRATO No. 1

3799 DE 2013 Entidad:   INVIAS

CONSORCIO INTERVIAL B&P Valor Ejecutado:   Participación:   

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente
constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia
Compra Eficiente del 15 de febrero de 2018.

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

CONTRATOS APORTADOS

%Participación

La experiencia general habilitante, se puede acreditar en uno (1), dos (2) o hasta máximo seis (6) contratos, de la siguiente forma:

Número de Contratos Acreditados Valor Mínimo a Certificar (%)
1 a 2 - Contratos El 75% del Presupuesto Oficial
3 a 4 - Contratos El 100% del Presupuesto Oficial
5 a 6 - Contratos El 150% del Presupuesto Oficial

NOTA: La comparación para la verificación del cumplimiento de este requisito se realizará en S.M.M.L.V.
El objeto: de (los) contrato (s) con los que se acredita la experiencia del proponente deberá ser en: Interventoría técnica, administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o
secundarias

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número
del contrato correspondiente en el registro de RUP.

Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de
Contratación emitida por Colombia Compra Eficiente - G-ACPC-01.

NORBERTO BAYONA ESPITIA Integrante 2:

%Participación

Integrante 4:

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

NORBERTO BAYONA ESPITIA

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7

SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES

Concurso de Minima Cuantia No. ICCU-MC-008 DE 2019

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL PARA EL MANTENIMIENTO DE
LA VÍA CHUSACÁ – SIBATÉ – FUSAGASUGÁ, DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA POR EL
SISTEMA DE  PRECIOS UNITARIOS

Versión 1



No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   



No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

NO CUMPLE

Observaciones:   

2.494,46

CONCEPTO:

Subgerencia de Concesiones - ICCU

Concepto experiencia habilitante:   CUMPLE

EL PROPONENTE CUMPLE CON LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO Y SUS ADENDAS CORRESPONDIENTES.

Evaluador designado:

NESTOR ANDRES GUERRERO PEÑA 

PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Total SMMLV - Aportado:   

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 6

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 5

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

CONTRATO No. 4



PROPONENTE 21

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 SMMLV2019 828.116,00$          118,50                               

Fecha de Cierre: 02/04/2019 88,88                                 

118,50                               

177,75                               

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 100% 0%

Integrante 3:

%Participación 0% 0%

6.8.1  EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE. (MÁXIMO 89 PUNTOS)

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (máximo 89 puntos)

No. Contrato:  

Contratista:   288.364.400$               40%

2.016 689.455$                                     

167,30

SI 43

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   646.980.720$               67%

2.008 461.500$                                     

939,28

SI 12

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: 3,1 CERTIFICACION CTO 437-2006

Cumple con las condiciones establecidas:   

Integrante que aporta la Experiencia: NORBERTO BAYONA ESPITIA

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

437 DE 2006 Entidad:   GOBERNACION DE BOYACA

CONSORCIO INTERVIAL DEL NORTE Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: 2,1 CERTIFICACION CONTRATO 0673 DE 2016

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Contrato Adicional Puntuable No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: NORBERTO BAYONA ESPITIA

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPLE

NO CUMPLE

0673 DE 2016 Entidad:   INVIAS

CONSORCIO INTERVIAL B&C Valor Ejecutado:   Participación:   

Contrato Adicional Puntuable No. 1

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

%Participación

El ICCU, considera necesario evaluar la experiencia específica adicional del proponente con relación a la cantidad y el monto de contratación acreditado con los proyectos presentados para tal fin. Lo
anterior bajo el entendido que entre mayor sea la cantidad y el monto de contratación acreditado mayor es la experiencia del proponente en la ejecución de contratos de Interventoría técnica,
administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o secundarias.
Dentro del contexto se han considerado los siguientes requisitos para la asignación de puntajes en los siguientes términos:

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número del contrato correspondiente
en el registro de RUP.
Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de Contratación emitida por Colombia
Compra Eficiente - G-ACPC-01.

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia Compra Eficiente del 15 de
febrero de 2018.

NORBERTO BAYONA ESPITIA Integrante 2: 0

%Participación

0 Integrante 4: 0

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

NORBERTO BAYONA ESPITIA

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7

SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES
0

0 Versión 1



Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   515.812.561$               67%

2.008 461.500$                                     

748,85

SI 11

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   290.065.134$               67%

2.008 461.500$                                     

421,11

SI 13

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

Total Contratos presentados 4 45
Total SMMLV 2.277 44

Total  Puntos Exp. 89
|

6,5 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - (MÁXIMO 10 PUNTOS)

Marque Con Una X LA Casilla 
Correspondiente

X

APOYO A LA INDUSTRIA 
NACIONAL 019

10

6,9. PERSONAL EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Nombre de archivo Pdf Folio dentro de archivo

Observaciones 1

100

Evaluador designado:

ipññl=+'P1-HABIL'!A454:D454

PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Subgerencia de Construciones  - ICCU

CERTIFICACION DE PERSONAS EN CONDICIONES DE 
DISCAPACIDAD 019

1,00                                                                                                            

PUNTAJE PERS. COND. DE DISCAPACIDAD

Puntaje parcial alcanzado:    

Denominación del archivo .pdf:     

Puntaje asignado:    

Conforme lo establece el artículo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes 

1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes 
a la fecha de cierre del proceso de selección.

2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha 
de cierre del proceso de selección.

Verificados los anteriores requisitos, se asignará 1 punto, a quienes acrediten el número mínimo de trabajadores con discapacidad, señalados a continuación:
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente 
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1 y 30; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 1
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 2
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 3
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 4
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Más de 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 5

Mixtos 50% nacional y 50% extranjero 6

Mixtos con menos del 50% nacional 4

Bienes y Servicios extranjeros 2

Puntos obtenidos por el criterio B. 

ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS PUNTAJE 
Bienes y Servicios nacionales  (carta de presentación) 10

Mixtos con más del 50% nacional 8

ACTA DE RECIBO FINAL 
Denominación del archivo .pdf: 5,1 CERTIFICACION CTO 443-2006 (25 JULIO 2018)

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Puntos obtenidos por el criterio A. 

Integrante que aporta la Experiencia: NORBERTO BAYONA ESPITIA

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

443 DE 2006 Entidad:   GOBERNACION DE BOYACA

CONSORCIO INTERVIAL DEL NORTE Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: 5,1 CERTIFICACION CTO 438-2006 (25 JULIO 2018)

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Contrato Adicional Puntuable No. 4

Integrante que aporta la Experiencia: NORBERTO BAYONA ESPITIA

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

438 DE 2006 Entidad:   GOBERNACION DE BOYACA

CONSORCIO INTERVIAL DEL NORTE Valor Ejecutado:   Participación:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Contrato Adicional Puntuable No. 3



PROPONENTE 22

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 Año 2019 828.116,00$             118,50                             

Fecha de Cierre: 28/10/2018 88,88                               

118,50                             

177,75                             

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 40% 40%

Integrante 3:

%Participación 20% x

EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE

No. Contrato:  

Contratista:   353.869.600$               95%

2.012 566.700$               

593,22

SI 20

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.2.2)

SI CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.2.2)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 3

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 

Denominación del archivo .pdf: EXPERIENCIA HABILITANTE COMPLETA

Cumple con las condiciones establecidas:   

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

CONTRATO No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: RENE ARMANDO MARTINEZ DORADO

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

CONTRATO No. 1

003 - 12 de 2012 Entidad:   GOBERNACIÓN DE NARIÑO

Consorcio IOV Valor Ejecutado:   Participación:   

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente
constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia
Compra Eficiente del 15 de febrero de 2018.

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

CONTRATOS APORTADOS

%Participación

La experiencia general habilitante, se puede acreditar en uno (1), dos (2) o hasta máximo seis (6) contratos, de la siguiente forma:

Número de Contratos Acreditados Valor Mínimo a Certificar (%)
1 a 2 - Contratos El 75% del Presupuesto Oficial
3 a 4 - Contratos El 100% del Presupuesto Oficial
5 a 6 - Contratos El 150% del Presupuesto Oficial

NOTA: La comparación para la verificación del cumplimiento de este requisito se realizará en S.M.M.L.V.
El objeto: de (los) contrato (s) con los que se acredita la experiencia del proponente deberá ser en: Interventoría técnica, administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o
secundarias

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número
del contrato correspondiente en el registro de RUP.

Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de
Contratación emitida por Colombia Compra Eficiente - G-ACPC-01.

SEMPAF INGENIERÍA S.A.S Integrante 2: RENE ARMANDO MARTINEZ DORADO

%Participación

JAIME HERNANDO MORENO ESPAÑA Integrante 4: xxxxxxxxxxxxxxxx

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

CONSORCIO INTER SIBATE

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7

SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES

Concurso de Minima Cuantia No. ICCU-MC-008 DE 2019

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL PARA EL MANTENIMIENTO DE
LA VÍA CHUSACÁ – SIBATÉ – FUSAGASUGÁ, DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA POR EL
SISTEMA DE  PRECIOS UNITARIOS

Versión 1



Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.2.2)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   



No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.2.2)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.2.2)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.2.2)

NO CUMPLE

Observaciones:   

593,22

CONCEPTO:

Subgerencia de Concesiones - ICCU

Concepto experiencia habilitante:   CUMPLE

EL PROPONENTE CUMPLE CON LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO Y SUS ADENDAS CORRESPONDIENTES.

Evaluador designado:

NESTOR ANDRES GUERRERO PEÑA 

PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Total SMMLV - Aportado:   

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 6

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 5

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

CONTRATO No. 4



PROPONENTE 22

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 SMMLV2019 828.116,00$          118,50                               

Fecha de Cierre: 02/04/2019 88,88                                 
118,50                               
177,75                               

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 40% 40%

Integrante 3:

%Participación 20% x

6.8.1  EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE. (MÁXIMO 89 PUNTOS)

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (máximo 89 puntos)

No. Contrato:  

Contratista:   1.714.371.601$             30%

2.014 616.000$                                     

834,92

SI 70

x

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral. 4.2.2)

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   822.675.764$               40%

2.017 737.717$                                     

446,07

SI 69

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral. 4.2.2)

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  CDFP 026-1- 2005 Entidad:   MUNICIPIO DE LA LLANADA - DEPARTAMENTO DE NARIÑO

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: EXPERIENCIA ESPECIFICA COMPLETA

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Contrato Adicional Puntuable No. 3

Integrante que aporta la Experiencia: SEMPAF INGENIERÍA S.A.S

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

890 DE 2013 Entidad:   GOBERNACIÓN DE NARIÑO

CONSORCIO LORENO 11 Valor Ejecutado:   Participación:   

ACTA DE RECIBO FINAL 
Denominación del archivo .pdf: EXPERIENCIA ESPECIFICA COMPLETA

Cumple con las condiciones establecidas:   

-

Contrato Adicional Puntuable No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: RENE ARMANDO MARTINEZ DORADO

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

1834 de 2013 Entidad:   INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS

CONSORCIO INTERVENTORIAS SAM Valor Ejecutado:   Participación:   

Contrato Adicional Puntuable No. 1

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

%Participación

El ICCU, considera necesario evaluar la experiencia específica adicional del proponente con relación a la cantidad y el monto de contratación acreditado con los proyectos presentados para tal fin. Lo
anterior bajo el entendido que entre mayor sea la cantidad y el monto de contratación acreditado mayor es la experiencia del proponente en la ejecución de contratos de Interventoría técnica,
administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o secundarias.
Dentro del contexto se han considerado los siguientes requisitos para la asignación de puntajes en los siguientes términos:

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número del contrato correspondiente
en el registro de RUP.
Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de Contratación emitida por Colombia
Compra Eficiente - G-ACPC-01.

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia Compra Eficiente del 15 de
febrero de 2018.

SEMPAF INGENIERÍA S.A.S Integrante 2: RENE ARMANDO MARTINEZ DORADO

%Participación

JAIME HERNANDO MORENO ESPAÑA Integrante 4: xxxxxxxxxxxxxxxx

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:
Valor SMMLV requerido = 100% p.o:
Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

CONSORCIO INTER SIBATE

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES

0

0 Versión 1



Contratista:   45.377.999$                 95%

2.006 408.000$                                     

105,66

SI 24

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral. 4.2.2)

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   298.078.655$               60%

2.018 781.242$                                     

228,93

SI 72

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral. 4.2.2)

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

Total Contratos presentados 4 45
Total SMMLV 1.616 44

Total  Puntos Exp. 89
|

6,5 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - (MÁXIMO 10 PUNTOS)

Marque Con Una X LA Casilla 
Correspondiente

X

APOYO A LA INDUSTRIA

10

6,9. PERSONAL EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Nombre de archivo Pdf Folio dentro de archivo

Observaciones 1

100

Evaluador designado:
NESTOR ANDRES GUERRERO PEÑA 
PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 
Subgerencia de Construciones  - ICCU

CERTIFICADO DISCAPACITADO FOLIO 1 Y 2

PUNTAJE PERS. COND. DE DISCAPACIDAD

Puntaje parcial alcanzado:    

Denominación del archivo .pdf:     

Puntaje asignado:    

Conforme lo establece el artículo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes 

1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes 
a la fecha de cierre del proceso de selección.

2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha 
de cierre del proceso de selección.

Verificados los anteriores requisitos, se asignará 1 punto, a quienes acrediten el número mínimo de trabajadores con discapacidad, señalados a continuación:
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente 
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1 y 30; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 1
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 2
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 3
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 4
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Más de 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 5

Mixtos 50% nacional y 50% extranjero 6
Mixtos con menos del 50% nacional 4
Bienes y Servicios extranjeros 2

Puntos obtenidos por el criterio B. 

ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS PUNTAJE 
Bienes y Servicios nacionales  (carta de presentación) 10
Mixtos con más del 50% nacional 8

ACTA DE RECIBO FINAL 
Denominación del archivo .pdf: EXPERIENCIA ESPECIFICA COMPLETA

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Puntos obtenidos por el criterio A. 

Integrante que aporta la Experiencia: SEMPAF INGENIERÍA S.A.S

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

914 - 2017 Entidad:   INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS

CONSORCIO AJM Valor Ejecutado:   Participación:   

ACTA DE RECIBO FINAL 
Denominación del archivo .pdf: EXPERIENCIA ESPECIFICA COMPLETA

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Contrato Adicional Puntuable No. 4

Integrante que aporta la Experiencia: JAIME HERNANDO MORENO ESPAÑA

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

CONSORCIO MORENO VILLOTA Valor Ejecutado:   Participación:   



PROPONENTE 23

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 Año 2019 828.116,00$             118,50                             

Fecha de Cierre: 28/10/2018 88,88                               

118,50                             

177,75                             

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 50% 50%

Integrante 3:

%Participación 0% 0%

EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE

No. Contrato:  

Contratista:   47.875.000$                 100%

2.011 535.600$               

89,39

SI 23

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.2.2)

SI CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   228.535.080$               100%

2.013 589.500$               

387,68

SI 22

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.2.2)

SI CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

ACTA DE RECIBO FINAL 

Denominación del archivo .pdf: 00. Formato 3A EXP GENERAL

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 3

Integrante que aporta la Experiencia: ENRIQUE HERNANDO PRIETO ACEVEDO

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

1556-2011 Entidad:   GOBERNACIÓN DE BOYACÁ

ENRIQUE HERNANDO PRIETO ACEVEDO Valor Ejecutado:   Participación:   

ACTA DE RECIBO FINAL 

Denominación del archivo .pdf: 00. Formato 3A EXP GENERAL

Cumple con las condiciones establecidas:   

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

CONTRATO No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: ENRIQUE HERNANDO PRIETO ACEVEDO

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

CONTRATO No. 1

2099 DE 2010 Entidad:   GOBERNACIÓN DE BOYACÁ

ENRIQUE HERNANDO PRIETO ACEVEDO Valor Ejecutado:   Participación:   

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente
constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia
Compra Eficiente del 15 de febrero de 2018.

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

CONTRATOS APORTADOS

%Participación

La experiencia general habilitante, se puede acreditar en uno (1), dos (2) o hasta máximo seis (6) contratos, de la siguiente forma:

Número de Contratos Acreditados Valor Mínimo a Certificar (%)
1 a 2 - Contratos El 75% del Presupuesto Oficial
3 a 4 - Contratos El 100% del Presupuesto Oficial
5 a 6 - Contratos El 150% del Presupuesto Oficial

NOTA: La comparación para la verificación del cumplimiento de este requisito se realizará en S.M.M.L.V.
El objeto: de (los) contrato (s) con los que se acredita la experiencia del proponente deberá ser en: Interventoría técnica, administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o
secundarias

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número
del contrato correspondiente en el registro de RUP.

Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de
Contratación emitida por Colombia Compra Eficiente - G-ACPC-01.

BRAIN INGENIERÍA VIAL S.A.S. Integrante 2: ENRIQUE HERNANDO PRIETO ACEVEDO

%Participación

xxxxxxxxxxxxxxxxxx Integrante 4: xxxxxxxxxxxxxxxx

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

CONSORCIO HB 2019

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7

SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES

Concurso de Minima Cuantia No. ICCU-MC-008 DE 2019

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL PARA EL MANTENIMIENTO DE
LA VÍA CHUSACÁ – SIBATÉ – FUSAGASUGÁ, DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA POR EL
SISTEMA DE  PRECIOS UNITARIOS

Versión 1



Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.2.2)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   



No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.2.2)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.2.2)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.2.2)

NO CUMPLE

Observaciones:   

477,06

CONCEPTO:

Subgerencia de Concesiones - ICCU

Concepto experiencia habilitante:   CUMPLE

EL PROPONENTE CUMPLE CON LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO Y SUS ADENDAS CORRESPONDIENTES.

Evaluador designado:

NESTOR ANDRES GUERRERO PEÑA 

PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Total SMMLV - Aportado:   

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 6

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 5

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

CONTRATO No. 4



PROPONENTE 23

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 SMMLV2019 828.116,00$          118,50                               

Fecha de Cierre: 02/04/2019 88,88                                 
118,50                               
177,75                               

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 50% 50%

Integrante 3:

%Participación 0% 0%

6.8.1  EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE. (MÁXIMO 89 PUNTOS)

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (máximo 89 puntos)

No. Contrato:  

Contratista:   30%

2.013 589.500$                                     

0,00

SI 37

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral. 4.2.2)

NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   4.770.979.861$             20%

2.016 689.455$                                     

1383,99

SI 40

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral. 4.2.2)

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  P.V 31 DE 2015 Entidad:   INFICALDAS

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: 00. Formato 3B EXP ESPECIFICA

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Contrato Adicional Puntuable No. 3

Integrante que aporta la Experiencia: ENRIQUE HERNANDO PRIETO ACEVEDO

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

1833 DE 2013 Entidad:   INVIAS

CONSORCIO IH2 -2013 Valor Ejecutado:   Participación:   

ACTA DE RECIBO FINAL 
Denominación del archivo .pdf: 00. Formato 3B EXP ESPECIFICA

Cumple con las condiciones establecidas:   

El certificado aportado no cumple con el literal C del numeral 4,2,2, del pliego de condicones definitivo. 

Contrato Adicional Puntuable No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: ENRIQUE HERNANDO PRIETO ACEVEDO

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

SMC-019 DE 2012 Entidad:   GOBERNACIÓN DE BOYACÁ

UNION TEMPORAL G Y H Valor Ejecutado:   Participación:   

Contrato Adicional Puntuable No. 1

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES

0

0 Versión 1

%Participación

El ICCU, considera necesario evaluar la experiencia específica adicional del proponente con relación a la cantidad y el monto de contratación acreditado con los proyectos presentados para tal fin. Lo
anterior bajo el entendido que entre mayor sea la cantidad y el monto de contratación acreditado mayor es la experiencia del proponente en la ejecución de contratos de Interventoría técnica,
administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o secundarias.
Dentro del contexto se han considerado los siguientes requisitos para la asignación de puntajes en los siguientes términos:

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número del contrato correspondiente
en el registro de RUP.
Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de Contratación emitida por Colombia
Compra Eficiente - G-ACPC-01.

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia Compra Eficiente del 15 de
febrero de 2018.

BRAIN INGENIERÍA VIAL S.A.S. Integrante 2: ENRIQUE HERNANDO PRIETO ACEVEDO

%Participación

xxxxxxxxxxxxxxxxxx Integrante 4: xxxxxxxxxxxxxxxx

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:
Valor SMMLV requerido = 100% p.o:
Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

CONSORCIO HB 2019



Contratista:   359.006.387$               40%

2.015 644.350$                                     

222,86

SI 48

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral. 4.2.2)

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   49.002.863$                 50%

2.017 737.717$                                     

33,21

SI 17

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral. 4.2.2)

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

Total Contratos presentados 3 30
Total SMMLV 1.640 44

Total  Puntos Exp. 74
|

6,5 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - (MÁXIMO 10 PUNTOS)

Marque Con Una X LA Casilla 
Correspondiente

X

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

10

6,9. PERSONAL EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Nombre de archivo Pdf Folio dentro de archivo

Nombre de quien aporta

Observaciones 1

85

Evaluador designado:
NESTOR ANDRES GUERRERO PEÑA 
PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 
Subgerencia de Construciones  - ICCU

CERTIFICADO DISCAPACITADO FOLIO 1 Y 2

BRAIN INGENIERÍA VIAL S.A.S.

PUNTAJE PERS. COND. DE DISCAPACIDAD

Puntaje parcial alcanzado:    

Denominación del archivo .pdf:     

Puntaje asignado:    

Conforme lo establece el artículo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes 

1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes 
a la fecha de cierre del proceso de selección.

2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha 
de cierre del proceso de selección.

Verificados los anteriores requisitos, se asignará 1 punto, a quienes acrediten el número mínimo de trabajadores con discapacidad, señalados a continuación:
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente 
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1 y 30; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 1
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 2
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 3
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 4
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Más de 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 5

Mixtos 50% nacional y 50% extranjero 6
Mixtos con menos del 50% nacional 4
Bienes y Servicios extranjeros 2

Puntos obtenidos por el criterio B. 

ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS PUNTAJE 
Bienes y Servicios nacionales  (carta de presentación) 10
Mixtos con más del 50% nacional 8

ACTA DE RECIBO FINAL 
Denominación del archivo .pdf: 00. Formato 3B EXP ESPECIFICA

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Puntos obtenidos por el criterio A. 

Integrante que aporta la Experiencia: BRAIN INGENIERÍA VIAL S.A.S.

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

1063 DE 2017 Entidad:   INVIAS

CONSORCIO BRAIN CAMINOS Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: 00. Formato 3B EXP ESPECIFICA

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Contrato Adicional Puntuable No. 4

Integrante que aporta la Experiencia: ENRIQUE HERNANDO PRIETO ACEVEDO

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

CONSORCIO INTERCALDAS Valor Ejecutado:   Participación:   



PROPONENTE 24

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 Año 2019 828.116,00$             118,50                             

Fecha de Cierre: 28/10/2018 88,88                               

118,50                             

177,75                             

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 60% 40%

Integrante 3:

%Participación 0% 0%

EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE

No. Contrato:  

Contratista:   703.775.901$               40%

2.018 781.242$               

360,34

SI 195

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.2.2)

SI CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   

#N/A

#N/A

NO

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.2.2)

NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Denominación del archivo .pdf:

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 3

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

Entidad:   

Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 

Denominación del archivo .pdf: 708-2017 INVIAS - PCB certif invias

Cumple con las condiciones establecidas:   

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

CONTRATO No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: PEDRO JOSE CORREDOR BECERRA

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

CONTRATO No. 1

708 DE 2017 Entidad:   INVIAS

UNION TEMPORAL FEYMA - PC., Valor Ejecutado:   Participación:   

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente
constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia
Compra Eficiente del 15 de febrero de 2018.

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

CONTRATOS APORTADOS

%Participación

La experiencia general habilitante, se puede acreditar en uno (1), dos (2) o hasta máximo seis (6) contratos, de la siguiente forma:

Número de Contratos Acreditados Valor Mínimo a Certificar (%)
1 a 2 - Contratos El 75% del Presupuesto Oficial
3 a 4 - Contratos El 100% del Presupuesto Oficial
5 a 6 - Contratos El 150% del Presupuesto Oficial

NOTA: La comparación para la verificación del cumplimiento de este requisito se realizará en S.M.M.L.V.
El objeto: de (los) contrato (s) con los que se acredita la experiencia del proponente deberá ser en: Interventoría técnica, administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o
secundarias

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número
del contrato correspondiente en el registro de RUP.

Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de
Contratación emitida por Colombia Compra Eficiente - G-ACPC-01.

PEDRO JOSE CORREDOR BECERRA Integrante 2: JORGE WILLAN CORZO GARCÍA

%Participación

xxxxxxxxxxxxxxxxxx Integrante 4: xxxxxxxxxxxxxxxx

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

CONSORCIO 019 INTERVIAS PJ.

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7

SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES

Concurso de Minima Cuantia No. ICCU-MC-008 DE 2019

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL PARA EL MANTENIMIENTO DE
LA VÍA CHUSACÁ – SIBATÉ – FUSAGASUGÁ, DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA POR EL
SISTEMA DE  PRECIOS UNITARIOS

Versión 1



Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.2.2)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   



No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.2.2)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.2.2)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.2.2)

NO CUMPLE

Observaciones:   

360,34

CONCEPTO:

Subgerencia de Concesiones - ICCU

Concepto experiencia habilitante:   CUMPLE

EL PROPONENTE CUMPLE CON LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO Y SUS ADENDAS CORRESPONDIENTES.

Evaluador designado:

NESTOR ANDRES GUERRERO PEÑA 

PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Total SMMLV - Aportado:   

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 6

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 5

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

CONTRATO No. 4



PROPONENTE 24

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 SMMLV2019 828.116,00$          118,50                               

Fecha de Cierre: 02/04/2019 88,88                                 
118,50                               
177,75                               

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 50% 50%

Integrante 3:

%Participación 0% 0%

6.8.1  EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE. (MÁXIMO 89 PUNTOS)

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (máximo 89 puntos)

No. Contrato:  

Contratista:   223.884.640$               25%

2.005 381.500$                                     

146,71

SI 2

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral. 4.2.2)

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   247.487.044$               30%

2.015 644.350$                                     

115,23

SI 10

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral. 4.2.2)

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  756 DE 2017 Entidad:   INIVAS

ACTA DE RECIBO FINAL 
Denominación del archivo .pdf: 1521-2014 INVIAS - JWC

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Contrato Adicional Puntuable No. 3

Integrante que aporta la Experiencia: JORGE WILLAN CORZO GARCÍA

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

1521 DE 2014 Entidad:   INVIAS

UNION TEMPORAL JIC 2 Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: 1756-2004 INVIAS - JWC

Cumple con las condiciones establecidas:   

Contrato Adicional Puntuable No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: JORGE WILLAN CORZO GARCÍA

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

1756 DE 2004 Entidad:   INVIAS

UNION TEMPORAL CONTRUVIAS Valor Ejecutado:   Participación:   

Contrato Adicional Puntuable No. 1

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES

0

0 Versión 1

%Participación

El ICCU, considera necesario evaluar la experiencia específica adicional del proponente con relación a la cantidad y el monto de contratación acreditado con los proyectos presentados para tal fin. Lo
anterior bajo el entendido que entre mayor sea la cantidad y el monto de contratación acreditado mayor es la experiencia del proponente en la ejecución de contratos de Interventoría técnica,
administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o secundarias.
Dentro del contexto se han considerado los siguientes requisitos para la asignación de puntajes en los siguientes términos:

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número del contrato correspondiente
en el registro de RUP.
Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de Contratación emitida por Colombia
Compra Eficiente - G-ACPC-01.

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia Compra Eficiente del 15 de
febrero de 2018.

PEDRO JOSE CORREDOR BECERRA Integrante 2: JORGE WILLAN CORZO GARCÍA

%Participación

xxxxxxxxxxxxxxxxxx Integrante 4: xxxxxxxxxxxxxxxx

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:
Valor SMMLV requerido = 100% p.o:
Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

CONSORCIO 019 INTERVIAS PJ.



Contratista:   426.316.607$               40%

2.018 781.242$                                     

218,28

SI 192

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral. 4.2.2)

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   278.630.528$               30%

2.015 644.350$                                     

129,73

SI 15

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral. 4.2.2)

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

Total Contratos presentados 4 45
Total SMMLV 610 44

Total  Puntos Exp. 89
|

6,5 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - (MÁXIMO 10 PUNTOS)

Marque Con Una X LA Casilla 
Correspondiente

X

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

10

6,9. PERSONAL EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Nombre de archivo Pdf Folio dentro de archivo

Nombre de quien aporta

Observaciones 1

100

Evaluador designado:
NESTOR ANDRES GUERRERO PEÑA 
PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 
Subgerencia de Construciones  - ICCU

DTOS PERSONAL DISCAPACIDAD FOLIO 1 Y 2

PEDRO JOSE CORREDOR BECERRA

PUNTAJE PERS. COND. DE DISCAPACIDAD

Puntaje parcial alcanzado:    

Denominación del archivo .pdf:     

Puntaje asignado:    

Conforme lo establece el artículo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes 

1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes 
a la fecha de cierre del proceso de selección.

2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha 
de cierre del proceso de selección.

Verificados los anteriores requisitos, se asignará 1 punto, a quienes acrediten el número mínimo de trabajadores con discapacidad, señalados a continuación:
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente 
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1 y 30; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 1
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 2
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 3
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 4
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Más de 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 5

Mixtos 50% nacional y 50% extranjero 6
Mixtos con menos del 50% nacional 4
Bienes y Servicios extranjeros 2

Puntos obtenidos por el criterio B. 

ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS PUNTAJE 
Bienes y Servicios nacionales  (carta de presentación) 10
Mixtos con más del 50% nacional 8

ACTA DE RECIBO FINAL 
Denominación del archivo .pdf: 1385 DE 2014 INVIAS - JC - INCECOL

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Puntos obtenidos por el criterio A. 

Integrante que aporta la Experiencia: JORGE WILLAN CORZO GARCÍA

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

1385 DE 2014 Entidad:   INVIAS

UNION TEMPORAL JIC Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: 756-2017 INVIAS - PCB

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Contrato Adicional Puntuable No. 4

Integrante que aporta la Experiencia: PEDRO JOSE CORREDOR BECERRA

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

UNION TEMPORAL 010 FEYMA Valor Ejecutado:   Participación:   



PROPONENTE 25

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 Año 2019 828.116,00$             118,50                             

Fecha de Cierre: 28/10/2018 88,88                               

118,50                             

177,75                             

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 100%

Integrante 3:

%Participación 0% 0%

EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE

No. Contrato:  

Contratista:   399.993.400$               100%

2.009 496.900$               

804,98

SI 32

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.2.2)

SI CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   382.511.160$               50%

2.017 737.717$               

259,25

SI 121

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.2.2)

SI CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

ACTA DE LIQUIDACIÓN 

Denominación del archivo .pdf: 14. Experiencia General Habilitante

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 3

Integrante que aporta la Experiencia: DESARROLLO EN INGENIERIA DIN S.A.S

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

ICCU 438 DE 2015 Entidad:   Instituto de Infraestructura y Concesiones de Cundinamarca

CONSORCIO DIN-CGR 2015 Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 

Denominación del archivo .pdf: 14. Experiencia General Habilitante

Cumple con las condiciones establecidas:   

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

CONTRATO No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: DESARROLLO EN INGENIERIA DIN S.A.S

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

CONTRATO No. 1

589 - 2008 Entidad:    GOBERNACIÓN DEL VALLE

DESARROLLO EN INGENIERIA DIN S.A.S Valor Ejecutado:   Participación:   

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente
constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia
Compra Eficiente del 15 de febrero de 2018.

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

CONTRATOS APORTADOS

%Participación

La experiencia general habilitante, se puede acreditar en uno (1), dos (2) o hasta máximo seis (6) contratos, de la siguiente forma:

Número de Contratos Acreditados Valor Mínimo a Certificar (%)
1 a 2 - Contratos El 75% del Presupuesto Oficial
3 a 4 - Contratos El 100% del Presupuesto Oficial
5 a 6 - Contratos El 150% del Presupuesto Oficial

NOTA: La comparación para la verificación del cumplimiento de este requisito se realizará en S.M.M.L.V.
El objeto: de (los) contrato (s) con los que se acredita la experiencia del proponente deberá ser en: Interventoría técnica, administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o
secundarias

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número
del contrato correspondiente en el registro de RUP.

Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de
Contratación emitida por Colombia Compra Eficiente - G-ACPC-01.

DESARROLLO EN INGENIERIA DIN S.A.S Integrante 2: xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

%Participación

xxxxxxxxxxxxxxxxxx Integrante 4: xxxxxxxxxxxxxxxx

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

DESARROLLO EN INGENIERIA DIN S.A.S

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7

SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES

Concurso de Minima Cuantia No. ICCU-MC-008 DE 2019

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL PARA EL MANTENIMIENTO DE
LA VÍA CHUSACÁ – SIBATÉ – FUSAGASUGÁ, DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA POR EL
SISTEMA DE  PRECIOS UNITARIOS

Versión 1



Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.2.2)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   



No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.2.2)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.2.2)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.2.2)

NO CUMPLE

Observaciones:   

1.064,23

CONCEPTO:

Subgerencia de Concesiones - ICCU

Concepto experiencia habilitante:   CUMPLE

EL PROPONENTE CUMPLE CON LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO Y SUS ADENDAS CORRESPONDIENTES.

Evaluador designado:

NESTOR ANDRES GUERRERO PEÑA 

PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Total SMMLV - Aportado:   

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 6

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 5

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

CONTRATO No. 4



PROPONENTE 25

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 SMMLV2019 828.116,00$          118,50                               

Fecha de Cierre: 02/04/2019 88,88                                 
118,50                               
177,75                               

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 50% 50%

Integrante 3:

%Participación 0% 0%

6.8.1  EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE. (MÁXIMO 89 PUNTOS)

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (máximo 89 puntos)

No. Contrato:  

Contratista:   191.978.144$               100%

2.011 535.600$                                     

358,44

SI 3

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral. 4.2.2)

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   1.730.887.262$             50%

2.008 461.500$                                     

1875,28

SI 13

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral. 4.2.2)

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  928 DE 2001 Entidad:   INVIAS

ACTA DE RECIBO FINAL 
Denominación del archivo .pdf: 1. Experiencia Especifica Puntuable

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Contrato Adicional Puntuable No. 3

Integrante que aporta la Experiencia: DESARROLLO EN INGENIERIA DIN S.A.S

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

3400 DE 2005 Entidad:   INVIAS

CONSORCIO DIN-SEDIC Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: 1. Experiencia Especifica Puntuable

Cumple con las condiciones establecidas:   

Contrato Adicional Puntuable No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: DESARROLLO EN INGENIERIA DIN S.A.S

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

552 - 2010 Entidad:   INSTITUTO NACIONAL DE VIAS

DESARROLLO EN INGENIERIA DIN S.A.S Valor Ejecutado:   Participación:   

Contrato Adicional Puntuable No. 1

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES

0

0 Versión 1

%Participación

El ICCU, considera necesario evaluar la experiencia específica adicional del proponente con relación a la cantidad y el monto de contratación acreditado con los proyectos presentados para tal fin. Lo
anterior bajo el entendido que entre mayor sea la cantidad y el monto de contratación acreditado mayor es la experiencia del proponente en la ejecución de contratos de Interventoría técnica,
administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o secundarias.
Dentro del contexto se han considerado los siguientes requisitos para la asignación de puntajes en los siguientes términos:

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número del contrato correspondiente
en el registro de RUP.
Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de Contratación emitida por Colombia
Compra Eficiente - G-ACPC-01.

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia Compra Eficiente del 15 de
febrero de 2018.

DESARROLLO EN INGENIERIA DIN S.A.S Integrante 2: xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

%Participación

xxxxxxxxxxxxxxxxxx Integrante 4: xxxxxxxxxxxxxxxx

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:
Valor SMMLV requerido = 100% p.o:
Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

DESARROLLO EN INGENIERIA DIN S.A.S



Contratista:   -$                                 25%

2.003 332.000$                                     

0,00

SI 2

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral. 4.2.2)

NO CUMPLE NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   39%

2.010 515.000$                                     

0,00

SI 30

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral. 4.2.2)

NO CUMPLE NO CUMPLE

Observaciones:   

Total Contratos presentados 2 30
Total SMMLV 2.234 44

Total  Puntos Exp. 74
|

6,5 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - (MÁXIMO 10 PUNTOS)

Marque Con Una X LA Casilla 
Correspondiente

X

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

10

6,9. PERSONAL EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Nombre de archivo Pdf Folio dentro de archivo

Nombre de quien aporta

Observaciones 1

85

Evaluador designado:
NESTOR ANDRES GUERRERO PEÑA 
PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 
Subgerencia de Construciones  - ICCU

2. Acreditacion de personal con limitaciones FOLIO 3

DESARROLLO EN INGENIERIA DIN S.A.S

PUNTAJE PERS. COND. DE DISCAPACIDAD

Puntaje parcial alcanzado:    

Denominación del archivo .pdf:     

Puntaje asignado:    

Conforme lo establece el artículo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes 

1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes 
a la fecha de cierre del proceso de selección.

2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha 
de cierre del proceso de selección.

Verificados los anteriores requisitos, se asignará 1 punto, a quienes acrediten el número mínimo de trabajadores con discapacidad, señalados a continuación:
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente 
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1 y 30; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 1
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 2
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 3
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 4
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Más de 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 5

Mixtos 50% nacional y 50% extranjero 6
Mixtos con menos del 50% nacional 4
Bienes y Servicios extranjeros 2

Puntos obtenidos por el criterio B. 

ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS PUNTAJE 
Bienes y Servicios nacionales  (carta de presentación) 10
Mixtos con más del 50% nacional 8

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: 1. Experiencia Especifica Puntuable

Cumple con las condiciones establecidas:   

El certificado aportado no cumple con el literal C del numeral 4,2,2, del pliego de condicones definitivo. 

Puntos obtenidos por el criterio A. 

Integrante que aporta la Experiencia: DESARROLLO EN INGENIERIA DIN S.A.S

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

2006 - CC- 20-048 Entidad:   GOBERNACION DE ANTIOQUIA

CONSORCIO DIN - SEDIC Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: 1. Experiencia Especifica Puntuable

Cumple con las condiciones establecidas:   

El certificado aportado no cumple con el literal C del numeral 4,2,2, del pliego de condicones definitivo. 

Contrato Adicional Puntuable No. 4

Integrante que aporta la Experiencia: DESARROLLO EN INGENIERIA DIN S.A.S

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

CONSORCIO DESARROLLO DE VIAS Valor Ejecutado:   Participación:   



PROPONENTE 26

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 Año 2019 828.116,00$             118,50                             

Fecha de Cierre: 11/06/2019 88,88                               

118,50                             

177,75                             

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 100%

Integrante 3:

%Participación 0% 0%

EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE

No. Contrato:  

Contratista:   1.120.394.191$            50%

2.007 433.700$               

1291,67

SI 41

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.2.2)

SI CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   1.465.542.171$            25%

2.017 737.717$               

496,65

SI 121

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.2.2)

SI CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CERTIFICACIÓN 

Denominación del archivo .pdf: 14. Experiencia General Habilitante

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 3

Integrante que aporta la Experiencia: ARA INGENIERIA SAS. 

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

1853 DE 2005 Entidad:   Instituto de Infraestructura y Concesiones de Cundinamarca

CONSORCIO  BIL- ARA Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 

Denominación del archivo .pdf: 13. Experiencia General Habilitante

Cumple con las condiciones establecidas:   

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

CONTRATO No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: ARA INGENIERIA SAS. 

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

CONTRATO No. 1

2185 DE 2005 Entidad:   INVIAS 

CONSORCIO BIL - ARA Valor Ejecutado:   Participación:   

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente
constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia
Compra Eficiente del 15 de febrero de 2018.

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

CONTRATOS APORTADOS

%Participación

La experiencia general habilitante, se puede acreditar en uno (1), dos (2) o hasta máximo seis (6) contratos, de la siguiente forma:

Número de Contratos Acreditados Valor Mínimo a Certificar (%)
1 a 2 - Contratos El 75% del Presupuesto Oficial
3 a 4 - Contratos El 100% del Presupuesto Oficial
5 a 6 - Contratos El 150% del Presupuesto Oficial

NOTA: La comparación para la verificación del cumplimiento de este requisito se realizará en S.M.M.L.V.
El objeto: de (los) contrato (s) con los que se acredita la experiencia del proponente deberá ser en: Interventoría técnica, administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o
secundarias

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número
del contrato correspondiente en el registro de RUP.

Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de
Contratación emitida por Colombia Compra Eficiente - G-ACPC-01.

ARA INGENIERIA SAS. Integrante 2: xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

%Participación

xxxxxxxxxxxxxxxxxx Integrante 4: xxxxxxxxxxxxxxxx

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

ARA INGENIERIA SAS 

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7

SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES

Concurso de Minima Cuantia No. ICCU-MC-008 DE 2019

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL PARA EL MANTENIMIENTO DE
LA VÍA CHUSACÁ – SIBATÉ – FUSAGASUGÁ, DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA POR EL
SISTEMA DE  PRECIOS UNITARIOS

Versión 1



Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.2.2)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   



No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.2.2)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.2.2)

SI NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   -$                                  0%

2.016 689.455$               

0,00

NO

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.2.2)

NO CUMPLE

Observaciones:   

1.788,32

CONCEPTO:

Subgerencia de Concesiones - ICCU

Concepto experiencia habilitante:   CUMPLE

EL PROPONENTE CUMPLE CON LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO Y SUS ADENDAS CORRESPONDIENTES.

Evaluador designado:

NESTOR ANDRES GUERRERO PEÑA 

PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Total SMMLV - Aportado:   

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 6

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

Denominación del archivo .pdf: XXXXXXXXXXXXXXX

Cumple con las condiciones establecidas:   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONTRATO No. 5

Integrante que aporta la Experiencia:

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Valor Ejecutado:   Participación:   

CONTRATO No. 4



PROPONENTE 26

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 SMMLV2019 828.116,00$               118,50                               

Fecha de Cierre: 11/06/2019 88,88                                 
118,50                               
177,75                               

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 100% 0%

Integrante 3:

%Participación 0% 0%

6.8.1  EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE. (MÁXIMO 89 PUNTOS)

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (máximo 89 puntos)

No. Contrato:  

Contratista:   909.404.330$               50%

2.007 433.700$                                     

1048,43

SI 39

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral. 4.2.2)

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   1.027.498.336$             50%

2.007 433.700$                                     

1184,57

SI 40

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral. 4.2.2)

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  2014-02-06-75 Entidad:   GOBERNACION DEL CESAR 

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: 15 EXPERIENCIA ADICIONAL 

Cumple con las condiciones establecidas:   

Contrato Adicional Puntuable No. 3

Integrante que aporta la Experiencia: ARA INGENIERIA SAS. 

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

1852 de 2005 Entidad:   INVIAS

CONSORCIO BIL - ARA Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: 15 EXPERIENCIA ADICIONAL 

Cumple con las condiciones establecidas:   

Contrato Adicional Puntuable No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: ARA INGENIERIA SAS. 

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

1849 DE 2005 Entidad:   INSTITUTO NACIONAL DE VIAS

CONSORCIO BIL-ARA Valor Ejecutado:   Participación:   

Contrato Adicional Puntuable No. 1

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES

0

0 Versión 1

%Participación

El ICCU, considera necesario evaluar la experiencia específica adicional del proponente con relación a la cantidad y el monto de contratación acreditado con los proyectos presentados para tal fin. Lo
anterior bajo el entendido que entre mayor sea la cantidad y el monto de contratación acreditado mayor es la experiencia del proponente en la ejecución de contratos de Interventoría técnica,
administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o secundarias.
Dentro del contexto se han considerado los siguientes requisitos para la asignación de puntajes en los siguientes términos:

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número del contrato correspondiente en
el registro de RUP.
Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de Contratación emitida por Colombia
Compra Eficiente - G-ACPC-01.

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia Compra Eficiente del 15 de febrero 
de 2018.

ARA INGENIERIA SAS. Integrante 2: xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

%Participación

xxxxxxxxxxxxxxxxxx Integrante 4: xxxxxxxxxxxxxxxx

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:
Valor SMMLV requerido = 100% p.o:
Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

ARA INGENIERIA SAS 



Contratista:   369.553.453$               100%

2.016 689.455$                                     

536,01

SI 112

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral. 4.2.2)

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   274.464.120$               50%

2.016 689.455$                                     

199,04

SI 111

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral. 4.2.2)

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

Total Contratos presentados 4 45
Total SMMLV 2.968 44

Total  Puntos Exp. 89
|

6,5 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - (MÁXIMO 10 PUNTOS)

Marque Con Una X LA Casilla 
Correspondiente

X

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

10

6,9. PERSONAL EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Nombre de archivo Pdf Folio dentro de archivo

Nombre de quien aporta

Observaciones 1

100

Evaluador designado:

NESTOR ANDRES GUERRERO PEÑA 
PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 
Subgerencia de Construciones  - ICCU

2. Acreditacion de personal con limitaciones FOLIO 1-3

DESARROLLO EN INGENIERIA DIN S.A.S

PUNTAJE PERS. COND. DE DISCAPACIDAD

Puntaje parcial alcanzado:    

Denominación del archivo .pdf:     

Puntaje asignado:    

Conforme lo establece el artículo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes requisitos::

1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a 
la fecha de cierre del proceso de selección.

2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de 
cierre del proceso de selección.

Verificados los anteriores requisitos, se asignará 1 punto, a quienes acrediten el número mínimo de trabajadores con discapacidad, señalados a continuación:
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente 
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1 y 30; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 1
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 2
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 3
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 4
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Más de 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 5

Mixtos 50% nacional y 50% extranjero 6
Mixtos con menos del 50% nacional 4
Bienes y Servicios extranjeros 2

Puntos obtenidos por el criterio B. 

ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS PUNTAJE 
Bienes y Servicios nacionales  (carta de presentación) 10
Mixtos con más del 50% nacional 8

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: 15 EXPERIENCIA ADICIONAL 

Cumple con las condiciones establecidas:   

Puntos obtenidos por el criterio A. 

Integrante que aporta la Experiencia: ARA INGENIERIA SAS. 

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

433-2015 Entidad:   ICCU 

CONSORCIO ARA-IDF Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: 15 EXPERIENCIA ADICIONAL 

Cumple con las condiciones establecidas:   

Contrato Adicional Puntuable No. 4

Integrante que aporta la Experiencia: ARA INGENIERIA SAS. 

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

ARA INGENIERIA SAS Valor Ejecutado:   Participación:   



PROPONENTE 27

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 Año 2019 828.116,00$             118,50                             

Fecha de Cierre: 06/06/2019 88,88                               

118,50                             

177,75                             

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 100%

Integrante 3:

%Participación

EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE

No. Contrato:  

Contratista:   1.726.964.848$            50%

2.008 461.500$               

1871,03

SI 22

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI CUMPLE

Observaciones:   

CERTIFICACIÓN 

Denominación del archivo .pdf: EXPERIENCIA HABILITANTE PROPONENTE

Cumple con las condiciones establecidas:   

Integrante que aporta la Experiencia: MIRS LATINOAMERICA SAS

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

CONTRATO No. 1

490-2014 Entidad:   ICCU

CONSORCIO MIRS-NAG Valor Ejecutado:   Participación:   

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente
constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia
Compra Eficiente del 15 de febrero de 2018.

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

CONTRATOS APORTADOS

%Participación

La experiencia general habilitante, se puede acreditar en uno (1), dos (2) o hasta máximo seis (6) contratos, de la siguiente forma:

Número de Contratos Acreditados Valor Mínimo a Certificar (%)
1 a 2 - Contratos El 75% del Presupuesto Oficial
3 a 4 - Contratos El 100% del Presupuesto Oficial
5 a 6 - Contratos El 150% del Presupuesto Oficial

NOTA: La comparación para la verificación del cumplimiento de este requisito se realizará en S.M.M.L.V.
El objeto: de (los) contrato (s) con los que se acredita la experiencia del proponente deberá ser en: Interventoría técnica, administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o
secundarias

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número
del contrato correspondiente en el registro de RUP.

Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de
Contratación emitida por Colombia Compra Eficiente - G-ACPC-01.

MIRS LATINOAMERICA SAS Integrante 2:

%Participación

Integrante 4:

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

MIRS LATINOAMERICA SAS

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7

SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES

Concurso de Minima Cuantia No. ICCU-MC-008 DE 2019

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL PARA EL MANTENIMIENTO DE
LA VÍA CHUSACÁ – SIBATÉ – FUSAGASUGÁ, DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA POR EL
SISTEMA DE  PRECIOS UNITARIOS

Versión 1



1.871,03

CONCEPTO:

Subgerencia de Concesiones - ICCU

Concepto experiencia habilitante:   CUMPLE

EL PROPONENTE CUMPLE CON LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO Y SUS ADENDAS CORRESPONDIENTES.

Evaluador designado:

NESTOR ANDRES GUERRERO PEÑA 

PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Total SMMLV - Aportado:   



PROPONENTE 27

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 SMMLV2019 828.116,00$          118,50                               

Fecha de Cierre: 02/04/2019 88,88                                 

118,50                               

177,75                               

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 100%

Integrante 3:

%Participación

6.8.1  EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE. (MÁXIMO 89 PUNTOS)

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (máximo 89 puntos)

No. Contrato:  

Contratista:   315.374.400$               20%

2.016 689.455$                                     

91,49

SI 32

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   687.189.952$               40%

2.014 616.000$                                     

446,23

SI 24

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

ACTA DE RECIBO FINAL 
Denominación del archivo .pdf: EXPERIENCIA ESPECIFICA PROPONENTE

Cumple con las condiciones establecidas:   

Integrante que aporta la Experiencia: INGENIERIA DE ESTUDIOS Y ASESORIAS S.A.S.

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

231120015-0740 Entidad:   INVIAS

CONSORCIO INTERCALDAS Valor Ejecutado:   Participación:   

ACTA DE RECIBO FINAL 
Denominación del archivo .pdf: EXPERIENCIA ESPECIFICA PROPONENTE

Cumple con las condiciones establecidas:   

Contrato Adicional Puntuable No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: MIRS LATINOAMERICA SAS

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

914-2017 Entidad:   INVIAS 

CONSORCIO AJM Valor Ejecutado:   Participación:   

Contrato Adicional Puntuable No. 1

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

%Participación

El ICCU, considera necesario evaluar la experiencia específica adicional del proponente con relación a la cantidad y el monto de contratación acreditado con los proyectos presentados para tal fin. Lo
anterior bajo el entendido que entre mayor sea la cantidad y el monto de contratación acreditado mayor es la experiencia del proponente en la ejecución de contratos de Interventoría técnica,
administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o secundarias.
Dentro del contexto se han considerado los siguientes requisitos para la asignación de puntajes en los siguientes términos:

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número del contrato correspondiente
en el registro de RUP.
Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de Contratación emitida por Colombia
Compra Eficiente - G-ACPC-01.

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia Compra Eficiente del 15 de
febrero de 2018.

MIRS LATINOAMERICA SAS Integrante 2:

%Participación

Integrante 4:

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

MIRS LATINOAMERICA SAS

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7

SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES
0

0 Versión 1



Observaciones:   



No. Contrato:  

Contratista:   154.817.570$               30%

2.012 566.700$                                     

81,96

SI 5

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE NO CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   100.000.000$               50%

2.013 589.500$                                     

84,82

SI 7

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE NO CUMPLE

Observaciones:   

Total Contratos presentados 2 30
Total SMMLV 704 44

Total  Puntos Exp. 74
|

6,5 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - (MÁXIMO 10 PUNTOS)

Marque Con Una X LA Casilla 
Correspondiente

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

0

6,9. PERSONAL EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Nombre de archivo Pdf Folio dentro de archivo

Observaciones 1

75

Evaluador designado:

ipññl=+'P1-HABIL'!A454:D454

PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Subgerencia de Construciones  - ICCU

CERTIFICADO DISCAPACITADO. 1,00                                                                                                            

PUNTAJE PERS. COND. DE DISCAPACIDAD

Puntaje parcial alcanzado:    

Denominación del archivo .pdf:     

Puntaje asignado:    

Conforme lo establece el artículo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes 

1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes 
a la fecha de cierre del proceso de selección.

2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha 
de cierre del proceso de selección.

Verificados los anteriores requisitos, se asignará 1 punto, a quienes acrediten el número mínimo de trabajadores con discapacidad, señalados a continuación:
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente 
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1 y 30; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 1
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 2
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 3
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 4
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Más de 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 5

Mixtos 50% nacional y 50% extranjero 6

Mixtos con menos del 50% nacional 4

Bienes y Servicios extranjeros 2

Puntos obtenidos por el criterio B. 

ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS PUNTAJE 
Bienes y Servicios nacionales  (carta de presentación) 10

Mixtos con más del 50% nacional 8

ACTA DE RECIBO FINAL 
Denominación del archivo .pdf: EXPERIENCIA ESPECIFICA PROPONENTE

Cumple con las condiciones establecidas:   

PRESENTA QUE NO CUMPLE CON LO SOLICITADO EN EL PLIEGO DE CONDICIONES, YA QUE NO SE CLASIFICA DENTRO DE :"Interventoría técnica, administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o 
pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o secundarias."

Puntos obtenidos por el criterio A. 

Integrante que aporta la Experiencia: MIRS LATINOAMERICA SAS

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

085 DE 2012 Entidad:   ALCALDIA LOCAL SUMAPAZ. 

CONSORCIO NAG 30 Valor Ejecutado:   Participación:   

CERTIFICACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: EXPERIENCIA ESPECIFICA PROPONENTE

Cumple con las condiciones establecidas:   

PRESENTA QUE NO CUMPLE CON LO SOLICITADO EN EL PLIEGO DE CONDICIONES, YA QUE NO SE CLASIFICA DENTRO DE :"Interventoría técnica, administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o 
pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o secundarias."

Contrato Adicional Puntuable No. 4

Integrante que aporta la Experiencia: MIRS LATINOAMERICA SAS

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

031 DE 2011 Entidad:   ALCALDIA LOCAL SUMAPAZ. 

CONSORCIO CONSULTORES VIALES Valor Ejecutado:   Participación:   

Contrato Adicional Puntuable No. 3



PROPONENTE 28

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 Año 2019 828.116,00$             118,50                             

Fecha de Cierre: 06/06/2019 88,88                               

118,50                             

177,75                             

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 50% 50%

Integrante 3:

%Participación

EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE

No. Contrato:  

Contratista:   1.726.964.848$            30%

2.008 461.500$               

1122,62

SI 19

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado cumple
con lo requerido en el pliego de
Condiciones definitivo (Numeral.
4.4.1.2.)

SI CUMPLE

Observaciones:   

CERTIFICACIÓN 

Denominación del archivo .pdf: EXPERIENCIA HABILITANTE PDF. 

Cumple con las condiciones establecidas:   

Integrante que aporta la Experiencia: INGENIERIA DE ESTUDIOS Y ASESORIAS SAS 

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos
CUMPE

NO CUMPLE

CONTRATO No. 1

183 DE 2014 Entidad:   FONDO DE PROGRAMAS ESPECIALES PARA LA PAZ 

CONSORCIO PI TOLIMA Valor Ejecutado:   Participación:   

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente
constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia
Compra Eficiente del 15 de febrero de 2018.

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

CONTRATOS APORTADOS

%Participación

La experiencia general habilitante, se puede acreditar en uno (1), dos (2) o hasta máximo seis (6) contratos, de la siguiente forma:

Número de Contratos Acreditados Valor Mínimo a Certificar (%)
1 a 2 - Contratos El 75% del Presupuesto Oficial
3 a 4 - Contratos El 100% del Presupuesto Oficial
5 a 6 - Contratos El 150% del Presupuesto Oficial

NOTA: La comparación para la verificación del cumplimiento de este requisito se realizará en S.M.M.L.V.
El objeto: de (los) contrato (s) con los que se acredita la experiencia del proponente deberá ser en: Interventoría técnica, administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o
secundarias

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número
del contrato correspondiente en el registro de RUP.

Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de
Contratación emitida por Colombia Compra Eficiente - G-ACPC-01.

USING LIMITADA Integrante 2: INGENIERIA DE ESTUDIOS Y ASESORIAS SAS 

%Participación

Integrante 4:

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

CONSORCIO INUC CUNDINAMARCA 

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7

SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES

Concurso de Minima Cuantia No. ICCU-MC-008 DE 2019

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL PARA EL MANTENIMIENTO DE
LA VÍA CHUSACÁ – SIBATÉ – FUSAGASUGÁ, DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA POR EL
SISTEMA DE  PRECIOS UNITARIOS

Versión 1



1.122,62

CONCEPTO:

Subgerencia de Concesiones - ICCU

Concepto experiencia habilitante:   CUMPLE

EL PROPONENTE CUMPLE CON LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO Y SUS ADENDAS CORRESPONDIENTES.

Evaluador designado:

NESTOR ANDRES GUERRERO PEÑA 

PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Total SMMLV - Aportado:   



PROPONENTE 28

Ppto Oficial: $ 98.130.859,00 SMMLV2019 828.116,00$          118,50                               

Fecha de Cierre: 02/04/2019 88,88                                 

118,50                               

177,75                               

Proponente:

Integrante 1:

%Participación 50% 50%

Integrante 3:

%Participación 0% 0%

6.8.1  EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE. (MÁXIMO 89 PUNTOS)

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (máximo 89 puntos)

No. Contrato:  

Contratista:   37.613.000$                 100%

2.014 616.000$                                     

61,06

SI 24

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

No. Contrato:  

Contratista:   687.189.952$               60%

2.014 616.000$                                     

669,34

SI 26-120

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

ACTA DE RECIBO FINAL 
Denominación del archivo .pdf: EXPERIENCIA ESPECIFICA -7-27

Cumple con las condiciones establecidas:   

Integrante que aporta la Experiencia: INGENIERIA DE ESTUDIOS Y ASESORIAS S.A.S.

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

4246 DE 2013 Entidad:   INVIAS

CONSORCIO UPITEC Valor Ejecutado:   Participación:   

ACTA DE RECIBO FINAL 
Denominación del archivo .pdf: EXPERIENCIA ESPECIFICA 7-27

Cumple con las condiciones establecidas:   

Contrato Adicional Puntuable No. 2

Integrante que aporta la Experiencia: CONSORCIO INUC CUNDINAMARCA

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

1200 de 2013 Entidad:   INVIAS 

CONSORCIO INTERVIAS NIMAIMA 2012 Valor Ejecutado:   Participación:   

Contrato Adicional Puntuable No. 1

Recomendación: ver en detalle los numerales 4.3.2, 4.3.3, 4.3.4 del pliego de condinciones definitivo y adenda 1.

%Participación

El ICCU, considera necesario evaluar la experiencia específica adicional del proponente con relación a la cantidad y el monto de contratación acreditado con los proyectos presentados para tal fin. Lo
anterior bajo el entendido que entre mayor sea la cantidad y el monto de contratación acreditado mayor es la experiencia del proponente en la ejecución de contratos de Interventoría técnica,
administrativa y financiera a la construcción y/o mejoramiento y/o pavimentación y/o rehabilitación de vías primarias y/o secundarias.
Dentro del contexto se han considerado los siguientes requisitos para la asignación de puntajes en los siguientes términos:

La experiencia acreditada deberá estar reportada en el registro único de proponentes RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme. Para los efectos de verificación el proponente deberá indicar en el cuadro de relación de experiencia el número del contrato correspondiente
en el registro de RUP.
Para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia adquirida mediante escisión. Esto conforme lo establece la Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de Contratación emitida por Colombia
Compra Eficiente - G-ACPC-01.

De igual forma para la valoración de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendrá en cuenta la acreditación de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal debidamente constituida en Colombia.

La entidad no tendrá como válida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres años de constitución de una sociedad nueva. Esto según radicación de respuesta No. 4201814000001418 emitida por Colombia Compra Eficiente del 15 de
febrero de 2018.

USING LIMITADA Integrante 2: INGENIERIA DE ESTUDIOS Y ASESORIAS S.A.S.

%Participación

0 Integrante 4: 0

VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA - HABILITANTE

Presupuesto en SMMLV:

Valor SMMLV requerido = 75% p.o:

Valor SMMLV requerido = 100% p.o:

Valor SMMLV requerido = 150% p.o:

CONSORCIO INUC CUNDINAMARCA

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU
Código: MT-GC-01-FO7

SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES
0

0 Versión 1



Observaciones:   



No. Contrato:  

Contratista:   405.097.257$               30%

2.004 358.000$                                     

339,47

SI 8

X

Documento acreditación:   

EL documento acreditado
cumple con lo requerido en el
pliego de Condiciones
definitivo (Numeral  4 4 1 2 )

CUMPLE CUMPLE

Observaciones:   

Total Contratos presentados 4 45
Total SMMLV 1.215 44

Total  Puntos Exp. 89
|

6,5 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - (MÁXIMO 10 PUNTOS)

Marque Con Una X LA Casilla 
Correspondiente

X

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

10

6,9. PERSONAL EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Nombre de archivo Pdf Folio dentro de archivo

Observaciones 1

100

Evaluador designado:

ipññl=+'P1-HABIL'!A454:D454

PROFESIONAL ESPECIALIZADO-ICCU 

Subgerencia de Construciones  - ICCU

PERSONAL EN CONDICION DE DISCAPACIDAD FOLIO 1 Y 2

PUNTAJE PERS. COND. DE DISCAPACIDAD

Puntaje parcial alcanzado:    

Denominación del archivo .pdf:     

Puntaje asignado:    

Conforme lo establece el artículo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 392 de 2018, se asignaran 1 punto al proponente que acredite la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, cumpliendo con la totalidad de los siguientes 

1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes 
a la fecha de cierre del proceso de selección.

2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha 
de cierre del proceso de selección.

Verificados los anteriores requisitos, se asignará 1 punto, a quienes acrediten el número mínimo de trabajadores con discapacidad, señalados a continuación:
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente 
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 1 y 30; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 1
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 31 y 100; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 2
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 101 y 150; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 3
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Entre 151 y 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 4
Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente Más de 200; Número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 5

Mixtos 50% nacional y 50% extranjero 6

Mixtos con menos del 50% nacional 4

Bienes y Servicios extranjeros 2

Puntos obtenidos por el criterio B. 

ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS PUNTAJE 
Bienes y Servicios nacionales  (carta de presentación) 10

Mixtos con más del 50% nacional 8

Puntos obtenidos por el criterio A. 

ACTA DE LIQUIDACIÓN 
Denominación del archivo .pdf: EXPERIENCIA ESPECIFICA -7-27

Cumple con las condiciones establecidas:   

Integrante que aporta la Experiencia: INGENIERIA DE ESTUDIOS Y ASESORIAS S.A.S.

Año de terminación:   SMMLV - Año Term.:   

SMMLV - Aportado:   

Experiencia inscrita, calificada y clasificada en el RUP:   No. Experiencia  - RUP: 

El objeto contractual acreditado cumple con el solicitado por los pliegos de condiciones definitivos

CUMPE

NO CUMPLE

SOP-V-678 DE 2002 Entidad:   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

CONSORCIO GUALIVA Valor Ejecutado:   Participación:   

Contrato Adicional Puntuable No. 3
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