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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1884 DE 2023

Contrato de prestacion de servicios profesionales para
apoyar actividades en beneficio de hombres y mujeres
OBJETO ; . o S
con enfoque de equidad de genero en el municipio de
armenia.
CONTRATANTE MUNICIPIO DE ARMENIA
NOMBRE DE QUIEN ACTUA
COMO REPRESENTANTE )
DE LA ENTIDAD JENNY GOMEZ BETANCOURTH
| CONTRATANTE _
CARGO SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
Cc.C. 1.053.789.963 DE MANIZALES
CONTRATISTA: DARIO MAURICIO OSPINA ZAPATA
C.C. 89005462
) . SIENTE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL
VALOR DEL CONTRATO: NOVECIENTOS VEINTE PESOS M/CTE ($7.996.920).
L RLAZO DE EJECUCION: NOVENTA (90) DIAS
Entre los suscritos a saber: JENNY GOMEZ

Quindio, identificada con la cédula de ciuda
obrando en nombre y representacion del Mu

Desar
poses
contra

de 1993, Articulo 2 numeral 4° Jiteral H y Articulo 21 de la Ley 1150 de 20

2015

Concgjo Municipal de Armenia, en concordancia con el Manual de Contrat

BETANCOURTH, mayor y vecino (a) de Armenia
dania N° 1.053.789.963 de Manizales - Caldas,

nicipio de Armenia, en calidad de Secretaria de
rollo Social, segiin Decreto N° 261 del 13 de Octubre de 2022 Y posesionada seglin acta de

i6n N° 133 del 13 de Octubre del 2022 debidamente autorizado para celebrar el presente
to de conformidad con la Constitucion Politica, Articulo 11 numeral 3° literal b) de la Ley 80

07, Decreto 1082 de

conferida por el Municipio de Armenia a través del Decreto Municipal No. 059 del 20 de mayo de

2013,

Procesos precontractuales, celebrar contratos
disposici ifi

efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATANTE de

L

» de una parte; y de la otra, DARIO
MAURICIO OSPINA ZAPATA, mayor de edad y domicili

de ciudadania No. 89005462 quien en adelante y para

denom
Servidi

siguientes consideraciones: 1) Que en cumplimiento de

Ley 80
en los

ado en Armenia (Q), identificado con cédula
efectos del presente vinculo contractual se

inara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente Contrato de Prestaciéon de

os Profesionales contenido en las clausulas

» Se realizaron los estudios previos,
cuales se determiné la necesidad y conveniencia de celebrar el presente contrato; 2) Que la

Directora del Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional, en cumplimiento de lo
dispugsto en el numeral 3° del art. 32 de la Ley 80 de 1.993, expidié certificado en el que consta que
en la planta de personal del municipio de Armenia, no existe personal o no se dispone de personal
suficiente, para el cumplimiento del objeto del contrato;|3) Que ante tal necesidad y en razén a lo
senalado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, se cursé invitacion al Sefior, DARIO
MAURICIO OSPINA ZAPATA, para que presentara la oferta bajo los parametros sefialados en la

invitacj
condici
presup
de 201

on; 4) Que revisada la oferta presentada se verifico que el (la) oferente cumple con las
ones requeridas y que su ofrecimiento en términos econdmicos resulta estar acorde con el
uesto oficial; 5) Que en cumplimiento de lo establecido por el art. 2.2.1.2.1,4;9 del Decreto 1082
5, la delegada por el Contratante, ha dejado constancia escrita en el expediente contractual de

que el contratista, es idoneo (a) para cumplir con el objeto del contrato. 6) Que, para asumir el valor del

contra

0 requerido, existe el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2190 del 21 de febrero
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de 2023 por valor de SIENTE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS
VEINTE PESOS M/CTE ($7.996.920); 7) Que si el contrato esta relacionado con un proyectos de
inversién municipal se deben adjuntar la Solicitud de Viabilidad de Proyectos y el Certificado de
Viabilidad de Proyectos que expedira el Banco de Programas y Proyectos de Inversion del Municipio,
que lidera el Departamento Administrativo de Planeacién, donde se encuentra registrado el proyecto
respectivo que con los datos de eje tematico, componente, programa y subprograma inherentes al
Plan de Desarrollo del Municipio 2020-2023 denominado “Armenia Pa’ Todos”. En consecuencia, en
razon a estas consideraciones es pertinente celebrar el presente Contrato, que se regira por las
siguientes clausulas: PRIMERA. OBJETO: Contrato de prestacion de servicios profesionales para
apoyar actividades en beneficio de hombres y mujeres con enfoque de equidad de género en
el municipio de armenia. SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 2.1. Obligaciones
Generales. 2.1.1. Presentar al Supervisor y/o interventor informes mensuales del cumplimiento de las
actividades objeto del contrato, y realizar la respectiva publicacion del mismo en la plataforma del
SECOPII. 2.1.2. Conocer e implementar los procesos que le sean aplicables del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion — MIPG. V2. 2.1.3. Cumplir oportunamente con los aportes al sistema general de
seguridad social de conformidad con lo sefalado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, articulo 41
inciso 2 de la ley 80 de 1993 modificado por el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012,
articulo 16 del Decreto 0723 de 2013, Decreto 1273 de 2018 (pago de aportes mes vencido para
trabajadores independientes) y demas normas concordantes. 2.1.4. Obrar con lealtad y buena fe
durante la ejecuciéon del presente contrato. 2.1.5. Administrar, conservar y entregar al término del
contrato todos los archivos documentales producidos en desarrollo del objeto contractual y el Formato
Unico de Inventario Documental, en aplicacion de la Ley 594 de 2000 (Ley General de Archivo), y
responder por el buen estado (salvo deterioro por su normal uso) de los bienes que le sean entregados
para el cumplimiento del objeto contractual. Entiéndase que el contratista al finalizar cada proceso en
el que intervenga, debe entregar la carpeta organizada y foliada como requisito verificable para
adelantar el coro de sus honorarios. 2.2. Obligaciones Especificas: 1. Brindar apoyo en la
realizacion de mesas de trabajo con actores sociales, para la socializacion del acuerdo de la
casa de la mujer. 2.Brindar apoyo en la implementacion de jornadas de estrategia de garantia
de derechos para una vida libre de violencias, prevenciéon de violencia fisica, psicoldgica,
patrimonial, sexual, de Género, mediante espacios de encuentro, reflexiéon, concertacion y
dialogo en comunas vulnerables de la ciudad de Armenia. 3.Brindar apoyo en la
implementacion de jornadas de estrategia de garantia de derechos de equidad de género
(Campafas no sexistas, socializacion de rutas de atencion en madres comunitarias, famy,
sustitutas y/o mujeres de las comunas vulnerables. 4. Brindar apoyo en la realizacion de
jornadas interinstitucionales y/o intersectoriales para la garantia de derechos de equidad de
género a través de oferta de servicios con enfoque diferencial, situacion de discapacidad,
victimas del conflicto, fortalecer inclusion ocupacional y laboral de las mujeres, entre otros.

5. Brindar apoyo en la realizacion de visitas domiciliarias y/o institucionales para gestion y
remisién a ruta de atencion cuando se requiera con enfoque de género. 6. Realizar el analisis,
tabulacion, sistematizacién y digitalizacion de las bases de datos arrojados por el OBSCl en la
aplicacion el instrumento de equidad de genero, identificando las variables de caracterizacion,
conservando la congruencia con los soportes y evidencias necesarios para la toma de
decisiones de acuerdo a la asignacion realizada por el supervisor, dinamizando la gestion del
programa. 7. Apoyar en la consolidacién de la herramienta para la identificacion de las
caracteristicas generales y especificas en temas de equidad de género de la poblacion del
municipio de Armenia, como base de datos, tendiente a la toma de decisiones de atencion,
asesoria y satisfaccion de necesidades. 8. Brindar apoyo en la activacién de rutas de atencion
de mujeres y familias para todo el municipio de Armenia. 9. Brindar apoyo en la
implementacién de campanas de sensibilizacion sobre nuevas masculinidades y feminidades
para reducir violencias. 10.Brindar apoyo en la capacitacion en masculinidades al sector
privado del municipio de armenia. 11. Realizar el analisis, tabulacion, sistematizacion vy
digitalizacion de las bases de datos arrojados por el OBSCI en la aplicacion el instrumento de
equidad de genero, identificando las variables de caracterizacién, conservando la congruencia
con-los soportes y evid_encias_ nec.c_:sarios para la toma de decisiones de acuerdo a la asignacion
reallza-da por el supervisor, dinamizando la gestion del programa. 12. Brindar apoyo en la
capacitacion de los servidores publicos de la administracion municipal, para atender de manera
diferencial y con enfoque de género. 13. Realizar la presentacion de las evidencias
correspondiente a cada periodo de ejecucion contractual, conforme al cronograma de
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actividades anexo al contrato, con el informe mensual del cumplimiento de las actividades del
0 contractual y realizar sy posterior incorporacién a Ia carpeta correspondiente.
antener debidamente organizadas las carpetas a]su cargo cumpliendo con el archivo de los

documentos conforme a los criterios establecidos en la Ley 594 de 2000 Yy sus Decretos
Reglamentarios. 15. Las deméas actividades requeridas por el supervisor del contrato
TERCERA. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: 3.1, Efectuar cumplidamente el pago pactado en
el contrato. 3.2. Exigir y verificar, por intermedio del funcionario designado para ejercer la supervision,
vigilancia y control de la ejecucién del contrato de prestacion de servicios, el cumplimiento de las
obligaciones del contratista en torno al objeto contractu{ Y aquellas referentes al pago de los aportes
al sistema de seguridad social en salud, pensién y riesgos profesionales, asi como de los aportes
paraiiscales (en caso de ser obligado a ello). 3.3. Soligitar la expedicién del registro presupuestal.
CUARTA. VALOR Y FORMA DE PAGO: el valor del presente contrato asciende a la suma de SIENTE
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS VEINTE PESOS M/CTE
($7.996.920), Ios cuales Se cancelaran de la siguiente manera: Tres (03) Pagos parciales cada treinta
(30) dias calendario equivalentes a DOS MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL
SEISCIENTOS CUARENTA PESOS M/ICTE ($2.665.640) cada uno, previa verificacion del pago de
Seguridad social y entrega a satisfaccion del informe de at tividades realizadas y visto bueno por parte
del funcionario encargado de sjercer la vigilancia y control. No obstante, la forma de pago prevista,
quedara sujeta a la situacion de los récursos del plan anual mensualizado de caja PAC. NOTA: EI
Ultima Pago queda supeditado a la entrega de |a totalidad de los archivos y documentos

pondientes a la ejecucién contractual cuando haya Ihgar; QUINTA. PLAZO DE EJECUCION: EJ
e ejecucion del presente contrato sera de NOVENTA (90) DIAS, contados a partir de la fecha
de suscripcién del acta de inicio a través de |a plataforma Secop II: SEXTA. CAPACIDAD TECNICA Y
CONTRACTUAL: EL CONTRATISTA declara que tiene la capacidad legal para contratar con el
Municipio, de conformidad con el articulo 6° de la ley 80 d 1993; asi mismo, que tiene la idoneidad y
la experiencia suficiente para cumplir las obligaciones ntempladas en el presente contrato. Hace
parte del presente contrato |a hoja de vida del contratista, |%_eﬂ_sentada junto con su oferta, en la cual se

' IMA: TERMINACION, MODIFICACION E

acredita su capacidad para la prestacién del servicio. SE
INTERPRETACION UNILATERALES: En el presente contrato se pactan las clausulas excepcionales

lucidad, terminacion, modificacion e interpretacion inilaterales en los términos de los articulos
17 y 18 de la Ley 80 de 1993; OCTAVA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: E|
sta declara bajo la gravedad del juramento que norLse encuentra incurso en causal alguna de
inhabilidad e incompatibilidad de Jas consagradas en la Constitucién Politica de Colombia, la Ley 80 de
1.993, ley 617 de 2000, ley 1150 de 2007, ley 1474 de :i011 y en las demés disposiciones legales
pertinentes. NOVENA. PRESTACIONES SOCIALES: E| resente contrato no causa a cargo de la
entidad contratante, prestaciones sociales de conformidad n el articulo 32 numeral 3 de la ley 80 de
1993. DECIMA. CESION Y SUBCONTRATACION: E contratista no podré ceder total o parcialmente.
ni subcontratar total o parcialmente las obligaciones del ntrato, sin previa autorizacion escrita del
Contratante (articulo 41 Ley 80/93). DECIMA PRIMERA.{:&ULTAS: El Municipio podra imponer al

contrat|

contratista multas sucesivas diarias del uno por mil del valar total del contrato, por cada dia de mora,
por deficiencias o incumplimiento de las obligaciones que adquiere con este contrato, procedimiento
delantara conforme a las disposiciones legales vigentes (articulo 86 de la ley 1474 de 2011);
A SEGUNDA: PERFECCIONAMIENTO, REQUISITOS PARA LA EJECUC!O_N g
LEGALJZACION: El presente contrato se entiende perfeccionado desde la fecha de su suscripcion

41 inc. 1 de la ley 80 de 1993), para su ejecucién se requiere de la expedicion del registro
presupuyestal, el pago de los tributos correspondientes y la afiliacién al sistema de seguridad social.
DECIMA TERCERA: SUPERVISION. La supervision, vigilancia y control del contrato que se suscriba
era la Secretaria de Desarrollo Social, a través de su secretario o del funcionario que este
designe para tal efecto, el cual ejercera la supervision técnica, administratiya, financiera, cgn_ta!ble y
juridica |en la ejecucién del objeto contratado: a) Suscribir con .e! contratista el acta d{e inicio de
ejecucidn; b) Efectuar seguimiento del cumplimiento de las pbligaciones contractuales medlante 'ac.:tas
o informes segun la naturaleza del contrato; ¢) Revisar el pago de los aportes a seguridad social; d)
Elaborar y suscribir las actas a que haya lugar; e) Informar de manera oppftuna sobre c-:ualqwer
incumplimiento en las obligaciones del contratista; f) Velar por la publlcaclo_n en los diferentes
aplicativos para los entes de control SECOP i y Si observe_i df.- los informes gie e.Jecucrén y cuentas de
cobro del contratista que supervisa, dentro de los 3 dias siguientes a la rgdlcaczén dq Ia_ cuenta en el
area de contabilidad del municipio de Armenia g) Las demés|que sean propias del seguimiento y control
de los contratos estatales; DECIMA CUARTA. DOMICILIO|Y LEYES: Para todos los efectos legales

|
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derivados del presente contrato se fija como domicilio la ciudad de Armenia Quindio. El presente
contrato se rige por las normas civiles y, comerciales, salvo en las materias expresamente reguladas
en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios, especialmente el Decreto
1082 de 2015. DECIMA QUINTA. IMPUTACION PRESUPUESTAL. El presente contrato s€ cancelara
con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2190 del 21 de febrero de 2023.
DECIMA SEXTA: CADUCIDAD: En caso de incumplimiento del contratista, que pueda afectar de
manera grave y directa la ejecucion del contrato y se evidencie que pueda conducir a su paralizacion,
el Municipio podra declarar la caducidad del mismo, de acuerdo con el procedimiento establecido en el
Articulo 18 de la ley 80 de 1993 y articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. DECIMA SEPTIMA. AUTONOMIA
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA: EL CONTRATISTA actia con autonomia administrativa y
financiera en el cumplimiento de sus obligaciones y, en consecuencia, no contrae relacién laboral
alguna con el Municipio de Armenia; DECIMA OCTAVA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: El
incumplimiento parcial o total del contratista de las obligaciones emanadas de este contrato, tiene como
sancion una pena pecuniaria equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, de acuerdo
al procedimiento establecido en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011. DECIMA NOVENA. AFILIACION
A SEGURIDAD SOCIAL. Seréa responsabilidad del contratista afiliarse al sistema integral de salud,
pensién y riesgos laborales, cuando a ello haya lugar, como lo estipula en el articulo 50 de la ley 789
de 2002 y el articulo 41 de la ley 80 de 1993 modificado por el articulo 23 de la Ley 1 150 de 2007, Ley
1562 de 2012 y las demas normas concordantes. VIGESIMA. GARANTIAS: Atendiendo el contenido
del inciso 5 del articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, y como quiera que se trata de un contrato de
prestacién de servicios cuyo valor NO supera el diez por ciento (10%) de la menor cuantia establecida
para esta entidad, aunado al hecho que su valor se cancelara mediante pagos mensuales vencidos,
NO se exigira al contratista la constitucion de garantia para el desarrollo del objeto contractual.
VIGESIMA PRIMERA. LIQUIDACION: De conformidad con lo establecido en el articulo 217, inciso
final, del Decreto Ley 019 de 2012, el cual modifica el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado a
su vez por el articulo 32 de la ley 1150 de 2007, la liquidacién no seré obligatoria en los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. VIGESIMA SEGUNDA. CLAUSULA DE
INDEMNIDAD: El contratista se obliga @ mantener indemne al Municipio de Armenia de cualquier
reclamacion proveniente de terceros que tengan como causa las actuaciones del contratista.

NOTA: El contratista acepta el presente clausulado con la firma electrénica que realizara la plataforma
SECOP Il aceptando las condiciones contractuales.

Firma Electrénica: La Plataforma del SECOP Il maneja para los procesos de Contratacion y los
contratos celebrados la firma electronica. EI SECOP |l se rige por las normas del Sistema de Compra
Publica y por aquellas que rigen el comercio electrénico, de esta manera dentro de la plataforma quien
se inscribe obtiene una firma electronica con su usuario y contrasefia, el cual es personal e
intransferible, y obliga por medio de esta firma a quien suscriba el contrato, o a la persona a la que el
firmante representa .La firma electrénica que manejan los usuarios del SECOP i cumple con los
requisitos de confiabilidad de las firmas electronicas exigidos por el Decreto 2364 de 2012 articulo 4,
como que los datos de creacioén de la firma corresponden exclusivamente al firmante y es posible
detectar cualquier alteracion no autorizada del mensaje de datos, hecha después del momento de la
firma gracias al sello de tiempo de la plataforma.

4
Elaboro y proyecto: Paula Andrea Huertas Arcila — Subsecretaria de Desarrollo Social(?uu-nl-
Aprobé: Jenny Gémez Betancourth - Secretaria de Desarrollo Social
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