FUERZAS MILITARES DE COL.OMBIA
EJERCITO NACIONAL

:
UNIDAD EJECUTORA CENAC DE PERSONAL
DEPARTAMENTO DE LOGISTICA

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL [X] TOTAL ]

Bogota D.C, Julio de 2018

Nombre completo: RAUL DIAZ PENA
Identificacion: C.C. 79.565.540 de Bogota
Nacionalidad: COLOMBIANA
Direccion — ciudad de residencia; Carrera 87 No 18-53
CONTRATISTA Torre If Apto 103 - Bogota.
Teléfono de contacio: 314 4204464
E-mail de contacto: raul.diaz2008@hotmail.com

Nombre completo: TC. JAVIER MUNOZ CORTEZ

SUPERVISOR S?FEQET_ OFICIAL DETERMINACION DE LA DEMANDA

Resolucion de Delegacion 034 del 12 de Enero de 2018

No. DEL CONTRATO —

FECHA DE No. 524, 26 de Enero 2018
SUSCRIPCION

POLIZA DE GARANTIA | N/A— SEGUN SECOP ||
UNICA

CRP N/A - SEGUN SECOP |
FECHA INICIO

EJECUCION N/A — SEGUN SECOF |I
CONTRACTUAL

PLAZQ DE EJECUCION | N/A - SEGUN SECOP I

Prestar los servicios profesionales como Profesional en
OBJETO Ciencias Militares y Administrador Logistico en el area de
CONTRACTUAL Determinacion de la Demanda de la Direccion de
Planeamiento y Estrategia Logistica.

1 Asesorar a la DIPEL y sus areas funcionales en la

elaboracion y emision de planes y politicas dentro de
la capacidad de movimiento y maniobra terrestre.

gghtﬁf‘ :é?l'}liEES 2 Elaborar las proyecciones estratégicas ordenadas
por el comando supetrior aplicadas a la capacidad de
movimiento y maniobra terrestre.

3 Elaborar los anteproyectos de plan de adquisiciones
y plan de compras de la capacidad de movimiento vy
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maniobra terrestre y sostenimienio logistico.
Acompanfar profesionalmente en [a estructuracion de
proyectos de orden tactico, operacional y estratégico
hasta su finalizacién.

Elaborar frabajos y proyectos gue el Comando
Superior imponga dentro de i{a capacidad de
movimiento y maniobra terrestre y sostenimiento
logistico.

Elaborar, verificar y hacer seguimientc a los
diferentes proyectos y tareas asignadas por el
Departamento de Logistica, COTEF, DIGEP u otro
Departamento o Comando en relacion a la gestion
de proyectos estratégicos de la capacidad de
movimiento y maniobra y sostenimiento iogistico. '
Estar en disponibilidad para asumir comités en
algunos procesos lievados en el departamento de
logistica.

Estar  disponible para atender  cualquier
requerimiento inherente al cargo, solicitada por el
Director o Jefe del Departamento.

Las demas obligaciones que se deriven del objeto
contractual.

Las obligaciones legales que se deriven de los
contratos estatales. Asesorar en asuntos pertinentes
al planeamiento estratégico de la fuerza teniendo en
cuenta los cambios, politicas y directrices emitidas
por el comando superior para ejecutar y
posteriormente efectuar el seguimiento que permita
la evaluacion y el mejoramiento continuo.

Verificar la actualizacion de los documentos emitidos
por el CEDE4 para ser incluidos dentro de la
directiva estructural.

Realizar el seguimiento a las politicas a los
diferentes planes y tareas asignadas por el
departamento de logistica, COTEF, DIGEP u otro
departamento o comando en relacion a la gestidn de
proyectas,

Capacitar al personal del Departamento en temas
inherentes al cargo.

Estar en disponibilidad para asumir comités en
algunos procesos llevados en el departamento de
logistica.

Estar disponible para atender cualquier
requerimiento inherente al cargo, sclicitada por el
Director o Jefe del Departamento.

l.as obiigaciones legales que se deriven de los
contratos estatales.
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contratos estatales.

Asesorar en asuntos pertinentes al planeamiento
estratégico de la fuerza teniendo en cuenta los
cambios, politicas y directrices emitidas por el
comando superior para ejecutar y posteriormente
efectuar el seguimiento que permita la evaluacion y
el mejoramiento continuo.

Verificar la actualizacion de los documentos emitidos
por el CEDE4 para ser incluidos dentro de la
directiva estructural.

Realizar el seguimiento a las politicas a los
diferentes planes y tareas asignadas por el
departamento de logistica, COTEF, DIGEP u ofro
departamento o comando en relacion a la gestion de
proyectos.

Capacitar al personal del Departamento en temas
inherentes al cargo.

Apoyar el desarrollo del proceso integral de la
gestion de proyectos, con el fin de faciitar la
continuidad y entrega oportuna de resultados,
teniendo en cuenta los objetivos del Departamento.
Gestionar y actualizar la metodologia para el manejo
de proyectos del Ejército Nacional y el Departamento
de Logistica, alineado con la metodologia
establecida por DIGEP.

Elaborar y mantener aciualizadas las diferentes
herramientas informaticas relacionadas con los
diferentes proyectos  adelantados por el
Departamenio de Logistica.

Elaborar y mantener actualizados los diferentes
formatos y lineamentos establecidos, requeridos y
relacionados con los  diferentes  proyectos
adelantados por el Departamento de Logistica.
Aplicar la metodologia de gestion y monitorec de
proyectos adelantados por el Departamento de
Logistica, con el fin de facilitar el cumplimiento de los
objetivos planeados en el Departamento, teniendo
en cuenta los lineamentos del Comando Superior.
Efectuar el monitoreo y seguimiento del proyecto
desde su estructuracion como el avance del alcance
de los proyectos en ejecucion.




27 Preparar los informes periodicos con {as
recomendaciones y alertas tempranas sobre gestién,
seguimiento y monitoreo de los diferentes proyectos
adelantados por el Departamento de Logistica, con
el fin de facilitar la toma de decisiones y acciones
gue haya lugar por parte de las instancias
correspondientes.

28 De conformidad con el Articulo 3 del Decreto 2609
de 2012, el contratista sera responsable por la
gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato.

29 Ejecutar el abjeto del contrato con calidad,
oportunidad y eficiencia.

30 ElI coniratista debe custodiar y a la terminaciéon del
presente contraio devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacion, implementacién, inventarios
y/o materiales que sean puestos a su disposicion
para la prestacion del servicio objetc de este
contrato.

31 El contratista autoriza al MDN -~ EJERCITO
NACIONAL. a realizar los estudios de seguridad,
comprobacion de leaitad, reaiizacién de los
examenes de peligrafia y pruebas sicomefricas
antes y durante la contratacién.

32 l.as demas obligaciones establecidas en el estudio
previo, documenio que el contratista declara
conocer, y que hace parte del presente contrato.

33 Las demas obligaciones gue se deriven del objeto
del contrato.

PERIODO DEL
INFORME

JULIC DE 2018

CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES

kL. PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES,
CUMPLIO  CON TODAS LAS  OBLIGACIONES
ASIGNADAS EN EL CONTRATO Y PRESENTADAS EN

CONTRACTUALES
EL INFORME DE GESTION, SI[X] NO | ]
Valor total. TREINTA Y OCHO  MILLONES
OCHOCIENTOS  CINCUENTA  MiL PESOS
VALOR DEL ($38.850.000,00)
CONTRATO

SE AUTORIZA A CANCELAR EN EL PRESENTE MES, EL
VALCR DE § 3.885.000,00




SALUD FOSIGA $194.300

ARL SURA $8.100

DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

3.

4.

. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto

contractual, firmado por el CONTRATISTA vy el recibido
a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al
formato establecido.

. Copia discriminada de los soportes de pago de oS

aportes mensuales obligaterios al Sistema General de
Seguridad Social en Salud y Pensién, sobre un Ingreso
Base de Cotizacion del 40 % del valor mensual del
contrato, con aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 %
en salud. El soporte de pago del aporte mensual
obligatorio al Sistema General de Riesgos Laborales,
conforme lo establece la normatividad legal vigente y de
acuerdo a la afiliacién efectuada a la A.R.L.

Cuenta de Cobro.

Certificado de Cumplimiento.

Que durante la ejecucién del contratc no se han
2. CONSTANCIAS configurado los presupuestos legales que regulan el
contrato laboral.

3. RECOMENDACIONES

4. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, Bogota D.C., en Julio de 2018

TC. JAVIER E _, M'UFIOZ CORTES
OFICIAL DEY {NACION DE LA DEMANDA







