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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

SECRETARIA DE EDUCACION.

g,                     COMPLEMENTO AL PLIEGO DEFINITIVO DE CONDICIONES

SELECC16N ABREVIADA DE MENOR `CUANTIA
No.  Del Proceso SED-SAMC-002-2023

OBJETO:

Prestaci6n   de   servicios   como   operador   logistico   para   las   actividades,   eventos,
capacitacionesy/oprogramasqueadelantalasecretariadeeducacj6ndepartamentaldel
valle del cauca en los proyectos P132-101950;  P132-101904;  P132-101777;  P132-101891;
P132-101921

SANTIAGO DECALI-     1  DE MARZO   DE2023
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1.    INTRODUCCION

En virtud del principio de publicidad establecido en las Leyes  2069 de 2020,   Ley 80 de
1993,1150  de 2007,  ambas  modificadas  por la  Ley  1882  de 2018 y  Decreto  1082  de
2015 y Decreto 1860 de 2021,  EI Departamento del Valle del Cauca -Subsecretaria de
Calidad de la Secretaria de Educaci6n, se permite presentar a continuaci6n el   pliego de
condicionesysusanexosparaelprocesodecontrataci6nbajolamodalidaddeSelecci6n
Abreviada de Menor cuantia No, SED-SAMC-002-2023, para seleccionar a un operador
logistico para el desarrollo de las actividades, eventos, capacitaciones y/o programas que
adelanta la Secretaria de Educadi6n Departamental del Valle del Cauca".

El  interesado  debefa  leer  completamente  el      pliego  de  condiciones,  complemento  al
pliego  y  sus  anexos,  toda  vez  que,   para  participar  en  el  proceso,   se  debe  tener
conocimiento de la totalidad del contenido del mismo.

El complemento al    pliego de condiciones,  asi como cualquiera de sus a`nexos, estan a
disposici6n  del  ptlblico en  general en  el  Sistema  Electr6nico de  Contra{aci6n  Ptlblica -.  .
SECOP 11-por la plataforma de Colombia Compra Eficiente.

De conformidad  con  lo establecido en  la Ley 1150 de 2007 y el  Decreto  1082 de 2015,
cualquier  interesado  y  las  veedurias  ciudadanas  podran  formular  observaciones  al
complemento al    pliego de condiciones.

Departamento  del  Valle  del  Cauca  -  SECRETARIA  DE  EDUCACION,  adelantara  la
evaluaci6n de las propuestas que se presenten con base en las reglas establecidas en el
presente    pliego de condiciones.

2.   INVITAC16N VEEDURiAS CIUDADANAS

De conformidad con lo establecido en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993,  la Ley 850 de
2003,elDecreto1082de2015,seconvocaalasveeduriasciudadanas,paraquerealicen
control social al presente proceso de contrataci6n y de considerarlo procedente, formulen
las   recomendaciones   escritas   que   estimen   necesarias   para   buscar   la   eficiencia
institucional,  sefialando  que  pueden  intervenir en todas  las  audiencias  que se  realicen
dentro del proceso de selecci6n.                                                                                  €

?

3.  RECOMENDACIONES A LOS PARTICIPANTES
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En virfud del objeto del presente proceso,  se recomienda a los oferentes que antes de
elaborar y presentar sus propuestas, tengan en cuenta lo siguiente:

1.   Verificar   que   no   se   encuentran   dentro   de   las   causales   de   inhabilid.ad   e
incompatibilidad  o  prohibiciones,  constitucional  y  lega[mente  establecidas  para
contratar con el Estado.

2.   Examinar rigurosamente el contenido del     pliego de condiciones del proceso de
selecci6n,  de  los documentos que  hacen  parte del  mismo y de  las  normas  que
regulan la contrataci6n Administrativa con Entidades del Estado (Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007, ambas modificadas por la ley 1882 de 2015, Ley 1474 de 2011,
del Decreto 019 de 2012,  Decreto  1082 de 2015,1860 de 2021  y demas normas     ,
reglamentarias  y  complementarias),   la  presentaci6n  de  la  oferta  es  serial  de      a
aceptaci6n de todos los aspectos que regulan el presente proceso.

3.   Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtenci6n de [os documen{os
que  deben  allegar  con  las  propuestas,  y  verificar que  contienen  la  informaci6n
completa que acredita el cumplimiento de los requisitos exigidos, en la Ley y en el
presente    pliego de condiciones.

4.   Examinar que las fechas de expedici6n de los documentos, se encuentren dentro
de los plazos exigidos en el    pliego de condiciones.

5.   Suministrar toda la informaci6n requerida a trav6s de este   pliego de condiciones.
6.   Diligenciar totalmente los anexos contenidos en el pliego de condiciones.
7.   Verificar el cronograma del proceso de selecci6n y cumpliricon las fechas y horas

establecidas, teniendo en cuenta que la hora que rige el mismo corresponde a la
hora Legal Colombiana.

8.   Toda consulta debe formularse a trav6s del portal unico de contrataci6n SECOP
11, pues no se atenderan consultas personales ni telefonicas.

9.   Verifique que la p6liza de seriedad de propuesta se encuentre asi:
•     Otorgada  a  favor  del  Departamento  del  Valle  del  Cauca  -  SECRETARIA  DE

EDUCACION,  Nit.  890399029-5,  el+cual  se  encuentra  ubicado  en  la  Carrera  6
entre calles 9 y 10 Edificio Palacio d'e San Francisco.-Piso Septimo (7)

•     Como tomador que figure su raz6n social completa, incluyendo la sigla;
esto dltimo, siempre y cuando 6sta tambien figure en el correspondiente      {
certificado de existencia y representaci6n legal.

•     El valor asegurado corresponda al fijado en este documento.
•     La vigencia corresponda a lo estipulado en este documento.
•     El  objeto  y  ntimero  del  proceso  de  selecci6n,  coincida  con  el  de  la

propuesta que presente.
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•     En  caso  de  Consorcio  o  Uni6n  Temporal,  debe  sefialar  el  nombre.
completo de sus integrantes incluidas las sig[as y el (%) porcentaje de
participaci6n de cada uno.

•    Que est6 suscrita por el Tomador -Oferente.
10.Tenga presente la fecha y hora estipulada para el cierre del presente PROCESO

DE SELECCION, EN NINGUN CASO SE TENDRAN EN CUENTA PROPUESTAS
PRESENTADAS FUERA DEL TIEMPO PREVISTO, 0 EN LUGAR DIFERENTE.

11.Los   proponentes  con   la  sola   presentaci6n   de  su   propuesta,   autorizan   a   la
SECRETARIA  DE  EDUCACION,  para  verificar toda  la  informaci6n  que  en  ellas
suministren.

12. Cuando se presente inexactitud en la informaci6n suministrada por el proponente
o en la de uno de los miembros del Consorcio ode la Uni6n Temporal, acorde con
las   exigencias   o   requisitos   establecidos   en   el   pliego   de   condiciones,    el
Departamento Administrativo de Contrataci6n Pdblica podra rechazar la propuesta
y/o dar aviso a las autoridades competentes previa evaluaci6n del caso, esto opera
tlnica y exclusivamente si la inexactitud  incide en  la calificaci6n o permite cumplir
un factor excluyente.

13.Sefior  proponente,   usted   tlnicamen{e  podra  presentarse  a  es{a  convocatoria
ptlblica,   por  una  sola  vez,  ya  sea  como  persona  natural,  pers,ona  juridica  o
integrante de consorcio y/o  uni6n temporal,  so pena de  no ser tenida  en  cuenta
ninguna de las ofertas en las cuales se presente.

14.El  presente docume.nto es  un  complemento al  pliego de condiciones electr6nico
por  tal   raz6n  en  lo  posible  no  se  repetira  informaci6n  que  ya  se  encuentra
diligenciada  en  la  plataforma  del  SECOP  11,  salvo  para  dar  alcance  y  mayor
profundidad en los requerimientos solicitados en el pliego electr6nico.

15. Una vez sea adjudicado el proceso de selecci6n, Ia firma digital del contrato debera
realjzarse  desde  el  usuario  del  representante  legal  del  contratista  o  quien  est6
facultado para dicha suscripci6n.

16. EI   pliego de condiciones y el pliego de condiciones definitivo, asi como cualquiera
de sus anexos estan a disposici6n del pdblico en general en el Sistema Electr6nico
de Contrataci6n Ptlblica -SECOP 11   ht±p://\/\/ww.colombiacompra.gov.co/sistema-_
electronjco-de-contratacion-publica.

17. El proponente debera tener presente la Guia para presentar Ofertas en el SECOP
11 emitida por Colombia Compra Eficiente.

18.Si se trata de un proponente plural,  se debe crear la cuenta de la uni6n temporal
o el consorcio a traves del SECOP 11 y presentar la oferta desde esa cuenta, donde
ademas   se   sefialen   los   porcentaj.es   de   participaci6n   de   cada   uno   de   los
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integrantes,   fal   como  se   indica   en   la   respectiva   guiade   Colombia   Compra
Eficiente.

19.La  presentaci6n  de  las  propuestas  se  hara  tlnicamente  a  trav6s  de  la  opci6n
"CREAR OFERTA", del usuario proveedor, a trav6s de la pagina web del SECOP

11 www. colombiacomDra.aov.co/secop/secop-ii.
20. Para el presente proceso debera realizarse la MANIFESTAC16N DE INTERES de

que trata el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del  Decreto  1082 de 2015,  electr6nicamente a
trav6s  de  la plataforma del  SECOP  11,  no se tendran  en  cuenta manifestaciones
realizadas  por otro  medio diferente a este  (es  decir no debe ser presentada en
documento anexo). (Cuando Aplique),

4. OBJETO

Prestaci6n   de   servicios   como   operador   logfstico   para   las   actividades,   eventos,
capacitaciones y/o programas que` adelanta la secretaria de educaci6n departamenta[ del
valle del cauca en los proyectos P132-101950;  P132-101904;  P132-101777; P132-101891 ;
P132-101921

4.1.  Clasificaci6n UNSPSC

El objeto del presente proceso de selecci6n esta codificado en el Clasificador de Bienes
y  Servicios  de  Naciones  Unidas  (UNSPSC)  con  el  cuarto  nivel,  como  se  indica  en  la
siguiente tablaJ.

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
81000000 81140000 81141600 81141601

SERVICIOS BASADOS EN TECNOLOGIAS DE MANEJO DE CADENA DE LOGISTICA
INGENIERIA,INVESTIGAC16N YTECNOLOGIA FABRICAC16N SUMINISTRO

9000000 90110000 9011 1600 90111603

SERVICIOS DE VIAJES, lNSTALACIONES FACILIDADES PARA SALA DE REUNIONES 0
ALIMENTAC16N, HOTELERAS, ENCUENTROS BANQUETES
ALOJAMIENTO Y ALOJAMIENTOS Y

ENTRETENIMIENTO CENTROS DEENCUENTROS

9000000 90100000 90101600 90101603

SERVICIOS DE VIAJES, RESTAURANTES Y SERVICIO DE SERVICIOS DE CATERIN
ALIMENTACION, CATERING (SERVICIOS BANQUETES Y
ALOJAMIENTO YENTRETENIMIENTO DE COMIDAS Y BEBIDAS) CATERING
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Nota:  Se informa a los interesados que los dnicos c6digos del Clasificador de  Bienes y
Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) que se verificafan en el RUP para el presente
proceso de selecci6n, son los incluidos en esta tabla, hasta el tercer nivel de clasificaci6n.

f

5.  LUGAR Y PLAZO DE EJECUC16N

Principalmente en el Municipio de Santiago de Cali, y los Municipios del Departamento del
Valle  del  Cauca  especificamente  en:  Buenaventura,  Buga,  Cartago,  Tulda  y  Palmira,
donde se IIevafan a cabo los diferentes eventos y reuniones de trabajo en desarrollo de
las actividades misionales de la Secretaria de Educaci6n.

6. PLAZO

EI  plazo  para  la  ejecuci6n  del  con{rato  que  se  derive  como  resultado  del  proceso  de
selecci6n   sera  a   partir  del   cumplimiento   de   los   requisitos  de   perfeccionamiento  y
ejecuci6n,  articulo 41  Ley 80 de  1993 y el articulo 23 de la,Ley  1150 de 2007 y/o  inicio
de ejecuci6n en la plataforma SECOP 11, si.n exceder el 31  de diciembre de 2023.

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

EI  valor del  presente  contrato  sera  hasta  un  valor de  TRESCIENTOS  CINCUENTA Y
SIETE   MILLONES  OCHOCIENTOS   MIL  PESOS   MCTE   ($  357.800.000)     MONEDA
LEGAL,  incluye  los  impuestos y tributos que se generen  con  ocasi6n  a  la  celebraci6n,
ejecuci6n y ]iquidaci6n de] contrato

Para garantizar el pago del objeto del presente proceso de selecci6n el Departamento del
Valle del Cauca -SECRETARIA DE EDUCACION, cuenta con los siguientes Certi`ficados
de Disponibi[idad Presupuestal:

3500008762 del 13 de enero de 2023 (NORMALES)

item 3
Valor: 24.000.000 COP
Proyecto:  P132-101904/1/1/01/11  -Evaluar los resultados de la aplicaci6n de in
Apropiaci6n Presupuestal:
Fondo:  1-1037 -DEST PREF.  MONOPOLIO
Centro Gestor:  1105 -SECRETARIA DE EDUCACION
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Posici6n  Presupuestaria:  2320202008 - Servicios prestados a lag empresas y servicios
de
Area Funcional: 3230301020020000 -Escuelas Normales
Elemento   PEP:   P132-101904/1/1/01/11,-Evaluar  los   resultados  de   la  aplicaci6n   de
instrumentos para conocer causas del desalineamiento de los planes de area respecto
del modelo pedag6gico Cuenta Mayor: 5501060158 -Actual.Planes de Area y de Aula y
Formacion-Operad

3500008788 del 17 de enero de 2023 (NORMALES 2)

item  1
Valor:  50.000.000 COP
Proyecto:  P132-101904/1/2/01/03 -Realizar seguimiento de la capacitaci6n en dida
Apropiaci6n Presupuestal:
Fondo:  1-1037 -DEST PREF.  MONOPOLIO C
entro Gestor:  1105 -SECRETARIA DE EDUCACION
Posici6n  Presupuestaria:  2320202008 - Servicios prestados a  las empresas y servicios
de'
Area Funcional: 3230301020020000 -Escuelas Normales
Elemento  PEP:   P132-101904/1/2/01/03  -Realizar  seguimiento  de  la  capacitaci6n  en
didacticas de las areas fundamentales
Cuenta Mayor: 5501060158 -Actual.planes de Area y de Aula y Formacion-Operad

3500008789 del  17 de enero de 2022 (lNICIAL)
item ,1
Valor: 20.000.000 COP
Proyecto:  P132-101891/1/1/01/15 -Realizar talleres y jornadas de cualificaci6n d
Apropi'aci6n Presupuestal:
Fondo:  1-1037 -DEST PREF.  MONOPOLIO
Centro Gestor:  1105 -SECRETARIA DE EDUCACION
Posici6n  Presupuestaria:  2320202006  -  Comercio  y  distribuci6n;  alojamiento;  servicios
de
Area Funcional: 3220302010010000 -EI Valle Somos Todos y la
Elemento  PEP:  P132-101891/1/1/01/15 -Realizar talleres y jornadas de cualificaci6n de
•docentes en referentes t6cnicos
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pedag6gicos de la educaci6n inicial.
Cuenta Mayor: 5501060167 -Prest Servic Educativ Educ Prees,Prim,Secun Mcp No
item 3
Valor:  10.000.000 COP
Proyecto:  P132-101891/1/2/01/10 -Gestionar las estrategias de articulaci6n inter
Apropiaci6n presupuestal:                ,
Fondo:  1-1037 -DEST PREF.  MONOPOLIO
Centro Gestor:  1105 -SECRETARIA DE EDUCACION                                      `
Posici6n  Presupuestaria:  2320202006  -  Comercio  y  distribuci6n;  alojamiento;  servicios-
de
Area Funcional: 3220302010010000 -EI Valle Somos Todos y la
Elemento   PEP:   P132-101891/1/2/01/10   -   Gestionar   las   estrategias   de   articulaci6n
intersectoria[ para contribuir a la atenci6n
integral de nifios y nifias de instituciones educativas en el nivel de Preescolar.,
Cuenta Mayor: 5501060167 -Pres{ Servic Educa{iv Educ Prees,Prim,Secun Mcp No
item 6
Valor:  10.000.000 COP
Proyecto:  P132-101891/1/2/01/15 -Realizar dotaci6n y adecuaci6n de rincones de I
Apropiaci6n Presupuestal:
Fondo,:  1-1037 -DEST PREF.  MONOPOLIO
Centro Gestor:  1105 -SECRETARIA DE EDUCACION
Posici6n  Presupuestaria:  2320202008 - Servicios  prestados a las empresas y servicios
de
Area Funcional: 3220302010010000 -EI Valle Somos Todos y la
Elemento  PEP:  P132-101891/1/2/01/15 -Realizar dotaci6n y adecuaci6n de rincones de
literatura infantil en aulas de                                                                                            f
preescolar
Cuenta Mayor: 5501060167 -Prest Servic Educativ Educ Prees,Prim,Secun Mop No

item  10
Valor: 800.000 COP
Proyecto:  P132-101891/1/2/01/09 -Gestionar las estrategias de articulaci6n inter
Apropiaci6n Presupuestal:
Fondo: 2-1001  -LIBRE DESTINACION
Centro Gestor:  1105 -SECRETARIA DE EDUCACION
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Posici6n  Presupuestaria:  2320202006  -  Comercio  y  distribuci6n;  alojamiento;  servicios       a
de
Area Funcional: 3220302010010000 -EI Valle Somos Todos y lTa
Elemento   PEP:   P132-101891/1/2/01/09   -   Gestionar   las   estrategias   de   articulaci6n
intersectorial para contribuir a la atenci6n
integral de nifios y nifias de instituciones educativas en el nivel de Preescolar.
Cuenta Mayor: 5501060167 -Prest Servic Educativ Educ Prees,Prim,Secun Mop No

3500008797  del 18 de enero de 2023 (PILEO)

item 5
Valor: 20.000.000 COP
Proyecto:  P132-101777/1/1/01/09 -Realizar encuentro literario alrededor de la I
'Apropiaci6n Presupuestal:

Fondo:  2-1001,-LIBRE DESTINACION
Centro Gestor: 1105 -SECRETARIA DE EDUCACION
Posici6n  Presupuestaria:  2320202008 - Servicios  pres{ados a las empresas y servicios
de
Area Funcional: 3230301030020000 -Plan de Lectura,  Escritur
Elemento   PEP:   P132-101777/1/1/01/09  -Realizar  encuentro  literario  alrededor  de  la       a
lectura, escritura y oralidad.
Cuenta Mayor: 5501060142 -Fortalecimiento PILEO Muni No Certificr Operador

item 6
Valor: 30.000.000 COP
Proyecto:  P132-101777/1/1/01/1'3 -Formar en practicas lectoras, escritoras y oral
Apropiaci6n Presupuestal:
Fondo:  2-1001  -LIBRE DESTINACION
Centro Gestor:  1105 -SECRETARIA DE EDUCACION
Posici6n  Presupuestaria:  2320202008 - Servicios prestados a las empresas y servicios
de
•Area Funcional: 3230301030020000 -Plan de Lectura, Escritur

Elemento PEP; P132-101777/1/1/01/13 -Formar en practicas lectoras, escritoras y orales
a docentes lideres del PILEO y/o
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promotores  de  lectura  de  las  instituciones  educativas  oficiales  de  los  municipios  no
certificados del Valle del Cauca.
Cuenta Mayor: 5501060142 -Fortalecimiento PILEO Muni No Certific-Operador

item 7
Valor: 20.000.000 COP
Proyecto:  P132-101777/1/2/01/11  -Realizar talleres que incentiven el uso de la b
Apropiaci6n Presupuestal:
Fondo: 2-1001  -LIBRE DESTINACION
Centro Gestor:  1105 -SECRETARIA DE EDUCACION
Posici6n  Presupuestaria: 2320202008 - Servicios  prestados a las empre§as y servicios
de
Area Funcional: 3230301030020000 -plan de Lectura,  Escritur                                                   .  '
Elemento  PEP:  P132-101777/1/2/01/11  -Realizar talleres  que  incentiven  el  uso  de  la
biblioteca escolar.
Cuenta Mayor: 5501060142 -Fortalecimiento PILEO Muni No Certific-Operador

3500008786  del 17 de enero de 2023

item 2
Valor: 80.000.000 COP
Proyecto:  P132-101921/1/1/01/08 -Realizar Foro etnoeducativo para socializar y r
Apropiaci6n Presupuestal:
Fondo:  1-1037 -DEST PREF. MONOPOLIO
Centro Gestor:  1105 -SECRETARIA DE EDUCACION
Posici6n  Presupuestaria: 2320202008 - Servicios  prestados a  las empresas y servicios
de
Area Funcional: 3210301020010000 -Educaci6n con Pertinencia
Elemento  PEP:  P132-101921/1/1/01/08  -Realizar  Foro  etnoeducativo  para  socializar y
reflexionar sobre las experiencias
significativas en el marco de la implementaci6n de la Etnoeducaci6n.                                       '  '
Cuenta Mayor: 5501060139 -lmple Plan lnteg Cated de Estudios Afro-Operador

3500008755 del 12 de enero de 2023
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Item 6
Valor:  51.500.000 COP
Proyecto: P132-101950/1/2/01/06 -Realizar encuentro de experiencias exitosas en
Apropiaci6n Presupuestal:
FQndo:  2-1001  -LIBRE DESTINACION
Centro Gestor:  1105 -SECRETARIA DE EDUCACION
Posici6n  Presupues{aria:  2320202008 - Servicios prestados a las empresas y servicios
de
Area Funcional:  3250102020010000 -Ges{i6n  Educativa
Elemento PEP: P132-101950/1/2/01/06 -Realizar encuentro de experiencias exitosas en
]a implementaci6n de la jornada
t]nica.
Cuenta Mayor: 5501060110 -Fortalecimie lnstitu  Educa Mcipios No Certifica

item 7
Valor: 41.500,000 COP
Proyecto:  P132-101950/1/2/01/09 -Dirigir el proceso de implementaci6n de taller
Apropiac.i6n Presupuestal:
Fondo:  2-1001  -LIBRE DESTINACION
Centro Gestor:  1105 -SECRETARIA DE EDUCACION
Posici6n  Presupuestaria:  2320202008 - Servicios prestados a las empresas y servicios
de
Area Funcional: 32501L02020010000 -Gesti6n Educativa
Elemento PEP:  P132-101950/1/2/01/09 -Dirigir el proceso de implementaci6n de talleres

y asesorias en las instituciones
educativas de jornada dnica
Cuenta Mayor: 5501060110 -Fortalecimie lnstitu Educa Mcipios No Ceriifica

Nota:  Para efectos del presente proceso,  el valor del contrato sera el del presupuesto
oficial,   por  lo'cual  debera  diligenciar  la  oferta  econ6mica,  que  se  encuentra  en  el
expediente electr6nico en la plataforma del Secop 11, en la secci6n 3) Cuestionario, asi:

•    Valor Total de la oferta: este valor debe de ser igual al presupuesto oficial de este
proceso   el   cual   es   de   TRESCIENTOS   CINCUENTA   Y   SIETE   MILLONES
OCHOCIENTOS  MIL  PESOS  MCTE  ($  357.800.000)  incluido  IVA  y  todos  los
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costos  directos,  e  indirectos,  deduccjones,  tributos  inherentes,  estampillas  que
conlleven la ejecuci6n y liquidaci6n del con{rato"

Por consiguiente, el valor a diligencjar dentro del item sefialado debera ser por
de  TRESCIENTOS  CINCUENTA  Y  SIETE  MILLONES  OCHOCIENTOS  MIL
MCTE  ($  357.800.000),  toda vez que,  Ia  adj.udicaci6n  del  contrato sera  por el
presupuesto  oficial  estimado  para  la  celebraci6n  del  contrato,  ello  en  r.az6n  a  que  el
mismo  funcionafa  como  una  bolsa,  de  la  cual  se  ira  descontando  conforme  al  precio
unitario determinado para cada item.

Nota 3:  En vjrtud de lo anterior, se informa a los proponentes que el valor ofrecido para
cada bien o servicio solicitado, diligenciado en el "anexo de oferta econ6mica", no podra
superar el precio unitario estimado por la entidad en el analisis del sector y estipulado en
el Anexo de Oferta Econ6mica, sQ_pena de rechazo de la orRE.

El"anexodeofertaecon6mica",seraelquelaentidadtendracomofactordeponderaci6n.

Asi las cosas, se concluye que la sumatoria de los valores diligenciados por los oferentes
en el formato Excel "anexo de oferta econ6mica", en la que los pr6ponentes especjfiquen
los valores unjtarios que ofreceran por cada bien o servicio, no correspondera al total de
la oferta por la cual suscriba el contrato,  pues esta tlltima como ya se dijo en todo caso
sera por el valor total del presupuesto oficial estimado e indiferente al valor unitario que
el oferente le d6 a cada item. (Revisar si.aplica para el caso en particular)

7. MODALIDAD DE SELECC16N Y FUNDAMENTOS JURiDICOS QUE LA SOPORTAN

la suma
PESOS
total  del

::art:fad`:d,afj::oS,e:es::jb6,:c:dnoc::rsj:,e::::6unp:e`saton:tfiTcrjaa`,eg:,dper:::srv::I:sr%qEULeEj8%,y6
ABREVIADA DE MENOR CUANTiA,  segan  io previsto en el lit.eral b) Gel num-;ril-2-0-a;i
articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el procedimiento aplicable es el determinado por el
articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto  1082 de 2015.

7.1 JUSTIFICAC16N  DE LA MODALIDAD DE SELECCION:

De  conformidad  con  el  Literal  A  Numeral  10  del  Articulo  2°  de  la  Ley  80  de  1993,  Ios
Departamentos en su gesti6n contractual se rigen por el Estatuto General de Contrataci6n.  -
de la Administraci6n Pdblica.

la
N
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En efecto, el Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, adicionado con el Articulo 94 de la Ley
1474 de 2011, establece que [a [icitaci6n pdblica es la regla general en las modalidades
de  selecci6n  de  contratista,  y  excepcionalmen{e  lo  seran  la  selecci6n  abreviada,  el
concurso de m6ritos, la contrataci6n directa y la contrataci,6n de minima cuantia.

La  selecci6n  abreviada  corresponde  a  aquella  modalidad  de  selecci6n  de  contratista
.prevista  para aquellos  casos en  qlJe,  por las  caracteristicas del  objeto a contratar,  las
circunstancias  de  la  contrataci6n  o  la  cuantia  o  destinaci6n  del  bien,  obra  o  servicio,
puedan  adelantarse  procesos  simplificados  para  garant.izar  la  eficiencia  de  la  gesti6n
contractual.

Asi, es causal de selecci6n abreviada de menor cuantia, cuando la cuantia del proceso
no exceda  los  1.000 SMLMV,  siempre que el  presupuesto de la entidad  no sea  igual o
superior a 1.200.000 SMLMV, al tenor del Literal 8,  Numeral 2, Articulo 2 de la Ley 1150
de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.21  del  Decre{o No.1082 de 2015.

El   presente   proceso   no   supera   los   1.000   SMLMV   y   el   presupuesto   anual   del
Departamento   del  Valle   del   Cauca   es   igual   o   superior  a   1.200.000   SMLMV,   por
consiguiente,  Ia modalidad de selecci6n del contratista para el presente contrato sera la
Selecci6n Abreviada de menor cuantia.

7.2 FUNDAMENTOS JURiDICOS:

Literal A Numeral  1° del Articulo 2° de la Ley 80 de 1993.Literal 8,  Numeral 2, Articulo 2
Ley 1150 de 2007, adicionado por el Arficulo 94 Ley 1474 de 2011. Articulo 2.2.1.2.1,.2.20
del Decreto No.1082 de 2015,  Decreto 1860 de 2021.

8.  CRONOGRAMA.

Los interesados pueden consultar el cronograma del Proceso SED-SAMC-002-2023 en
el     Sistema     Electr6nico     de     Contrataci6n     Pdblica,     SECOP     11,     ingresando     a
www.colombiacompra.aov.co.

9.     ACUERDOS     INTERNACIONALES     Y    TRATADOS     DE     LIBRE     COMERCIO
SUSCRITOS POR COLOMBIA.

Pagina 13 de 90



Acuerdo
EntidadEstatal

Presupuesto cobij.ado por Aplica Proceso cubierto
comercial Departamentalincluida acuerdo comercial excepci6n por acuerdocomercial

Canada NO NO APLICA NOAPLICA NO

Chile Sl

Bienes y servicios$560.408.000Serviciosdeconstrucci6n$14.010.191.000NOAPLICA

NO NO

Estados Unidos SI

Bienes y servicios$1.021.549.000Serviciosdeconstrucci6n$14.645.862.000NOAPLICA

NO NO

EI Salvador Sl No especifica valores NO Sl

Guatemala Sl No especifica valores NO Sl
Honduras NO NO APLICA NO APLICA NO

Suiza y
Sl

Bienes y servicios$560.408.000

NO NOLiechtenstein Servicios de construcci6n$14.010.191.000NOAPLICA

Mexico NO NO APLICA NO APLICA NO

Union Europea Sl

Bienes y servicios$560.408.000Serviciosdeconstrucci6n$14.010.191.000NOAPLICA

NO NO

ComunidadAndinadeNaciones(CAN)

Sl No especifica valores NO Sl

El presente proceso de contrataci6n Si APLICA para efecto de los Tratados o Acuerdos
de Libre Comercio con EL SALVADOR y GUATEMALA.  De igual forma aplica dentro del
proceso de contrataci6n la Decisi6n 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN, (Comunidad
Andina de Naciones).  Por lo tanto, el cronograma se establece de acuerdo a los plazos
previstos en dichos acuerdos comerciales

10. APERTURA DEL PROCESO.

EI presente proceso de selecci6n tiene como fecha y hora de apertura,  Ia indicada en el
cronograma, el cual puede ser consultado en el portal SECOP 11.
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11.  PLIEGOS DE CONDICIONES Y PRESENTACION  DE PROPUESTAS.

.  .El pliego de condiciones y demas documentos que hacen parte del presente proceso de
selecci6n podra ser consultado a travds de la pagina ww\/\r.colombiacompra.aov.co, en el
portal de SECOP 11, desde el dia y hora de su publicaci6n.

Las observaciones al pliego de condiciones deberan hacerse durante el plazo establecido
para  ello  en  el  cronograma  de  actividades  y  a  trav6s  de  la  plataforma  del  SECOP  11
dnicamente por la secci6n de "OBSERVACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES".

Departamen{o  del  Valle  del  Cauca  -  SECRETARIA  DE  EDUCACION  respondera  las
observaciones y/o comunicaciones recibidas por la plafaforma publicando las mismas a
trav6s del SECOP  11.

12. ADENDAS

Cualquier  modificaci6n  que  el  Departamento  Administrativo  de  Contrafaci6n  Ptlblica
realice  al  pliego  de  condiciones,  se  efectuara  a  traves  de  adendas,  las  cuales  se
expediran  hasta  la  fecha  estipulada  en  el'  cronograma  del  proceso.  Dichas  adendas
formaran parte integral de los pliegos de condiciones definitivos y de los documentos del
contrato.  Las adendas que llegaren a presentarse seran publicadas en el SECOP 11.

a  rl3.  CIERRE DEL PROCESO DE SELECC16N

El  cierre  del  bresente  proceso  de  selecci6n  sera  en  la  hora  y  fecha  sefialada  en  el
cronograma de actividades y dnicamente se tendran en cuenta las ofertas presentadas a
trav6s del portal de contrataci6n SECOP 11. No se aceptafan propuesfas presentadas con
posterioridad a la fecha y hora sefialada para el recibo de propuestas, o con condiciones
diferentes a las previstas en los Pliegos de condiciones.

14.  QUIENES PUEDEN  PARTICIPAR Y LIMITACION A MIPYME

En este proceso de selecci6n, pod fan participar todas las personas naturales y juridicas
nacionales,. directamente o a trav6s de Consorcios o Uniones Temporales, qu.e cumplan
con  las  condiciones  previstas  en  este  pliego  de  condiciones,  Iegalmente  constituidas,
domiciliadas  en  Colombia,  matriculadas  en  la  Camara  de  Comercio  respectiva,  con
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registro tlnico de proponentes (RUP) actualizado, vigente y en firme y cuyo objeto social
debe ser igual o similar al del presente proceso de selecci6n Abreviada de Menor Cuantia.

De acuerdo  con  lo  previsto en  el  articulo  12  de  la  Ley  1150 de 2007  modificado  por el.
articulo  32  de  la  Ley  1450  de 2011  y por los  articulos  2.2.1.2.4.2.2.  y 2.2.1.2.4.2.3.  del
Decreto  1082  de  2015,  en  concordancia  con  el  articulo  12  de  la  Ley  1150  de  2007,
modificado por el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020 y Decreto 1860 de 2021,  y teniendo
en  cuenta que el presente  Proceso de Contrataci6n  es menor   a ciento veinticinco  mil
d6lares  de  los  Estados  Unidos  de America  (US  $125.000),  Iiquidados  con  la  tasa  de
cambio que para el efecto determin6 el  Ministerio de Comercio,  lndustria y Turismo,  Ia
presente convocatoria   SE LIMITA A MIPYMES.  Por consiguiente, todo interesado que
cumpla las condiciones habilitantes, podra presentar oferta.

De conformidad con el establecido en el Art  2.2.1.2.4.2.2.   del Decreto 1860 de 2021  por
medio del cual se reglamenta los articulos 3Q, fl, 22, ±4_y Side la Ley 2069 de 2020 en
el proceso SED-SA 007-2022 SI procede la convocatoria Limitada a Mipymes.

"ARTicuLO  2.2.1.2.4.2.2.  Convocatorias  limitadas  a  Mipyme.  Las  Entidades  Estatales

independientemente   de   su   regimen   de   contrataci6n,    los   patrimonios   aut6nomos
constituidos  por Entidades  Estatales y  los  particulares que ejecuten  recursos  pdblicos,
deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contrataci6n con pluralidad de oferentes
a  las  Mipyme colombianas  con  minimo  un  (1)  afro  de existencia,  cuando  concurran  los.
siguientes requisitos:

1. EI valor del Proceso de Contrataci6n sea menor a ciento veinticinco mil d6Iares de los
Estados Unidos de America (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos afros el Ministerio de Comercio, lndustria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar
la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de
su   regimen  de  contrataci6n,   Ios  patrimonios  aut6nomos  constituidos  por  Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos ptlblicos, deben recibir estas solicitudes
por lo menos un (1) dia habil antes de la expedici6n del acto administrativo de apertura,
o  el  que  haga  sus  veces  de` acuerdo  con  la  normativa  aplicable  a  cada  Proceso  de
Contrataci6n.
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Tratandose de., personas juridicas,  las soli,citudes solo las podran realizar Mipyme,  cuyp
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que
tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias [imitadas
en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

ARTicuLO      2.2.1.2.4.2.3.       Limitaciones      territoriales.  De      conformidad      con      el

paragrafo|del    articulo±ide    la    Ley    1150    de   2007,    Ias    Entidades    Estatales,
independientemente   de   su   tegimen   de   contrataci6n,    Ios   patrimonios   aut6nomos
constituidos  por Entidades  Estatales y  los  particulares  que  ejecuten  recursos  pdblicos,
pueden realizar convoca{orias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en
los  departamentos  o  municipios  en  donde  se  va  a  ejecutar el  contrato.  Cada  Mipyme
debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

ART[CULO  2.2.1.2.4.2.4.  Acreditaci6n  de  requisitos  para  participar  en  convocatorias
limitadas.  La  Mipyme  colombianas  deben  acreditar  que  tiene  el  tamafio  empresarial
establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las persona.s naturales mediante certificaci6n expedida por ellos y un contador pdblico,
adjuntando copia del regjstro mercan{i].

2.  Las personas juridicas mediante certificaci6n expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representaci6n legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha cer{ificaci6n.

Para   la   acreditaci6n   deberan   observarse   los   rangos   de   clasificaci6n   empresarial
establecidos  de  conformidad  con  la  Ley !9Q_de 2000 y el  Decreto J4Z4_de 2015,  o  las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme tambi6n podran acreditar esta condici6n con
la  copia  del  certificado  del  Registro  Unico de  Proponentes,  el  cual  debera  encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentaci6n.
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PARAGRAFO 2.  Para efectos de  la  limitaci6n  a  Mipyme,  Ios  proponentes  aportaran  la
copia  del  registro  mercantil,  del  certificado  de  existencia  y  representaci6n  legal  o  del
Registro Unico de Proponentes, segdn corresponda conforme a las reglas precedentes,
con  una  fecha  de  maximo  sesen{a  (60)  dias  calendario  anteriores  a  la  prevista  en  el
cronograma   del   Proceso  de   Contrataci6n   para   el   inicio  del   plazo   para   solicitar  la
convocatoria limitada.

I

PARAGRAFO      3.En      las      convocatorias      limitadas,      las      Entidades      Estatales-
independientemente   de   su   fegimen   de   contrataci6n,   los   patrimonios   aut6nomos
constituidos  por Entidades  Estatales y  los  particulares  que  ejecuten  recursos  ptlblicos,
solo  deberan  aceptar  las  ofertas  de  Mipyme  o  de  proponentes  plurales  integrados
dnicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4.  Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de
este   Decreto   no   excluyen    la   aplicaci6n   de   los   criterios   diferenciales   para    los
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras pdblicas."

15. PERSONAS NATURALES 0 JURiDICAS
Las  personas  naturales,  juridicas  nacionales  y  extranjeras,  deberan  acreditar  que  su
duraci6n  no  es  inferior  al  plazo  de  ejecuci6n  del  contrato,  asi  mismo,  en  el  caso  de
personas  juridicas  nacionales  deberan  estar  registradas  en  la  Camara  de  Comercio
respectiva.  Las personas naturales que de conformidad con el articulo 19 del C6digo de
Comercio tengan la obligaci6n de matricularse en el registro mercantil, deberan presentar
dicho certificado para acreditar la inscripci6n.

{

16.  PROGRAMA PRESIDENCIAL "LUCHA CONTRA LA CORRUPC16N"

En el evento de conocerse casos especiales de corrupci6n en las Entidades del Estado,
se debe reportar el hecho al Programa Presidencial "Lucha contra la Corrupci6n" a trav6s
de:  Ios  ndmeros telefonicos:  (1)  587 05  55,  (1)  562  93 00;  a la linea gratuita,  al ndmero
telefonico:           01           8000          913           040;           en          el          correo          electr6nico:
obstransparencia@presidencia.gov.co;  al sitio  de denuncias del  programa,  en  el  Portal
de  Internet:  www.anticorrupcion.gov.co;  Por  c6rrespondencia  o  personalmente,  en  la
direcci6n Carrera 8 No 12b-61,  Bogota,  D.C.
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17.  REGLAS DE SUBSANABILIDAD.

De  conformidad  con  el  paragrafo  primero  del  arficulo  5o  de  la  Ley  1150  de  2007,
modificado por el  articulo  5 de la  ley  1882 de 2018,  se establece que "(...)  La ausencia
de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contrataci6n o al proponente,
no necesarios para 'la comparaci6n de las propuestas no serviran de titulo suficiente para
el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la
propuesta  que  no  afecten  la  asignaci6n  de  puntaje,  deberan  ser  solici{ados  por  las
entidades estatales y deberan ser entregados por los proponentes hasta el termino de
traslado del informe de evaluaci6n que corresponda a cada modalidad de selecci6n, salvo
lo dispuesto para el procceso de Minima cuantia y para el proceso de selecci6n a trav6s
del sistema de subasta. Seran  rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no
suministren  la  informaci6n y la documentaci6n solicitada por la en{idad  esta{a[  hasta el
plazo anteriormente sefialado.

Durante  el  termino  otorgado  para  subsanar  las  ofertas,  los  proponentes  no  podran
acreditar circunstancias ocurrid\as con posterioridad al cierre del proceso (...)".

El numeral 6° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, indica: "Las propuestas deben referirse
y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en el pliego de condiciones ('...)".

Igualmente,  el  numeral  7o  ibidem  consagra:  "De  acuerdo  con  la  naturaleza,  objeto  y
cuantia del contrato, en los pliegos de condiciones, se sefialara el plazo razonable dentro
del   cual   la   entidad   debera  elaborar  los   estudios  t6cnicos,,  econ6micos   y  juridicos
necesarios  para  la  evaluaci6n  de  las  propuestas y para  solicitar a  los  proponentes  las
aclaraciones y explicaciones que se estimen indispensables".

Bajo  las  previsiones  contenidas  en  el  numeral  6o y 7o  del  articulo  30  de  la  Ley 80  de
1993   y   el   articulo   5o   de   la   Ley   1150   de   2007   y   acogiendo   lo   sefialado   en   los
pronunciamientos  del  Consejo  de  Estado,   indicados  en  ,los  documentos  y  estudios
previos, el Depar{amento del Valle del Cauca -SECRETARIA DE EDUCACION durante
el t6rmino de evaluaci6n de las propuestas, solicitara a los proponentes, en caso de ser
necesario,  Ias aclaraciones,  precisiones y/o allegar documentos que puedan ser objeto
de subsanabilidad.

.  .Los proponentes deberan allegar dentro del termino preclusivo y perentorio que al efecto
les fije la Entidad, Ias clarificaciones y/o documentos requeridos, so pena del rechazo de
la propuesta.   y
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En  el  evento  en  que  la  Entidad  advierta  la  ausencia  de  un  requisito  habilitante  los
solicitara hasta por el t6rmino de traslado del informe de evaluaci6n segdn lo estipulado
por la Ley antes referida.

Todos aquellos requisitos de la propuesta que afecten la asignaci6n de puntaje no podran
ser  objeto  de  subsanabilidad,  por  lo  que  los  mismos  DEBEN  ser  aportados  por  los
proponentes desde el momento mismo de la presentaci6n de la oferta.

EI oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma fntegra, esto es;\ respondiendo
todos los puntos del pliego de condiciones .y adj.untando todos los documentos de soporte.  .
o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

18.  DERECHO FUNDAMENTAL DE PETICION

De conformidad con lo establecido en el Articulo 13 de la Ley 1755 de 2015 "toda persona
tiene  derecho  a  presentar  peticiones  respetuosas  a  las  autoridades,  en  los  t6rminos
sefialados en este c6digo, por motivos de inter6s general o particular, y a obtener pronta
resoluci6n completa y de fondo sobre la misma".
Teniendo en cuenta que todos los documentos que se originen al interior del proceso de
selecci6n  tienen  el  caracter  de  pdblicos,  cualquier  persona  puede  realizar  petici6n  de
copias,  previa  consignaci6n  de  la  erogaci6n  correspondiente,  de  conformidad  con  lo
establecido en el presente pliego de condiciones.

No obstante, se aclara que al ser expedientes electr6nicos todos los interesados podran
descargar los documentos del proceso y las ofertas a trav6s de la plataforma del SECOP
11,  las cuales seran publicadas una vez la Entidad publique el informe de evaluaci6n.

19.  PRESENTAC16N DE LA PROPUESTA.                                                            ,

La  presentaci6n  de las  propuestas se  ha fa  dnicamente a trav6s  de  la  opci6n  "CREAR-  '
OFERTA'',    del    usuario    proveedor,    a   trav6s    de    la    pagina   web    del    SECOP    11
w\qur:colQT_biacompr_a.gov.co/secop/secop-ii.,  donde  debera-presentar  los  documentos
relacionados   con   el   cumplimiento   de   requisitos   habilitantes   como   condiciones   de
experiencia,  juridicos,  financieros  y  organizaciona];  requisi{os  t6cnicos    y  factores  de
ponderaci6n  (factores  de  calificaci6n),  teniendo  en  cuenta  que  la  omisi6n  de  aquellos
requisitos necesarios para la comparaci6n de las propuestas, impedira tenerla en cuenta
al momento de otorgar puntaj.e y establecer el  orden de elegibilidad  de las  mismas,  de
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acuerdo con lo estipulado en el paragrafo primero del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007,
modificado por e,I articulo 5 de ila ley 1882 de 2018.

NOTA  1 :  No se aceptaran  propuestas presen{adas con posterioridad  a la fecha y hora
sefialada  para  el  cierre  del  proceso,  ni  las  que  sean  enviadas  por correo,  fax,  correo
electr6nico ni radicadas en  las ventanillas de correspondencia de la Entidad,  lo anterior
s`in periuicio de las situaciones de indisponibilidad de la plataforma.

NOTA   2:   Se   entenderan   recibidas   por   el   Departamento   del   Valle   del   Cauca   -
SECRETARIA  DE  EDUCACION,  las  propuestas  que,  a  la fecha y  hora  indicada  en  el
cronograma hayan sido presentadas en la plataforma del SECOP 11.

-

N,od:Aa:LeEr:%r:Taonmeon5:,£j::a#rboep:enae,:Et:r#urcar|e:sC£%jg:I,;edE::ec::tnat:ueennte:SeE:eob:
presentar la oferta, es decir, por ningdn motivo se aceptaran las ofertas recibidas desde
la cuenta de uno de los integrantes del proponente plural, so pena de incurrir en causal
de rechazo de la oferta.

19.1.  MANIFESTAC16N  DE INTERES

Los  oferentes   interesados  en   participar  dentro  del   presente  proceso  de  selecci6n,
deberan manifestar su in{etes, electr6nicamente, a trav6s de la plataforma del SECOP Ill,
den{ro  de  [os tres  (3)  dias  habiles  siguiente  a  la  publicaci6n  del  acto  administrativo  de
apertura del proceso,  de conformidad con  lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.20 de
decreto 1082 de 2015.

Esta manifestaci6n de intetes es requisito para presentar oferta, sin embargo,  Ia misma
no se usara para conformar lista de oferentes, en virtud del ahiculo citado, lo anterior con
el fin de garan{izar pluralidad de ofertas.

Por lo anterior,  los posibles oferentes manifestaran su in{efes a traves de la plataforma
5  -virtual del SECOP 11,  ingresando por la pagina web \rvww.colombiacompra.aov,co

La manifestaci6n de interes en participar es' requjsito indispensable para ]a presentaci6n
de  la  respectiva  oferta,  por lo  que el  oferente  que  no  haya  manifestado  su  intetes  en
participar en el proceso, le sera rechazado la propuesta.

Pagina 21  de 90



19.2.  IDIOMA

Todos los documentos relacionados con el presente proceso de selecci6n se elaboraran
en  idioma  espafiol,  en  consecuencia,  Ia  propuesta  y  sus  documentos  anexos  deben
redactarse en este idioma.

19.3. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

De conformidad  con  la Circular Unica de la Agencia  Nacional de Contrataci6n  Pdblica -
Colombia  Compra  Eficiente-  en  su  funci6n  de  ente  rector  del  sistema  de  compras  y
contrataci6n pdb[ica:

Los documentos presentados por el  Proponente no requieren  legalizaci6,n alguna salvo
por  lo  establecido  en  el  presente  pliego  de  condiciones  respecto  de  los  documentos
otorgados  en  el  exterior  y  por  los  poderes  generales  o  especiales  que  deben  ser-  .
otorgados ante notario pdb]ico.

EI  Proponente debe presentar con su propuesta los documentos ptlblicos otorgados en
el exterior sin que sea necesaria su legalizaci6n de acuerdo con la Convenci6n sbbre la
abolici6n del requisito de legalizaci6n para documentos pdblicos extranjeros y la Ley 1564
de  2012.   Para  el   momento  de   la  Adjudicaci6n   el   Proponente  debe   presentar  los
documentos  ptlblicos  otorgados  en  el  extranjero,  Iegalizados  de  conformidad  con  la
normativa aplicable.

19.4.  INFORMACION RESERVADA

Si dentro de la propuesta se incluye informaci6n que conforme a la ley colombiana tiene
el  caracter  de  informaci6n   reservada,   dicha  circunstancia  debefa  ser  indicada  con
absoluta claridad y precisi6n en la carta de presentaci6n de la propuesta, identificando el
documento o informaci6n que tiene el caracter de reservado y la disposici6n legal que la
ampara como tal. Sin embargo, sera potestativo de la Entidad tener dicho documento con
tal caracter de reserva.

f

Sin perjuicio de lo anterior y para efectos de la evaluaci6n de la propuesta, La Entidad se
reserva  el  derecho  de  dar  a  conocer  la  mencionada  informaci6n  a  sus  empleados,- '
contratistas, agentes o asesores, que designe para el efecto.
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En todo  caso,  el  Departamento del Valle del Cauca -SECRETARIA DE  EDUCACION,
sus empleados, contratistas, agentes y asesores estan ob]igados a man{ener la reserva
de   la   informaci6n   que   por  disposici6n   legal  tenga   dicha   calidad   y  que   haya  sido
debidamente identificada por el interesado.

De no identificarse dicha informaci6n o no citarse las normas que amparan ese derecho,
el  Departamento  del  Valle  del  Cauca  -  SECRETARIA  DE  EDUCACION  no  tendra  la
•obligaci6n  de  guardar  reserva  respecto  de  la  misma  y  no  aceptara  la  solicitud  de

confidencialida,d del documento.

19.5.  PROPUESTAS PARCIALES

Cada  propuesta  debera  cumplir  con  los  requerimientos  habilitantes,  tecnicos,  con  los
criterios  de  evaluaci6n,   por  lo  tanto,  el  proponente  no  podra  presentar  propuestas
alternativas o parciales.

20.  CORRESPONDENCIA.

Toda la correspondencia que se genere y que est6 relacionada con el presente proceso
de selecci6n, se enviafa por medio de la plataforma del SECOP 11.

Se   advierte   que   cualquier   comunicaci6n   enviada   por   un   proveedor   utilizando   un
procedimiento distinto al de la plataforma no constituira oferta y en consecuencia no sera
tenida en cuenta como tal, ello en virtud de la Ley 527 de 1999, Ia cual regula entre otros
temas  el envio  de ofertas en forma de mensaje de datos,  indicando  la forma  de crear
ofertas, Ios requisitos, formularios y procedimientos .para que un propdnente presente una
oferta  en  el  SECOP  11.  Reiterando  que  la  tinica  excepci6n  sera  el  evento  en  que  se
presente una indisponibilidad de la plataforma debidamente.

21.  FACTORES HABILITANTES

Dado  que  el  cumplimiento  de  los  requisitos  habilitantes  es fundamental,  s6Io  aquellas
propuestas  que  superen  dicho  analisi`s  pasaran  a  la  segunda  etapa.  Para  este  efecto
debe tenerse en cuenta que el paragrafo primero del articulo 5° de la ley 1150 de 2007
modificado  por  el  articulo  5  de  la  ley  1882  del  2018,  que  establece  la  posibilidad  de
subsanar los requisitos que no sean necesarios para la asignaci6n de puntaje.
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Bajo  tal   consideraci6n   EI   Departamento   del  Valle  del   Cauca  -  SECRETARIA   DE
EDUCACION solicitara a cada uno de los proponentes en  igualdad de condiciones,  los
requisitos de que adolezca la propuesta y que no sean necesarios para asignar puntaje.

En cuanto al ofrecimiento mas favorable a la En{idad, se tendra en cuenta lo establecido
en  el del numeral 2° del articulo 5° de la ley  1150 de 2007 modificado por el  articulo 88
de  la  Ley  1474  de  2011,  la  ponderaci6n  de  los  elementos  de  calidad  y  precio  seran
soportados median{e f6rmulas para determinar la propuesta mss favorable.

Al presente proceso de selecci6n le aplican los siguientes requisitos habilitantes:

RE#RE^ls;€TaeiwR:\ES?D£:,A:Wi.EjiEifErELeAfi<ry6ivlj©IN;tt`:,*;.£SREhzTt+SU+LTADC) ;:S:g:#RE,,S-:¥:=,#;g#t;er!^?:..Sut

CAPACIDAD JURiDICA Habi[itado/No habilitado
CONDICIONES  DE EXPERIENCIA Habilitado/No habilitado
CAPACIDAD  FINANCIERA Habi]itado/No habilitado
CAPACIDAD DE ORGANIZACION Habilitado/No habilitado

EI Comite asesor y evaluador verificara el cumplimiento de las exigencias relativas a los
requisitos   habilitantes   de   los   proponentes,   para   lo   cual   podra   solici`tar,   si   resulta
necesario,  la  ac]araci6n  o  subsanaci6n  de  los  mismos  de  acuerdo  con  las  reg]as  de-
subsanabilidad establecidas en la Ley 1150 de 2007, modificada por la ley 1882 de 2018,
ley 1474 de 2011  y la interpretaci6n jurisprudencial que al respecto ha dado el Consejo
de Estado.

EI  Departamen{o  del Valle  del  Cauca - SECRETARIA  DE  EDUCACION  se  reserva  el
derecho de verificar la informaci6n presentada por el proponente para la acreditaci6n de
las exigencias establecidas y/o solicitar aclaraciones y/o subsanaciones.

La  respuesta  a  la solicitud  de aclaraci6n  o subsanaci6n  debera ser presentada  por el
proponente dentro del plazo otorgado para ello y allegadas el expediente electr6nico de
la plataforma del Secop 11.

Conforme a lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, modificado por la Ley
1882 de 2018 y el articulo 2.2.1.1.1.5.3.  del decreto  1082 de 2015,  la capacidad juridica,
la  capacidad  financiera,  Ia  experiencia  general  y  la  capacidad  de  organizaci6n  de  los
proponentes,  seran  objeto  de verificaci6n  de  cumplimiento  en  el  RUP  como  requisitos
habilitantes para la pariicipaci6n en el proceso de selecci6n y no otorgaran puntaje.

I.
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Se les aclara a los interesados que ]os requisitos que se verificaran de cara a[ Registro
Unico de Proponentes,  expedido por la Camara de Comercio del domicilio principal,  en
caso de personas no obligadas a la inscripci6n en el  RUP,  se realizara de conformidad
•con  la  Ley,  y  por tanto  estos  deberan  aportar  la  documentaci6n  correspondiente  que

acredite los requisitos.

En caso de que la propuesta se presente por un consorcio o uni6n temporal, los factores
habilitantes se entenderan cumplidos cuando en suma de cada uno de los intervinientes
en  el  consorcio  o  uni6n  temporal,  satisfagan  los  requisitos  minimos  del  proceso  de
selecci6n, con las excepciones citadas en el complemento al pliego de condiciones.

Seran  habili{adas,  las  propuestas que  cumplan  en todos  los  criterios de verificaci6n  el
concepto  de "HABILITADO".  Los  proponentes  cuyas  propuestas sean  "HABILITADAS"
continuaran   dentro   del   proceso   en   los   t6rminos   establecidos   en   los   Pliegos   de
Condiciones.

21.1.  DE LA CAPACIDAD JUR[DICA:

CONSIDERACIONES GENERALES PARA LOS PARTICIPANTES

Podran participar como proponentes, bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre
y  cuando  cumplan  las  condiciones  exigidas  por  la  Dependencia  y  no  se  encuentren
inhabilitados para con{ratar con el estado colombiano.

[ndividualment,e, como,  (a) personas juridicas naciona[es o extranjeras, con domici[io en
Colombia  y  que  se  encuentren  debidamente  constituidas,  previamente  a  la  fecha  de
cierre del proceso.

Conjuntamente, en cualquiera de las formas de asociaci6n previstas en el ariiculo 7° de
la Ley 80 de 1993.

En todo caso, todos los Proponentes deben:

i. Tener capacidad juridica para la presentaci6n de la propuesta, celebraci6n y ejecuci6n
del contrato.

ii.  Cumplir  con  la  vigencia  de  la  persona juridica  al  momento  de  la  presentaci6n  de  la
propuesta, la cual no podra ser inferior al plazo estimado del contrato y tres (3) afios mas.
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jii. No estar incursos en ninguna de las circuns{ancias previstas en el articulo 8° de la Ley
80 de  1993,  en  la  Ley  1150 de 2007,  en el  numeral 4° del articulo 38  de` Ia  Ley 734 de
2002,  en  la  Ley '1952  de 2019 y demas  disposiciones  legales vigentes  que  consagren-
inhabilidades  e  incompatibilidades  para  contratar  con  el  Departamento  del  Valle  del
Cauca -SECRETARIA DE EDUCACION. Las propuestas que incurran en esta situaci6n
sefan RECHAZADAS.

iv. No estar en un proceso de liquidaci6n obligatoria, concordato o cualquier otro proceso
de  concurso  de  acreedores  segdn   la   ley  aplicable;   dicha  afirmaci6n  se  entendera
prestada con la suscripci6n de la Carta de presentaci6n de la propuesta. Las propuestas
que incurran en esta situaci6n sefan RECHAZADAS.

v.  No estar reportado en el tlltimo Boletin de Responsables Fiscales vigente,  publicado
por la Contraloria General de la  Reptlblica,  de acuerdo con el articulo 60 de la  Ley 610
de 2000.  Las propuestas que incurran en esta situaci6n seran RECHAZADAS.

vi.  No presentar sanciones que impliquen  inhabilidad  para contratar con el  Estado,  Las
propuestas que incurran en esta situaci6n seran RECHAZADAS.

vii.  Un  OFERENTE  no  podra  presentar  mss  de  un  ofrecimiento,  en  forma  individual  o
conformando consorcio o  uni6n temporal o cualquier otra forma asociativa.  En  caso de
que se incurra en esta prohibici6n, por si o por interpuesta persona, el Departamento del
Valle del Cauca -SECRETARIA DE EDUCACION,  no tendra en cuenta ninguna de los.
ofrecimientos y las propuestas que incurran en esta situaci6n seran RECHAZADAS.

21.1.1.  CARTA DE PRESENTAC16N  DE LA PROPUESTA

EI  proponente debera diligenciar el Anexo  "Carta de presentaci6n  de la  propuesta"
del pliego de condiciones, con los requisitos establecidos.

Requisito que se cumple con la firma de la carta de presentaci6n de la oferta por parte
de  la  persona  legalmente facultada  para  ello.  Cabe sefialar que el  con{enido  de dicho
anexo  no  puede  ser alterado  por el  proponente,  si  no  dnicamente en  los  espacios  en
blanco que requieren de diligenciamiento.

Debe ser firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas,  persona designada para represen{arlo en caso de consorcio o uni6n temporal,
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•  .o  apoderado debidamente cons{ituido,  evento en  el  cual se debe anexar el original del

poder autenticado  donde  se  especifique  si  se  o{orga  poder para  presentar la  oferta  o'participar en  todo  el  proceso  de  Selecci6n  Abreviada  de  Menor Cuantia  y  suscribir el

contrato en caso de resultar seleccionado. En este evento el poder debera ser anexado
con esas formalidades junto con la carta, de presentaci6n de la propuesta, antecediendo
a la firma se debe indicar en forma clara el nombre de la persona que suscribe la oferta.

Si se trata de un proponente plural, se debe crear u`na cuenta independiente para la uni6n
temporal  o el  consorcio a trav6s del  SECOP  11  y presen{ar la oferta desde esa  cuenta,
donde ademas se sefiale los porcentajes de participaci6n de cada uno de los integrantes
y presentar la oferta desde esa cuenta.

En virtud de lo anterior, seran rechazadas las ofertas de un proponente plural presentadas
desde la cuenta de uno de los integrantes de dicho proponente plural'.

En la caria de presentaci6n, el oferente ya sea en forma individu`al, en uni6n temporal o
consorcio  debera  manifestar  bajo  la  gravedad  de juramento  que  no  esta  incurso  en
inhabilidades o incompatibilidades de que trata el articulo 8 de Ley 80 de 1993 o el articulo
18 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 90 de la Ley 1474 de 2011.

-

Del  mismo  modo  se  indicara  bajo  la  gravedad  de  juramento  que  los  recursos  del
proponente provienen de actividades licitas.

21.1.2 DOCUMENTO DE CONFORMACION  DE CONSORCIO 0 UNION TEMPORAL

En el evento que dos o mss personas presenten sus ofertas bajo la figura del consorcio
o uni6n temporal (articulo 7 Ley 80 de 1993), cada una debera cumplir con los requisitos
basicos y legales, como si fuera a participar individualmente excepto en relaci6n con los
aspectos que especificamente se detallan en  los documentos del proceso.  La vigencia
del consorcio o uni6n temporal no podra ser inferior al termino del contrato y tres (3) afios
mss.    EI   oferente   debera   cumplir   con   los   siguientes   requerimientos   frente   a   la
presentaci6n de ofertas en uni6n temporal o consorcio:

Si su participaci6n es a titulo de uni6n temporal, debe sefialar: i) lo,s terminos y extensi6n
de   la   participaci6n   en   la   propuesta  y  en  su   ejecuci6n,   los   cuales   no   podran   ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad contratante, ii) La persona que los
representara,  sefialando  las  reglas  basicas  que  regulen  las  relaciones  entre ellos y su
responsabilidad,  iii) se indicara a la entidad contratante la participaci6n que tendra cada
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uno de sus integrantes,  cuya sumatoria debe corresponder al  100 % iv) Su compromiso
de permanecer en consorcio o en  uni6n temporal  durante el t6rmino de la vigencia del
contrato y tres (3) afros mas, v)  lndicar que los t6rminos y extensi6n de la participaci6n
en   la   uni6n   temporal   no   podran   ser  modificados   sin   el   consentimiento   previo   del
Departamento del Valle del  Cauca -SECRETARIA  DE  EDUCACION.  En  ningdn  caso
podra haber cesi6n del contrato entre quienes integren el consorcio o uni6n temporal v).
Indicar que  la  responsabilidad  de  los  participantes  es  solidaria,  en  caso  de  que  no  se
determinen claramente el alcance de estas responsabiljdades se entendera que se trata
de un consorcio.

21.1.3.  CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIC)N  LEGAL

Si el proponente es persona natural, debera acreditar su inscripci6n vigente en el Registro
Mercantil,  mediante  el  certificado  de  Registro  Mercantil  expedido  por  la  Camara  de
Comercio  con fecha  no  superior a treinta  (30)  dias  calendario  a  la fecha del  cierre del
proceso,  en  el  que  conste  que  las  actividades  o  servicios  corresponden  al  objeto  del
presente proceso de selecci6n abreviada.

Si  el  proponente  es  persona  juridica,   (Nacional   o   Extranjera),   debera  acreditar  su
existencia, objeto social, representaci6n legal, facultades del representante y duraci6n de
la sociedad, mediante el Certificado de Existencia y Representaci6n Legal expedido por
la Camara de Comercio o la au{oridad competente,  con fecha no superior a treinta (30)
dias calendario a la fecha del cierre del proceso, en el cual se indique que su objeto social
tiene  relaci6n  con  el  obj.eto  (bienes  y/o  servicios)  del  presente  proceso  de  selecci6n
abreviada.

El proponente debera acreditar que su duraci6n no sera inferior a la del plazo del contrato-
y tres (3) afros mss tratandose de personas juridicas.

En  el  caso  de  consorcios  o  uniones  temporales,  se  debe  presentar  el  Certificado  de
Existencia y Representaci6n Legal de cada una de las sociedades que lo integran, debe
presentarse el documento original' de la constituci6n del consorcio o uni6n tempc>ral, y el
Certificado de Registro Mercantil de cada uno de los integrantes expedido por la Camara
de Comercio, con fecha no superior a treinta (30) dias calendario a la fecha del cierre del
proceso en el cual se indique que e[ tipo de actividad o servicios registr`ados correspondan
al objeto del presente proceso de selecci6n abreviada.
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Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pats o de personas
juridicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal` en Colombia, deberan
acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar
la    propuesta,    para    la   celebraci6n   del    contrato   y   para   representarla   judicial   y
extrajudicialmente.

El  objeto  social  de  la  persona  juridica,  debe  correspond,er  al  objeto  de  la  presente
selecci6n abreviada, en los consorcios y uniones temporales cada uno debe cumplir con
el objeto igual o similar a] del presente proceso de se]ecci6n.

21.1.4 AUTORIZACION PARA CONTRATAR

Si  el   representante   legal  del   proponente  requiere  autorizaci6n  de  sus  6rganos  de
direcci6'n para presentar oferta y para suscribir el contrato, debera anexar los documentos
que acrediten dicha autorizaci6n.

En caso de que el valor de la oferta supere el monto de la autorizaci6n prevista en sus
estatutos para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, debera
anexarse el respectivo documento donde se le faculte para contratar, minimo, por el valor
propuesto.

21.1.5 RESPE.CTO A SANCIONES,  lNHABILIDADES Y ANTECEDENTES JUDICIALES`DISCIPLINARIAS Y FISCALES

El oferente debe:

a.          No registrar sanciones ni inhabilidades vigentes: El proponente (persona natural o
juridica y su represen{an{e legal) no debera estar incurso en sanciones ni inhabilidades
en  el  sistema  de  lnformaci6n  de  Registro  de  Sanciones  e  lnhabilidades  SIRl  (de  la
Procuraduria   General   d.e    la    Naci6n).    EI    Departamento   de[   Valle   de]    Cauca   -
SECRETARIA DE EDUCACION verificara de oficio en la pagina Web de la Procuraduria
General de la Naci6n.
b.          No registrarAntecedentes Fiscales: El proponente (persona natural o juridica y su
.representante  legal)  no  debera  fiourar  en  el  tlltimo  boletin  de  Responsables  Fiscales
expedido por la Contraloria General de la Repdblica. EI Departamento del Valle del Cauca
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-SECRETARIA DE EDUCACION verificara de oficio en la pagina Web de la Contraloria
General de la Reptlblica.

c.          No  registrar  Antecedentes  judiciales:   La  Entidad  verificara  que  el  proponente
persona natural o si es persona juridica a trav6s del representante legal y sus integrantes,
no presenten antecedentes judiciales. De igual se verificafa que no presenten sanciones
en  el  Sistema  de  Regjstro  Naciona]  de  Medidas  Correctivas,  expedida  en  el  portal  de
servicios  al  ciudadano  PSC  de  la  Policia  Nacional  en  la  cual  tampoco  podran  estar
reportados.                                                                                                                                  <

21.1.6    CERTIFICADO    DE    APORTES    DE    SEGURIDAD    SOCIAL    Y    APORTES-t
PARAFISCALES

De conformidad a lo consagrado en el articulo 50 de la Le.y 789 de 2002 y el articulo 23
de  la  Ley  1150 de 2007,  el  proponente debera  acreditar que se encuentra  al  dia en  el
pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como
los propios del Sena,  lcBF y Cajas de Compensaci6n Familiar, cuando corresponda.

Para el caso de personas naturales, 6stas deberan aportar el comprobante de pagos al
Sistema de Seguridad Social  Integral,  asi como  los propios del Sena,  ICBF y Caj.as de
Compensaci6n Familiar, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 50 de la Ley 789
de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1273 de 2018.

Todas las personas juridicas proponentes (en forma individual o como integrantes de un
consorcio  o  uni6n  temporal),  con    personal  a  cargo,  deberan  allegar  la  certificaci6n
expedida por el revisor fiscal,  cuando este exista de acuerdo con  los requerimientos de
ley,  o por el representante legal, del cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas
de salud,  riesgos profesionales,  de pensiones y apories a las Cajas de Compensaci6n
Familiar,  lnstituto Colombiano de  Bienestar Familiar y Servicio  Nacional de Aprendizaje
de   sus   empleados.   Para   el   efecto,   debera   diligenciar   el   Anexo   del   pliego   de
condiciones para este proceso "Certificaci6n de aportes parafisca]es y sistemas
de seguridad social" y presentar fotocopia  de  la  c6dula  de  ciudadania  del  Contador
Ptlblico junto con su Tarj.eta Profesional y el correspondiente certificado de inscripci6n y
antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores y presentar la
respectiva planilla de pago.

21.1.7 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO -RUT
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EI proponente,  persona natural o juridica,  o cada uno de los integrantes del consorcio o
uni6n temporal, debera adjuntar fotocopia del -RUT-expedido por la DIAN, el cual debe
estar actualizado en sus actividades econ6micas y expedido por la Camara de Comercio.

21.1.8 REGISTRO 0NICO DE PROPONENTES

Podran  parficipar en  el  presente  prQceso  de selecci6n todas  las  personas  naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas en Colombia que se encuentren inscritas
en  el  Registro  Unico de  Proponentes del  Registro  Unico  Empresarial  de  la  Camara de
Comercio  con jurisdicci6n  en  su  domicilio  principal  salvo  las  excepciones  previstas  de
forma taxativa en la ley en cuanto a la inscripci6n.

De conformidad con el Paragrafo 20 del arficulo 6 de la ley 1150 de 2007,  las personas
naturales o juri.dicas extranjeras que no cuenten con domicilio o sucursal en el pais, seran

:£J:ent:jedr:¥edr:ficoar:ja6nn[zda:i:an,C:jE::[g:deix:i,d:Csad::jTdi:i::e,:sd:x:gxj:a:rReeng:`sat'rocipni::d3:
Proponentes.

EI  RUP debe ser expedido con un t6rmino no mayor de treinta (30) dias calendario a la
fecha del cierre para recibir ofertas y debe encontrarse vigente,  actualizado y en firme,
con informaci6n financiera con posterioridad al 31  de diciembre de 2020.  En todo caso,
si el proponente obligado no se encuentra inscrito de conformidad con lo exigido en este
numeral,  Ia propuesta sera inhabilitada.

En  el  evento  de  presentaci6n  de  la  oferta,  'tanto  en  forma  individual  como  conjunta
(consorcios  o  uniones  temporales),  el  oferente  y  cada  uno  de  sue  integrantes  deben
encontrarse con la inscripci6n vigente, actualizada y en firme.

Los proponentes deberan acreditar su inscripci6n en el Registro Unico de Proponentes -
RUP,  mediante  el  certificado  expedido  por  la  Camara  de  Comercio,  de  acuerdo  a  lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.1., del decreto  1082 de 2015.

21.1.9 COMPROMISO ANTICORRUPCION

El compromiso que debe contraer el proponente,  debera hacerse constar en  una carta
de compromiso y se contraera bajo la gravedad de juramento, el que se entiende prestado
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por  la  sola  suscripci6n  del  Anexo  "Compromiso  de  Transparencia"  del  Pliego  de
Condiciones.

21.1.10  FOTOCOPIA  DE  LA  CEDULA  Y  LIBRETA  MILITAR  DEL  REPRESENTANTE
LEGAL

EI  proponente  debera  aportar fotocopia  de  la  c6dula  de  ciudadania  del  representante
legal de la persona I.uridica o de la persona natural o de cada uno de los de los integrantes
de] consorcios o uniones {empora[es, segdn sea.el caso.

Para la verificaci6n de la situaci6n militar del representante legal, len caso de ser hombre
menor de 50 afios, si la libreta fue expedida en vigencia de documento de identidad que
no 6orresponde a la cedula, debera aporfar copia de la misma, de lo contrario la entidad
realizara la verificaci6n respectiva con el ndmero de c6dula, reservandose el derecho de.
solicitar la misma en cualquier momento.

21.1.11.  GARANTIA DE SERIEDAD  DE LA PROPUESTA

Todo  proponente  debera  garantizar  la  seriedad  de  su  propuesta  como  tal,   con   la
suscripci6n  de  una  garantia  expedida  por  una  compafiia  aseguradora  debidamente
aprobada y vigilada por la Superintendencia Financiera, por un valor equivalente al diez
por ciento (10%) del presupuesto oficial de conformidad con el inciso tercero del articulo
2.2.1.2.3.1.9., del Decreto 1082 de 2015,   con una vigencia de tres (3) meses contados a
partir del momento del cierre de presentaci6n de la oferta a favor del Departamento del
Valle del Cauca -SECRETARIA DE EDUCACION con Nit. 890399029-5

La garantia debera cubrir los riesgos derivados del incumplimiento de la oferta sefialados
en Articulo 2.2.1.2.3.1.6, del Decreto  1082 de 2015,  asi:

1. La no ampliaci6n de vigencia de la garantia de seriedad la oferta cuand.o el plazo para
adjudicaci6n  o  para  suscribir el  contrato  es  prorrogado,  siempre  que  tal  pr6rroga  sea
inferior a tres (3) meses.

2.  El  retiro  de  la oferta  despu6s de vencido el  plazo fijado  para  la  presentaci6n  de  las
oferfas.
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3,  La no suscripci6n del contrato sin justa causa por parfe del adjudicatario.

4.  La  falta  de  otorgamiento  por  parte  del  proponente  seleccionado  de  la  garantia  de
cumplimiento del contrato.

En caso de pr6rroga de la adjudicaci6n de la Selecci6n Abreviada de Menor Cuantia, esta
garantia debera constituirse o prorrogarse a partir de la nueva fecha de la adjudicaci6n.

EI  afianzado  s,era  el  proponente  (en  caso  de  consorcios  o  uniones temporales  deben
aparecer todos [os miembros debidamente identificados).

Nota: De conformidad con el paragrafo 3 del articulo 5 de la ley 1882 de 2018, se advierfe
que se rechazara la propuesta cuando al momento de su presentaci6n no se entregue
conjuntamente la garantia de seriedad, pues dicho requisito no es subsanable.

21,2.   CONDICIONES DE EXPERIENCIA

La experiencia del  proponente se debera acreditar con  hasta   cuatro  (4) contratos y /o
convenios,  relacionados  con  el  objeto  de  la  convocatoria,  cuya  sumatoria  sea  igual  o
mayor   al   100%   del   valor   del   presupuesto   oficial   expresado   en   salarios   minimos
mensuales legales incluidos en el RUP y en suma, el o los contratos deberan tener todos
los c6digos   UNSPSC referenciados en la tabla siguiente, debidamente registrados en el
RUP,   no   obstante,   cada   contrato  debera  tener  al   menos   uno   (1)   de   los   c6digos
requeridos:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
81000000' 81140000 81141600 81141601

SERVICIOS TECNOLOGIAS DE MANEJO DE LOGISTICA
BASADOS EN FABRICACIC)N CADENA DE

lNGENIERIA,INVESTIGACION YTECNOLOGIA SUMINISTRO

9000000 90110000 90111600 90111603
SERVICIOS DE lNSTALACIONES FACILIDADES PARA SALA DE

VIAJES, HOTELERAS, ENCUENTROS REUNIONES 0
ALIMENTACION, ALOJAMIENTOS Y BANQUETES
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ALOJAMIENTO Y CENTROS DE
ENTRETENIMIENTO ENCUENTROS

9000000 90100000 90101600 90101603
SERVICIOS DE RESTAURANTES Y SERVICIO  DE SERVICIOS DE

VIAJES, CATERING BANQUETES Y CATERIN
ALIMENTACION, (SERVICIOS DE CATERING
ALOJAMIENTO Y COMIDAS Y

ENTRETENIMIENTO BEBIDAS)

EI SMLMV (Salario Minimo Legal Mensual Vigente) que se tomara para la conversi6n del
valor de  cada  contrato  a  SMLMV,  sera  el  del  afio  en  que finalizaron  los  servicios,  de
acuerdo con la certificaci6n del contrato que se relacione en la propuesta.

EI  proponente  debe  establecer  la   informaci6n   que  acredita  su  experiencia   para  el
presente proceso de contrataci6n diligenciando el Anexo N° 4 "Experiencia especifica".

La  experiencia  habilitante  en  el  caso  de  los  consorcios  o  uniones  temporales  sera  la
sumatoria de las experiencias de los integrantes que la tengan y sus integrantes deben
acreditar entre ellos  uno o  mss  contratos en  la forma exigida con anterioridad  para  los
proponentes.

Cuando  los  proponentes  acrediten  experiencia  en  modalidades  de  uni6n  temporal  o
consorcio se tend fa en  cuenta  dnicamente el valor que le corresponda al  integrante de
acuerdo al porcentaje de su participaci6n.

Requisitos para demostraci6n de experiencia:

1)  Los proponentes que cumplan con estos requisitos seran Habilitados, y aquellos que
no  cumplan  los  requisitos  seran  No  Habilitados,  ello teniendo  en  cuenta  las  reglas  de
subsanabilidad de requisitos sefialados en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007 modificado
por el articulo 5 de la ley 1882 de 2018, el Decreto 1082 de 2015 y Circular Externa Unica

:::uoLopTeb[ac::,T:jrearaEg:i:::e;esju:jjtcoosntar:i:rjso:::rtNeod%EaRaxfeenr:::C:andceu,epnrt:P::rean::
evaluaci6n.

2) En el caso de los consorcios y/o uniones temporales, la experiencia sera la sumatoria
simple de lo acreditado por cada uno de los integrantes del consorcio o la uni6n temporal
o  de  lo  acreditado  por uno de sus miembros.  En todo  caso,  se debefa cumplir con  las
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condiciones    requeridas    en    los    pliegos    de    condiciones,    especialmente    en    las
certificaciones validas,  Ios valores y actividades solicitadas y que est6n registrada en el
RUP.

-3)  Para  el  caso  de  la  experiencia  especifica,  como  el  Registro  Unico  de  Proponentes

(RUP)  no  contiene toda  la  informaci6n  solicitada  en  este  proceso,  el  proponente debe
anexar  las  ceftificaciones  y/o  el  acta  final  o  de  terminaci6n  y/o  de  liquidaci6n  que  le
permitan a la entidad identificar como minimo las actividades desarrolladas en e[ contrato,
el cual debe estar inscrito en el RUP y que en lo posible contengan lo siguiente:

1.          Objeto del contrato, alcance o definici6n del aforo del correspondiente evento.
2.          Plazo de ejecuci6n.
3.          Ndmero del contrato (en caso de que exista).
4.          Nombre de la empresa o entidad contratante, tel6fono y direcci6n.
5.          Nombre del contratista. (Si se ejecut6 en uni6n temporal o consorcio identificar los
integrantes y su porcentaje de participaci6n).
6.          Fecha de iniciaci6n.
7.          Fecha de terminaci6n.
8.         Valor final del contrato o del proyecto en el caso de contratos por administraci6n
delegada o valor ejecutado del contrato.
9.          Si ha sido objeto de multas, declaratorias de incumplimiento o caducidad.
10.    Que haya sido recibido a satisfacci6n la totalidad de bienes y servicios contratados.

Si la experiencia fue adquirida con ocasi6n de un contrato ptlblico, los soportes del mismo
deben  estar  suscritos  por  el  ordenador  del  gasto  o  el  funcionario  competente;  Si  la
experiencia fue adquirida con ocasi6n de un contrato privado, las certificaciones soporfes
deben  ser expedidas  directamente  por el  contratante  o  por el  representante  legal  del
contratante -para el caso de personas juridicas.

4)  En  el  caso  de  llegar a  solicitar informaci6n  adicional  documentaci6n  aportada  para
acreditar  la  experiencia,   el   Departamento  del  Valle  del  Cauca  -  SECRETARIA  DE
EDUCACION, se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud
y  coherencia  de  la  informaci6n,  pudiendo  acudir para  ello  a  las  personas,  empresas  o
en{idades'contratantes; sin perjuicio de las acciones legales que pueden derivarse en el
evento de encontrar falsedades.

21.3 REQUISITOS DE CAPACIDAD  FINANCIERA

Pagina 35 de 90



La  verificaci6n  de  la  capacidad  financiera  se  realizafa  con  base  en  tla  informaci6n
registrada en el RUP conforme al numeral 3° del ariiculo 2.2.1.1.1.5.3., del Decreto 1082
de 2015, en consecuencia, 5ste debera estar vigente, actualizado y en firme y contener
la informaci6n financiera con posterioridad al 31  de diciembre de 2021

Los  indicadores se definieron teniendo en  cuenta  la  necesidad  actual  de la  Entidad  de
dar  seguridad  a  la  ejecuci6n  del  contrato  a  futuro,  asi  como  tambi6n  caracteristicas
propias   del   sector,   referencia   de   procesos   de   contrataci6n   similares   y   buscando
garantizar  [os  principios  de  contrataci6n  estatal  como  `lo  son  la  [ibre  concurrencia  y  la
pluralidad  de  oferentes.   De  acuerdo  con   lo  anterior,   y  segtln  el  analisis  financiero
realizado en el estudio de sector del presente proceso de contrataci6n, el Departamento
del Valle del Cauca -SECRETARIA DE EDUCACION establece los siguientes requisitos
de capacidad financiera.

lNDICADOR FORMULA
iNDICEREQUERIDO

indice de liquidez (activo     corriente     / Mayor o igual a
pasivo corriente) 1,19

lndice                   de (pasivo       total/activo Menor   o   Joual
endeudamiento total,)*100% al 51  0/o
Raz6n                de (utilidad Mayor o igual a3,05cobertura           de operacional/gastos
intereses de inter6s)

Para  determinar  la  capacidad  financiera  de  los  consorcios  y  uniones  temporales  se
tomara  las  partidas  financieras  de  cada  uno  de  sus  integrantes  multiplicada  por  su
porcentaje  de  participaci6n  y  con  ella  se  estableceran  los  indicadores  financieros  del
consorcio   y/o   uni6n   temporal,   con   este   resultado   consolidado   se   construiran   los
indicadores financieros.

En el evento que la capacidad financiera calculada del proponente sea menor a la exigida

teannteo`,P,raes:fnet:anun:e::''csoen:j°dnesr:de[abq,u3|a,::eT:r#?n::msp::af::o's°:enque:rj::;gpo°rd`:
condiciones.
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'En el caso de que el oferente no presente obligaciones financieras y por ende no incurra

en  gastos  financieros,  es  decir,  el'  denominador  es  cero,  entonces  no  seria  posible
calcular  el   indicador,   en   este   caso   la   regla   es   que  el   proponente  que   no  tenga
obligaciones financieras resulta habi]itado, salvo que su uti]idad operacional sea negativa,
caso en el cual no cumple con el indicador de raz6n cobertura de intereses.

21.4 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La verificaci6n de la capacidad de organizaci6n se realizara con base en la informaci6n
registrada en el RUP conforme al numeral 40 del articulo 2.2.1.1.1.5.3j del Decreto 1082
de 2015, en consecuencia, 6ste debera estar vigente, actualizado y en firme y contener
la informaci6n financiera con posterioridad al 31  de diciembre de 2021

Segdn el analisis realizado en el estudio de sector del presente proceso de contrataci6n,
el  Departamento  del Valle  del  Cauca '- SECRETARIA  DE  EDUCACION  establece  los
sjguientes requisitos de capacidad financiera.

INDICADOR FORMULA
iNDICEREQUERIDO

Ren{abilidadsobrepatrimonio
(utilidad Mayor o igual a .3o/o
operacional/patrimonio)

Rentabilidadsobreactivos (uti[idad
Mayor o igual a 2%operacional/activo

total)

Para determinar la capacidad de organizaci6n de los consorcios y uniones temporales se
tomara  las  partidas  financieras  de  cada  uno  de  sus  integrantes  multiplicada  por  su
porcentaje de participaci6n y con ella se estableceran  los indicadores de capacidad  de
organizaci6n   del  consorcio  y/o   uni6n  temporal,   con  este   resultado  consolidado  se
construiran [os indicadores de capacidad organizaciona].

22.  ESPECIFICACIONES TECNICAS  DE  LA OFERTA (Ver "Anexo especificaciones
t6cnicas")

Pagina 37 de 90



OPERACION LOGisTICA: el contratista debe !contratar y coordinar todos los elementos
necesarios que de acuerdo a cada evento el supervisor del contrato le indique,  para el
buen  desarrollo  de  las  actividades  tales  como:  salones  para  reuniones,  sillas,  mesas,
carpas,  tarimas,  stands,  aire  acondicionado,  ventilaci6n,  sonido,  luces.,  pomputadores,
material didactico y ayudas audiovisuales, entre otros. Adicionalmente, el contratista debe
contratar  y  coordinar  el  buen  desarrollo  de  la  ambientaci6n  y  escenografia  de   las-
diferentes actividades.

COORDINAC16N   DE  AREAS   Y   SERVICIOS:   el   contratista   debefa   suministrar   los
salones y areas requeridas para el desarrollo de los eventos que realice la secretaria, de
acuerdo con las necesidades indicadas en cada caso.

Dada  la  inmediatez  con  la  que  se  requiere  la  disposici6n  de  los  sitios  de  eventos  la
Secretarfa  requiere  contar y  asegurar  los  espacios  para  el  ejercicio  de  las  anotadas
actividades en los Municipios cabecera que permitan agrupar y/o acercar a los diferentes
actores y receptores de l'os proyectos y programas, con oportunidad, eficiencia y eficacia,
a  saber:  Cali,  Buenaventura,  Buga,  Cartago  y  Palmira.  En  este  sentido,  el  proponente
debefa presentar documento que acredite  alianzas  o  convenios  comerciales  (Carta  de
intenci6n, contrato de arrendamiento, comoda{o, compraventa, uni6n temporal, etc) entre
el  propietario  de  los  salones y el  proponente,  o  bien,  acreditar   la  propiedad  sobre  los
auditorios  o  salones  con  capacidad  minima  entre  200  -  300  personas  en  todas  las
ciudades   referenciadas   (Cali,   Buenaventura,t   Buga,   Cartago   y   Palmira)   donde   se
desarrollaran los diferentes  eventos y reuniones de trabajo en desarrollo de los proyectos
misionales de la Secretaria de Educaci6n,

fe[:j¥=rTotf3:i:;:::pc,:rn::cjoroessr:qe:i:i:o:,c£%a::jnmc:ntnauctjr:c:o;da:,s::::oass,da:mhT:,r::::
calidad y servicio acorde con los requerimientos` que de acuerdo a cada evento le indique
el  supervisor del  contrato.    Dentro del  mend  se fijan  por la  Secretaria  de  Educaci6n  los
siguien{es:

COMPLEMENTOS NUTRICIONALES:
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DESCRIPCION
Refrigerio:  (Opci6n  1).
Empanada o pastel de pollo + iugo o gaseosa

I  Refrigerio:  (opci6n 2)
Sandwich de pollo + iugo o gaseosa
Desayuno  Tipo  Americano:  jugo  de  frutos  +
huevos   al   gusto   +   cafe,   t6   o   chocolate   +
mantequi[la y mermelada.
Almuerzo  tipo  ejecutivo  Entrada  sopa  o  fruta,
plato fuerte:  protelna (carne - pollo) + verdura o
ensalada + jugo de fruta natural y postre.

Dependiendo la necesidad del servicio,  Ias cantidades variaran conforme a los eventos
hasta agotar el presupuesto total disponible.

ESTACION DE CAFE:

5  -La Secretarfa de Educaci6n  Departamental pod fa modificar los mentls aqui establecidos,

conforme a las necesidades del evento a llevar a cabo, de acuerdo con los precios fijados
en el presente estudio.

SALONES DE CONFERENCIAS: Los auditorios o salones deben disponer de la capacidad
requerida  (200-300  personas),  asi  mismo  deberan  contar con  la  i]uminaci6n„  ventilaci6n,
actlstica, y normas de seguridad y evacuaci6n.

Igualmente, los salones debefan disponer de equipos de informatica como computadores,
video beam, micr6fonos inalambricos.

Nota:  La programaci6n de los eventos y actividades, y el cronograma de los mismos sera
entregado durante la ejecuci6n del contrato, por cuenta del supervisor o de la secretaria.

Entre o{ras debera realizar las siguientes actividades:

1.    EI  contratista  debera  Prestar  e]  servicio  de  operador  [ogistico  proporcionando
espacios  como salones y/o  auditorios,  dotados con ayudas  logistica tales como:
(video  beam,  porfatil,  micr6fonos  y  Pantalla  LED  m6dulo  de  1  in  x  1  in)  en  los
Municipios  del  Departamento  del  Valle  del  Cauca  (Cali,   Buenaventura,  Buga,
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Cartago y Palmira) donde se IIeven a cabo los diferentes eventos y reuniones de
trabajo en desarrollo de los proyectos misionales de la Secretaria de Educaci6n.

2.   Suministrar  en  cada  evento  y/o  reuni6n  de  trabajo  la  alimentaci6n   requerida
(desayunos, almuelzos, refrigerios), a los directivos administrativos de la secretaria
de educaci6n, directivos docentes y docentes en las escuelas normales superiores
de los municipios no certificados del departamento del valle del Cauca.

23.  FACTORES DE SELECCION PONDERABLES
<

De conformidad  con  la establecido en  el  articulo  5 de la  Ley  1150 de 2007,  modificado.  I

por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, para Ia selecci6n de
la oferta mas favorable a la entidad, en los procesos por licitaci6n, de selecci6n abreviada
para la contrataci6n de la menor cuantia,  la ofer{a mas ventajosa sera la que resulte de
aplicar alguna de las siguientes alternativas:

"Articulo  2.2.1.1.2.2.2. Ofrecimiento  mss  favorable. La  Entidad  Estatal  debe  determinar  la  oferfa  mss

favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de selecci6n del cohtratista.
En la licitac.16n y la selecci6n abreviada de rrfenor cuantia,  Ia Entidad Estatal debe determinar la oferta mss
favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderaci6n de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes
o formulas;"

De  conformidad  con  lo  expuesto,  cabe  concluir  que  los  principios  de  transp.arencia,
igualdad  y  selecci6n  objetiva,   a  que  esta  sometida  la  selecci6n  del  contratista,  se
desarrollan  median{e la sujeci6n de la escogencia del contratista a la ley y al pliego de
condiciones.

S6Io   seran   ponderables   las   ofertas   habilitadas;   para   efectos   de   la   calificaci6n   se
determina  un  puntaje maximo  de cien  (100)  puntos,  el  cual  comprende  I.a  suma  de  los
puntajes parciales de los siguientes factores:

En ese orden de ideas, se aplicara lo establecido en el literal a), para tal efecto los factores
a evaluar seran los siguientes:

FACTORES DE EVALUACION

Factor calidad 45
Factor Econ6mico 40
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Apoyo a la industria Nacional 10

personal en situaci6n de discapacidad 1,

Emprendimiento y Empresas de Mujeres 4
TOTAL 100

I.     PONDERAC16N FACTOR DE CALIDAD: 45 PUNTOS.

INFRAESTRUCTURA  LOGISTICA.  Con  el  fin  de  garantizar  una mejor  prestaci6n  del
servicio y [a realizaci6n de [as actividades y eventos sin contratjempos y con ]a logis{ica
necesaria,  la  secretaria  considera  que  el  proponente  debera  cumplir  con  el  factor de
calidad que sigue:

CIUDAD INFRAESTRUCTURA LOGISTICA PUNTAJE

SANTIAGO DE CALl

El   proponente   que   tenga   (1)   Iugar   que   ofrezca

15
disponibilidad  de  por lo  menos tres  (3)  salones en  el
mismo  lugar,  dotados  con  ayudas  loglsticas  (video
beam, portati], micr6fonos), y`auditorio para reuniones
con una capacidad minima de 100 personas.
Puntos   adicionales   para   el   oferente.  que   acredite 5
propiedad de los salones

BUENAVENTURA, EI  proponente que oferte disponibilidad  de salones y 20
BUGA' ayudas loglsticas en los municipios relacionados.
CARTAGO,TULUA     Y Puntos   adicionales   para   el   oferente   que   acredite 5
PALMIRA propiedad de los salones

Para acreditar el factor de calidad, el proponente debera allegar documento escrito donde
garantice  que  cuenta  con  la  infraestructura  logistica  en  los  t6rminos,  condiciones  y
especificaciones indicadas en el presente capi{ulo, junto con los certificados de tradici6n
y los contratos de arrendamiento respectivos de los sitios.

Ademas .el  proponente  podra  presentar documento  que  acredite  alianzas  o  convenios
comerciales  (Carta  de  intenci6n,  contrato  de  arrendamiento,  comodato,  compraven{a,
uni6n   temporal,   etc)   entre   el   propie{ario   de   los   salones   y  el   proponente   para   el
cumplimiento del objeto contractual.
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La secre{aria en fase de evaluaci6n de las ofertas,  podra realizar las visitas a los sitios
ofrecidos como factor de calidad.

Se   les   asignaran   cero   (0)   puntos   a   las   propuestas   que   oferten   condiciones   o
especificaciones diferentes de lo establecido como Factor de Calidad.

Para ser beneficiario del puntaje adicional,  el oferente debera acreditar la propiedad de
los salones con los respectivos certificados de tradici6n no inferior a noventa  (90) dias

11.           PONDERACION  ECON6MICA: 40 PUNTOS.

La evaluaci6n y comparaci6n econ6mica de las propuestas se efectuara sobre el anexo
de oferta econ6mica respectivo del proceso por cada uno de los proponentes y debera
acompafiarse de copia en medio digital.

La omisi6n de la oferta econ6mica,  ha fa que la propuesta se evalde como NO CUMPLE
y constituira causal de rechazo.

Instrucciones a los p-roponentes sobre el anexo de presupuestos del proceso.

El  proponente.  debe  formular  su  propuesta  econ6mica  siguiendo  el  anexo  de  oferta
econ6mica respectivo del proceso, el cual debera presentar en medio fisico y digital, en
sobre cerrado, de acuerdo con las siguientes reglas:

Debera discriminar claramente:

1.   Valor Total de la Propuesta.
2.   Debera expresar todos los valores unitarios en pesos colombianos.
3.   El  valor total  de  la  propuesta  no  sea  superior  al  100%  del  presupuesto  oficial

establecido en el presente pliego de condiciones, para cada uno de los proyectos
que forman parte de la presente convocatoria

4.   Considerar las variables econ6micas que estime pertinentes, tenie4ndo en cuenta
la totalidad de las condiciones previstas en el pliego de condiciones. Las variables
a tener en cuenta, asi como las proyecciones que de ellas se realicen, para efectos-
de la formulaci6n de la propues{a econ6mica, son de responsabilidad exclusiva del
proponente y,  por {anto,  seran  por su  cuenta y riesgo  las diferencias que pueda
presentarse entre dichas proyecciones y el  comportamiento real de las variables
durante la ejecuci6n del contrato.
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5.   Analizar  la   distribuci6n   de   riesgos   contractua]es   previsibles,   contenida  en   e]
presente pliego de condiciones.

6.   Tener en  cuenta  las condiciones y especificaciones del servicio.  De igual forma,
todos los costos que se requieran para la correcta ejecuci6n del objeto del contrato
derivado del presente proceso de selecci6n.

7.   Debera tener en cuenta que la totalidad de los tributos, independientemente de la
denominaci6n que asuman o del nivel del que provengan, que se causen o llegaren
a causar por la celebraci6n, ejecuci6n y liquidaci6n del contrato objeto del presente
proceso de selecci6n, seran de su cargo exclusivo.

Los   impuestos   y   contribuciones   del   orden   departamental   y   municipal   actualmente
vigentes en el Valle del Cauca son las siguientes:

Estampillas:

RETENCION  EN  LA FUENTE SEGUN TABLA DE LA DIAN
DERECHOS  DE SISTEMATIZACION 1%
ESTAMPILLA PROCULTURA 10/o
ESTAMPILLA PROHOSPITALES 1%
ESTAMPILLA PRODESARROLLO 2%
ESTAMPILLA                               PROSEGURIDAD 0.2%
ALIMENTARIA
ESTAMPILLA PROUNIVALLE 2%
ESTAMPILLA DE ADULTO MAYOR 20/o                                           r
ESTAMPILLA PROUCEVA 0.5%
TASA PRODEPORTE 2.5%
ESTAMPILLA PROPACIFICO 0.50/o
ESTAMPILLA                 PROELECTRIFICACION 0.20/o antes del IVA
RURAL
RETEICA DEPENDE DE LA ACTIVIDAD

`  -Corresponde  a   los  proponentes  verificar  la  existencia  de  algun  otro  tipo  de  tasa,

contribuci6n,  a  impuesto,  de  cualquier  orden,  adicional  a  los  antes  detallados,  en  la
confecci6n de su oferta.

Verificaci6n de la oferta econ6mica.

A la totalidad de las ofertas econ6micas, se les realizara la siguiente verificaci6n:

1.) Se verificara que el valor total impreso de cada una de las ofertas econ6micas, no sea
superior al  100%  del  presupuesto  oficial  estimado  por cada  uno  de  los  proyectos  que
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forman  parte  de  esta  convocatoria,  so  pena  de  dar  aplicaci6n  a  lo  dispuesto  en  las
causales de rechazo.

2.) Se verificara que el valor impreso de la oferta econ6mica, de cumplimien{o al requisito
establecido en los presentes pliegos de condiciones.

A  aquellas  propuestas  econ6micas  que  hayan  superado  la  verificaci6n  anterior seran
sometidas al siguiente procedimiento:

1.  Se  verificara  que,  en  la  oferta  econ6mica,  cada  uno  de  los  items  alli  relacionados
cuenten con un valor mayor a cero (0) pesos, caso contrario se entendefa que no se ha
cotizado el item y se clara aplicaci6n a la causal de rechazo.

2. Se verificara que cualquiera de los valores unitarios de los items de la oferta econ6mica
no exceda al  100% del valor unitario del item correspondiente en el presupuesto oficial,
so pena de dar aplicaci6n a la causal de rechazo.

3. Se verificara que el valor consignado en la casilla "total costos directos" corresponda a.
Ia sumatoria de los valores parciales de cada uno de los items del presupuesto. En caso
contrario se procedera a realizar la respectiva correcci6n aritmetica.

4.  En  el  evento  de  que  se  presenten  en  las  oferias  correspondientes  a  este  proceso
discrepancias  entre  cantidades  expresadas  en   letras  y  ndmeros,   prevalecefan   las
expresadas en letras.

Evaluaci6n de la oferta econ6mica.

En el evento en que se hubiese presentado una tlnica propuesta y 6sta haya resultado
"habilitada" cumpliendo con los requisitos minimos establecidos o en el even{o en que de

las varias propuestas presentadas s6Io una cumpla con tales condiciones, a la misma le
sera  asignado  el  maximo  puntaje  establecido  para  la  calificaci6n  de  las  propuestas
econ6micas   y   ocupara   e]   primer   lugar   en   el   orden   de   elegibilidad,   previas   las
verificaciones  correspondientes  en   relaci6n  con  el  cumplimiento  de  las  condiciones
econ6micas exigidas para la propuesta econ6mica.

Se  entiende  por valor total,  aque[  que  incluye  el  valor propuesto  para  I?  ejecuci6n  del
contrato,  los costos de la oferta incluidos  los costos directos e indirectos,  que permitan
obtener  el  valor total  de  la  propuesta,  asi  como  {ambien  las  correcciones  aritmeticas.
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realizadas conforme las reglas establecidas en los presentes pliegos de condiciones, si
las hubiere.

5.  Calificaci6n oferta econ6mica: Total (40 puntos).
\`'

•   Las  propuestas  habiles  cuyo  valor  total  corregido  est6  por fuera  del  100%  del
presupuesto oficial seran calificadas como NO CUMPLE.

• M6todo de Evaluaci6n de la Oferta Econ6mica

Menor valor

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignaci6n de puntos en funci6n de
la proximidad de las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las
f6rmulas que se indican en seguida.  Para la aplicaci6n de este m6todo la Secretaria de
Educaci6n de la Gobemaci6n del Valle del Cauca procedera a determinar el menor valor
de  las  Ofertas  validas  y  se  procedera  a  la  ponderaci6n,  de  acuerdo  con  la  siguiente
f6rmula:

Puntaje i = I(Maximo Puntaie de Calificaci6n) x Ivmin.)l
Vt

Donde,

a  .Vmin =Menor valor de las Ofertas validas.
Vt= Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Ndmero de'oferta.

En este caso se tomafa el valor abso]uto de [a diferencia entre el menor valor y el valor
de 'la Oferta, como se observa en la formula de ponderaci6n.

Realizadas  las  verificaciones,  se  obtendra  el  valor  total  de  cada  una  de  las  ofertas
econ6micas y se verificara que el mismo no sea superior a 10Q% del presupuesto oficial
estimado, so pena de dar aplicaci6n a las causales de rechazo.

111.          APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

En cumplimiento de lo sefialado en la Ley 816 de 2003 "por medio de la cual se apoya a
[a industria naciona] a travds de [a contrataci6n pdblica" y en ap]icaci6n de lo establecido

Pagina 45 de 90



en  el   articulo  2.2.1.2.4.2.1   del   Decreto   1082   de  2015,   se  otorgaran   los  siguientes
puntajes:                                                                                                                              ,

I APOYO„,A 'LA|i[IiiiE:HI=ir±|L]r±RE[.]Ir!l-I±IIIITOS                   r                y
Si   todo   e[   pejecuci6ndelcolombiana,rersonal   contratado   paralalidad I10

contrato es  de  naciona
ecibira un puntaje de:

Pero si dentro[aejecuci6nnacionalidadextranjera,re del personal contratado ParaIde]idad

05
del  contrato  hay  persona
colombiana   y   naciona

cibira un punta.e de:`L'',fiI-OTA,L

a..:,i `.:,        :, ',:.,`;`ee*;RE`:~, 101

De conformidad con lo dispuesto en el paragrafo del articulo 1  de la Ley 816 de 2003, se
otorgafa  tratamiento  de  bienes  y  servicios  nacionales  a  aquellos  bienes  y  servicios
originarios de los paises con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de
compras estatales y de aquellos pafses en los cuales a las ofertas de bienes y servicios
colombianos  se  les  conceda  el  mismo  tratamiento  otorgado  a  sus  bienes  y  servicios
nacionales.   Este   dltimo   caso   se   demostrara   con   informe   de   la   respectiva   Misi6n
Diplomatica Colombiana, que se acompafiafa a la documentaci6n que se presente.

Este  requisito  se  cumplira  con  la  declaraci6n  suscrita  por  el  representante  legal  del.
oferente en el que precise con que personal se ofreceran los servicios.

Ademas  del  ofrecimiento,  se  acreditara  el  origen  nacional  de  la  oferta  de  la  siguiente
manera:

• Personas Naturales Colombianas.   Las personas naturales colombianas acreditaran
su  nacionalidad  a trav6s  de  la  cedula  de  ciudadania  correspondiente,  Ia  cual  se
debera aportar con la oferta en copia simple.

• Personas Naturales extranjeras con residencia en Colombia.  Las personas naturales
extranjeras podran acreditar la residencia, mediante la visa correspondiente que le
permita ejecutar el objeto contractual de conformidad con la Ley,  Ia cual se debera
aportar con [a oferta en copia.simple.

•   Personas   Juridicas   Colombianas.      Acreditaran   su   nacionalidad   mediante   el
certificado de existencia y representaci6n legal en el que conste dicha situaci6n.
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i.

•  Personas  Juridicas  Extranjeras  que  hayan  acreditado  la  reciprocidad  por  haber
aportado'   la    certificaci6n    expedida    por    el    Director    de    Asuntos    Juridicos
[nternacionales del Ministerio de Re]aciones Exteriores.

Igualmente se asignara este puntaje a los Consorcios o Uniones Temporales, constituidos
totalmente por integrantes que cumplan las anteriores condiciones.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales conformados por integrantes nacionales
y  extranjeros  sin  derecho  a  {rato  nacional',   el  puntaje  se  asignara  en  proporci6n  al
porcentaje de parficipaci6n de[ integrante nacional.

La  omisi6n  de  la  informaci6n  correspondiente,  hard  que  el  factor  de  Protecci6n  a  la
lndustria Nacional sea calificado con 0 puntos.

CUMPLIMIENTO    DECRETO    392    DE    2018   -    PERSONAL    EN    SITUACIC)N    DE
DISCAPACIDAD.  (1  PUNTO)

En cumplimiento del Decreto 392 de 2018, se otorgara minino el uno por ciento (1%) del
total  de  los  puntos  establecidos  en  el  pliego  de  condiciones,  a  los  proponentes  que4 ~acrediten  la vinculaci6n de trabajadores con discapacidad en su  planta de personal,,  de

acuerdo con los siguientes requisitos':

'1.  La  persona  natural,  el  representante  legal  de  la  persona juridica  o  el  revisor fiscal,

segun corresponda. Cerfificara el ndmero total de trabajadores vinculados a la planta de
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selecci6,n.

2. Acreditar el ndmero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal,
de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el
cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selecci6n. Verificados los
anteriores  requisitos,  se  asignafa  el  siguiente  puntaje  a  quienes  acrediten `el  ndmero
minimo de trabajadores con discapacidad, sefi'alados a continuaci6n:

Ndmero total detrabajadoresdelaplantadepersonaldelproponente Numero minino detrabajadorescondiscapacidadexigido
Puntaje posible

Entre  1  y 30 1 1

Entre 31  y 100 2 1
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Entre  101  y  150 3 1

Entre 151  y 200 4 1

Mss de 200 5 1

Para efectos de  lo  sefialado en  el  presente articulo.  si  la  oferta es  pres.entada  por un
consorcio,  uni6n temporal o promesa de sociedad futura,  se tendra en  cuenta  la planta
de personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por
ciento (400/o) de la experiencia requerida para la respectiva contrataci6n.
Quienes no cumplan con e] minimo exigido en la tabla tendran 0 puntos, al igua] quienes
no acrediten el requisito establecido en la forma establecida.

25.4.   EMPRENDIMIENTO  Y  EMPRESAS   DE  MUJERES   (MAXIMO  4  PUNTOS)   La
Secretaria  de  Educaci6n  o{orgara  maximo  CUATRO  PUNTOS  (4.)al  proponente  que
acredite el cumplimiento de alguna de las condiciones conforme a las definiciones de que
trata  el  articulo  2.2.1.2.4.2.14,   en  concordancia  con  el  2.2.1.2.4.2.15  adicionados  al
Decreto  1082 de 2015  por el  articulo 3  del  Decreto  1860 de 2021.  Para  obtener dicho
puntaje, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segcin   corresponda,   debera   presentar   con   la   propuesta,   una   certificaci6n   donde
manifieste bajo gravedad  de juramento,  que su  ofrecimiento se encuentra acorde y se
enmarca  dentro  de  algunas  de  las  cuatro  (4)  condiciones  que  se  entienden  como
emprendimientos y empresas de mujeres.

EMPRENDIMIENTOS MUJERES                                                                                                                c

De  acuerdo  con  el  Decreto  1860  de  2021,  se  entenderan  como  emprendimientos  y
empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

i) Cuando mas del cincuenta por ciento (50°/o) de las acciones, partes de intetes o cuotas
de  participaci6n  de  la  persona  juridica  pertenezcan   a  mujeres  y  los  derechos   de
propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha
de   cierre   del   Proceso   de   Selecci6n.   Esta   circunstancia   se   acreditara   in;diante
certificaci6n  expedida  por  el  representante  legal  y  el  revisor  fiscal,  cuando  exista  de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribuci6n de los
derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participaci6n.
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ii)  Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (500/o) de los empleos del nivel directivo
de  la  persona  juridica  sean  ejercidos  por  mujeres  y  6stas  hayan  estado  vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el tiltimo afio anterior a la fecha de cierre
del Proceso de Selecci6n en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se   entendera   como   empleos   del   nivel   directivo   aquellos   cuyas   funciones   estan
relacionadas con la direcci6n de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones
a nive'I` estrat6gico.  En este sentido,  seran cargos de nivel directjvo los que dentro de la
organizaci6n de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por
su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas
a representar al empleador.

Esta  circunstancia  se  acreditara  mediante  certificaci6n  expedida  por  el  represen{an{e
legal  y  el  revisor fiscal,  cuando  exista  de  acuerdo  con  los  requerimientos  de  ley,  o  el
contador,  donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman  los
cargos de nivel directivo del proponente, el ndmero de mujeres y el tiempo de vinculaci6n.

La  certificaci6n  debera  relacionar  el  nombre  completo  y  el  ndmero  de  documento  de
identidad de cada una de las personas que Conforman el nivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de
los contratos de trabajo o cerfificaci6n  [aboral con  las funciones,  asi como 'el certificado
de  aportes  a  seguridad  social  del  t]Itimo  afio  en  el  que  se  demuestren  los  pagos
realizados por el empleador.

iii)  Cuando  la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a
trav6s de  un  establecimiento de comercio durante al  menos el  dltimo afro anterior a  la
fecha de cierre del  proceso de selecci6n.  Esta  circunstancia se acreditafa mediante la
copia de c6dula de ciudadania, Ia c6dula de extranjeria o el pasaporie, asi como la copia
del registro mercantil.

iv)  Para las asociaciones y cooperativas,  cuando mss del cincuen{a por ciento (50%) de
los  asociados  sean  mujeres  y  la  participaci6n  haya  correspondido  a  estas  durante  al
menos  el  tlltimo  afio  anterior  a  la  fecha  de  cierre  del  Proceso  de  Selecci6n.   Esta
circunstancia se acreditara mediante certificaci6n expedida por el representante legal.
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Respecto  a   los  incentivos  contractuales  para   los  emprendimientos  y  empresas  de
mujeres,  las  certificaciones  deben  expedirse  bajo  la  gravedad  de juramento  con  una
fecha de  maximo treinta  (30)  dias  calendario  anteriores a  la  prevista  para el  cierre  del
procedimiento de selecci6n.

Tratandose de proponentes plurales, Ios criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo
menos  uno de  los  integrantes acredita que es emprendimiento y empresa  de  mujeres
bajo los criterios dispuestos en el artfculo precedente y que tiene una participaci6n igual
o superioral diezporciento (10%) en el consorcio o la uni6ntemporal.      `

I

Mipymes:
De acuerdo con  el  Decreto  1860 de 2021,  se entendefan  como  mipymes aquellas que
cumplan  con  alguna  de  las  condiciones  establecidas  en  el  articulo  2.2.1.2.4.2.4.  del
Decreto  1082 de 2015.

Las  Mipyme colombianas deben  acreditar que tiene el tamafio empresarial  establecido
por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificaci6n expedida por ellos y un contador ptlblico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2.  Las personas juridicas median{e certificaci6n expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representaci6n legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificaci6n.

Para   la   acreditaci6n   deberan   observarse   los   rangos   de   clasificaci6n   empresarial
establecidos de conformidad  con  la  Ley 590 de 2000 y el  Decreto  1074 de 2015,  o  las~  .
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso,  las Mipyme tambi6n podran acreditar esta condici6n con
la  copia  del  certificado del  Registro  Unico de  Proponentes,  el  cual debera encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentaci6n.
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Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran Si por lo
menos  uno  de  los  integrantas  acredita  la  calidad  de  Mipyme y tiene  una  participaci6n
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la uni6n temporal.

NOTA:  De  acuerdo  con  el  analisis  del  sector  econ6mico  y  estudio  de  mercado  del
presente  proceso  de  contrataci6n,  la  entidad  logr6  establecer  que  para  el  sector  a
intervenir  no  es  aplicable  lo  previsto  en  el  articulo  2.2.1.2.4.2.16.  del  Decreto  1860  de
2021  "Fomento a la ejecuci6n de contratos estatales por parte de poblaci6n en pobreza
extrema,   desplazados   por   la   violencia,   personas   en   proceso   de   reintegraci6n   o
reincorporaci6n y sujetos de especial protecci6n constitucional.", toda vez que, analizada
.Ia oportunidad y conveniencia de es{e criterio, teniendo en cuenta el objeto contractual,
el alcance de las obligaciones, el personal mfnimo requerido y los entregables necesarios
para  el  desarFollo  del  contrato  producto  del  proceso  de  selecci6n,   no  es  posible  la
inclusi6n de la poblaci6n antes descrita,  en el sentido que,  no garantizaria la pluralidad
de oferentes en el proceso de selecci6n.

IV.  CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de empate en el pun{aje total de dos o mss ofertas en el proceso de contrataci6n,
se  utilizaran  las  siguientes  reglas  de forma  sucesjva  y  excluyente  para  seleccionar al
oferente  favorecido,  de  conformidad  con  lo  previsto  en  el  artfculo  2.2.1.2.4.2.17  del
Decreto 1860 de 2021, Ios documentos que acrediten el cumplimiento de los factores de
desempate, 'deberan ser entregados por el proponente con la oferta de forma completa e
integra antes del cierre del proceso de selecci6n, se definira asi:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros.

En cualquier caso, este factor de desempate se aplicara de conformidad con el paragrafo
1  del  articulo  1  de  la  Ley  816  de  2003.  AI  efecto,  Ios  bienes y servicios  originarios  de

paises con los cuales Colombia tenga compromisos comerciales internacionales vigentes
en materia de trato nacional para compras estatales, o de aquellos paises en los cuales
a  las  ofertas  de  bienes y  servicios  colombianos  se  les  conceda  el  mismo tratamiento
otorgado a sus bienes y servicios nacionales;  deberan ser tratados en el marco de los
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criterios  de  desempate  como  si fueren  bienes  o  servicjos  nacionales  colombianos.  En
caso de consorcio o uni6n temporal, cada uno de los integrantes debera cumplir con este
factor  de  desempate.  Por  lo  anterior  se  acreditara  con:  Certificado  de  existencia  y
representaci6n  legal,  c6dula de ciudadania  o  visa de  residencia.  Se  reconocefa  como
ofer{a de  bienes  o servicios  nacionales,  a:  .  Servicios  de otros estados  con  los  cuales
exista  un  acuerdo  comercial  aplicable  al  proceso  de  contrataci6n.  (tabla  de  acuerdos
comerciales) . Servicios frente a los cuales exista trato nacional por reciprocidad. Para tal
efecto el proponente debera mencionar e identificar esta situaci6n la cual sera verificada
en la pagina web de Colombia Compra Eficiente. . A Ios servicios de la Comunidad Andina
de naciones.  Cuando se trate de adquisici6n de bienes se debera: . Bienes frente a los
cuales exista trato nacional par reciprocidad. Para tal efecto el proponente debe adjuntar
el Registro de Productor Nacional, de la totalidad de los bienes ofrecidos.

f

2.  Preferir  la  propuesta  de  la  mujer  cabeza  de  familia,  mujeres  victimas  de  la. a
violencia intrafamiliar o de la persona juridica en la cual Mujer cabeza de familia:

De conformidad con el paragrafo del artfculo 2 de la Ley 82 de 1993 la condici6n de muj.er
cabeza  de familia,  sera  acreditada  mediante  declaraci6n  ante  notario,  expresando  las
circunstancias basicas del  respectivo caso.  CN-FT-05 V4  Pagina 96 de  141  participe o
participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza
de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales
par{icipe o participen mayoritariamente.  Diligenciar FORMATO No.  1,2 CERTIFICACIC)N
MADRE  CABEZA  DE  FAMILIA  Y/O  VicTIMA  DE  VIOLENCIA  INTRAFAMILIAR  Mujer
victima de ]a vio[encia intrafamiliar:  Seg,dn  lo dispuesto en el ar{iculo 21  de [a  Ley  1257
de 2008,  se acreditara con  la medida de protecci6n emitida por un comisario de familia
del lugar donde ocurrieron los-hechos y a falta de este, el juez civil municipal o promiscuo
municipal   o   la   autoridad   indigena   en   los   casos   de   violencia   intrafamiliar   en   las
comunidades indigenas.  En el caso de las personas I.uridicas se preferira a aquellas en
las que participen  mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia  in{rafamiliar,   para  lo  cua[  el   representante  legal  o  el   revisor  fiscal,   segdn
corresponda,  presentara  un  certificado,  mediante el cual  acredita,  bajo  la gravedad  de
juramento, que mas del cincuen{a por ciento (50 a/o) de la composici6n accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas  de  violencia  intrafamiliar,  Ademas,  debera  acreditar  la  condici6n  indicada  de
cada  una de  las  mujeres  que par{icipen  en  la sociedad,  aportando  los  documentos  de
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cada  una  de  ellas,  de  acuerdo  con  lo  definido  en  el  decreto  1860.  En  el  caso  de  los
proponentes plurales, se preferifa la ofer{a cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.  El titular
de  ]a  informaci6n  en  el  caso  de  las  mujeres victimas  de vio]encia  intrafamiliar,  debera
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informaci6n, en los terminos
del  literal a)  del articulo 6 de [a  Ley  1581  de 2012,  como  requisito para el  otorgamiento
del  criterio  de desempate.  .  Formato:  suscrito  por el  representante  legal y/o  el  revisor

c -fiscal  de  la  persona juridica  segdn  corresponda,  o  la  persona  natural  que  acredite  la
relaci6n de pe[sonas que se encuentran en Su empresa en condici6n de madres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de [a violencia intrafamjliar.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo memos el diez por ciento (100/o) de su n6mina esta
en condici6n de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite
que  el  diez  por  ciento  (10%)  de  su  n6mina  esta  en  condici6n  de  discapacidad  en  los
t6rminos   del   presente  numeral,   debe  tener  una   participaci6n   de   por  lo   menos   el
veinticinco por ciento (250/o) en el consorcio, uni6n temporal o promesa de sociedad futura
y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.
Para  efectos  de  este  criterio,  tanto  para  personas  naturales  como  juridicas  deberan
presentar la certificaci6n expedida por la oficina de trabaj.o de la respectiva zona,  en  la
que  conste  que  cumplen  con  los  requisitos,  es  decir,  tener  contratado  el  personal  en
situaci6n de discapacidad con por lo menos un afio de anterioridad y que de acuerdo con
el  compromiso  establecido  en  la  carfa  de  presentaci6n  de  la  oferta  mantendra  dicho

i  .personal por un lapso igua[ a[ de la Contrataci6n. Los documentos para acreditar el crjterio
de desempate como incentivo a la poblaci6n con discapacidad deberan presentarse con
]a propuesta y'estar vigen{e al momento de aplicaci6n  de dicho criterio.  La experiencia
acreditada  en  la  oferta  se  entendera  como  la  totalidad  de  la  experiencia  acreditada
habilitante y la experiencia acreditada ponderable.  EI proponente plural debe anexar el
documento   de   constituci6n   para   acreditar   su   figura   juridica   y   el   porcentaje   de
participaci6n de sus integrantes.  Para este criterio se debe verificar dicho porcentaje.  El
tiempo de vinculaci6n en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado  de  aportes  a  seguridad  social  del. dltimo  afio  del  tiempo  de  su  constituci6n
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cuando  su  conformaci6n  es  inferior a  un  (1)  afro,  en  el  que  se  demuestren  los  pagos
realizados por el empleador CN-FT-05 V4 Pagina 97 de 141

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculaci6n en
mayor proporci6n de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensi6n
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de
pensi6n establecido en la Ley.

FORMATO  No.   13  CERTIFICACION  VINCULAC16N  EN  MAYOR  PROPORC16N  DE
PERSONAS MAYORES QUE NO SEAN BENEFICIARIOS DE LA PENSION DE VEJEZ,
FAMILIAR  0  DE  SOBREVIVENCIA  Y  QUE  HAYAN  CUMPLIDO  EL  REQUISITO  DE
EDAD DE PENSION ESTABLECIDO EN  LA LEY.  Personas mayores:  Para la aplicaci6n
de este criterio,  la expresi6n "personas mayores" se debe entender que la norma hace
referencia al <>, de acuerdo con  la definici6n que sefiala el articulo 3 de la Ley 1251  de
2008,  como "(...)  aquella persona que cuenta con sesenta  (60)  afros o mas,  Io  cual se
puede acreditar con el documento de identidad correspondiente".  La persona natural, el
representante   legal   de   la   persona  juridica   o   el   revisor  fiscal,   segt]n   corresponda,
entregara  un  certificado,  en  e[  que  se  acredite,  bajo  la  gravedad  de  juramento,  las-
personas vinculadas en su n6mina y el ndmero de trabajadores que no son beneficiarios
de la pensi6n de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad
de  pensi6n.   Solo  se  tendra  en  cuen{a  la  vinculaci6n  de  aquellas  personas  que  se
encuentren   en   las  condiciones  descritas  y  que   hayan   es{ado  vinculadas   con   una
anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la i;cha del cierre del proceso,
es  decir;,  Para  los  casos  de  constituci6n  inferior  a  un  (1)  afio,  se  tendra  en  cuenta  a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la cons{ituci6n de la persona
juridica.  EI tiempo de vincu[aci6n en  la planta referida, de que trata el  inciso anterior,  se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del tiltimo afio o del tiempo de
constituci6n de la persona juridica,  cuando su  conformaci6n es inferior a  un  (1)  afro,  en
el  que  se  demuestren   los  pagos  realizados   por  el  empleador.   En  el  caso  de  los
proponentes  plurales,   su   representante  legal   acreditara  el   ntlmero  de  trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensi6n de vejez, familiar o
de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensi6n establecido en la ley,
de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas  a  cualquiera  de  sus  integrantes.  En  cualquiera  de  los  dos  supuestos
anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de 16s trabajadores
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que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual
acredita,  bajo  la  gravedad  de juramento,  que  no  es  beneficiario  de  pensi6n  de vejez,
familiar  o  sobrevivencia,  y  cumple  la  edad  de  pensi6n;  ademas,  se  debera  allegar  el
documento de identificaci6n del trabajador que lo firma.  La mayor proporci6n se definira
en relaci6n con el ndmero total de trabajadores vinculados en la planta de personal,  por
lo  que  se  preferira  al  oferente  que  acredite  un   porcentaje  mayor.   En  el   caso  de
proponentes plurales,  Ia mayor proporci6n se definira con  la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir ]a propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
es{ablecidas  en  la  ley,  que  por  lo  memos  diez  por  ciento  (10%)  de  su  n6mina
pertenece a poblaci6n indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas.

FORMATO No.14 CERTIFICACION VINCULACION DEL DIEZ POR CIENTO (10%) DE
SU  Persona Natural:  La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segdn
corresponda,  bajo  la  gravedad  de  juramento  sefialara  las  personas  vinculadas  a  su
n6mina  y  el  ndmero  de  identificaci6n  y  nombre  de  las  personas  que  pertenecen  a  la
poblaci6n  indigena,  negra,  afrocolombiana,  raizal,  pa]anquera,  Rrom  o gitana.  Solo  se
tendra en cuenta 'Ia vinculaci6n de aquellas personas que hayan estado vinculadas con
una  anterioridad  igualo  mayor a  un  (1)  afio  contado  a  partir de  la  fecha  del  cierre  del

proceso.  Para los casos de constituci6n inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a CN-
•FT-05 V4 Pagina 98 de 141  N6MINA PERTENECE A POBLAC16N INDiGENA, NEGRA,

AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALANQUERA, RROM 0 GITANAS. aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de constituci6n de la persona juridica. El tiempo de
vinculaci6n  en  la  planta  referida,  de  que  trata  el  inciso  anterior,  se  acreditara  con  el
certificado de aportes a seguridad social del tlltimo afro o del tiempo de su consti{uci6n
cuando  su  conformaci6n  es  inferior a  un  (1)  afio,  en  el  que  se  demuestren  los  pagos
realizados por el empleador. Ademas, debera aportar la copia de la certificaci6n expedida
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblaci6n
indigena,  negra,  afrocolombiana,  raizal,  palanquera,  ROM o gitana,  en  los t6rminos del
Decreto  Ley  2893  de  2011,  o  la  norma  que  lo  modifique,  sustituya  o  complemente.
Proponente  plural:   En  el  caso  de  los  proponentes  plurales,  su  representante  legal
presentara  un  certificado,  mediante  el  cual  acredita  que  por lo  menos  diez  por ciento
(10%) del total de la n6mina de sus integrantes pertenece a poblaci6n indigena,  negra,
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afrocolombiana,  raizal,  palanquera,  Rrom  o gitana.  El anterior porcentaje, se definira de
acuerdo  con  la sumatoria de la  n6mina de cada  uno de los  integrantes del  proponente
plural.  Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de.
sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificaci6n expedida por el
Ministerio  del  Interior,  en  la  cual  acredite  que  el  trabaj.ador  pertenece  a  la  poblaci6n
indigena,  negra,  afrocolombiana,  raizal,  palanquera,  Rrom  o gitana en  los t6rminos  del
Decreto  Ley 2893 de 2011,  o  la  norma  que lo  modifique,  sustituya o  complemente.  Se
requiere que el titular de la informaci6n de estos,  como es el caso de las personas que
pertenece  a  la  poblaci6n  indigena,  negra,  afrocolombiana,  raizal,  palanquera,  Rrom  o
gitana  autoricen  de  manera  previa  y  expresa  el  tratamiento  de  la  informaci6n,  en  los
t6rminos  del  literal  a)  del  articulo  6  de  la  Ley  1581  de  2012,  como  requisito  para  el
otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegraci6n o reincorporaci6n
o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, Ia de
un proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporaci6n, y/o
personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

Diligenciar   FORMATO    No.    15    CERTIFICAC16N   VINCULAC16N    PERSONAS    EN
PROCESO   DE   REINTEGRACION   0   REINCORPORACION   0   DE   IA  `PERSONA
JURiDICA EN  LA CUAL PARTICIPE 0  PARTICIPEN MAYORITARIAMENTE;  0,  LA DE.
UN   PROPONENTE   PLURAL   CONSTITUIDO   POR   PERSONAS   EN   PROCESO   DE
REINCORPORAC16N,    Personas    Naturales:    Personas    naturales    en    proceso    de
reintegraci6n o reincorporaci6n, para Jo cual presentafa copia de alguno de los siguientes
documentos: i) La cer{ificaci6n en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina
de Alto Comisionado para la Paz, ii) El certificado que emita el Comit6 0perativo para la
Dejaci6n de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual,  iii)
EI  certificado  que  emita  la  Agencia  para  la  Reincorporaci6n  y  la  Normalizaci6n  que
acredite que la persona se encuen{ra en proceso de reincorporaci6n o reintegraci6n o iv)
Cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Se debera entregar copia
del   documento   de   identificaci6n   de   la   persona   en   proceso   de   rein{egraci6n   o
reincorporaci6n.  Personas juridicas:  El  representante  legal  o  el  revisor fiscal,  si  estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad
de juramento  que mas  del  cincuenta  por ciento  (50  %)  de  la  composici6n. accionaria  o
cuotas  partes  de  la  persona  juridica  es{a  constituida  por  personas  en   proceso  de
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•reintegraci6n   o   reincorporaci6n.   CN-FT-05  V4   Pagina  99  de   141   Y/O   PERSONAS

JURiDICAS   EN   LAS   CUALES   PARTICIPE  0   PARTICIPEN   MAYORITARIAMENTE.
Ademas,  deb6ra  aportar  alguno  de  los  certificados  del  parrafo  anterior,  junto  con  los
documentos  de  identificaci6n  de  cada  una  de  las  personas  que  esta  en  p.roceso  de
reincorporaci6n  o  reintegraci6n.  Proponente  plural:  Se  preferira  la  oferta  cuando todos
los integrantes sean personas en proceso de reincorporaci6n, para lo cual se entregara
alguno  de  los certificados enunciados, y/o  personas juridicas donde``mas del  cincuen{a
por  ciento  (50%)  de  la  composici6n  accionaria  o  cuotas  parte  est6  constituida  por
personas en proceso de reincorporaci6n, para [o cual el representante legal, o el revisor
fiscal,  si  esta  obligado  a tenerlo,  acreditara {al  situaci6n  aportando  los  documentos  de
identificaci6n de cada una de las personas en  proceso de reincorporaci6n.  Se requiere
que  el  titular  de  la   informaci6n  de  estos,   como  son   las  personas  en   proceso  de
reincorporaci6n  o  reintegraci6n,  autoricen  a  la  en{idad  de  manera  previa y expresa  e[
manejo de esta informaci6n, en [os termi'nos del literal a) del articu[o 6 de [a Ley 1581  de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate

7. Preferir la oferta presentada por un proponehte plural siempre que:
a) Est6 conformado por al menos una madre cabeza de fami[ia y/o una persona en

.proceso  de  reincorporaci6n  o  teintegraci6n,  o  una  persona juridica  en  la  cual
participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participaci6n de por lo
memos el vein'ticinco por ciento (25%) en el proponente plural;
(b)  Ia  madre  cabeza  de  familia,  [a  persona  en  proceso  de  reincorporaci6n  o
reintegraci6n, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta; y
(c)  ni  la  madre  cabeza  de  familia  o  persona  en  proceso  de  reincorporaci6n  o
reintegraci6n,  ni la  persona juridica,  ni sus accionistas, socios o representanfes
legales  sean  emp[eados,  socios  o  accionistas  de  los  miembros  de[  proponente
plural.

a)  Este  conformado  por  al  menos  una  madre  cabeza  de  familia  y/o  una  persona  en
proceso de reincorporaci6n o reintegraci6n, para lo cual se acreditaran:  De acuerdo con
lo  previsto  en  el   inciso   1   del  numeral  2  y/o  el  inciso   1   del  numeral  6  del  articulo
2.2.1.2.4.2.17, del  Decreto  1860 de 2021 ; o por una persona juridica en la cual participe
o  participen  mayoritariamente  madres  cabeza  de familia  y/o  personas  en  proceso  de
reincorporaci6n  o reintegraci6n,  para lo cual el  representante legal o el  revisor fiscal,  si
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estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la
gravedad  de juramento,  que  mas  del  cincuenta  por  ciento  (50  0/o)  de  la  composici6n
accionaria o cuota parie de la  persona juridica esta constituida por madres cabeza de
familia  y/o  personas  en  proceso  de  reincorpor`aci6n  o  reintegraci6n.  Ademas,  debera
acreditar la condici6n indicada de cada una de las personas que participen`en la sociedad
que  sean  mujeres  cabeza  de  familia  y/o  personas  en  proceso  de  reincorporaci6n  o.  .
reintegraci6n, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto
en  este  numeral.   Este  integrante  debe  tener  una  participaci6n  de  por  lo  menos  el
veinticinco por ciento (25 a/o) en e[ proponente plural.

b).  El  integrante  d.el  proponente  plural  de  que  trata  lo  anterior debe  aportar  min.imo  el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.
c) En relaci6n con el integrante del numeral a) de este criterio de desempate, ni la madre
cabeza  de  familia  o  la  persona  en  proceso  de  reincorporaci6n  o  reintegraci6n,  ni  la
persona  juridica,   ni   sus   accionistas,   socios   o   representantes   legales   podran   ser
empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo
cual el integrante de] que {rata el literal a) de este criterio lo manifestara en un cer{ificado
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.  Debido a
que  para  el  otorgamiento  de  este  criterio  de  desempate  se  entregan  certificados  que
contienen datos sensibles se requiere que el {itul'ar de la informaci6n de estos, como es
el  caso  de  las  personas  en  proceso  de  reincorporaci6n  y/o  reintegraci6n  autoricen  de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informaci6n, en los t6rminos del literal a)
del articulo 6 de la Ley 1581  de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

-

8. Preferir [a oferta presentada por una Mipyme o cooperativas

Se verificara en los t6rminos d`el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082, en concordancia
con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto  1074 de CN-FT-05 V4  Pagina  100
de   141   o  asociaciones  mutuales,   o  un   proponente  plural  constituido  por  Mipymes,
cooperativas   o   asociaciones   mutuales.   2015.   Para   la   cooperativa   o   asociaciones
mutuales,  deberan  aportar el  certificado  de existencia y  representaci6n  legal  expedido
por la  Camara de Comercio o  la autoridad  respectiva.  En  el  caso  especifico en  que  el
empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio
empresarial de grandes empresas I.unto con micro\, pequefias o medianas, se preferira la
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oferta  las  cooperativas  o  asociaciones  mutuales  que  cumplan   con   los  criterios  de
clasificaci6n   empresarial   definidos   por  el   Decreto   1074  de  2015,   que  sean   micro,
pequefias o medianas. Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral. En e[ even{o en que el empate se presente entre proponen{es
plurales    cuyos    integrantes    est6n    conformados    dnicamente    por   cooperativas    y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que  los  integrantes  tengan  la  calidad  de  micro,  pequefias  o  medianas,  se  preferira  la
oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea  una  cooperativa  o  asociaci6n  mutual  que  cumpla  con  los  criterios  de  clasificaci6n
empresarial  definidos  por  el   Decreto   1074  de  2015,   que  sean  micro,   pequefias  o
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o
.pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

Preferir la oferfa presentada por el proponente plural constituido en su to{alidad por micro

y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. La condici6n de micro o
pequefia  empresa  se  verificara  en  los  t6rminos  del  arficulo  2.2.1.2.4.2.4  del  presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2`.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015. La condici6n de cooperativa o asociaci6n mutual se acreditara con el certificado de
existencia  y  representaci6n  legal  expedido  por  la  Camara  de  Comercio  o  la  autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes  est6n  conformados  dnicamente  por cooperativas  y  asociaciones  mutua/es
que tengan  la calidad de grandes empresas junto con  otras en  las que los  in{egrantes
tengan  la  calidad  de  micro,  pequefias  o  medianas,  se  preferira  la  oferta  de  aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
o  asociaci6n  mutual que cumpla con  los criterios de clasificaci6n empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10.  Preferir a[  oferente  que  acredite  de  acuerdo  con. sus  estados  financieros  o
informaci6n contable con corte a 31  de diciembre de] afio anterior, por ]o memos e]
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizad6s a Mipymes, cooperativas
o  asociaciones  mutuales  por  concepto  de  proveeduria  de[  oferente,  realizados
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durante el afro anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre
que:

(a)  est6  conformado  por al  menos  una  MIPYME,  cooperativa  o  asociaci6n  mutual  que
tenga para lo cual el proponente persona natural y contador ptlblico;  o el representante
legal  de  la  persona juridica  y  revisor fiscal  para  las  personas  obligadas  por  ley;  o  del
representante  legal  de  la  persona  juridica  y  contador  pt]blico,   segdn  corresponda,
entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que
por  lo  memos  el  veinticinco  Por  ciento  (25%)  del  total  de  pagos  fueron  realizados  a
Mipyme,   cooperativas   o   asociaciones   mutuales.   Igual-mente,   cuando   la   oferta   es
presentada por un proponente plural se preferira a e§te siempre que: - Est6 conformado
por al menos una Mipyme, cooperativa o asociaci6n mutual que tenga una participaci6n
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural,  para lo cual se
presentara   el   documento   de   conformaci6n   del   proponente   plural   y,   ademas,   ese
integrante  acredite  la  condici6n  de  Mipyme,  cooperativa  o  asociaci6n  mutual  en  los
t6rminos  del  numeral  8  del  presente  articulo;  CN-FT-05  V4  Pagina  101   de  141   una

participaci6n de por lo menos el veinticinco por ciento (25%);

(b)  la MIPYME,  cooperativa o asociaci6n  mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25°/o) de la experiencia acreditada en la oferta; y

(c)   ni   la   MIPYME,   cooperativa   o   asociaci6n   mutual   ni   sus   accionistas,   soc_ios   o
representan{es  legales  sean  empleados,  socios  o  accionistas  de  los  miembros  del
proponente    plural.    FORMATO    No.    16-    CERTIFICAC16N    PAGO    REALIZADO    A
MIPYMES -

La Mipyme,  cooperativa o asociaci6n mutual aporte minimo el veinticinco. por ciento  (25
°/o) de la experiencia acreditada en la oferta; y - Ni la Mipyme,  cooperativa o asociaci6n

mutual  ni  sus  accionistas,  socios  o  representantes  legales  sean  empleados,  socios  o
accionistas  de  los  otros  integrantes  del  proponente  plural,  para  lo  cual  el  integrante
respectivo  lo  manifestara  mediante  un  certificado  suscrito  por  la  persona  natural  o  el
representante legal de la persona j.uridica.  En  el evento en que el empate se presente
entre  proponentes  plurales, ,que  cumplan  con  los  requisitos  de  los  incisos  anteriores,
cuyos   integrantes  est6n   conformados   dnicamente   por  cooperativas  y  asociaciones
mutuales  que  tengan  la  calidad  de  grandes  empresas junto  con  otras  en  las  que  los
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integrantes tengan  la calidad  de micro,  pequefias o medianas,  se preferira la oferta de
aquellos  proponentes  plurales  en  los cuales  al  memos  uno de sus  integrantes sea  una
cooperativa o asociaci6n mutual que cumpla con los criterios de clasificaci6n empresarial
definidos por el Decre{o 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferjr las empresas reconocjdas y establecidas como Sociedad de Beneficio
e lnter6s Colectivo o Sociedad BIG, del segmento MIPYMES.
Debera presentar el certificado de existencia y representaci6n legal en el que conste el
cumplimiento  a  los  requisitos del  articulo 2 ,de  la  Ley  1901  de 2018,  o  la  norma que  la
modifique o  la  sustituya.  Asimismo,  acreditafa  la  condici6n  de  Mipyme.  Tratandose  de

_  .proponentes plurales, se preferira la oferfa cuando cada uno de los integrantes acredite
las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un m6todo aleatorio para seleccionar el oferente

E] metodo aleatorio para la aplicaci6n del criterio de desempate No.12, sera el Siguienfe:
Si  en  el  tfamite  del  presente  proceso  de  contrataci6n  se  puede  realizar  de  manera

presencial,  se realizara por el siguiente procedimiento:  - Previa verificaci6n del  nombre
de los proponentes cuyas propuestas es{6n empatadas se incorporaran las papeletas de
igual tamafio, en una bolsa oscura. -

En  el  acto  de  desempate  se  rea[izara  un  sorteo  previo  en{re  los  parficipan{es  para
determinar qui6n saca la paleta, salvo que entre los proponentes participantes se decida
que la papeleta sea sacada por una persona ajena al proceso.

El nombre del proponente que figure en la papeleta que se saque de la bolsa sera el que
gane  el  sorteo  y  por  consiguiente  se  le  adjudicara  el  proceso  de  selecci6n.  En  este
entendido solo se sacara una pape]e{a

i -En el caso de que no se presenten representantes de los proponentes en la fecha y hora

para realizar e] sorteo, este se realizara en presencia de representantes de la oficina de
control interno y sera grabada en su totalidad.

Si por las condiciones presentadas al momento establecido en el cronograma del proceso
para adelantar el sorteo, no se puede realizar de manera presencial, se informara previa
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y oportunamente a los interesados a trav6s de la plataforma del SECOP 11,  Ia realizaci6n
del sorteo a trav6s de medios electr6nicos, a saber:

Nota 1.  Para los criterios enunciados que involucren la vinculaci6n de capital humano, el
oferente  debera  acreditar  una  antigtledad  igual  o  mayor a  un  afio.  Para  los  casos  de
constituci6n  inferior a  un  afro  se tend fa  en  cuenta  a  aquellos  trabajadores  que  hayan
estado vinculados desde el momento de constituci6n de esta.
Nota 2. Para efectos de I.os factores de desempate dnicamente seran tenidos en cuenta
los formatos y certificaciones o documentos para acreditarla, presentados hasta la fecha
de cierre del proceso, entendido este como la fecha maxima para presentar la propuesta,
por lo cual no seran recibidos y no se tendran en cuenta de manera posterior.
Nota 3. Ia omisi6n de la informaci6n requerida en este literal no sera subsanable por ser
criterio de desempate. En todo caso, su no presentaci6n no res{ringe la participaci6n del
proponente,  ni  es  causal  de  rechazo  de  la  propues{a.  Los  documentos  para  acreditar.
cualquier criterio de desempate, si bien  no dan puntajes si se configuran en criterios de
selecci6n por lo cual debera presentarse con la propuesta y estar vigente al momento de
aplicaci6n de dicho criterio.
Nota  4:   La  condici6n  de  Mipymes  se  acreditara  con  un  certificado  expedido  por  el
representante legal y el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, o el contador, en el cual
conste que la  Mipymes tiene el tamafio empresarial establecido de conformidad  con  la
ley.
Nota 5:  Para  los efectos  previstos el  presente acapite,  se entiende que la  experiencia
acreditada en la oferta corresponde al c6mputo total de la experiencia minima habilitante
y la experiencia adicional aportada obj.eto de ponderaci6n, en los casos en que aplique.

REDUCC16N DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

De conformidad con la Ley 2195 de 2022,  Ias entidades estatales sometidas al Estatuto
General de Contrataci6n de la Administraci6n  Pdblica que adelanten cualquier Proceso
de Contrataci6n,  exceptuando  los supuestos establecidos en  el  literal  a)  del  numeral 2
del  articulo 2  de  la  Ley  1150  de 2007,  en  los  de  minima  cuantia  y en  aquellos  donde
tlnicamente se pondere el menor precio ofrecido, deberan reducir durante la evaluaci6n,
de  las  ofertas en  la etapa precontractual  el dos  por ciento  (2%)  del total de  los  puntos
establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas
o  clausulas penales durante el  tlltimo afro,  contado a partir de la` fecha prevista para  la
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presentaci6n   de   las  ofertas,   sin   importar  la   cuantia  y  sin   perjuicio  de   las  demas
consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reducci6n tambi6n afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situaci6n anterior.

Paragrafo  primero.  La  reducci6n  del  puntaje  no  se  aplicara  en  caso  de  que.los  actos
•administrativos  que   hayan   impuesto   las  multas  sean   objeto  de  medios  de  control

jurisdiccional a traves de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011  o las normas que
la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Paragrafo segundo. La reducci6n de puntaje por incumplimiento de c6ntratos se aplicara
sin perjuicio de lo contenido en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

24. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS.

Son causales de rechazo las siguientes:

a. .. Cuando el comit6 evaluador haya solicitado presentar algdn documento o subsanar o
aclarar   alguna   informaci6n   necesaria   para   el   cumplimiento   de   los   requisitos
habilitantes y el proponente no aporte,  subsane o aclare lo pertinente, en el t6rmino
de traslado del informe de evaluaci6n.

b.   Cuando  se  compruebe  que  los  documentos  presentados  por el, oferente  contienen
informaci6n imprecisa, inexacta o que no corresponden a la realidad, o que no permite
su  verificaci6n  por  parte  de  la  entidad,  caso  en  el  cual  se  iniciaran  las  acciones

a  ,       correspondientes si a ello hubiere lugar.
c.   Cuando  la  propuesta sea  presentada  luego de  la fecha y/o  hora exacta sefialadas

para el cier're del t6rmino para presentar propuestas.
d.   Cuando   la   propuesta   sea   parcial,   o   cuando   en   ella   se   formulen   condiciones

contractuales  y/o  t6cnicas  diferentes  a  las  establecidas  en  el  presente  pliego  de
cond.iciones.

e.   Cuando  el  proponente  no  oferte  en  su  tptalidad  y  no  acepte  las  especificaciones
t6cnicas  exigidas,  y  demas  condiciones  que  hacen  parte  del  presente  pliego  de
condiciones o lo haga en indebida forma.

i.    Cuando el oferente manifieste no cumplir con alguna de las especificaciones tecnicas,
tal oferta sera rechazada por no cumplir con los requisites tecnicos minimos.
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9.   Cuando, presentada la propuesta mediante consorcio, uni6n temporal o cualquier otra
modalidad  de  propuesta  conjunta,  luego  de  la  fecha  sefialada  para  la  entrega  de
propuestas,  se modifique el porcentaje de parficipaci6n descrito en la plataforma de
uno o varios de sus  integrantes,  o  uno o algunos de ellos desista o sea excluido de
participar en el consorcio,  uni6n temporal o la modalidad de asocjaci`6n escogida.

h.   Cuando  el  proponente  o  uno  de  los  integrantes  del  consorcio  o  uni6n  temporal  no
cuente   con   la   capacidad  juridica   suficiente   para   la   presentaci6n   de   la   oferta,
ce[ebraci6n del con{rato.

i.     Cuando  el  proponente  o  uno  de  los  integrantes  del  consorcio  o  uni6n  temporal  se
encuentre incurso en alguna causal de  inhabilidad o incompatibilidad  previstas en  la
Constituci6n y la Ley.

j.     Cuando una persona natural o juridica parficipe en mas de una propuesta,  bien sea
como proponente  individual  o  como  integrante de un  consorcio  o  uni6n temporal,  o
cuando   pertenezca   como   administrador,   o   sea   miembro  de  junta   directiva   y/o
representante  leg-al  de dos  o  mas sociedades  que est6n  participando  en  el  mismo
proceso.  En  este  caso,  se  rechazara  las  propuestas  que  incurran  en  la  situaci6n
descrita.

k.   Cuando   el   oferente   haya  tratado   de   inferir,   influenciar,   presionar  o   informarse
indebidamente sobre el estudio y el analisis de las ofer{as o en la adjudicaci6n.

I.     Cuando en la propuesta econ6mica se presente algdn valor en moneda extranj.era.
in.  Cuandd el proponente no presente propuesta econ6mica.
n.   Cuando   el   proponente   adicione,   modifique,   suprima   o   altere   los   items   de   la

descripci6n, Ias unidades y/o cantidades de los anexos.
o.   EI no cumplimiento del-compromiso anticorrupci6n durante el proceso de contrataci6n.
p.   Cuando el proponente presente mss de un Anexo de oferta econ6mica al momento

del cierre.
La no presentaci6n de la garantia de seriedad junto con la propuesta.
Las ofertas cuyo valor sea superior al del presupuesto oficial o que superen el precio
unitario estimado por la entidad en el analisis del sector.

s.   Cuando  la  oferta  contemple  forma  de  pago  distinto  al  estipulado  en  el  pliego  de
condiciones.

i.    Cuando la oferta no sea presentada de conformidad con lo estipulado en la guia para
presentar oferta en el SECOP 11 emitida por Colombia Compra Eficiente.

u.   Cuando  la oferta de  un  proponente plural sea  presentada desde el perfil de  uno de
sus integrantes y no como lo indica la guia para presentar oferta en el SECOP Ill, es
decir desde el perfil que se debe crear para el oferente plural.

v.   Cuando  no  se  presente  la  manifestaci6n  de  inter6s  a  trav6s  de  SECOP  Ill  para
participar en el presente proceso de selecci6n.

Pagina 64 de 90



25. CAUSALES PARA LA DECLARATORIA DE DESIERTA
E-

a.   Cuando no se presenten ofertas.
b.   Cuandovninguna de las ofertas cumpla con los requisitos estipulados en este.pliego

de condiciones.
c.   Cuando   existan   causas   o   motivos   que   impidan   la   escogencia   objetiva   del

Proponente.
d.   Las demas contempladas en la Ley.

En el evento de proceder a alguna de las causales de declaratoria de desierta previstas
anteriormente, la Entidad procedera a revisar el contenido de los pliegos de condiciones
y   los   requerjmientos  tecnicos   para   identificar   las   causas   que   dieron   mo{ivo   a   tal
circunstancia y hard los ajustes necesarios para realizar una nueva cqnvocatoria.

26. CONDICIONES DEL CONTRATO

26.1.  FIRMA Y PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Dentro del  plazo establecido en el  cronograma,  previa  notificaci6n de la  resoluci6n  por
medio  de  la  cua[  se adjudica el  contrato,  el  proponente favorecido  o su  representante
legal, debera proceder al perfeccionamiento del contrato, por medio de firma electr6nica
por la plataforma del Secop 11 de Colombia Compra Eficiente.

26.2.  FORMA DE PAGO

EI Departamento del Valle -SECRETARIA DE EDUCACION, realizafa el pago del objeto
contratado  mediante  presentaci6n  y  tramitaci6n  de  cuentas  peri6dicas  por  consumo,
previo  informe de  recibo suscrito por el Supervi;or,  o  hasta agotar el  presupuesto total
del valor del mismo, a partir de ]a suscripci6n de[ acta de inicio de[ contrato.
El contratista debera acreditar durante  la ejecuci6n  del contrato el  pago de los aportes
frente al regimen de seguridad social integral, en los t6rminos y condiciones establecidas
en las leyes y normas sobre la materia

EI pago se realizara segtln la disponibilidad del presupuesto de caja PAC.

Todo pago a que se obliga Departamento del Valle del Cauca en virtud del contrato que
se    celebre,    se   sujetara   a    las   apropiaciones   y   disponibilidades   presupuestales

i
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correspondientes y a la situaci6n de recursos del Programa Anual Mensualizado de Caj.a
-PAC, y el desembolso se realizara dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes
a la fecha en que el contratista radique la factura comercial. Al momento de presentaci6n
de la factura, el contratista debera aportar los siguientes documentos:

•    Factura de venta o cuenta de cobro que debera cumplir con todos los requisitos
establecidos  en  el  articulo  617  del  Estatuto  Tributario  e  indicar  el  ntlmero  del
contrato objeto de pago.

•    Copia  de  `Ias   pl'anillas  de  pago  de  las  obligaciones  al   Sistema   General   de
Seguridad   Social   (Pensi6n,    Salud,   ARP   Y   Parafiscales)   y   certificado   de
cumplimiento expedido por el representante legal o revisor fiscal (Anexar copia de
c6dula   y   tarjeta   profesional   de   Revisor   Fiscal),   segdn   corresponda   y   de
conformidad con el arti.culo 50 de la Ley 789 de 2002.

•    Ceriificaci6n Bancaria (tramite primera cuenta)
•    Certificaci6n de recibo a entera satisfacci6n de los bienes y servicios que constan

en la factura y/o cuenta de cobro, expedida por el supervisor del contrato

IMPUESTOS,   TASAS  Y   CONTRIBUCIONES:   Se   cobraran   los   impuestos,   tasas   y
contribuciones legales de orden Nacional, Departamental a que haya lugar.

26'.3.   CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y MULTAS                                            a

En  caso  de  declaratoria  de  incumplimiento  del  contrato  o  de  caducidad  del  mismo,  el
CONTRATISTA pagafa a la Entidad el equivalente hasta de un veinte por ciento (20%)
del  valor total  del  contrato  que  se  imputara a  los  perjuicios  que  ella  reciba,  lo  cual  no
excluye que La Entidad pueda tambi6n reclamar perj.uicios adicionales.

En  el evento de que el  CONTRATISTA presente incumplimiento  a  las  obligaciones del
contrato  y  a  su  vez  LA  ENTIDAD  encuentre  no  procedentes  las  justificaciones  que
presente  el  CONTRATISTA  ante  esa  situacir6n,  se  impondfa  a  trav6s  de  resoluci6n
motivada multa equivalente al UNO POR CIENTO (1 %) del valor total del contrato sin que
estas sobrepasen el diez por ciento (10%) del valor del mismo.

Para  estos  efectos el  Supervisor presentara  a  LA ENTIDAD  un  informe  motivado  (con
copia al CONTRATISTA) en donde sustentara la aplicaci6n de la multa respectiva.
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La  Entidad  realizara  los  estudios  y  analisis  del  caso  y  determinara  si  hay  lugar  a  su
aplicaci6n. En 'ese periodo, el CONTRATISTA tendra el derecho de presentar por escrito
ante La Entidad (con copia al supervisor) todos los descargos que considere pertinentes,
los cuales de igual forma, seran analizados por La Entidad. Todo lo anterior siguiendo el
procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

La cantidad total que por concepto de multas deba pagar el CONTRATISTA a favor de la
Entidad,  podra  ser deducida  de  cualquier saldo  pendiente  (actas  parciales,  acta  final,
etc.), sin que ello implique que se libera de la responsabilidad de cumplimiento de todos

%.4C.Og:;i8\Sosadquiridosalfirmaroaceptare[contrato.

EI  CONTRATISTA no podra ceder los derechos y obligaciones emanados del presente
contrato, sin el consentimiento previo y expreso del Departamento del Valle del Cauca -
Secretaria de Educaci6n, pudiendo 6ste reservarse las razones que tenga para negar la
cesi6n.  La cesi6n se efectuara de conformidad  con lo establecido en el articulo 893 del
C6digo  de  Comercio  en  concordancia  con  las  demas  disposiciones  vigentes  sobre  la
materia.

`EI  Departamento  del Valle  del  Cauca  -  SECRETARIA  DE  EDUCACION,  no  adquirira

relaci6n alguna con los subcontratistas y la responsabilidad de [as actividades que estos
ejecuten seguira a cargo del CONTRATISTA. La Entidad podra exigir al CONTRATISTA
Ia terminaci6n del subcontrato en cualquier tiempo y el cumplimiento inmediato y directo
de sus obligaciones.
26.5.   DOCUMENTOS QUE FORMAN  PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO

Regulan,   complementan   y   adicionan   las   condiciones   del   Contrato   I.os   siguientes
documentos:

i

a.   Los  Pliegos de Condiciones electr6nicQ,  complementos a  los pliegos,  adendas y
anexos.

b.   El analisis del sector y los estudios previos.
c.   Informe  de  Evaluaci6n  de  las  propuestas  y  los  demas  documentos  que forman

parte de la evaluaci6n.
d.   Resoluci6n de Adjudicaci6n.
e.   Propuesta del CONTRATISTA.
f.    EI contrato que se suscriba para la obtenci6n de las garantias.
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26.6. OBLIGACIONES ESPEciFICAS DEL CONTRATISTA
"Incluir las obligaciones especifjcas que apliquen al proceso de selecci6n"

26.7. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Ademas  de  las  contenidas  en  el  articulo  5°  de  la  Ley  80  de  1993,  y  en  el  Manual  de
contrataci6n del Departamento del Valle del Cauca, el CONTRATISTA debera acatar las
obligaciones que le sean aplicables segdn su natural?za:

26.8.   GARANTiAS

Con  el  fin   de  asegurar  el   cumplimiento  de   las  obligaciones  surgidas  en  favor  del
Departamento del Valle del Cauca -SECRETARIA DE EDUCACION con ocasi6n de la
celebraci6n del contrato y su liquidaci6n, y los riesgos a los que se encuentra expues{a
la Entidad, el Contratista debera constituir por su cuenta y costo, una garantia de acuerdo
con el arficulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015 a favor del Depar{amento del Valle
del  Cauca  -SECRETARIA  DE  EDUCACION,  con  Nit.  890.399.011-3,  que  cubra  los
siguientes amparos:

6.    GARANTiAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION:

Para  asegurar  el  cumplimiento  de  las  obligaciones  adquiridas  en  virtud  del  presente
proceso de selecci6n y del contrato,  EL CONTRATISTA se obliga a constituir dentro del
plazo  indicado  en  el  cronograma  del  proceso,  o  en  su  defecto,  por  la  Secretaria  de
Educaci6n,  una p6Iiza expedida por una  compafiia de seguros legalmente establecida
en Colombia, la cual se entregara a la entidad contratante junto con los correspondientes
recibos  definitivos  de  cancelaci6n  de  las  primas  respectivas  y  que  garantizara  los
siguientes riesgos:

a)   Garantia  de  Seriedad  de  la  propuesta,  por  un  valor equivalente  al  diez  por  ciento
(10%)  del valor de  la oferta,  y  con  una vigencia  desde  la  presentaci6n  de  la  oferta
hasta la aprobaci6n de la garantia de cumplimiento.

b) EI  Cumplimiento  del  contrato  y demas  sanciones  que se  le  impongan,  por  un  valor
equivalente al VEINTE POR CIENTO  (20%) del valor del contrato,  con vigencia igual
al plazo de ejecuci6n del contrato y SEIS (6) MESES MAS.
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c)  Pago  de  Salarios  y  Prestaciones  Sociales  e  indemnizaciones  de  personal  que  el
contratista  haya  de  utilizar  para  la  ejecuci6n  del  presenfe  contrato,  en  una  cuantia
equivalente al OCHO POR CIENTO (8%) del valor total del contrato, con una vigencia
igual a la duraci6n del contrato y TRES (3) ANOS mas.

En el caso de personas juridicas o naturales extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia, podran otorgar como garantias cartas de ctedito stand by emitidas en el
exterior.

d)   Calidad del Servicio que ampare la calidad del servicio, por el veinte por ciento (20%)
del valor del contrato, con vigencia igual al plazo de ejecuci6n del contrato y SEIS (6)

\

MESES MAS.

e)   Seguro De Responsabilidad Civil Extracontractual, EI Contratista debera constituir a favor
de    EL    DEPARTAMENTO     DEL    VALLE     DEL    CAUCA    amparo    aut6nomo    de•..Responsabilidad    Civil    Extracontractual    que    proteja    a    la   entidad    de    eventuales

reclamacicines7de terceros, por dafios causados a bienes o personas con ocasi6n de la
ejecuci6n  de  la  obra  objeto  del  contrato  en  cuantia  equivale.nte  a  DOC]ENTOS  (200
SMMLV) salarios minimos mensuales legales vigentes con una vigencia igual al t6rmino
de liquidaci6n d`el mismo.
La aprobaci6n de las garantias por la Secretaria de Educaci6n sera condici6n previa para
realizar el pago anticipado, en caso de que se hubiere pactado este en la forma de pago
del contrato.
En  todo  caso,  la  anterior Garantia  Unica  se entendefa Vigente  hasta  la  liquidaci6n  del

:::trr:t%cya[:rparo[:T|gtaecr[£rf:8ua:aenft::toush[¥anroe::£j::r:apr:rsf:,tvaa#dee2adgeo,:ea,£r::;amc:6:
por parfe de EL DEPARTAMENTO.
El contratista debera restablecer el valor de las garantias cuando se haya visto reducido
por raz6n de las reclamaciones efectuadas por el  Departamento del Valle de[  Cauca -
Secretaria de  Educaci6n,  dentro de  los  (5)  dias  calendarios siguientes a  la  notificaci6n
del acto que deje en firme la sanci6n correspondiente.

Tratandose de garantias consistentes en p6lizas de seguro, estas no expiran por falta de
pago de la prima o revocatoria unilateral.

a  .EI  contratista se  obliga  para  con  el  Departamento  del Valle del  Cauca - Secretaria  de

Educaci6n, a mantener vigentes todas las garantias hasta la liquidaci6n del contrato en
los t6rminos sefialados en el arficulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015.
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CONSIDERACIONES GENERALES DE LAS GARANTiAS:

EI   hecho   de   la   constituci6n   de   esta   garantia   no   exonera   all   contratista   de   sus
responsabilidades  legales en  relaci6n  con  los  riesgos asegurados.  De igual  manera,  el
Contratis{a  declarara  que  no  se  encuentra  incurso  en  ninguna  de  las  inhabilidades  e
incompatibilidades  consagradas  en  la  ley  o  en  la  reglamentaci6n,  ni  en  conflictos  de
inter6s.

En todo caso el contratista debera restablecer el valor de las garantias cijando se haya
visto reducido por raz6n de las reclamaciones efectuadas por el Departamento del Valle
del  Cauca  -  SECRETARIA  DE  EDUCACION  dentro  de  los  tres  (3)  dias  calendario'
siguientes a la notificaci6n del acto que deje en firme la sanci6n correspondien{e.

Adicionalmente,  la  Entidad  aclara  que  el  contrato  no  genera  relaci6n  alguna,   ni  da
derecho al cobro de prestaciones sociales propias de un contrato de trabajo. Por lo tanto,
no  habfa  relaci6n  laboral entre el  Departamento del Valle del Cauca SECRETARIA DE
EDUCACION  y el Contratista, toda vez que no existe subordinaci6n ni dependencia.

Asi mismo,  en el evento que el contratista incurra en mora o  incumplimiento de alguna
de   sus   obligaciones,   se   podran   imponer  multas  de   acuerdo   con   la  gravedad   del
incumplimiento, que en todo caso no podran superar el  10°/o del valor total del contrato,
sin perjuicio de la sanci6n penal pecuniaria y demas sanciones de ley.

En  el evento de concederse pr6rrogas y/o ampliaciones del plazo para  la ejecuci6n del
obj.eto del .contrato o adiciones en su valor, sera obligaci6n del Contratista actualizar las
garantias que amparan el contrato y sus modificaciones hasta la liquidaci6n del con{rato.
En el evento de que se presenten suspensiones provisionales en la ejecuci6n del contrato
debidamente autorizadas por el  Departamento del Valle del Cauca - SECRETARIA DE
EDUCACION,   el   Contratista  estara  en   la  obligaci6n   de  modificar  la  Vigencia  de   la
garantia,  de tal forma  qu.e  el  t6rmino  de vencimiento  de  la  misma se  prorrogue  por el
t6rmino que dure la suspensi6n provisional.

En  el  evento  de  que  por  cualquier  motivo  el   Departamento  del  Valle  dell  Cauca  -
SECRETARIA DE EDUCACION  haga efectiva  la garantia constituida,  el  Contratista se
compromete  a  constituir  nueva  garantia  en  la  proporci6n,  por  el  t6rmino  pertinente  y
amparando el riesgo correspondiente.
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El  valor  de  las  primas  y  demas  gastos  que  demanden  la  constituci6n,  pr6rrogas  y
modificaciones de la garantia seran por cuenta del Contratista.

26.9.    SUPERVISION
(i

La ENTIDAD, ejercera la supervisi6n del contrato a trav6s de la` subsecretaria de Calidad
Educativa  en  cabeza  de  las  Dras.  ANA  MILENA  ORTIZ  SANCHEZ  y  SARA  DIANA
URBANO BURBANO, quien seran n.otificadas mediante la plataforma SECOP.Il.

Conforme establece el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 :  La supervisi6n co.nsistira en
el   seguimient6  t6cnico,   administrativo,  financiero,   contable  y  juridjco  que,   sobre  el
cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estata] cuando no
requieren conocimientos especializados

Asi   mismo   EI   DEPARTAMENTO   DEL   VALLE   DEL   CAUCA,   tambien   tendra   una
SUPERVISION  ADMINISTRATIVA  que  estara  a  cargo  de  la  Secretaria  de  Educaci6n
Deparfamental o del funcionario que esta designe.                                     ,

Seran obligaciones particulares del supervisor las siguientes, sin perjuicio de las demas
que le asigne la Ley y demas normas:

a)         Velar por el cumplimiento cabal del objeto convenido, dentro del plazo estipulado.
b)         Velar y atender el aporte que  cada entidad  parte del  contrato  interadministrativo
para el mejoramiento de la infraestructura educativa.                                 ¢
c)          Elaborar  certificaci6n  de  cumplimiento  a  satisfacci6n  en   los  casos  que  sean
necesario para el desarrc]llo del contrato o el desembolso respectivo.
d)          Elaborar las actas de iniciaci6n, cortes parciales y ]iquidaci6n de] contrato
e)         Establecer   canales   comunes   de   comunicaci6n   con   las   entidades   parte   del
-contrato, a fin de socializar eficazmente cualquier informaci6n en relaci6n con el Contrato,

lo cual debe ssr por escrito utilizando el medio mas expedito.
f)          Verificar las condiciones o modificaciones que se hicieren al contrato en los casos
que sean necesario para el desarrollo de este.
g)         Aprobaci6n   de   actas   de   reuniones   entre   las   entidades   partes   del   contrato
interadministrativo,
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COMITE  TECNICO   DE  APOYO  A  LA  SUPERVISION.     Con  el  fin   de  asegurar  el
cumplimiento del presente contrato queda establecida la existencia de un comit6 t6cnico
de   apoyo   a   la   supervisi6n,    coordinado   por   la   SECRETARIA   DE   EDUCACION
DEPARTAMENTAL,  que ejercera la secretaria t6cnica, el cual estara integrado por dos
representantes  designados  por  cada  una  de  las  partes,  el  cual  tendra  las  siguientes
funciones:  1.- Estimular y orientar el d',esarrollo del obj.eto de este contrato. 2.-Analizar y
decidir  sobre  las  propues{as,  ajustes  o  modificaciones  t6cnicas  y/o  financieras  que
presenten  las partes durante el desarrollo del contrato.  3.- Servir de enlace t6cnico con
los servidores pdblicos y colaboradores d.e la adininistraci6n para efectos de atender de
manera agil y eficiente los tramites necesarios pars..el cumplimiento del contrato. 4.-En
caso  de  aportes,  producto  de  la  gesti6n  o  vQluntad  de  apoyo  de  las  instituciones
vinculadas  o  relacionadas  con iel  objeto  del  contrato  para  la  realizaci6n  de  proyectos,
decidir  la  forma  e  instituci6n   que   los   administrara.   5.-   Emitir  concepto   previo  a   la
aprobaci6n  de  las  garantias  que se  constituyan  en  los  contratos  que  se  suscriban  en
cumplimiento  del  mismo.  6.-  EI  Comit6  debera  reunirse  una  vez  al  mss,  pero  podra
hacerlo extraordinariamente, cuando las partes asi Ilo soliciten. 7.-Analizar los resultados.
del  presente  contrato  y  de  los  proyectos  especificos  relacionados  con  su  objeto.8.-
Coordinar el cierre financiero del proyecto al t6rmino del contrato.

26.10.   LIQUIDAC16N

La  liquidaci6n  del  contrato  se  realizara  dentro  de  los  cua{ro  (4)  meses  siguientes  a  la
expiraci6n del t6rmino previsto para la ejecuci6n del contrato o a la expedjci6n del acto
administrativo que ordene la terminaci6n, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidaci6n previa notificaci6n
o  convocatoria que  le  haga  la  entidad,  o  las  partes  no  lleguen  a  un  acuerdo  sobre  su
contenido,  la entidad tendra la facultad  de  liquidar en forma  unilateral dentro de  los dos
(2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo  164 de la Ley 1437
de 2011.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no`se ha realizado la liquidaci6n,  la misma
podra ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al venQimiento
del t6rmino a que se refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o u,nilateralmente.

Los  contratistas  tendran  derecho  a  efectuar  salvedades  a  la  liquidaci6n  por  mutuo.  I
acuerdo,  y  en  este  evento  la  liquidaci6n  unilateral  solo  procedefa  en  relaci6n  con  los
aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.
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Para la liquidaci6n se exigira al CONTRATISTA Ia ampliaci6n de las garantias, si es del
deba cumplir con posterioridad  a lacaso,  con el fin de avalar las obligaciones que

extinci6n del presente contrato.

Dado en Santiago de Cali, a los 1  d

Comit6 Estructur

ANA JA
Secret

del Proceso.

este

I mes d

S ESCO AR BENITEZ

Ro] Financiero

arzo 2023.

QUINONEZ            £

+
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MODELO -CARTA DE PRESENTAC16N DE LA PROPUESTA

Santiago de Cali,

seeeT=`--
}!:     1,

de 2023

GO`Bf_RNAct~6N   DEL   VALLE   DE'E   CAUCA   -  .SECRETARIA   DE   EDUCAC16N

A=frF.\€:=ie£T|xxx;xe;;3t.i:¥+=¥i#      *
Sec`retavrio~d€ Educaci6n Departamental               j`

OBJETO: Nombre del objeto de la convocatoria.

VALOR: Valor de la propuesta en letras y ndmeros.                                           <

FORMA DE PAGO: De acuerdo a la propuesta y pliego de condiciones.

PLAZO DE EJECUC16N: De acuerdo a la propuesta y pliego de condiciones.

EI              suscrito, domiciliado              en
identificado     con     la    c6dula    de    cjudadania     ntlmero

actuando   en   calidad   de   representante   legal   de
en  atenci6n  pt]blica  formulada  por ustede-s  para

partjcipar en el concurso objeto de la referencja, por.medio del presente escrito someto a
_   _  _     _._-_-.__   I._.-

su consideraci6n la propuesta para participar.
Declaro asi mismo:

Que conozco el Pliego de Condiciones de la presente invitaci6n, todos los requerimientos
en  ellos  establecidos  y todos  los  documentos  relacionados  en  los  mismos,  Ios  cuales
acepto en todas y cada una de sus partes.

Que, en caso de resultar favorecido con la adjudicaci6n de la presente convocatoria, me
comprometo a suscribir el respectivo contrato.
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Que  no  existe  respecto  al  proponente,  incapacidad  alguna  o  causal  de  inhabilidad  o
incompatibilidad  que  de  acuerdo  con  las  normas  vigentes  pudiera  impedir o  viciar  la
representaci6n  de  mi  propuesta  o  d`e  la  firma  del  contrato  que  pudiera  resultar de  la
eventual adjudicaci6n.

Que ninguna  persona  natural  o juridica diferente al  proponente tiene intereses  en  esta
oferta  que  ahbra  presento,  ni  el  contrato  que  como  consecuencia  de  evaluaci6n  o
eventual  adjudicaci6n  pudiera  llegar  a  celebrarse  y  en  consecuencia  s6lo  compete  y
obliga a[ firmante.

Que en  caso de resultar favorecidos con  la adjudicaci6n  nos obligamos a iniciar den{ro
del t6rmino fijado en el contrato,  una vez perfeccionado el mismo,  a suscribir el acta de
iniciaci6n del mismo,
Que en caso de resultar favorecidos con la adjudicaci6n nos obligamos a suministrar los
elementos  ofrecidos  a  los  precios  establecidos  en  la  propuesta,  sin  que  tales  precios
sufran modificaci6n alguna por cambios en las cantidades ordenados por la Gobernaci6n
del Valle del Cauca.

Que la oferta que ahora sometemos a la consideraci6n de la Gobern'aci6n del Valle del
Cauca tiene una validez de tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre de la
presente contrataci6n.

Que nos comprometemos a realizar el objeto de la presente contrataci6n, en la suma de

-Que nos comprometemos a ejecutar el contrato a satisfacci6n de la Gobernaci6n del Valle

del  Cauca,  en,un  plazo de
de iniciaci6n o su equivalente.

Que la forma de pago sera

contados a partir de la firma del  acta

Para todos los efectos informamos a la Gobernaci6n del Valle del Cauca que la direcci6n
a  la cual nos pueden enviar correspondencia relacionada con la siguiente cohtrataci6n,
es la siguiente:

EL OFERENTE
Nombre            Completo           del            proponente           o            representante            legal

Nit 6  C.C.  No.
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Matricula No.
Direcci6n
Tel6fonos, fax.
Ciudad.
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ANEXO ESPEC[F[CACIONES TECNICAS

OPERACION  LOGisTICA: el contratista debe contratar y coordinar todos los elementos
necesarios que de acuerdo a cada evento el. supervisor del contrato  le indique,  para el
buen  desarrollo  de  las  actividades  tales  como:  salones  para  reuniones,  sillas,  mesas,
carpas,  tarimas,  stands,  aire  acondicionado,  ventilaci6n,  sonido,  luces,  computadores,
material didactico y ayudas audiovisuales, entre otros. Adicionalmente, el contratista debe
contratar  y  coordinar  el  buen  desarrollo  de  la  ambientaci6h  y  escenografia  de  las
diferentes actividades.

COORDINAC16N   DE  AREAS  Y  SERVICIOS:   el   contratista  debera  sumi.nistrar   los
salones y areas requeridas para el desarrollo de los eventos que realice la secretaria, de
acuerdo con las necesidades indicadas en cada caso.

Dada  la  inmediatez  con  la  que  se  requiere  la  disposici6n  de  los  sitios  de  eventos  la
Secretaria  requiere  contar  y  asegurar  los  espacios  para  el  ejercicio  de  las  anotadas
actividades en los Municipios cabecera que permitan agrupar y/o acercar a los. diferentes
actores y receptores de los proyectos y programas, con oportunidad, eficiencia y eficacia,
a  saber:  Cali,  Buenaventura,  Buga,  Cartago  y  Palmira.  En  este sentido,  el  proponente
•debefa presentar documento  que  acredite alianzas  o  convenios  comerciales  (Carta de
intenci6n, contrato de arrendamiento, comodato, compraventa, uni6n temporal, etc) entre
el  propietario  de  los salones y el  proponente,  o  bien,  acreditar   la  propiedad  sobre  los
auditorios  o  salones  con  capacidad  minima  entre  200  -  300  personas  en  todas  las
ciudades   referenciadas   (Cali,   Buenaventura,   Buga,   Cartago   y   Palmira)   donde   se
desarrollaran los diferentes  eventos y reuniones de trabajo en desarrollo de los proyectos
misionales de la Secretaria de Educaci6n,

ALIMENTACION:   Las  condiciones  del  servicio  y  alimentaci6n  (desayunos,   almuerzos,
refrigerios)  deben  cumplir  con  los  requisitos  de  balance  nutriciona[,  normas  de  higiene,
calidad y servicio acorde con los requerimientos que de acuerdo a cada evento le indique
el  supervisor del  contrato.    Dentro  del  mend  se fijan  por la  Secretaria de  Educaci6n  los
siguientes:

COMPLEMENTOS NUTRICIONALES:

DESCRIPCION
Refrigerio:  (Opci6n  1).
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Empanada o pastel de pollo + jugo o gaseosa
Refrigerio:  (opci6n 2)
Sandwich de pollo + jugo o gaseosa
Desayuno  Tipo  Americano:  jugo   de  frutos  +
huevos   al   gusto   +   cafe,   te   o   chocolate   +
mantequilla y mermelada.
Almuerzo  tipo  ejecutivo  Entrada  sopa  o  fruta,
plato fuerte:  proteina (carne - pollo) + verdura o
ensalada + jugo de fruta natural y postre.

Dependiendo la necesidad del servicio,  las cantidades variaran conforme a los eventos
hasta agotar el presupuesto total disponible.

ESTACION DE CAFE:

La Secretaria de Educaci6n  Departamental pod fa modificar los menus aqui establecidos,
conforme a las necesidades del evento a llevar a cabo, de acuerdo con los precios fijados
en el presente estudio.

SALONES DE CONFERENCIAS: Los auditorios o salones deben disponer de la capacidad
requerida  (200-300  personas),  asi  mismo deberan  contar con  la  iluminaci6n,  ventilaci6n,
acdstica, y normas de seguridad y evacuaci6n.

Igualmente,  los salones debefan disponer de equipos de informatica como computadores,
video beam, micr6fonos inalambricos.

(

Nota: La programaci6n de los eventos y actividades, y el cronograma de los mismos sefa'  +
entregado durante la ejecuci6n del contrato, por cuenta del supervisor o de la secretaria.

i

Entre otras debera realizar [as siguientes actividades:

1.   El  contratista  debera  prestar  el  servicio  de  operador  logistico  proporcionando
espacios como salones y/o auditorios,  dotados con  ayudas  logistica tales  como:
(video  beam,  portatil,  micr6fonos  y  Pantalla  LED  m6dulo  de  1  in  x  1  in)  en  los
Municipios  del  Deparfamento  del  Valle  del  Cauca  (Cali,   Buenaventura,   Buga,
Cartago y Palmira) donde se lleven a cabo los diferentes eventos y reuniones de
trabajo en desarrollo de los proyectos misionales de la Secretaria de Educaci6n.
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2.   Suministrar  en  cada  evento  y/o  reuni6n  de  trabajo  la  alimentaci6n  requerida
(desayunos, almuerzos, refrigerios), a los directivos administrativos de la.secretaria
de educaci6n, directivos docentes y docentes en las escuelas normales superiores      a
de los municipios no certificados del departamento del valle del Cauca.

`                      Pagina79 de 90



FORMATO -AUTORIZAC16N PARA EL TRATAIVIIENTO DE DATOS DEL TITUTAR

Santiago de Cali, de 2023

Sefiores
GOBERNAC16N   DEL   VALLE   DEL   CAUCA   -   SECRETARIA   DE   EDUCAC16N
DEPARTAIV]ENTAL

l{FT.rJR:)/I/)/I/I/:)/I/I/I/:I/I/I/JA
Secretario de Educaci6n Departamental                                                                 `

0

REF: CONVOCATORIA NUMERO

OBJETO: (Nombre u objeto del contrato)

PLAZO DE EJECUCION: Indicar el Plazo

ndmero
de la Firma

expedida en
identificado     con     c6dula    de

facultado como Representante Legal
segdn consta en la existencia y representaci6n legal expedida

por la Camara de Comercio de
que la firma

bajo la gravedad del juramento declaro
autorizo de manera previa y expresa el tratamiento de

informaci6n  en  los  t6rminos  del  literal  A  del  articulo  6  de  la  Ley  1581  de  2012,  como
otorgamiento   del   criterio   de   desempate   sefialado   en   pliego   de   condiciones   25.5
CRITERIOS DE DESEMPATE,  numeral 25.5.2.

Atentamente,

Firma del Representante Legal
C.C.                                       de
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Experiencia del Proponente
i

I = Individual
C= Consorcio
U= Uni6n Temporal

Firma del Proponente
Nombre:
-Documento de ldentidad:
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ANEXO
OFERTA ECON6M]CA

Para efectos del presente proceso,  el valor del contrato sera el del presupuesto oficial,
por lo  cual  debera  diligenciar la  oferta  econ6mica,  que  se  encuentra  en  el  expediente
electr6nico en la plataforma del Secop 11, en la secci6n 3) Cuestionario, asi:

a      ValorTotal de la oferta: este valordebe de ser igual al presupuesto oficial de este proceso
el  cual  es  de TRESCIENTOS  CINCUENTA Y  SIETE  MILLONES  OCHOCIENTOS  MIL
PESOS  MCTE  ($  357.800.000)  incluido  IVA  y  {odos  los  costos  directos,  e  indirectos,
deducciones, tributos inherentes, estampillas que conlleven la ejecuci6n y liquidaci6n del
contra{o"

A

Por consiguiente,  el valor a diligenciar dentro del item sefialado debera ser por la suma.
de  TRESCIENTOS  CINCUENTA  Y  SIETE  MILLONES  OCHOCIENTOS  MIL  PESOS
MCTE  ($  357.800.000),  toda vez que,  Ia  adjudicaci6n  del  contrato sera  por el total  del
presupuesto  oficial  estimado  para  la  celebraci6n  del  contrato,  ello  en  raz6n  a  que  el
mismo  funcionara  como  una  bolsa,  de  la  cual  se  ira  descontando  conforme  al  precio
uni{ario de{erminado para cada item.
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FORMATO - DECLARAC16N JURAMENTADA SOBRE PAGOS PARAFISCALES

Santiago de Cali, de 2023

Sefiores
GOBERNAC16N   DEL   VALLE   DEL   CAUCA   -   SECRETARIA   DE   EDUCAC16N
DEPARTAMENTAL

y

I+FIT.rjR.y:x:/)/:x::/:/::/)/:x)/:/:X
Secretario de Educaci6n Departamental

REF: CONVOCATORIA NUMERO (

OBJETO: (Nombre u objeto del contrato)

PLAZO DE EJECUCION:  Indicar el Plazo

Si es persona natural:

de  Ciudadania  No.

r

(nombres y apellidos completos), identificado con la c6dula
de declar6  bajo  gravedad  de

juramento,   que,   he  venido   pagando   los   aportes   a   salud,   pensi6n,   ARP,   Caja   de
Compensaci6n,  lcBF y  Sena  y  que  a  la  fecha  me  encuentro  a  paz  y salvo  por todo
concepto.
En  constancia,  se  firma  en

de 2022.
i  -(Firma)

EI OFERENTE
Nombre del proponente
C.  C.  No.:

Si es Persona Juridica:

a  los i dias  del  mes  de
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Yo,   nombres  y  apellidos   del   contador  6   revisor  fiscal,   identificado   con   c6dula   de
ciudadania No. (Numero), de (ciudad) y T.P. No. (ndmero), que, la empresa (nombre), ha
venido pagando los aportes a salud,, pensi6n, ARP, Caja de Compensaci6n, lcBF y Sena
y que a la fecha se encuentra a paz y salvo por todo concepto,

En  constancia,  se  firma  en
de 2023.

(Firma)
(Contador 6 Revisor Fiscal)
Nombre del Representante legal: C.  C.  No.: T.P.No.

dias  del  mes  de
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ANEXO FORMATO
COMPROMISO ANTICORRUPC16N

-EI (los) suscrito(s) a saber:
(Nombre del

proponente o representantes legal de la entidad proponente) .iderrfufiicado con la ciedula
de             Ciudadania             No. expedida            en

quien  obra  en  calidad  representante  legal  o  a  nombre
.,

::?upi:;dq::e:s::[ra€:'amn:enesr:udn:ra::r:n,:reipEr:s:nie°:o°mNPErg:Fs'oqdu6':tnromd:rj:[|:::aos:
condiciones teniendo en cuenta [as siguientes consideraciones:
1.  Que  la  GOBERNACION  DEL VALLE  DEL  CAUCA en  cabeza de su  Gobernadora y
representante  legal,  adelantara  un  proceso  de  contrataci6n  para  la  celebraci6n  de  un
Contrato                     estata[                     que                     tiene                     por                     objeto:
11,,

Za.%uoeBeES±RtArc6|S6yNeBPEr:S€#uEnt3dE:ncmAuC8'Ad,agadr:¥:°rtpa?enceenrt:ad:r:£s°¥:rr::c?:C:6nni::
modalidades  de  selecci6n  contractual,  mediante  el  cual  se  escoge  al  contratista,  y  la
responsabi]idad de rendir cuen{as;
3. Que es mi voluntad en condici6n de proponente parficipar en el presente proceso de
contrataci6n precitado, y me encuen{ro dispuesto a suministrar la informaci6n propia que
resulte  necesaria para aportar transparencia y eficacia al proceso contractual,  y en tal
sentido suscribir el presente Compromiso unilateral de Anticorrupci6n, que se regira por
.Ias siguientes clausulas:

En  mi  calidad' de  proponente,  mediante  Suscripci6n  del  presente  documento,  estoy
asumiendo los siguientes compromisos:
A) No ofrecer dinero, dadiva, forma u otra utilidad al servidpr pdblico o rea]izara promesa
remuneratoria, directa o indirectamente para ejecutar,  retardar u omitir actuaci6n alguna
dentro de este proceso de contrataci6n o para que ejecuten uno contrario.
8)  Me  comprometo  de  manera  clara  y  precisa  a  impariir  instrucciones  a  todos  sus
empleados,    dependientes,    amanuenses,    agentes   y   asesores,    o   cualquier   otro
representante suyo exigiendo el cumplimiento en todo momento del ordenamiento legal
colombiano y en particular, de aque]las que rigen e[ presente proceso contractual.
C)  Me  comprometo  a  no  permitir  que  nadie,  bien  sea  empleado  de  su  compafiia  o
empresa independiente, o asesor o consultor lo hagan a su nombre.
D)   Me  comprometo,   ademas,   a  imponer  a  mis  dependientes  o  representantes,   Ia
obligaci6n de:
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No ofrecer pagos, o halagos a los servidores ptlblicos de la GOBERNACION DEL VALLE
DEL CAUCA durante el desarro|lo del contrato que se suscriba si llegase a ser favorecida-
su propuesta.
No  ofrecer  cualquier  muestra  a  los  Serv.idores  pdblicos  de  la  GOBERNACIC)N   DEL
VALLE DEL CAUCA que pueda influir en la adjudicaci6n de la propuesta, bien sea directa
o indirectamente.
E) En mi caracter de proponente me compromete formalmente,  a no realizar acuerdos,
conductas o actos que tengan por objeto o como efecto la colusi6n en el presente proceso
contractual.

Me permito suscribir el presente documento en mi calidad de
dias del mes de del afro 2023.

alos
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Departamento de[ValledelCauca

COMPLEMENTO AL PLIEGO

C6digg: FO-M9-P2-41¥ i

Versi6n:    01
DE CONDICIONES DEFINITIVO

SELECC16N ABREVIADA Fecha de aprobaci6n: 21/04/20

Gobernaci6nNIT.890399029-5
SECOP 11
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ANEXO
FORMATO- UN16N TEMPORAL 0 CONSORCIO

En    la    ciudad    de
afio

a    los                         dias    del    mes   de                  del
entre    quienes    suscriben    este    documento,    de    una    parte

sociedad  (escribir el  nombre  completo,  incluyendo  el  {ipo  de
Sociedad       y       en       su       defecto        indicar       sj       se       trata       de       persona

domiciliado en
expedida  en

Iegalmente constituida y con domici]io principal len la ciudad
representada  legalmente  po mayor  de  edad,

identificado con c6dula de ciudadania ndmero
en  su  condici6n  de

legal   de   la   misma,   por   una   parte,   y   por   la   otra
y  representante

sociedad   de
responsabilidad  (escribir el  nombre  completo,  incluyendo  el  tipo  de  Sociedad  y  en  su
defecto  indicar  si  se  trata  de  persona  natural),  Iegalmente  constituida  y  con  domicilio
principal         en representada        ,.[egalmente        por

i id-entificado con lamayor, domiciliado en
c6dula        de        ciudadania        ntlmero expedida       en

quien  obra  en  su  calidad  de  Gerente y  representante  legal de  la
misma.   Han   decidido   conformar  una   UNION   TEMPORAL,   la   cual   se   denominara

y se regira por las siguientes clausulas: PR[MERA.-OBJETO
Y ALCANCE: El objeto de la UNION TEMPORAL consiste en la presentaci6n conjunta a
la Gobernaci6n del Valle del Cauca, de una propuesta para la adjudicaci6n, celebraci6n
y       ejecuci6n       del       contrato       (transcribir       el       objeto       de       la       contrataci6n

Contrataci6n       No.                             .       La       UNION
TEMPORAL se compromete en caso de adjudicaci6n a la realizaci6n a cabalidad de los
trabajos objeto del contrato dentro de las normas exigidas por la Gobernaci6n del Valle
del  Cauca  y  en  general  al  cumplimiento  de  las  obligaciones  quezse  deriven  de  su
ejecuci6n.  Las  partes  se  encargafan  de  elaborar  la  Propuesta  Techica  y  Econ6mica,

3rcT:nj;::asreanntae:j6mnrt::GaE%At.6in6C#REfs+jcEoyMi8TLj,nJ::raLt:V°uELjNsiEeMqF:efaEasr:
denominara

con  direcci6n  en
Tel6fono

y  su  domici]io  sera  la  ciudad  de
Oficina, FAX

TERCERA: TERMINOS Y EXTENSION  DE

pTfrtpe:El:C:%:::¥nDeFc?ecnupEoP:i:n:o°(¥o#yo},EdYe.,-aLGNP|a6rt#f#Snod£CLaf:puondar£::aesr
modificados   sin   el   consentimiento   Previo   de   la   GOBERNAC16N   DEL  VALLE   DEL

-

Pagina 87 de 90

i



CAUCA,   y  seran;dis{ribuidas   de   la   siguiente  forma:   lNTEGRANTES   %   LABOR  A
DESARROLLAR EN LA PROPUESTA INTEGRANTES % LABOR A DESARROLLAR EN
LA  PROPUESTA  CUARTA:  OBLIGACIONES  Y  SANCIONES.   Los  miembros  de  I`a
UNION TEMPORAL responderan solidariamente en cada uno de los compromisos que
esta  celebre  con  la  GOBERNACIC)N  DEL  VALLE  DEL  CAUCA  Las  sanciones  por  el
incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se impondran
de acuerdo con [a participaci6n en la ejecuci6n de cada uno de los miembros de la Uni6n
Temporal,  (numeral 2,  del articulo 70 de la Ley 80 de  1993).  QUINTA:  DURAC16N. -La
duraci6n de la UNION TEMPORAL en caso de sa'Iir favorecida con la adjudicaci6n sera
igual al tiempo comprendido entre el cierre de la convoca{oria,  Ia liquidaci6n de] contrato
y un (1) afio mas.  En todo caso la UNION TEMPORAL durara todo el t6rmino necesario
para atender las garantias prestadas. SEXTA:  CES16N. - Debe tenerse en cuenta que
no  podra  haber  cesi6n  de  la  participaci6n  de  los  integrantes  del  consorcio  o  uni6n
temporal  entre  ellos.  Cuando  se  trate  de  cesi6n  a  un  tercero  se  requerira  aprobaci6n
escrita de la GOBERNAC16N DEL VALLE DEL CAUCA, en caso de aceptarse la cesi6n
por parte de la GOBERNAC16N DEL VALLE DEL CAUCA el cesionario debera tener las
mismas 9 mejores calidades que el cedente. SEPTIMA: REPRESENTANTE LEGAL DE
LA  UNION  TEMPORAL.-  La  Uni6n  Temporal  designa  como  Representante  Legal  de
6sta,       al       sefior(a) domici[iado        en

identificada(o)     con      la     c6dula     de     ciudadania     ndmero
de el   cual  esta  facultado  para  contratar,

comprometer, negociar, y representar a la Uni6n temporal,  igualmente se nombra como
suplente  del  Representante  Legal  al  sefior(a)

de
con`  c6dula  de  ciudadania  ntlmero

domiciliado  en

Para constancia y aprobaci6n, el presente documento se firma
en  la ciudad de            a los            dias del mes de

OciivA: CLATb5TULAS OPCIONALES: El documento podra-6onte.ner las-
de 2020,  por quienes

intervinieron.
clausulas  opcionales  que  los  asociados  consideren  pertinentes,  siempre  y  cuando  no
contravengan lo dispuesto en la Ley 80/93 y Decretos reglamentarios, Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015.
Nombre
CC
Representante Legal NIT:
Direcci6n:
Tel6fono:
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Representante Legal NIT:
Direcci6n:
Tel6fono:
Acepto

Nombre
CC
Representante Legal
NIT:
Direcci6n:
Telefono:
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ANEXO
CERTIFICAC16N DE CUMPLIMIENTO

Sefiores
GOBERNAC16N DEL VALLE DEL CAUCA -SECRETARIA DE EDUCAC16N
Secretaria de educaci6n Departamental
Ciudad

ndmero
de ]a Firma

expedida en
identificado     co`n     c6dula    de

facultado como Representante Legal.
egdn consta en la existencia y representaci6n legal expedida

por la Camara de Comercio de
que la firm'a

bajo la gravedad del juramento declaro
desdeelafiode2002alafecha, Sl__  _     NO           hasido

objeto  de  multas  y/o  sanciones  por  incumplimiento  de  sus  obligaciones  contractuales
frente a entidades ptiblicas o privadas.

(En caso de multas y/o sanciones, debera relacionar el monto de la multa o de la sanci6n,
ndmero de sanciones y el nombre de la entidad que le impuso la sanci6n o multa).

Atentamente,

Firma de] Representante Legal
C.C.                                       de
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