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ASUNTO: invitacidn a propéner. o - o

La Alcaldia Municipal de Sdpc’:, se encuentra interesada en celébrar un cantrato para “PRESTAC!ON DE SERVICIOS PROFESIONALES EN
PSICOLOGIA EN LOS PROGRAMAS Y PROCESOS DE LA SECRETARIA DE CULTURA DEL MUNICIPIC DE SCPQ.", por ello le invita a
presentar una propuesta enmarcada de la siguiente manera: : ' ‘ o .

1. OBJETO DE LA INVITACION | | B | - |
El objefo de la contratacion que se quiere adelantar es PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN PSICOLOGIA EN LOS
PROGRAMAS Y PROCESOS DE LA SECRETARIA DE CULTURA DEL MUNICIPIO DE SOPO..

2, PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO - o

El presupuesto oficial estimado es de .'NUEVE MILLONES TRESCIENTOS VEINTICUATRO MIL TRESCIENTOS QUINCE PESOS (%
9.324.315,00 Mcte). _ _ . :

| Las ofertas presentadas por un valor superior al presupuesto oficial no serén tenidas en cuenta para la evaluacion y posterior seleccion del

cooatista. ‘ )
3. DOCUMENTOS
Debera allegar los siguientes documentos:

1. Propuesta debidamente firmada en el cual debe establecer, entre ofros: Valor dela propﬁesta, Obligacién o actividades a cumplir,
plazo de ejecucion etc. ' = : .

2. Fotocopia de la Cédula de Ciudadania. : ‘ : o

3. Certificado de existencia y representacién legal expedido por la camara de comercio del domicilio del Proponente singular o de cada
uno de los miembros del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura si el Proponente es plural, expedido dentro de los 30
dias anteriores al cierre del proceso. (Cuando aplique). ‘ ‘ :

4. Libreta Militar. El contratista Hombre menor de 50 afios, (Persona Natural, Representante Legal de la Persona Juridica, Represenfante
e integrantes del Consorcio y Union Temporal) deberan allegar con su propuesta fotocopia legible de la Libreta Militar.

5. Hoja de Vida inscrita en el SIGEP o Hoja de vida de la funcién publica, en el formato Gnico de que trata la Ley 190 de 1995 v Ia
Resolucién 009 de 1996 expedida por el Departamento Administrative de la Funcién Piblica.

. Declaracion juramentada de bienes y rentas y actividad econdmica, en formato expedido para el efecto por el Departamento

-Administrative de la Funcién Publica. . ) :

. Ddcumentos soporte de la formacién académica y experiencia relacionada en Ia hoja de vida.

. Documento donde conste la afiliacion y pagos al dia al Sisterna General de Seguridad Sociat en Saluid y Pensién.

. Certificado de Declaracién sobre no existencia de inhabilidades e incompatibilidades. '

. Certificado médico ocupacional. S

. [. Certificado de antecedentes judiciales vigente, expedido a través de la autoridad competente,

12 Certificado del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC.

13. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacisn.

14. Certificado de antecedentes fiscales expedido por lg Contraloria General de la Repiblica.

15. Cerlificado de la cuenta bancaria. '
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4. OBLIGACIONES DEL ESPECIFICAS CONTRATISTA: _
El contratista se obliga para con el Municipio a desarrollar las siguientes actividades:

1. Realizar el acompafiamiento en psicologia y psicologia empresarial de los programas y procesos de |z secretaria de cultura del
muricipio de sopd. ) '
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2. Realizar actmdades como coordinadora de bienestar ps:co]ogla empresanai para el fortalecimiento de los procesos de gest:on
administrativa, misional, la red de bibliotecas Y de la escuela recrearte. ‘

3. Realizar acompafiamiento y atencién a los procesos de orientacion Psuco!oglca a usuarios y padres de familia de la Escuela de

* Formacién Artistica, dejando evidencia a través dsl documento que permita verificar el cumplimiento de la obhgamon sin periuicio de la
reserva que por Ley corresponda.

4. Brindar acompafiamiento y orientacion a modo de grupos focales, tendientes a la prevencidn del consumo cie sustancias sicoactivas
SPA, dirigidas a los usuarios pertenecientes a la Escuela de Formacidn Artistica.

5. Brindar orientacidn y apoyo con el propdsiio de prevenir problematicas sociales a los usuarios pertenecientes a la Escuela de s
Formacion Artistica del Municipio de Sopd.

. 6. Realizar acompafiamiento en las jornadas pedagogu:as que convoque la secretaria enfocada a la prevencion de problemattcas cOomo
violencia de género, educacién sexual, entre otros a los usuarios pertenecientes a la Escueia de Formacion Artistica, llevando reportes
cuantitativos y cualitativos de seguimiento.

7. Realizar acompafiamiento en tres (3} jornadas pedagoglcas programadas con los formadores de la escuela de Formacxon Artisticas,
sobre manejo de relaciones interpersonales y preblematicas sociales en el desarrolio de sus actividades, dejando constancia a traves

- de registro fotografico, i|stado de asistencia.

8. Realizar acompafiamiento pedagdgico, artistico y logistico conforme Io estabiezca el supennsor del contrato de com‘ormldad con el
objete del contrato.. .

9. Realizar acompafiamiento en la elaboracién de las evaluaciones semestrales que resliza la secretaria a los docentes, dlrectores
coordinadores, lideres de proceso, servicios generales, conserjes, persona% de la red de biblioteca pertenec&entes a la secretaria de
Cultura del ]Vlunlclplo de Sopd.

10. Realizar acompafiamiento en las actividades de seguimiento y evaluac;lon a Ios procesos formatlvos generados en la Escuela
Recrearte tanto en la zona rural como urbana y brindar atencién sobre los programas formatives a la comunidad que lo requiera.

11. Realizar acompafiamiento en las actividades formativas correspondientes al 4rea de bienestar de los programas abarcando las
diferentes dimensiones como son (aspecto cultural, social, moral, intelectual, psicoafectiva y fisica) como un aporte al proceso
educativo de los estudiantes vinculados a los procesos de formacion pedagdgica y los pertenec:entes al programa del nivel técnic
laboral por competencias de la escuela Recrearte y reportar las evidencias comespondientes. ‘ e

12. Brindar acompafiamiento en [as diferentes salidas de las agrupaciones de la Escuela Recrearte, dentroy fuera del munlmpuo con la

aplicacion del protocolo para salidas, y generando parte de tranquilidad en el érea de bienestar de la comunidad en general
estudiantes, acudientes, profesores, Escuela Recrearte.

5. PLAZO DEL CONTRATO: E! plazo para la efecucidn-del objsto de la presente invitacion sera de 3 meses contados a partir de'la fecha del
acta de iniciacion del conitrato de prestacién de servicio.

6. FORMA DE PAGO: [z Aica%dta Municipal de Sopd cancelard al confratista el valor del presente contrato realizande tres (3) pagos
mensuales por un valor de TRES MILLONES CIENTO OCHO MIL CIENTO CINCO PESOS MONEDA CORRIENTE ($3.108.105.00) M/ICTE.

 NOMERODEPAGO . MES VALOR

E Al T 308.408.00-
2 3.108.105,00°
3 ... 310810500
. . TOTAL: - 9.324.315,00

.En todo caso el Municipio pagaré al contratista ef valor correspondiente al nimero total de servicios requeridos y efectivamente ejecutados. )

PARAGRAFO: Para realizar los respectlvos pagos, el supervisor del eontrato, debera certificar y emitir acta de curmplimiento y recibitio a
satisfaccion del objeto contratado; previa aprobacion del informe .que al respecto presente el CONTRATISTA vy verificacion del cumplimiento
de Ia obligaciéa al sistema de seguridad en salud y pensiones. De igual forma déberd realizar la publicacion en el SECOP2 y debers ser

aprobado por el supervisor del contrato El proponente debe informar el nlimero de cuenta y la entidad bancaria donde se con&gnaraa los
pagos, en caso de ser adjudicado el contrato. .

7. LEGISLACEON APLICABLE:E! contrato se reg%ré por la Ley 80 de 1993,

8. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: EI lugar de e_]ecucmn del conirato sera !a Alealdia Municipal de Sopo o donde por la
naturaleza del contrato se requiera.
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