
REQUISITOS  DE IDONEIDAD SEGÚN 

RESOLUCIÓN 1546 DE 2022: ( pregrado 

profesional, Maestría)  

CATEGORÍA - NIVEL: 

Titulo Profesional /Institución de Educación 

Superior/fecha de grado  

Año Mes Día Año Mes Día Años Meses Días

ESCUELA SUPERIOR DE

ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP
46

EL CONTRATISTA SE OBLIGA CON LA ESAP, CON AUTONOMIA

TECNICA,Y ADMINISTRATIVA A PRESTAR SERVICIOS

PROFESIONALES COMO CO-INVESTIGADOR DE LA PROPUESTA DE

GRUPO EN FORMACION "CONFLICTO ARMADO Y VICTIMAS EN EL

DEPARTAMENTO DEL HUILA"

2016 6 1 2016 11 30 0 5 29

SISTEMA ESTRATEGICO DE

TRANSPORTE PUBLICO DE NEIVA SETP

TRANSFEDERASL S.A.S.

49

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO PROFESIONALES EN LA

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION Y GESTION

DEL EMPLEO PUBLICO (SIGEP) COMO HERRAMIENTA DE APOYO

EN LA PLANIFICACION, DESARROLLO Y GESTION DEL RECUSO

HUMANO Y DE APOYO A LA ELABORACION DE INFORMES, 

2016 8 29 2016 12 28 0 3 29

SISTEMA ESTRATEGICO DE

TRANSPORTE PUBLICO DE NEIVA SETP

TRANSFEDERASL S.A.S.

16

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO PROFESIONALES EN LA

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION Y GESTION

DEL EMPLEO PUBLICO (SIGEP) COMO HERRAMIENTA DE APOYO

EN LA PLANIFICACION, DESARROLLO Y GESTION DEL RECUSO

HUMANO Y DE APOYO A LA ELABORACION DE INFORMES, 

2017 1 23 2017 9 22 0 7 29

ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE

NATAGAIMA
48

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO PROFESIONALES EN LA

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION Y GESTION

DEL EMPLEO PUBLICO (SIGEP) COMO HERRAMIENTA DE APOYO

EN LA PLANIFICACION, DESARROLLO Y GESTION DEL RECUSO

HUMANO Y DE APOYO A LA ELABORACION DE INFORMES, 

2017 8 1 2017 11 30 0 3 29

ALCALDIA MUNICIPAL DE NATAGAIMA

TOLIMA
464

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA

ORGANIZACIÓN DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES

ADELANTADOS CONFORME A LAS NORMAS DEL ESTATUTO DE

CONTRATACION ESTATAL EN LA OFICNA DE CONTRATACION DE

LA ALCALDIA MUNICIPAL DE NATAGAIMA TOLIMA

2017 12 1 2017 12 31 0 0 30

ALCALDIA MUNICIPAL DE NATAGAIMA

TOLIMA
9

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA

ORGANIZACIÓN DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES

ADELANTADOS CONFORME A LAS NORMAS DEL ESTATUTO DE

CONTRATACION ESTATAL EN LA OFICNA DE CONTRATACION DE

LA ALCALDIA MUNICIPAL DE NATAGAIMA TOLIMA

2018 1 3 2018 6 29 0 5 26

SISTEMA ESTRATEGICO DE

TRANSPORTE PUBLICO DE NEIVA SETP

TRANSFEDERASL S.A.S.

119

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO PROFESIONALES EN LA

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION Y GESTION

DEL EMPLEO PUBLICO (SIGEP) COMO HERRAMIENTA DE APOYO

EN LA PLANIFICACION, DESARROLLO Y GESTION DEL RECUSO

HUMANO Y DE APOYO A LA ELABORACION DE INFORMES, 

2018 10 5 2018 12 28 0 2 23

SISTEMA ESTRATEGICO DE

TRANSPORTE PUBLICO DE NEIVA SETP

TRANSFEDERASL S.A.S.

14

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO PROFESIONALES EN LA

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION Y GESTION

DEL EMPLEO PUBLICO (SIGEP) COMO HERRAMIENTA DE APOYO

EN LA PLANIFICACION, DESARROLLO Y GESTION DEL RECUSO

HUMANO Y DE APOYO A LA ELABORACION DE INFORMES, 

2019 1 29 2019 12 31 0 11 2

SISTEMA ESTRATEGICO DE

TRANSPORTE PUBLICO DE NEIVA SETP

TRANSFEDERASL S.A.S.

14

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO PROFESIONALES COMO

ADMINISTRADOR PUBLICO PARA EL SEGUIMIENTO, VERIFICACION  

Y CONTROL EN EL SISTEMA DE INFORMACION Y GESTION DEL

EMPLEO PUBLICO (SIGEP) Y APOYO A LA ADMINISTRACION DE

LOS RECURSOS FISICOS  DEL SETP.

2020 1 21 2020 12 30 0 11 9

ALCALDIA MUNICIPAL DE NATAGAIMA

TOLIMA
142

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA

ORGANIZACIÓN DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES

ADELANTADOS CONFORME A LAS NORMAS DEL ESTATUTO DE

CONTRATACION ESTATAL EN LA OFICNA DE CONTRATACION DE

LA ALCALDIA MUNICIPAL DE NATAGAIMA TOLIMA

2018 7 5 2018 11 4 0 3 29

ALCALDIA MUNICIPAL DE NATAGAIMA

TOLIMA
297

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA

ORGANIZACIÓN DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES

ADELANTADOS CONFORME A LAS NORMAS DEL ESTATUTO DE

CONTRATACION ESTATAL EN LA OFICNA DE CONTRATACION DE

LA ALCALDIA MUNICIPAL DE NATAGAIMA TOLIMA

2018 11 7 2018 12 31 0 1 24

ALCALDIA MUNICIPAL DE NATAGAIMA

TOLIMA
4

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA

ORGANIZACIÓN DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES

ADELANTADOS CONFORME A LAS NORMAS DEL ESTATUTO DE

CONTRATACION ESTATAL EN LA OFICNA DE CONTRATACION DE

LA ALCALDIA MUNICIPAL DE NATAGAIMA TOLIMA

2019 1 4 2019 6 3 0 4 29

ALCALDIA MUNICIPAL DE NATAGAIMA

TOLIMA
172

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA

ORGANIZACIÓN DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES

ADELANTADOS CONFORME A LAS NORMAS DEL ESTATUTO DE

CONTRATACION ESTATAL EN LA OFICNA DE CONTRATACION DE

LA ALCALDIA MUNICIPAL DE NATAGAIMA TOLIMA

2019 6 5 2019 9 4 0 2 29

ALCALDIA MUNICIPAL DE NATAGAIMA

TOLIMA
278

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ADMINISTRADOR

PUBLICO PARA LA OPTIMIZACION DEL PROCESO DE GESTION

DOCUMENTAL DE LOS EXPEDIENTES PROPIOS DE LA OFICINA DE

CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE NATAGAIMA

2019 9 5 2019 11 4 0 1 29

INSTITUTUTO GEOGRAFICO AGUSTIN

CODAZZI - IGAC
2867

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR LOS

PROCESOS DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION

DE LA DIRECCION TERRITORIAL HUILA, EN EL MARCO DE LOS

LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES VIGENTES

2020 6 5 2020 12 30 0 6 25

0 64 371

0 64 12,36667

76,4

FECHA FIN TOTAL
Objeto (Describir cargo/ objeto del Contrato)

En cumplimiento de lo señalado artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional 1082 de 2015, reglamentario de la Ley 80 de 1993 y de la Ley 1150 de 2007, JONNY HELBERT CASTRO

RODRIGUEZ, identificado con la cédula de ciudadanía No. 12.276.314 de La Plata H., acredita idoneidad y experiencia para cumplir con el objeto del contrato, de acuerdo con el perfil

requerido de la siguiente manera:

ADMINISTRADOR PÚBLICO / ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA - ESAP / 28 SEPTIEMBRE DE 2012

ESPECIALISTA EN GESTIÓN Y PLANIFICACION DEL DESARROLLO URBANO Y REGIONAL / ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓN PUBLICA - ESAP / 25 DE OCTUBRE DE 2019

Número de Contrato (incluir el numero de 

contrato/nombramiento)

Nota: Para el cómputo de la experiencia no se se tendrán en cuenta  los periodos de  ejecución simultánea, traslapo, o doble tiempo de ejecución. 

DOCUMENTO DE REFERENCIA: PT-A-CT-07

DOCUMENTO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

TÍTULO PROFESIONAL + TÍTULO DE ESPECIALIZACIÓN + 37 MESES DE EXPERIENCIA PROFESIONAL

PROFESIONAL ESPECIALIZADO NIVEL 5

Cálculo de experiencia 
(inserte tantas filas de experiencia como requiera)

Total meses de experiencia

Empleador/Contratante
FECHA INICIO
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Año Mes Día Año Mes Día Años Meses Días

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0,0

Cargo:  

Firma: 

Cargo: 

Firma:

Cargo:

Firma: 

FECHA INICIO FECHA FIN

NELSON DARÍO RINCÓN GARCÍA        

Firma del Director Territorial Huila, Caquetá y Bajo Putumayo 

Indique que homologación se realiza:

1. Título de posgrado: Maestría (   ) 

2. Título de posgrado: Especialización (  )

3. Título Profesional Adicional (   )

4. Título de Bachiller (   )

Total meses de experiencia

TOTAL

Elaboró

Nombre: 

Revisó 

Nombre: 

Aprobó

Nombre: 

Elaboró:                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

Revisó:

Aprobó:

EL/LA CONTRATISTA CUMPLE CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS,  de acuerdo a la verificación del cumplimiento de los requisitos de idoneidad y experiencia exigidos dentro de los estudios previos, previa comprobación por parte del área 

solicitante de la veracidad de dichos documentos con los cuales soporta su idoneidad y su experiencia.

En el evento de aplicarse el artículo 4 de la Resolución 003 del 2 de enero de 2020, indicar cual es el requisito que se homologa y describir la forma y términos de su homologación:

Empleador/Contratante
Número de Contrato (incluir el numero de 

contrato/nombramiento)
Objeto (Describir cargo/ objeto del Contrato)

Se va a homologar experiencia por formación Si ( )  No  (  ) : 

Homologación de experiencia por formación
(inserte tantas filas de experiencia como requiera)
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