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Aprobado por Decreto No.1075 del 26/05/2015. Educacién no
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. _ Certifica
Angie Xilena Barragan Bello
c.c. 1083015740 de Santa Marta
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Aprobado por Decreto No.1075 del 26/05/2015. Educacién no
formal Art. 2.6.6.8.

Certifica
Angie Xilena Barragan Bello

c.c. 1083015740 de Santa Marta

Realizé y aprobé el Curso de Acompaiiamiento en Proceso de Duelo con Enfasis en Terapia Emocio

Resolucion 3100/ 2019
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FUNDACTON NUESTRA
oENORA DE LA £0PERANZA

NIT 901366232-1

Aprobado por Decreto No.1075 del 26/05/2015. Educacién no
formal Art. 2.6.6.8.

Certifica
Angie Xilena Barragan Bello

c.c. 1083015740 de Santa Marta

Reali1z6 y aprobo el Curso de Competencias Esenciales Para el Cuidado del Donante
con un total de 60 Horas.

& FUNDACIONNUESTRA
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FUNDACION NueSTRA
otNoRA DE LA £9PERAN2A

NIT 901366232-1

Aprobado por Decreto No.1075 del 26/05/2015. Educacién no
formal Art. 2.6.6.8.

Certifica
Angie Xilena Barragan Bello

c.c. 1083015740 de Santa Marta

Realiz6 y aprobo6 el Curso Protocolos de Atencion Integral a Victimas de Quemadura con Agentes Qui

Resolucion 3100 de 2019.
o FUNDACIOYHUESTRA
con un total de 48 Horas. ammv SERORA O L4 ESPERANTA
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Desarrollo Huma
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ING. SOLANLLY COVALEDA DEIBN
Representante Legal.




Motive de consulta: [ngreso

L/
L]
LABORATORIO CLINICO

MARTINEZ

CONCEPTO MEDICO

B ST T

Empresa: SALUD OCUPACIONAL PACIENTE

PARTICULAR

Fecha de consulta: 31/05/2022

~ Informacién paciente

Empresa en misién:

Nombre completo: ANGIE XILENA BARRAGAN BELLO Identificacidén: CC: 1083015740

Responsable: El mismo paciente
Cargo: MEDICO GENERAL
Edad: 25

Estado civil: Soltero

Teléfono:

N° hijos: 0

EPS: EPS Sanitas

Acompaiiante: Ninguno

Fecha nacimiento: 27/08/1996
Genero: Femenino

Escolaridad: Pregrado (Universitaria)
Direcclon: Magdalena, Santa marta,
ARL:

AFP: Proteccion S.A.

&

3,

Exfamenes analizados

* Examen medico ocupacional .

B

Apto para la labor.

_ Concepto de aptitud

| =

Adecuada higiene postural.

* " ® 0 0

Recomendaciones generales

Usar adecuadamente los elementos de proteccién personal,
Habitos de vida saludable: dicta balanceada y ejercicio diario por 30 minutos.

Seguir el manual vigente de higiene v seguridad industrial de la empresa.
Reportar todo accidente o incidente que ocurra en el trabajo.

Reportar las condiciones de trabajo que puedan ser generadoras de accidentes laborales.

Recomendaciones especificas

HIGIENE POSTURAL, PAUSAS ACTIVAS, USO DEL EPP PARA LA LABOR, DIETA Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLES.
VALORACION CON NUTRICION POR EPS

NOTAS: DEBE CUMPLIR PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD EMPRESARIAL PARA EL MANEJQ DEL COVID 19

Pedro Francisco Manjarres Palacio
Profesion: Medico especialista en sst
Registro: 70584

~ 7_-—_—-‘\\
faita—

Aspirante o trabajador
ANGIE XILENA BARRAGAN BELLO
Identificacion: CC: 1083015740

o alom Gemmeant e FVNEADNY

CALLE22#14-

Laboratorio Clinico Martinez 5.A.S
70 CONSULTORIO 7, CENTRO MEDICO PERLA DEL CARIBE, Santa marta,

L T I P |



FUNDACION POLICLINICA CIENAGA
NIT 800.201.726-3

LA SUSCRITA JEFE DE RECURSOS HUMANOS

CERTIFICA

Que la Doctora ANGIE XILENA BARRAGAN BELLO, identificada con la cedula
de ciudadania 1.083.015.740, labor6 en esta institucion como Médico General en

el periodo comprendido entre 23 de marzo a 30 de mayo de 2022.

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado a los 15 dias del mes
de septiembre de 2022.

Atentamente,

/-ééa-oﬁ;z,{ -

ALEXANDRA ESTEFENS B.
Jefe de Departamento

CIENAGA MAGDALENA

Sede Administrativa Y Consulta Externa Sede De Urgencias Y Hospitalizacion
Calle 8 11 -39 Calle 8 12-26

Telefax 4240485 Ext. 109 Recursos Humanos Teléfono 4240957 — 4242997



"N E.S.E. HOSPITAL LOCAL
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LA SUSCRITA JEFE DE TALE

NTO HUMANO DE LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL LOCAL ZONA BANANERA

CERTIFICA

Que la Sgﬁora ANGIE XILENA BARRAGAN BELLO, identificada con cedula de
ciudadania N° 1.083.015.740 de Santa Marta - Magdalena, Laboré en |3 E.S.E.

Hospital Local Zona Bananera, en e| cargo de Médico SSO. Desde el Cuatro (04)
de Septiembre de 2020 hasta el tres (03) de septiembre de 2021.

La presente se expide a solicitud de la in

teresada a los Trece (13) dias del mes de
Sepliembre de Dos Mil Veintidos (2022).

-
(%
4

s ¢ - Y 8

MAJRA A RENA-ROD IGUEZ

Jefe de?Talehtd Hiifiano

E.S.E: Hospital Local Zona Bananera.
Cel. 3016565602

Arma
Nombre [ Camo ‘ . ]| e
Rl e ot I S Adn"nmrlﬂl“: y'o lecnicas vigentes, por lo 1anto, bajo mi
= I te declin que ha revisado el presente documento y lo encientra apustado o las normas y dispasiciones epales y'o tec g :
Lamniba fumante declar que W
responsalnlidid Lo presento para by fime

s 27,4 Km. Carrera 11 - Calle 5 No. 10-04 Sevilla, Zona Bananera

i - .co
* Gerencia@esehospitalzonabananera mugdtllé(;rgl.ggy gc
* wwuw.esehospitalzonabananera-magda .gou.
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LA SUSCRITA GERENTE DE LA E.S.E. HOSPITAL LOCAL ZONA BANANERA

CERTIFICA:

Quela 512 Tospital Local Zona Bananera, suscribio contrato de Pre
XILENA BARRAGAN BELLO. identificada con Cédula de Ciud
Sunta Marta - Magdalena, os cuales se describen a conlinuacion:

stacion de Servicios Personales con ANGIE
adania Namero 1,083,015,740, expedida en

1. Contrato de Prestacion de Servicios Personales No. 962 del Primer (01) dia del mes de Octubre de Dos
Mil Veintiuno (2021)

Objeto Contractual: IEl Contratista, Con P
De Su Parte. Se Obliga Para Con La S I,
Servieios Profesionales Como Medico Ger
Procurando Siempre La Atencion
Duracion: UN (1) Mes.

Fecha de inicio: Primer (O1) dia del mes de Octubre de Dos Mil Veintiuno (2021).

Fecha de finalizacin: Primer (01) dia del mes de Noviembre de Dos Mil Veintiuno (2021),
Vfll(lr T’oml del contrato: TRIES MILLONES DE PESOS ($3,000,000).

Ejecucion: Satislactorio segiin lo indicado por el supervisor del contrato.

lena Autonomia Téenica Administrativa, Operativa Y Financiera
Hospital Local Zona Bananera, A Prestar Sus

weral En E1 Area De Urgencia De Forma Oportuna Y Efectiva:
Integral Del Paciente.

La presente cerij

“\.JL]U“ SC L\.]’ d‘,
]VL]gddan

. a solicitud del interesado, en el Municipio de Zona Bananera Sevilla —
a.alos Trece (13) dj

as del mes de Septiecmbre de Dos Mil Veintidds (2022).

Nombre

4 Firma
Proyecto AISLIT GARCIA RENTERIA AUXJADMINISTRATIVO %—
pa)

pal
-
JEFE DE TALENTO HUMANO W 8

7
La arnba firmante declara que ha revisado el presente docurnento v lo encuentra ajustzéo alas normas y
disposiciones legales y/o técnicas vigentes, porlo tanto, bajo miresp

Reviso

MARIA ALEJANDRA PERA RODRIGU

onsabilidad lo preSento parala firma.

Pag I de 1

27,4 km. Carrera 11 - Calle 5 No. 10-04 Seuilla, Zona Bananera

* Gerencia@esehospitaizonabananera-magdalena.gov.co
* Wwuw.esehospitalzonabananera-magd:







SERVICIONS AMMIEDICOS

CLIMIFPS . - ...

et BOO OAZ T2 -0
7-mar.-201
Nombre BARRAGAN BELLO ANOIE XILENA Vil v R
Kentfcacion  CC 1083015740 Sero F Focha de impresion:
Edad 22A%0s TMeses ODias T, 3012023202 Empresa PARTICLLAR STA
Medico MEDICOS VARIOS Sedo SANTA MARTA
Servico CONSULTA EXTERNA
T T rnaman e Voiiede ki b Nl T
HEPATITIS B ANTICULRPO CONTRA EL 17.13 uin
ANTIGENO DE SUPERFICIE
Metodo: ELECTROQUIMIOLUMINISCENCIA
REACTIVO: MATOR X 10.08 UI/L
WO REACTTVO: WMEMOR DE 10 00 OT/L
il
AL Wy,
. J"
PENDIENTE

ANTICUERPOS ANTIVARICELA 1gG
Metodo: INMUNOENSAYO ENZIMATICO (EIA)



El servicio publico

es de todos

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion

INGRESO

Fecha de publicacion

2022-05-25 16:59

Nombres y apellidos completos

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

ANGIE XILENA BARRAGAN BELLO
Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 1083015740
Lugar de nacimiento
Pais Colombia Departamento Magdalena Municipio SANTA MARTA
Lugar de domicilio
Pais Colombia Departamento Magdalena Municipio SANTA MARTA

Nombre de |Ia

otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais Colombia

entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u

Departamento

ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE

Magdalena

Municipio

SANTA MARTA

Direccion

['Carrera 14 No. 23-42 Alcazares']

Cargo o funcion que cumple

PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA SALUD

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion

del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacién.

1.1. DEINGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el ultimo afo gravable fueron:

Versién 4.2 - Octubre 2021

Pagina1de5




CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$3.000.000,00

Cesantias e intereses de cesantias 50,00
Gastos de representacion 50,00
Arriendos $0,00
Honorarios $0,00
Otros ingresos y rentas $0,00

TOTAL

$3.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS Colombia $2.000.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos:

Si No

X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion

Organo

Calidad de miembro

Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones:

Si

No | X

A |la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.2 - Octubre 2021
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Nombre corporacion,

. e Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades economicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPARNERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compaiero(a) permanente: Si| X No
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de ]
. . - - . . L . Si No | X
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
JAVIER JOSE MERCADO DE LAHOZ
Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Numero 1082971698

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cdnyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

Version 4.2 - Octubre 2021 Pagina3de5



A continuacion presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeifio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Parentesco

Pariente

Tipo de
documento de
identidad

Documento de
identidad

Descripcion del potencial conflicto de interés

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con Si No | x
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempeiio de mi

cargo actual:

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior:

Si No

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o
encargo fiduciario

Calidad

Valor

Pais

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior:

Si No

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversidn

Valor

Pais

Version 4.2 - Octubre 2021
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones gue me representaron reducciones en la declaracion de renta del ultimo afio gravable son:

Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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@ EPSSanitas

Nuestro compromiso es contigo
CE-006 - 0000000100 — 2023

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPOY NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1083015740

NOMBRESY APELLIDOS Barragan Bello,Angie Xilena
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente Con Contrato De
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/11/2020

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Barragan Bello,Angie Xilena, alos 07 dias del mes de febrero del afio
2023.

NOTA: Esta certificacién no constituye aprobacién de traslado, ni es documento valido para solicitar
servicios médicos.

m 6szler1Tf>

Banny Y eritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion



Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) BARRAGAN BELLO ANGIE XILENA identificado(a) con CC numero 1.083.015.740 se
encuentra afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 19 de agosto de 2020 y sus
recursos se encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 07 de febrero de 2023.

Cordialmente,

xesrer P ci/!.{lﬁl—ﬂ:t 17/ )
Laura Patricia Merchan Metaute
Equipo Gestidn de Operaciones.

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com



@) PosITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

SUFERBITENDEMNCIA FINARGIERA
DE COLOMELA

POSITIVA
a COMPANIA DE SEGUROS S.A
2 NIT 860.011.153-6
2
CERTIFICA QUE:
Verificada la base de datos de la compariia se encontro que la sefiora ANGIE XILENA BARRAGAN
BELLO, identificada con Cédula de Ciudadania No. 1083015740, contratista de la empresa
HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE, con NIT No. 891780185, tiene un
registro como INDEPENDIENTE desde el 01/01/2023 y fecha fin de contrato 28/02/2023 con
riesgo 3.
Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica
la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato debera realizar una
nueva afiliacién, para continuar con la cobertura en nuestra ARL.
= Para validar la informacion emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
> www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcion 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
g siguiente cddigo (valido por un mes): 202301012207533.
;: Esta certificacion se expide a los 07 dias del mes de Febrero de 2023.
Cordialmente
GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.
P Positiva Compafiia de Seguros S8, = MNit B60.011.1583-8 = Linea gratuito: 07-8000-111-170,
i . 1 Bogotd: 330-7000 f Partal Web: werw. posithen gowv.oo ‘-:-.I(h El @m rl:rl_l:lirni-r_'rltn ol -
t"'*-"'1:‘..-.,'.-»"' 3 Pasitiva G:Irn:lanl'u de Segures G @ FPositivalal ;Fnslli'mﬂnl-:lrr bia t:} s de todas SHRRSEInE

Impreso por Internet el 07/02/2023 9:14:10 p. m.
ISCDC: 07/02/2023 9:14:10 p. m.



CODIGO: FINC4F
L | _V VERSION: 002
;-lJ B FORMATO DE VINCULACION DE PERSONA NATURAL
HOSPITAL UNVERSITARIO FECHA DE ULTIM REVISION: 10/12/2021
Ciudad Oficina Fecha Vinculacién
SANTA MARTA SUBGERENCIA CIENTIFICA 12/1/2021
1. INFORMACION DEL SOLICITANTE |
Sexo
Nombres y Apellidos ANGIE XILENA BARRAGAN BELLO v | | F | X
Tipo de Documento Nidmero Expedida en Fecha de Expedicién
ce. [ xJece] [u]  [rq [ pp] 1083015740 SANTA MARTA 8/29/2014
Estado Civil (Seleccione) Nivel educativo No. Personas a Tipo de Vivienda Zona Ubicacién
Soltero | Casado Divorciado U. libre Viudo Primaria Bachiller Técnico Universidad cargo Propia Arrendada Rural Urbano
X X X X
Fecha nacimiento Lugar de Nacimiento Direccion Domicilio Municipio / Ciudad Departamento
| | SANTA MARTA CONCEPCION 5 MANZANA B CASA 1 SANTA MARTA MAGDALENA
Correo Electrénico No. Celular Telefono
barraganangiel@gmail.com 3012023202 3012023202
Ocupacién (Seleccione) Actividad Principal ClIU
te [ [ jente [ [ | Hogar Jubilado] | 8 [6 ] 2 [ 1
Detalle Actividad Econémica Descripcién del ClIU
MEDICO GENERAL Actividades de la practica médica, sin internacion
1.1 USO EXCLUSIVO EN EL CASO DE MENORES DE EDAD
Nombres y Apellidos del Representante Legal Tipo de Documento Ndmero
oo | | | e |
2. DATOS LABORALES
de la Emp o Negoci Tipo de Empresa o Negocio Cargo
HOSPITAL JULIO MENDEZ BARRENECHE Publica] x [ Privada | | wixta Otra, cual? MEDICO GENERAL
Direccién de empresa o negocio Ciudad Barrio No. Teléfono
CARRERA 14 #23-42 SANTA MARTA "LOS ALCAZARES" 4346262
Maneja dinero del Estado o est4 expuesto pablicamente? Sl | | NO |
3. INFORMACION FINANCIERA |
Total Ingresos Mensuales $4'485,000 Total Egresos mensules $3'000.000
Otros Ingresos Mensules (o] Otros Egresos Mensuales (o]
Total Activos $7'000,000 Total Pasivos 0
Mes y aiio de corte de la informacién financiera suministrad%Mes 12 Ao 2022|Es declarante? | Sl |x |N0 |

Es servidor Publico? Si es servidor publico declare si maneja recursos publicos y/u Ostenta algun grado de poder publico o goza de reconacimiento Publico?

NO

Declaro que soy persona politicamente expuesta PEP?

NO

Declaro que el origen de los fondos con los cuales se maneja la cuenta y/o certificado proviene de:

MI EMPLEO COMO MEDICO GENERAL

4. AUTORIZACION Y DECLARACIONES

1. Declaro que el origen de bienes y/o fondos para la apertura, certificados y demas productos provienen de actividades licitas las cuales relaciono a continuacion: EL EJERICICIO DE MI PROFESION COMO
MEDICO GENERAL y no acepto como propias, los depésitos que a mi(s) cuenta(s) efectiien terceros con dinero proveniente de actividades ilicitas contempladas en el Cédigo Penal Colombiano o en cualquier
norma que lo modifique o adicione, ni efectuare transacciones destinadas a tales actividades a favor de personas relacionadas con las mismas.

Autorizo de manera expresa, permanente e irrevocable a E.S.E. Hospital Universitario Julio Méndez Barreneche a o a quien represente sus derechos u ostente en el futuro la calidad de Acreedor para: 1) Verificar
la informacion aqui suministrada a través de cualquier medio que considere conveniente. 2) Reportar, almacenar, actualizar, consultar, procesar, compilar, intercambiar, suministrar, grabar, solicitar y divulgar la
informacion de caréacter personal y/o financiera ante cualquier operador, Centrales de informacion del Sector Financiero, bases de informacion o cualquier otra entidad que maneje o administre bases de datos
con los mismos fines, toda la informacion derivada de cualquier tipo de operacion que celebre con la E.S.E. Hospital Universitario Julio Méndez Barreneche, con fines estadisticos, de control, supervision, pruebas
de mercadeo, actualizacion o verificacién de mi informacion de conformidad con lo preceptuado en la ley de habeas data y de proteccion de datos personales. Lo anterior implica que el cumplimiento o
incumplimiento de mis obligaciones se reflejara en las mencionadas bases de datos en donde se consignan de manera completa todos los datos referentes a mi actual, pasado y futuro comportamiento frente al
sector financiero y en general frente al comportamiento de mis obligaciones.

Declaro que: 1) me comprometo a actualizar anualmente, y cuando me lo soliciten, la informacion de este formulario y presentar los documentos requeridos por la E.S.E. Hospital Universitario Julio Méndez
Barreneche 2) me reservo el derecho a conocer, actualizar, rectificar, modificar, eliminar, la informacion de caracter personal asi como a solicitar por cualquier medio a E.S.E. Hospital Universitario Julio Méndez
Barreneche no utilizar o revocar mi informacion personal 3) Conozco mis derechos y obligaciones derivados de la ley de Habeas Data y Proteccion de datos personales. 4) La E.S.E. Hospital Universitario Julio
Mendez barreneche S.A. me ha informado los canales de comunicacion a través de los cuales puedo acceder para conocer las obligaciones derivadas de las normas antes citadas. 5) Me obligo a actualizar los
datos registrados y presentar los documentos o soportes requeridos anualmente.

i (3 ce = 1083015540

5. FIRMAY HUELLA
Certifico (amos) que la informacién aportada en el presente documento es veraz y habi leido y comprendido y lo anterior, en constancia firmo (amos):

Nombre y Firma Oficial de cumplimiento




CODIGO: GJC12F

H LISTA DE CHEQUEO PARA INGRESO VERSION: 04
JVB PERSONA NATURAL ASISTENCIAL REVISION 971212022
e ORPITAL UERE AR PAGINA 1 de 1

Julic Méndez Barreneche

En cumplimiento de las disposiciones de la Ley 1581 de 2012 que desarrolla el derecho de habeas data, YO,
ANGIE XILENA BARRAGAN BELLO, Identificado con Cédula No. 1.083.015.740 y Profesiéon MEDICO
GENERAL AUTORIZO que el HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE ESE (HUJMB) en
calidad de Responsable del Tratamiento de datos pueda VERIFICAR, ALMACENAR, ARCHIVAR, COPIAR,
ANALIZAR, USAR y CONSULTAR los datos que se sefialan a continuacidn. Estos datos seran recolectados por
el HUJMB con fihes de contratacién.

Mngis Liorayea 6]

FIRMA: d il

LISTADO DOCUMENTOS PERSONAL ASISTENCIAL - OPS, ENTREGADOS EN EL SIGUIENTE ORDEN: SI|N/A

Estudio de Necesidad y Oportunidad

Cedula de Ciudadania

Lista de Chequeo para Induccion de puesto de trabajo (Entregado Por el area de supervision)

Registro Proveedores - Persona Natural (REGISTRARSE EN https://siji.hujmb.gov.co/proveedores/pnatural.php

Propuesta de Servicios

Certificado antecedentes Procuraduria (fecha vigente — no superior a 30 dias)

Certificado antecedentes Contraloria (fecha vigente — no superior a 30 dias)

Certificado antecedentes Policia Nacional (fecha vigente — no superior a 30 dias)

Certificados antecedentes del sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombial
(fecha vigente — no superior a 30 dias)

© |[O(N[o|U|A~|[W[IN|F-

10 |Libreta Militar (Hombres menores de 50 afios)

11 |Licencia de Conduccion- ACTIVA (CONDUCTOR DE AMBULANCIA)

12 [RUT - Registro Unico Tributario

13 |Hoja de Vida — Funcién publica

14 |Copia de Soportes académicos de estudios y actas de grado (Bachiller, Universitarios y Especializados)

15 Certificado de antecedentes ETICO PROFESIONAL - Médicos, Bacteridlogo, Psicélogo y Enfermera (fecha vigente —
MES actual).

16 Convalidacion de Titulo (Médicos y Médicos Especialistas) — Certificado Emitido por el Ministerio de Educacion
Nacional.

17 |[Resolucion departamental para ejercer profesion - (personal asistencial)

18 [Tarjeta Profesional

19 |RETHUS (Personal Asistencial en general)

20 [Pdliza de responsabilidad civil de clinicas y hospitales desde $250.000.000 millones de pesos. (Médicos y Especialistas)

21 [Curso Guia de Atencién Integral en Salud para Victimas de Violencia Sexual, Ley 1146 de 2007 (Personal Asistencial).

292 Certificado de curso SOPORTE VITAL BASICO - Auxiliares de enfermeria, Auxiliar camillero, (Vigencia no Superior a
DOS (02) afios).

23 |Certificado de curso SOPORTE VITAL AVANZADO Enfermeras y Médicos, (Vigencia no Superior a DOS (02) afios).

24 [Curso Apoyo Vital Avanzado Pediatrico -- PALS (Pediatras) (Vigencia no Superior a DOS (02) afios).

25 |Curso de Reanimacion Cardiopulmonar Neonatal — NALS (Neonatdlogo) (Vigencia no Superior a DOS (02) afios).

26 Certificado de Curso en UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS (Personal Asistencial del area de UCI, excepto
Especialistas)

Constancia de Asistencia en las acciones de formacién continua en el MANEJO DEL DOLOR Y CUIDADOS PALIATIVOS

21| Médicos Generales y Especialistas del &rea de UCI y Hospitalizacion.

Constancia de Asistencia en las acciones de formacion continua para la GESTION DEL DUELO (Personal asistencial del

28 area de Atencion del Parto, UCI Adulto, Pediatria Y Neonatal)

Certificacion vigente de aprobacion de la evaluacion de competencias Esenciales para el CUIDADO DEL DONANTE|

29 (Médicos Generales y Especialistas de las areas de Hospitalizacion, UCI, Urgencias y Cirugias.

30 Constancia de Asistencia en las acciones de formacion continua en la atencion a personas VICTIMAS DE ATAQUE CON
IAGENTES QUIMICOS (Personal Asistencial del area de Urgencias y Transporte Asistencial).

31 [Curso de PRIMEROS AUXILIOS (Conductores de Ambulancia), (Vigencia no Superior a DOS (02) afios).

32 Examen Pre-Ocupacional (Decreto 0723 de 2013) cap 5, parrafo 2 — Examenes médicos segun Procedimiento de
evaluaciones médicas ocupacionales. (Vigencia no superior a TRES (03) afios)

33 [Soporte de experiencia laboral.

34 [Vacunas (HEPATITIS B) (todo el personal asistencial)

35 Formato DECLARACION DE BIENES Y RENTA Y REGISTRO DE CONFLICTO DE INTERES — Diligenciar en la pagina
web (https://www.funcionpublica.gov.co/fdci/login/auth)

36 |Certificacion de afiliacion al sistema de Seguridad Social INDEPENDIENTE — fecha no superior a 30 dias)

37 |Certificacion de afiliacion al sistema de Seguridad en Pension (INDEPENDIENTE — fecha no superior a 30 dias)

38 |Certificado ARL (INDEPENDIENTE — fecha no superior a 30 dias)

39 Certificado SARLAF - PERSONA NATURAL - https://hujmb.gov.co/wp-
content/uploads/proveedores/FINC4F%20FORMATO-VINCULACION%20PERSONA%20NATURAL.xIsx

NOTA: Los documentos deberan ser originales o copias legibles, sin excepcion alguna. Los documentos aportados seran verificados previamente en las
distintas plataformas o base de datos, dando fe de su autenticidad, dicha revisién estara a cargo de:




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
5 CEDULA DE GIUDADANIA

HOHET 1.083.015.740
BARRAGAN BELLO

L R == APELLIDOS

ANGIE XILENA

HOMERE

FECHA DE NACIMIENTO  27-AGO-1996
SANTA MARTA

(MAGDALENA)

LUGAR DE NACIMIENTQ

1.60 A+ F
ESTATURA G.S.RH SEXO

29-AGO-2014 SANTA MARTA
FECHA Y LUGAR DE EXPED]CIONJ’M/..;‘,)-"H_'jfé -

REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

P-2100100-00650608-F-1083015740-20141205 0041710557A 1 43263775



‘"' Ingrese numero de identificacidon

A Pantalla Principal Verificar Registro

Persona Natural Has buscado el nimero de identificacion: 1083015740

Resultados encontrados:

Persona Juridica

No. Primer Segundo Primer Segundo Fecha y Hora
# Documento Apellido Apellido Nombre Nombre de Registro
1 1083015740 BARRAGAN BELLO ANGIE XILENA 2022-04-27,
10:47 am

© Adaptado para el Hospital Universitario Julio Méndez Barreneche 2023.



https://siji.hujmb.gov.co/proveedores/pnatural.php
https://siji.hujmb.gov.co/proveedores/pjuridica.php
https://siji.hujmb.gov.co/index.php

Santa Marta, DTCH. 7/02/2023

Sr
E.S.E Hospital Universitario Julio Méndez Barreneche.

Asunto: Propuesta de Servicio.

Estimado E.S.E Hospital Universitario Julio Méndez Barreneche.
Reciba un cordial y respetuoso saludo. Por medio de la presente me permito presentar ante usted mi
servicio de medica general la cual e venido desarrollando desde hace 1 afios.

Le adjunto mi curriculum personal y una lista detallada de mis actualizaciones profesionales y
experiencia laboral.

Atentamente,

/
7

cc: 1083015740
Medica General

Tel 3012023202



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

14711060497

001471106049 7

4. Numero de formulario

(415)770

7212489984(802

0) C

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

1 0 8 3 0 1 5 7 4 0 0 Impuestos y Aduanas de Santa Marta 1 9
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1083015740 201408209
— £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Magdalena a/ 7 | Santa Marta 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
BARRAGAN BELLO ANGIE XILENA
35. Razén social
36. Nombre comercial '37. Sigie
VNN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Magdalena 4 7 | Santa Marta 001
41. Direccion principal
CL19 CR6 CEN
42. Correo electrénico barraganangiel@gmail.com
43. Cédigo postal |44. Teléfore-1 301202 3 2 0 2|45 Teléfono 2 3003730810
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codlige 49. Pechavinicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
s 6 2 1]|2020,009,01]| B N | | 141 9]
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N [ I O O I
53. Codlgo|4 9| | | | | | N |
49 - No responsable de IVA
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registr

o Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso excl
s [ w

59. Anexos

60. No. de Folios: ljl

usivo de la DIAN

61. Fecha |2020 -09-16/17 : 48: 06

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

BARRAGAN BELLO ANGIE XILENA
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 18-02-2022 01:36:53PM



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Libertod y Orden ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

1
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES
BARRAGAN BELLO ANGIE XILENA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc@ ceQrasQ No. F@ M O |coL. @ EXTRANJERO (O
LIBRETA MILITAR I
PRIMERACLASE ()  SEGUNDACLASE (O  NUMERO DM
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA DIA @ MES @ ANO CONCEPCION 5 MZNA B CASA 1
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO ___MAGDALENA
DEPTO MAGDALENA MUNICIPIO _SANTA MARTA
MUNICGIPIO: - SANTA MARTA TELEFONO 3012023202 EMAIL barraganangiel@gmail.com

Q FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: BACHILLER ACADEMICO
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
10.| 20 | 30| 40. [ S0. | 60. | 70. [ 80. [ 90. | 10 | 11 N
o. | 9o MES 111 ANO 210113.

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNALEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS Sl | NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
UN 12 X MEDICA 07 2 0 2 |0 (1083015740

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LOHABLA | LoLEE | LOESCRIBE
JPIOMA R|[B[MB|R|B |MB|R B |MB

ESPANOL X X X

Scanned with CamScanner
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35 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO C

OMENZANDO POR ELACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD

HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE

PUBLICA PRIVA
e

DA PAIS

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA_MARTA - _ I —
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

4346262 DIA mes [g6] afio [zozz ] |oia [ ] mes[, ] AR [, , |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

MEDICO GENERAL CRA 14 #23-42 SANTA MARTA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

FUNDACION POLICLINICA CIENAGA

PUBLICA

X

PRIVADA PAIS

COLOMBIA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

DEPARTAMENTO MUNICIPIO
MAGDALENA CIENAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4240485 oia [22] mes [@3] Ao [202z , ] |oia [3p] mes[os ] afo [2p22
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
MEDICO GENERAL CALLE 8 #12-26 CIENAGA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlIS
HOSPITAL LOCAL ZONA BANANERA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA ZONA BANANERA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3126609062 oia [04] mes [q9] ARO [2921 | | | DiA [1a] Mes[ 1] ARo [2p2] | |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
MEDICO GENERAL SEVILLA ZONA BANANERA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PUBLICA PRIVADA PAlS

EMPRESA O ENTIDAD

HOSPITAL LOCAL ZONA BANANERA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA ZONA BANANERA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3126609062 pla [03 | mes [op ] ARo [20p2p || Dla [04 ] MES[ a9 ] ANO [2p2) | ]
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION .

MEDICO RURAL SEVILLA ZONA BANANERA

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA .

Scanned with CamScanner
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o TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION AROS MESES
; 1 4
SERVIDOR PUBLICO
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO
TRABAJADOR INDEPENDIENTE

1 6

QTAL TIEMPO EXPERIENCIA

5@ FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| . NO @ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

/& Lotorrirgtans /13-

F/RMEL SERVIDOR PUBLICO oé)NTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co 9

Scanned with CamScanner
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La republica de Colombia y cn su nombre

La Fundacion Educatiba

Liceo Wersalles

Sunta Marta - Hagdalena |

Ricencia de Fumcionamients Ro. 1273 del 22 de Fulto de 2008 Expedida por La Secrrtaria de Chucaciin.
Cidigo BANE No. 337001005090, AIT: 900203307-5

Angie Xilena Barragan Bello
Boc. Joentidad Ho. 96082724556 Santa Marta

L

2] it

C@arhtﬂem ;;:;-,zhémim

Con Enfasis en Bumanidades

Por haber cursado v aprobado los estudios correspondientes
al mivel de Educarion Media Académica, segim log planes

» programas bigentes.
 DIT
F LIS
{ ANOS % %
S e
LR e ’2/14 W~ff~'~,_
rema Almamsa n'. 2 /Maria del Carpén Gatnim
€.€/30.558 006 anta Marta e e— &< 57.442.200 Sants Marta
Rettora ecretana

Este Diploma m: Requaere Jde registro en secretaria de Educacida
(Decreso Nacional No. 921 de 1994)
Anotado on cf control mterno del plantel en ¢l

Libro.....00......... Folio No.......041 . . Acta...013. .
Dado en Santa Marta, a los 30 dias del mes de Noviembre del afio 2013




REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

UNIVERSIDAD
COOPERATIVA DE COL CZ:: A

Personeria Juridica, Resolucion 24195 del 20 de D bre de 1983 del Nacional
Resolucién No. 501 del 7 de Mayo de 1974 de la ds Ezlrlﬂ_hnﬁ 7
Resolucion No. 1850 del 31 de Julio de 2002, ad del de Nacional

En atencién a que

ANGIE XILENA BARRAGAN BELLO

con cédula de ciudadania No. 1.083.015.740 de Santa Marta
Cumplié satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos
por la Universidad, le confiere el titulo de

MEDICA

En testimonio de ello le expide el presente diploma y se firma en
Santa Marta eldia 31 de Julio de 2020

. %ﬁzx L Chawin @g.za,?mmia

Directorfa) Sede Rector(a) Secretario(a) General

Libro de Registros No. 0040420201 Folio No. 040 Registro No. 0392 Refrendadoen Santa Marta eldia 30 de Julio de 2020

thwuﬁwo“ y U-ﬂ_a_._.—hm Juan Alonso Cortes Londoiio O%w Mom

TneMAN 6nte 4 somn

VIGILADA MINEDUCACION




W\ jﬂiéuna/ Waciona/ a/e Cf;llica Wéa/ica
- Loy 23/ 81 - Aticuls 63

C108301574000110964

EL SUSCRITO PRESIDENTE DEL TRIBUNAL
NACIONAL DE ETICA MEDICA
CERTIFICA

Que consultado € Sistema de Informacién de Registro de Sanciones del Tribunal Naciona de
Etica Médica el(a) doctor(a) ANGIE XILENA BARRAGAN BELLO, identificado(a) con
C.C. No. 1083015740y T.P. 0 R.M. No. 1083015740 del(a) Secretaria Seccional de Salud del
Magdalena, no registra sanciones vigentes.

Nota: Esta certificacion de antecedentes contiene |as anotaciones de providencias g ecutoriadas
dentro delos cinco (5) afios anteriores a su expedicidn y en todo caso, aquellas que serefieren a
sanciones que se encuentren vigentes en dicho momento. Link de Verificacion de certificado de
antecedentes www.tribunal naci onal deeti camedica.org/certificados/validar/

“EL PRESENTE CERTIFICADO NO ACREDITA LA CONDICION DE MEDICO”

Dada en Bogot, D. C., el martes 07 febrero 2023 a solicitud del(a) interesado(a).
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GOBERNACION DEL MAGDALENA

FECHA Folios: NROFOLIOS *PE@TKAAO*
Origen: ORIGHEN R@QTKADO
Destinatario: DHESTIN@TARYO

EL SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD DEL MAGDALENA

CERTIFICA

Que conforme a lo establecido en el articulo 33 de la Ley 1164 de 2007 y las
o Resoluciones 1058 de 2010 y 2358 de 2014, el (la) profesional ANGIE XILENA
BARRAGAN BELLO identificado (a) con cédula de ciudadania No. 1,083,015,740
expedida en Santa Marta - Magdalena, cumplio el servicio social obligatorio como
MEDICA en LA ESE HOSPITAL LOCAL ZONA BANANERA en la siguiente plaza

y fecha:
Cadigo Plaza Lugar donde | Modalidad (*) | Fecha de Fecha de
realizo el SSO Inicio Terminacio
n
LA ESE Prestacion de 03 de 03 de

4798000238011-1 HOSPITAL Servicios septiembre | septiembre

LOCAL ZONA de 2020. de 2021.

BANANERA N

“Segun articulo 6 de la Resolucion 1058 de 2010.

Santa Marta, septiembre 14 de 2021.

“—DIANA ESTHER CELEDON SANCHEZ

Secretario Seccional de Salud

NOMBRE CARGO FIRMA

[
?labo. :.? Piedad De la Hoz Orozco Prolesional Universitario \ .\‘m Q\h b‘z_
i

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes. Por lo tanto, lo presentamos para su firma.

Carrera 1c N® 16-15 Palaco Tayrona
PBX. 54381144
Codigo Postal. 470004

viw magdalena govco

s@magdalena govc @ @gobernaciondeimagdalena o DMagralenaGober @ @mageatenac
contacteros@magdalena gov co ¢ BMac :
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IDENTIFICACION UNICA DEL TALENTO HUMANO EN SALUD
ANGIE XILENA BARRAGAN BELLO

C.C. 1083015740
MEDICO

Universidad ¢ Coperativa de Colombia
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Search

SISPRO - APLICATIVOS MISIONALES 4 MINISTERIO DE SALUD Y
SISPRO Sistema Integral de Informacion de la Proteccion Social ‘PROTECCION SOCIAL

A Principal

2 SI|DAM- S| Estandares de Medicam... > 1


https://web.sispro.gov.co/

SISPRO
A Principal

e° SIDAM- S| Estandares de Medicam...

Atencion telefonica a través del Centro de Contacto:

En Bogota: +57(1) 3305043 Resto del pais: 018000960020

Horario de atencion:

Lunes a Viernes de 7:00 a.m. a 9:00 p.m. y sabados de 8:00a.m. a 1:00 p.m. en
jornada continua.

Solicitudes, sugerencias y reclamos PQRSD

Notificaciones judiciales

Términos y condiciones de uso.

C

Cambiar

9454

Verificar Registro en ReTHUS Limpiar

Resultado General -2023-02-10—-5:26:32 AM

Tipo Nro. Primer Segundo  Primer Segundo Estado

Detalles|

Identificacion Identificacion Nombre Nombre Apellido Apellido Identificacion:
CcC 1083015740 ANGIE XILENA BARRAGAN BELLO Vigente Ver

De conformidad con los articulos 100 y 101 del Decreto Ley 2106 de 2019, una vez revisadas las bases de datos del Registro Unico
Nacional de Talento Humano en Salud se constaté que el (lIa) seifior(a) ANGIE XILENA BARRAGAN BELLO identificado(a) con CC
1083015740 registra La siguiente informacion:

2023-02-10-5:26:32 AM

Informaciéon Académica

Origen Obtencion

Fecha inicio ejercer

Tipo Programa h Profesion u Ocupacion . .~ _Acto Administrativo Entidad Reportadora
Titulo Acto Administrativo
UNV Local MEDICINA 2021-11-03 93121 COLEGIO MEDICO COLOMBIANO Datos
Sso

Tipo Tipo Lugar ~a Fecha Fecha . 0 Programa Entidad

Prestacion Prestacion Lugar Prestacion Inicio  Fin Modalidad Prestacion Prestacion Reportadora [
Prestacion de Servicios
COLOMBIA|MAGDALENA|ZONA 2020- 2021- . . COLEGIO MEDICO

Presto SSO Local BANANERA 09-03 09-03 Profeslgagilhe,zitliiiaizlud en Medicina COLOMBIANO

informacion dispuesta se encuentra en proceso de actualizaciéon de conformidad con lo sefialado por el Ministerio de Salud y Protecciéon Social.
El talento humano en salud puede continuar ejerciendo su profesiéon u ocupacion del area de la salud, presentando los documentos que
acreditaron el cumplimiento de los requisitos que se encontraban vigentes (Resolucién de autorizacion de ejercicio en todo el territorio
nacional, expedida por este Ministerio o por una Secretaria de Salud, y segun la profesion, tarjeta profesional, matricula profesional, etc.).
Registro Unico Nacional del Talento Humano en Salud (ReTHUS).


https://web.sispro.gov.co/
javascript:__doPostBack('ctl00$cntContenido$grdResultadosBasicos$ctl02$LinkButton1','')
https://www.minsalud.gov.co/atencion/Paginas/Solicitudes-sugerencias-quejas-o-reclamos.aspx
mailto:notificacionesjudiciales@minsalud.gov.co
https://www.minsalud.gov.co/Documents/Ministerio/Terminos%20y%20Condiciones%20de%20uso%20del%20portal%20web_Octubre%202012x.pdf

H H SEGURDS
=ETROS BOLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL

NIT. a60.00% 370-6

H PROFESIONALES DE LA SALUD =
CIIDAD 0F EESECICON SLMCLINSAL TIPT) CIE MCGUBMENTD POLIEA M ANENID MO H
NETWA AGENCLA MANDATARLA - NENA EMIZION ORIGIMAL 61-02-101005106 a H
TOMAOOR ANGIE XILENA BARRAGAN BELLO GG 1.3683.015.740 E
pmecciak CL 19 NRD.E - 100 cuoan  SANTA MARTA MAGDALENA THEroMD 02023202 E
espoumans ANGIE XILEMA BARRAGAN BELLO = 1.0E3.015.740 E
pepccioh (CL 13 NROLE - 100 CLOAD BANTA MARTA, MAGDALEMA reroso 3012023202 E
EEhEFCRND TERCEROS AFECTADOS Wit 00 n
FECHASOE EXPEIC N VIGENC, AECLRD VIGENCE AMNEAD H
- DIES0E LA 24 HORAS HATTA LAT 24 HOMAS DEDDE LAS Bl HOMAS HASTE LAS M HORAS
- [T (T3] [3-Ta] 3T H
28 /02 /2022 28 02 ;22 28 ) 02 | N3 28 ) 02 ¢ 2022 28 ¢ 02 y 223 E
INTEREDIA RS CLANE i PARTICIRACICH COEEaURD CEOIDD E
YEISON BUSTOS GUTIERRET 195175 100. 00 COWPARA % PARTICIFACITN E
PO SCHON DI RIS &0 H
| ximsao, 1 H
ACTIVIDAD, MENICIHA CHNERAL E
CESCEIFCION AMPARDS SUMA ASECITRADA & INVAR SIELINITH E
| FEASTICIO FATREINDNIAL § I50,000,000.39
’ ESSOEES U ONISIONRS § I50,000,000.39 E
8l comuczaEs. * 10.00 % DEL VALOR DE LA PHEDIDA - Minimc. 1.00 SMMLY sn EENOEES U OMISIONES E
CRIETO DR LA ROLIEIN H
Bl AFEaEaR LOS FERNFICICE DEETVADOS DE LA EESRONSANILIOAD CIVIL PECFESICHAL GUE 13 SEA THAUTANLE AL AGECTNATG, POR LECIONES FEESOHALIS ¥/0 E
d| rmETr pue SR CoASICEEN A TERCHEOS, EN SECHOS OCUMRIDOS DUEANTE LA VIDESCIA DF LA POLIZA T CAUGADCS DIRECTAMENTE POI UN SHEVICIO FROPESIONAL
N LA ACTIVIDAD HEDCDOT l..'.:"nm:l:.:._ LEGALMENTH HARTLITADD FAEA EIEECHE DENTED DEL TEEEITOREIC COILOHE AN, E
TITULD FROFRSICEAL, BEDIICO
TOTAL SLMAR &= IEALLS; L e@ddssdnch) 00, 000.00 PRI g "asssssssesI4C TS50, 00 H
PLEM OF FADT Ty g ehdssdsddasddp TOT 00 E
COMNTALD = .
TOTAL & FaiGaE g eesssssssesalg] 247,00 E

_!;::mn PARA EL PAGO DE LA PRINA- COMPORBE AL PACTO EN COHTRARD, QUE PREVEE EL ART. 1088 OEL CODNGO DE COMERCKD, LAS PARTES ACUERDAN QUE EL PAGD CF LA PRIMA
A SECURES TADCDEN TG DE LOS 428 [IAS CALE RDARIDS HEFUENTES A LA FECHA DE IMICIACKOR DE LA VIGENCIS INDICADS ER LA CARATULA DE LA PRESENTE POLLER.

HEFEHEHDIAE

A0 EOEEAT B n

OCASIAR DE LA ERFEDICKON DEL CORTHATE.
E: LA ‘ll‘ll ‘Il ”Il‘l ‘”l I| |I| ‘ ‘ ||‘ |||I‘ |‘|” ||||
AR AT CLEENTE LS

ERMIKACKN AUTOMATICA DEL COMTRATO DE SEGINRD: LA MORA BN EL PAGO DE LA PREMA DE LA POLIER O DE LOS CERTIMCADOS O AMEEDS OUE 5E EXPDAN CON FUMOAMENTO BN
Emmnrmﬂumuummmuuﬁumlmuuﬂu ES: CRA. & RO 11 - 23 LOCAL 101, TELEFOND ET2TIT - HETWA
TA1E) TPOR BRI 16T CR0I0 ) 110 EADEEA 15 0L (1830 BIDA0I 231847 (961 TITL414
= kT —
n Dfizie Pimbal G 1 e 9020 Bl 3. Tickiere 21N

LA, PRODUCTEA LA TERKIMACHIN AUTCORATICA DEL COMTRATD ¥ DARA DERECHD AL ASEGURADDH PARA ENGIR EL PAGD DE LA FRNA DEVENGADS ¥ DE LOS GASTOS CAWLADDE
HALEH FARTE OF LA FRESENTE FOLD, LAl COMDESONES SEMEWALES CONPERIZNS B4 Lk PORMS, T2 b 556 1 150 il baeini B Biri i [0, AL AHTA.
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H H SEGUROS
RETHOS BOLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL

HIT. AB0.00% 5706
ﬂ PROFESIONALES DE LA SALUD
CHUDAD 0E EXEDICION | SUCURSAL TG OE MOVIVE DL Mo, AMERT Ma,
MEI'VA AGENCIA MAMNDATARIA - NETVA EHI"IEN DRIGIMAL E1-03-101005106 a
T OMAALICHE ANGIE ¥ILENA BARRAGAN BELLO e 1.083.015.740
pecoan CL19 NRO.E - 100 cunan  SANTA MARTA MAGDALEMA TELEROMT 2023202
sspoumano  ANGIE XILEMA BARRAGAN BELLD = 1.083.0115.740
pepcoian CL 13 HRO.E - 100 CLOs0 BAMTA MARTA, MAGDALEMA TELEPOHD IM20ZTR202
EEREFCGAmD TERCEROS AFECTADOS Wt 040
FECHA OE EXESTICCH VIGENEA, SEDLRD WIZENCLS ARERD
L DESOE LA 3 HOMAS HASTA LAS 22 HORAS DIESE LAS 24 HORAS FUATTA ILAS 2 HOPAS
jE-r—a) -3 [ ] [ 18T
28 /02 ;) 222 X 02 ) 2022 28 02 ) M3 28§ 02 ) 223 28, 02) 2023
INTERLETIARI CLaE % SARTICEALIDN COASSAURD CEDIDG
YEISON BOSTOS CUTIEREET 195175 100,00 COMFARIA % PARTICIPACICN
CLIENTE

BINORMACION DIFL S Gy

@' cuEsTISo

D B Super’ BN (%=2)

Ao A8 IMTE
Bnm:uln-mhla-

T ) v -
| e = L ot He Y B £t | @ {‘::'_?iﬁ'lt. -,.- JJ'.

FPaGIMNA WEB

COR F-.I: s FPOMNSALES BAMCARIDS

Pagos con convenio *MNo aplica para transferencias

Bancode Bogotd { Seguros del Estado 508 Cusnta Coriente 008405345
—

Grupo F
Banc - Iﬂmhia - Segurod del Estado 5.8 Cuenla Convenio 47189

| A
TOTAL Sikls ABEQURADN § wdEdes&IS0, 000, 00 .00 FRIA g SasdadSaERA]4E DED.O0

H PLAN DE PACO: CORNTADD T g ReddadEadEadgp SOT.O0
TOTAL & PR g whdRsdasksRsag] S4T.00

E'.“ : CONFORME AL PACTD EN CORTHASC, GUE PREVEE EL ART. (088 DEL CODGO DE COMERTID, LAS PARTES &CLERDAR OUE EL Psnu OF L& FRBA
E A“EUHH1M”T“HID5HMHW SGLNERTES A LA FECHA DE INNCLA DE LA WMCGENCLA INDBCADA EN LA TULS O LA PRESENTE

HIMHCH‘JHALITMTHZAEELECHIT“TU DE SEGURLCE LA MORA BN EL PAGD DE LA PRIMA OF LA POLLZA O OF LOS CERTIFCADOS O ANERDS QUE SE EXPDAM OOR FUKDAMENTD ER
I le AUTOMATICA DEL CONTRATO ¥ DARA JERECHO AL ASECGURADIR PARA EXIGIR EL PAGD DE LA PRIMA DEVENGADA ¥ DE LOS GASTOS CALSADDE
Hhﬂﬁ PARTE O LA FRESEWTE POLDA, LAS OOMDICIOMES GENERA LES OOATENIDS S B L8 AORAS. 1508 3001 i1 0 .in. Soniinll M i Dol & DuUinTia.

I:E LA ExP DL CONTRATD.
USTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLLIA EN WIWAN. SEGUROSDELES TADD.COM

= FORMA DE PAGO
AR TSR 1IET M0 TLOLE L I3 b 1T 1561 3030414

CHA & RO 11 - 28 LOCAL 100, TELEFORD ET21T1T - HERA

ES| _Eanco CHEQUE Me. VALOR P

]
ES[erecTivo
B2 |cHecuE
ES|ToraLs

n COPla PARA PAGD EN BANCOS NO NEGOCIABLE

T B0 2E4 B2




- - SEQUROS
-l'l'mﬁm DE SEGURO DE RESPONSAEBILIDAD CIVIL PROFESIONAL

NIT. 0B0.00% 378-6
- PROFESIOMALES DE LA SALUD
SLCLTAL TIAT O MOUBHENTS FOLITE MG ENEEC
AGENCLA MANDATARLA - NEIVA e o £1-03-101005106 1]
Tomenoi ANGIE XILEMA BARRAGAN BELLD e 1.083.015.740
omecciod CL 19 NRO. 6 - 100 ciuoan  SANTA MARTA, MAGDALENA TELEFOMG 2023202
szpoumano  ANGIE XILEMA BARRAGAN BELLD = 1.083.015.740
oegcckw CL 19 NRO. 6 - 100 CIOAD  cAMTA MARTE, MASDALEMA TELEFOKD 120273202
sINEnCEm0  TERCEROS AFECTADOS MIT 0

TEXTO ACLARATORID DE LA POLEA

COEDICIONES ISFRCIFICAL,

HEFICIANTD. TRHECIROS AFECTADOS Y00 106 OF LEY

VICENCIA, 13X MESES - INICID D VIOENCIA K PANTIN OE LA OODEN N FIRME

URICACION COESULTONIO.EBT TIENE - DR ACITEREDD OON [0 INFOEMADS BN 1A SOLICITOD 0L SECORI
SINIRSTEALITAD, OE8T - Of AROTHEDS OO0 LO [ESOFSADD @ LA SOLICTTUD DEL SR

AT O COMENTURA, COIMIERCIAL - STHIESTROS COIMATOOS DURMANTR LA VICERCIA DR LA POLIZA ¥ RECLASADOLS DENTRD DRL FELIDOD OX PREECETPCION OE LA
LEY DOLOMEIASN [DO0100 OOMENCTD BN CONDORDAMCIA OO0N HL COOI00 CIWIL) .

COEDTCICHADD OREMENAL . FORME 13,708 2005 13245 F- 06 - D000 000X - BC - S0 18- D001
EN ADICION A LD INDICARDD HH 1IAS OCONDICIONES OEMEMALES DE 1A POLTER, LA DOGEFETORA OTORGADN 5X RTOX FOR LD DONTENIDD 0N ESTAS DONDICIONES
PAETICIILANES.

PFREOFREION OE LA SALIM ASEITRATA . METILCD

LINITE ASEOUNADD.S3250.500.200

LAk GIMA AGECITRADE ES DN LIMITE INICD ¥ COMETHADD OF RECPOMGADTLIDND

PAEILA
[IBTITNGNDD LAS DOOTRE PANA INPEETDSE ¥ DEMAS CASTOS EELACIONADDS CON LA OEFEM
PREOPOECION AL FAOO OR [ROESNIIACION

1A VIOENCIA DE LA POLITA ¥ THCLUTEA LOS ORSTOS OF OEFEMEL
GA OF TN ASEOONADD| PARKM LA VICENCIA, ¥ 5 DISMINUYE @N COOIAL

CORENTIMAS

1. ANEARD QASICD, BRGPOSGARILIOAD CIVIL PREOFESIOHAL IROIWIINILL,

SETNESTADD AMPARR [A EESFONSANILIOAD CIVIL PREOFRSIONAL BN QUR DE AODHRDS OON LA LOY INOOERA EL ASRIUNADD OERTVRDA OR LA ACTIVIODAD DESCRITA
EN [ POLITA O ADDENDD OON LO INFONMADD BN LA DOCLANACTON D AGEOUTRANICLIOAD, B THOGWMNTZIANA HASTA HL LIMNITE OF VALOR ASROTEANDD PACTADD FREL
CROA. AMPARD ¥ B EXCESD DE LOG DEICTHLAS ESTARLICIDOS, LOS PERSOICTOE PATEIMDNIALES ¥ INTEAPATEIMONIALEE QTH CROSH EL ASEOUNADD A FACIENTES
Tl TERCHROS STEMPEE TR LOGS HECHDS CCUFERAN DONANTE LA VIOESCIA O LA FOLIZA Y SH ESOUENTEEN DERIDAMENTE PROGADCS.

CONGEREOIENCIA OX ACTOS EFEONEDS, NECLITOESCTA O INPENICIA, ACCION F OMISIONE, DONETIOOS OXF MASENA [EVOLOSTAEIA POR HL PROFESTONAL Y70 MINILIAE
OF 1A SALIN ASROTEADD BN KL BEFERCTCIC DR LA ACTIVIDAD O LA SALID DRESCHTTA BN LA POLIEN ¥ FON LOS OONLES SEA CIVILMESTE FECSOHIAOLY

CIASDO S TEATE D AORFDS OF DOSCTLIACTON (SOOICIAL 0 EXNTEATIMICIAL] I EEALICE EL ASEOUNADD, DEEE MEDIAR ACTORIEACION STIFEESE O
SETNESTADO FPARK POOER ACCODEE A LA COOERTURER OTORGADE BAID ESTR FOLITA.

TODR SOWA 0N GOOUEESTADD DERA FACAN DOMD CONGROTENCIA OF N STHIEGTRED AMPARADD EN 1A POLIER, EEOUCIEAR EN IOUAL PEOFORCION 0L LIMITE OEL
VALON ASHOURADD PANK 1A CORENTUEA AFECTROA.

PAEADRFD, GREOMESTADD, IEDEMNIZARA LOS PELITICIOS EXTRAPATRIMONTALIG, CUASDD 5XF EAYR CONEFEADD PERDITA ECDOHONICR OOMO CONSECCRNECIA DIEECTR O
OASCS MATHEIALRS O PEESDMALES KL DENEFICIANID DR LA MESPRCTIVA IEDEMMIZACION POR UN EOVENTD MEPARADD POR LA POLIEN.

I.METENCIONES DF CORERTIRR
EETE PRODUCTO GE INTINEDE & CIOEETR 1A EECPOMGAOTLIDND CIVIL IMPFUTAOLE AL ASRHOUINADND PON.

IINMINIETREDS DE ALIMENTOS, MEDICAMENTODS T MATERIALAS MEDTOOE.

GE ANFAFA LA FESFONSAOTLIOAN CIVIL FREOVESIDNAL 0N LA QUR IHOINEA 0§D AGECORADD FOR 0L SIMINISTRED, FONMILACTON O ADMINIGETEACION DE ALTMESTOS ¥

HERIOAS, MATHRIALRS MROIOOS, QUINOROIOOG, DENTALRES, DROGAS O MNEDICRMENTOS A LOG FACIENTES ATENDIDOS, QUE HAYAN S5I00 ELARORADDS POR KL
IRADD 0 EAD SUPERVISION OINECTA DR ESTE.

HO ORSTANTR LO ANTEMIOE, SR EXCLTEE LA FESFPOMSADILICAD CIVIL POR PRDOUCTDS OEL FAREDCANTE, SIN FELIUTCIC DE LAS DEMAS EXCLOSTONTS SERLLADAS

EN @5 CAFITULD Of EXCLOSIONSHS OX RSTA COTIEACION.

I.1050 O APARNTOE ¥/0 BJUIFDS ¥ TEATAMIESTOS DR [N SRLTD

EE AMPANN [ EESFONSAMITLICAD CIVIL FREOMISIOEAL 0N [A QI INOONRER HL ASROINADD PORE LA POSESION ¥/0 EL USD DR ARREATDE ¥/00 BEQUIFDS ¥
TEATAMIENTOSE OF LA GALDD COON PIEHS DFE OOAMNOSTICO O TERAPDOTTIOO, STEMPRRE QUE DICHOS APAERTOS ¥00 TEATAREIENTOS RSTEN EROONOCTOOLR FOR LA
CIESCTA MEOICA ¥ STENFER J0H EL ASEOORADD NEARLICE 105 SSNVICIDE O MASTENINIENTD ESFECIFICADCS ¥ ESTIFOLADDE FOR BEL FAOARICANTE.

I.ICASTOS OF DEFENGA

SETNESTADD THRINSHIZANA AL ASROIINADD LOS OASTOS DR IIPEMIA BN JUE INOIREL, 00 IECLITYEN IAS OOSTAS, LOS EONOEARTOS DN ABOOADOS ¥ ENPENEAS
HECIGAFRIAS, HASTR POR HL TALIE ASEOIEADD, STEMPER Y COANDO SHAN #JUSTIFICADOS ¥ EAIOHASLES. ¥ HATAN G100 CROSADOS BN [ DEFISESA OF CIRLOITTER
PRECOMIMIENTD LEQAL O FLATTD EN 50 CONTEA Y N LA QUR 5F FREETINDA DEMOSTRAR SI7 EESFONSAOTLIDND FOR DCOALJUIRR FECLAMACTON QUE PIEDL
COESTITOIRGE BN TN FOIDIOA DENOSTEADA R LOGS TEEMTHOS DR ISTE SEOURD.

[ T R T
ks Errome Cm it B 8020 Eegea T Tesirs TdeelT 2




NIT. 860.009.578-6

&=

g N

Y esTROPQOIHZA DE SEGURO DE RESPONSARBILIDAD CIVIL PROFESIONAL
&

PROFESIONALES DE LA SALUD

- SUCURSAL TR0 DE MCVIMIENTD FOLIZA MO ANEXD NO.

== AGENCIA MANDATARIA - NEIVA R 61-03-101005106 0

B romsoor  ANGIE XILENA BARRAGAN BELLO ce 1.083.015.740

B 07N CL19 NRO.6 - 100 ClUDAD  SANTA MARTA, MAGDALENA TEEFoNo 3012023202

B[ #550U7"00  ANGIE XILENA BARRAGAN BELLO cc 1.083.015.740

- DIRECCION  CL 18 NRO.& - 100 CIUDAD  gANTA MARTA, MAGDALENA TELEFONO 3012023202
BENEFICIARIO  TERCEROS AFECTADOS T G4

TEXTO ACLARATORIO DE LA POLIZA

LOS GASTOS DE DEFENSA SERAN RECONOCIDOS SIEMPRE Y CUANDO LOS HECHOS POR LOS QUE SE DEMAMDA O SE RECLAMA OCURRAN DURANTE LA VIGENCIA DE LA
POLTZA ¥ HAYAN ESIDO CAUSADDE EN DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD AMPARADA BAJO LAS CONDICIONES GENERALES Y PARTICULARES DEL PRESENTE CONTRATO DE
SEGUROS .

SEGURESTADO RECONOCERA COMD HONORARIOS PROFESIONALES LOS ESTABELECIDOS EN LAS CONDICIONEE PARTICULARES DE LA POLIZA, PREVIA APLICACION DEL
EDUCTELE INDICADD EN LA CARATULA DE LA MISMA.

POR SEGURESTADC, SIEMPRE Y CUANDOD EL ASEGURADD SER DECLARADC INOCEMTE O EL DELITD POR EL CUAL SEAR SENTENCIADO NO CORRESPONDA A UN HECHO
L0 .

2 4RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

SEGURESTADO CUBRE LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DEL ASEGURADC A CONSECUENCIA DEL US0 DE PREDIOS, LABOREE Y OPERACIONES, POR:

1.I& PROPIEDAD, TS0 O POSESION DE LOS PREDIOS EN DONDE EL ASESURADD ETERCE Y/0 DESARROLIE S0 ACTIVIDAD PROFESIONAL DE LA SRLUD ¥ QUE APRRECEN
ESCRITOS EN LA SOLICITUD DEL SEGURO.

2.LAS LABORES U OPERACIONES QUE LLEVA A CABO EL ASEGURADD EN EL DESARROLLD DE SU ACTIVIDAD FROFESICHMAL DE LA SALUD EN LAS INSTALACIONES QUE
FARECEM DESCRITAE EN LA SOLICITUD DEL SEGURO.

3.1 RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL SOLIDARIA QUE RECAE SOBRE EL ASESURADO EN FORMA DIRECTA POR DASIOS CAUSADOS POR LOS CONTRATISTAS ¥
SURBCONTRATISTAS A 50U SERVICIO, EN DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADEE PARA LAS CUALES FUERON CONTRATADODE. PFARA TRL FIN LA COBERTURA DESCRITA EN
ESTE NUMERAL, OFERARA EN EXCESO DE LAS POLIEAS QUE CRADR CONTRATISTA ¥,/0 SUBCONTRATISTA DEEE TENER CONTRATADAS, CON UN LIMITE ASEGURADO NO
INFERIOR A £50.000.000.

PARAGRAFO: EETA EXTENSION AL AMPARD BASICD, TENDRA COBERTURA CUANDD EL ASEGURADD TENGA UN CONSULTORIO A S0 SERVICID, ¥ SEA REPORTADO EN LA
SOLICITUD DEL SEGURO.

LIMITES Y SUBLIMITES ASEGURADOS:

MPARC BASICD, SUMINISTRD DE ALIMENTOS, MEDICAMENTOS Y MATERIALES MEDIOOS Y USO DE APARATOS Y/O EQUIPOS Y TRATAMIENTOS DE LA SALUD VALOR
SEGURADO 2250.000.000

TS DE DEFENSA EVENTO £15.000.000

VIGENCIA £50.000.000

EDUCTRLES GAETOS DE DEFENSA: 10% DE LOS GASTODE INCURRIDOS
DEMAS AMPAROS: 10% DE LA PERDIDA MINIMO 1 SMMLV

EXCLUSIONES :

JO ESTE CONTRATD SEGURESTADD NO SERA RESPONSAELE DEL PFAGD POR COSTOS ¥/0 PERJUICIOS CRIGINADDS A CONSECUENCIA DE O GEMERADOS DE MANERR
IRECTA O INDIRECTA POR:

1.RECIAMACIONES POR DANOS GENETICOS EN EL CASC QUE SE DETERMINE (QUE DICHOS DARCS HAYAN SIDO CAUSADOS POR UN EVENTD ADVERSD FROVOCADD POR UN
CTO MEDICO MO DESEADO, ORGANISMOS PATOGENDS Y,/0 FACTOR HEREDITARIO, DESCURBTERTDS EN EL MOMENTO O TN TIEMPO DESPUES [DEL NACTMIENTO Y QUE
YAN PODIDO OCURRIR DESDE LA CONCEPCION HASTA ANTES DEL MACIMIENTD, INCLUYENDO EL PARTO.

2 .DAfi0S ¥/0 PERJUICIOS DERIVADDS DEL EJERCICIO DE UNA PROFESION DE LA SALUD CON FINES DIFERENTES AL DIAGNOSTICO O TERAPIA, DE ACTOS MEDICOS
FROHIBIDOS POR LA LEY O QUE SE PRESTEN SIN LA AUTORIZACION DE LA AUTORIDAD COMPETENTE.

3 _RESPOMNSAEILIDAD DE OTROS PROFESICMALES DE LA SALUD, POR LA PREETACION DE SUS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL CONSULTORIC O EN LOS PREDIOS DEL
SEGURADO .

4 PERJUICIOS CAUSADOS POR LA PRESTACTION DE SERVICIOS DE SALUD POR PERSONAS QUE KD ESTAN LEGALMENTE HABTLITADAS PARA EJERCER LA PROFESION O NO
CUENTAM CON LA RESFECTIVA AUTORIZACION O LICENCIA OTCORGADA POR LA AUTORIDAD COMPETENTE.

5.PERJUICIOS CAUSADODS EN EL EJERCICIO DE UNA ACTIVIDAD PROFESIOMAL DE LA SALUD POR EL ASEGURADO O PERSONAS AL SERVICIO DEL ASEGURADC BAFD LA
INFLOEMCIA DE SUSTANCIAS ALCOHOLICAS, INTOXICANTES O MARCOTICAS.

6. PFERJUICIOS CAUSADOS CON APARATOS, EQUIPCS ¥,/0 DISPOSITIVOS MEDICOS QUE NO CUENTAN CON AFROBRCION ¥ REGISTRO DE LA ENTIDAD DE VIGILANCIA ¥
COMTROL -INVIMA O QUIEM HAGA SUE VECES- Y QUE KO TENGAN RECONOCIMIENTO POR LA CIENCIA MEDICA (SOCIEDADEE CIENTIFICRS). EN TODD CASDO, QUEDAN
EXCLUIDAS EXFRESAMENTE LAS RECLAMACIONES RELACIONADAS CON EL RESULTADD DE LA INTERVENCION EN TALES CAS0S.

7.PERJUICIOS CRAUSADOS POR TIMNTERVENCIONES Y/O TRATAMIENTOS MEDICOS WO RECONDCIDOS POR LAS DIFERENTES SOCIEDADES CIENTIFICAS Y QUE NO ESTEN
INCLOIDGSE EN FORMA EXPRESA EN LA CLASIFICACION UNICA DE FROCEDIMIENTOS EM SALUD VIGENTE -CUPS- (RESOLUCION 5171 DE 2017 DEL MINISTERIO DE
SALUD ¥ FPROTECCION SOCIAL ¥ LAS NORMAS QUE LA MODIFIQUEN © ADICIONEN). EN TODO CASO, QUEDAN EXCLUIDAS EXPRESAMENTE LAS RECLAMACIONES
ELACTOMADAS OCN EL RESULTADO DE LA TNTERVENCION EN TALES CASOS.

B.RESPOMSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL PCR PROCEDIMIENTOE QUIRURGICOS DE TIPO ESTETIOD O COSMETICO, SALWVD QUE SE TRATE DE INTERVENCIONES O
CIRUGTA RECONSTRUCTIVA POSTERIOR A UN ACCIDENTE O CIRUGIA CORRECTIVA DE ANCRMALTDADES OONGENITAS, SIEMPRE QUE SEA RERLIZADA POR UN
ESPECTALISTA.
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PROFESIONALES DE LA SALUD

SUCURSAL TP DE MCWVIMIENTO FOLIZA Mo ANEXD Ma.
AGENCIA MANDATARIA - NEIVA EMSICHLORIONAL 61-03-101005106 0
- TCMADCR ANGIE XILENA BARRAGAN BELLO cC 1.083.015.740
- DIRECCION CL19 NRO.6 -100 ciuoanD  SANTA MARTA, MAGDALENA TELEFOND 3012023202
. ASEGURADD  ANGIE XILENA BARRAGAN BELLO cC 1.083.015.740
- DIRECCION  CL 19 NRO. 6 - 100 CIUDAD  gANTA MARTA, MAGDALENA TELEFONO 3012023202
BENEFICIARIC TERCEROS AFECTADOS NIT 0-0

TEXTO ACLARATORIO DE LA POLIZA

9 _RESPONSAEILIDAD CIVIL PROFESIONAL: POR TRATAMIENTOS MEDICOS DE FERTILIDAD HUMANA, QUE SUSTITUYEN EL FROCESO NATURAL DE LA REPRODUCCION
[FACTLITAN EL EMBARAZC) POR CUALQUIERA DE LAS TECNICAS DE REFRODUCCION ASISTIDA, YA SEA POR INSEMINACION ARTIFICIAL O FECUMDACION IN VITRO.

RRESPONDA AL CUMPLIMIENTO DE UNA OBLIGACTON LEGAL ¥/0 CONSTITUCIONAL, COMO:

CURNDC LA CONTINURCION DEL EMBARAZC CONSTITUYA PELIGRC PARA LA VIDA © LA SALUD DE LR MUJER, CERTIFICADA FOR UN MEDICO.

-CUANDO EXISTA CGRAVE MALFORMACION DEL FETO QUE HAGR INVIABLE SU VIDA, CERTIFICADA POR UN MEDICO.

I-CURNDO EL EMBARAZO SEA EL RESULTADG DE UNMA CONDUCTA, DEBIDRMENTE DENUNCIADA, CONSTITUTIVA DE ACCESD CRRMAL O RACTC SEXUAL SIN

COMSENTIMIENTO, ABUSIVC O DE INSEMINACION ARTIFICIAL O TRANSFERENCIA DE OVULO FECUNDADC MO COMSENTIDAS, O DE INCESTO.

11.RESPONSABILIDAD CIVIL FROFESIONAL POR EMISION DE DICTRMENES PERICIALES Y TODOS AQUELLOS PERJUICIOS QUE NO SEAN CONSECUENCIA DIRECTA DE UNA

ESION © DANO CAUSADC POR EL TRATAMIENTC DE UM PACIENTE.

12 .RECLAMACIONES POR DAROS RELACICONADCS DIRECTA O INDIRECTAMENTE CON LA INFECCION CON VIRUS TIPO VIH (SIDA) ¥/O VIRUS HEFRTITIS, O CUALQUIERA

E SUS DERIVADOS O VARIEDADES MUTANTES.

13.SANCIONES PUNITIVAS O EJEMPLARIZRNTES, TALES OOMO MULTAS O PENALIDADES IMPUESTAS FOR UN JUEZ, O SANCIONES DE CARACTER ROMINISTRATIVO.

14 .FERJUICIOS CAUSADOS A PERSOMAS QUE EJEREAN ACTIVIDADES PROFESIONALES, AUXILIARES O CIENTIFICAS EN LOS PREDICS DONDE SE DESARROLLA LA

CTIVIDAD ASEGURADA, ¥ QUE, COMO CONSECUENCIA DE SU LABOR, SE ENCUENTREN EXPUESTAS A RIESGOS COMD PADIACION IONIZANTE O RADTACIONES DERIVADAS

E APARATOS Y MATERIALES AMPARADOS EM LA DOLIZA ¥ A RIESCOS DE INFECCION O CONTACIC DE ENFERMEDADES O AGENTES PATOGENOS.

EN TODO CASO, NO TIENEN COBERTURA LAS RECLAMACIONES PRESENTADAS EN BENEFICIO DIRECTO O INDIRECTO DE CUALQUIER PERSONAL DE LA SALUD AMBARADO

IO ESTA POLIZA.

ESTA EXCLUSION NO APLICR CUANDO EL FROFESIONAL DE LA SALUD AFECTADD ESTUVIERE EN CONDICION DE PACIENTE.

15 RECLAMACTONES ORIENTADAS AL REEMEOLS0 DE HONORARIOS PROFESIONALES, QUE NO FROVENGAN DE UNA DEFENSA JUDICTAL AMPARADA POR ESTA POLIZA.

16.RECLAMACIONES POR PERJUICIOS CAUSADOS POR LA APLICACION DE ANESTESIA GENERAL O MIENTRAS EL PRCIENTE SE ENCUENTRE BAJD ANESTESIA GENERAL,

CURNDO ESTA WO FUERE RPLICADA POR UM ESPECTALISTA Y EN UNA INSTITUCION DE LA SALUD ACREDITADOS PARA ESTE FIN.

17.RECLAMACIONES ORIGINADRS ¥/0 RELACIOMADAS OON FALLOS DE TUTELA ¥ FALLOS JUDICIALES, DONDE NO SE DECLARE QUE EL ASESURADD ES CIVILMENTE
BOMERBLE .

18.TODR RESPONSARILIDAD COMO COMSECUENCIA DE ABANDONC Y/O NEGATIVA DE ATENCION AL PACIENTE. SALVC LO SENALADD EN EL ARTICULO 7 DE LA LEY 23

E 1981 ¥ LAS QUE LD MODIFIQUEN, QUE DICE:

CURNDO MO SE TRATE DE CASOS DE URGENCIA, EL MEDICO PODRAR EXCUSARCE DE ASISTIR A UM ENFERMO O

NTERRUMPIR LA FRESTACION DE SUS SERVICIOS, EN RAZON DE LOS SISUIENTES MOTIVOS:

.QUE EL CAS0 WO CORRESEONDA A SU ESPECTALIDAD?

.QUE EL PACIENTE RECIER LA ATENCION DE OTRO PROFECIOMAL QUE EXCLUYA LA SUYA?

C.QUE EL ENFERMC REHUSE CUMPLIR LAS INDICACIONES FRESCRITAS,

CASO EN EL CUAL SEGURESTADD RESPALORRR AL ASEGURADD UNICRMENTE EN LA COBERTURA [E GASTOS DE DEFENSA HASTA EL LIMITE PACTADC EN LA CRRATULR DE

LA POLIZA ¥ CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES, SIEMPRE QUE SE ENCUENTRE DOCUMENTADC EN LA HISTORIA CLINICA ¥ CORRESPONDA A OMISIONES O

- CTURCIONES DERIVADAS DE SU ACTIVIDRD.

139 .RESPONSABILIDAD CIVIL POR FRODUCTOS FARMACEUTIOODS, O RESPONSABILIDAD CIVIL DEL FABRICANTE DE PRODUCTOS FARMACEUTIOOE O FERJUICIOS FOR EL
IMINISTRO DROGAS O MEDICAMENTOS QUE AFECTEN LA RESPOMSABILIDAD CIVIL DEL FABRICANTE.

20 . VIOLACION DEL SECRETO PROFESIONAL.

21.PERDIDAS OCASICHADAS POR UNA FALLA EN RECONOCIMIENTO ELECTRONICD DE FECHAS, YA SEA POR PARTE DE UN EQUIPO O DE UN SOFTWARE.

22 CUALQUIER RESPONSABILIDAD QUE SURJA DEL INCUMPLIMIENTO DE ALGUN CONVENIC VERBAL O ESCRITO, PROPAGANDA, SUGERENCIA O FROMESA DE EXITO, QUE
NTICE EL RESULTADD DE CUALQUIER TIPO DE ACTC MEDICO, QUIRURGICD O TERAPEUTICO. ASI, COMO DEL INCUMPLIMIENTO PRRCIAL O TOTAL, TARDIO O
EFECTUO0S0 DE PACTOS O DONVENIOS QUE VAYAN MAS ALLA DEL ALCANCE DE LA RESPONSABILIDAD CIVIL DEL ASEGURADC.

23 . ACTOS MEDICOS O HECHOS CONOCIDOS POR EL ASEGURADD ANTES DEL INICIC DE LA PRESENTE POLIZA QUE LLEVEN A UNA REECLAMACION QUE FRETENDA AFECTAR
LA COBERTURA DE LA MISMA.

24 .PROCESAMIENTC DE HEMODERIVADOS, PLASMA TOTAL O FACTOREE SPANGUINECE EN BANCOS DE SANGRE QUE SEAN EXTRA INSTITUCIONALES ¥ QUE OPEREN EN
FORMA INDEFPENDIENTE DE UN HOSPITAL O CLINICA DEL ASEGURADC.

25.LA TRANSMISICN DE ENFERMEDADES A PRCIENTES ¥/0 TERCERDS, POR EL ASECURADD DURANTE LA PRESTACICN DE SERVICIOS Y,/O TRATAMIENTOS DE LA SALUD,
CURNDO EL PERSONAL AL SERVICIO DEL ASEGURADO Y/O EL ASEGURADD SAEE O DEBERIA SAEER QUE ES PORTADCE DE UMA ENFERMEDAD.

26 .ACTOS MEDICOS INDIRECTOS, Y LOS DENOMINADOS EXTRACORPOREQS, TALES COMC INVESTIGACION, EXPERIMENTACION, AUTOPSIA, ETC.

27.ACTOS MEDICOE QUE SE EFECTUEN CON EL COEJETO DE LOGRAR MODIFICACIONES ¥,/0 CRMBIOS DE SEXO ¥Y/0 CARACTERISTICAS DISTINTIVAS, AUNQUE SEA CON
EL COMSENTIMIENTO DEL PRACIENTE.

28 . FILTRACTONEE CONTAMINANTES O RESIDUOS PATOLOGICOS, INCLUYEMNDC LOS GRSTOS Y COSTOS DE LEYES ESPECIFICRS O NORMAS ADMINISTRATIVAS FPARR
IMPTAR, DISPONER, TRATRR, REMOVER O NEUTRALIZAR TALES CONTAMINANTES O RESIDUOS PATOLOGICOS.

29 ORGRNISMOS PATOGENICOS.

30 .RESPONSABILIDAD RELACIONADA CON EL TRANSPORTE DE PACIENTES EN AMBULANCIAS O AERONAVES; LA TENENCIA, MANRTENIMIENTC, USO O MANEJD DE
ICOLOS MOTORIZADOS DE CUALQUIER MNATURALEZA, YA SEAN AEREQS, TERRESTRES O ACUATIOOS, Y SE USEN PARA FEALIZAR LA ACTIVIDAD ASEGURADA, AST
OOMO LOS DANOS CAUSADOS A LOS VEHICOLOS MISMOS, O BIENES DENTRO DE ELLOS, O A SUS OCUPANTES, INCLUYENDD PACIENTES DEL ASEGURADO.

31.ATENCTON O TRATAMIENTO DOMICTLIARTO, SERVICIO DE HOSPITALIZACION EN CRASA (SHEC) Y PROGRAMA DE HOSPITALIZACION DOMICILIARIA (FHDY, SALVO
CURNDO EXISTA CONTRATD DE PRESTACION DE SERVICIOS CON UNA INSTITUCION FRESTADORA DE SERVICIOS DE SALUD LEGALMENTE CONSTITUIDA, PARA PRESTAR
SERVICIOS DE PHD O DE SHEC.

32.POR DAROS A BIENES MUEBLES O INMUEELES BAJO CUIDADO CUSTODIA O CONTROL DEL ASEGURADG. O DANOS A AERONAVES, TRENWES, FERROCARRILES,
EMBARCACIONES MARITIMAS O FLUVIALES.

33.MALA FE Y/0 DOLO DEL TOMADOR, ASEGURADO O BENEFICIARIO.
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- SUCURSAL TR0 DE MCVIMIENTC FCLIZA No ANEXC No.
EMISION ORIGINAL
- AGENCIA MANDATARIA - NEIVA 61-03-101005106 0
- TOMADCR  ANGIE XILENA BARRAGAN BELLO cc 1.083.015.740
DIRECCION  CL 19 NRO.6 -100 ClUDAD  SANTA MARTA, MAGDALENA TELEFONO 3012023202

ASEGURADD  ANGIE XILENA BARRAGAN BELLO cc 1.083.015.740
DIRECCION ~ CL 19 NRO.6 - 100 CIUDAD g ANTA MARTA, MAGDALENA TELEFONO 3012023202
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TEXTO ACLARATORIO DE LA POLIZA

34 .RESPONSABILIDAD CIVIL PATRONAL, PRACTICAS LABORALES INCORRECTAS 0O DE CUALQUIER OBLIGACION DE LA CUAL EL ASEGURADD PUDIESE RESULTAR
PONSRELE EMN VIRTUD DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICICKREE VIGENTES DE SALUD OCUFPACIONAL O NORMATIVIDAD DE TIPO LABORAL SOBRE FREVENCION
E RIESE0S LABORALES, ACCIDENTES DE TRABAJCO O ENFERMEDAD LABORAL, COMPENSACION PARA DESEMPLEADOS O BENEFICIOS POR MUERTE, INVALIDEEZ O
INCARPRCIDAD, O BAJD CUALOUIER LEY O INSTITUCION DE SEGURIDAD SOCIAL SEMEJANTE, SEA PUBLICA O FRIVADA.

35.ACTIVIDADES REALIZADAS POR UN ASEGURADO QUE TOTAL O PARCIALMENTE SIRVA, COMO MIEMERC DE JUNTA DIRECTIVA O ALTO EJECUTIVD DE CUALQUIER OTRRA
ENTIDRAD .

36.0RIGINADA EN, BASADA EN, O ATRIEUIBLE DIRECTA O INDIRECTAMENTE A:

I-GUERRA CIVIL O INTERNACIONAL SEAN ESTAS DECLARADAS O NO, INVASICN, ACTOS DE ENEMIGOS EXTRANJEROS, HOSTILIDADES U OPERACIONES BELICAS O
ILARES (SIN PERJUICIO DE QUE LA GUERRA HAYA SIDD O NO

ECLARADA) , HUELZA, PAROS PATRONALES, ACTOS MALINTENCIONADOS DE TERCERDS, REBELION, REVOLUCION, INSURRECCION, O OCONMOCION CIVIL ALCANZANDO IR
FROPORCION DE, O LLEGRANDO A CONSTITUIRSE EN UN LEVANRTRMIENTO, PODER MILITAR O USURPADC.

CURALQUIER ACTO DE TERRORISMO INCLUYENDO, FPEROD NO LIMITADO AL USC DE FUEREA O VIOLENCIA ¥/0 L&A AMENAZA DE LA MISMA, DIRIGIDOS A O QUE
CRAUSEN DANO, LESION, ESTRAGO C INTERRUPCION O COMISION DE UN RCTO PELIGROSC PARA LA VIDA HUMRNA C FROFIEDAD, EN CONTRA DE CUALQUIER PERSONR,
FROFIEDAD O GOBIERNO, OON OBJETIVDO ESTABLECIDO © NO ESTABLECIDC DE PERSEGUIR INTEREEES EOONOMICOS, ETHNIOOS, RACIONALISTAS, POLITICOS,
IALES O INTERESES RELIGIOSOS, SI TALES INTERESES SON DECLARADOS O NO.

37.COALQUIER ACTD, ERROR, OMISION U OBLIGACION QUE INVOLUCRE ASBESTO, &SU US0, EXPOSICICN, PRESENCIA, EXKISTENCIA, DETECCION, REMOCION,
ELTMINACION EN CUALQUIER AMBIENTE, CONSTRUCCION O ESTRUCTURA.

38.TODA RESPONSABILIDAD SEA CUAL FUERE SU NATURALEZA, QUE DIRECTA O INDIRECTAMENTE SE PRODUZCA POR CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES CAUSAS O COMO
CONSECUENCIA DE LAS MISMAS O CUYA EXISTENCIA O CREACION HAYAN CONTRIBUIDO DIRECTA O INDIRECTAMENTE:

LA RCCION DE ENERGIA ATOMICH.

RADIACIONES IONIZANTES, O OCONTAMINACION POR RADIOACTIVIDAD PRODUCIDR POR CUALQUIER COMEUSTIELE NUCLEAR O POR CUALQUIER RESIDUD NUCLEAR
FRODUCTO DE LA COMBUSTION DE MATERIAL NUCLEAR. EXPLOSION, ESCAPE DE CALOR, IRRADIACIONES PROCEDENTES DE L&A TRANSMUTACICN DE NUCLEOS DE ATOMOS
E RADIOACTIVIDAD.

-I&A RADIOACTIVIDAD, TOXICIDAD Y OTRAS FROPIEDADES PELIGROSAS DE CUORLQUIER ARTEFACTD NUCLEAR EXPLOSIVD O COMPONENTES NUCLEARES. ASI COMOD
LOS EFECTOS DE RADIACIONES FROVOCADAS POR TODO ENSAMELAJE NUCLEAR, ASI COMO CUALQUIER INSTRUCOCION O FETICION PARA EXAMINAR, CONTROLAR,
PIAR, RETIRAR, OONTENER, TRATAR, DESINTOXICAR O NEUTRALIZAR MATERIAS O RESIDUDS NUCLERRES.

39.0RIGINADA EN, BAERDA EN, O ATRIBUIELE DIRECTA O INDIRECTAMENTE A ACTOS DEL ASEGURADC EN SU CARACTER DE FUNCIONARIO O SERVIDOR PUBLICO
SEGUN LO DEFINE LA LEY CORRESPONDIENTE. EN TODO CASO SE ENCUENTRA CUBIERTA LA RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESICNAL POR LA ACTIVIDAD DE L&A SALUD
EEGURADA POR LA QUE SEA CIVILMENTE RESPONSABELE EL ASEGURADO.

40.RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL DEL AREA O ACTIVIDADES NETAMENTE ADMINISTRATIVAS.

41.LA FALTA O EL INRCUMPLIMIENTO COMPLETC O PARCIAL, DEL SUMINISTRO DE SERVICIOS PUBLICOS, TALES COMO ELECTRICIDAD, AGUA, GAS, TELEFONO.

42.EL DESLIZAMIENTO DE TIERRAS, FALLAS GECLOGICAS, TERREMOTOS, TEMELORES, ASENTAMIENTOS, CAMBIOE EN LOS NIVELES DE TEMFERATURA O RGUA,
INCONSISTENCIA DEL SUELQ O SUBSUELD, LLAOVIAS, INUNDACIONES, ERUBCION VOLCANICA O CUALQUIER OTRA PERTURBACION ATMOSFERICA O DE LA NATURALEZR,
SI COMO TAMEIEN LOS DANCS CAUSADOS POR LA ACCION FAULATINA DE GASES, VAPORES, SEDIMENTACIONES O DESECEOS COMO HUMO, HOLLIN, POLWO Y OTROS,
MEDAD, MOHC HUNDIMIENTC DEL TERRENC Y SUS MEJORAS, COMO CORRIMIENTC DE TIERRAS, VIBRACIONES, FILTRACICNES, DERRAMES, O PCOR INUNDACIONES DE
FUAS ESTANCADAS O CORRIENTES DE AGUR.

43 . ACTUACIONES MEDIANTE LAS CUALES EL ASEGURADD ASUMA O PRETENDA ASUMIR LA RESPONSABILIDAD DE OTROS .

44 . LA CONTAMINACION DEL MEDIO AMBIENTE, INCLUYENRDD OONTAMINACION POR RUIDO, QUE NO SEA COMSECUENCIA DE UN ACONTECIMIENTO ACCIDENTAL, SURITO E
MEREVISTO.

45.EL U50, TRANSPORTE O ALMACENAMIENTC DE EXPLOSIVOS, ASI COMO EL USO DE ARMAS DE FUEGO.

46.CARGUE O DESCARGUE DE EIENEE FUERA DE LOS FREDIOS DEL ASEGURADD, DESCRITOS EN LA POLIZA

47.0BLIGACIONES ADQUIRIDAS POR EL ASEGURRDO EN VIRTUD DE CONTRATCOS (RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL) . ASI COMO LA INCBSERVANCIA O VIOLRACION
E DISPOSICIONES LEGALES O DE INSTRUCCIONES Y ESTIPULACIONES CONTRACTUALES.

48 .HURTO, FALSIFICACION, ABUSO DE CONFIANZA Y EN GENERAL, CUALQUIER ACTC DE AFROPIACION INDEEIDA DE TERCEROS Y/0 EMPLEADCS DEL ASESURADD.

49 AUSENCIA NO JUSTIFICADA DEL OONSENTIMIENTO INFORMADD A QUE TIENE DERECHO TODO PACIENTE CAPAZ, ANTES DE SER INTERVENIDD O SOMETIDO R UN
FROCEDIMIENTO MEDIOD QUIRURGICO.

50.CAS0S EN LOS QUE EL PACIENTE DECIDA NO CONTINUAR CON EL TRATAMIENTO, EN LOS CUALES DEBE FIEMAR EL DISENTIMIENTO INFORMADO.

51.POR EL USO DE APARATOS ¥/0 EQUIPOS CUANDC NO SE HAYAN REALTZADO LOS MANTENIMIENTOS A LOS MISMOS, DE ACUERDD CON LAS RECOMENDACTONES DEL
FABRICANTE DEL EQUIFC.

52.PERJUICIOS DERIVADCS DE ACTOS MEDICOS COMETIDOS FUERA DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA.

EN ADICTION A LAS EXCLUSIONES EN EL CONDICIOMADO GENERAL, SE DEEEN TENER EN CUENTA
LAS SIGUIENTES: BRJO ESTE CONTRATO SEGURESTADO MO SERA RESPONSABLE DEL PAGD POR COSTOE ¥/0 PERJUICIOS ORIGINADOS A CONSECUENCIA DE O
ZENERADOS DE MANERA DIRECTA O INDIRECTA POR:

53.CURNDO NO SE LLEVE UN ESTRICTO CONTROL SOBRE EL USC DE LOS EQUIPOS ¥ MATERIALES, INCLUYENDO LAS MEDIDAS NECESARIAS DE SEGURIDAD.
54 . PROCEDIMIENTOS SIN LA AUTORIZACION PARA REALIZACION DE LA CIRUGIA E INTERVENCION, DILIGENCIADA ¥ FIRMADA POR:
3}EL PACIENTE, CUANDC ESTE SEA MAYOR DE EDAD. EN CASO DE SER UN MENCR DE EDAD DEBERA ESTAR FIRMADA POR LOS PADRES O ACUDIENMTES.
}EL {08) MEDIOO(S] TRATANTE(S) Y
LA ENFERMERA ASISTENTE O UN TESTIGO
55.EL ASEGURADD NO MANTENGA LA HISTORIA CLINICA DEL PACIENTE AL DIA Y DERIDAMENTE DILIGENCIADA, PARA LAS ACTUACIONES QUE REALICE EN EJERCICIC
E SU ACTIVIDAD INDIVIDUAL.
56.5E EXCLUYEN LAS RECLAMACIONES RELACIONADAS DIRECTA O INDIRECTRMENTE CCN EL INCUMPLIMIENTC DE LAS DISPOSICIONES DE LA RESOLUCION HO. 2654
- E 2019 Y DEL DECRETC LEGISLATIVO NO. 538 DE 2020 Y LOS DEMAS QUE LO REGLAMENTEN ¥/O LO MODIFIQUEN.
57.5E EXCLUYE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD EN LA MODALIDAD DE TELEORIENTACION ¥ DE TELEAPOYO .
58.5E EXCLAOYE L& PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD EN LA MODRLIDAD DE TELEMEDICINA CUANDD SEA PRESTADMA POR ESTUDIANTES O QUE SIENDD GRADUADOS
CUENTEN CON LA TARJETA PROFESIOCNAL EM EL MOMENTO DE LA ATENCION EN SALUD.
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3 EsTaoP@IHZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL
NIT. 860.009 578-6

PROFESIONALES DE LA SALUD

SUCURSAL TR0 DE MOVINIENTO POLIZA Mo ANEXD No.
AGENCIA MANDATARIA - NEIVA R - §1-03-101005106 0
- TOMADOR  ANGIE XILENA BARRAGAN BELLO cc 1.083.015.740
- DIRECCION  CL 19 NRO.6 - 100 CIUDAD SANTA MARTA, MAGDALENA TELEFONO 3012023202
MSEGURADD  ANGIE XILENA BARRAGAN BELLO o 1.083.015.740
DIRECCION  CL 19 NRO.6 -100 CIUDAD  gANTA MARTA, MAGDALENA TELEFONO 3012023202

BENEFICIARIO TERCEROS AFECTADOS M 42

TEXTO ACLARATORIO DE LA POLIZA

59.LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD EN LA MODALIDAD DE TELEMEDICINA CUANDD SERN FRESTADOSE POR EL ASEGURADD EN FORMA INDEPENDIENTE, ¥ RO A
VES DE UN PRESTADCR DE SERVICIOS DE SALUD LEGALMENTE HABILITADD EN COLOMBIA.

60.MO TIENEN COBERTURA BAJO ESTA POLIZA, AQUELLOS EVENTOS DERIVADOS DE LA ACTIVIDAD PROFESIONAL MEDICA, AMPARADOS POR OTRO DONTRATC DE SEGURO
EXPEDIDO POR SEGUROS DEL ESTADO.

61.SE EACLUYE EL CYBER EDGE O RIESG0 CIEERNETICO: EXCLUSION DE PERDIDA DE DATOS Y CYBER LIABILITY: ESTA POLIZR EXCLUYE CUALQUIER
ESPOMSABILIDAD, RECLAMACION, PERDIDA, DARC O GASTO DERIVADO DIRECTA O INDIRECTAMENTE DE ACCESO NO AUTORIZADO, USO, IMPEDIMENTO DE USD, ERROR
FALLO DE FROGRAMACION, US0 MALICIOSO, INFECCION POR PROGRAMAS MALICIOS0OS O VIRUS, EXTORSION, DESTRUCCION, INTERFERENCIA O IMPEDIMENTO DE
OCESC A DATOS © SISTEMAS INFORMATICOS DE PROPIEDAD © NO DEL ASEGURADC. SE EXCLUYEN TAMBIEN PERDIDAS, DARNOS, RESPONSABILIDADES O
ECLAMACIONES DERIVADOS DIRECTA O INDIRECTAMENTE DE MODIFICACION, CORRUPCION, PERDIDA, DESTRUCCICN, RCOBO, USD INDEEIDD, ACCESO KO AUTORIZADO,
ROCESPMIENTO ILEGAL O NO AUTORIZADO O REVELACION DE DATOS, DESTRUCCION O ROBO DE CUALQUIER COMPUTADORA O APARATO ELECTRONIOD O ACCESORIO QUE
HTENGA DATOS. DATOS SIGNIFICA CUALQUIER TIPO DE INFORMACTON FERSONAL O CORPORATIVA EN CUALQUIER FORMRTC O SOPORTE.

62 .EXCLAOSION DE ENFERMEDAD TRANSMISIBLE: LMAS334 -96

1.ESTE CONTRATC EXCLUYE CUALJUIER PERDIDA, DAND, RESPONSABILIDAD, RECLAMO, COSTC O GASTD DE CUALQUIER MATURALEZR, CAUSADD DIRECTA O
IRECTAMENTE POR, CONTRIBUIDC A, COMO RESULTADC DE, DERIVADC DE O EN CONEXION OON UMA ENFERMEDAD TRANE IELE O EL MIEDO, O LA AMENAZR (YA
ER ESTA REAL O PERCIBIDA}; DE UNA ENFERMEDAD TRANSMISIBLE INDEFENDIENTEMENTE DE CUALQUIER OTRA CAUSA O EVENTO QUE OONTRIBUYA SIMULTANEAMENTE
EN CUALQUIER SECUENCIA CON DICHA ENFERMEDAD.

2.C0MO SE USA EN ESTE DOCUMENTO:

} ENFERMEDAD TRANSMISIBLE SIGNIFICA CUALQUIER ENFERMEDAD INFECCICSA, TRANSMISIELE © CONTAGIOSA, O CUALQUIER MUTRCION O VARIACICON DE ESTA,
JE PUEDE TRANEMITIRSE POR MEDIO DE CUALQUIER SUSTANCIA O ASENTE DE CUALQUIER ORGANIEMOD A OTRO ORGANISMO, INCLUIDOS, ENTRE OTROS, LOS
GUIENTES:

LA SUSTANCIA O AGENTE INCLUYE, PERC NO SE LIMITA A, UN VIRUS, BACTERIA, PRRASITO, U OTRO CORGANISMO O CUALQUIER VARIACION DE ESTE, YA SER
JE SE CONSIDERE VIVO O MO, Y

I.EL METODO DE TRANSMISION YA SER DIRECTO O INDIRECTO, INCLUYE, ENTRE OTROS, TRANSMISION POR EL AIRE, TRANSMISION DE FLUIDDS CORPORALES,
NSMISION DESDE O HACTA CUALQUIER SUPERFICIE, U CBJETO; SOLIDD, LIQUIDO O GASBEOSO; O ENTRE ORGANISMOS.

. MATITO TERRITORIAL:COLOMBIA
LEGISIACTION APLICABLE:COLOMEIANA

CONDICIONES ADICICNALES:

FECHR MAXIMA PARA EL PAGO DE LA PRIMA: 30 DIAS CALENDARIOS CONTADDES DESDE LA FECHA DE INICIO DE VIGERCIA DE LA POLIZA.

CLAUSULA NO ACUMULACION DE LIMITE ASEGURADD DE POLIZAS CONTRATADRS CON SEGURCS DEL: ESTADO S.A: CURNDO EL

R ¥/0 RASEGURADO CONTRATE POLIZAS CON EL PROPOSITD DE RESPALDAR UN CONTRATO EN PARTICULAR, ES ENTENDIDO QUE KO SE ACUMULE EL VALOR
EGURADO CON OTRAS POLIZAS VIGENTES CON SEGUROS DEL ESTADD, SUSCRITAS PARA EL MISMO TIPC DE RIESGD, EN CONSECUEMNCIA, OPERAN EN FORMA
NDEFPENDIENTE.

MARIAESFIMOSA
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~ Certifica
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c.c. 1083015740 de Santa Marta
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3100/ 2019 y Sentencia C - 55 -2022
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con un total de 48 Horas. . mnamEA
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Realizo y aprobo el Curso Soporte Vital Avanzado RCP (ACLS)
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