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DATOS GENERALES
NOMBRE DEL CONTRATISTA IOSCAR ALEXANDER HERRERA ISAZA
TPO DE IDENTIFICACION NIF{ JTCC[X] !No. DE IDENTIFICACION: I 79.863.238
No. DEL - - FECHA FECHA N
CONTRATO: CD-CPS No. 088-2022 INIGIO) 10-oct-22 YERMINACION 24-die-22
CARGO DEL SUPERVISOR JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION Y SISTEMAS
lNFORME CORRESPONDIENTE AL PERIODO BEL: 26 de octubre al 25 de noviembre de 2022
INFORME . -
{articulo 8. - Decreto 103 de 2015) -
i : OBLIGACIONES DEL. CONTRATO EJSEICUTSSA ACTIVIDADES EJECUTABAS
b2
o
Implementar y atender los asuntos relacienados con Ia ibilidad de Se sustento la etapa 2 auditoria de certificacion ICONTEC para el sistema de
los Sistemas de Gestidn segdn las normas [$0 9001:2015, 180 45001:2018| X gestion Ambientai [SC 24001 los dias 26, 27 y 28 de octubre de 2022
e 15O 130061:2015 no se presentaron no conformidades y se emitio concepto favorable de

certificacidn

Participar en la preparacidn y desamollo de las actividades de
sensibilizacidn, capacitacién, comité COPASST y divulgacién, que se| X
adelanten en desarrolio de |os diferentes Sistemas de Gestidn.

Se asistio 2l comité COPASST del mes de noviembre de 2022,

SETEVISateT ¥ actuaiaron 102 SIgUIERIEs aetUmEntos

Procedimiento de Recurscs de reposician y Revocatoria Directa de Prestaciones

Mantener actuzlizados los manuales, procedimientes, formatos de la economicas
i |Entidad para los diferentes Sistemas de Gestién y coordinar tedos los Procedimiento Procese Contenciose Administrativo y Defensa Judiclal
] [cambios a que haya lugar con los funcionarios responsables de los| X Procedimiento de Defensa Judicial en Proceso Ordinario Laboral
*| procasos, quienes a su vez deberan aprobar las propuestas depuradas de Procedimiento para el estudio y declsion de las sclicitudes de conciliacidn de!
S.4iod documentos. comité de concifiacidn y defensa judicial
Procedirmlento para determinar la procedencia del medio de control de
rensticldn muande EONPRECON sx condanadn a ta ranaracidn natrmanial de 1in

:E&éferente al Sistema de Gestidér de la Seguridad y Salud en el Trabajo -
*inciuido en el Decreto 1072 de 2015, Libro 2. Parte 2, Titwlo 4. Capitulo 6.{ X
Mantener actualizada la documentacién y participar en las actividades

Se sustento auditoria interna del sistema de gestién de la seguridad y salud en
el trabajo 150 45001 los dias 16 y 17 de noviembre de 2022

Se reallza el pesaje de residuos aprovechables y su posterior entrega a

Las demds actividad FONPRECON e solicite d di |
s femas actvidades que @ solicite £l acuerda con € X recicladores de oflcio autorizades por la secretaria distrital de amblente

objeto del contrato.

Verificado el cumplimiento de las obiigaciones por el supervisor el valer brute a cancelar por el

.034.

periodo certificado es: SEIS MILLONES TREINTA Y CUATRO MiL PESOS MCTE $ 6.034.000

indique ef valor mensuai del contrate: SEIS MILLONES TREINTA Y CUATRQ MiL PESOS MCTE $ 6.034.000

SALUD: Colsanitas PENSION: Porvenir ARL: Positiva IBC: § 2.413.600

NUMERO DE CUENTA BANCARIA N*1004527158 TIPO DE CUENTA Y BANCO jCuenta de ahorros scotibank Colpatria

DEDUCCIONES DE RENTA O PARA LA LIQUIDACION DE RETENCION EN LA FUENTE
Si presenta credito de vivienda actuaimente indique el valor de intereses mensuales pagados en gl afio

inmediatamente anterior $
Si presentz medicina prepagada indique el valor pagade mensual en el afio inmediatamente anterior ]
Presenta personas a cargo: hijos menores de edad, o entre 18 y 23 afios si estan estudiande, 0 personas en 5 NO x
situacion de discapacidad que dependan economicamente del contratista
Es mayor a 50 afios y no esta obligade a cotizar pensién 's| |NO % | Es pensionade SL NO x
Para constantia se firma en la ciudad de Bogotd D.C. Alos 24 dias del mes de noviembre 2022

;7 CONTRATISTA SUPERVISOR DEL CONTRATO
NOMBRE: OSCAR A}ZEXANDE_‘HERREBA |§J-\ZA / NOMERE: GERMAN CORREA AMADC

FIRMA FIRMA

/ Gor. A_Comat K

Con esta fi Meciaro bajo ta gravedad del 3uramant9( que he cumplide con todas|En mi calidad de Supervisor, verifigué y aprebé todos los soportes que amparan esta
las obiigaciones contractuales y legales gue me corresponden en virtud de fo aquI solicitud de pago y que el contratista cumpiié las abligaciones cantractuales y legales que
establecido, incluido ef curnplimiento de la cladsula de confidencialidad blecidalle corresponden.

en el Contrato. Que toda la informacién agui detallada es verldica v que he
realizado fos aportes a Salud, Pensién y ARL (acjunto soporte; .
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ANEXO 1

- e CODIGD: FOI-PRO-GAF-024
F?NPRéC'ON SOPORTE INFORME DETALLADO ACTIVIDADES VERSION: 8
Y CONTRATISTAS PRESTACIGN DE SERVICIOS g:::g o APROBACION: 16/06/2022

CONTRATO No. CD-CPS No. 069-2022
NOMBRE CONTRATISTA: OSCAR ALEXANDER MERRERA ISAZA

SUPERVISOR: Dr. GERMAN CORREA AMADO

DEPENDENCIA: OFICINA ASESORA DE PLANEACION Y SISTEMAS

PERIODO REPORTADOQ: 26 de octubre al 25 de noviembre de 2022

OBLIGACION CONTRACTUAL

ACTIVIDAD REALIZADA Y EVIDENCIAS:
{Relacionar documentos, carpetas, correos, links, radicados,
otros documentos segln corresponda)

Implementar y atender los asuntos relacicnados con la sostenibilidad de los Sistemas
de Gestién segiin Jas normas IS0 9001:2015, 150 45001:2018 ¢ 150 14001:2015

Se sustento la etapa 2 auditoria de certificacién ICONTEC para el sisterna de gestidn
Ambiental 150 14001 los dias 26, 27 y 28 de octubre de 2022
no se presentaron ho conformidades y se emitio concepto favorable de certificacion

Partitipar en la preparacidn y desarrollo de las actividades de sensibilizacidn,
capacitacién, comité COPASST y divulgacién, que se adelanten en desarrofle de los
diferentes Sistemas de Gestitn.

Se agistio al comité COPASST del mes de noviembre de 2022,

Mantener actualizados los manuales, procedimientas, formatos de 1z Entldad para los
difgrentes Sistemas de Gestidn y coordinar todas los cambios a que haya lugar con los
funcionarios responsables de los pracesos, guieses a su vezr deberdn aprobar las
propuestas depuradas de los documentos.

SETEWEATOIT ¥ SCTUSNZaron 108 STRUNeTee s UL TS,

Procedimiento de Recursos de reposicién y Revecatoriz Directa de Prestaciones
econdmicas

Procedimiento Proceso Contencioso Administrative y Defensa Judicial

Procedimiente de Defensa Judicial en Procese Ordinario Laboral

Procedimiento para el estudio v decisign de las solicitudes de conciliacion del comité de
concillacién y defensa judicial

P 1

0 NAra inarlznrocedencia del madin de conteat de rar

Referente al Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo - incluido en el
Decreto 1072 de 2015, Libro 2. Parte 2. Titulo 4, Capitule 5. Mantener actualizada la
documentacién y participar en las actividades

Se sustento auditoria interna del sistema de gestién de la seguridad y salud en el trabajo
150 45001 los dias 16 y 17 de noviembre de 2022

Las demds actividades que FONPRECON le solicite de acuerdo con el objeto del
contrato.

Se realize ¢l pesaje de residuos aprovechables y su posterior entrega a recicladores de
oficie autorizades per 2 secretaria distrital de ambiente /

NOMERE CONTRATISTA:

FECHA:  24/11/2022

/ A
OSCAR ALEXANDER HERRERA ISAZA  FIRMA: /// / v
WWM_/
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sﬁg}@compensorl miptanifia.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

st e s e T - DATOS DEL APORTANTE .. oo L e : DATOS DELA PUANILLA: G
P NUMERO NOMBRE APORTANTE CHREGEION TELEFONO .. - CORREO . . JFRCHA PANG ASOCIACA. DS .- . .CANTIDAD
OSCAR ALEXANDER HERRERA | CRA 112 6155 INT 3 EXONERADO PAGO Raidiiacil ueRALol : RTINS e rarrro T
- - G i AL LRy PO o =
Teessza [ AP 2801 eavdoenry PARAFIGGALESY PUNELR |- ARES AR} NineRo 3 I
FORMA . . CLASE NOMBRE . N B o 2 »eRIODC aAciin | Pesicno peimeNes | 11| -
PRECENTACION AP ANTE Rerr sy cbiGe DEPARTAMENTO 7 DA I MNICiRiG ) KA R . T TOTAL APAGAR -
CNICA, t— Indopndlanio BOGOTA D.C. BAGOTA D.C. O, 22210 02210 ! uiezz | sei6eN2 5738.800
TOTALES POR SUBSISTEMAS
ERRE - TOTALES SALUD .. L
Godigo 67S NT Cotizaclén Obligatorin | YPE Adkdonel Incapacidadax ‘Ucancla Matemided Clas Mora Valor Mors | Totai a Pagar | No. Afliincos
] . : . T Valor Morw . uPe .
. R . No, aulorizacién |  Valor No. Autarzscin | . Valer S5 Gotimetgn 0 :
£PEODS Sanitut EFS 5002514405 301.700 [ ) [ | [ 13 4440 o 205700 1
TOTALES PENEION 1 il oo .
; Cotizheion - | Aporto Voluntare | Aporta Voluntatie |  Aporta FSP. | Apora PSP~ |- wetorstors | vatormera - we
Codigo APP Hombro L Obilgatora Afiliade Aportants Bobsaridnd | Subaiwencia | DOSMON ey | Tpgp [ cTotsbaPaaar | punio
2544 Colpansionte; . 0 g #5400 o 91300
- TOTALES RIESGOS LABORALES BT iy B
Cidigs ARL ‘Nombro ] Incapscldades Aportus Oiros | Valorfote | Oles | ValorMors No.Radicado | Valor Saldaa | Fondo | TotalaPagar | Ko, Aflidas
sistomae | Sotleacion | Mora | Cotizatién: Seldo » Favor Favir - | Sollcanidad | -
1423 i Pacilve Seguras 4 : 126
1 .
Cédiga GCF I DlowMora | Valar Mara Apoit l Yotut # Pagar | o, Afiflados |
e, TOTALES PARAPISGALES RIS o . LD e .TOTALES POR SUBSISTEMA ' ; .
valor Aporta | Diss Hara | ValorMeraapons | TotalaPagar | Wo. Afiledos Thoo dintetradord [ Nocarmiplradoras - {vilor aric SO LMA | Total  Pager
. el L BN ey e e 1 2 Salud 1 301700 305700
[l | [] { [ | ] ] ] Ponsitn 1 386.200 291360
; TG ¢ Riesgos Loborales 1 12600 12,300
B ] q { [ ¢ | o ccF 0 ¢ 2
. CESAP ] ] e £54P [} o )
1 i { \CBF ] 0 [
. i MENG L BRI MEN ] ] 0
] i ] I SENA [ ] o
TOTALES 3 700,500 708,506

Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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compensar miplanita.com

Informaciéon basica de la planilia

Empresa:
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Detalles del pago

Razén social recaudo:

OSCAR ALEXANDER HERRERA ISAZA

PRINCIPAL
62816932
23/11/202.2
24/11/2022

Compensar OT
MiPlanilia.com Pago Proteccicn Social
SCCTIABANK COLPATRIA

Transaccion aprobada

REPORTE RESUMEN DE PAGO

Nimero Autorizacién:

79863238
octubre 2022
octubre 2022
$709,800

1

3

9998600669427
Pago Electronico por PSE

1772013536

*Namero de Valor descontado
Cédigo NIT Administradoras Num. Afiliados incapacidad por en incapacidad Total Pagado
riesgos laborales y/o licencia
14-23 860011153 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 30 . $12,800
25-14 900336004 Administradera Colombiana de Pensiones - 1 $0 $391,300
EPSCOS 800251440 Sanitas EPS 1 30 ’ $305,700
-$70%,800

*Si descontd incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos,

Le informamos gque el pago de la planilla No. 62816932, fue posterior 2 la fecha limite establecida en el Decreto 1670 de 2007.
Sin embargo, para las administradoras el recibir el aporte no implica gue esté aceptando o se esté allanando a la morz, ya que
Ia Ley establece la obligatoriedad de recibirlo, al igual que para los empleadores y aportantes la obligacién de cotizar
opertunamente, 1o gue permite el reconocimiento de las prestaciones econémicas (Incapacidades, Licencias de Matermidad v
Paternidad), evitando ademas, el recobro al empleador o trabajador independiente de los servicios prestados durante el
periodo de pago extemporaneo.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion




Bogota, 24 de noviembre de 2022

Sefiores

FONDO DE PREVISION SOCIAL
DEL CONGRESOQO DE LA REPUBLICA
Ciudad.

Asunto: Disminucién de la base de retencion en la fuente.

En mi condicion de contratista y de conforme a los Decreto 4713 de 2005, Decreto
2271 de 2009, ley 1819/16 y demas normas concordantes o complementarias, de
acuerdo con el contrato de prestacién de servicios nimero CD-CPS No. 069 del 10
de octubre de 2022 les informo sobre las disminuciones de mi base de retencioén:

Bajo la gravedad de juramento certifico que en la PILA que anexo del mes de
octubre de 2022, se incluyeron todos los devengos que obtuve en su empresa por
el mismo mes.

De acuerdo a la Ley 1819 de 2016 informo que no tengo trabajadores
subcontratados para la prestacion de este servicio.

Cordiaimente,

’/ A /

Oé/ﬁgALEXANDER ERRERA ISAZA
Contratista
C.C.79.863.238




